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En este documento, de contener datos de caracter personal objeto de
proteccién, estos se encuentran omitidos o sustituidos por asteriscos
(*) o por PARTICULAR, en cumplimiento de la Ley Organica 3/2018 de 5
de Diciembre, de proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

ACTA 09/2020 DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EL DIA 06 DE MARZO DE 2020

ORDEN DEL DIiA

1.- APROBACION DEL BORRADOR DEL ACTA 06 DE LA SESION CELEBRADA EL
14 DE FEBRERO DE 2020

Ac. 196/2020 La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y por
unanimidad, acuerda aprobar el acta 06/2020 de la sesion celebrada el dia 14 de febrero
de 2020.

2.- CONTRATACION

2.1.- Expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto y una pluralidad
de criterios, del contrato de servicio de “Disefno, preparacién montaje y
desmontaje de actos”, sujeto a regulacion armonizada, expte. 2020009SER.

Ac. 197/2020

Con base en los anteriores antecedentes y el informe obrante en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar (A) la cantidad de 100.000,00 € con cargo a la aplicacién
presupuestaria 102.1601.22723 del Presupuesto de la Corporacién para el ejercicio
2020, comprometiéndose crédito por la cantidad de que resulte de la adjudicacién con
cargo al ejercicio 2021.

2°.- Aprobar expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto y una
pluralidad de criterios, del contrato de servicio de "Disefio, preparacion montaje y
desmontaje de actos", sujeto a regulacion armonizada, declarando el procedimiento de
tramitacion ordinaria.

3°.- Aprobar los pliegos de cladusulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas del citado procedimiento.

4°.- Publicar la convocatoria del procedimiento en el Diario Oficial de la Union
Europea y la Plataforma de Contratacion del Sector Publico
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2.2.- Adjudicacion, mediante procedimiento abierto con una pluralidad de criterios
no sujeto a regulacion armonizada, del contrato de servicio de “Mantenimiento de
aplicaciones de gestion (once lotes). Lote 5: Mantenimiento de programa de
Horizoon-Gestion e instalaciones”, expte. 2019011. 1SER.

Ac. 198/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1 °.- Dar por vélido el acto licitatorio.

2°.- Disponer (D) la cantidad de 3.872,00 € con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 102.9202.22709 y 107.3400.22709 del Presupuesto de la Corporacién
para el ejercicio 2020 (meses de mayo a diciembre, ambos incluidos),
comprometiéndose crédito por importe de 1.936,00 € con cargo al ejercicio 2021 (meses
de enero a abril, ambos incluidos). 3°.- Adjudicar el contrato de servicio de
"Mantenimiento de aplicaciones de gestion (once lotes). Lote 5: Mantenimiento de
programa Horizoon - Gestion de instalaciones" a T-INNOVA INGENIERIA APLICADA
S.A., en la cantidad anual de 4.800,00 €, excluido IVA, con las siguientes mejoras:

O Tiempos maximos de resolucion de incidencias: 48 horas.

O Bolsa de horas anuales para formacién remota: 12 horas.

O Bolsa de horas anuales para adaptacion o personalizacién de los aplicativos:
12 horas.

4°.- A los efectos previstos en el articulo 151.4 de la LCSP, se hace constar que:
- Ha sido admitida a la licitacion la Unica oferta presentada.
- Las caracteristicas de la oferta adjudicataria figura en el apartado

3°.
- Ha resultado adjudicataria la oferta que ha obtenido mayor puntuacion
tras la aplicacion de los criterios objetivos contenidos en el pliego de clausulas
administrativas particulares.

5°.- Notificar el presente acuerdo al adjudicatario para que firme el contrato una
vez transcurrido el plazo maximo de 15 dias habiles a contar desde la natificacion, sin
gue haya sido interpuesto recurso especial en materia de contratacion.

6°.- Designar responsable del contrato a la Jefe del Servicio de Innovacién y
AdmlnlstraCIén Electrénica kkkkkkhkkhkk khkkhkkhk khkkkkhkk

7°.- Publicar la adjudicacion en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.
2.3.- Adjudicacion, mediante procedimiento abierto con una pluralidad de criterios
no sujeto a regulacion armonizada, del contrato de servicio de “Mantenimiento de
aplicaciones de gestion (once lotes). Lote 2: Mantenimiento de programa
6Conecta” expte. 2019011.2 SER.

Ac. 199/2020
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Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1 °.- Dar por valido el acto licitatorio.

2°.- Disponer (D) la cantidad de 4.153,53 € con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 104.9201.22709 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio
2020 (meses de mayo a diciembre, ambos incluidos), comprometiéndose crédito por
importe de 2.076,76 € con cargo al ejercicio 2021 (meses de enero a abril, ambos
incluidos).

3°.- Adjudicar el contrato de servicio de "Mantenimiento de aplicaciones de
gestion (once lotes). Lote 2: Mantenimiento de programa 6Conecta” a AREA DE
SEGURIDAD Y SALU S.L., en la cantidad anual de 3.500,00 €, excluido IVA, con las
siguientes mejoras:

O Tiempos maximos de resolucion de incidencias: Segun indica en su oferta
apartado 7.2

O Bolsa de horas anuales para formaciéon remota: 2 horas.

O Bolsa de horas anuales para adaptacion o personalizacion de los aplicativos:
2 horas.

4°.- A los efectos previstos en el articulo 151.4 de la LCSP, se hace constar que:

- Ha sido admitida a la licitacion la Unica oferta presentada.

- Las caracteristicas de la oferta adjudicataria figura en el apartado

- Ha resultado adjudicataria la oferta que ha obtenido mayor puntuacién
tras la aplicacion de los criterios objetivos contenidos en el pliego de clausulas
administrativas particulares.

5°.- Notificar el presente acuerdo al adjudicatario para que firme el contrato una
vez transcurrido el plazo méaximo de 15 dias habiles a contar desde la notificacién, sin
que haya sido interpuesto recurso especial en materia de contratacion.

6°.- Designar responsable del contrato a la Jefe del Servicio de Innovacion y
Administracion Electronica, ****#x* skkkikk skkirix

7°.- Publicar la adjudicacion en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.
2.4.- Prorroga del contrato de servicio de “Asistencia técnica para el empleo y el
emprendimiento. Lote 1: Acciones y programas para la atencion inmediata de

colectivos en riesgos de exclusion, expte. 2016015SER.

Ac. 200/2020
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Con base en los anteriores antecedentes y el informe obrante en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar y disponer (AD) crédito por importe de 76.813,72 €; con cargo o lo
aplicacion presupuestaria 108.2410.22723 del Presupuesto de la Corporacién para el
ejercicio 2020 y por lo cantidad de 32.056,03 € con cargo al ejercicio 2021

2°.- Prorrogar el contrato suscrito con innovacion y Desarrollo Local S.L, hasta el
dia 16 de abril de 2021, techo en la que finalizara el mismo, sin posibilidad de prérroga
alguna.

2.5.- Aceptacion de la propuesta efectuada por la Mesa de Contratacion, en el
procedimiento abierto con una pluralidad de criterios, sujeto a regulacion
armonizada, para la adjudicacion del contrato de “Suministro, mediante
arrendamiento sin opcion a compra de equipamiento deportivo: cardiovascular y
de musculacion para las salas deportivas”, expte. 2019014SUM.

Ac. 201/2020

Con base en los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el
expediente y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votaciéon
ordinaria y por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Aceptar la propuesta efectuada por la Mesa de Contratacion y clasificar las
ofertas presentadas por orden decreciente de puntuacion:

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA 94,20 puntos.
EXERCYCLE S.L. 91,62 puntos.
BODYTONE INTERNATIONAL SPORTS S.L. 85,30 puntos.
JOHNSON HEALTH TECH IBERICA S.L. 76,67 puntos.
FITNESS PROJECT CENTER S.L. 74,05 puntos.
AMER SPORTS SPAIN S.A. 60,62 puntos.

2°.- Seleccionar como oferta mas ventajosa la presentada por BANCO BILBAO
VIZCAYA ARGENTARIA S.A. en la cantidad de 477.028,32 €, IV A excluido, por 4 afios
de duracién del contrato, lo que supone una baja del 31,15% sobre el presupuesto base
de licitacion, siendo el tipo de IVA, el 21 %

3°.- Requerir a BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A. como oferta méas
ventajosa econémicamente, la siguiente documentacion, en el plazo maximo de 10 dias
habiles a contar desde la recepcién de la notificacién:

e Balance del ultimo ejercicio cerrado del que se desprenda que la ratio
entre activo corriente y pasivo corriente es superior a la unidad o, de ser
inferior, la diferencia se compensa con el importe del patrimonio neto.

e Apoderamiento del firmante de la proposicion.

e Declaracion de relacion de medios personales y materiales para la
ejecucion del contrato.

e Certificacion acreditativa de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias expedida por la AEAT.
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o Certificacion acreditativa de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Seguridad Social.

¢ Justificante de estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades
Econdmicas y al corriente en el pago del mismo, aportando al efecto copia
de la carta de pago del ultimo ejercicio, a la que se acompafara
declaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricula del
citado impuesto.

¢ Certificaciones de buena ejecucion de suministros similares, que en el
afio de mayor ejecucion. dentro de los tres ultimos afios, el importe
suministrado ascienda a 112.000,00 €, excluido IVA.

¢ Garantia definitiva por importe de 23.851,42 €.”

2.6.- Aprobacioén del proyecto de ejecucion de obras de “Remodelacién del Parque
Velazquez”.

Ac. 202/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Aprobar el proyecto de ejecucion de obras de "Remodelacion del Parque
Veldzquez", cuyo importe de ejecucién por contrata asciende a la cantidad de
434.242,57 €, excluido IVA 'y 525.433,51 €, incluido IVA.

2.7. Ejecucidn de garantia definitiva depositada por ARJE FORMACION SLU en el
contrato de “Promocion de la cultura”, expte. 2018010 SER.

Ac. 203/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Ejecutar, para hacer efectiva la penalidad impuesta por importe de 40.708,39
€, la garantia definitiva depositada por ARJE FORMACION S.A., el dia 1 de agosto de
2018, otorgada por Atradius Crédito y Caucion de Seguros y Reaseguros S.A.,

2°.- Notificar el presente acuerdo a los interesados, ARJE FORMACON SLU y
ATRADIUS, CREDITO Y CAUCION DIE SEGUROS Y REASEGUROS S.A., asi como
a la Tesoreria Municipal.

2.8. Aprobacion de expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto
simplificado y un solo criterio de adjudicacion, del contrato de servicio de
“Suministro e instalacion de carpas y sanitarios durante las fiestas de San José
Obrero y La Retamosa”, expte.2020001SUM.

Ac. 204/2020
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Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar (A) la cantidad de 16.227,00 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 105.3380.20300 del Presupuesto de la Corporacién para el ejercicio
2020.

2°.- Aprobar expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto
simplificado y un solo criterio de adjudicacion, del contrato de servicio de "Suministro e
instalacion de carpas y sanitarios durante las fiestas de San José Obrero y La
Retamosa”, no sujeto a regulacion armonizada, declarando el procedimiento de
tramitacion ordinaria.

3°.- Aprobar los pliegos de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas del citado procedimiento.

4°.- Publicar la convocatoria del procedimiento en la Plataforma de Contratacién
del Sector Publico.

2.9. Expediente de contratacion, no sujeto a regulaciéon armonizada mediante
procedimiento abierto simplificado, con wuna pluralidad de criterios de
adjudicacion, del “Servicio de organizacién, gestion y ejecuciéon de espectaculos
musicales y auxiliares en las Fiestas de San José Obrero y la Retamosa 2020”,
expte. 202011SER.

Ac. 205/2020

Con base en los anteriores antecedentes y el informe obrante en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar (A) la cantidad de 120.626,24 € con cargo a la aplicaciéon
presupuestaria 105.3380.22723 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio
2020.

2°.- Aprobar expediente de contratacibn, mediante procedimiento abierto
simplificado y una pluralidad de criterios de adjudicacion, del contrato de servicio de
"Organizacion, gestion y ejecucién de espectaculos musicales y auxiliares en las fiestas
de San José Obrero y La Retamosa 2020", declarando el procedimiento de tramitacién
ordinaria.

3°.- Aprobar los pliegos de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas del citado procedimiento.

4°.- Publicar la convocatoria del procedimiento en el Diario Oficial de la Union
Europea y la Plataforma de Contratacion del Sector Publico

2.10. Expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto, sujeto a

regulacién armonizada y una pluralidad de criterios, del Servicio de transporte
discrecional parala Concejalia de Deportes, expte.2020006SER.
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Ac. 206/2020

Con base en los anteriores antecedentes y el informe obrante en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar (A) la cantidad de 68.640,00 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 107.3410.22720 del Presupuesto de la Corporacién para el ejercicio
2020.

2°.- Aprobar expediente de contratacion, mediante procedimiento abierto y una
pluralidad de criterios de adjudicacion, del contrato de servicio de " Transporte
discrecional”, sujeto a regulacibn armonizada, declarando el procedimiento de
tramitacion ordinaria.

3°.- Aprobar los pliegos de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas del citado procedimiento.

4°.- Publicar la convocatoria del procedimiento en el Diario Oficial de la Union
Europea y la Plataforma de Contratacion del Sector Publico

2.11. Informe de Viabilidad econémica de la concesién del servicio de “Programa
de turismo social” para los Centros de mayores del Municipio.

Ac. 207/2020

Con base en los anteriores antecedentes e informes que obran en el expediente,
y de conformidad con todos ellos, propongo a la Junta de Gobierno Local la adopcion

del siguiente acuerdo:

1°.- Aprobar el informe de viabilidad econémica del contrato de concesion de
servicio de "Programa para turismo social”.

3.- URBANISMO

3.1.-Licenciade obras paralaconstrucciéon de vivienda unifamiliar aislada en calle
Chueca, nam. 75. Las Rozas de Madrid, expte. 89/18-01.

Ac. 208/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Conceder g ***¥*kkkkrkk Sk kel - licencia de obra tramitada con
namero de expediente nUmero 89/18-01, para la construccion de vivienda unifamiliar la
calle Chueca n° 75. Las Rozas de Madrid.

2°.- La efectividad de la licencia se supedita al cumplimiento de las siguientes
condiciones:
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Las obras deberan iniciarse en el plazo de seis meses y deberdn quedar
terminadas dentro de los tres afios siguientes a la fecha de la notificacion de la presente

licencia.

CONDICIONES SERVICIO DE LICENCIAS.

1.

Antes de comenzar las obras de edificacion debera aportar Proyecto de
Ejecucion en formato digital, visado, el cual desarrollara el proyecto bésico
objeto de este informe y definird la obra en su totalidad sin que en él puedan
rebajarse las prestaciones declaradas en el basico, ni alterarse los usos y
condiciones bajo las que se otorga la licencia municipal de obras,
acompafado de la siguiente documentacion:

-Direccion Facultativa de Arquitecto visado en el colegio oficial
correspondiente

-Certificado de Viabilidad Geométrica Art°.7 Ley 2/99 cAM visado en el
colegio oficial correspondiente

-Compromiso de disponer de sistemas de riego eficiente en las nuevas
plantaciones, que favorezcan el ahorro de agua, en cumplimiento del
articulo 7.e) de la Ley 8/2005 de Proteccion y Fomento del Arbolado
Urbano de la Comunidad de Madrid.

El Estudio de Seguridad y Salud del proyecto dispone el montaje de una grda
para la realizacion de las obras, por lo que con caracter previo a su instalacion
deberd obtener la pertinencia licencia urbanistica municipal aportando lo
documentos preceptivos que garanticen su funcionamiento con seguridad.

Debera dar parte del comienzo de las obras al Servicio de Disciplina
Urbanistica.

. Durante la ejecucion de las obras se velara por el estricto cumplimiento de las

areas de movimiento, rasantes y relacion de colindancia entre parcelas,
respetando la relacion entre la topografia del terreno y los viales.

Respecto a la grua torre fija, debera dotarse de un elemento limitador de la
zona de barrido de la pluma, de manera que la gria sobrevuele la menor
superficie posible fuera del @ambito de la propia obra. En todo caso, fuera del
horario de trabajo se garantizaran las condiciones de seguridad en todo el
entorno de la obra, y propiedades colindantes.

El vallado de la obra debera afectar la minima superficie de la via publica, y
producira el menor impacto sobre el trafico diario normal de vehiculos y
personas.

. Los accesos de vehiculos a la obra se producirdn respetando la circulacién

de terceros, vehiculos y de peatones, ajenos a la obra que puedan
encontrarse en cualquier punto de su entorno.

Debera procurarse la adecuada proteccion de la via publica tomando las
correspondientes medidas de seguridad, sefializacion y limpieza, con objeto
de evitar perjuicios a terceros.
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9. Los troncos de los ejemplares arboéreos, publicos o privados, que puedan
verse afectados por las obras, quedaran protegidos durante el transcurso de
las mismas de las operaciones de las obras o paso de vehiculos, en una altura
no inferior a los 3 metros desde el suelo, por un adecuado recubrimiento rigido
gue impida su lesion o deterioro. Estas protecciones se retirardn una vez
terminada la obra. (Articulo 14 OZV).

10. Las obras realizadas en la via publica, tales como zanjas, construccion
de bordillos y, en general, las derivadas de la realizacién de redes de servicio,
se realizaran de manera que ocasionen los menores dafios posibles a las
plantaciones de la via publica. (Articulo 12 OZV).

11. Cuando se abran hoyos o zanjas préximas a las plantaciones de arbolado
en la via publica, la excavacién no debera aproximarse al pie del mismo mas
de una distancia igual a 5 veces el diametro del arbol a la altura de 1 metro y,
en cualquier caso, esta distancia sera siempre superior a 0,5 metros. (Articulo
15 0zV).

12. Con caracter previo a la utilizacién de las edificaciones debera obtener
Licencia de Primera Ocupaciéon que debera solicitar acompafiada de toda la
documentacion necesaria.

13. Junto a la solicitud de Licencia de Primera Ocupacion o, en su defecto,
en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion de
las obras que refleje el Certificado Final de Obra, debe presentar el modelo
902 de nueva construccién, ampliacion, reforma o rehabilitacion de bienes
inmuebles.

14. Los propietarios de zonas verdes estan obligados a mantenerlas en buen
estado de conservacion, limpieza y ornato. (Articulo 7 OZV).

15. El acabado exterior de la edificacién tendera a aminorar el impacto visual
de las mismas en el entorno, debiendo emplearse tonalidades acordes con el
entorno en que se ubican y tratamientos adecuados, tendentes a evitar brillos
o reflejos.

16. Se ajardinaran los espacios libres de la parcela con especies autoctonas
y adaptadas al medio, con el fin de conseguir una mayor integracién de las
edificaciones en el medio circundante, asi como para reducir los impactos en
el paisaje causados por la presencia de las mismas.

17. De conformidad con lo dispuesto en el Art.7.c) de la Ley 8/2005, de 26 de
diciembre, de Proteccién y Fomento del Arbolado Urbano de la Comunidad
de Madrid, en los nuevos aparcamientos en superficie se plantara un arbol,
preferentemente de hoja caduca, por cada plaza de estacionamiento
proyectada. Ademas, las nuevas plantaciones dispondran de sistemas de
riego eficiente que favorezcan el ahorro de agua.

18. No podran cubrirse ni edificar sobre las plazas de aparcamiento que se
encuentran en la banda de retranqueo.
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19. En el momento de la tramitacién de la Licencia de Primera Ocupacién
debera comprobarse la situacion de la valla de cerramiento de la parcela en
la linea indicada en la alineacion oficial.

CONDICIONES SERVICIO DE OBRAS PUBLICAS.

a) El propietario de los terrenos ejecutard a su cargo las acometidas a las
redes generales de servicios asi como la complementacion de
pavimentacion y las prolongaciones de dichas redes que se precisen hasta
las alineaciones oficiales, segun la normativa, exigencias y prescripciones
de la respectiva compafiia suministradora u Organismo competente, de
acuerdo con la vigente ley del suelo. Cualquier modificacion de las
instalaciones existentes o ejecuciéon de nuevas acometidas que se solicite
por parte de las compafiias de servicios requerira previamente a su
ejecucion su aprobacién por parte de este ayuntamiento. En ningin caso
se produciran servidumbres en parcelas privadas.

a) Las acometidas a la red de saneamiento se haran desde pozos de registro
interior de red de pluviales y de fecales de la parcela a pozos de registro
de la red general. EL PETICIONARIO ENTREGARA LA CONFORMIDAD
TECNICA DEL CYIl 15 DIAS ANTES DE COMENZAR LAS OBRAS. En
caso de utilizar una acometida existente, se procederd a la
LEGALIZACION de la misma una vez concedida la licencia de obra mayor.

b} El peticionario comunicara a este servicio fehacientemente, con antelacion
minima de 15 dias el inicio de las obras, replanteandose previamente un
Unico acceso a las obras con rampa hormigonada, en su caso, requiriendo
el mismo la conformidad previa de los Servicios Técnicos,
convenientemente sefializada y balizada.

c) Deberan adoptarse las medidas necesarias para evitar que se ensucie la
via publica, debiendo procederse a la limpieza de la parte afectada de la
misma con la frecuencia adecuada (minimo dos veces por semana), asi
como a la retirada de los materiales residuales resultantes. La autoridad
municipal competente podra requerir al responsable para que efectue las
acciones de limpieza correspondientes. En caso de incumplimiento del
requerimiento sefialado, se podra proceder a la suspension de la actividad
gue originela suciedad y, cuando las circunstancias asi lo requieran o por
razones de interés general, el Ayuntamiento podrd ejecutar
subsidiariamente los trabajos de limpieza, imputando el coste de los
servicios prestados a los responsables, sin perjuicio de las sanciones que
correspondan.

d) En caso de demandar una potencia superior a la prevista en el proyecto de
urbanizacion, el peticionario (como promotor de la edificacion) debera
asumir el refuerzo da las infraestructuras eléctricas que en su caso exija la
comparniia eléctrica, caso de solicitarse la instalacion de un transformador,
el mismo debera ser de tipo subterraneo , estanco y con drenaje conectado
a la red de aguas pluviales de la urbanizacion, y localizarse en parcela
independiente o bien en el interior de la actuacion con acceso a viario.

e) Se deberan retranquear a subterraneo aquellas instalaciones aéreas que
se encuentren en el frente de la parcela, tanto lineas eléctricas como de
telecomunicaciones.

f) Queda expresamente prohibido, salvo autorizacion expresa, la
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implantacién fuera de los limites de la parcela de materiales de obra,
elementos que requieran fijacion u obras de fébrica, tales como gruas,
maquinaria, casetas de obra y carteles. Las acometidas provisionales de
las casetas de obra se preveran desde las acometidas existentes para la
parcela en la urbanizacion.

g) Durante las obras no podré interrumpirse ni el itinerario peatonal ni el tréfico
rodado con ninguna clase de efectos, materiales ni andamios. Deberan
adoptarse las medidas convenientes para la seguridad de los trabajadores
y de los transeuntes, y cumplir estrictamente los requisitos de las Leyes en
vigor y concretamente con lo establecido en el capitulo X de la Orden
VIV/561/2010, por la que se desarrolla el documento técnico de
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y
utilizacién de los espacios publicos urbanizados. Si se estima necesario el
cierre total o parcial de una calle al trafico, debera obtenerse, con caracter
previo, autorizacion de la Concejalia de Servicios a la Ciudad.

h) Debera garantizarse durante la ejecucion de la obra la estabilidad de las
aceras y bordillos de forma que no se provoquen descalces en los mismos
como consecuencia de los vaciados de las fincas.

i) Los accesos de la parcela deberan respetar las instalaciones existentes de
alumbrado en las calles, asi como alcorques y mobiliario urbano fijos
existentes. Se cumplird la orden VIV/561/2010 a la hora de ejecutar
accesos por las aceras, asi como lo establecido en los Art. 6.2.6. y 5.8.24.
del PGOU de Las Rozas.

j) Con caracter previo a la concesion de la licencia de primera ocupacion se
entregara el documento de ACEPTACION POR PARTE DE CYII DE LAS
ACOMETIDAS DE SANEAMIENTO REALIZADAS, o, en su caso, el
documento de LEGALIZACION de las acometidas existentes a utilizar.

k) Con una antelacién de 15 dias antes del comienzo de las obras, el
solicitante entregara la documentacién con definicion suficiente de las
actuaciones a realizar en viario publico, de forma no excluyente, debera
contemplar:

e Accesos de vehiculos y peatonales acotados (planta y seccién), con
definicion de los paquetes de firme, con pavimento de adoquin de
hormigdn negro.

o Afeccibn a elementos existentes (farolas, alcorques, mobiliario
urbano, etc...), y su propuesta de modificacién, justificando
técnicamente la misma.

¢ Influencia en ordenacion de trafico (sefializacién, modificacién de
plazas de aparcamiento, etc...)

Para la solicitud de la licencia de primera ocupacion, el interesado
entregara fotografias que permitan la comprobacion del
cumplimiento de los accesos.

[) Previo a la solicitud de la licencia de primera ocupacion, el interesado
debera solicitar el vado para el acceso de vehiculos.

m)Se ha detectado que el seto del cerramiento invade la acera de la via
publica, deberé ser podado conforme a la Ordenanza Municipal de Zonas
Verdes, Parques y Jardines que en su Articulo 7 dice textualmente “Los
setos 0 zonas ajardinadas que limiten con las areas o vias publicas
deberan estar lo suficientemente recortadas para que no impidan u
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obstaculicen el paso tanto de peatones como la visibilidad de los
vehiculos.”

CONDICIONES SERVICIO DE MEDIO AMBIENTE.

Se informa favorablemente la tala de tres arboles grafiados en el plano
presentado con los nimeros 8, 13 y 14. Se trata respectivamente de un pequefio frutal
de menos de 20 cm. de diametro de tronco y dos chopos de 25y 28 cm. de diametro de
tronco.

Dado que para llevar a cabo las obras de referencia no es necesario proceder a
la tala de més arboles, la licencia de Obra NO debe amparar la tala de ningan otro arbol
de la parcela.

Asi mismo, antes del inicio de las obras, se procedera a proteger el arbolado de
la parcela, con el objeto de garantizar la ausencia de dafios al mismo.

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 8/2005, de 26 de diciembre, de
Proteccion y Fomento del Arbolado Urbano, se plantara un arbol por cada plaza de
estacionamiento en superficie prevista. En este caso dos arboles. Se debe tener en
cuenta que, para minimizar el impacto del polen sobre la salud de la poblacién, se
procurara evitar la utilizacion de las especies con los pélenes mas alergénicos en la
Comunidad de Madrid.

La instalacion geotérmica prevista pudiera estar afectada por lo dispuesto en la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, por lo que se estara en tal
supuesto al cumplimiento de las prescripciones contempladas en la misma, esto es, se
sometera al procedimiento de evaluacién de impacto ambiental simplificada en caso de
que la perforacion geotérmica tenga mas de 500 metros de profundidad.

En caso de no serle de aplicacién la Ley 21/2013, NO podran iniciar los trabajos
de perforacion de la instalacion de geotermia hasta que no se cuente con la Aprobacion
del proyecto de perforaciones geotérmicas de muy baja entalpia desde el punto de vista
de seguridad minera, por la Direccion General de Industria de la Comunidad de Madrid.

Con el objeto de informar a la Policia Local, en el ejercicio de sus funciones de
vigilancia de la legalidad, se pone en su conocimiento:

e Que estd autorizada la tala de tres arboles grafiados en el plano
presentado con los nimeros 8, 13 y 14. Se trata respectivamente de un
pequenio frutal de menos de 20 cm. de diametro de tronco y dos chopos de
25y 28 cm. de didmetro de tronco.

e Que la licencia de Obra NO debe amparar la tala de ningun otro arbol de
la parcela.

e Que no podran iniciar los trabajos de perforaciéon de la instalacion de
geotermia hasta que no se cuente con la Aprobacion del proyecto de
perforaciones geotérmicas de muy baja entalpia desde el punto de vista de
seguridad minera, por la Direccion General de Industria de la Comunidad
de Madrid y cuente con la Resolucibn Ambiental preceptiva en caso de
serle de aplicacion la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion
ambiental.
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AVALES:

Para garantizar la debida restitucién de posibles deterioros causados durante la
edificacion en pavimentacion y servicios exteriores a la actuacion, proponemos la
exigencia de un aval al promotor del proyecto por un importe de 600 euros, que debera
presentar antes del comienzo de las obras.

Este aval podra ser ejecutado tan pronto como se constate por parte de los
servicios de inspeccion municipales la produccién de un dafio en cualquiera de los
elementos de la red viaria titularidad de este Ayuntamiento.

La efectividad de la licencia debe quedar condicionada a la presentacion, por
parte del promotor, de un aval o fianza por importe de cinco mil trescientos setenta
euros (5.370), de los cuales una parte es para garantizar la compensacion por los
arboles que puedan ser talados y/o dafiados (1.570 euros) y el resto para garantizar la
correcta gestion de los residuos de la construccion y demolicion (3.800 euros); tal y
como establece el articulo 35 de la Ordenanza Municipal sobre Prevencion Ambiental y
la Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestién de los RCDs en la
Comunidad de Madrid.

En este sentido se debe advertir al promotor del proyecto que, en caso de que
no se produzca compensacion por dafios sobre el arbolado y/o no se acredite
documentalmente que la gestiébn de los RCD se ha realizado correctamente, se
procederd a la ejecucion de la garantia por parte del Ayuntamiento, independientemente
de las sanciones que puedan aplicarse, conforme a lo establecido en el Anexo XV de la
citada Ordenanza Municipal sobre Prevencidon Ambiental, asi como en el articulo 10 de
la Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestién de los RCDs en la
Comunidad de Madrid.

3.2.- Licencia de obras para la legalizacién de cambio de distribucién planta
sOtano en vivienda unifamiliar en Calle Huracan, num. 11. Las Rozas de Madrid.
expte. 106/19-01

Ac. 209/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Conceder a ***x#xak xikikkikk xikikkkkixx  [icencia urbanistica tramitada con
namero de expediente nimero 106/19-01, para legalizacién de cambio de distribucion
planta sétano en vivienda unifamiliar sita en la Calle Huracan n® 11. Las Rozas de
Madrid.

2°.- La efectividad de la licencia se supedita al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

CONDICIONES SERVICIO DE LICENCIAS:

Se mantendran las condiciones descritas en el informe favorable de la licencia
de obra mayor del proyecto inicialmente presentado con expediente 23/2015-01.
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Dado que existen discrepancias entre los datos de la parcela obtenidos entre el
catastro Inmobiliario y el Registro de la Propiedad, se recuerda la posibilidad de
coordinar la finca en base a su descripcion gréfica catastral georreferenciada. Ley
Hipotecaria y texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario, tras su reforma por la
Ley 13/2015, de 24 de junio.

3.3.- Licencia de obras para la modificacion del proyecto de ampliacion de
oficinas, en calle Juan Ramén Jiménez, nim. 3. Las Rozas de Madrid, expte.
111/19-01.

Ac. 210/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°0.- Conceder a *rxkkikkk dkkkkkk xkkkkkkik - an representacion de Value Retail
Madrid S.L., licencia de obra tramitada con nimero de expediente nimero 111/19-01,
para la modificacion de proyecto de ampliacion de oficinas, amparado por licencia
116/16-01, en el Centro Las Rozas Village, Calle Juan Ramén Jiménez n° 3Miloca. Las
Rozas de Madrid.

2°.- Deberan respetarse las condiciones impuesta en la licencia otorgada con
namero de expediente 116/16-01.

3.4.- Cambio detitularidad de lalicencia de obras parala construccion de conjunto
para 27 viviendas, 27 trasteros, garaje para 38 plazas de aparcamiento y piscina
en calle Chica, nam. 1. Las Rozas de Madrid, expte. 52/18-01

Ac. 211/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

Primero.- Acceder a la solicitud de cambio de titularidad de las licencia concedida
con expediente numero 52/18-01, para la construccion de conjunto para 27 viviendas,
27 trasteros, garaje para 38 plazas de aparcamiento y piscina en Calle Chica nim. 1, de
Las Rozas de Madrid a Ikasa Actividad de Promocién Inmobiliaria S.L.

Segundo.- En consecuencia el nuevo titular de la licencia nimero 52/18-01 es
Residencial Las Rozas Auditorio, S. Coop. Mad., con CIF F88373535, que quedara
subrogada en el lugar y puesto del anterior titular en todos los derechos y deberes
urbanisticos, si como en todos los compromisos que este hubiera acordado con el
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

3.5.- Licencia de obras para la legalizacion de piscina en calle Jazmin, nam. 20.
Las Rozas de Madrid, expte. 61/17-01
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Ac. 212/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Conceder a ***x*xxk wikkixix kxkixiixk - licencia de obra tramitada con nidmero
de expediente nimero 61/17-01 para la legalizacion de piscina en la Calle Jazmin num.
20. Las Rozas de Madrid.

2°.- La efectividad de la licencia se supedita al cumplimiento de las siguientes
condiciones:
CONDICIONES DE LICENCIAS:

— El expediente se finalizara con la inspeccion final relativa a la declaraciéon de
conformidad o no de las obras ejecutadas y del uso a que vayan a ser
destinadas a la ordenacion urbanistica aplicable, debiendo realizar la
pertinente solicitud acompafiada de toda la documentacion necesaria de
conformidad con lo establecido con este departamento.

— Junto a la solicitud antedicha debe presentar copia del impreso oficial que
justifique la presentacion de la correspondiente modificacién catastral

— Certificado final de obra suscrito por el director de las mismas

Fotografias en color de la piscina y de su entorno.

3°.- Dar traslado al Servicio de Disciplina Urbanistica por si fuera de aplicacion
el régimen sancionador previsto en las Ordenanzas Municipales y en la Legislacion
Ambiental sectorial en vigor.

3.6.- Licencia de implantacion de actividad para la preparacion, envasado,
almacenamiento y distribucion de productos carnicos y comidas preparadas, en
calle Rufino Lazaro, nam. 10-D. P.I Eurépolis. Las Rozas de Madrid, expte. 30/2011-
LC.

Ac. 213/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Conceder a Fabrica de Embutidos el Jamoncito Hermanos, S. A,
representada por D***xxwkkkak skkkkdkkrik dxwkikxidx |3 licencia de implantacion de la
actividad de industria de preparacion, envasado, almacenamiento y distribucién de
productos carnicos, asi como de comidas preparadas, con acondicionamiento de local,
en la calle Cabo Rufino Lazaro, nim.10- D, de Las Rozas de Madrid.

2°.- Advertir a la interesada de que el establecimiento debera disponer en todo
momento de los siguientes sistemas de proteccion contra incendios:

e Extintores.

¢ Alumbrado de emergencia.
e Sefalizacion de salidas y recorridos de evacuacion.
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e En caso de que la estructura de la escalera de acceso a planta alta sea
metdlica, ésta debera estar protegida con material ignifugo que garantice
una resistencia al fuego RF90.

3°.- Advertir igualmente a la interesada de que la concesion de la licencia
definitiva debe quedar condicionada a la adopcion de las siguientes:

Medidas relacionadas con el Medio Ambiente:

¢ La actividad se ajustara al emplazamiento propuesto, al proyecto objeto de
Evaluacién Ambiental de Actividades redactado por *rts¥kkidkk sobkkokik
*rkkkkkkk ingeniero agronomo colegiado n° 3.319 y visado en el COIAC con
el n° 00121 y fecha 04/04/2011, en el que se incluye Memoria Ambiental
en su anejo 3 y a las medidas correctoras especificadas en dichos
documentos.

¢ Si la actividad puede causar olores, se deberan establecer medidas
preventivas y correctoras. Ademas, deberan disponer de ventilacion
forzada y chimenea, quedando prohibida la ventilacién por ventanales o
huecos en fachada.

¢ Asimismo, si se almacenaran mercancias de facil descomposicién deberan
contar obligatoriamente con cadmaras frigorificas que aseguren que no
habra emanacion olorosa molesta.

e Deberan presentar en el Servicio de Medio Ambiente la correspondiente
Identificacién Industrial, conforme a la vigente Ley 10/1993, sobre Vertidos
Liquidos Industriales al Sistema Integral de Saneamiento.

e Deberan acreditar documentalmente la correcta gestibn de los
subproductos carnicos a través de gestor autorizado.

e Dispondran de contenedores propios, en numero Yy caracteristicas
adecuados a sus necesidades y en todo caso los que determinen los
Servicios de Medio Ambiente Municipales.

e El titular dispondra en todo momento, de la documentacién actualizada y
suficiente que acredite que cuenta con las correspondientes
autorizaciones, concesiones, etc preceptivas que dependan de otras
administraciones distintas de la municipal, a saber:

- Numero de Identificacion Medio Ambiental (NIMA).

- Registro de pequefio productor de residuos peligrosos.

- Contrato con empresa autorizada para la gestion de residuos
peligrosos.

elLa evacuacion del aire caliente o enrarecido, productos del
acondicionamiento de la nueva cocina se realizara de acuerdo con lo
establecido en el articulo 102 de la Ordenanza Municipal sobre Proteccién
Integral de la Atmédsfera. Asimismo, la evacuacioén de humos de la cocina
se realizard& mediante chimenea adecuada e independiente, cuya
desembocadura sobrepasard en un metro de altura del edificio méas alto,
propio o colindante, en un radio de ocho metros, tal y como establece el
articulo 93.1 de la citada Ordenanza.

Medidas de indole sanitaria (requisitos de salubridad e higiene):

e Debera elaborar y presentar en la Concejalia de Sanidad y Consumo, un
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sistema de AUTOCONTROL basado en los principios del APPCC. El
personal manipulador justificara la formacion especifica para el sector
carnico.

¢ Debe solicitar Registro Sanitario para la elaboracion de productos carnicos,

en el Servicio de Salud Publica de la Comunidad de Madrid, en la Avda. de
Guadarrama, num.4 de Majadahonda.

e La parte del local acondicionada con temperatura regulada tendra un

registro de temperatura visible. Los lavamanos de accionamiento no
manual, dispondran de agua fria y caliente, dosificadores de jabon liquido
y toallas de un solo uso.

e Todas las camaras frigorificas o congeladores estaran dotadas de

termémetro visible y fiable.

e Los vestuarios dispondran de taquillas suficientes.

40 - Advertir, por Ultimo, también a la interesada de que, junto a la solicitud de la
correspondiente licencia de funcionamiento/apertura que en su dia solicite, debera
acompafiar la siguiente documentacion:

a)

b)

f)

Certificado del técnico competente, donde se haga constar que todas las
instalaciones de la actividad se han realizado bajo su direccion,
ajustandose a la licencia de actividad y a la normativa que le sea de
aplicacion, haciendo referencia a lo dispuesto en el Real Decreto
2267/2004, de 3 de diciembre por el que se aprueba el Reglamento de
Seguridad contra Incendios en Establecimientos Industriales.

Plan de revisiones periddicas a realizar por la entidad competente
designada por el titular de la actividad para los equipos de proteccién de
incendios, ajustado a lo exigido en las condiciones de mantenimiento y
uso por la normativa especifica de aplicacion.

Certificado de homologacién y aplicacion de la pintura ignifuga/material
ignifugo aplicada a la estructura de la escalera, en caso de ser metalica,
para conseguir la estabilidad al fuego requerida.

Certificado de aplicacién del material ignifugo instalado para realizar la
franja perimetral requerida en cumplimiento del art. 5.4 del Anexo Il del
R. D. 2267/2004, Reglamento de Seguridad contra Incendios en los
Establecimientos Industriales.

Certificado de inscripcién en el registro industrial de la Direccion General
de Industria, Energia y Minas de la Comunidad de Madrid.

Certificado de las instalaciones que por la legislacion vigente deban ser
diligenciadas por el 6rgano competente de la Comunidad de Madrid
(boletin eléctrico, certificado de legalizaciobn de camaras frigorificas,
instalacion de gas, etc).

3.7.- Licencia de implantaciéon de actividad con obras de acondicionamiento de
local para desarrollar la actividad de Bar-Restaurante con terraza en la calle
Belgrado, nim. 22. B. Las Rozas de Madrid. expte. 9/2018-03.

Ac. 214/2020
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Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°- Conceder la licencia de implantacion de actividad, con obras de
acondicionamiento de local, a Pefion lberia, S. L., representada por *xrrikkik sk
*eekkkxk - para desarrollar la actividad de Bar-Restaurante con Terraza, en la calle
Belgrado, n°. 22 B, de Las Rozas de Madrid, tramitada en expediente n°. 9/2018-03.

2°.- Advertir a la interesada de que el aforo méximo de la actividad es de 87
personas, asi como de que la concesidn de la correspondiente licencia de
funcionamiento deberé ir condicionada a la concesién de la licencia de funcionamiento
del aparcamiento de la parcela (expediente 116/04 — LC.

3°.- Advertir igualmente a la titular de la actividad de que, antes del inicio de las
obras, el promotor debera depositar un aval o fianza por importe de ciento cincuenta
euros (150), para garantizar una correcta gestiéon de los residuos de la construccion y
demolicidon; tal y como establece el articulo 35 de la Ordenanza Municipal sobre
Prevencion Ambiental.

4°.- Advertir también a la titular de la actividad que deberd cumplir en todo
momento las siguientes condiciones:

De indole medio — ambiental:

1° En cuanto al interior del local:

e La actividad debera ajustarse a las condiciones y definiciones que se
recogen en el Catadlogo de Espectaculos Publicos, Actividades
Recreativas, Establecimientos, Locales e Instalaciones, para los
establecimientos incluidos en el epigrafe 10 del Anexo Il. En este sentido
cabe sefialar que no podra contar con ambientacién musical, ya que solo
se permite en los bares especiales.

No se permite en el interior del local la utilizacion de amplificadores de
volumen, ni altavoces, ni monitores de television para la reproduccion
videografica de proyecciones musico — vocales.

e Dispondran de contenedores propios, en numero y caracteristicas
adecuados a sus necesidades y en todo caso los que determinen los
Servicios de Medio Ambiente municipales.

¢ Si se produjera aceite vegetal usado debera presentar contrato en vigor
con empresa autorizada por la Comunidad de Madrid para su gestion.

2° En cuanto a la terraza del estacionamiento:

e Para la utilizacion de cualquier clase de aparato de reproduccion de
sonido en la terraza serd necesaria la Autorizacién Municipal.
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¢ El horario de apertura de la terraza sera el de las 8,00 horas de acuerdo
con lo establecido en el articulo 2 C) 3 de la Orden 42/2017, de 10 de
enero, de la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del
Gobierno, por la que se establece el régimen relativo a los horarios de
los locales de espectaculos abiertos al publico, siendo el horario de
cierre de la terraza, al tratarse de un establecimiento que no esté situado
en un edificio de uso residencial, en virtud del Acuerdo de Junta de
Gobierno Local de fecha 21 de junio de 2.013, el siguiente:

Dias laborables y domingos, hasta la 1 de la madrugada. Viernes,
sdbados y visperas de fiesta, hasta las 2 de la madrugada.

El horario de cierre de la terraza implicara el cese efectivo de todas sus
actividades, por lo que los usuarios no podran permanecer en la terraza
a partir de este momento, debiendo haber finalizado las tareas propias
de limpieza y recogida de las mismas.

¢ El titular del local debera adoptar las medidas necesarias con el fin de
conciliar los intereses legitimos de sus clientes con los de todos aquellos
gue optan por el descanso nocturno, asi como impedir el consumo de
bebidas fuera del establecimiento o del horario de terraza autorizados.

¢ En virtud de lo establecido en el articulo 44.3 de la Ordenanza Municipal
de Proteccion de los Espacios Publicos en relacién con su Limpieza y
la Gestién de Residuos, la limpieza de la superficie ocupada con la
terraza corresponde al titular de la actividad.

e La licencia de funcionamiento del establecimiento no amparara en la
terraza instalaciones distintas a los veladores autorizados por
normativa.

De indole higiénico-sanitario:

e Debera acreditarse que los trabajadores cuentan con la adecuada
formacion sobre higiene y manipulacion de bebidas y alimentos.

e Debera disponer en lugar visible de Carteles sobre prohibiciéon de
fumar en el establecimiento, asi como de prohibicién de la venta de
alcohol a menores de 18 afos y su consumo por los mismos.

e Debera disponer de los diagndsticos de situacion de plagas,
certificados de control de plagas y plano de ubicacion de cebos,
proporcionados por empresa contratada, dada de alta en el Registro
de Aplicadores de Productos Plaguicidas de la Comunidad de Madrid.

e Debera disponer de la documentacion que acredite el cumplimiento
del RD 865/2003, de 4 de julio, por el que se establecen los criterios
higiénico — sanitarios para la prevencion y control de la legionelosis,
en relacion a la limpieza y mantenimiento de los dispositivos e
instalaciones susceptibles de serlo.
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5°.- Por ultimo, advertir también a la titular de la actividad que, junto con la
solicitud de la correspondiente licencia de funcionamiento, debera acompafar la
siguiente documentacion:

a) Solicitud en impreso normalizado, debidamente cumplimentado por el
titular de la licencia o persona fisica o juridica que vaya a desarrollar la
actividad.

b) Certificado del técnico competente, donde se haga constar que todas las
instalaciones de la actividad se han realizado bajo su direccion,
ajustandose a la licencia de actividad y a la normativa que le sea de
aplicacion, haciendo referencia a lo dispuesto en el Real Decreto 314/2006,
Cddigo Técnico de la Edificacion y, en su caso, a lo dispuesto en la Ley
17/1997, de 4 de julio, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas.

c) Plan de revisiones periddicas a realizar por la entidad competente
designada por el titular de la actividad para los equipos de proteccion de
incendios, ajustado a lo exigido en las condiciones de mantenimiento y uso
por la normativa especifica de aplicacion.

d) Certificado de instalacion del sistema automatico de extincién de incendios
de la campana extractora otorgado por la empresa instaladora autorizada.

e) Certificado de aplicacion del material ignifugo instalado para realizar la
franja perimetral requerida (REI60) en cumplimiento de la seccion SI2
propagacion exterior del Real Decreto 314/2006, Codigo Técnico de la
Edificacion.

f) Certificado de las instalaciones que por la legislacion vigente deban ser
diligenciadas por el 6rgano competente de la Comunidad de Madrid
(boletin eléctrico).

g) Actividades reguladas por la Ley 17/1997, de 4 de julio, de Espectaculos
Publicos y Actividades Recreativas, ademas se adjuntara:

e Oiriginal del certificado de mediciones del aislamiento acustico del
local, realizado por laboratorio o técnicos competentes.

e Copia del contrato de seguro que cubra los riesgos de incendio del
local o instalacion y de responsabilidad civil por dafios a los
concurrentes y a terceros derivados de las condiciones del local, de
sus instalaciones y servicios, asi como de la actividad desarrollada y
del personal que preste sus servicios en el mismo.

¢ Ficha técnica del local o establecimiento con arreglo al modelo que
figura como Anexo Il del Decreto 184/1998, de 22 de octubre, por el
gue se aprueba el Catalogo de Espectaculos Publicos, Actividades
Recreativas, Establecimientos, Locales e instalaciones.

3.8.- Licencia de implantacién de actividad de oficina, con obras de
acondicionamiento, en calle Dublin, num. 1. Las Rozas de Madrid, expte. 19/2018-
03.

Ac. 215/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

Primero.- Conceder a Agrometodos, S.A., representada por ¥tk sk
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*eekikxrkk la licencia de implantacion de actividad de oficina, con las obras de
acondicionamiento que constan en la documentacion técnica aportada, en la calle
Dublin, nim.1, de Las Rozas de Madrid, tramitada con el nim. de expediente 19/2018
- 03.

Segundo.- Advertir a la interesada que, de conformidad con el articulo 13 de la
Ordenanza Reguladora del Ejercicio de Actividades Sujetas a Declaracion Responsable
y Comunicacién en el término municipal de Las Rozas de Madrid, el Ayuntamiento podra
ejercer en cualquier momento las facultades inspectoras y sancionadoras de
conformidad con lo establecido en la legislacién aplicable.

Tercero.- Advertir igualmente a la interesada que, junto a la solicitud de la
correspondiente licencia de funcionamiento, que en su dia se presente, debera
acompafar la siguiente documentacion:

a) Solicitud en impreso normalizado, debidamente cumplimentado por el titular
de la licencia o persona fisica o juridica que vaya a desarrollar la actividad.

b) Certificado del técnico competente, donde se haga constar que todas las
instalaciones de la actividad se han realizado bajo su direccién, ajustandose
a la licencia de actividad y a la normativa que le sea de aplicacion, haciendo
referencia a lo dispuesto en el Real Decreto 314/2006, CAdigo Técnico de la
Edificacion.

c) Plan de revisiones periddicas a realizar por la entidad competente designada
por el titular de la actividad para los equipos de proteccién de incendios,
ajustado a lo exigido en las condiciones de mantenimiento y uso por la
normativa especifica de aplicacion.

d) Certificado de las instalaciones que por la legislacion vigente deban ser
diligenciadas por el 6rgano competente de la Comunidad de Madrid (boletin
eléctrico, etc.).

3.9.- Licencia de funcionamiento parala celebracién del aniversario de la apertura
del establecimiento sito en calle Navarra, num. 6, Local 1. Las Rozas de Madrid.
expte. 4/2020-08.

Ac. 216/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Conceder g **xxkkkikk skkkrmkkk kirkkkiekk a licencia de funcionamiento para
la celebracion del aniversario de la apertura del establecimiento sito en la calle Navarra,
n°. 6, local 1 de Las Rozas de Madrid, tramitada en expediente n°® 4/2020 — 08.

2°.- Advertir al titular de la actividad que la licencia de funcionamiento concedida
gqueda condicionada a que, en todo momento, se cumplan las siguientes condiciones:

- De Seguridad:
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Las instalaciones provisionales deberan garantizar su resistencia y
estabilidad.

La barbacoa contara con un perimetro de proteccibn que evite el
acercamiento y contacto de terceros con la misma.

Medioambientales:

Los niveles sonoros se ajustaran a lo establecido en la vigente Ordenanza
de contaminacion acustica.

Higiénicas:
Las instalaciones reuniran las condiciones establecidas en el Capitulo Il del
Anexo Il del Reglamento 852/2004, de 29 de abril de 2.004.

La instalacién cuenta con punto de agua.

Se instalaran vitrinas, expositores o sistemas de proteccién de los alimentos
ante el publico donde se ubicaran las materias primas o comidas.

Los residuos seran separados por fracciones y depositados en cubos con
tapa hermética y accionamiento no manual.

Los manipuladores de alimentos contardn con formacion en materia de
seguridad alimentaria, acreditada con el correspondiente certificado
formativo. Utilizardn ropa y calzado exclusivos, en perfecto estado de
limpieza y, en el caso de alimentos no envasados, también cubrecabezas.

Los alimentos no envasados deberan estar protegidos.
Los alimentos perecederos o que requieran refrigeracion contaran con la
proteccion de vitrinas expositoras que seran refrigeradoras y dotadas de

termémetro visible.

Los alimentos y bebidas deberan ubicarse en lugar elevado del suelo.

3.10.- Exposicion publica del “Proyecto de Reparcelacion de la Unidad de
Ejecucién UE-VIL.1 “Sistemas Generales PE+Kodak” de Suelo Urbano No
Consolidado del PGOU de Las Rozas de Madrid, durante el plazo de veinte dias.

Ac. 217/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO.- Someter el “Proyecto de Reparcelacion de la Unidad de Ejecucion
UE- VII.1 "SISTEMAS GENERALES PE + KODAK” de Suelo Urbano No Consolidado
del PGOU de Las Rozas de Madrid”, aprobado por la Junta de Compensacion, al
tramite de exposicién publica durante el plazo de veinte dias.
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SEGUNDO.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid y en periédico de los de mayor difusion, asi como en la pagina web
municipal, con notificacion individualizada a los titulares de bienes y derechos,
gquedando el expediente a disposicion de cualquier persona fisica o juridica interesada
o afectada que desee examinarlo durante el plazo sefialado en el Servicio de
Urbanismo del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, sito en la Plaza Mayor n° 1,
primera planta, para formular las alegaciones que se estimen oportunas.

3.11.- Aprobacion del proyecto de ejecucion de obras de “Itinerario peatonal
ciclable en la zona préxima al Centro de Conservacion de la A6”

Ac. 218/2020

El presupuesto de ejecucién por contrata (incluido el 21% IVA) asciende a la cantidad total de 174.187,10€

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

Aprobar el proyecto de ejecuciéon de obras de "ltinerario peatonal ciclable en
la zona préxima al Centro de Conservacion de la A6", cuyo importe de ejecucién por
contrata asciende a la cantidad de 143.956.28 € excluido IVA y 174.187.10 € incluido
IVA.

3.12.- Licencia de implantacion de actividad con obras de acondicionamiento del
establecido para la actividad de almacén de repuestos y accesorios de
automoviles, en calle Copenhague, 9. Las Rozas de Madrid, expte. 03/2019-03.

Ac. 219/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°. Conceder a Repuestos y Neumaticos Accesorios, S.A., representada por

Fhkkkkkk Sk eekikkkk - lad licencia de instalacion, con obras de acondicionamiento
del establecimiento, para la actividad de almacén de repuestos y accesorios de
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automoviles, en la calle Copenhague, nium. 9 de Las Rozas de Madrid, tramitada con el
n° de expediente 03/2019-03.

2°.- Advertir a la interesada que, desde el punto de vista higiénico — sanitario,
debera presentar un escrito en el que se deje constancia que sus equipos de
climatizacién no incluyen torres de refrigeracion.

3°.- Advertir igualmente a la interesada que para tramitar la correspondiente
licencia de funcionamiento se debera acompafar la siguiente documentacion:

a) Solicitud en impreso normalizado, debidamente cumplimentado por el titular
de la licencia o persona fisica o juridica que vaya a desarrollar la actividad.

b) Certificado del técnico competente, donde se haga constar que todas las
instalaciones de la actividad se han realizado bajo su direccién, ajustdndose
a la licencia de actividad y a la normativa que le sea de aplicacion, haciendo
referencia a lo dispuesto en el Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad contra Incendios en
Establecimientos Industriales.

¢) Plan de revisiones periddicas a realizar por la entidad competente designada
por el titular de la actividad para los equipos de proteccién de incendios,
ajustado a lo exigido en las condiciones de mantenimiento y uso por la
normativa especifica de aplicacion.

d) Certificado de aplicacién del material ignifugo instalado para realizar la franja
perimetral requerida en cumplimiento del art. 5.4 del Anexo Il del R. D.
2267/2004, Reglamento de Seguridad contra Incendios en los
Establecimientos Industriales.

e) Certificado de inscripcién en el registro de instalaciones de prevencion contra
incendios de la Comunidad de Madrid, debidamente sellado por la entidad de
control autorizada (E.I.C.I.)

f) Certificado de las instalaciones que por la legislacion vigente deban ser
diligenciadas por el 6rgano competente de la Comunidad de Madrid (boletin
eléctrico, etc.).

3.13.- Declaracion de la caducidad del expediente de solicitud de licencia de
funcionamiento de actividad de Café —Espectéaculo, en la calle Bruselas, nam. 28-
A del Poligono Industrial Eurépolis. Las Rozas de Madrid, expte. 38/2013-LC.

Ac. 220/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Declarar la caducidad del presente expediente de solicitud de licencia de
funcionamiento de actividad de Café-Especticulo, instado por ***kkiiikk kb
*hkkkkkik - en nombre de Best of Kailua, en la calle Bruselas, num. 28-A, del Poligono
Industrial Eurdpolis, de Las Rozas de Madrid, tramitado bajo el nim. 38/2013 — LC, al
amparo de lo establecido en el articulo 95.2 de la Ley del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2°.- Decretar el archivo del presente expediente, previa notificacion a la
interesada de la resolucién, advirtiéndole de que no podra ejercer la actividad sin la
correspondiente licencia de funcionamiento.
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3°.- Dar traslado de la presente resolucion igualmente al Servicio de Urbanismo,
a la Policia Municipal, asi como al Servicio de Disciplina Urbanistica, en su caso.

4°.- Advertir a la interesada de que la presente resolucién pone fin a la via
administrativa, asi como de los recursos que cabe interponer contra la misma.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 123 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
comunica al interesado de que contra la presente resolucion, que pone fin a la via
administrativa, podra interponer Recurso de Reposicion ante el 6rgano que la dicta, en
el plazo de un mes a partir de la recepcién de la presente Resolucion.

En caso de que el interesado rechace interponer el recurso de reposicién
indicado, podra acudir directamente a la Jurisdiccion contenciosa administrativa en el
plazo de dos meses.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta tanto sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto.

Igualmente, contra el Acuerdo se podra interponer el Recurso Extraordinario de
Revision, si se dan los supuestos establecidos en el articulo 125 de la ley 39/2015, de
1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y dentro del plazo establecido en dicho articulo.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier otro recurso o via
impugnatoria.

3.14.- Licencia de obra para la construccion de vivienda unifamiliar aislada y
piscina, en calle Cabo Higuer, nim. 8. Las Rozas de Madrid, expte. 103/19-01

Ac. 221/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°- Conceder @ *rrrrrkkiiik sk kkkkkkk - [icencia de obra tramitada con namero
de expediente nimero 103/19-01, para la construccion de vivienda unifamiliar aislada y
piscina en |a calle Cabo Higuer nim.8. Las Rozas de Madrid.
I

2°.- La efectividad de la licencia se supedita al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

Las obras deberan iniciarse en el plazo de seis meses y deberan quedar
terminadas dentro de los tres afios siguientes a la fecha de la notificacion de la presente
licencia.

CONDICIONES SERVICIO DE LICENCIAS.
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- El acabado exterior de la edificacién tendera a aminorar el impacto visual
de las mismas en el entorno, debiendo emplearse tonalidades acordes con
el entorno en que se ubican y tratamientos adecuados, tendentes a evitar
brillos o reflejos.

- Antes de comenzar las obras de edificaciébn debera aportar Proyecto de
Ejecucién en formato digital, visado, el cual desarrollara el proyecto basico
objeto de este informe y definira la obra en su totalidad sin que en el
puedan rebajarse las prestaciones declaradas en el basico, ni alterarse los
usos y condiciones bajo las que se otorga la licencia municipal de obras.

- Durante la ejecucion de las obras se velara por el estricto cumplimiento de
las &reas de movimiento, rasantes y relacion de colindancia entre parcelas,
respetando la relacion entre la topografia del terreno y los viales.

- Deberé procurarse la adecuada proteccién de la via publica tomando las
correspondientes medidas de seguridad, sefializacion y limpieza, con
objeto de evitar perjuicios a terceros.

- Los troncos de los ejemplares arboreos, publicos o privados, que puedan
verse afectados por las obras, quedaran protegidos durante el transcurso
de las mismas de las operaciones de las obras o paso de vehiculos, en
una altura no inferior a los 3 metros desde el suelo, por un adecuado
recubrimiento rigido que impida su lesion o deterioro. Estas protecciones
se retiraran una vez terminada la obra. (Articulo 14 OZV)

- Las obras realizadas en la via publica, tales como zanjas, construccién de
bordillos y, en general, las derivadas de la realizacion de redes de servicio,
se realizaran de manera que ocasionen los menores dafos posibles a las
plantaciones de la via publica. (Articulo 12 OZV)

- Cuando se abran hoyos o zanjas proximas a las plantaciones de arbolado
en la via publica, la excavacién no debera aproximarse al pie del mismo
mas de una distancia igual a 5 veces el diametro del arbol a la altura de 1
metro y, en cualquier caso, esta distancia sera siempre superior a 0,5
metros. (Articulo 15 OZV)

- El vallado de la obra debera afectar la minima superficie de la via publica,
y producira el menor impacto sobre el trafico diario normal de vehiculos y
personas.

- Los accesos de vehiculos a la obra se produciran por la calle Cabo Higuer,
respetando la circulacién de terceros, vehiculos y de peatones, ajenos a la
obra que puedan encontrarse en cualquier punto de su entorno

- Las obras de retirada de la construccién auxiliar (piscina) se verificaran
preferentemente en las primeras horas de la mafiana, prohibiéndose
arrojar los escombros a la via publica. En el interior de las fincas pueden
acometerse los derribos a cualquier hora del dia, siempre que no causen
molestias, debiendo utilizarse cuantos medios sean necesarios para evitar
que el polvo ocasionado sea molesto.

- De conformidad con la "Ordenanza Municipal sobre Proteccion de los
espacios publicos en relacion con su limpieza y de la gestion de residuos”,
en todo momento se mantendra limpia la calzada de todo aquel material
procedente de las obras, barro, etc..., que pueda ser desperdigado por los
camiones.

- Los materiales procedentes de la retirada de la piscina se transportaran en
vehiculos convenientemente protegidos y cubiertos para evitar el
desprendimiento de escombros y polvo en el trayecto
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- Con cardcter previo a la utilizacion de las edificaciones debera obtener
Licencia de Primera Ocupacion que debera solicitar acompafiada de toda
la documentacion necesaria.

- Junto a la solicitud de Licencia de Primera Ocupacién o, en su defecto, en
el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion de
las obras que refleje el Certificado Final de Obra, debe presentar el modelo
902 de nueva construccion, ampliacion, reforma o rehabilitacién de bienes
inmuebles.

- Se ajardinaran los espacios libres de la parcela con especies autoctonas y
adaptadas al medio, con el fin de conseguir una mayor integracion de las
edificaciones en el medio circundante, asi como para reducir los impactos
en el paisaje causados por la presencia de las mismas.

- Se seguiran las instrucciones que se emitan en el informe correspondiente
desde la Confederacion Hidrogréfica del Tajo.

- Las nuevas plantaciones dispondran de sistemas de riego eficiente que
favorezcan el ahorro de agua. Ley 8/2005, de 26 de diciembre, de
Proteccion y Fomento del Arbolado Urbano de la Comunidad de Madrid

- El acceso peatonal y de vehiculos se realiza por la calle Cabo Higuer.

Dado que existen discrepancias entre los datos de la parcela obtenidos entre el
catastro Inmobiliario y el Registro de la Propiedad, se recuerda la posibilidad de
coordinar la finca en base a su descripcién grafica catastral georreferenciada. Ley
Hipotecaria y texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario, tras su reforma por la
Ley 13/2015, de 24 de junio.

CONDICIONES SERVICIO DE OBRAS PUBLICAS.

a) El propietario de los terrenos ejecutara a su cargo las acometidas a las
redes generales de servicios asi como la complementacion de
pavimentacion y las prolongaciones de dichas redes que se precisen hasta
las alineaciones oficiales, seguin la normativa, exigencias y prescripciones
de la respectiva compafiia suministradora u Organismo competente, de
acuerdo con la vigente ley del suelo. Cualquier modificacion de las
instalaciones existentes o ejecucion de nuevas acometidas que se solicite
por parte de las compafias de servicios requerird previamente a su
ejecucion su aprobacién por parte de este ayuntamiento. En ningan caso
se produciran servidumbres en parcelas privadas.

b) Las acometidas a la red de saneamiento se haran desde pozos de registro
interior de red de pluviales y de fecales de la parcela a pozos de registro
de la red general. EL PETICIONARIO ENTREGARA LA CONFORMIDAD
TECNICA DEL CYIl 15 DIAS ANTES DE COMENZAR LAS OBRAS. En
caso de utilizar una acometida existente, se procederd a la
LEGALIZACION de la misma una vez concedida la licencia de obra mayor.

e) El peticionario comunicara a este servicio fehacientemente, con antelacion
minima de 15 dias el inicio de las obras, replanteandose previamente un
Unico acceso a las obras con rampa hormigonada, en su caso, requiriendo
el mismo la conformidad previa de los Servicios Técnicos,
convenientemente sefalizado y balizado.
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d) Deberan adoptarse las medidas necesarias para evitar que se ensucie la
via publica, debiendo procederse a la limpieza de la parte afectada de la
misma con la frecuencia adecuada (minimo dos veces por semana), asi
como a la retirada de los materiales residuales resultantes. La autoridad
municipal competente podra requerir al responsable para que efectue las
acciones de limpieza correspondientes. En caso de incumplimiento del
requerimiento sefialado, se podra proceder a la suspension de la actividad
gue originela suciedad y, cuando las circunstancias asi lo requieran o por
razones de interés general, el Ayuntamiento podrd ejecutar
subsidiariamente los trabajos de limpieza, imputando el coste de los
servicios prestados a los responsables, sin perjuicio de las sanciones que
correspondan.

e) En caso de demandar una potencia superior a la prevista en el proyecto de
urbanizacion, el peticionario (como promotor de la edificacion) debera
asumir el refuerzo da las infraestructuras eléctricas que en su caso exija la
compafia eléctrica, caso de solicitarse la instalacion de un transformador,
el mismo debera ser de tipo subterraneo, estanco y con drenaje conectado
a la red de aguas pluviales de la urbanizacion, y localizarse en parcela
independiente o bien en el interior de la actuacién con acceso a viario.

f) Queda expresamente prohibido, salvo autorizacion expresa, la implantacién
fuera de los limites de la parcela de materiales de obra, elementos que
requieran fijacibn u obras de fabrica, tales como gruas, maquinaria,
casetas de obra y carteles. Las acometidas provisionales de las casetas
de obra se preveran desde las acometidas existentes para la parcela en la
urbanizacion.

g) Durante las obras no podré interrumpirse ni el itinerario peatonal ni el trafico
rodado con ninguna clase de efectos, materiales ni andamios. Deberan
adoptarse las medidas convenientes para la seguridad de los trabajadores
y de los transelntes, y cumplir estrictamente los requisitos de las Leyes en
vigor y concretamente con lo establecido en el capitulo X de la Orden
VIV/561/2010, por la que se desarrolla el documento técnico de
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y
utilizacion de los espacios publicos urbanizados. Si se estima necesario el
cierre total o parcial de una calle al trafico, deberé obtenerse, con caracter
previo, autorizacion de la Concejalia de Servicios a la Ciudad.

h) Debera garantizarse durante la ejecucién de la obra la estabilidad de las
aceras y bordillos de forma que no se provoquen descalces en los mismos
como consecuencia de los vaciados de las fincas.

i) Los accesos de la parcela deberan respetar las instalaciones existentes de
alumbrado en las calles, asi como alcorques y mobiliario urbano fijos
existentes. Se cumplird la orden VIV/561/2010 a la hora de ejecutar
accesos por las aceras, asi como lo establecido en los Art. 6.2.6. y 5.8.24
del PGOU de Las Rozas.

j) Con carécter previo a la concesion de la licencia de primera ocupacién se
entregaré el documento de ACEPTACION POR PARTE DE CYII DE LAS
ACOMETIDAS DE SANEAMIENTO REALIZADAS, o, en su caso, el
documento de LEGALIZACION de las acometidas existentes a utilizar 3 k)
Con una antelacion de 15 dias antes del comienzo de las obras, el
solicitante entregara la documentacién con definicion suficiente de las
actuaciones a realizar en viario publico, de forma no excluyente, debera
contemplar:
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- Accesos de vehiculos y peatonales acotados (planta y seccion), con
definicion de los paquetes de firme, con pavimento de adoquin de
hormigdn negro.

- Afeccidn a elementos existentes (farolas, alcorques, mobiliario urbano,
etc...), y su propuesta de modificacion, justificando técnicamente la
misma.

- Influencia en ordenacion de trafico (sefalizacion, modificacion de

plazas de aparcamiento, etc...).
Para la solicitud de la licencia de primera ocupacion, el interesado
entregara fotografias que permitan la comprobacion del cumplimiento
de los accesos. y 1) Previo a la solicitud de la licencia de primera
ocupacion, el interesado debera solicitar el vado para el acceso de
vehiculos.

m) Se ha detectado que el seto del cerramiento invade la acera de la via
publica, debera ser podado conforme a la Ordenanza Municipal de Zonas
Verdes, Parques y Jardines que en su Articulo 7 dice textualmente "Los
setos 0 zonas ajardinadas que limiten con las areas o vias publicas
deberan estar lo suficientemente recortadas para que no impidan u
obstaculicen el paso tanto de peatones como la visibilidad de los
vehiculos."

CONDICIONES SERVICIO DE MEDIO AMBIENTE.

Los trabajos de edificacion afectan a 2 pinos de diametro de tronco mayor a 50
cm. Grabados con los nimeros 16 (pino de 64 0) y 18 (pino de 57 0). Se procurara en
la medida de lo posible el trasplante de estos ejemplares.

Asimismo, se informa favorablemente la tala de 6 arboles grabados en el plano pb0003a
con los numeros 11 (abeto de 43 0), 12 (encina de 37 0), 14 (pino de 48 0), 15 (pino de
38 0), 17 (encina de 32 0) y 19 (encina de 26 0), por afectar a la huella de la edificacion.

Con el objeto de informar a la Policia Local, en el ejercicio de sus funciones de
vigilancia de la legalidad, se pone en su conocimiento que la licencia objeto del presente
informe autoriza la tala de 6 arboles grabados en el plano pb0003a con los nimeros 11
(abeto de 43 0), 12 (encina de 37 0), 14 (pino de 48 0), 15 (pino de 38 0), 17 (encina de
32 0) y 19 (encina de 26 0), por afectar a la huella de la edificacion.

Asimismo se informa que consta en el Ayuntamiento Decreto 2019/4259 de fecha
28 de octubre de 2019 autorizando la tala de los arboles grafiados con los nimeros 1,
2,3,4,5,6,7,8,9 24y 25 por estar enfermos, semisecos y por producir dafios al muro
medianero, indicandose las compensaciones a realizar.

AVALES:
Para garantizar la debida restitucién de posibles deterioros causados durante la
edificacién en pavimentacion y servicios exteriores a la actuacién, proponemos la

exigencia de un aval al promotor del proyecto por un importe de 1.000 euros, que debera
presentar antes del comienzo de las obras.
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Este aval podra ser ejecutado tan pronto como se constate por parte de los
servicios de inspeccion municipales la produccién de un dafio en cualquiera de los
elementos de la red viaria titularidad de este Ayuntamiento.

La efectividad de la licencia debe quedar condicionada a la presentacion, por
parte del promotor, de un aval o fianza por importe de nueve mil seiscientos euros
(9.600), de los cuales una parte es para garantizar la compensacion por los arboles que
puedan ser talados y/o dafiados (8.400 euros) y el resto para garantizar la correcta
gestion de los residuos de la construccion y demolicién (1.200 euros); tal y como
establece el articulo 35 de la Ordenanza Municipal sobre Prevencion Ambiental y la
Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestion de los RCDs en la
Comunidad de Madrid.

En este sentido se debe advertir al promotor del proyecto que, en caso de que
no se produzca compensacion por dafios sobre el arbolado y/o no se acredite
documentalmente que la gestibn de los RCD se ha realizado correctamente, se
procedera a la ejecucion de la garantia por parte del Ayuntamiento, independientemente
de las sanciones que puedan aplicarse, conforme a lo establecido en el Anexo XV de la
citada Ordenanza Municipal sobre Prevencidon Ambiental, asi como en el articulo 10 de
la Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestién de los RCDs en la
Comunidad de Madrid.

3.15.- Licencia de obra para la construccion de piscina en Avda. de Atenas, nam.
14 Las Rozas de Madrid. expte. 95/19-01.

Ac. 222/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°0.- Conceder @ ***rxkkkix ik Skkkkkkkkk - |icencia de obra tramitada con
namero de expediente nimero 95/19-01 para la construccién de piscina en la Avda. de
Atenas n° 14. Las Rozas de Madrid.

2°.- La efectividad de la licencia se supedita al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

Las obras deberan iniciarse en el plazo de seis meses y deberan quedar
terminadas dentro de los tres afios siguientes a la fecha de la notificacion de la presente
licencia.

CONDICIONES DE LICENCIAS

e En ningln caso se permitird la modificacion de la rasante natural de la
parcela en la superficie de retranqueo o0 separacion a linderos si ello
supone superar la cota de la rasante natural del terreno colindante.

¢ Una vez concluidas las obras, para proceder al uso efectivo de las mismas
sera requisito indispensable la aportacion de la siguiente la
documentacion:
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1) Certificado final de obra suscrito por el director de las mismas.

2) Fotografias en color de la piscina y de su entorno.

3) Cuando la potencia eléctrica de la piscina supere los 10 Kw, boletin de
la instalacion eléctrica de la piscina diligenciado por Organismo
competente

4) Copia del impreso oficial que justifique la presentacion de la
correspondiente modificacién catastral.

Todo ello sin perjuicio de los restantes informes o autorizaciones que fueran
preceptivos o necesarios. )
CONDICIONES SERVICIO DE OBRAS PUBLICAS:

n) El propietario de los terrenos ejecutara a su cargo las acometidas a las
redes generales de servicios asi como la complementacion de
pavimentacion y las prolongaciones de dichas redes que se precisen hasta
las alineaciones oficiales, segun la normativa, exigencias y prescripciones
de la respectiva compafiia suministradora u Organismo competente, de
acuerdo con la vigente ley del suelo. Cualquier modificacion de las
instalaciones existentes o ejecucion de nuevas acometidas que se solicite
por parte de las compafiias de servicios requerira previamente a su
ejecucién su aprobacién por parte de este ayuntamiento. En ningin caso
se produciran servidumbres en parcelas privadas.

o) El peticionario comunicara a este servicio fehacientemente, con antelacion
minima de 15 dias el inicio de las obras, replanteandose previamente un
Gnico acceso a las obras con rampa hormigonada, en su caso, requiriendo
el mismo la conformidad previa de los Servicios Técnicos,
convenientemente sefializada y balizada.

p) Deberan adoptarse las medidas necesarias para evitar que se ensucie la
via publica, debiendo procederse a la limpieza de la parte afectada de la
misma con la frecuencia adecuada (minimo dos veces por semana), asi
como a la retirada de los materiales residuales resultantes. La autoridad
municipal competente podra requerir al responsable para que efectie las
acciones de limpieza correspondientes. En caso de incumplimiento del
requerimiento sefialado, se podra proceder a la suspension de la actividad
que originela suciedad y, cuando las circunstancias asi lo requieran o por
razones de interés general, el Ayuntamiento podra ejecutar
subsidiariamente los trabajos de limpieza, imputando el coste de los
servicios prestados a los responsables, sin perjuicio de las sanciones que
correspondan.

g) Queda expresamente prohibido, salvo autorizacion expresa, la
implantacion fuera de los limites de la parcela de materiales de obra,
elementos que requieran fijacién u obras de fébrica, tales como gruas,
maquinaria, casetas de obra y carteles. Las acometidas provisionales de
las casetas de obra se preveran desde las acometidas existentes para la
parcela en la urbanizacion.

r) Durante las obras no podra interrumpirse ni el itinerario peatonal ni el trafico
rodado con ninguna clase de efectos, materiales ni andamios. Deberan
adoptarse las medidas convenientes para la seguridad de los trabajadores
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y de los transeuntes, y cumplir estrictamente los requisitos de las Leyes en
vigor y concretamente con lo establecido en el capitulo X de la Orden
VIV/561/2010, por la que se desarrolla el documento técnico de
condiciones béasicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y
utilizacion de los espacios publicos urbanizados. Si se estima necesario el
cierre total o parcial de una calle al trafico, debera obtenerse, con caracter
previo, autorizaciéon de la Concejalia de Servicios a la Ciudad.

s) Deber& garantizarse durante la ejecucion de la obra la estabilidad de las
aceras y bordillos de forma que no se provoquen descalces en los mismos
como consecuencia de los vaciados de las fincas.

CONDICIONES SERVICIO DE MEDIO AMBIENTE:

Dado que para llevar a cabo las obras de referencia no es necesario proceder a
la tala de arboles, en ningln caso la Licencia que se conceda amparara la tala o derribo
de ningun arbol de la parcela, debiéndose advertir al promotor del proyecto que, en
caso de que se produzca la tala o dafio de algin arbol, se aplicara el régimen
sancionador previsto en la Ley 8/2005, de 26 de diciembre, de Proteccion y Fomento
del Arbolado Urbano de la Comunidad de Madrid.

Con el objeto de informar a la Policia Local, en el ejercicio de sus funciones de
vigilancia de la legalidad, se pone en su conocimiento que la Licencia de obra NO
autoriza la tala de ningun arbol de la parcela.

AVALES:

Para garantizar la debida restitucién de posibles deterioros causados durante la
edificacion en pavimentacion y servicios exteriores a la actuacion, proponemos la
exigencia de un aval al promotor del proyecto por un importe de seiscientos euros (600),
que debera presentar antes del comienzo de las obras.

Este aval podra ser ejecutado tan pronto como se constate por parte de los
servicios de inspeccion municipales la producciéon de un dafio en cualquiera de los
elementos de la red viaria titularidad de este Ayuntamiento.

La efectividad de la licencia debe quedar condicionada a la presentacion, por
parte del promotor, de un aval o fianza por importe de quinientos ochenta y dos euros
(582) para garantizar la correcta gestién de los residuos de la construccion y demolicion,
tal y como establece el articulo 35 de la Ordenanza Municipal sobre Prevencion
Ambiental y la Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestién de los
RCDs en la Comunidad de Madrid.

Se debe advertir al promotor del proyecto que no se acredite documentalmente
gue la gestion de los RCD se ha realizado correctamente, se procedera a la ejecucion
de la garantia por parte del Ayuntamiento, independientemente de las sanciones que
puedan aplicarse, conforme a lo establecido en el Anexo XV de la citada Ordenanza
Municipal sobre Prevencion Ambiental, asi como en el articulo 10 de la Orden
2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestion de los RCDs en la Comunidad
de Madrid.

3.16.- Licencia de obra para la construccion de piscina en calle Jasén, num. 19.
Las Rozas de Madrid, expte. 110/19-01.
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Ac. 223/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Conceder a **x*x&kxkx dxkkkkkix Fxkxikrkrxx - |licencia de obra tramitada con
namero de expediente nimero 110/19-01 para la construccion de piscina en la calle
Jasoén n° 19. Las Rozas de Madrid.

2°.- La efectividad de la licencia se supedita al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

Se autoriza el trasplante de un olivo y un madrofio, ambos con diametro de tronco
inferior a 20 cm., presentes en la parcela. En ningln caso se autoriza la tala de los
mismos.

Las obras deberan iniciarse en el plazo de seis meses y deberan quedar
terminadas dentro de los tres afios siguientes a la fecha de la notificacion de la presente
licencia.

CONDICIONES DE LICENCIAS

e En ningln caso se permitira la modificacion de la rasante natural de la
parcela en la superficie de retranqueo o separaciéon a linderos si ello
supone superar la cota de la rasante natural del terreno colindante.

¢ Una vez concluidas las obras, para proceder al uso efectivo de las mismas
serda requisito indispensable la aportacion de la siguiente la
documentacion:

1) Certificado final de obra suscrito por el director de las mismas.

2) Fotografias en color de la piscina y de su entorno.

3) Cuando la potencia eléctrica de la piscina supere los 10 Kw, boletin de
la instalacién eléctrica de la piscina diligenciado por Organismo
competente

4) Copia del impreso oficial que justifigue la presentacion de la
correspondiente modificacion catastral.

Todo ello sin perjuicio de los restantes informes o autorizaciones que fueran
preceptivos o necesarios.

CONDICIONES SERVICIO DE OBRAS PUBLICAS:

t) El propietario de los terrenos ejecutard a su cargo las acometidas a las
redes generales de servicios asi como la complementacion de
pavimentacion y las prolongaciones de dichas redes que se precisen hasta
las alineaciones oficiales, segun la normativa, exigencias y prescripciones
de la respectiva compafiia suministradora u Organismo competente, de
acuerdo con la vigente ley del suelo. Cualquier modificacién de las
instalaciones existentes o0 ejecucion de nuevas acometidas que se solicite
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por parte de las compafiias de servicios requerira previamente a su
ejecucién su aprobacién por parte de este ayuntamiento. En ningin caso
se produciran servidumbres en parcelas privadas.

) El peticionario comunicara a este servicio fehacientemente, con antelacion
minima de 15 dias el inicio de las obras, replanteandose previamente un
Unico acceso a las obras con rampa hormigonada, en su caso, requiriendo
el mismo la conformidad previa de los Servicios Técnicos,
convenientemente sefalizada y balizada.

v) Deberan adoptarse las medidas necesarias para evitar que se ensucie la
via publica, debiendo procederse a la limpieza de la parte afectada de la
misma con la frecuencia adecuada (minimo dos veces por semana), asi
como a la retirada de los materiales residuales resultantes. La autoridad
municipal competente podra requerir al responsable para que efectle las
acciones de limpieza correspondientes. En caso de incumplimiento del
requerimiento sefialado, se podra proceder a la suspension de la actividad
que originela suciedad y, cuando las circunstancias asi lo requieran o por
razones de interés general, el Ayuntamiento podrd ejecutar
subsidiariamente los trabajos de limpieza, imputando el coste de los
servicios prestados a los responsables, sin perjuicio de las sanciones que
correspondan.

w) Queda expresamente prohibido, salvo autorizacibn expresa, la
implantacion fuera de los limites de la parcela de materiales de obra,
elementos que requieran fijacién u obras de fabrica, tales como grias,
maquinaria, casetas de obra y carteles. Las acometidas provisionales de
las casetas de obra se preveran desde las acometidas existentes para la
parcela en la urbanizacion.

X) Durante las obras no podré interrumpirse ni el itinerario peatonal ni el tréfico
rodado con ninguna clase de efectos, materiales ni andamios. Deberan
adoptarse las medidas convenientes para la seguridad de los trabajadores
y de los transelntes, y cumplir estrictamente los requisitos de las Leyes en
vigor y concretamente con lo establecido en el capitulo X de la Orden
VIV/561/2010, por la que se desarrolla el documento técnico de
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y
utilizacién de los espacios publicos urbanizados. Si se estima necesario el
cierre total o parcial de una calle al trafico, debera obtenerse, con caracter
previo, autorizacién de la Concejalia de Servicios a la Ciudad.

y) Debera garantizarse durante la ejecucion de la obra la estabilidad de las
aceras y bordillos de forma que no se provoquen descalces en los mismos
como consecuencia de los vaciados de las fincas.

CONDICIONES SERVICIO DE MEDO AMBIENTE:

En ningulin caso la Licencia que se conceda amparara la tala de los arboles. En caso
de que se produzca la tala o dafio de alguno de estos arboles, se aplicara el régimen
sancionador previsto en la Ley 8/2005, de 26 de diciembre, de Proteccion y Fomento
del Arbolado Urbano de la Comunidad de Madrid.

AVALES:
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Para garantizar la debida restitucién de posibles deterioros causados durante la
edificacién en pavimentacion y servicios exteriores a la actuacion, proponemos la
exigencia de un aval al promotor del proyecto por un importe de seiscientos euros
(600), que debera presentar antes del comienzo de las obras.

Este aval podra ser ejecutado tan pronto como se constate por parte de los
servicios de inspeccion municipales la produccién de un dafio en cualquiera de los
elementos de la red viaria titularidad de este Ayuntamiento.

La efectividad de la licencia debe quedar condicionada a la presentacion, por
parte del promotor, de un aval o fianza por importe de trescientos setenta y siete euros
con dieciocho céntimos (377,18), de los cuales una parte es para garantizar la
compensacion por si se produce el fracaso en el trasplante de los arboles (227,18 euros)
y el resto para garantizar la correcta gestion de los residuos de la construccion vy
demolicion (150 euros); tal y como establece el articulo 35 de la Ordenanza Municipal
sobre Prevencion Ambiental y la Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula
la gestion de los RCDs en la Comunidad de Madrid.

En este sentido se debe advertir al promotor del proyecto que, en caso de que
no se produzca compensacion por dafios sobre el arbolado y/o no se acredite
documentalmente que la gestiébn de los RCD se ha realizado correctamente, se
procederd a la ejecucion de la garantia por parte del Ayuntamiento, independientemente
de las sanciones que puedan aplicarse, conforme a lo establecido en el Anexo XV de la
citada Ordenanza Municipal sobre Prevencidon Ambiental, asi como en el articulo 10 de
la Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestién de los RCDs en la
Comunidad de Madrid.

3.17.- Licencia de obra para la construccién de piscina en calle Maria Moliner,
num. 3 vivienda 17. Las Rozas de Madrid. expte. 102-19-01

Ac. 224/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Conceder a **x*x*ix FrkkkRx xkkkkkxxk - licencia de obra tramitada con
namero de expediente nim. 102/19-01 para la construccion de piscina en la calle Maria
Moliner 3, vivienda nim. 17. Las Rozas de Madrid.

2°.- La efectividad de la licencia se supedita al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

Las obras deberan iniciarse en el plazo de seis meses y deberdn quedar
terminadas dentro de los tres afios siguientes a la fecha de la notificacion de la presente
licencia.

CONDICIONES DE LICENCIAS
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e En ningun caso se permitira la modificacion de la rasante natural de la
parcela en la superficie de retranqueo o0 separacién a linderos si ello
supone superar la cota de la rasante natural del terreno colindante.

¢ Una vez concluidas las obras, para proceder al uso efectivo de las mismas
serd requisito indispensable la aportacion de la siguiente la
documentacion:

1) Certificado final de obra suscrito por el director de las mismas.

2) Fotografias en color de la piscina y de su entorno.

3) Cuando la potencia eléctrica de la piscina supere los 10 Kw, boletin de la
instalacion eléctrica de la piscina diligenciado por Organismo competente

4) Copia del impreso oficial que justifique la presentacion de la
correspondiente modificacién catastral.

Todo ello sin perjuicio de los restantes informes o autorizaciones que fueran
preceptivos o necesarios.

CONDICIONES SERVICIO DE OBRAS PUBLICAS:

z) El propietario de los terrenos ejecutard a su cargo las acometidas a las redes
generales de servicios asi como la complementacién de pavimentacién y las
prolongaciones de dichas redes que se precisen hasta las alineaciones oficiales,
segun la normativa, exigencias y prescripciones de la respectiva compafiia
suministradora u Organismo competente, de acuerdo con la vigente ley del suelo.
Cualquier modificacion de las instalaciones existentes o ejecucion de nuevas
acometidas que se solicite por parte de las compafiias de servicios requerira
previamente a su ejecuciéon su aprobacion por parte de este ayuntamiento. En
ningln caso se produciran servidumbres en parcelas privadas.

aa) El peticionario comunicarad a este servicio fehacientemente, con antelacidon
minima de 15 dias el inicio de las obras, replantedndose previamente un Unico
acceso a las obras con rampa hormigonada, en su caso, requiriendo el mismo la
conformidad previa de los Servicios Técnicos, convenientemente senalizado vy
balizado.

bb) Deberan adoptarse las medidas necesarias para evitar que se ensucie la via
publica, debiendo procederse a la limpieza de la parte afectada de la misma con la
frecuencia adecuada (minimo dos veces por semana), asi como a la retirada de los
materiales residuales resultantes. La autoridad municipal competente podra
requerir al responsable para que efectle las acciones de limpieza correspondientes.
En caso de incumplimiento del requerimiento sefialado, se podra proceder a la
suspensién de la actividad que originela suciedad y, cuando las circunstancias asi
lo requieran o por razones de interés general, el Ayuntamiento podra ejecutar
subsidiariamente los trabajos de limpieza, imputando el coste de los servicios
prestados a los responsables, sin perjuicio de las sanciones que correspondan.

cc)Queda expresamente prohibido, salvo autorizacion expresa, la implantacion fuera
de los limites de la parcela de materiales de obra, elementos que requieran fijacion
u obras de fabrica, tales como grlas, maquinaria, casetas de obra y carteles. Las
acometidas provisionales de las casetas de obra se preveran desde las acometidas
existentes para la parcela en la urbanizacion.

dd) Durante las obras no podra interrumpirse ni el itinerario peatonal ni el trafico
rodado con ninguna clase de efectos, materiales ni andamios. Deberan adoptarse
las medidas convenientes para la seguridad de los trabajadores y de los
transelntes, y cumplir estrictamente los requisitos de las Leyes en vigor y
concretamente con lo establecido en el capitulo X de la Orden VIV/561/2010, por
la que se desarrolla el documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y
no discriminacion para el acceso y utilizacion de los espacios publicos urbanizados.
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Si se estima necesario el cierre total o parcial de una calle al trafico, debera
obtenerse, con caracter previo, autorizacién de la Concejalia de Servicios a la
Ciudad.

ee) Debera garantizarse durante la ejecucion de la obra la estabilidad de las aceras
y bordillos de forma que no se provoquen descalces en los mismos como
consecuencia de los vaciados de las fincas.

AVALES:

Para garantizar la debida restitucién de posibles deterioros causados durante la
edificacion en pavimentacion y servicios exteriores a la actuacion, proponemos la
exigencia de un aval al promotor del proyecto por un importe de seiscientos euros
(600), que debera presentar antes del comienzo de las obras.

Este aval podra ser ejecutado tan pronto como se constate por parte de los
servicios de inspeccion municipales la produccion de un dafio en cualquiera de los
elementos de la red viaria titularidad de este Ayuntamiento.

La efectividad de la licencia debe quedar condicionada a la presentacion, por
parte del promotor, de un aval o fianza por importe de doscientos cuarentay cinco euros
(245) para garantizar la correcta gestidn de los residuos de la construccion y demolicion,
tal y como establece el articulo 35 de la Ordenanza Municipal sobre Prevencién
Ambiental y la Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestién de los
RCDs en la Comunidad de Madrid.

Se debe advertir al promotor del proyecto que no se acredite documentalmente
gue la gestion de los RCD se ha realizado correctamente, se procedera a la ejecuciéon
de la garantia por parte del Ayuntamiento, independientemente de las sanciones que
puedan aplicarse, conforme a lo establecido en el Anexo XV de la citada Ordenanza
Municipal sobre Prevenciébn Ambiental, asi como en el articulo 10 de la Orden
2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestion de los RCDs en la Comunidad
de Madrid.

4.- AUTORIZACIONES DEMANIALES

4.1.- Solicitud de ** ok kkk *, en representacion del CLUB
DEPORTIVO HALTEROFILIA LA FORJA, de acuerdo con las bases para el
otorgamiento de autorizaciones en espacios de dominio publico, solicitando una
superficie de 2.256 m2. de ocupacidén en el Centro Multiusos, el dia 2 de abril de
2020; y de 6.218 m2., durante los dias 3, 4 y 5 de abril de 2020, para el evento
denominado “Spring Games Madrid. Competiciéon Cross Fit-*

Ac. 225/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de gobierno Local, en votacion ordinaria 'y por
unanimidad de los miembros presentes, acuerdan:
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1°.- Admitir a tramite la solicitud formulada por ¥k sk Skkkkkkkerkr - apn
representacion del CLUB DEPORTIVO HALTEROFILIA LA FORJA, de acuerdo con las
bases para el otorgamiento de autorizaciones en espacios de dominio publico,
solicitando una superficie de 2.256 m2. de ocupacion en el Centro Multiusos, el dia 2 de
abril de 2020; y de 6.218 m2., durante los dias 3, 4 y 5 de abril de 2020, para el evento
denominado "Spring Games Madrid. Competicion Cross Fit-"

2°.- Promover la concurrencia mediante anuncio a publicar en el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid, por plazo de cinco dias habiles, asi como en la pagina web
municipal, siendo de cuenta y cargo del solicitante el abono de los gastos
correspondientes a la publicacion del citado anuncio.

3°.- El otorgamiento de la autorizacion se efectuara mediante la aplicacién del
baremo contenido en la base 82 apartado b), en el caso de que exista mas de un
solicitante, y el pago de la tasa correspondiente.

4°.- En el caso de otorgarse la autorizacion demanial, el cumplimiento de las
obligaciones contenidas en la base 102 de las aprobadas por la Junta de Gobierno Local
el dia 29 de diciembre de 2019; obligaciones se comprobara, en cualquier momento
desde el otorgamiento de la autorizacién demanial, por los empleados publicos de este
Ayuntamiento, pudiendo a tal efecto inspeccionar las instalaciones, asi como pedir al
beneficiario toda la documentacién que, relacionada con lo dispuesto en la base décima
citada, resulte pertinente. Con caracter previo al inicio de la actividad debera
comprobarse la concurrencia del cumplimiento de las obligaciones anteriormente
indicadas.

5°.- lgualmente, en el caso de otorgarse la autorizacién demanial y con caracter
previo al inicio de la actividad, debera acompafar, fianza por importe de 3.000,00 € para
responder de las obligaciones indicadas en la base 102 apartado g), asi como del pago
del anuncio correspondiente, péliza de seguro de responsabilidad civil con una cobertura
de 721.214,53 € (para un aforo maximo de 1.500 personas), para responder de las
obligaciones indicadas en la base 102 apartado d) y las certificaciones indicadas
actualizadas.

5.- CONCEJALIAS

5.1.- Aprobacion del Padréon ejercicio 2020. Tasa por entrada de vehiculos a través
de las aceras y reserva de via publica para aparcamiento exclusivo, carga y
descarga de mercancias de cualquier clase, epigrafe Reserva de via publica para
entrada de vehiculos o carruajes.

Ac. 226/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

Aprobar el Padron correspondiente a la Tasa por entrada de vehiculos a través de las
aceras y reserva de via publica para aparcamiento exclusivo, carga y descarga de
mercancias de cualquier clase, epigrafe Reserva de via publica para entrada de
vehiculos o carruajes, correspondiente al ejercicio 2020, con el siguiente desglose;

N° de registros Importe

REGISTRO PADRON 1.523 154.669,72.-€

Junta de Gobierno Local 09/2020 de 6 de Marzo de 2020. Pagina 38 de 96



En

e
—_—
e ——d

Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

RUEGOS Y PREGUNTAS.
URGENCIAS

Aprobacion del proyecto de Reglamento Orgéanico de Gobierno y Administracion
del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid (ROGAR).

Ac. 227/2020

Previa declaracion de urgencia alegada por el Sr. Alcalde-Presidente,
motivandola en que hay que cumplir el plazo de seis meses desde el nombramiento de
Las Rozas como Gran Ciudad teniendo en cuenta su larga tramitaciéon de conformidad
con lo establecido en el art. 51 del RD Legislativo 781/86 de 18 de abril y en los arts. 83
y 113 del ROFRJEL

Visto el expediente de referencia, constan los siguientes
ANTECEDENTES

1°.- Informe juridico, suscrito por el Director del Servicio de Coordinaciéon
Juridica, D. Felipe Jiménez Andrés, de fecha seis de marzo de dos mil veinte, que
textualmente dice:

“Asunto: Proyecto de Reglamento Organico Municipal. Tras la inclusién del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid en el ambito de aplicacién del régimen organizativo de gran poblacién, regulado
por el Titulo X de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, por acuerdo de la
Asamblea de Madrid publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, de fecha 14 de
enero de 2020, una de las obligaciones derivadas de la inclusién en el ambito de aplicacién de
dicho régimen, es la aprobacion del Reglamento Organico Municipal en el plazo de seis meses.

A fin de dar cumplimiento a dicho mandato, se ha procedido a redactar un proyecto de
Reglamento Organico Municipal, habiéndose efectuado una consulta pablica mediante anuncio
insertado en el Portal de Transparencia, normativa en tramitacion, el pasado 17 de diciembre de
2019, hasta el 5 de enero de 2020, si bien dicha consulta no tiene caracter obligatorio, si bien
con objeto de fomentar la participacion tanto ciudadana como de los partidos politicos o
asociaciones con o sin representacion municipal, se efectudé la misma. No consta presentada
propuesta alguna.

El citado proyecto de Reglamento regula el funcionamiento de la Administracion municipal asi
como del Pleno del Ayuntamiento, quedando por concretar en el futuro los Reglamentos
Organicos de:

- Consejo Econdmico y Social de la ciudad.
- Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones.
- Organos complementarios y de los procedimientos de participacién ciudadana.

El proyecto de Reglamento se ajusta a la normativa vigente, debiendo ser aprobado por la Junta
de Gobierno Local y, posteriormente, sometido a la Comision Informativa de Hacienda para su
dictamen, con caracter previo a su aprobacion inicial. Ha se someterse a informacion publica por
plazo de 30 dias habiles mediante publicacion de anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad
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de Madrid, siendo conveniente, ademas, su publicaciéon en la pagina web municipal en una
ubicacion de facil y sencillo acceso.

De ser presentadas reclamaciones, seran resueltas por el Pleno de la Corporacion, previos los
informes juridicos correspondientes y dictamen de la Comision Informativa anteriormente citada.
El texto definitivamente aprobado sera publicado, integramente, en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, para su entrada en vigor transcurridos 15 dias habiles desde dicha
publicacién integra.

Por tanto, informo favorablemente la aprobacion el citado proyecto de Reglamento Organico
Municipal”

2°.- Texto integro del Proyecto del Reglamento Orgénico de Gobierno y Administracion
del Ayuntamiento Las Rozas de Madrid (ROGAR):

“REGLAMENTO ORGANICO DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DEL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE
MADRID
(ROGAR)

TITULO I. OBJETO DEL REGLAMENTO ORGANICO DE GOBIERNO Y PRINCIPIOS GENERALES DE GOBIERNO
Y ADMINISTRACION

Articulo 1. Objeto.

La organizacion y el funcionamiento del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se regiran por el presente Reglamento,
en el marco de la legislacién estatal o autonémica. Las normas del presente Reglamento se aplicaran con preferencia a
cualquier otra que, referida a la materia, no tenga rango de Ley del Estado espafiol o de la Comunidad de Madrid.

Articulo 2. Prelacién de fuentes.

En la regulacién de las materias objeto de este Reglamento rige la siguiente prelacién de fuentes:

a) Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; la Ley Organica del Régimen Electoral General
en las materias contenidas en sus articulos 186 y siguientes, y la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno.

b) Los preceptos de caracter basico del Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de Régimen Local.

c) Ley 2/2003, de Administracion Local de la Comunidad de Madrid.
d) El presente Reglamento Organico Municipal.

e) Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, que no sean reproduccién de preceptos basicos

Articulo 3. Principios de legalidad, autonomia local y servicio objetivo al interés general.

1. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se organiza y actlia con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho, y ejerce
sus competencias con sujecion a lo dispuesto en la Constitucion Espafiola, en la legislacion basica estatal sobre régimen
local, dictada al amparo del articulo 149.1.182 de la Constitucion Espafiola, y en la legislacion de régimen local que
apruebe la Comunidad de Madrid en el ambito de sus competencias.

2. La organizacién y ejercicio de sus competencias se efectia dentro de los limites de la autonomia local reconocida y
protegida por la Constituciéon Espafiola, interviniendo en cuantos asuntos afecten al circulo de sus intereses.

3. Adoptara todas las medidas administrativas y ejercera todas las acciones judiciales que considere oportunas frente a
cualquier actuacién o situacién que constituya una vulneracion del contenido constitucionalmente protegido de dicha
autonomia local.

4. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, bajo la superior direccién del Alcalde, sirve con objetividad y transparencia
los intereses generales del municipio, tratando de alcanzar en todas las facetas de la actuacion corporativa las
condiciones que aseguren el progreso y el bienestar de los vecinos de Las Rozas de Madrid, garantizara la calidad y
transparencia de la actuacién municipal y promovera la coordinacién y colaboracion con las demas Administraciones
Publicas, velando en sus relaciones con los ciudadanos por la rapida y justa resolucion de sus asuntos y actuando con
sometimiento pleno a la Ley a al Derecho.
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5. Los miembros de la Corporacion someteran su actuacion a los siguientes principios y valores:
a) Respeto de los derechos y libertades constitucionales, transparencia, honestidad, solidaridad e
igualdad.
b) En la toma de decisiones defenderan los intereses generales de los vecinos, ajustando su

actuacion a criterios de objetividad, imparcialidad, defensa del interés publico, responsabilidad,
austeridad, eficacia y eficiencia.

c) Las relaciones entre los miembros de la Corporacién se regiran por los principios de lealtad y
respeto mutuos, evitando cualquier insulto o descalificacion. Utilizaran un tono respetuoso y
responsable en sus manifestaciones y declaraciones. Avalaran sus posiciones con argumentos
y datos objetivos.

Articulo 4. Principios de participacidn e integridad democratica, transparencia y proximidad.

1. La organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid garantiza la participacion democratica en
el gobierno municipal y facilita la intervencion activa de los vecinos en la toma de decisiones.

2. La composicion, organizacién y régimen de funcionamiento de los 6rganos municipales garantizan la integridad
democratica del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, la transparencia en el ejercicio de las funciones de gobierno y
administracion municipal y la méxima proximidad de la gestién corporativa a los intereses de los vecinos.

3. En sus relaciones con los vecinos, la administracion municipal actuara asegurando la plena efectividad de sus derechos
y la mejora continua de la calidad de los servicios que les presta, impulsando la utilizacién de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones en el marco de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas o normativa en cada momento vigente.

Articulo 5. Principio de gestién responsable.

1. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid ejercera con plena responsabilidad las funciones ejecutivas y administrativas
que le atribuyan las leyes o le delegue la Comunidad de Madrid u otras Administraciones Publicas.

2. La responsabilidad de los Concejales del Ayuntamiento sera exigible en los términos previstos en el articulo 78 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 6. Principios de eficacia, descentralizacién funcional y desconcentracién.

1. En el ejercicio de sus competencias, el Ayuntamiento actuara con sujecion al mandato constitucional de eficacia.

2. La organizacion se ajustara a los principios de descentralizacion funcional y desconcentracién, con el fin de conseguir
una distribucion racional, eficaz y eficiente de las funciones encomendadas a los distintos érganos municipales.

Articulo 7. Escudo y bandera.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3, apartado 1 de la Ley 39/1981, de 28 de octubre, por la que se regula el
uso de la bandera de Espafa y el de otras banderas y ensefias, la bandera de Espafia ondeara en el exterior y ocupara
el lugar preferente en el interior de todos los edificios e instalaciones del Ayuntamiento.

En el exterior de los edificios e instalaciones municipales Unicamente podran ondear la bandera espafiola, en todo caso,
asi como las banderas de la Unién Europea, Comunidad de Madrid y del Ayuntamiento.

Articulo 8. Logotipo.

1. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid podra utilizar un logotipo que identifique de una manera grafica, funcional y
visual la imagen del municipio.

2. Dicho logotipo servird como concepto grafico unificador para todos aquellos elementos de uso diario que el
Ayuntamiento utilice en su comunicacion, interna o externa, tanto institucional como publicamente.

3. La aprobacién del logotipo es competencia de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 9.- Tratamientos honorificos

1. El Ayuntamiento como institucién y la Corporacion como érgano colegiado tendran el tratamiento de Excelentisimo.
La Alcaldia tendra el tratamiento de Excelencia, salvo que personalmente ostente uno superior; los Tenientes de Alcaldia
tendran el tratamiento de llustrisima y los restantes miembros de la Corporacion tendran el tratamiento de Sefioria, salvo
que personalmente ostenten otro superior.
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2. Los miembros de la Corporacién estaran sujetos a las normas de protocolo que se contengan en este Reglamento y
en otras normas legales y reglamentarias, gozando del rango y honores establecidos en la normativa sobre el protocolo
del Estado.

TITULO Il. REGIMEN JURIDICO DE LAS COMPETENCIAS Y DE LAS RELACIONES ADMINISTRATIVAS
Seccién 12 Régimen juridico de las competencias.

Articulo 10. Competencias propias.

El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, desarrollando las funciones ejecutivas y administrativas que le atribuyen las
leyes o le deleguen la Comunidad de Madrid u otras Administraciones Publicas, ejercerd sus competencias propias en
régimen de autonomia y bajo su propia responsabilidad, atendiendo siempre a la debida coordinacion en su programacion
y ejecucioén con las demas Administraciones Publicas y, en particular, con la Administracion de la Comunidad Madrid.

Las atribuciones de los 6rganos de gobierno municipal son irrenunciables y se ejerceran con arreglo al sistema de
distribucion de competencias legalmente establecido, salvo los casos de delegacién o avocacion.

Articulo 11. Competencias atribuidas por delegacién. Régimen legal

1. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid ejercera las competencias que le deleguen en los términos concretos de la
delegacioén, que podra establecer técnicas de direccion y control de acuerdo con la normativa vigente, respetando en
todo caso la potestad de autoorganizacion del Ayuntamiento.

2. La delegacién de competencias que tenga lugar entre érganos del Ayuntamiento se regira por lo dispuesto en la Ley
39/2015, de Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun;
en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en las restantes disposiciones legales
dictadas por el Estado o por la Comunidad Madrid que afecten al régimen juridico de la delegacién de competencias.

3. La delegacién de competencias podra ser genérica o para cometidos especificos. El Decreto, Resoluciéon o Acuerdo
de delegacion especificara en cada caso el tipo de delegacion de que se trata asi como el alcance o &mbito funcional de
la misma.

La delegacion genérica se referird a areas o materias determinadas de la gestion municipal, y abarcara la facultad de
dirigir y gestionar los servicios correspondientes, incluida la facultad de resolucién a través de actos administrativos que
afecten a terceros.

Salvo que en ellas se disponga otra cosa, se entenderan otorgadas con la amplitud suficiente para permitir una gestion
adecuada e integral del area o servicio municipal a que se refieran.

4. Las resoluciones o acuerdos dictados en virtud de competencias delegadas hardn expresa mencién de esta
circunstancia, y se entenderan adoptados por el érgano delegante.

5. La extension temporal de la delegacion de competencias sera la que establezca el Decreto, Resolucion o Acuerdo de
delegacion. Si el Decreto, Resolucion o Acuerdo de delegacién no especifica la extension temporal de ésta, se entendera
conferida por tiempo indefinido, salvo que la temporalidad de la misma se deduzca de la propia naturaleza de la
competencia delegada.

6. La delegacion de competencias surtira efecto desde el dia siguiente a la fecha del Decreto, Resoluciéon o Acuerdo de
delegacion, salvo que en ellos se disponga otra cosa y sin perjuicio de su publicidad en los términos exigidos por la Ley
o por el presente Reglamento Organico.

7. En los supuestos de cambio de titularidad de los érganos delegantes se presume, salvo expresa mencion en contrario,
que las delegaciones conferidas por los anteriores titulares se mantienen en sus mismos términos.

8. Ninguin 6rgano municipal podra delegar en otro las competencias que haya recibido por delegacion.

9. La modificacion o revocacion de las delegaciones conferidas exigira el cumplimiento de los mismos requisitos y
formalidades que su otorgamiento

10. El 6rgano delegante podra avocar en cualquier momento el conocimiento de un asunto concreto que pertenezca al
ambito de la delegacién, ateniéndose en todo caso a los requisitos previstos en la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Seccidn 22 Relaciones con otras Administraciones Publicas.

Articulo 12. Principios rectores de las relaciones con otras Administraciones Publicas.
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1. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid ajustara sus relaciones con otras Administraciones Publicas a los principios
de informacion, colaboracién, coordinacién, cooperacion y respeto a los respectivos ambitos de competencia.

2. Coordinara el ejercicio de sus competencias con otras Entidades Locales y con el resto de las Administraciones
Publicas cuando tales competencias se refieran a actividades o servicios que trasciendan el interés especifico del
municipio de Las Rozas de Madrid, o cuando incidan o condicionen de forma relevante los intereses propios de dichas
Administraciones Publicas o sean concurrentes o complementarios de los de éstas.

3. Las funciones de coordinacién garantizaran en todo momento el pleno respeto a la autonomia local del Ayuntamiento
de Las Rozas de Madrid.

Articulo 13. Conflictos de competencias con otras Entidades Locales.

Los conflictos de competencias que surjan con otras Entidades Locales se resolveran en la forma prevista en el apartado
segundo del articulo 50 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Seccién 32. Relaciones entre 6rganos municipales del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid

Articulo 14. Cooperacién y coordinacién entre érganos municipales.

1. Los 6rganos del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid cooperaran en todo momento para el cumplimiento de los
objetivos de la Corporacion.

2. Los 6rganos municipales superiores coordinaran la actuaciéon de los érganos jerarquicamente dependientes en el
desarrollo de las responsabilidades de gobierno y administracion del municipio, correspondiendo al Alcalde la
competencia superior de coordinacién del Ayuntamiento.

Articulo 15. Instrucciones y érdenes.

Los 6rganos municipales superiores podran dirigir la actuacion de los 6rganos jerarquicamente dependientes mediante
Instrucciones y Ordenes, correspondiendo al Alcalde establecer las directrices generales de la accién de gobierno
municipal y asegurar su continuidad.

Articulo 16. Conflictos de competencias entre érganos municipales.

Los conflictos de competencias que surjan entre 6rganos municipales del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se
resolveran en la forma prevista en el apartado primero del articulo 50 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

TITULO IIl.- ORGANIZACION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Articulo 17. Organizacién administrativa.

1. La organizacion administrativa del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se regira por lo dispuesto en el presente
Reglamento Orgénico, con sujecion a los principios de division funcional en Areas de gobierno, Delegaciones y gestion
desconcentrada en Distritos.

2. Se estructura en érganos centrales, 6rganos territoriales desconcentrados y organismos publicos.

3. Los 6rganos centrales ejercen sus competencias en todo el término municipal. De los érganos centrales dependeran
los organismos publicos que se creen, en su caso, de acuerdo con las disposiciones vigentes en materia de régimen
local y con las previsiones contenidas en el presente Reglamento.

4. Los 6rganos territoriales desconcentrados ejercen sus competencias exclusivamente en el ambito de cada Distrito.

Articulo 18. Organos superiores y directivos.

1. Atendiendo a las funciones que desarrollan los érganos del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se clasifican en
o6rganos superiores y 6rganos directivos. Los 6rganos superiores de gobierno del Ayuntamiento son el Alcalde y los
miembros de la Junta de Gobierno Local. A los efectos de este Reglamento tienen ademas la consideracion de érganos
superiores de gobierno, la Junta de Gobierno Local y los demas Concejales con responsabilidades de gobierno, asi como
en el ambito de los distritos, sus Concejales-Presidentes.

2. Son 6rganos directivos los Directores Generales u 6rganos similares, el titular de la Secretaria General de Pleno, el

titular de la Asesoria Juridica, el titular del 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local, el Interventor General Municipal,
el Tesorero Municipal y el titular del érgano de gestion tributaria.
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3. A los érganos superiores corresponde la direccién, planificacién y coordinacién politica, y a los 6érganos directivos la
ejecucion de las decisiones adoptadas por aquellos, sin perjuicio de las competencias que les sean delegadas y de lo
previsto en este Reglamento para los Concejales-Delegados

4. Los demés o6rganos y unidades del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se hallan bajo la dependencia de alguno
de los 6rganos anteriores en el &mbito de sus competencias.

5. Los titulares de los 6rganos superiores y directivos quedan sometidos al régimen de incompatibilidades establecido en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas y
en otras normas estatales o autonémicas que resulten de aplicacion

Articulo 19. Creaciéon, modificacién y supresion de 6rganos y unidades administrativas.

1. Los érganos directivos seran nombrados y cesados por la Junta de Gobierno, salvo los funcionarios de Administracion
local con habilitacién de caracter nacional cuyo nombramiento correspondera al Alcalde-Presidente en los términos
previstos en la disposicion adicional octava de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local. Las
subdirecciones Generales, Servicios y Departamentos se crean, modifican o suprimen por decreto del Alcalde, a iniciativa
propia o a propuesta del titular de la Delegacion de Gobierno correspondiente y previo informe de la Delegacion
competente en materia de organizacién administrativa. No obstante lo anterior, una vez creados dichos érganos y
unidades por el Alcalde, se procedera a la creacion, modificacion o supresion de los puestos directivos en la plantilla de
personal, y en los demés casos a través de la relacion de puestos de trabajo que se aprobaran de acuerdo con su
regulacion especifica y con las normas establecidas en el presente Reglamento.

2. Las unidades administrativas de nivel inferior a Departamento y los demas puestos de trabajo se crean, modifican y
suprimen a propuesta del titular del Concejal-Delegado respectivo, a través de la relacién de puestos de trabajo, que se
aprobara de acuerdo con su regulacion especifica.

3. La creacién, modificacién y supresion de érganos y unidades administrativas de los organismos publicos se realizara
de acuerdo con las normas especificas contenidas en el presente Reglamento.

TITULO IV.- CONSTITUCION DE LA CORPORACION Y SU MANDATO
Seccién 12 Constitucién de la Corporacion.

Articulo 20. Sesién previa a la constitutiva: aprobacién de acta y arqueo.

1. De conformidad con lo dispuesto en la Ley Electoral General y la Ley de Bases del Régimen Local, el tercer dia anterior
al sefialado por la legislacién electoral para la sesion constitutiva de los Ayuntamientos, tanto los Concejales cesantes
del Pleno como los miembros de la Junta de Gobierno Local se reuniran en sesion convocada al solo efecto de aprobar
el acta de la ultima sesion celebrada en cada uno de los 6rganos.

A los efectos previstos en el parrafo anterior, igualmente se reuniran con la antelacion suficiente los érganos de gobierno
de los organismos auténomos municipales, entidades publicas empresariales, Consejos de administracion de las
sociedades municipales y las Comisiones de Pleno.

2. El Alcalde cesante, asistido por el Secretario General del Pleno, la Junta de Gobierno Local, el Interventor General, el
Tesorero Municipal y el titular del Organo de Gestién contable, adoptara las medidas precisas para que el dia anterior a
la constitucion de la nueva Corporacion esté preparado el Balance de Situacién cerrado a dicha fecha, asi como los
certificados de las entidades bancarias de los depdésitos existentes en las mismas, tanto financieros como de valores, y
arqueo de las existencias en metdlico y de valores, en su caso, en las cajas de efectivo

Asimismo, debera estar preparado el Inventario actualizado del Patrimonio de la Corporacion y la documentacion analoga
correspondiente a los organismos autdbnomos locales, entidades publicas empresariales y sociedades mercantiles locales
cuyo capital social pertenezca integramente al Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid o a un ente publico de ésta.

3. La citada documentacién se pondra a disposicion del Alcalde y Concejales que hayan tomado posesion de sus nuevos
cargos.

Articulo 21. Sesién constitutiva: Mesa de Edad.

1. La Corporacion se constituira en sesion publica el vigésimo dia posterior a la celebracion de las elecciones, salvo que
se hubiese presentado recurso contencioso electoral contra la proclamacion de los concejales electos, en cuyo supuesto
se constituye el cuadragésimo dia posterior a las elecciones. La hora de celebracién sera fijada de comin acuerdo por
el Alcalde saliente junto con los cabezas de lista que hayan obtenido representaciéon municipal. En caso de no haber
acuerdo el Pleno se celebrara a las 12 horas.

2. La sesion sera presidida por una Mesa de Edad integrada por los elegidos de mayor y menor edad presentes en el
acto y asistida por el Secretario General del Pleno.
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Previamente, el Secretario General de Pleno habra debido comprobar que las credenciales presentadas o acreditaciones
de la personalidad de los electos con las certificaciones que al Ayuntamiento hubiera remitido la Junta Electoral de Zona
y que todos ellos han presentado la declaracién de intereses.

Si concurre la mayoria absoluta de los Concejales electos, la Mesa procedera a tomar el juramento o promesa preceptivos
a los Concejales electos asistentes. Se iniciara la sesion prestando cada uno de los integrantes de la Mesa el juramento
0 promesa preceptivos, tras lo cual se declarara aquélla constituida.

En caso contrario se celebrara sesion dos dias después, quedando constituida la Corporacién, cualquiera que fuese el
numero de Concejales presentes.

3. La sesién constitutiva continuara con la eleccion del Alcalde, en la forma establecida en el presente Reglamento.

4. Durante la actuacion de la Mesa de Edad nadie podra hacer uso de la palabra, salvo por cuestiones de orden que la
Mesa resolvera de plano, sin perjuicio del recurso contencioso-administrativo previsto en la legislacion electoral.

Articulo 22. Sesién de organizacién.

Dentro de los treinta dias siguientes a la sesi6n constitutiva, el Alcalde elegido convocara la sesién o sesiones
extraordinarias del Pleno del Ayuntamiento que sean precisas, a fin de resolver sobre los siguientes asuntos:

a) Periodicidad de las sesiones ordinarias del Pleno.

b) Creacién y composicion de las Comisiones del Pleno.

¢) Nombramiento de los representantes de la Corporacién en los érganos colegiados, cuando sea competencia del Pleno.
d) Conocimiento de las resoluciones del Alcalde en materia de nombramientos de Tenientes de Alcalde, Miembros de la
Junta de Gobierno Local y Presidentes de las Comisiones Plenarias, Delegaciones, asi como las relativas a la estructura
de areas de gobierno.

Seccién 22 Concejales.

Articulo 23. Miembros del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

1. El gobierno y administracién del municipio de Las Rozas de Madrid corresponde a su Ayuntamiento integrado por el
Alcalde y los Concejales. Los Concejales seran elegidos por los vecinos del municipio mediante sufragio universal, igual,
libre, directo y secreto, en la forma establecida por la legislacion electoral. El Alcalde seréa elegido por los Concejales.

2. Se consideran miembros de la Corporacion sélo el Alcalde y los Concejales, que adquiriran dicha condicion mediante
acto de toma de posesion en Pleno.

3. Todos los miembros observaran en el ejercicio de sus funciones lo dispuesto en la Constitucion Espafiola y en el resto
del ordenamiento juridico y promoveran el respeto a los derechos fundamentales y a las libertades publicas.

4. Ajustaran su actividad a los principios éticos y de conducta contenidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

Articulo 24. Nimero de miembros.

1. La determinacion del nimero de miembros de la Corporacion, el procedimiento para su eleccion, la duracion de su
mandato y los supuestos de inelegibilidad e incompatibilidad se regiran por la legislacion electoral.

2. El Concejal que resulte proclamado electo debera presentar su credencial ante la Secretaria General del Pleno, junto
con la declaracion de intereses.

Articulo 25. Adguisicién de la condicion de concejal.

1. El concejal proclamado electo adquirird condicién plena de concejal por el cumplimiento conjunto de los siguientes
requisitos:

a) Presentar en la Secretaria General del Pleno la credencial expedida por la Junta Electoral de Zona.
b) Cumplimentar su declaracién de bienes y actividades para su inscripcion en el Registro de Intereses.
c) Prestar en la primera sesion del Pleno a que asista el juramento o promesa de acatar la Constitucion.

2. En el supuesto de adquisicion de la condicion de Concejal durante un mandato corporativo, por sustitucion de vacante,
el proclamado debera cumplir los requisitos de las letras a) y b) del apartado anterior para obtener la condicién plena de
Concejal, celebrandose la toma de posesion, y de juramento o promesa, en la primera sesion de Pleno a la que asista,
siendo el primer punto del orden del dia tras la aprobacion del acta de la sesi6n anterior, surtiendo efectos, por tanto,
desde el mismo acto de toma de posesion y pudiendo en consecuencia asistir a dicha sesion como miembro de pleno
derecho para el debate y consideracién del resto de puntos que integren el orden del dia.
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Articulo 26. Ficha de Concejal.

1. Al realizar la declaracién de bienes y actividades los miembros de la Corporacién rellenaran una ficha en la que se
dejara constancia de los siguientes datos:

— Nombre y apellidos.

— Lista electoral por la que han resultado elegidos.

— Fecha de toma de posesion y de pérdida de la condicién de miembro de la Corporacion, una vez que esta se produzca.
— Domicilio que designa para la practica de las notificaciones que se le dirijan desde el Ayuntamiento cuando las mismas
no puedan realizarse por medios electronicos.

— Ndmeros de teléfono fijo y movil, en su caso.

— Direccién de correo electrénico corporativo (@lasrozas.es) que le sera facilitada por el Ayuntamiento. Los datos
consignados en la ficha deberan ser actualizados por el titular cuando varien las circunstancias que sirvieron de base
para ello. No se permite la designacion de correos electronicos distintos de los corporativos (@lasrozas.es)

2. Una vez concluida la finalidad para la que fueron recabados, los datos personales seran desagregados, de acuerdo
con lo que dispone la normativa sobre proteccion de datos de caracter personal, dejando solo aquellos datos necesarios
para la realizacion de estadisticas o estudios.

Articulo 27. Duracién del mandato.

1. El mandato de los miembros de los Ayuntamientos es de cuatro afios, contados a partir de la fecha de su eleccion

2. Una vez finalizado su mandato, los miembros de las Corporaciones cesantes continuaran sus funciones solamente
para la administracién ordinaria hasta la toma de posesién de sus sucesores, y en ningn caso podran adoptar acuerdos
para los que legalmente se requiere una mayoria cualificada, ni tampoco los siguientes:

- Aprobacion del Presupuesto de la Corporacion.

- Aprobacion de expedientes de contratos de obras, servicios y suministros o concesiones de servicio cuya
duracion sea superior a 1 afio.

- Concesién de subvenciones nominativas.

- Aprobacién de convenios administrativos cuya duracién sea superior a 1 afio.

- Otorgamiento de autorizaciones demaniales o concesiones demaniales cuya duracién sea superior a 1
afio.

3. Los concejales usaran en los actos oficiales a los que asistan la medalla corporativa como simbolo de su pertenencia
a aquélla.

Articulo 28. Incompatibilidad para actividades posteriores.

1. Durante los dos afios siguientes a la finalizacion de su mandato, los concejales que hayan ostentado responsabilidades
ejecutivas no podran desempefiar en Las Rozas de Madrid sus servicios en empresas o sociedades privadas
directamente relacionadas con las competencias del cargo desempefiado, de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion estatal sobre incompatibilidades de altos cargos.

2. El Pleno podra acordar, a propuesta del alcalde, una compensacion econémica durante el citado periodo de dos afios
para los concejales que, como consecuencia del régimen de incompatibilidades, no puedan desempefiar su actividad
profesional ni perciban retribuciones econémicas por otras actividades salvo la prestacion por desempleo. Dicha
compensacion econémica, en ningun caso, podra ser superior a la diferencia entre la retribucion neta mensual media
percibida por el miembro de la Corporacion en los dos Ultimos afios y el importe mensual de la prestacion por desempleo
que perciba.

TITULO V.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS CONCEJALES
Seccién 12: Derechos de los Concejales.

Articulo 29. Derecho-deber de asistencia, derecho de votar y obligacién de abstencién.

1. Los miembros de la Corporacion tienen el derecho y el deber de asistir, con voz y voto, a todas las sesiones del Pleno
y a las de otros 6rganos colegiados de los que formen parte, salvo justa causa que se lo impida, que deberan comunicar
con caracter general con 48 horas de antelacion. Si la imposibilidad de asistencia sobreviniera entre la convocatoria y la
sesion, debera comunicarlo a la mayor brevedad posible, justificAndolo documentalmente al Presidente del Pleno o al del
Organo colegiado, asi como al Alcalde en todo caso.

2. Los miembros de la Corporacién tienen derecho a votar libremente en el Pleno y en los 6rganos de los que formen
parte. Tendran también derecho a intervenir en los debates, estando obligados a respetar las normas de funcionamiento
de los 6rganos de la Corporacién, asi como a guardar secreto sobre los debates que tengan este caracter.

3. Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas por la Ley de incompatibilidades, los miembros de la
Corporacién deberan abstenerse de participar en la deliberacién, votacién y ejecucion de todo asunto cuando concurra
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alguna de las causas de abstencion a que se refiere la legislacion de procedimiento administrativo y la de contratos del
Sector Publico. Los interesados podran promover la recusacion de los Concejales cuando estimen que concurre alguna
causa de abstencion segun el procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Cuando la recusacion se dirija a cualquier miembro de la Corporacion, decidiré el Alcalde,
y si se refiere a éste, el Pleno.

Articulo 30. Retribuciones, indemnizaciones y asistencias. Dedicacién exclusiva.

1. Los miembros de la Corporacién tendran derecho a percibir, con cargo al Presupuesto del Ayuntamiento, las
retribuciones, asistencias e indemnizaciones que correspondan, en los términos que se determinan en los apartados
siguientes:

a) El nimero méximo de concejales con dedicacion exclusiva no podra superar el nimero establecido en la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, teniendo que estar, todo ellos, adscritos a un grupo politico.

Los concejales con dedicacién exclusiva percibiran retribucién por el ejercicio de sus cargos, y estaran dados de alta en
el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo la Corporacion el pago de las cuotas empresariales que
corresponda. Las cuantias que le correspondan a cada uno se determinaran por el Pleno del Ayuntamiento, con las
limitaciones contenidas en las Leyes de Presupuestos de cada ejercicio. Dichas retribuciones seran actualizadas con la
periodicidad y porcentajes establecidos en las citadas Leyes de Presupuestos, percibiéndose en doce pagas coincidentes
con cada uno de los meses del afio. A dicha cantidad se afiadiran las que correspondan por los trienios que tengan
reconocidos en caso de ser empleados publicos.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcién serd incompatible con la de otras retribuciones en los términos
establecidos por la Ley 53/1984, de 26 de Diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
administraciones publicas.

b) No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, todo Concejal perteneciente a un Grupo politico podra solicitar
dedicacion parcial, pudiendo realizar otras actividades remuneradas, que en ningin caso podran causar detrimento a su
dedicacién a la Corporacion, ni ser incompatible con la misma. En el caso de tales actividades, se requerird con caracter
previo una declaracién formal de compatibilidad por parte del Pleno del Ayuntamiento. Las cuantias que les correspondan
a los Concejales con dedicacion parcial se determinaran por el Pleno. En caso de renuncia a la dedicacion exclusiva y
de no solicitar dedicacion parcial, tendran derecho a las indemnizaciones que el Pleno del Ayuntamiento fije.

El porcentaje maximo de dedicacion parcial se fija en el 75% de la dedicacion exclusiva correspondiente al puesto que
ocupe. En el caso de ser superior a dicho porcentaje, dicho puesto contard como dedicacion exclusiva a los efectos
previstos en el la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En todo caso, la suma de porcentajes de dedicacion exclusiva y dedicacion parcial de todos los concejales, no puede ser
superior al nimero maximo de concejales con dedicacién exclusiva que corresponda de conformidad con lo previsto en
la normativa reguladora.

2. Los miembros no adscritos en ningun caso podran tener reconocida la dedicacion exclusiva, ni la dedicacién parcial.

3. El Alcalde, Los Tenientes de Alcalde, los miembros de la Junta de Gobierno Local, y los Concejales Delegados tendran
prioridad, por dicho orden, para tener asignada dedicacion exclusiva o parcial superior al 75%.

Igual criterio y limitacién respecto a la incompatibilidad para el ejercicio de una actividad remunerada, que la estipulada
en el anterior apartado 1.a) de este articulo para los Concejales con dedicacidn exclusiva, se establece para los titulares
de los érganos superiores, 6rganos directivos, y alta direccion de los organismos autonomos locales, de la entidades
publicas empresariales y sociedades mercantiles cuyo capital social sea, enteramente, municipal

4. Los miembros de la Corporacion, y los funcionarios de la misma, percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a
las sesiones de los Consejos de Administracion de empresas con capital integramente municipal, en razén a la
responsabilidad patrimonial de caracter personal que asume al ejercer dicho cargo. El importe neto de dicha asistencia
sera equivalente a la que corresponda por la asistencia a una sesion plenaria. Ello, sin perjuicio, del derecho que asiste
a todo concejal a renunciar, total o parcialmente, a la percepcion de dichas cantidades. Dicha renuncia no supondra, en
ningun caso, menoscabo de la responsabilidad asumida con el ejercicio de dicho cargo.

No percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de 6rganos colegiados de organismos autbnomos,
por no existir las responsabilidades patrimoniales indicadas en el apartado anterior.

El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid consignara en sus presupuestos las retribuciones e indemnizaciones a que se
hace referencia en los apartados anteriores, dentro de los limites que con caracter general se establezcan, en su caso.
Deberan publicarse integramente en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, en la pagina web y en el tablon de
anuncios de la Corporacion los acuerdos plenarios referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva e
indemnizaciones, asi como los acuerdos del Pleno determinando los miembros de la misma que realizaran sus funciones
en régimen de dedicacién exclusiva, parcial o indemnizaciones.
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5. Los derechos econémicos de los Concejales son renunciables, mediante escrito formalizado ante la Secretaria del
Pleno. Del escrito se dara traslado a la dependencia correspondiente para su efectividad.

6. El Ayuntamiento habra de concertar una pdéliza de seguro que cubra los riesgos de muerte, invalidez absoluta y gran
invalidez por accidente, invalidez permanente parcial por accidente y gastos sanitarios, sobrevenidos durante el ejercicio
del cargo, con una cobertura similar a la que se disponga para sus empleados.

7. Todos los miembros de la Corporacion, incluidos los que desempefien cargos en régimen de dedicacion exclusiva,
tendran derecho a percibir indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo, segun las
normas de aplicacion general en las administraciones publicas y las contenidas en las bases de ejecucion de los
presupuestos del Ayuntamiento. Dichas indemnizaciones podran ser satisfechas como gastos a justificar.

Igualmente, dispondran de los mismos derechos sociales relativos a percepciones de anticipos, aportaciones a planes
de pensiones y ayudas que el resto de funcionarios municipales, durante el tiempo que ejerzan el cargo de Concejal del
Ayuntamiento.

Articulo 31. Derecho ala informacién administrativa.

1. En su condicién de miembros de la Corporacién, los concejales tienen derecho a obtener del Gobierno y la
Administracion municipal los antecedentes, datos e informacion que obren en poder de los servicios municipales y sean
necesarios para el desarrollo de sus funciones.

2. De acuerdo con las funciones ejercidas en cada caso por los concejales, se reconocen las siguientes modalidades del
derecho a la informacion:

a) en ejercicio de responsabilidades de gobierno;
b) en ejercicio de la condicién de miembro de un érgano colegiado;
c) en ejercicio de funciones de control y fiscalizacion.

3. Este derecho s6lo podra ser limitado en los siguientes casos:

a).- Cuando el conocimiento o difusion de los documentos o antecedentes pueda vulnerar el derecho constitucional al
honor, a la intimidad personal o familiar y a la propia imagen de las personas. Los documentos que contengan datos
personales de caracter policial, procesal, clinico o de cualquier otra indole que pudiera afectar a la seguridad de las
personas, a su honor, a la intimidad de su vida privada y familiar y a su propia imagen no podran ser publicamente
consultados sin que medie consentimiento expreso de los afectados o hasta que haya transcurrido un plazo de veinticinco
afios desde su muerte, si la fecha es conocida o, en otro caso, de cincuenta afios a partir de la fecha de los documentos.

b).-Si se trata de materias relativas a la seguridad ciudadana, cuya publicidad pudiera incidir negativamente en la misma.

4. Las solicitudes de informacién de los miembros de la Corporacion presumiran la necesidad de la documentacion para
el desempefio de sus funciones, sin que pueda exigirse el tener que explicitar o fundamentar la finalidad de las mismas,
ni efectuar el gobierno valoraciones sobre la oportunidad de la solicitud. En el caso de documentos, el ejercicio de este
derecho podra sustituirse por la lectura del documento solicitado en una sesién del Pleno o de una Comisién Informativa

Articulo 32. Derecho de informacidn en ejercicio de responsabilidades de gobierno, en ejercicio de la condicién
de miembro de un érgano colegiado y en ejercicio de funciones de control y fiscalizacién.

1. Los Concejales que ejerzan responsabilidad de gobierno podran obtener de los servicios municipales competentes y
de los 6rganos gestores correspondientes cualquier informacion relativa a los asuntos y materias incluidas en el ambito
de sus responsabilidades.

2. En su condicion de componentes del Pleno, de sus Comisiones y demas 6rganos colegiados, los concejales podran
obtener informacion de los asuntos incluidos en el orden del dia de las sesiones que celebren los érganos de los que
sean componentes, mediante el acceso a los expedientes correspondientes. La informacién estara a su disposicion en
la Secretaria del 6rgano colegiado desde el momento de la convocatoria, sin perjuicio de la consulta a través de la
carpeta genérica de expedientes.

3. En el gjercicio de las funciones de control y fiscalizacién de los 6rganos de gobierno, los concejales podran solicitar la
informacién que obre en los servicios municipales mediante escrito, debidamente registrado, dirigido al Alcalde o, de
existir delegacion expresa, al 6rgano del equipo de gobierno competente para la tramitacion de las peticiones de
informacion.

El escrito debera concretar de forma precisa el objeto de la peticion de informacién.
4. La solicitud del ejercicio del derecho recogido en el punto anterior habra de ser resuelta motivadamente en los cinco

dias habiles siguientes a aquel en que se hubiese presentado. En todo caso, la resolucion denegatoria debera ser
motivada y contendra las razones fundadas en Derecho que impidan facilitar la informacion solicitada.
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Transcurrido los cinco dias habiles sin que exista resolucién expresa, los concejales podran solicitar a la Presidencia del
Pleno que les indique la dependencia en la que pueden realizar la consulta. Los érganos de los que dependan los Libros
de Resoluciones y los Libros de Actas facilitaran a los concejales directamente la informacién contenida en los mismos.
5. Los concejales tienen derecho a obtener copias de los expedientes, asi como de los documentos contenidos en los
mismos. No se podran formular peticiones indiscriminadas de copias de los expedientes.

6. La forma de facilitar la informacion consistird en la remision de una copia de la documentacion solicitada al correo
electronico del Concejal solicitante o del grupo politico al que pertenezca, o bien el acceso del concejal solicitante a la
dependencia en gque se encuentre depositada cuando el volumen o la naturaleza de la informacién asi lo aconseje.

7. El ejercicio del derecho a la informacion no podra implicar una lesién del principio de eficacia administrativa, por lo que
habra de armonizarse con el régimen de trabajo de los servicios municipales. En todo caso, el plazo maximo para facilitar
el acceso a la informacion no podréa superar los diez dias habiles.

Cuando la informacién solicitada exija por parte de los servicios correspondientes una labor de blsqueda de
antecedentes, datos e informes que, por razones tanto cualitativas como cuantitativas, a causa del nimero de peticiones,
requieran un periodo de tiempo mas prolongado que el de diez habiles, el maximo responsable del correspondiente
servicio informara sobre el plazo que se necesite para el suministro material de la informacién requerida.

8. El derecho a la informacién lleva implicito el deber de los Concejales y del personal eventual, de preservar la
confidencialidad de la informacién obtenida, especialmente cuando pueda afectar a los derechos y libertades
constitucionales de los ciudadanos, o cuando se conozcan los antecedentes de asuntos que aun se encuentran
pendientes de decision. Esta confidencialidad obliga igualmente a evitar la reproduccion de la documentacién, en soporte
fisico o electrénico, que pueda serles facilitada para su conocimiento. Del cumplimiento de dicha obligacién responderd,
personalmente, el concejal que haya recibido la misma. En caso de que el receptor de la documentacién haya sido un
grupo politico, respondera de su cumplimiento el portavoz del mismo.

9. Con independencia del cauce que se establezca para remitir la informacion, los responsables de facilitarla seran los
organos gestores de los expedientes en cada caso.

10. Seran denegadas, las solicitudes de informacion que afecten a materias referidas al derecho al honor, intimidad y
propia imagen o, sobre las que exista el deber juridico de guardar reserva, asi como aquellas en las que se vea
perturbado, de forma manifiesta, el funcionamiento de los servicios publicos. La puesta a disposicién de la mencionada
informacién tendra lugar en la dependencia que se determine al efecto en la propia resolucién. En todo caso, la
denegacion habra de ser convenientemente motivada.

11. No podra exigirse, al amparo de este derecho, la elaboracion de informes o la entrega de la documentacién en otros
formatos o con otros contenidos que los existentes en los expedientes, archivos y bases de datos.

Articulo 33.- Derecho de consulta y examen

La consulta y examen concreto de los expedientes, libros y documentacién en general se regira por las siguientes normas:

1.- La consulta general de cualquier expediente o antecedentes documentales podra realizarse, bien en la dependencia
donde se encuentre, bien mediante la entrega de copia. Igualmente, podra ser remitido mediante correo electrénico, en
Cuyo cayo nho sera necesaria la firma de acuse de recibo.

2. En ninguin caso los expedientes, libros o documentacion podra salir de la Casa Consistorial o de las correspondientes
dependencias y oficinas municipales en el caso de ser distintas de la Casa Consistorial.

3. La consulta de los libros de actas y los libros de resoluciones debera efectuarse, en las dependencias de la Secretaria
General de Pleno, aquellos que se refieran al Pleno de la Corporacion y, el resto, en las dependencias del titular del
6rgano de apoyo al Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local.

4. El examen de expedientes sometidos a sesion se efectuara, Unicamente, en las dependencias de la Secretaria
correspondiente, a partir de la convocatoria o en la carpeta genérica de expedientes.

Articulo 34.- Obtencién de copias

1. Para la obtencion de copias y fotocopias ningin expediente, libro o documentacion puede salir del servicio u oficina
en que se halle, excepto para la obtencién de copias o fotocopias por el empleado publico responsable.

2. Los libros de actas y resoluciones, los generales de entrada y salida de documentos, no pueden salir de las respectivas
oficinas o, en su caso, del Archivo Municipal, sin en él estuvieran depositados.

3. Los expedientes sometidos a sesion del Pleno, de la Junta de Gobierno o de cualesquiera otros érganos colegiados,
no pueden salir de la Secretaria correspondientes a partir de la convocatoria.
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Articulo 35. Carpeta genérica expedientes.

1. Dentro del sistema interno de comunicaciones se creard un area concreta destinada a albergar la documentacion a la
que tengan que acceder los concejales.

2. En su caso, el personal eventual podra acceder a la informacion contenida en la carpeta genérica de expedientes a fin
de poder realizar las tareas para las que fueren contratados. Todo ello, previa solicitud al portavoz del gobierno. Las
personas que fueran autorizadas deberan suscribir una declaracion responsable de cumplimiento de las obligaciones
derivadas de la proteccién de datos de caracter personal, asi como del cumplimiento de los deberes de sigilo y reserva
indicados en el presente Reglamento.

Articulo 36. Medios de los Concejales.

1. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid garantizara a cada Concejal los medios necesarios para el desempefio de
sus funciones, dentro del Grupo politico municipal a que pertenezca, teniendo derecho cada grupo politico, al menos, a
un puesto de personal eventual, dentro de las limitaciones contenidas en la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

2. Asimismo, los concejales tienen derecho a disponer de un buzén virtual, para la recepcién por via telematica de
documentacion interna y de correo electrénico procedente del exterior, incluido el que pudieran remitir los vecinos del
Ayuntamiento en los términos previstos en el Reglamento Orgéanico de participacion ciudadana y acceso electronico a
los servicios publicos.

3. Los concejales seran provistos de un teléfono movil y deméas medios tecnolégicos necesarios para realizar sus
cometidos.

En caso de deterioro o dafios a los bienes publicos derivados de un comportamiento negligente o doloso, la Corporacién
reclamar& al responsable la indemnizacion por los dafios causados y podra acordarse la privacion de dicho uso al
Concejal responsable de este comportamiento inadecuado

Seccidn 22: Deberes de los Concejales.

Articulo 37. Deber de diligenciay reserva.

1. Los concejales del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid estan obligados a actuar con la maxima diligencia en el
servicio objetivo a los intereses municipales.

2. Asimismo, estan obligados a guardar reserva acerca de las deliberaciones, debates o votaciones que afecten al honor,
a la intimidad personal y familiar o a la imagen de las personas, y de las informaciones que se les faciliten para hacer
posible el desarrollo de su funcién, singularmente de las que han de servir de antecedente para decisiones que aun se
encuentren pendientes de adopcion, asi como para evitar la reproduccion de la documentacion que puede ser facilitada
en original, copia o formato electrénico, para su estudio.

3. El incumplimiento de este deber supondra la posibilidad de sancion, tal y como se recoge en este reglamento.
Igualmente cumpliran con las obligaciones de reserva que establece la Ley Orgéanica de Proteccion de Datos de Caracter
Personal a los que accedan en el ejercicio de sus funciones

4. Los concejales deberan observar en todo momento la cortesia debida y respetar las normas de orden y funcionamiento
de los 6rganos de la Administracién Municipal.

Articulo 38. Suspension de derechos y obligaciones.

Quien ostente la condicion de miembro de la Corporacion quedara, no obstante, suspendido en sus derechos,
prerrogativas y deberes en los casos previstos en la Ley Electoral General, perdiendo la condicién de concejal de la
Corporacion por la concurrencia de cualquiera de los casos alli indicados.

Articulo 39. Sanciones vy privaciones de derechos.

1. Siendo una obligacién esencial la asistencia a los Plenos del Ayuntamiento, asi como a la de los érganos colegiados
a los que pertenezca, los Concejales de la Corporacion podran ser sancionados por el Alcalde, cuando no asistieran o
se ausentaran sin justificacion suficiente, a dos reuniones consecutivas del érgano del que formen parte, con las
sanciones previstas en este Reglamento. El procedimiento para imponer la referida sancién se ajustara a lo establecido
en la legislacion reguladora del procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora.

2. El Alcalde, previa autorizacion del Pleno, podra privar de la percepcién de las retribuciones o asignaciones econémicas
a los restantes miembros de la Corporacion en caso de incumplimiento reiterado de los deberes de su cargo, con las
mismas condiciones sefialadas en el apartado anterior, privaciéon que no tendra naturaleza sancionadora

Articulo 40. Responsabilidad civil y penal de los miembros de la Corporacién.
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1. Los miembros de la Corporacion estan sujetos a responsabilidad civil y penal por los actos y omisiones realizados en
el ejercicio de su cargo. Las responsabilidades se exigiran ante los Tribunales de Justicia competentes y se tramitaran
por el procedimiento aplicable.

Son responsables de los acuerdos municipales los miembros de la Corporacién que los hubiesen votado favorablemente.

2. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid podréa exigir la responsabilidad a sus miembros cuando por dolo o culpa
grave hayan causado dafios y perjuicios a la Corporacién o a terceros, si éstos hubiesen sido indemnizados por aguélla

3. Los concejales tendran derecho a disponer de defensa juridica en las acciones civiles, administrativas, mercantiles y
penales que se dirijan contra ellos, siempre que concurran las siguientes circunstancias:

a) Que hayan sido motivados por una inculpacion que tenga su origen o causa directa en la intervencion del mismo en
una actuacién administrativa o de otra indole realizada en el cumplimiento de las funciones atribuidas por las
disposiciones aplicables a su actividad como componente de la Corporacion o en cumplimiento o desarrollo de acuerdos
de los 6rganos de ésta. Estos gastos, debe entenderse, en principio, que se trata de gastos generados con ocasion del
ejercicio de sus funciones, pues la causa remota de la imputacioén penal radica en una conducta de estas caracteristicas.

b) Que dicha intervencion no haya sido llevada a cabo con abuso, exceso, desviacion de poder o en convergencia con
intereses particulares propios de los interesados o del grupo politico o de otra indole al que pertenecen susceptibles de
ser discernidos de los intereses de la Corporacion, pues en tal caso la actuacion no puede considerarse como propia del
ejercicio de la funcién, sino como realizada en interés particular, aunque externa o formalmente no sea asi.

¢) Que se declare la inexistencia de responsabilidad criminal por falta objetiva de participacion o de conocimiento en los
hechos determinantes de la responsabilidad penal, la inexistencia de éstos o su caracter licito. De haberse contraido
responsabilidad criminal no puede entenderse que la conducta realizada lo haya sido en el ejercicio de sus funciones,
sino abusando de ellas. De no haberse probado la falta de participacion en hechos penalmente reprochables, aun cuando
concurran causas subjetivas de exencion o de extincién de la responsabilidad criminal, cabe estimar, en atencién a las
circunstancias, que los gastos de defensa no dimanan del ejercicio de las funciones propias del cargo, dado que no
puede considerarse como tales aquellas que objetivamente hubieran podido generar responsabilidad criminal.

4. Para materializar este derecho, se establece el siguiente procedimiento:

a) Solicitud del interesado dirigido a la Asesoria Juridica Municipal a la que habra de unirse copia de la
querella, denuncia o demanda dirigida contra el mismo y presupuesto estimativo de gastos judiciales
(escrituras de apoderamiento para pleitos, honorarios de letrados y derechos de procuradores),
asumiendo la obligacién de devolucion de los citados gastos en el caso de resultar condenado.

b) Informe juridico emitido por la Asesoria Juridica Municipal en el que se sefiale que concurren, en principio,
los requisitos exigidos en el apartado anterior.

c) Informe de fiscalizacién emitido por el Interventor Municipal y de existencia de crédito adecuado y
suficiente.

d) Resolucion adoptada por el 6rgano competente en funcién del importe del gasto asumido.

5. En el caso de resultar condenado por sentencia firme, el concejal debera proceder a la devolucion de la totalidad de
las cantidades abonadas por el Ayuntamiento por el concepto de su defensa juridica, incrementada con los intereses
legales correspondientes desde la fecha de su abono hasta la de su completa devolucion, respondiendo para ello la
totalidad de sus bienes presentes y futuros.

6. Anualmente, en las bases de ejecucion del presupuesto o en su defecto, por resolucién del 6rgano competente, se
determinara la cantidad maxima que podra asumir el Ayuntamiento como gasto indemnizable en concepto de defensa 'y
representacion, por encima de la cual correspondera al interesado hacer frente a los gastos.

7. La responsabilidad civil y patrimonial por actos realizados por los miembros de la Corporacién Municipal en el ejercicio
de sus funciones sera cubierta mediante contratacion de seguro salvo la que derive de actos realizados con animo doloso,
fraudulento y, en general, aquellos en los que esté presente la intencion de infringir el Ordenamiento Juridico.

Seccidn 3% Incompatibilidades y Registro de Intereses

Articulo 41. Transparencia de intereses de los miembros de la Corporacién.

El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid garantiza la plena transparencia de la actuacion corporativa y dejara constancia,
en los términos previstos en los articulos siguientes, de los intereses individuales de los miembros de la Corporacion
para asegurar en todo momento el servicio objetivo al interés general.

Articulo 42. Incompatibilidades.
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1. Los miembros de la Corporacion, asi como los titulares de los 6rganos superiores y directivos, no podran invocar ni
hacer uso de su condicién en el ejercicio de cualquier actividad privada, ni colaborar en el ejercicio por terceros de dichas
actividades.

2. Las personas a que se refiere el parrafo anterior deberan observar en todo momento las normas establecidas en este
Reglamento, y en su caso en la legislacién vigente, sobre incompatibilidades, y deberan poner en inmediato conocimiento
de la Corporacién cualquier hecho que pudiera constituir causa de la misma.

3. Declarada la incompatibilidad por el Pleno, el afectado por tal declaracion debera optar, en el plazo de los diez dias
siguientes a aquel en que reciba la notificacion, entre la renuncia a la condicién de miembro de la Corporacién o, en su
caso, renuncia a su cargo, o el abandono de la situacion que dé origen a la referida incompatibilidad.

4. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior sin haberse ejercitado la opcién, se entendera que el afectado
ha renunciado a su condicion de miembro de la Corporacién o a su cargo, en su caso, debiendo declararse en el primer
supuesto por el Pleno la vacante correspondiente y poner el hecho en conocimiento de la Administracion Electoral a los
efectos previstos en la legislacion.

Articulo 43. Declaracion de incompatibilidades y actividades y de bienes patrimoniales.

1. Todos los miembros de la Corporacién, asi como los titulares de los 6rganos superiores y directivos, formularan
declaracion escrita sobre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda
proporcionar ingresos econémicos. Formularan también una declaracién de sus bienes patrimoniales.

2. Ambas declaraciones efectuadas en los modelos aprobados por el Pleno, se llevaran a cabo antes de la toma de
posesion, con ocasion del cese y cuando se modifiquen las circunstancias de hecho del declarante. El Secretario General
del Pleno proporcionara a los declarantes los citados modelos.

3. Las declaraciones se inscribirdn en sendos Registros de Intereses, por un lado el Registro de actividades y por otro el
de bienes patrimoniales, en la Secretaria General del Pleno, registros en los que se hard una anotaciéon de cada
declaracién que se presente.

4. Ilgualmente por los miembros de la Corporacion y los titulares de los 6rganos superiores y directivos a que se refiere
este articulo, se procedera a inscribir en el Registro de Intereses anualmente las Declaraciones de IRPF, y en su caso,
del Patrimonio que se formulen ante la Administracién de Hacienda, antes del dia 1 de agosto de cada afio.

5. Los miembros de la Corporacién que consideren, en virtud de su cargo, amenazada su seguridad personal o la de sus
bienes o negocios, la de sus familiares, socios, empleados o personas con quienes tuvieran relacién econémica o
profesional podran realizar las declaraciones de intereses a que se refieren los parrafos anteriores de este articulo, ante
el 6rgano competente de la comunidad autonoma. Tales declaraciones se inscribirdan en un Registro Especial de
Intereses, creado a estos efectos en aquellas instituciones.

En este supuesto, los miembros de la Corporacion Local aportaran al Secretario General de Pleno mera certificacion
simple y sucinta acreditativa de haber cumplimentado sus declaraciones, y que estas estan inscritas en el Registro
Especial de Intereses a que se refiere el parrafo anterior, que sera expedida por el funcionario encargado del mismo.

Articulo 44. Reqistro de intereses.

1. El Secretario General del Pleno se encargara de la llevanza y custodia de los Registros de Intereses. Las declaraciones
de intereses podran instrumentarse en cualquier clase de soporte 0 documento que acredite o contenga la fecha, la
identidad del declarante y su contenido, en el que, en todo caso, habran de constar los siguientes extremos:

a) ldentificacion de los bienes muebles e inmuebles integrantes del patrimonio personal, con designacion, en su caso,
de su inscripcion registral, y fecha de adquisicion de cada uno.

b) Relacién de actividades y ocupaciones profesionales, mercantiles o industriales, trabajos por cuenta ajena y otras
fuentes de ingresos privados, con especificacion de su ambito y caracter y de los empleos o cargos que se ostenten en
entidades privadas, asi como el nombre o razén social de las mismas.

c) Otros intereses o actividades privadas que, aun no siendo susceptibles de proporcionar ingresos, afecten o estén en
relacion con el ambito de competencias de la Corporacion.

d) Copias de las Declaraciones anuales de IRPF y, en su caso, del Patrimonio, formuladas ante la Administracion de
Hacienda.

2. En el supuesto de que la declaracion se formule en formato normalizado aprobado por el Pleno, sera firmada por el
interesado y por el Secretario General de Pleno en su calidad de fedatario publico municipal.

3. De todas las declaraciones que se presenten se entregara una copia diligenciada al interesado; y el original quedara
en la Secretaria General del Pleno durante el mandato del declarante, para su custodia en lugar cerrado. Al terminar el
mandato de la Corporaciéon las declaraciones presentadas al iniciarse y las que lo fueron durante el mismo se
encuadernaran y se archivaran definitivamente.
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Articulo 45. Acceso al Registro de Intereses.

1. El acceso al Registro de causas de posible incompatibilidad, de actividades y de bienes patrimoniales, sera el
establecido en la legislacion vigente.

2. Del Registro de bienes patrimoniales podran expedirse certificaciones Ginicamente a peticién del declarante, del Pleno,
de la Junta de Gobierno Local, del Alcalde, del representante legal del partido o formacion politica por la que hubiera sido
elegido, o de drgano jurisdiccional o Defensor del Pueblo.
Las certificaciones seran expedidas por el Secretario General del Pleno.
3. Toda consulta o expedicién de certificacion de datos de las declaraciones precisara de solicitud motivada y resolucién
expresa de la Alcaldia u érgano en quien delegue. Con anterioridad a la resolucién, se dara traslado de la peticién al
declarante para que pueda manifestar cuantas alegaciones considere oportunas.
4. No sera necesaria autorizacion cuando se trate del propio declarante, 6rganos de gobierno municipal, jueces, tribunales
o ministerio fiscal o Defensor del Pueblo. En estos casos presentardn una comunicacion, de la que se dara traslado al
declarante afectado para su conocimiento

TITULO VI.- GRUPOS POLITICOS Y JUNTA DE PORTAVOCES.

Seccidn 12 Constitucién de los grupos politicos

Articulo 46. Grupos politicos.

1. A efectos de su actuacién corporativa, los miembros de la Corporacion se constituiran en Grupos politicos, excepto
aquellos que tengan la consideracién de no adscritos.

2. Los Grupos politicos se corresponderan con los partidos politicos, federaciones, coaliciones o agrupaciones cuyas
listas hayan obtenido representacién en la Corporacion. No podran formar grupo propio los pertenecientes a formaciones
politicas que no se hayan presentado como tales ante el electorado.

3. Nadie puede pertenecer simultineamente a mas de un grupo. Cada partido politico, federacién, coalicién o agrupacién
constituird un dnico grupo.

En el supuesto de disolucién sobrevenida de coaliciones electorales, los Concejales que abandonen la coalicién, no se
consideraran miembros no adscritos.

4. No se fija nimero minimo de concejales para la constitucion de un grupo politico.

Articulo 47. Concejales no adscritos.

1. Los Concejales que no se integren en el Grupo politico de la formacion electoral por la que fueron elegidos o que
abandonen su grupo de procedencia o que sean expulsados tendran la consideracion de miembros no adscritos.

2. Cuando la mayoria de los Concejales de un Grupo politico municipal abandonen la formacion por la que concurrieron
a las elecciones o sean expulsados de la misma, seran los Concejales que permanezcan en la citada formacién los
legitimos integrantes de dicho Grupo politico a todos los efectos.

El Secretario General del Pleno podra dirigirse al representante de la formacion politica que present6 la correspondiente
candidatura, a efectos de que notifique la acreditacion de las circunstancias sefaladas.

3. Los miembros no adscritos sélo tendran derecho a percibir las indemnizaciones en la cuantia fijada por el Pleno. Los
derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser superiores a los que les hubiese
correspondido de permanecer en el grupo de procedencia. Para determinar dicha cantidad se calculara la media mensual
de retribuciones desde la fecha de su toma de posesion hasta la fecha en que pasa a concejal no adscrito.

Esta prevision no sera de aplicacion en el caso de candidaturas presentadas como coalicién electoral, cuando alguno de
los partidos politicos que la integren decida abandonarla.

Los miembros no adscritos no formaran grupo independiente, ni estaran integrados en ningun grupo, incluido el mixto.
4. El concejal no adscrito perdera el puesto que ocupe en las Comisiones para las que hubiese sido designado por su
Grupo de procedencia, sin perjuicio de poder asistir, si asi lo manifiesta, con voz y voto ponderado, a la totalidad de las

Comisiones.

Articulo 48. Constitucién de Grupos politicos.
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1. Los Grupos politicos se constituirdn mediante escrito dirigido al Alcalde y suscrito por todos sus integrantes, que se
presentara en la Secretaria General del Pleno dentro de los cinco dias habiles siguientes a la constituciéon de la
Corporacion.

2. En el escrito se hara constar la denominacién del grupo y el nombre del portavoz que le ha de representar, pudiendo
designarse también uno o varios portavoces adjuntos que podran asumir la representacion del grupo previa autorizacién
del portavoz. Esta representacion faculta en general para actuar en nombre del grupo y en particular, para presentar
propuestas, preguntas, enmiendas, mociones y proposiciones normativas. Los Grupos politicos podran designar
Portavoces en las Comisiones Plenarias, oida la Junta de Portavoces.

3. De la constitucién de los Grupos politicos y de sus integrantes y Portavoces, el Presidente dara cuenta al Pleno en la
primera sesién que se celebre tras cumplirse el citado plazo de los cinco dias.

4. Los Concejales que adquieran su condicion con posterioridad a la constitucién de la Corporacion deberan incorporarse
a los grupos, conforme a las reglas establecidas en este Capitulo, dentro de los cinco dias habiles siguientes a su toma
de posesion.

5. Los Grupos politicos podran dotarse de normas internas de funcionamiento.

6. Corresponde a los Grupos politicos municipales designar, mediante escrito del Portavoz dirigido al Alcalde, a aquellos
de sus componentes que hayan de representarlos en los 6rganos colegiados.

Seccién 22 Medios humanos y materiales de los grupos politicos

Articulo 49. Dotaciones econdémicas asignadas a los grupos.

1. El Pleno del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, con cargo a sus presupuestos anuales, asignara a los Grupos
politicos una dotacién econémica que debera contar con una cantidad fija idéntica para todos los grupos, incrementada
con la misma cantidad fija multiplicada por el nimero de componentes de cada uno de ellos, dentro de los limites que,
en su caso, se establezcan con caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado, con los requisitos
legalmente establecidos, y sin que puedan destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio
de la corporacién o a la adquisicién de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial.

2. Los Grupos politicos deberan llevar una contabilidad especifica de la dotacién econémica asignada por el Pleno con
cargo a los presupuestos anuales de la Corporacién, contabilidad que pondran a disposicién del citado Pleno cuando
éste lo pida.

Articulo 50. Despachos y espacios para los grupos politicos.

1. Cada Grupo Politico tendra asignado un despacho en los edificios municipales. De entre los disponibles, se iran
asignando despachos por eleccion de cada grupo en funcién del nimero de concejales o, en caso de igualdad, del
ndmero de votos, de mayor a menor, obtenidos en las Ultimas elecciones municipales. Cada despacho estara vinculado
al funcionamiento del Grupo de Concejales al que corresponda y, en ningun caso, podra ser utilizado para fines ajenos
a la gestién municipal, ni podra ser cedido a terceros.

Dicho despacho debera ser puesto a disposicion del Ayuntamiento en el plazo maximo de cinco dias habiles a contar
desde la fecha de eleccién del nuevo Alcalde.

2. Se establecera un Libro Registro de entradas y salidas a los efectos de realizar el imprescindible control de flujos de
personas en el interior de las dependencias municipales. En el momento de su utilizacion, el Concejal o Concejales
presentes se responsabilizaran del buen uso de dichas dependencias.

3. Para la utilizacion de la Sala de Banderas, Biblioteca o Salén de Plenos de la Casa Consistorial, para la reunion
organizada de un grupo politico, o para celebrar reuniones o sesiones de trabajo con asociaciones para la defensa de
los intereses colectivos, generales o sectoriales de la poblacion, sera precisa la autorizacion de la Alcaldia u érgano en
quien delegue. La denegacion de las peticiones de uso de los locales municipales habra de ser siempre motivada, con
expresa indicacion de las razones que impiden acceder a lo solicitado. La utilizacion sera gratuita.

La solicitud se efectuard con una antelacion minima de 3 dias habiles, indicando nimero de asistentes previstos y
duracién aproximada. La Alcaldia u 6rgano en quien delegue, atendiendo a las actividades previstas para dicha jornada,
las disponibilidades existentes y el cumplimiento por parte de los peticionarios de la normativa vigente, podra autorizar
dicha utilizacion de la Sala de Comisiones o del Salén de Plenos o, en su caso, habilitar otro local municipal. No se
autorizara reunion alguna en dichas instalaciones durante la celebracién de sesion por el Pleno de la Corporacion o la
Junta de Gobierno Local.

4. Salvo autorizacion expresa de la Alcaldia, no se utilizaran otros despachos, instalaciones o dependencias de la Casa
Consistorial, ni herramientas de trabajo vinculadas al puesto de trabajo del personal municipal o las tareas administrativas
del Ayuntamiento. Los concejales de cada Grupo Politico asumen el compromiso y responsabilidad al respecto.

Igualmente, los Grupos Politicos municipales asi como los partidos politicos con representacion municipal, podran hacer
uso de los locales e instalaciones municipales existentes en los distintos edificios municipales para la realizacion de
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reuniones publicas organizadas por ellos y dirigidas a la ciudadania. Para ello, deberé solicitar dicho uso a la Alcaldia
con una antelacion minima de tres dias, indicando el nimero aproximado de personas asistentes, horario de comienzo
y horario aproximado de finalizacién, asi como el objeto de la reunién y obtener, en funcién de los condicionamientos
anteriormente citados, el permiso pertinente. La denegacion de las peticiones de uso de los locales municipales habra
de ser siempre motivada, con expresa indicacion de las razones que impiden acceder a lo solicitado. Su utilizacion sera
gratuita.

Articulo 51. Infraestructura de los grupos politicos

1. Ademas de los espacios indicados anteriormente, cada uno de los grupos politicos dispondra del mobiliario, material
inventariable y objetos de decoracion, todo ello en condiciones anélogas a las demas dependencias municipales.

2. Cada grupo politico dispondra de una direccion de correo electronico corporativo (@lasrozas.es), donde recibira todo

tipo de informacion municipal. En esta direccion de correo electronico corporativo le sera notificada al grupo politico la

convocatoria y orden del dia de todas las reuniones de los 6rganos colegiados de la Corporacion. Igualmente, disfrutara

de acceso a internet. No se remitird documentacion relacionada con informacién municipal a otra direccién distinta de la

corporativa (@lasrozas.es).

3. Tendra acceso a los servicios generales del Ayuntamiento de teléfono, energia eléctrica, fotocopiadora y ordenadores.
Seccién 32 Junta de Portavoces

Articulo 52. Junta de Portavoces.

1. Los Portavoces de los Grupos politicos, presididos por el Presidente del Pleno, o Concejal en quien delegue, integraran
la Junta de Portavoces, gque tendra las siguientes funciones:

a) Acceder a las informaciones que la presidencia les proporcione para difundirla entre los componentes de cada Grupo.
A estos efectos, transcurridas veinticuatro horas desde la comunicacion, cualquier informacion suministrada a la Junta
de Portavoces se presumira conocida por todos los Concejales adscritos a los distintos Grupos.

b) Encauzar las peticiones de los Grupos en relacion con su funcionamiento y con su participacion en los debates
corporativos.

c) Consensuar el régimen de los debates en sesiones determinadas.
d) Las demas funciones que le atribuya el Reglamento Orgénico.

2. Los concejales no adscritos no tendran Portavoz, sin perjuicio de su derecho de informacion reconocido con caracter
general.

3. En caso de que el Presidente decida someter alguna cuestién a votacion en la Junta de Portavoces, los acuerdos se
adoptaran atribuyendo a cada Portavoz tantos votos como concejales correspondan a su grupo politico municipal en el
Pleno.

4. El Presidente del Pleno, o el Portavoz del equipo de gobierno, convocara a la Junta de Portavoces, mediante correo
electronico, al menos con veinticuatro horas de antelacion, por iniciativa propia o siempre que lo soliciten el Alcalde, dos
Grupos municipales o una cuarta parte de los Concejales para tratar asuntos atribuidos por la Ley o por este Reglamento
a la Junta de Portavoces. En todo caso la Junta de Portavoces se reunird dos dias antes a la celebracion de cualquier
sesion del Pleno del Ayuntamiento, salvo por razones de urgencia en el que el plazo puede ser inferior. En el supuesto
de sesiones convocadas a solicitud de dos Grupos municipales o la cuarta parte de los Concejales, la celebracién de la
Junta de Portavoces no podra demorarse por mas de dos dias habiles desde que fuera solicitada.

TITULO VII.- EL ALCALDE

Articulo 53. El Alcalde.

1. El Alcalde ostenta la maxima representacion del municipio. Sin perjuicio de las funciones que le asigne el Reglamento
Organico del Pleno, convoca y preside las sesiones de la Junta de Gobierno Local, dirige la politica, el gobierno y la
Administracion Municipal, sin perjuicio de la accion colegiada de colaboracion en la direccion politica que, mediante el
ejercicio de las funciones ejecutivas y administrativas, realice la Junta de Gobierno Local y ejerce las demas funciones
que le atribuye el ordenamiento juridico. El Alcalde responde de su gestion politica ante el Pleno. Usara bastén como
simbolo de su jerarquia.

Articulo 54. Competencias del Alcalde.
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1. Corresponden al Alcalde las competencias que le asigne la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como
las que le atribuyan expresamente las Leyes o aquellas que el presente Reglamento, la legislacion del Estado o de la
Comunidad de Madrid asignen al municipio y no se atribuyan a otros 6rganos municipales.

Articulo 55. Delegacién de competencias.

1. El Alcalde podréa delegar mediante decreto las competencias que le atribuyen las Leyes, en los términos establecidos
por ellas, en la Junta de Gobierno Local, en sus miembros, en los demas Concejales y, en su caso, en los Directores
Generales o Gerentes. Asimismo, el Alcalde podra delegar dichas competencias los Concejales-presidentes de Distrito.

2. Las delegaciones referidas en el apartado anterior abarcaran, tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes
como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros,
salvo que expresamente se indique lo contrario.

3. Las delegaciones de competencias que efectle el Alcalde surtiran efectos desde el dia siguiente al de la fecha del
decreto, salvo que en el mismo se disponga otra cosa, sin perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid.

Articulo 56. Suplencia del Alcalde.

1. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad del Alcalde sera sustituido por los tenientes de Alcalde por el orden
de su nombramiento. En estos casos, la suplencia se producira sin necesidad de un acto expreso declarativo al respecto.
No obstante, el Alcalde podra determinar la forma en que esta suplencia se deba producir.

2. En los supuestos de sustitucion del Alcalde por razones de ausencia o enfermedad, el Teniente de Alcalde que asuma
sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiere otorgado el primero.

Articulo 57. Renuncia del Alcalde.

El Alcalde podréa renunciar a su cargo sin perder por ello la condicién de Concejal. La renuncia debera hacerse efectiva
por escrito ante el Pleno de la Corporacién, que deberd adoptar acuerdo de conocimiento dentro de los diez dias
siguientes al de su presentacion en el Registro General de la Secretaria General del Pleno. En tal caso, la vacante se
cubrira en la forma establecida en la legislacion electoral.

Articulo 58. Bandos, decretos e instrucciones.

1. El Alcalde, en el ejercicio de sus competencias, podra dictar bandos e instrucciones para dirigir la actuaciéon de los
6rganos municipales, asi como dictar decretos.

2. Los bandos del Alcalde pueden ser simplemente recordatorios de una obligacion o deber contenidos en las
disposiciones de caracter general, o de adopcién de medidas que excepcionen, singular y temporalmente, la aplicacion
de las normas, por razones de extraordinaria urgencia. Seran publicados en la pagina web municipal y por aquellos otros
medios que se consideren oportunos para la informacion publica de los ciudadanos. De los bandos del Alcalde adoptados
por razones de extraordinaria urgencia, se debera dar cuenta inmediata al Pleno.

3. Las demas resoluciones que adopte el Alcalde en el ejercicio de sus competencias se denominaran decretos del
Alcalde que seran publicados, cuando asi lo exija la Ley, en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

4. El Alcalde podré dirigir la actividad de los 6rganos y organismos que integran la Administracién Municipal mediante
ordenes internas dirigidas a los servicios municipales que se denominaran Instrucciones del Alcalde. Estas instrucciones
se notificaran a los servicios afectados.

Articulo 59. Gabinete del Alcalde.

1. El Gabinete del Alcalde es el 6érgano de asistencia y asesoramiento inmediato y permanente al Alcalde que realiza
tareas de confianza y asesoramiento especial.

2. En el Gabinete se integran los asesores y colaboradores del Alcalde, que tienen la condicidn de personal eventual, y
seran nombrados y cesados libremente por éste, mediante decreto. El Alcalde podra nombrar un Director al que le
corresponderd el nivel organico que se determine por aquél al aprobar la estructura del Gabinete de Alcaldia. En todo
caso, los componentes del Gabinete del Alcalde cesan automaticamente al cesar éste.

3. Para el cumplimiento de sus funciones, los componentes del Gabinete podran recabar de todos los 6rganos del
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid cuanta informacion consideren necesaria

TITULO VIII.- EL PLENO DE LA CORPORACION.
Seccién 12 Composicion y lugar de celebracion.

Articulo 60. Presidente del Pleno vy funciones.

Junta de Gobierno Local 09/2020 de 6 de Marzo de 2020. Pagina 56 de 96



En

e
—_—
e ——d

Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

1. La Presidencia del Pleno corresponde al Alcalde. El Alcalde podra delegar exclusivamente la convocatoria y la
presidencia del Pleno, cuando lo estime oportuno, en uno de los concejales, si bien el concejal delegado no dispondra
de voto de calidad en los empates.

2. El ejercicio de la funcién de presidencia comporta convocar y presidir las sesiones del Pleno, ordenar los debates y
las votaciones y velar en todo momento por el mantenimiento del orden y por el respeto a la normativa reguladora de la
organizacion y funcionamiento del Pleno del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

3. En caso de sustitucién del Alcalde por el Primer Teniente de Alcalde o sucesivos, por ausencia, enfermedad o
impedimento, el sustituto ejercera la totalidad de las funciones que le corresponde al Alcalde en cuanto Presidente de la
sesion, incluido el voto de calidad.

Articulo 61. Lugar de celebracion de las sesiones _plenarias. Tipos de sesiones.

1. Las sesiones se celebraran en la sede principal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, la Casa Consistorial. En
los casos de fuerza mayor, de relieve protocolario o que se prevea una asistencia superior a la del aforo maximo del
Saldn de Plenos, podréa celebrarse en edificio habilitado al efecto en el término municipal. En todo caso se hara constar
esta circunstancia en el acta de la sesion.

2. El Pleno del Ayuntamiento celebrard sesiones ordinarias y extraordinarias. Estas Ultimas podran ser, ademas,
urgentes.

3. El Pleno celebrara sesién ordinaria como minimo una vez al mes, a excepcién del mes de agosto.

4. En la sesion extraordinaria que ha de convocarse dentro de los treinta dias siguientes a la constitucion de la
Corporacién, el Pleno, a propuesta del Presidente, fijard la periodicidad exacta de la celebracion de las sesiones
ordinarias.

5. Determinado el dia de celebracion de las sesiones ordinarias, correspondera al presidente fijar la hora de inicio.

6. El Pleno celebrara sesion extraordinaria, ademés de cuando asi lo establezca una disposicion legal, cuando lo decida
el Presidente o lo solicite la cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros de la Corporacién, sin que ningdn
Concejal pueda solicitar méas de tres anualmente.

La solicitud de celebracién de sesion extraordinaria del Pleno habra de hacerse por escrito dirigido al Presidente en el
que habran de proponerse los asuntos concretos que deban someterse a deliberaciéon y votacién, expresando
sucintamente las razones que motiven la solicitud.

La celebracién de la sesion extraordinaria solicitada por la cuarta parte de los miembros legales, no podra demorarse por
mas de quince dias habiles desde que fue solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto o asuntos motivo de la solicitud
al orden del dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mas asuntos, ni incorporarse otros distintos, salvo que
lo autoricen expresamente los solicitantes de la convocatoria

7. Son sesiones plenarias extraordinarias y urgentes las convocadas por el Presidente cuando la urgencia del asunto o
asuntos a tratar no permita convocar la sesion extraordinaria con la antelacion minima de dos dias habiles. En este caso
deberé incluirse como primer punto del orden del dia el pronunciamiento del Pleno sobre la urgencia de la convocatoria,
y si ésta no resulta apreciada mediante voto favorable de la mayoria simple de los miembros asistentes se levantara acto
seguido la sesion.

Articulo 62. Sesiones publicas.

1. Seréan publicas las sesiones del Pleno. No obstante, podran ser secretos el debate y votacion de aquellos asuntos que
puedan afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucion, cuando asi
se acuerde por mayoria absoluta.

2. Los representantes de los medios de comunicacion deberan tener garantizado el acceso y el espacio para desenvolver
su tarea en las debidas condiciones. Se ampliara, cuando se considere necesario, la difusion auditiva o visual del
desarrollo de las sesiones mediante la instalacion de sistemas megafénicos o circuitos cerrados de television. En todo
caso, sera transmitida la sesion a través Internet.

3. El publico asistente a las sesiones no podra intervenir en éstas, salvo en el turno de preguntas una vez finalizada la
sesion, ni tampoco se permitiran manifestaciones de agrado o reprobacion, ni utilizar voces, pancartas, escritos, dibujos,
graficos, banderas (a excepcion de las situadas en el Salén de Plenos), logotipos o cualquier otro instrumento en
cualquier soporte, ya sea en papel, tejido, madera u otro material, que contenga expresiones que resulten ofensivas,
malsonantes y/o excedan notoriamente de los limites propios de la expresion del parecer politico, de la legitima
reivindicacion propia de la accion politica o de la legitima discrepancia con las posiciones manifestadas por otros
miembros de la Corporacién.

Junta de Gobierno Local 09/2020 de 6 de Marzo de 2020 Pagina 57 de 96



El Alcalde podra ordenar a la Policia Municipal la retirada de los objetos controvertidos y adoptar todas las medidas que
considere necesarias para corregir dicha situacion.

La persona expulsada podra ser sancionada como autor de una falta grave dentro de los limites maximos previstos en
la legislacion basica de régimen local, previo expediente y oida la Junta de Portavoces. La multa podra ser sustituida por
el Alcalde, previa peticion del interesado, por la renuncia del sancionado a la asistencia a las siguientes tres sesiones
plenarias que se celebren.

4. Si en el desarrollo del Pleno, su Presidente apreciara circunstancias que perturben gravemente la sesion, podra
disponer, oidos los portavoces de los Grupos municipales, el desalojo de la Sala o el traslado de los integrantes de la
Corporacioén y de los medios de comunicacion a otra Sala, en la que continuara la sesion del Pleno sin publico.

Articulo 63. Ubicacién de los grupos politicos.

Los componentes del Ayuntamiento tomaran asiento, en el salén de sesiones, en escafios contiguos reservados para
cada Grupo. El orden de colocacién de los grupos se determinara por el Presidente, oidos los Portavoces. En cualquier
caso, la colocacion de los miembros corporativos tendera a facilitar la emisién y recuento de los votos.

Articulo 64. Quérum de asistencia.

1. El Pleno se constituird4 validamente con la asistencia de un tercio del nimero legal de miembros de la Corporacion.
Este quérum deberd mantenerse durante toda la sesion. En todo caso, se requerira la asistencia del Alcalde y del
Secretario General del Pleno o de quienes legalmente les sustituyan.

2. Si en primera convocatoria no existiera el quérum necesario se entendera convocada la sesion automéaticamente a la
misma hora, dos dias habiles después. Si tampoco entonces se alcanzase el quérum necesario la Presidencia dejara sin
efecto la convocatoria posponiendo el estudio de los asuntos incluidos en el orden del dia para la primera sesién que se
celebre con posterioridad, sea ordinaria o extraordinaria.

3. Una vez iniciada la sesién plenaria, si sobreviniera una falta de quérum por ausentarse uno o varios miembros de la
Corporacién, el Presidente declarara concluida y levantara la sesion.

4. Tendran plena validez los acuerdos plenarios adoptados antes de sobrevenir la falta de quérum, posponiéndose el
debate y votacién de los restantes puntos del orden del dia a la siguiente sesion.

5. Cuando para la adopcién de algin acuerdo contenido en el orden del dia fuere necesaria la votacion favorable de la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros corporativos, y el nimero de asistentes a la sesion, en el momento de
la votacién, fuere inferior al requerido, el asunto quedara sobre la mesa para su debate y decisién en posterior sesién en
la que se alcance el nimero de asistentes necesario, continudndose la sesion respecto de los demés asuntos del orden
del dia.

6. Si el abandono de la sesion, por quienes provoquen la necesidad de suspenderla, fuera intencional, el Presidente
podréa sancionarlos en la forma establecida en este Reglamento. El abandono se considerara intencionado cuando no
haya sido autorizado por la Presidencia, salvo caso de fuerza mayor.

7. El Presidente podra retirar del orden del dia cualquier asunto si considerara que no dispone de la mayoria de votos
para su aprobacion.

Articulo 65. Principio de unidad de acto.

1. Toda sesion, sea ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el principio de unidad de acto y se procurara que termine
en el mismo dia de su comienzo. Si éste terminare sin que se hubiesen debatido y resuelto todos los asuntos incluidos
en el orden del dia, el Alcalde podra prorrogar la sesion durante el tiempo necesario para su finalizacién, haciéndose
constar este extremo en el acta. O bien podra levantar la sesion, en cuyo caso los asuntos no debatidos habran de
incluirse en el orden del dia de la siguiente sesién.

2. Durante el transcurso de la sesién plenaria, el Presidente podra acordar, a iniciativa propia o de alguno de los Grupos
municipales, interrupciones a su prudente arbitrio, para permitir las deliberaciones de los grupos por separado sobre la
cuestion debatida, o para descanso en los debates.

Seccibn 22 Convocatoriay orden del dia

Articulo 66. Convocatoria.

1. Las sesiones plenarias seran convocadas por el Presidente, al menos, con dos dias habiles de antelacion a la fecha
prevista para celebrar la sesion, salvo las extraordinarias que lo sean con caracter urgente.

Sin perjuicio de lo anterior, el Alcalde podra anunciar, a los portavoces de los grupos politicos, su intencion de convocar
al Pleno aun cuando todavia no esté decidido el orden del dia.
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2. La convocatoria contendra la fecha, hora y lugar de celebracion de la sesién, asi como el correspondiente orden del
dia.

3. La documentacién integra de los asuntos incluidos en el orden del dia que deba servir de base al debate y, en su caso,
votacion, incluidos los borradores de actas de sesiones anteriores que deban ser aprobados en la sesion, debera figurar
a disposicién de los Concejales, desde el mismo dia de la convocatoria, en la Secretaria General del Pleno. Cualquier
miembro de la Corporacion podra examinarla e incluso obtener copias de documentos concretos que la integren, pero
los originales no podran salir del lugar en que se encuentren puestos de manifiesto.

4. La convocatoria y el orden del dia deberan ser remitidos mediante comunicacion por correo electrénico al correo
institucional (@lasrozas.es) de cada uno de los Concejales, acompafando los borradores de las actas. Para mayor
facilidad de los Concejales, se pondra a disposicién de los mismos la documentacién correspondiente a cada asunto en
las carpetas genéricas de expedientes.

5. En el supuesto de sesion extraordinaria solicitada por la cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros
corporativos, el Presidente habra de convocar aquélla dentro de los cuatro dias habiles siguientes al de la solicitud y si
el Presidente no la convocara para su celebracion dentro de los quince dias habiles siguientes al de la solicitud, quedara
automaticamente convocada para el décimo dia habil siguiente al de la finalizacién de dicho plazo, a las doce horas, lo
que sera notificado por el Secretario General del Pleno, o por quien lo sustituya, a todos los componentes del
Ayuntamiento el dia siguiente al de la finalizacion del plazo citado anteriormente. El Pleno quedara validamente
constituido siempre que a él asistan un tercio del nimero de componentes del Pleno, quérum que deberd mantenerse
durante toda la sesion plenaria que sera presidida, en ausencia del Presidente o de quien legalmente haya de sustituirle,
por el miembro de la Corporacion de mayor edad entre los presentes.

Articulo 67. Apertura expediente de sesién.

La convocatoria para una sesion, ordinaria o extraordinaria, dara lugar a la apertura del correspondiente expediente, en
el que debera constar:

a) La relacién de expedientes conclusos y dictaminados o informados por la Comisién Plenaria competente, que la
Secretaria prepare y ponga a disposicién de la Alcaldia o Presidencia.

b) La fijacion del orden del dia por el Presidente.

c) Las copias de las notificaciones cursadas a los miembros de la Corporacién. d) Copia del anuncio en el tablén de
edictos del Ayuntamiento y en la pagina web municipal.

e) Minuta del acta de la sesion plenaria.

f) Copias de los oficios de remisién de los acuerdos adoptados a las Administraciones del Estado y Comunidad Auténoma.
g) Publicacion de los acuerdos adoptados en el tablén de edictos y en la pagina web municipal.

Articulo 68. Estructura de las sesiones ordinarias.

El desarrollo de las sesiones ordinarias podra ajustarse a la siguiente estructura:
I.- Parte resolutiva:

a) Aprobacion del acta o actas de las sesiones anteriores.
b) Proposiciones del Alcalde.
c¢) Asuntos dictaminados por las Comisiones.

I.- Parte no resolutiva:

a) Dacion de cuenta de Decretos y Resoluciones de Alcaldia, Concejales Delegados y titulares de Organos
Superiores y Directivos.
b)  Mociones
b) Preguntas.
¢) Ruegos.

Articulo 69. Terminologia.

A los efectos del desarrollo de las sesiones y para definir el caracter de las intervenciones de los miembros de la
Corporacion, se utilizara la siguiente terminologia:

a) Dictamen, es la propuesta sometida al Pleno por cualquier Comisién plenaria tras el estudio del asunto. Contiene una
parte expositiva y un acuerdo a adoptar.

b) Proposicién, es la propuesta que el Alcalde somete al Pleno sin dictamen por la respectiva Comision. Contendra una
parte expositiva o justificacion y un acuerdo, asimismo, a adoptar.

¢) Mocion, es la propuesta que los Grupos o Concejales someten a conocimiento del Pleno para impulsar u orientar la
accion politica de los 6rganos del Ayuntamiento. Tendra caracter declarativo y no resolutivo.
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d) Pregunta, es la demanda formulada a los érganos de gobierno para que respondan o proporcionen informacién sobre
un determinado asunto.

e) Ruego, es la formulacién de una propuesta de actuacion dirigida a cualquiera de los érganos de gobierno municipal.
f) Enmienda, es la propuesta de modificacién de un dictamen, proposicién o mocién presentada de conformidad con lo
establecido en el presente Reglamento.

Articulo 70. Orden del dia.

1. El orden del dia establecera la relacion de los asuntos sometidos a debate y, en su caso, votacion. El orden del dia de
las sesiones sera fijado por el Presidente que podra recabar la asistencia de Concejales-Delegados de Gobierno de la
Junta de Gobierno Local y podra igualmente consultar previamente a los Portavoces de los Grupos Politicos para su
formacion.

2. La aprobacion del acta de la sesién anterior sera el primer punto del orden del dia.

3. En los Plenos ordinarios, la parte dedicada al control de los deméas érganos de la Corporacion debera ser incluida de
manera expresa en el orden del dia, distinguiéndola de la parte resolutiva del citado Pleno, garantizandose, tanto en el
funcionamiento de las sesiones como en su regulacion, la participacion de todos los Grupos municipales en la formulacion
de ruegos, preguntas y mociones.

4. Salvo casos de reconocida urgencia, que debera ser necesariamente motivada y ratificada por la Corporacion por
mayoria simple, en las sesiones ordinarias no se trataran otros asuntos que los incluidos en el orden del dia.

5. En las sesiones extraordinarias no se trataran otros asuntos que los incluidos en el orden del dia, a no ser que sean
de caracter urgente y asf se acuerde por unanimidad.

Articulo 71. Proposiciones del Alcalde.

1. El Alcalde podra someter al Pleno, a iniciativa propia o de la Junta de Portavoces, propuestas sobre asuntos que no
hayan sido previamente dictaminados por la respectiva Comision, siempre gue cuenten con los informes preceptivos. En
el supuesto de no estar incluidas en el orden del dia, no podra adoptarse acuerdo alguno sobre estos asuntos sin la
previa declaracién de urgencia del Pleno por mayoria simple. Dichas propuestas tendran la denominacién de
proposiciones del Alcalde.

2. Las proposiciones que precisen de informes preceptivos, Unicamente serviran de resolucion inicial de oficio de un
expediente que, tras su instruccion, se sometera al 6rgano municipal competente.

Articulo 72. Mociones.

1. Los Grupos podran, siempre que la presentacion se formalice ante la Secretaria General del Pleno con una antelacion
minima de cinco dias habiles respecto de la sesion correspondiente, formular al Pleno propuestas para debate y votacion,
que recibiran la denominacion de mociones. Las mociones formalizadas en la forma prevista en el apartado anterior
habréan de incluirse en el orden del dia, una por cada Grupo municipal, relacionadas de menor a mayor, segun el nUmero
de concejales que integran cada uno de ellos.

Articulo 73. Propuestas de Resolucidn.

1. La Propuesta de Resolucion es el proyecto de acuerdo formulado por los servicios administrativos para resolver los
expedientes. Contendra los extremos siguientes:

a. Enumeracion clara y sucinta de los hechos.

b. Disposiciones legales aplicables y, en su caso, alegacion razonada de la doctrina.

c¢. Pronunciamientos que haya de contener la parte dispositiva, teniendo en cuenta todas las cuestiones planteadas en
el expediente y la congruencia de las decisiones con las peticiones del interesado.

2. Dicha propuesta de resolucion sera firmada por el funcionario responsable de la instruccion del expediente, conformada
por el Director de la Asesoria Juridica y elevada al Organo de Resolucion por el Concejal Delegado que correspondiese.

Articulo 74. Turno de ruegos y preguntas una vez levantada la sesién.

1. Una vez levantada la sesion el Presidente podra establecer un turno de ruegos y preguntas a formular por el publico
asistente, sobre temas concretos de interés municipal con el fin de fomentar la integracién y participacion ciudadana en
la vida municipal. Corresponde al Alcalde ordenar y cerrar este turno.

2. Cualquier persona residente y empadronada en Las Rozas de Madrid tiene derecho a formular preguntas en las
sesiones ordinarias que celebre el Pleno de la Corporacién, de acuerdo con las prescripciones que se indican a
continuacion.

a) Las personas que deseen intervenir deberan ser mayores de edad y estar empadronadas en Las Rozas de Madrid.
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b) Las preguntas habra de ser formuladas por escrito, mediante instancia presentada por el Registro General de entrada
de documentos, o a través de correo electronico, con una antelacion minima de siete dias naturales a la fecha de
celebracion de la sesién plenaria.

c) La pregunta no tiene que estar relacionada con alguno de los puntos a tratar en la sesion plenaria correspondiente,
pero debera estar relacionada con las materias de competencia directa del Ayuntamiento o de interés para el mismo.

d) En las intervenciones no se admitiran comentarios ofensivos, injuriosos o actitudes incivicas que, en caso de que se
produzcan, supondra la retirada del uso de la palabra por la presidencia de la sesion.

e) Cada vecino interviniente dispondra de un minuto para exponer su pregunta ante el Pleno.

3. En cada sesion plenaria se admitird un maximo de cinco preguntas, por orden de presentacion. Debera formular dicha
pregunta el vecino que haya solicitado la misma.

4. El Alcalde, o Concejal en quien delegue, admitira o rechazara la formulacién de la pregunta, comunicandose al vecino
la admisién o inadmisién con caracter previo a la sesién plenaria.

No seran admitidas a tramite preguntas que se refieran a asuntos que ya hayan sido debatidos y votados en el Pleno o
que hayan sido objeto de alguna pregunta del turno ciudadano en el dltimo afio. En el caso de que un vecino registre una
pregunta en que se dé alguna de estas circunstancias, desde la Presidencia del Pleno se le remitira el acta de la sesi6n
en que se haya dirimido ese asunto.

5. Ningln vecino podra formular mas de una pregunta en la misma sesién plenaria, ni podra solicitar una nueva
intervencion hasta transcurridos tres meses desde la fecha de la Gltima solicitud.

6. Durante los dos meses previos a la convocatoria de elecciones locales, y desde dicha fecha hasta la constitucién y
organizacion de la corporacién que resulte de dichas elecciones locales, quedaran suspendidas dichas preguntas.

Seccién 32 Los debates

Articulo 75. Aprobacién del acta anterior; orden del debate y votacién.

1. Las sesiones comenzaran preguntando el Presidente si algiin miembro de la Corporacion tiene que formular alguna
observacion al acta de la sesion anterior, que se habra distribuido con la convocatoria. Si no hubiera observaciones se
considerara aprobada. Si las hubiere, se debatiran y decidiran las rectificaciones que procedan. En ningin caso podra
modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y solo cabra subsanar los meros errores materiales o de hecho. Al
resefiar, en cada acta, la lectura y aprobacion de la anterior, se consignaran las observaciones y rectificaciones
practicadas

2. Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen relacionados en el orden del dia. No obstante,
el Presidente podra alterar el orden de los temas a tratar.

Articulo 76. Direccién e intervencion del Alcalde-Presidente.

1. Corresponde al Presidente del Pleno dirigir los debates y mantener el orden de los mismos. Asimismo, podra intervenir,
en cualquier momento, para hacer las aclaraciones que estime oportunas sobre el fondo de los asuntos.

2. El objetivo principal de la direccion y conduccion de un debate es garantizar la libre emisién de sus opiniones a todos
los componentes del Ayuntamiento en su conjunto, sin que la emisién de aquéllas por unos perjudique las oportunidades
de los demas para emitir la suyas, todo ello en unas condiciones razonables de agilidad, habida cuenta el nUmero de
asuntos a tratar y el tiempo disponible.

3. Los Portavoces de los Grupos municipales tendran especial obligacion de contribuir al logro de tal objetivo, auxiliando
a la Presidencia.

Articulo 77. Orden del debate.

1. Con carécter previo a la convocatoria de una sesién del Pleno, su Presidente citara a la Junta de Portavoces para
tratar de la ordenacion de los debates.

2. Los Portavoces podran establecer, mediante consenso, el orden de los debates, la duracién de las intervenciones y
demas extremos de carécter formal de las sesiones.

3. Sin el mentado consenso, el orden de intervencién de los grupos en el debate comenzara por los concejales no
adscritos y-el-Grupe-Mixte, si los hubiere, cualquiera que sea el nimero de sus componentes, y continuara con la de los
restantes Grupos politicos, segun el nimero de componentes que lo integren, de menor a mayor. En el caso de igualdad
en el nimero de componentes del Grupo politico decidira su orden de intervencion el Presidente atendiendo al mayor
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numero de votos obtenidos en las Ultimas elecciones municipales celebradas. El debate lo cerrara la ponencia, es decir,
el Teniente de Alcalde, Presidente de la Comision plenaria o Concejal Delegado con competencia en la materia debatida.

4. A todos los grupos se les concedera el mismo espacio de tiempo. Las intervenciones de los Concejales no adscritos,
en su conjunto, no podran superar la mitad del tiempo concedido a un Grupo politico.

Articulo 78. Reglas del debate e intervenciones.

1. Si se promueve debate, las intervenciones seran ordenadas por el Presidente conforme a las siguientes reglas:

a) Solo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacién del Presidente.

b) El debate se iniciard con una exposicion y justificacion de la propuesta, a cargo de algin miembro de la Comision que
la hubiera dictaminado o, en los demas casos, de alguno de los miembros de la Corporacién que suscriba la proposicion
0 mocioén, en nombre propio o del colectivo u 6rgano municipal proponente de la misma.

¢) A continuacion, los diversos Grupos consumiran un primer turno. El Presidente velara para que las intervenciones
tengan una duracién igual.

d) Quien se considere aludido por una intervencion podra solicitar, del Presidente, que se le conceda un turno por
alusiones. La Presidencia podra conceder un turno al aludido. Si hubiera turnos de réplica, no habréa turnos de alusiones,
salvo que éstas se produzcan en la réplica.

e) No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para llamar al orden o a la cuestion debatida.

Articulo 79. Enmiendas.

1. Los componentes del Pleno que formen parte de sus Comisiones, podran formular enmiendas a los dictdmenes o
informes elaborados por aquéllas. Los demés miembros de la Corporacién podran formular, en la Secretaria General de
Pleno, enmiendas proponiendo la modificacion de un dictamen, proposiciéon o mocion.

2. Las enmiendas acompafiaran al expediente en su tramitacién ulterior. Si de su contenido, el Presidente de la Comisién
dedujera que para la aprobacién del dictamen, con su inclusién o con la aceptacién de su alternativa, el acuerdo que
resulte propuesto exigiera mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion, lo elevara a la Secretaria
General del Pleno y a la Intervencién General, con objeto de que se emita el informe legalmente preceptivo. Los
expedientes conclusos que contengan votos particulares seran incluidos en los érdenes del dia de las sesiones plenarias
con expresion de esta circunstancia.

3. Las enmiendas deberan presentarse mediante escrito dirigido al Presidente del Pleno y suscrito por el Portavoz del
Grupo, con al menos veinticuatro horas de antelacion a la hora en la que se hubiere convocado la sesién plenaria en el
caso de asuntos incluidos en el orden del dia 'y en el transcurso del Pleno, antes de que el asunto se someta a votacion,
en el caso de no estar incluido en el orden del dia. En este Ultimo caso habran de presentarse tantas copias como Grupos
municipales. El Presidente las rechazard, en todo caso, si de su contenido se dedujera que para la aprobacién del
dictamen con su inclusion o aceptacion de la alternativa, el acuerdo que resulte propuesto exigiera mayoria absoluta del
namero legal de miembros de la Corporacion y, por tanto, el informe legalmente preceptivo del Secretario General del
Pleno y a la Intervencién General. También podra rechazarlas si estima, discrecionalmente, que, a su juicio, la inclusién
de la enmienda precisa el citado informe preceptivo aunque su aprobacién no requiera la citada mayoria absoluta.

4. Enlos asuntos incluidos en la parte resolutiva de la sesion plenaria, si se hubieran formulado enmiendas, éstas deberan
debatirse en primer lugar, y votadas, para determinar su aceptacion o rechazo; y después pasar a la discusion del asunto,
proposicién y su votacion.

5. En las mociones incluidas en la parte no resolutiva, si se formulasen enmiendas, el proponente de la mocién podra
aceptarla, rechazarla o aceptar una enmienda transaccional, procediendo, a continuacion, al debate de la misma y su
votacion, quedando incorporada la enmienda aceptada o la transaccional aceptada, en su caso.

Articulo 80. Contenido de las enmiendas.

1. Las enmiendas a la totalidad de caracter devolutivo son las que proponen la eliminacion total del contenido del proyecto
de acuerdo o propuesta de acuerdo y su devolucion integra al Area o Servicio municipal de procedencia. Este tipo de
enmiendas se votan en primer lugar.

2. Las enmiendas a la totalidad alternativas son las que proponen la aprobacion de un texto con un contenido que modifica
sustancialmente el proyecto o propuesta correspondiente. Este tipo de enmiendas se votara en segundo lugar.

3. Sera de supresion, la enmienda parcial que se limite a eliminar alguno o algunos de los puntos del texto del proyecto
o propuesta de acuerdo. Este tipo de enmiendas se votara en tercer lugar.

4. Sera de modificacion, la enmienda parcial que transforme o altere alguno o algunos de los puntos del proyecto o
propuesta de acuerdo. Este tipo de enmiendas se votara en cuarto lugar.

5. Sera de adicién, la enmienda parcial que, respetando integramente el texto del dictamen o propuesta de acuerdo,
tienda exclusivamente a su ampliacion. Este tipo de enmiendas se votara en quinto lugar.
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6. Sera transaccional cuando previo acuerdo entre dos o méas Concejales y/o Grupos Municipales cada uno retirara sus
enmiendas para que prospere otra consensuada entre todos ellos.

El contenido de las enmiendas podra presentar caracteristicas de mas de un tipo, seran calificadas como enmiendas
mixtas y su votacion tendra lugar en el momento mas oportuno, segun sus caracteristicas, a juicio del Presidente.

Articulo 81. Enmiendas transaccionales.

1. El Alcalde, los Grupos Politicos municipales y los Concejales que hayan presentado enmiendas podran, a su vez,
formular enmiendas transaccionales ante las enmiendas presentadas a las propuestas y proyectos de acuerdo.

Igualmente, los Concejales y/o Grupos Municipales proponentes podran transaccionar enmiendas con aquellos
Concejales y/o Grupos Municipales que hayan presentado enmiendas a las propuestas presentadas. En ambos casos,
deberan ser presentadas por escrito o “in voce”, antes de la votaciéon del asunto de que se trate.

2. El Presidente podréa solicitar la emision de los informes técnicos y juridicos oportunos, en orden a salvaguardar la
legalidad del acuerdo que, en su caso, pueda adoptarse. De no observarse inconveniente, la enmienda se incorporara
al expediente, y en caso contrario, solicitara del Pleno que el punto quede sobre la mesa sin debate.

3. Sila enmienda transaccional se incorpora al orden del dia, sera objeto de votacion con caracter previo y, de prosperar,
decaera el tratamiento de la enmienda generadora de la transaccién, continuandose el debate y votacién en los términos
previstos en el articulo anterior.

4. El Presidente, Grupos Politicos y Concejales, unicamente, podran presentar “enmiendas “in voce” a los dictamenes y
a las proposiciones, que tengan por finalidad subsanar errores materiales, incorrecciones técnicas o semanticas o
simples omisiones, y que podran ser planteadas en cualquier momento anterior a la votacién del asunto

Articulo 82 Cuestion de orden.

Los miembros de la Corporacién podran, en cualquier momento del debate, pedir la palabra para plantear una cuestion
de orden, invocando al efecto la norma de procedimiento cuya aplicacion reclama. El Presidente resolvera de plano lo
que proceda, sin que por este motivo se entable debate alguno. El Concejal podra pedir que conste en el acta su
planteamiento y la resolucién obtenida.

Articulo 83. Asesoramiento técnico.

1. El Secretario General del Pleno y el Interventor General podran intervenir cuando fueren requeridos por el Presidente
por razones de asesoramiento técnico o aclaracion de conceptos.

2. Estos érganos, en cualquier momento y si entendiesen que en el tratamiento del asunto sometido a debate se esta
incurriendo en ilegalidad o en desviacién presupuestaria, deberan solicitar su intervencién al Presidente.

3. En todo caso, las cuestiones que el Presidente entienda que son de caracter organizativo no precisaran de
asesoramiento técnico.

Articulo 84. Llamada al orden.

1. El Presidente podra llamar al orden a cualquier miembro de la Corporacion que:

a) Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporacién o de sus miembros, de las instituciones
publicas o de cualquier otra persona o entidad.

b) Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las sesiones.

c) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le haya sido retirada.

2. Tras tres llamadas al orden en la misma sesion, con advertencia en la segunda de las consecuencias de una tercera
llamada, el Presidente podra ordenarle que abandone el local en que se esté celebrando la reunion, adoptando las
medidas que considere oportunas para hacer efectiva la expulsion.

3. Si se produjera una situacion de incumplimiento de lo sefialado en el punto 1.a) anterior, el Alcalde, actuando de oficio
0 a instancia de cualquier miembro de la Corporacion, previas las advertencias que considere oportunas, ordenara la
inmediata rectificacion de la conducta que vulnerase la cortesia debida y las normas de orden y de funcionamiento de
las sesiones del Pleno y, en caso de negativa, podra adoptar las decisiones que considere convenientes, dentro de la
legalidad, para evitar la persistencia de la ofensa..

4. En los supuestos en que algin miembro de la Corporacién deba abstenerse de participar en la deliberacion y votacion,
debera abandonar el salén en el que se celebre el Pleno mientras se discuta y vote el asunto, salvo cuando se trate de
debatir su actuacion como miembro de cualquiera de los érganos de la Corporacion, supuesto en el que se tendra
derecho a permanecer y defenderse
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Articulo 85. Retirada de expediente.

Cualquier Concejal podra pedir, durante el debate, la retirada de algin expediente incluido en el orden del dia, al efecto
de que se incorporen al mismo, documentos o informes, y también podré solicitar que el expediente quede sobre la mesa,
aplazandose su discusion para la siguiente sesion. En ambos casos, la peticién sera votada tras terminar el debate y
antes de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Si la mayoria simple votase a favor de la peticiéon no habra
lugar a votar la propuesta de acuerdo.

Seccién 42: Las votaciones.

Articulo 86. Planteamiento de los términos de la votacion. Tipos de votacién.

1. Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion. El objeto de la votacion seré la parte dispositiva de la
propuesta, del dictamen o de la mocion que figure en el orden del dia, o que por urgencia se le haya agregado, tal como
haya quedado redactada tras el debate y votacién de los votos particulares y las enmiendas, si los hubiere.

2. Antes de comenzar la votacion, el Alcalde o Presidente planteara clara y concisamente los términos de la mismay la
forma de emitir el voto.

3. Las votaciones pueden ser por asentimiento, ordinarias, nominales o secretas. En la votacién por asentimiento, el
Presidente presentara de forma oral la propuesta y ésta quedara aprobada si no suscita reparo u oposicion alguna. Son
ordinarias las que se manifiestan por signos convencionales de asentimiento, disentimiento o abstencion; son nominales
aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por orden alfabético de apellido y siempre en dltimo lugar el
Presidente y en la que cada miembro de la Corporacién, al ser llamado, responde en voz alta “si”, “no” o “me abstengo”;
y son secretas las que se realizan mediante papeleta que cada miembro de la Corporacién deposita en una urna o bolsa,

tras ser llamado por el Presidente.

4. Con caracter general se utilizara la votacion ordinaria. La votaciéon nominal requerira la solicitud de un Grupo politico
municipal, aprobada por el Pleno por una mayoria simple de asistentes en votacion ordinaria. Sera secreta, salvo la
votacion correspondiente a la cuestién de confianza o la mocién de censura que sera, en todo caso, nominativa, la
votacién para la eleccién o destitucion de personas, y podra serlo cuando lo sea el debate de un asunto y asi lo acuerde
la Corporacion por mayoria absoluta de asistentes.

5. El voto de los Concejales es personal e indelegable y puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo los
miembros de la Corporacién abstenerse de votar.

6. Cuando asi se acuerde por el Presidente, y siempre que las propuestas de acuerdo legalmente lo permitan, éstas
podran someterse a votacion parcial o por puntos.

7. Las votaciones, una vez iniciadas, no pueden interrumpirse, y durante su desarrollo ningin miembro de la Corporacion
podra incorporarse a la sesién ni abandonarla. Durante el desarrollo de la votacion, el Presidente no concedera el uso
de la palabra.

8. A efectos de la votacion correspondiente, se considerar4 que se abstienen los miembros de la Corporaciéon que
habiendo estado presentes en el Salén de Sesiones una vez iniciada la deliberacion de un asunto, y en el momento de
sometimiento a votacion, no manifestaran de ningiin modo el sentido del voto, o se ausentaren durante la votacion.

9. En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuara una nueva votacion, y si persistiera el empate, decidira
el voto de calidad del Presidente, sin perjuicio del deber de abstencion en los supuestos previstos en la ley.

10. Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la mitad del nimero legal de miembros
de la Corporacion. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas que los negativos.

11. En el caso de que, de acuerdo con el procedimiento establecido en el parrafo primero del articulo 182 de la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, no quedasen mas posibles candidatos o suplentes a
nombrar, los quérum de asistencia y votacién previstos en la legislacion vigente se entenderan automaticamente referidos
al numero de hecho de miembros de la Corporacién subsistente, de conformidad con lo dispuesto en el citado precepto
electoral.

12. Terminada la votacién ordinaria el Alcalde o Presidente proclamara lo acordado. En el caso de votacion nominal o
secreta, inmediatamente después de concluir ésta, el Secretario computara los sufragios emitidos y anunciara en voz
alta su resultado, en vista del cual el Presidente proclamara el acuerdo adoptado, pasandose, a continuacion, sin mas
tramite, al siguiente punto del orden del dia.

TITULO IX.- INSTRUMENTOS DE INFORMACION, CONTROL Y FISCALIZACION

Seccidn 12 Instrumentos de control y fiscalizacién.

Articulo 87. Control.
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1. El Ayuntamiento Pleno ejercera el control y fiscalizacion de todos los 6rganos de gobierno del municipio, respecto de
las funciones asignadas directamente a los mismos o las que sean ejercidas por delegacion.

2. En los Plenos ordinarios, la parte dedicada al control de los demas 6rganos de la Corporacion debera ser incluida de
manera expresa en el orden del dia, distinguiéndola de la parte resolutiva del citado Pleno.

Articulo 88. Ruegos y preguntas.

1. Los ruegos son propuestas de actuacion formuladas en el seno del Pleno que, en ningin caso, son sometidos a
votacion. Pueden plantear ruegos todos los miembros de la Corporacion o los Grupos municipales a través de sus
Portavoces. Los ruegos se plantearan por escrito en la Secretaria General del Pleno con al menos 4 dias habiles de
antelacion respecto de la sesién en que se vayan a debatir.

2. Pueden plantear preguntas todos los miembros de la Corporacién o los Grupos municipales a través de sus
Portavoces. Cada grupo politico podra efectuar en cada sesién ordinaria tantas preguntas como concejales compongan
el mismo; en el caso de los concejales no adscritos podran efectuar una pregunta en cada sesion ordinaria. La pregunta
habra de consistir en la sucinta formulacién de una sola cuestion, bien solicitando, bien interrogando sobre un hecho,
una situacién o una informacién o sobre si se ha tomado o se va a tomar alguna decisién en relacién con algin asunto,
dentro del &mbito de la competencia municipal.

Se entendera que quién formula la pregunta solicita respuesta oral ante el Pleno;. Las preguntas se presentaran por
escrito en la Secretaria General del Pleno con una antelacion minima de einee 4 dias habiles respecto de la sesién
correspondiente, debiendo incluirse en el orden del dia y contestarse en el transcurso de la misma. En el desarrollo de
las preguntas de respuesta oral en el Pleno se limitara a la escueta formulacién de la pregunta y a la sucinta respuesta
por el encargado de la respuesta.

3. El Presidente, o Concejal en quien delegue, podra no admitir a trdmite ruegos o preguntas, motivadamente, en ciertos
supuestos en que sean de exclusivo interés personal, o bien si se esté faltando el respeto debido, o bien cuando
supongan una consulta de indole estrictamente juridica, o supongan una reiteracion o carezcan de trascendencia publica.

Articulo 89. Debate sobre el estado del municipio.

1. El Alcalde convocard, al menos una vez por afio, desde que se constituyera la Corporacién, una sesion extraordinaria
del Pleno destinada a debatir el estado del municipio.

2. La sesion se iniciara con una intervencién del Alcalde, no sometida a tiempo, sobre la situacién general de la ciudad y
de las lineas maestras de su accion de gobierno.

3. A continuacién, intervendran, por este orden, los concejales no adscritos, si hubieren, los portavoces de cada Grupo
Politico, de menor a mayor, durante el tiempo que se establezca en Junta de Portavoces. El Alcalde podra contestar a
las cuestiones planteadas de forma individual o conjunta, concediéndose posteriormente sendos turnos de réplica y
duplica durante un plazo que se establezca en la Junta de Portavoces.

4. Finalizado el debate, volvera a tomar la palabra el Presidente para manifestar sus conclusiones, sin tiempo establecido,
dando por finalizada la sesion a continuacion.

5. No se podra someter a votacion cuestion alguna respecto de las surgidas durante el desarrollo de la sesion.

6. En afio electoral podra convocarse o no el debate del estado de la ciudad. De celebrarse este afio no podra ser
realizado en el periodo oficial de campafia ni el determinado en el apartado 2 del articulo 53 de la Ley 5/1985 de 19 de
junio del Régimen Electoral General.

Seccién 22: Cuestion de confianzay mocién de censura

Articulo 90. Cuestién de confianza.

1. El Alcalde podréa plantear al Pleno una cuestion de confianza, vinculada a la aprobacion o modificacion de cualquiera
de los siguientes asuntos:

a) Los presupuestos anuales.

b) El reglamento organico.

c) Las ordenanzas fiscales.

d) La aprobacion que ponga fin a la tramitacién de los instrumentos de planeamiento general de ambito municipal.

2. Para la presentacion de la cuestién de confianza sera requisito previo que el acuerdo correspondiente haya sido
debatido en el Pleno y que éste no hubiera tenido la mayoria necesaria para su aprobacion.
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La presentacién de la cuestion de confianza vinculada al acuerdo sobre alguno de los puntos sefialados en el articulo
anterior, figurara expresamente en el correspondiente punto del orden del dia del Pleno.

3. La sesioén en la que se debata la cuestion de confianza sera presidida por el Alcalde. Para la adopcion de los acuerdos
sobre los asuntos vinculados a la cuestion de confianza se requerira el “quérum” de votacién exigido en la Ley 7/1985,
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para cada uno de ellos.

4. La votacion se efectuara, en todo caso, mediante el sistema nominal de llamamiento publico, participando el Alcalde
en la misma

5. Cada Alcalde no podra plantear méas de una cuestion de confianza en cada afio, contado desde el inicio de su mandato,
ni mas de dos durante la duracion total del mismo. No se podra plantear una cuestion de confianza en el dltimo afio de
mandato de cada Corporacién. No se podra plantear una cuestién de confianza desde la presentacién de una mocién de
censura hasta la votacion de esta Ultima.

6. Los Concejales gue votasen a favor de la aprobacion de un asunto al que se hubiese vinculado una cuestiéon de
confianza no podran firmar una mocioén de censura contra el Alcalde que lo hubiese planteado hasta que transcurra un
plazo de seis meses, contado a partir de la fecha de votacion del mismo.

7. Asimismo, durante el indicado plazo, tampoco dichos Concejales podran emitir un voto contrario al asunto al que se
hubiese vinculado la cuestion de confianza, siempre que sea sometido a votacién en los mismos términos que en tal
ocasién. Caso de emitir dicho voto contrario, éste sera considerado nulo.

8. Si la cuestion de confianza no obtuviera el nimero necesario de votos favorables para la aprobacion del acuerdo, el
Alcalde cesara automaticamente, quedando en funciones hasta la toma de posesién de quien hubiere de sucederle en
el cargo.

9. La previsién contenida en el nimero anterior no serd aplicable cuando la cuestién de confianza se vincule a la
aprobacién o modificacion de los presupuestos anuales. En este caso se entendera otorgada la confianza y aprobado el
proyecto si en el plazo de un mes desde que se votara el rechazo de la cuestién de confianza no se presenta una mocién
de censura con candidato alternativo a Alcalde, o si ésta no prospera. A estos efectos, no rige la limitaciéon establecida
en la regulacion de la mocién de censura de una sola mocién por Concejal y mandato

Articulo 91. Mocién de censura.

1. El Alcalde puede ser destituido mediante mocion de censura, cuya presentacion, tramitacion y votacién se regira por
las siguientes normas:

a) La mocién de censura debera ser propuesta, al menos, por la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
Corporacion y habra de incluir un candidato a la Alcaldia, pudiendo serlo cualquier Concejal, cuya aceptacion expresa
conste en el escrito de proposicion de la mocion.

b) El escrito en el que se proponga la mocién de censura deber incluir las firmas debidamente autenticadas por Notario
o por el Secretario General del Pleno y debera presentarse ante éste por cualquiera de sus firmantes. El Secretario
General del Pleno comprobara que la mocion de censura redne los requisitos exigidos en este articulo y extendera en el
mismo acto la correspondiente diligencia acreditativa.

c) El documento asi diligenciado se presentara en el Registro General de la Corporacion por cualquiera de los firmantes
de la mocion, quedando el Pleno automaticamente convocado para las doce horas del décimo dia habil siguiente al de
su registro. El Secretario General del Pleno debera remitir notificacion indicativa de tal circunstancia a todos los miembros
corporativos en el plazo maximo de un dia, a contar desde la presentacion del documento en el Registro, a los efectos
de su asistencia a la sesion, especificando la fecha y hora de la misma.

d) El Pleno sera presidido por una Mesa de Edad, integrada por los Concejales de mayor y menor edad de los presentes,
excluidos el Alcalde y el candidato a la Alcaldia, actuando como Secretario el General del Pleno, quien acreditar tal
circunstancia.

e) La Mesa se limitara a dar lectura a la mocion de censura, a conceder la palabra durante un tiempo breve, si estuvieren
presentes, al candidato a la Alcaldia, al Alcalde y a los Portavoces de los Grupos municipales, y a someter la mocion de
censura a votacion.

f) El candidato incluido en la mocion de censura quedara proclamado Alcalde si ésta prosperase con el voto favorable de
la mayoria absoluta del nimero de Concejales que legalmente componen la Corporacion.

2. Ningun Concejal puede firmar durante su mandato més de una mocion de censura. A dichos efectos no se tomaran
en consideracion aquellas mociones que no hubiesen sido tramitadas por no reunir los requisitos previstos en la letra b)
del apartado 1 de este articulo.

3. La dimision sobrevenida del Alcalde no suspendera la tramitacion y votacion de la mocién de censura.
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4. El Alcalde, en el ejercicio de sus competencias, esta obligado a impedir cualquier acto que perturbe, obstaculice o
impida el derecho de los miembros de la Corporacién a asistir a la sesion plenaria en que se vote la mocién de censura
y a ejercer su derecho al voto en la misma. En especial, no son de aplicacién a la mocién de censura las causas de
abstencién y recusacion previstas en la legislacion de procedimiento administrativo.

TITULO X.- LAS ACTAS DE LAS SESIONES PLENARIAS.
Articulo 92. Actas.
Las actas plenarias adoptaran el sistema de video-actas. En los demés casos dicho sistema se utilizard de manera
preferente, y siempre que fuera posible conforme a los medios personales y técnicos que en cada momento tenga el
Ayuntamiento. Las sesiones plenarias deberan ser grabadas en formato de video y audio y transmitidas por medios
electronicos, a las que podran tener acceso todos los vecinos y publico en general mediante la pagina web municipal u
otros medios electrénicos.

Articulo 93. Video-acta.

1. El Video-acta se define como un documento electrénico y multimedia, compuesto al menos por los siguientes
elementos:

— Acta sucinta: Documento electrénico que contiene los puntos del orden del dia de una sesién o reunién de un érgano
colegiado municipal y los acuerdos tomados en cada uno de los puntos de dicho orden del dia. Dependiendo del tipo de
sesion de la que se tiene que levantar acta, puede tener un formato especifico, incluso determinado por legislacion
vigente como es el caso de las Actas de los Plenos Municipales.

— Documento audiovisual o video: Grabacién en video de todo lo ocurrido en la sesion o reunion conteniendo audio e
imagenes. Este documento recoge la literalidad de las intervenciones de cada uno de los oradores (normalmente
Concejales), y se integra en el documento electrénico de forma enlazada.

— Firma electrénica: la firma electrénica de curso legal de la persona que ostenta la Secretaria General de Pleno de la
sesion dota de fehaciencia y efectos de Derecho al documento. Esta firma se realiza haciendo uso del certificado de
firma de dicha persona. En el caso de los Plenos Municipales, el videoacta lo firma el Secretario General de Pleno y la
Presidencia del Pleno o de quienes legalmente les sustituyan.

Articulo 94.- Certificaciones de los acuerdos de érganos colegiados.

Las certificaciones de los acuerdos contenidos en el acta de las sesiones celebradas que hayan de ser entregadas a
particulares, entidades o instituciones en ningln caso contendran la parte deliberativa, cifiéndose, en exclusiva, a la
parte dispositiva del acuerdo, salvo disposicién legal en contrario.

Los miembros de la Corporacion presentes en los debates tienen derecho a que en el acta se recoja, sin fuere
expresamente solicitado, la transcripcion literal de sus intervenciones que consideren de particular interés.

El acta inicialmente redactada tendra caracter de borrador.
TITULO XI.- EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO

Articulo 95. Funciones.

Correspondera al Secretario General del Pleno, que lo serd también de las Comisiones, las siguientes funciones:

a) La redaccion y custodia de las actas, asi como la supervision y autorizacion de las mismas, con el visto bueno del
Presidente del Pleno.

b) La expedicién, con el visto bueno del Presidente del Pleno, de las certificaciones de los actos y acuerdos que se
adopten.

c) La asistencia al Presidente del Pleno para asegurar la convocatoria de las sesiones, el orden en los debates y la
correcta celebracion de las votaciones, asi como la colaboracion en el normal desarrollo de los trabajos del Pleno y de
las Comisiones.

d) La comunicacion, publicacion y ejecucion de los acuerdos plenarios.

e) El asesoramiento legal al Pleno y a las Comisiones, que sera preceptivo en los supuestos indicados en el Real Decreto
128/2018.

f) El Secretario General del Pleno ejercera las funciones que la legislacion electoral general asigna a los Secretarios de
los Ayuntamientos, asi como la llevanza y custodia del registro de intereses de miembros de la Corporacion.

Articulo 96. Nombramiento.

1. Corresponde al Presidente de la Corporacion el nombramiento del Secretario General del Pleno, que tiene la
consideracion legal de érgano directivo.

2. El nombramiento debera recaer en un funcionario de Administracién local con habilitacién de caracter nacional.
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3. El Secretario General del Pleno, al igual que el titular del 6rgano de apoyo al secretario de la Junta de Gobierno Local,
dentro de sus respectivos ambitos de actuacion, deberan remitir a la Administracion del Estado y a la de la Comunidad
Auténoma, copia 0, en su caso extracto, de los actos y acuerdos de los drganos decisorios del Ayuntamiento.

TITULO XII.- AREAS DE GOBIERNO Y COMISIONES DEL PLENO
Seccién 12: Areas de gobierno y creacion de Comisiones del Pleno

Articulo 97.- Areas de gobierno. Niimero, denominacién y contenido.

1. A los efectos previstos en el articulo 123 de la Ley 7/1985, se constituyen tres areas de gobierno:

- Presidencia: Que englobara, entre otras, las derivadas de las siguientes materias: asesoria juridica,
contratacion, recursos humanos, administraciéon electrénica, hacienda, patrimonio, transparencia,
participacion.

- Servicios de la Ciudad: Que englobard, entre otras, las derivadas de las siguientes materias: urbanismo,
mantenimiento de la ciudad, mantenimiento de las instalaciones y edificios publicos, medio ambiente,
transportes, movilidad, seguridad.

- Servicios al Ciudadano: Que englobard, entre otras, las derivadas de las siguientes materias: servicios
sociales, educacion, cultura, deportes, juventud, ferias, fiestas, sanidad, consumo.

2. Los Concejales-Delegados podran ejercer competencias en mas de una materia de las sefialadas.
Seccién 22 Comisiones plenarias

Articulo 98. Acuerdo de creacién de Comisiones de Pleno.

Correspondera al Pleno, en la sesién a celebrar dentro de los treinta dias siguientes a su constitucion, la determinacién
del nimero y denominacién de las Comisiones y sus madificaciones. En el acuerdo de creacién de las Comisiones se
determinara la composicién concreta de cada una de ellas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) El Alcalde es el Presidente nato de todas ellas; sin embargo, la Presidencia efectiva podra delegarla en cualquier
integrante de la Comision. Asimismo, el Alcalde designara un Vicepresidente.

b) El Secretario General del Pleno lo es de todas las Comisiones Plenarias, pero podra delegar esta funcién en otro
funcionario de Administracién local quien asumird, previa aceptacion de la delegacion, la responsabilidad del curso de la
convocatoria y de la redaccién, transcripcion y custodia de actas, observando todas las formalidades legales y las
instrucciones del Secretario General del Pleno. Ningun titular de 6rgano directivo podra ser secretario de comision
plenaria.

c) Cada Comision estara integrada de forma que su composicién se acomode a la proporcionalidad existente entre los
distintos grupos politicos representados en la Corporacion. Todos los grupos contaran, salvo renuncia expresa, con un
miembro al menos en cada Comision. Cuando por la composicion del Ayuntamiento no sea posible conseguir dicha
proporcionalidad, podra optarse bien por repartir los puestos de modo que la formacién de mayorias sea la misma que
en el Pleno, bien por integrar las Comisiones con un nimero de miembros igual para cada grupo, aplicandose el sistema
de voto ponderado para la adopcion de sus dictamenes.

d) Los concejales no adscritos podran formar parte de la totalidad de las comisiones, aplicandose el sistema de voto
ponderado, con objeto de evitar la sobrerrepresentacion.

Articulo 99. Constitucién de Comisiones Plenarias.

1. Para la constitucién de las Comisiones plenarias, el Alcalde notificard a los Portavoces de los Grupos municipales la
resolucién del acuerdo plenario que, respetando el principio de proporcionalidad y el de necesaria presencia, haya fijado
el nimero de miembros de cada Grupo en cada una de las Comisiones creadas. La adscripcion concreta, a cada
Comision, de los miembros de la Corporacion que deban formar parte de la misma, en representacion de cada Grupo,
se realizara mediante escrito del Portavoz del mismo dirigido al Alcalde del que se dara cuenta al Pleno.

Articulo 100. Composicién y funciones.

1. Las Comisiones estaran integradas exclusivamente por miembros de la Corporacién, con un maximo de trece. Durante
el mandato corporativo, mediante escrito del Portavoz, podran sustituirse los Concejales miembros de las Comisiones
por otros de su mismo Grupo. Caso de tratarse de una sustitucién permanente, el Portavoz la elevara a la Alcaldia para
que dé cuenta al Pleno; y si la sustitucion fuera ocasional, por cualquier impedimento transitorio del sustituido, lo dirigira
al Presidente de la Comision y bastard con dar cuenta a la Comision. En cualquier caso la sustitucion tendra efecto
inmediato.
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2. Las Comisiones son 6rganos sin atribuciones resolutorias, salvo delegacion plenaria expresa en materias tasadas,
que tienen por natural funcién el estudio, informe o consulta de todos los asuntos que hayan de ser sometidos a la
decision del Pleno.

3. lgualmente informaran aquellos asuntos de la competencia propia de la Junta de Gobierno Local y del Alcalde cuando
estos 6rganos asi lo soliciten expresamente.

4. En particular, corresponderan a las Comisiones las siguientes funciones:

a) El estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno.

b) El seguimiento de la gestion del Alcalde y de su equipo de gobierno, sin perjuicio del superior control y fiscalizacion
gue, con caracter general, le corresponde al Pleno.

c) El ejercicio de las facultades que el Pleno les delegue.

Articulo 101. Tipos de Comisiones.

1. Las Comisiones pueden ser Permanentes o Especiales.

2. Son Comisiones Permanentes las que se constituyen con caracter estable, distribuyéndose entre ellas las materias
gue han de someterse al Pleno. Su nimero y denominacion inicial, asi como cualquier variacién de las mismas durante
el mandato corporativo, se decidird mediante acuerdo adoptado por el Pleno a propuesta del Presidente, procurando, en
lo posible, su correspondencia con el nimero y denominacién de las areas en que se estructuren los servicios
corporativos.

3. Son Comisiones Especiales las que el Pleno acuerde constituir para un asunto concreto, en consideraciéon a
caracteristicas especiales de cualquier tipo. Estas Comisiones se extinguen automaticamente una vez que hayan
dictaminado o informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el acuerdo plenario que las creé dispusiera
otra cosa.

Articulo 102. Periodicidad de las sesiones.

1. La periodicidad de las sesiones ordinarias de las Comisiones del Pleno sera la acordada por dichos 6rganos, en los
dias y horas que establezca el Presidente de la Comisién, debiendo celebrar como minimo una sesién ordinaria cada
mes, a excepcion del mes de agosto.

2. Podran no obstante celebrarse sesiones extraordinarias cuando el Presidente lo decida o cuando lo soliciten las tres
quintas partes, al menos, del nimero de sus miembros, sin que ningin Concejal pueda solicitar mas de tres anualmente

3. Las sesiones habran de convocarse por el Presidente de la Comisién, al menos, con dos dias habiles de antelacion.

A los efectos de establecer su régimen de convocatorias, no podran coincidir la celebraciéon de dos al mismo tiempo,
salvo las extraordinarias que lo hayan sido con caracter urgente, cuya convocatoria debera ser ratificada por la Comision
por mayoria simple.

4. La convocatoria, orden del dia y borradores de actas deberan ser remitidos a los Concejales miembros de la
Comisiones en el correo electronico institucional (@lasrozas.es) por ellos designado.

5. A las sesiones Gnicamente podran concurrir los concejales titulares miembros de la misma, o los suplentes, en el caso
de que no puedan acudir los titulares. En ningln caso podran asistir, con voz y voto, los componentes titulares y
suplentes. No obstante ello, cualquier concejal podra asistir a las sesiones de todas las comisiones sin voz y sin voto.

Articulo 103. Documentacion a disposicion de los miembros de las Comisiones.

Sea ordinaria o extraordinaria la convocatoria, la documentacion integra de los asuntos a tratar por la Comision debera
figurar a disposicion de todos los miembros del Ayuntamiento, desde el mismo dia de la convocatoria, en la Secretaria
General del Pleno y en la carpeta genérica de expedientes correspondiente.

Articulo 104. Valida constitucién.

1. Cada Comision del Pleno se constituira validamente con la asistencia, al menos, de un tercio del nimero legal de sus
miembros, sin que pueda ser inferior a tres, quérum que deberd mantenerse durante toda la sesion. De no darse o no
mantenerse el citado quérum el Presidente hara una segunda convocatoria. En todo caso, se requiere la asistencia del
Presidente y del Secretario General del Pleno o de quienes legalmente le sustituyan. El Interventor General Municipal,
en el ejercicio de su funcion de control y fiscalizacién, podra ser convocado y en este caso estara obligado a asistir a las
sesiones. El Presidente de cada Comision podra requerir la presencia, en sus sesiones, de personal o miembros de la
Corporacion, a efectos informativos. Las sesiones no seran publicas.

Articulo 105. Debates.
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1. Corresponde al Presidente dirigir y ordenar los debates de la Comisién, respetando los principios generales que rigen
los debates plenarios.

2. Ninguna Comisién podra examinar asuntos de la competencia de otra, a menos que se trate de materias o problemas
comunes

Articulo 106. Dictamenes.

1. Los dictdmenes de las Comisiones tienen caracter preceptivo y no vinculante.
2. La aprobacion de los dictdmenes se producira mediante mayoria simple y votacion ordinaria.

El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo pudiendo los miembros abstenerse de votar. La ausencia de uno
o varios Concejales, una vez iniciada la deliberacion de un asunto, equivale, a efectos de la votacion correspondiente, a
la abstencion. En el caso de votacién con resultado de empate, se efectuard una nueva votacion, y si persistiera el
empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

3. Los dictamenes de la Comision podran limitarse a mostrar su conformidad con la propuesta que le sea sometida, o
bien formular una alternativa. Los miembros de la Comisién que disientan del dictamen aprobado por ésta, podran pedir
gue conste su voto en contra.

4. En el procedimiento de elaboracién de normas, el dictamen de la Comisién incluird el texto inicial del proyecto o
proposicion con las modificaciones resultantes de las enmiendas en su caso.

Articulo 107. Actas.

1. De cada sesion de las Comisiones Plenarias se levantara acta en la que se haran constar los siguientes extremos:

a) El lugar de la reunion.

b) El dia, mes y afio.

¢) La hora en que comienza.

d) El nombre y apellidos del Presidente, de los miembros de la Corporacién presentes, de los ausentes que se hubiesen
excusado y de los que falten sin excusa.

e) El caracter ordinario o extraordinario de la sesién, y si se celebra en primera o en segunda convocatoria.

f) Los asuntos que se examinen, opiniones sintetizadas de los asistentes a la Comision que hubiesen intervenido en las
deliberaciones e incidencias de éstas.

g) Las votaciones que se verifiqguen y en el caso de las nominales el sentido en que cada miembro emita su voto. En las
votaciones ordinarias se hara constar el nimero de votos afirmativos, de los negativos y de las abstenciones. Se hara
constar nominalmente el sentido del voto cuando asi lo pidan los interesados.

h) Hora en que el Presidente levante la sesion.

2. Las certificaciones de las actas que obligatoriamente se hayan de expedir a terceros, entidades o instituciones no
contendran la parte deliberativa, sino tan sélo la dispositiva, salvo disposicion legal en contrario.

3. Igualmente, podra realizarse mediante video-acta con el contenido indicado en el articulo correspondiente del presente
Reglamento.

Articulo 108. Aplicacién subsidiaria de las normas reguladoras del Pleno.

1. En todo lo no previsto en este capitulo, seran de aplicacién las disposiciones sobre funcionamiento del Pleno.

2. En particular, son aplicables a las Comisiones plenarias los preceptos de este Reglamento relativos a los ruegos y
preguntas en Pleno.

3. Las preguntas de respuesta oral no tendran limitacion de nimero. Las preguntas se presentaran con una antelacion
minima de cinco dias habiles respecto de la sesion correspondiente, debiendo incluirse en el orden del dia y contestarse
en el transcurso de la misma.

TITULO XIll.- LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Seccidn 13 Composicion y competencias

Articulo 109. Naturaleza y denominacién.

1. La Junta de Gobierno Local es el 6rgano que, bajo la presidencia del Alcalde, colabora de forma colegiada en la funcion
de direccion politica que a éste corresponde y ejerce las funciones ejecutivas y administrativas que le atribuyen las Leyes.
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Articulo 110. Composicién y nombramiento.

1. Corresponde al Alcalde nombrar y separar libremente a los miembros de la Junta de Gobierno, cuyo nimero no podra
exceder de un tercio del nimero legal de componentes del Pleno, ademas del Alcalde.

2. El caracter de miembro de la Junta de Gobierno Local es voluntario, pudiendo los nombrados no aceptar el
nombramiento o renunciar al mismo en cualquier momento. Se entendera que hay aceptacion tacita del nombramiento
siempre que no se haga renuncia expresa comunicada al Alcalde. El Alcalde podra destituir y nombrar miembros de la
Junta de Gobierno Local en cualquier momento, sin mas requerimiento que comunicarlo formalmente al interesado. Los
decretos de nombramiento y cese de los miembros de la Junta de Gobierno Local tendran efecto desde el dia siguiente
de su comunicacion al interesado.

La Junta de Gobierno Local celebrara sesion constitutiva, a convocatoria del Alcalde, dentro de los siete dias siguientes
a aquél en que éste haya designado los componentes que lo integran.

3. De entre los miembros de la Junta de Gobierno que tengan la condicién de Concejal, el Alcalde designara al Concejal-
Secretario, quien redactara las actas de las sesiones y certificara sobre sus acuerdos. Asimismo podra el Alcalde designar
un Concejal-Vicesecretario cuya funcién seré la de sustituir al Concejal-Secretario en casos de ausencia o enfermedad.
En caso de ausencia de ambos, seran sustituidos por los Tenientes de Alcalde, por orden de nombramiento.

Articulo 111. Atribuciones vy delegaciones.

1. Corresponden a la Junta de Gobierno Local las competencias que le atribuye la Ley Reguladora de las Bases del
Régimen Local y las demas que le correspondan de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

2. Las competencias atribuidas a la Junta de Gobierno Local podran ser delegadas en los deméas miembros de la Junta
de Gobierno, en los demas Concejales, en los Directores Generales u 6rganos similares, de acuerdo con lo que
dispongan las normas de atribucion de esas competencias. Asimismo, la Junta de Gobierno podra delegar dichas
competencias en los Concejales-Presidentes de los mismos.

3. Las delegaciones referidas en el apartado anterior comprenderan tanto la facultad de dirigir los servicios
correspondientes, como la de gestionarlos en general, incluida la de resolver mediante actos administrativos que afecten
a terceras personas, salvo que expresamente se disponga lo contrario.

4. Las delegaciones surtiran efectos desde el dia siguiente al de la fecha del acuerdo que las confiera salvo que en el
mismo se disponga otra cosa, sin perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Seccién 22 Funcionamiento

Articulo 112. Régimen de las sesiones.

1. Para la valida constitucién de la Junta de Gobierno Local se requerira la presencia de un tercio al menos de los
miembros de la misma, entre los que debera de estar el Alcalde o Teniente de Alcalde a quién corresponda la suplencia,
asi como el Concejal-Secretario de la misma o quien le sustituya, con arreglo a lo dispuesto en el presente Reglamento
Organico.

2. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local podran ser ordinarias y extraordinarias, y éstas a su vez, podran ser de
caracter urgente. Las sesiones ordinarias seran convocadas por el Alcalde para el despacho de los asuntos regulares
que afecten al gobierno del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid. Se celebraran con una periodicidad semanal. Las
sesiones extraordinarias seran convocadas por el Alcalde cuando lo estime necesario para el despacho de asuntos de
especial relevancia o complejidad. Las sesiones extraordinarias de caracter urgente se constituiran sin convocatoria
previa cuando asi lo decida el Alcalde y siempre que se cumplan los requisitos previstos en el apartado primero.

3. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se celebraran en el edificio municipal en el que tenga su sede la Alcaldia,
salvo que el Alcalde decida su celebracion en otro edificio municipal. A las sesiones de la Junta de Gobierno Local
asistiran el Interventor Municipal o funcionario en quien delegue y el titular de la Asesoria Juridica o funcionario en quien
delegue, asistidos por el titular del 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local, asi como los Concejales no
pertenecientes a la misma y titulares de 6rganos directivos, cuando sean expresamente convocados por el Alcalde.

Articulo 113. Convocatoria, orden del dia y desarrollo de las sesiones.

1. Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno Local seran convocadas por el Alcalde con al menos
veinticuatro horas de antelacion, mediante la remision de la convocatoria a sus componentes, acompafiada del Orden
del dia.

2. Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno Local podran convocarse a través de medios
telematicos o dispositivos moéviles que permitan acreditar suficientemente la recepcién por sus destinatarios.
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3. Corresponde al Alcalde la fijacién del orden del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno Local, asistido por el
Concejal-Secretario. Sera remitido a todos los miembros de la Junta de Gobierno Local en el momento de la convocatoria.

4. A los efectos de fijar el orden del dia, el 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local, elevara al Alcalde la relacién
de expedientes conclusos relativos a materias que vayan a someterse a debate en la Junta de Gobierno Local.

Por razones de urgencia, el Alcalde podra someter a la Junta de Gobierno Local asuntos no incluidos en el orden del dia.

5. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local son secretas, y quienes asistan a las mismas estan obligados a guardar
secreto sobre las opiniones y deliberaciones emitidas en el transcurso de las citadas sesiones.

6. El Alcalde dirigira, segun su prudente criterio, los debates y deliberaciones de la Junta de Gobierno Local.

7. El Alcalde podra, en cualquier momento, reunir a la Junta de Gobierno Local cuando estime necesario conocer su
parecer, o pedir su asistencia con anterioridad a dictar resoluciones en ejercicio de las atribuciones que a aquél
correspondan. La Junta de Gobierno Local, en estas reuniones deliberativas, no podra adoptar ningin acuerdo,
formalizandose el resultado de las deliberaciones, en su caso, en forma de dictamenes.

Articulo 114. Acuerdos de la Junta de Gobierno Local.

1. Las decisiones que adopte la Junta de Gobierno Local en el ejercicio de sus competencias tomaran la forma de
Acuerdos y tendran la publicidad exigida por la legislacién de régimen local, y se publicaran también en la pagina Web
oficial del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en extracto, con disociacion de los datos de caracter personal.

2. El Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local certificara los acuerdos adoptados y los remitira, junto con el
expediente y las notificaciones para su practica, al servicio encargado de su tramitacion, a efectos de cumplimentar las
mismas.

3. Extendidas las certificaciones a que se refiere el apartado anterior, corresponde al titular del 6rgano de apoyo o al
Secretario de la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las funciones de fe publica a las que se refiere la Disposicién
Adicional Octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, sin perjuicio de que pueda
delegar su ejercicio en otros funcionarios del Ayuntamiento

Articulo 115. Actas de las sesiones y publicidad de los acuerdos.

1. El Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local extendera el Acta de cada sesion, recogiendo los Acuerdos
adoptados. En el Acta de la sesién constara la fecha, la hora de comienzo y de finalizacién, los nombres de los asistentes,
los asuntos tratados, el resultado de los votos emitidos y los Acuerdos adoptados.

2. El Concejal-Secretario remitird el Acta a los deméas miembros de la Junta de Gobierno en un plazo no superior a tres
dias habiles. El Acta se entendera aprobada si transcurridos tres dias habiles desde su remision no se hubieran recibido
observaciones o reparos a la misma. Aprobada el Acta, que sera suscrita por el Concejal-Secretario, se remitira a los
miembros de la Junta de Gobierno.

3. Los acuerdos de la Junta de Gobierno Local se publicaran en la forma prevista en la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como en la pagina web del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en
extracto, con disociacion de los datos de caracter personal.

Articulo 116. Documentos vy forma de los acuerdos.

1. La documentacion de cada uno de los asuntos que se someta a la Junta de Gobierno estara constituida por la
propuesta de acuerdo, las copias de los informes preceptivos y la justificacion de haber cumplimentado los demas
tramites también preceptivos, sin perjuicio de que los miembros de la Junta de Gobierno puedan consultar la
documentacion integra de los asuntos.

2. La propuesta de acuerdo estara suscrita por el Concejal del Area, Concejal o Consejero competente en la materia. En
el supuesto de que el acuerdo afectara a varias Areas de Gobierno la propuesta ira suscrita por los titulares de las
mismas, elevandolo y firmando el acuerdo conjuntamente.

Seccién 32 Organizacion

Articulo 117. Organo de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal Secretario.

1. El 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-Secretario de la misma se denomina Oficina de la Junta
de Gobierno Local. El Director de la oficina de la Junta de Gobierno Local tendra caracter de érgano directivo con rango
de Director General y sera nombrado por la Junta de Gobierno Local, a propuesta del Alcalde, entre funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional, y se adscribira directamente o a través de un érgano directivo
a la Delegacion que determine el Alcalde.

2. Corresponde al Director de la Oficina de la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las siguientes funciones:
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a) La asistencia al Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local.

b) La asistencia a las sesiones de la Junta de Gobierno Local.
c¢) La remisién de las convocatorias de las sesiones a los miembros de la Junta de Gobierno Local.
d) El archivo y custodia de las convocatorias, 6rdenes del dia y Actas de las sesiones de la Junta de Gobierno Local.
e) Velar por la correcta y fiel comunicacion de los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local.
f) Las funciones de fe publica de los actos y acuerdos de los érganos unipersonales y las demas funciones de fe publica,
salvo aquellas que estén atribuidas al Secretario General del Pleno o al Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno
Local. Esta competencia podra delegarse en otros funcionarios del Ayuntamiento a los que se exija para su ingreso
titulacién superior.
g) La formalizacién de los contratos en documento administrativo mediante la dacién de fe de los mismos.
h) La llevanza y actualizacién del Inventario de Bienes y Derechos.
i) La sustitucion del Secretario General del Pleno en casos de ausencia o enfermedad
j) La direccion funcional de los Registros publicos y de Actas que se encuentren bajo su dependencia organica.
k) La remisién a la Administracién General del Estado y a la Comunidad de Madrid de copia o, en su caso, extracto de
los actos y acuerdos de los 6rganos decisorios del Ayuntamiento, sin perjuicio de las competencias atribuidas en este
sentido al Secretario General del Pleno.

3. Las funciones de fe publica que corresponden al Director de la oficina de la Junta de Gobierno Local seran ejercidas
en los términos establecidos en el articulo 3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

4. Las copias y certificaciones de las resoluciones seran expedidas por el titular del 6rgano de apoyo a la Junta de
Gobierno en los términos establecidos respecto a los acuerdos de los érganos colegiados.

TITULO XIV.- ORGANOS CENTRALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.
Seccién 12 Tenientes de Alcalde y Concejales-Delegados

Articulo 118. Disposiciones generales.

1. Los Tenientes de Alcalde serdn nombrados por el Alcalde mediante Decreto, especificando el orden de su
nombramiento, entre los Concejales que formen parte de la Junta de Gobierno Local.

2. Los Tenientes de Alcalde tendran las competencias previstas en la legislacion de régimen local y, en todo caso, las
siguientes:

a) La sustitucion del Alcalde con arreglo al orden de su nombramiento, en los casos de ausencia o enfermedad.

b) La sustitucion del Alcalde en todas sus funciones, con arreglo al orden de su nombramiento, en los casos de vacante
de la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o sentencia firme que comporte la pérdida de la condicién, hasta la
toma de posesion del nuevo Alcalde.

c) La sustitucion del Alcalde en actuaciones concretas, por expreso mandato de éste o cuando por imperativo legal el
Alcalde deba abstenerse de intervenir.

d) La direccion, coordinacion y gestion de las materias propias del area de responsabilidad que les haya delegado
genéricamente el Alcalde o la Junta de Gobierno Local.

e) Cualesquiera otras que, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacién de régimen local, les delegue el Alcalde o la
Junta de Gobierno Local.

Articulo 119. Concejales-Delegados.

1. Son Concejales-Delegados aquellos Concejales a los que el Alcalde asigne la direccion de un determinado d&mbito de
funciones de competencia municipal.

2. Seran nombrados y cesados por el Alcalde, mediante Decreto, de entre los Concejales del Ayuntamiento.
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Articulo 120. Forma de los actos.

1. Las resoluciones administrativas que adopten los Concejales-Delegados, revestiran la forma de Decreto y se
denominaran Decretos del Concejal-Delegado, respectivamente.

2. Las resoluciones administrativas mencionadas en los apartados anteriores, se transcribiran en el libro especial
destinado al efecto, o en pliegos de hojas legalmente habilitadas, que tendran el valor de instrumento publico solemne.
El titular de la oficina de la Junta de Gobierno ejercera las funciones de custodia de libro y de fe publica de los actos
dictados por las autoridades sefialadas.

Articulo 121. Funciones de los Concejales-Delegados.

A los Concejales-Delegados les corresponde la direccién de los &mbitos de la actividad administrativa integrada en su
Concejalia, en su caso y, en particular, las competencias siguientes:

a) ejercer la representacion, direccién, gestion e inspeccién de la Concejalia de la que sean titulares.

b) fijar los objetivos de la Concejalia de su competencia, aprobar los planes de actuacion de la misma y aprobar los
recursos necesarios para su ejecucion, de acuerdo con las normas presupuestarias correspondientes.

c) elevar al Pleno las propuestas que les correspondan en el &mbito de las competencias de su Concejalia.

d) proponer a la Junta de Gobierno Local la aprobacién de los proyectos de disposiciones de caracter general y las demas
propuestas que correspondan en el ambito de sus competencias.

e) proponer al Alcalde la aprobacién de los proyectos de organizacién y estructura de su Concejalia.

f) evaluar la ejecucién de los planes de actuacion de la Concejalia por parte de los 6rganos directivos y ejercer el control
de eficacia respecto de su actuacion.

h) ejercer la superior autoridad sobre el personal de su Concejalia, sin perjuicio de las competencias que en esta materia
corresponde al Alcalde respecto de todo el personal del Ayuntamiento.

i) resolver los conflictos entre los 6rganos directivos dependientes de su Concejalia.

j) proponer a la Junta de Gobierno Local el nombramiento de los titulares de los érganos directivos de su Concejalia.

k) ejercer las deméas competencias que le sean atribuidas por las disposiciones legales o delegadas por el Alcalde o la
Junta de Gobierno Local.

TITULO XV. LOS ORGANOS CENTRALES DIRECTIVOS Y ESTRUCTURA DE GESTION DE LOS SERVICIOS.
Seccién 12: Direcciones generales

Articulo 122. Directores generales.

1. Los Directores Generales son los titulares de los 6rganos directivos a los que corresponde, bajo la dependencia directa
de un Concejal-Delegado la direccién y gestion de uno o varios &mbitos de competencias funcionalmente homogéneos.

2. Con caracter general, corresponden a los directores generales en sus respectivos &mbitos de responsabilidad, las
siguientes funciones:

a) La direccion, impulso, coordinacién, control y gestion de los servicios de su competencia, de acuerdo con las directrices
del Concejal-Delegado.

b) Gestién integrada de los recursos del Area, tanto personales, como materiales y de caracter tecnoldgico.

c) Formulacion de propuestas en materia de mejora de los servicios y de estructuras organicas, racionalizacion de
procesos y cambios e innovaciones en la modalidad de gestion de los servicios.

d) actuar como érgano de comunicacion y colaboracion entre las autoridades politicas y el personal municipal adscrito
al Area.

e) La direccion y coordinacion de las unidades organicas adscritas a la misma, cuya jefatura inmediata ostentan.

f) La elaboracién de proyectos de disposiciones, acuerdos y convenios respecto de las materias de su ambito de
funciones.

g) organizacion del apoyo juridico y técnico a los Concejales-Delegados.

h) La elaboracion, seguimiento y control del presupuesto anual que se les asigne.

i) La evaluacion de los servicios de su competencia.

j) Las deméas competencias que les sean atribuidas por las disposiciones legales o delegadas por el Alcalde o la Junta
de Gobierno Local.

3. Las funciones resefiadas podran completarse o especificarse no sélo en el acto de nombramiento por la Junta de
Gobierno Local sino también por Decreto de la Alcaldia a lo largo de la gestion del Director General

Articulo 123. Nombramiento de las personas titulares de los érganos directivos.

1. Los Directores Generales se nombraran y cesaran por la Junta de Gobierno.

2. Su nombramiento debera efectuarse, de conformidad con lo previsto en la legislacién de régimen local, entre el
personal funcionario de carrera del Estado, de las Comunidades Autbnomas, de las Entidades Locales o funcionariado
de Administracion local con habilitacién nacional, a quienes se exigira para su ingreso estar en posesion de una
licenciatura o un titulo de Doctorado, Ingenieria, Arquitectura o equivalente, salvo que en atencion a las caracteristicas
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especificas del puesto directivo, su titular, si bien con dicha titulacion, no tenga la condicién de funcionario. En este ultimo
caso, los nombramientos habran de efectuarse de acuerdo con criterios de competencia profesional y experiencia en el
desempefio de puestos de responsabilidad en la gestion publica o privada. Esta circunstancia serd aplicable,
preferentemente, a los titulares de las direcciones generales gque se establezcan con competencias en materias de
informéatica, innovacion, cultura, deportes, servicios sociales y urbanismo.

3. Los funcionarios del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid a quienes se nombre titulares de los 6rganos directivos
municipales pasaran a la situacion de servicios especiales, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente
sobre Funcién Publica, excepto el personal funcionario de administracién local con habilitaciéon de caracter nacional
cuando desempefien puestos reservados a ellos, que se regiran por su normativa especifica, quedando en situacion de
servicio activo. Mantendran los derechos econémicos y sociales que, por acuerdo o convenio, correspondan a los
funcionarios del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, asi como aquellos que, previamente, ya tuvieran reconocidos.
Cuando reingresen al servicio activo en el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid recibiran el mismo tratamiento en la
consolidacion de grado y conjunto de complementos que esté establecido para los directores generales.

Todos los érganos directivos municipales tienen derecho a la defensa juridica y proteccion de la Administracién Publica
en los procedimientos que se sigan ante cualquier orden jurisdiccional como consecuencia del ejercicio legitimo de sus
funciones o cargos publicos

4. Las decisiones administrativas que adopten los 6rganos directivos revestiran la forma de resolucién del érgano de que
se trate. Dichas resoluciones se publicaran o notificaran de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente.

Seccion 22; La Asesoria Juridica.

Articulo 124. Concepto.

1. La Asesoria Juridica es el 6rgano encargado de la asistencia juridica del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, sin
perjuicio de las funciones de asesoramiento legal preceptivo al Pleno y a sus Comisiones reservadas por la legislacion
vigente al Secretario General del Pleno.

2. La Asesoria Juridica ostenta a todos los efectos el caracter de érgano directivo de acuerdo con lo previsto en el
presente Reglamento.

Articulo 125. Organizacién.

1. La Asesoria Juridica dependera organicamente de la Alcaldia, sin perjuicio de que esta dependencia pueda ser
delegada en un Concejal.

2. La Asesoria Juridica esta integrada por los funcionarios de Grupo Al, rama juridica indicados en la relacion de puestos
de trabajo que ejerzan mayoritariamente funciones técnicas juridicas, y el resto de los empleados publicos que integren
las diferentes unidades dependientes de aquélla.

3. Las normas relativas a la organizacion municipal o la relacién de puestos de trabajo del Ayuntamiento podran prever
la creacién de Asesorias Juridicas Departamentales vinculadas, cuando las necesidades del servicio lo aconsejen, a un
Concejal-Delegado concreto. Dichas Asesorias Departamentales estaran integradas por los funcionarios de la rama
juridica que se determinen. Actuaran bajo la dependencia organica y administrativa de la asesoria, sin perjuicio de su
adscripcion funcional a un Concejal-Delegado concreto.

Articulo 126. Director general de la Asesoria Juridica.

1. Si bien el preceptivo asesoramiento legal al Pleno y a sus Comisiones queda reservado al Secretario General del
Pleno, en el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid existira un érgano denominado Asesoria Juridica, responsable de la
asistencia juridica al Alcalde, a la Junta de Gobierno Local y a los érganos directivos, comprensiva tanto del
asesoramiento juridico como de la emisién de los informes juridicos preceptivos en los procedimientos administrativos y
la direccién, coordinacion e inspeccion de las funciones encomendadas a los servicios juridicos municipales.

Ademas ejerce las funciones que la legislacion sobre contratos del sector publico asigna a los Secretarios de los
Ayuntamientos, salvo la funcién de formalizacion de los contratos en documento administrativo, pudiendo a tal efecto,
ser sustituido por los funcionarios de Grupo Al de la Asesoria Juridica o por funcionarios, licenciados en Derecho,
habilitados a tal fin.

2. Su titular serd nombrado y cesado por la Junta de Gobierno entre personas que relinan los siguientes requisitos:
a) estar en posesion del titulo de licenciado en derecho.
b) ostentar la condicion de funcionario de administracion local con habilitacién de caracter nacional, o bien funcionario

de carrera del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, a las que se exija para su ingreso el
titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o equivalente.
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Articulo 127. Funciones.

1. Corresponde a la Asesoria Juridica la asistencia juridica al Alcalde, a la Junta de Gobierno y los 6rganos directivos,
comprensiva tanto del asesoramiento juridico como de la representacion y defensa en juicio del Ayuntamiento y de sus
organismos publicos, salvo que designen abogado colegiado que les represente y defienda, de conformidad con lo
dispuesto en el apartado tercero del articulo 551 de la Ley 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

2. Corresponde a la Asesoria Juridica informar, con caracter previo y preceptivo, en los siguientes asuntos:

a) Los proyectos de ordenanzas y reglamentos.

b) Los convenios que celebren el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid o sus organismos publicos.

c) Los modelos de pliego tipo, los pliegos de clausulas administrativas particulares en su defecto, los acuerdos sobre
modificacién, resolucién e interpretacién de los contratos administrativos, la preparacion de los contratos de asistencia
técnica que tengan por objeto el asesoramiento juridico externo, y en los demas supuestos en que la legislacion sobre
contratacion administrativa exija informe preceptivo de la Asesoria Juridica.

d) Bastanteo de los poderes para contratar que presenten los particulares ante el Ayuntamiento o sus organismos
publicos.

e) Los acuerdos sobre ejercicio de acciones judiciales.

f) Las propuestas de resolucion en los procedimientos de declaracién de lesividad.

g) Planteamiento de conflictos de jurisdiccion a los juzgados y tribunales.

h) Cualquier otro asunto respecto al cual la legislacion vigente exija informe juridico con caracter preceptivo.

3. Asimismo, el Alcalde, los miembros de la Junta de Gobierno, los érganos directivos municipales y de los organismos
publicos, podran consultar a la Asesoria Juridica sobre cualquier cuestién juridica relacionada con los asuntos de su
competencia.

4. Los informes emitidos por la Asesoria Juridica son facultativos, a excepcion de los previstos en el apartado 2 de este
articulo, y no vinculantes.

5. La Asesoria Juridica informara, en las sesiones de los 6rganos colegiados a que asista, dando la conformidad, si
procede, a las propuestas de acuerdo que se sometan a los 6rganos colegiados, y cuando medie requerimiento expreso
de alguno de sus miembros, acerca de los aspectos legales del asunto que se discuta, con objeto de colaborar en la
correccion juridica de la decision que haya de adoptarse. En el supuesto de plantearse en el debate alguna cuestién
sobre cuya legalidad pueda dudarse, se solicitara al presidente el uso de la palabra para asesorar a la Corporacion.

6. La regulacion de su forma de prestacion y el régimen interno de la Asesoria Juridica Municipal podra ser objeto de
desarrollo mediante instrucciones u 6rdenes de servicio.

Seccion 32 ORGANO RESPONSABLE DE CONTROL Y FISCALIZACION INTERNA. INTERVENCION GENERAL
MUNICIPAL

Articulo 128. Organo responsable de control y fiscalizacion interna. Funciones.

1. La funcién publica de control y fiscalizacion interna de la gestion econémico-financiera y presupuestaria, en su triple
acepcion de funcion interventora, funcion de control financiero y funcién de control de eficacia, corresponde en el
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, al 6rgano administrativo con la denominacion de Intervencién General Municipal.

2. La Intervencién General Municipal ejercera sus funciones con plena autonomia respecto de los 6rganos y entidades
municipales y cargos directivos cuya gestion fiscalice, teniendo completo acceso a la contabilidad y a cuantos
documentos sean necesarios para el ejercicio de sus funciones. Sin perjuicio de lo anterior, la Intervencion General
Municipal se adscribe organicamente a la Delegacién competente en materia de Hacienda.

3. De conformidad con lo previsto en la legislacion de régimen local, podran atribuirse a la Intervencion General Municipal
funciones distintas o complementarias de las asignadas en la presente Seccion.

4. El titular de la Intervencion General Municipal tendrd caracter directivo y sera nombrado entre funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional.

5. Tendrd, al menos, las funciones atribuidas por el Real Decreto 128/2018, y de forma concreta, las siguientes:
a) La funcién interventora.

b) El control financiero en las modalidades de funcién de control permanente y la auditoria piblica, incluyéndose en
ambas el control de eficacia referido en el articulo 213 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. El ejercicio del control financiero incluira, en todo caso,
las actuaciones de control atribuidas en el ordenamiento juridico al 6rgano interventor, tales como:

1.- El control de subvenciones y ayudas publicas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2.- El informe de los proyectos de presupuestos y de los expedientes de modificaciéon de estos.

3.- La emisién de informe previo a la concertacion o modificacion de las operaciones de crédito.
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4.- La emisién de informe previo a la aprobacion de la liquidacion del Presupuesto.

5.- La emisién de informes, dictamenes y propuestas que en materia econémico-financiera o presupuestaria le hayan
sido solicitadas por la presidencia, por un tercio de los Concejales o Diputados o cuando se trate de materias para las
que legalmente se exija una mayoria especial, asi como el dictamen sobre la procedencia de la implantaciéon de nuevos
Servicios o la reforma de los existentes a efectos de la evaluacion de la repercusion econémico-financiera y estabilidad
presupuestaria de las respectivas propuestas.

6.- Emitir los informes y certificados en materia econémico-financiera y presupuestaria y su remision a los 6rganos que
establezca su normativa especifica

Articulo 129. Ambito del control y fiscalizacién interna.

1. Todos los actos, documentos y expedientes de la Administraciéon Municipal de los que se deriven derechos y
obligaciones de contenido econémico estaran sujetos al control y fiscalizacion interna por la Intervencion General
Municipal, en los términos establecidos en los articulos 213 a 222 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, desarrollados por el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico
del control interno en las entidades del Sector Publico Local.

2. El ambito en el que se realizaré la fiscalizacion y el control de legalidad presupuestaria sera el presupuesto o el estado
de prevision de ingresos y gastos, segun proceda, especialmente mediante la emision de informes a los presupuestos y
sus modificaciones o estados de prevision y liquidacion o cuentas anuales en las fases de confeccion y cierre, y
fiscalizacion y control de la legalidad de la aplicacién presupuestaria de los actos de autorizacion y disposicién de los
gastos, reconocimiento de derechos y obligaciones y pago, en la fase de ejecucién.

3. La Intervencion General Municipal ejercerd, con la extension y los efectos que se determina en los articulos siguientes,
las funciones de control interno respecto de su gestion econdmica, de los organismos auténomos, de sus entidades
publicas empresariales, de las sociedades mercantiles dependientes del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y en
general de todas las entidades de él dependientes, cualquiera que fuere su naturaleza juridica.

4. El Interventor General, en el ejercicio de su funcion de control y fiscalizacion, asistira con voz pero sin voto a todos los
6rganos rectores de los organismos y entidades citadas en el apartado anterior.

Articulo 130. Ambito de aplicacion y modalidades de ejercicio de la funcién interventora.

1. La funcién interventora tendra por objeto fiscalizar todos los actos del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y
organismos y entidades citadas en el articulo anterior que den lugar al reconocimiento y liquidacion de derechos y
obligaciones o gastos de contenido econémico, los ingresos y pagos que de aquéllos se deriven, y la recaudacion,
inversion y aplicacion, en general, de los caudales publicos administrados, con el fin de que la gestion se ajuste a las
disposiciones aplicable en cada caso.

2. El ejercicio de la expresada funcién comprendera:

a) La intervencion critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible de producir derechos u obligaciones
de contenido econémico o movimiento de fondos de valores.

b) La intervencién formal de la ordenacién del pago.

c¢) La intervencion material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacién de las subvenciones.

Articulo 131. Reparos.

1. Si en el gjercicio de la funcion interventora, la Intervencion General Municipal se manifestara en desacuerdo con el
fondo o con la forma de los actos, documentos o expedientes examinados, debera formular sus reparos por escrito, antes
de la adopcion del acuerdo o resolucion.

2. Cuando la disconformidad se refiera al reconocimiento o liquidacién de derechos a favor del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid o de sus entidades dependientes, la oposicion se formalizara en nota de reparo que, en ningln caso,
suspendera la tramitacion del expediente.

3. Si el reparo afecta a la disposicién de gastos, reconocimiento de obligaciones en ordenacion de pagos, se suspendera
la tramitacion del expediente hasta que aquél sea solventado en los siguientes casos:

a) Cuando se base en la insuficiencia de crédito o el propuesto no sea adecuado.

b) Cuando no hubieran sido fiscalizados los actos que dieron origen a las érdenes de pago.

¢) En los casos de omision en el expediente de requisitos o tramites esenciales.

d) Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de obras, suministros, adquisiciones y servicios.

Articulo 132 Discrepancias.
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1. Cuando el 6rgano municipal a que afecte el reparo no esté de acuerdo con éste, correspondera al Alcalde resolver la
discrepancia, siendo su resolucion ejecutiva. Esta facultad no sera delegable en ningin caso.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, correspondera al Pleno la resolucion de las discrepancias cuando
los reparos:

a) Se basen en insuficiencia o inadecuacion de crédito.
b) Se refieran a obligaciones o gastos cuya aprobacion sea su competencia.

La Intervencion General Municipal elevara informe al Pleno de todas las resoluciones adoptadas por el Presidente de la
entidad local contrarias a los reparos efectuados, asi como un resumen de las principales anomalias detectadas en
materia de ingresos.

Articulo 133. Fiscalizacién previa.

1. No estaran sometidos a intervencion previa los gastos de material no inventariable, contratos menores, asi como los
de caracter periddico y demas de tracto sucesivo, una vez intervenido el gasto correspondiente al previsto inicial del acto
o contrato del que deriven o sus modificaciones, asi como otros gastos menores de la cuantia sefialada en el articulo
219 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que, de acuerdo con la normativa vigente, se hagan efectivos a
través del sistema de anticipos de caja fija.

3. El Ayuntamiento pedra—determinar—ha determinado, mediante acuerdo del Pleno en las Bases de Ejecucién del
Presupuesto, la sustitucion de la fiscalizacion previa de derechos por la inherente a la toma de razén en contabilidad y
por actuaciones comprobatorias posteriores mediante la utilizaciéon de técnicas de muestreo o auditoria.

Articulo 134. Ambito de aplicacion y finalidad del control financiero.-

1. El control financiero tendra por objeto comprobar el funcionamiento en el aspecto econémico-financiero de los servicios
del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, de sus organismos publicos y demas entidades dependientes de la
Corporacién, cualquiera que sea su naturaleza juridica. Dicho control tendra por objeto informar acerca de la adecuada
presentacion de la informacion financiera, del cumplimiento de las normas y directrices que sean de aplicacion y del
grado de eficacia y eficiencia en la consecucion de los objetivos previstos.

2. El control financiero se realizara mediante auditoria de los entes dependientes y concesiones de servicios publicos y
mediante el control permanente de los servicios que presta el Ayuntamiento y, en su caso, los organismos autonomos

3. El control permanente se ejercera sobre la Entidad Local y los organismos publicos en los que se realice la funcién
interventora con objeto de comprobar, de forma continua, que el funcionamiento de la actividad econémico-financiera del
sector publico local se ajusta al ordenamiento juridico y a los principios generales de buena gestion financiera, con el fin
tltimo de mejorar la gestién en su aspecto econémico, financiero, patrimonial, presupuestario, contable, organizativo y
procedimental. A estos efectos, el érgano de control podra aplicar técnicas de auditoria.

4. Como resultado del control efectuado habra de emitirse informe escrito en el que se haga constar cuantas
observaciones y conclusiones se deduzcan del examen practicado. Los informes, conjuntamente con las alegaciones
efectuadas por el 6rgano auditado, seran remitidas al Pleno para su examen.

Articulo 135. Control de eficacia.

El control de eficacia tendra por objeto la comprobacion periddica del grado de cumplimiento de los objetivos, asi como
el andlisis del coste de funcionamiento y del rendimiento de los respectivos servicios o inversiones

Articulo 136. Asistencia al Pleno y otros érganos colegiados.

1. El Interventor General asistird a todas las sesiones que celebre el Pleno del Ayuntamiento, la Junta de Gobierno Local
y la Comision de Cuentas.

2. Cuando en el debate de algunos de los asuntos incluidos en el Orden del dia de las citadas sesiones, se plantease
alguna cuestion sobre cuyas repercusiones presupuestarias pudieran dudarse, podra solicitar del Presidente el uso de
la palabra para asesorar a la Corporacion.

Articulo 137. Facultades del personal controlador.

Los funcionarios que tengan a su cargo la funcion interventora ejerceran su funcion con plena independencia y podran
recabar cuantos antecedentes consideren necesarios, efectuar el examen y comprobacion de los libros, cuentas y
documentos que consideren precisos, verificar arqueos y recuentos y solicitar de quien corresponda, cuando la
naturaleza de acto, documento o expediente que debe ser intervenido lo requiera, los informes técnicos y asesoramientos
que estimen necesarios.

Articulo 138. Control externo.
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1. La fiscalizacion externa de las cuentas y de la gestion econémica de las entidades locales y de todos los organismos
y sociedades de ellas dependientes es funcion propia del Tribunal de Cuentas y la Camara de Cuentas de Madrid, con
el alcance y condiciones que establece su Ley organica reguladora y su Ley de funcionamiento.

2. A tal efecto, el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid rendira al citado Tribunal, antes del dia 15 de octubre de cada

afio, la cuenta general a que se refiere el articulo 209 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales

correspondiente al ejercicio econémico anterior.

3. Una vez fiscalizadas las cuentas por el Tribunal, se sometera a la consideracién del ayuntamiento de La Rozas de

Madrid la propuesta de correccion de las anomalias observadas y el ejercicio de las acciones procedentes, sin perjuicio,

todo ello, de las actuaciones que puedan corresponder al Tribunal en los casos de exigencia de responsabilidad contable.
Seccién 42 Contabilidad y Presupuestos

Articulo 139. Unidad Central de Contabilidad y Presupuestos.-

1. La Unidad Central de Contabilidad y Presupuestos es el 6rgano responsable de la llevanza y desarrollo de la
contabilidad financiera y seguimiento, en términos financieros, de la ejecucién de los presupuestos de acuerdo con las
normas generales y las dictadas por el Pleno de la Corporacion.

2. Asimismo es competencia de la citada Unidad la inspeccién de la contabilidad de los organismos auténomos y de las
sociedades mercantiles dependientes de la entidad local, de acuerdo con los procedimientos que establezca el Pleno

3. Sus funciones, en materia de contabilidad, son, al menos, las dispuestas en el Real Decreto 128/2018, y de forma
concreta, las siguientes:

a) Formar la Cuenta General de la Entidad Local.

b) Formar, con arreglo a criterios usualmente aceptados, los estados integrados y consolidados de las cuentas que
determine el Pleno de la Corporacion.

c¢) Coordinar las funciones o actividades contables de la Entidad Local, emitiendo las instrucciones técnicas oportunas e
inspeccionando su aplicacion.

d) Organizar un adecuado sistema de archivo y conservaciéon de toda la documentacién e informacion contable que
permita poner a disposicion de los érganos de control los justificantes, documentos, cuentas o registros del sistema de
informacién contable por ellos solicitados en los plazos requeridos.

e) Inspeccionar la contabilidad de los organismos auténomos, de las sociedades mercantiles dependientes de la Entidad
Local, asi como de sus entidades publicas empresariales, de acuerdo con los procedimientos que establezca el Pleno.

f) Elaborar la informacion a que se refiere el articulo 207 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y remitirla al Pleno de la Corporacién, por conducto
de la Presidencia, en los plazos y con la periodicidad establecida.

g) Elaborar el avance de la liquidacion del presupuesto corriente que debe unirse al presupuesto de la Entidad Local a
que se refiere el articulo 18.b) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero del
titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

4. Las funciones de presupuestacion, ademas de las que pueda delegarle el Alcalde, comprenden las siguientes:

e  a) La elaboracion del Anteproyecto del Presupuesto General del Ayuntamiento y sus entes dependientes, que
observara las directrices impartidas a este efecto por la Alcaldia y el titular del &rea competente, en materia de
Hacienda, para su aprobacién por la Junta de Gobierno y su posterior remision al Pleno.

e b) El analisis y aplicacion de los programas de gastos que integran el Presupuesto General del Ayuntamiento

® ) El establecimiento de las técnicas presupuestarias a utilizar para la elaboracién del Presupuesto General
del Ayuntamiento.

e d) La consolidacién del Presupuesto General del Ayuntamiento, integrando para ello el Presupuesto de la
entidad local con el de sus Organismos Auténomos, entidades publicas empresariales y sociedades
mercantiles municipales.

e  ¢) La definicion y mantenimiento de la estructura presupuestaria.
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e f) La formulacion de informes y presupuestos especificos con en relacion a los expedientes de crédito
extraordinarios y suplementos de crédito, transferencias de créditos, generaciones de crédito, incorporacion
de remanentes de créditos y bajas por anulacion; la tramitacion, andlisis y seguimiento de los expedientes de
modificaciones presupuestarias que se soliciten por los diferentes servicios y drganos municipales; asi como
la elaboracién de los informes econémico-financieros y la elevacién de las propuestas de resoluciéon al 6rgano
competente.

e  g) El seguimiento y ordenacion general del proceso de ejecucion del Presupuesto.
e h) Emision de todo tipo de informes en las restantes materias presupuestarias.

e i) La coordinacién y asesoramiento en materia presupuestaria a las distintas concejalias, y organismos
autbnomos.

e j) El seguimiento de los costes de los servicios y del cumplimiento de los objetivos asignados, asi como la
elaboracion telematica de dichos costes en aquellos casos que la norma exija.

e k) La realizacién de una Memoria justificativa del grado de cumplimiento de los objetivos programados.

e |) Elaborary, en su caso, elevar la propuesta de aprobacion al 6rgano competente de los planes financieros
gue hubieren de realizarse por la Administracién municipal.

e m) El control de los ingresos en Convenios de cofinanciacion.
® n) Larealizacion de cuantos informes y estudios de costes y de contenido econémico sean precisos.

e 0) Las demas competencias relacionadas con el Presupuesto General del Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid que no estén expresamente atribuidas a otros érganos.

3. Para el desarrollo de la funcién de presupuestacion, todos los érganos de la Administraciéon municipal estan obligados
a colaborar con la Oficina presupuestaria municipal en los términos previstos en el presente Reglamento.

4. El titular de la Unidad Central de Contabilidad y Presupuestos debera ser un funcionario de la Administracién Local
con habilitacién nacional.

Articulo 140. Ejercicio contable.

1. El ejercicio contable coincidira con el ejercicio presupuestario, a cuya terminacion se formara la Cuenta General que
pondra de manifiesto la gestion realizada en los aspectos econémico, financiero, patrimonial y presupuestario.

2. La Cuenta General sera sometida antes del dia 1 de junio a informe de la Comision Especial de Cuentas. Aquella, con
el informe de la Comisién Especial sera expuesta al publico por plazo de 15 dias, durante los cuales y ocho mas los
interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones. Examinados éstos por la Comision Especial y
practicadas por ésta cuantas comprobaciones estime necesarias, emitira nuevo informe. Acompafiada de los informes
de la Comision Especial y de las reclamaciones y reparos formulados, la Cuenta General se sometera al Pleno de la
Corporacion, para que, en su caso, pueda ser aprobada antes del dia 1 de octubre. El Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid rendira al Tribunal de Cuentas la Cuenta General debidamente aprobada.

Articulo 141. Soporte de las anotaciones contables e informacién periddica.

1. La contabilidad publica se llevara en libros, registros y cuentas segun los procedimientos técnicos que sean mas
convenientes por la indole de las operaciones y de las situaciones que en ellos deban anotarse y de forma que facilite el
cumplimiento de los fines sefialados en el articulo 205 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2. En los citados libros, registros y cuentas, se contabilizaran la totalidad de los actos u operaciones de caracter
administrativo, civil o mercantil, con repercusién financiera, patrimonial o econémica en general.

3. Se remitird al Pleno de la entidad, por conducto de la Presidencia, informacién de la ejecucién de los presupuestos y

del movimiento de la tesoreria por operaciones presupuestarias independientes y auxiliares del presupuesto y de su
situacion, en los plazos y con la periodicidad que el Pleno establezca.
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Secci6n 52 ORGANOS DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA.

Articulo 142. Organos y régimen juridico.

1. Son érganos de gestién econémico-financiera del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, la Tesoreria Municipal, el
organo de gestion tributaria y el Tribunal Municipal de Reclamaciones Econémico-Administrativas.

2. Los drganos de gestién econdémico-financiera se integran organicamente en la Delegacién que tenga competencia de
Hacienda, sin perijuicio de la independencia técnica del Tribunal Municipal de Reclamaciones Econémico-Administrativas.

3. Los 6rganos de gestion econdémico-financiera del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se regiran, en lo no
establecido en esta Seccion, por lo dispuesto en la legislacion de las Haciendas Locales y, en cuanto les sean de
aplicacion, por las normas de la Ley General Presupuestaria.

Articulo 143. Naturaleza y funciones.

1. El érgano encargado de la tesoreria, los servicios de gestioén de ingresos y la recaudacion, del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid es la Tesoreria Municipal; 6rgano que se adscribe organicamente a la Delegacién competente en
materia de Hacienda.

2. Constituyen la tesoreria todos los recursos financieros, sean dinero, valores o créditos de la entidad local, tanto por
operaciones presupuestarias como extrapresupuestarias.

3. Son funciones concretas de la Tesoreria Municipal las indicadas en el Real Decreto 128/2018, y, de forma concreta,
las siguientes:

a) La formacion de los planes, calendarios y presupuestos de Tesoreria, distribuyendo en el tiempo las disponibilidades
dinerarias de la Entidad para la puntual satisfaccion de sus obligaciones, atendiendo a las prioridades legalmente
establecidas, conforme a los acuerdos adoptados por la Corporacién, que incluiran informacién relativa a la prevision de
pago a proveedores de forma que se garantice el cumplimiento del plazo maximo que fija la normativa sobre morosidad.
b) La organizacion de la custodia de fondos, valores y efectos, de conformidad con las directrices sefialadas por la
Presidencia.

c) Larealizacién de los cobros y los pagos de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente, el Plan de Disposicion
de Fondos vy las directrices sefialadas por la Presidencia, autorizando junto con el ordenador de pagos y el interventor
los pagos materiales contra las cuentas bancarias correspondientes.

d) La suscripcion de las actas de arqueo.

e) La elaboracion de los informes que determine la normativa sobre morosidad relativa al cumplimiento de los plazos
previstos legalmente para el pago de las obligaciones de cada Entidad Local.

f) La direccion de los servicios de gestion financiera de la Entidad Local y la propuesta de concertacion o modificacién
de operaciones de endeudamiento y su gestion de acuerdo con las directrices de los 6rganos competentes de la
Corporacion.

g) La elaboracién y acreditacion del periodo medio de pago a proveedores de la Entidad Local, otros datos estadisticos
e indicadores de gestién que, en cumplimiento de la legislacion sobre transparencia y de los objetivos de estabilidad
presupuestaria, sostenibilidad financiera, gasto publico y morosidad, deban ser suministrados a otras administraciones o
publicados en la web u otros medios de comunicacién de la Entidad, siempre que se refieran a funciones propias de la
tesoreria.

h) El impulso y direccion de los procedimientos de gestién y recaudacion.

i) La autorizacién de los pliegos de cargo de valores que se entreguen a los recaudadores, agentes ejecutivos y jefes de
unidades administrativas de recaudacion, asi como la entrega y recepcion de valores a otros entes publicos
colaboradores en la recaudacion.

j) Dictar la providencia de apremio en los expedientes administrativos de este caracter y, en todo caso, resolver los
recursos contra la misma y autorizar la subasta de bienes embargados.

k) La tramitacién de los expedientes de responsabilidad que procedan en la gestién recaudatoria.

4. El titular de la Tesoreria Municipal tendra caracter directivo y serd& nombrado entre funcionarios de Administracién
Local con habilitacion de caracter nacional.

Articulo 144.- Organo de gestion tributaria.

Adscrito al Area de Hacienda, el 6rgano de gestién tributaria, cuyo titular tendra el carécter de érgano directivo, debiendo
ser un funcionario de habilitacién nacional, que ejercera las siguientes competencias:

a) Andlisis, disefio y planificacion de la politica global de ingresos publicos en lo relativo al sistema tributario municipal y
en general de los ingresos municipales.

b) Propuesta, elaboracién e interpretacion de las normas tributarias municipales y demas normas relativas a los ingresos
de derecho publico.

Junta de Gobierno Local 09/2020 de 6 de Marzo de 2020 Pagina 81 de 96



c) El seguimiento y la ordenacion de la ejecucion del presupuesto de ingresos en lo relativo a ingresos tributarios y otros
ingresos de derecho publico.

d) La gestién, liquidacion, inspeccion, recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo y la revision de los actos tributarios
municipales y otros ingresos de derecho publico o exacciones cuya gestion le sea encomendada.

e) La tramitacién y resolucion de los expedientes sancionadores relativos a los tributos, y deméas materias que tenga
atribuidas.

f) La notificacién y comunicacion a las personas interesadas de las resoluciones administrativas de su competencia.

Seccidn 62 Tribunal Municipal de Reclamaciones Econémico-Administrativo

Articulo 145. Tribunal Municipal de Reclamaciones Econémico-Administrativo.-

1. En el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se constituird un Tribunal Municipal de Reclamaciones Econémico-
Administrativas, con las siguientes funciones:

a) El conocimiento y resolucién de las reclamaciones sobre actos de gestion, liquidacion, recaudacion e inspeccion de
tributos e ingresos de derecho publico, que sean de competencia municipal.

b) El dictamen sobre los proyectos de ordenanzas fiscales.

c) En el caso de ser requerido por los érganos municipales competentes en materia tributaria, la elaboracion de estudios
y propuestas en esta materia.

2. Su funcionamiento se basa en criterios de independencia técnica, celeridad y gratuidad.

3. Estara constituido por un nimero impar de miembros, con un minimo de tres, designados por el Pleno, a propuesta
de los diferentes Grupos Municipales, con el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros que legalmente lo
integren, de entre personas de reconocida competencia técnica, eligiéndose también por el Pleno a su Presidente.

4. Los componentes cesaran por alguna de las siguientes causas:

a) A peticion propia.

b) Cuando la acuerde el Pleno con la misma mayoria que para su nombramiento.

¢) Cuando sean condenados mediante sentencia firme por delito doloso.

d) Cuando sean sancionados mediante resolucion firme por la comisién de una falta disciplinaria muy grave o grave.

Solamente el Pleno podra acordar la incoacién y la resolucién del correspondiente expediente disciplinario, que se regira,
en todos sus aspectos, por la normativa aplicable en materia de régimen disciplinario de los funcionarios del
Ayuntamiento.

5. Su composicion, competencias, organizacion y funcionamiento, asi como el procedimiento de las reclamaciones, se
regulara por reglamento orgéanico especifico aprobado por el Pleno, de acuerdo, en todo caso, con lo establecido en la
Ley General Tributaria y en la normativa estatal reguladora de las reclamaciones econémico-administrativas, sin perjuicio
de las adaptaciones necesarias en consideracion al ambito de actuacién y funcionamiento del érgano.

6. La reclamacion ante el Tribunal Municipal de Reclamaciones Econémico-Administrativas se entiende sin perjuicio de
los supuestos en los que la ley prevé la reclamacién econémico-administrativa ante los Tribunales Econdmico-
Administrativos del Estado

TITULO XVI: NORMAS SOBRE EL PRESUPUESTO DE LA CORPORACION.

Articulo 146. Regulacién del procedimiento.

1. La aprobacion se regira por lo dispuesto en la legislacion estatal y autonémica de régimen local y en el presente titulo
del Reglamento Orgénico.

2. El expediente que contenga el proyecto de Presupuestos Generales gozard de preferencia en la tramitacion con
respecto a los demas trabajos del Ayuntamiento. En todo caso, la aprobacion del presupuesto municipal se realizara en
sesion extraordinaria convocada a este Unico efecto.

Articulo 147. Remisién a la comisién informativa competente

La Alcaldia presentara el proyecto a la comision informativa que sea competente por razén de la materia, haciendo
publico en ese acto la apertura de un plazo de diez dias para que los Concejales puedan presentar enmiendas al texto.

Articulo 148. Enmiendas.

1. Las enmiendas al proyecto se presentaran en el Registro mediante escrito firmado por el concejal autor de la
enmienda.

2. El escrito especificara con claridad la aplicacion o aplicaciones presupuestarias a las que se presenta, y una sucinta
exposicién de los motivos que justifican su presentacion.
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3. No seran admitidas a tramite las enmiendas de modificacion del presupuesto de gastos que no indiquen el modo de
financiacion ni las de ingresos que no se basen en prevision justificada.

4. Las enmiendas al articulado de las bases de ejecucion del presupuesto que supongan creacion, supresion, incremento
0 minoracion de los créditos deberan tener su correspondiente enmienda a los estados de gastos, aplicandose las
mismas reglas que las referidas a los mismos.

Articulo 149. Dictamen de la comision informativa competente.

1. El debate en la Comision Informativa se referira al texto del Proyecto y a las enmiendas presentadas, aceptadas por
la Alcaldia e informadas por la Intervencién.

2. Una vez debatidas y votadas las enmiendas aceptadas por la Alcaldia, la comision informativa elaborara un dictamen
para ser sometido al Pleno. El dictamen de la comision informativa consistird en el texto del proyecto inicial con las
modificaciones que resulten de la incorporacién de aquellas enmiendas que hayan sido aprobadas por haber obtenido el
voto favorable de la mayoria de la comision.

Articulo 150. Enmiendas.

1. Los Concejales que pertenezcan a la comision informativa que hubiese dictaminado el asunto, siempre que hubiesen
suscrito enmiendas, podran formular votos particulares para su defensa en el Pleno, mediante escrito dirigido al Alcalde
del Ayuntamiento.

Articulo 151. Pleno.—

No caben enmiendas en el Pleno.

TITULO XVII. ORGANOS TERRITORIALES DE GESTION DESCONCENTRADA. LOS DISTRITOS.
Seccidn 12 Distritos

Articulo 152. Concepto.

1. Los distritos constituyen divisiones territoriales propias del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, y estan dotados de
6rganos de gestion desconcentrada para el impulso y desarrollo de la participacion ciudadana en la gestion de los asuntos
municipales y su mejora, sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestién del municipio. Las finalidades propias de los
distritos son:

a) Facilitar la mas amplia participacion de los vecinos, colectivos y entidades en los asuntos locales.
b) Acercar la Administracion a los vecinos.

¢) Mejorar la eficacia en la prestacion de servicios.

d) Facilitar la mas amplia informacion y publicidad sobre las actividades municipales y sus acuerdos.
e) Garantizar la solidaridad y equilibrio entre las distintas zonas y barrios que integran el Distrito.

f) Garantizar la efectividad de los derechos y deberes de los vecinos.

2. Los Distritos ajustaran su actuacion a los principios de unidad de gobierno y gestién municipal, eficacia y coordinacion
con los 6rganos centrales del Ayuntamiento con plena sujecion a la Ley, al Derecho y, en especial, a la legislacion del
régimen local y a los acuerdos municipales, y ejerceran las competencias que se desconcentren o deleguen dentro de
su ambito territorial.

Articulo 153. Division territorial en distritos. Asignacién presupuestaria y funciones.

1. El término municipal de Las Rozas de Madrid queda dividido territorialmente en tres distritos: Norte, Sur y Centro. Su
delimitacion se recoge graficamente en Anexo a este Reglamento.

Corresponde al Pleno Municipal modificar la division del término municipal de los distritos, asi como su numero,
denominacion y limites territoriales.

2. Para llevar a cabo las competencias asignadas por este Reglamento, y de acuerdo con la normativa vigente,
anualmente se asignara, un porcentaje que se fija en un minimo del tres por ciento de los recursos ordinarios del
presupuesto de la Corporacion en total para todos los distritos, quedando éste reflejado oportunamente en las bases de
ejecucion del presupuesto en las que también se establecera y regulara la forma de gestion de cada una de las partidas
que se aprueben.

3. Las competencias y funciones que se desconcentren o deleguen en cualquier 6rgano del Distrito por el Alcalde y la

Junta de Gobierno, se ejerceran en el ambito territorial del Distrito correspondiente y con relacién a hechos, actividades
o circunstancias que se produzcan estrictamente en ese ambito.
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4. La atribucion de funciones no sera necesario que se efectle con caracter general para todos los distritos, sino a favor
de los érganos de gobierno de uno o varios distritos, atendiendo a la naturaleza de la funcion, al caracter experimental
de su asignacioén o a necesidades especificas de los distritos.

Articulo 154. Requisitos de la asignacién de funciones.

Los acuerdos o resoluciones de asignacion de funciones deberan concretar los siguientes extremos:

a) Descripcién exacta de la funcién o competencia atribuida.

b) En su caso, distritos a los que se atribuye y 6érgano que ejercera la competencia.

c) Determinacion de si la competencia se atribuye con caracter desconcentrado o por delegacion.

d) Recursos que, en su caso, procedan contra los actos de ejercicio de la competencia transferida.

e) Facultades de direccion, coordinacion, inspeccion y control que se reserven los 6rganos centrales del Ayuntamiento,
asi como recursos humanos y materiales que se asignen.

f) Cualquier otro extremo que indique las condiciones de ejercicio de la competencia o funcién atribuida.

Estos acuerdos o resoluciones surtiran efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, salvo que en ellos se disponga otra cosa.

Articulo 155. Competencias.

1. Corresponde al Concejal-Presidente la direccion, planificacién y coordinacion de los servicios municipales de la
competencia del distrito para el cumplimiento de los objetivos fijados por la Alcaldia-Presidencia para cada uno de los
distritos y en particular las siguientes:

a) Ejercer la representacion, direccion, gestion e inspeccion del distrito que presida.

b) Aprobar los planes de actuacién y asignar los recursos necesarios para su ejecucion, de acuerdo con las normas
presupuestarias correspondientes.

c) Proponer al titular de la Delegacién competente por razén de la materia, las propuestas que corresponda aprobar al
Pleno o a la Junta de Gobierno en el &mbito de las competencias de su distrito.

d) Proponer al Alcalde, a través de la Delegacién correspondiente y previo informe de la Delegacion competente en
materia de organizacién administrativa, la aprobacién de los proyectos de organizacion de su distrito.

e) Evaluar la ejecuciéon de los planes de actuacion del distrito por parte de los gerentes y ejercer el control de eficacia
respecto de la actuacién de los mismos.

f) Ejercer la superior autoridad sobre el personal de su distrito, sin perjuicio de las competencias que en esta materia
corresponden al Alcalde respecto de todo el personal al servicio del Ayuntamiento.

g) Las demas que le atribuyan las disposiciones legales vigentes.

2. El Concejal-Presidente ejercera, ademas, las atribuciones que le hayan sido delegadas por el Alcalde o la Junta de
Gobierno.

El Concejal-Presidente respondera politicamente de su gestion, en los términos establecidos en el presente Reglamento,
ante el Alcalde y, en su caso, la Junta de Gobierno.

Articulo 156. Forma de los actos.

Las resoluciones administrativas que adopten los Concejales-Presidentes revestiran la forma de decreto y se
denominaran "Decretos del Concejal-Presidente de Distrito".

Articulo 157. Estructura administrativa del distrito.

1. Para la organizacion, funcionamiento y consecucion de los objetivos y fines marcados por los distritos, se contara con
una estructura administrativa que sera determinada de acuerdo con los procedimientos establecidos para la elaboracion
de la relacion de puestos de trabajo.

2. Cada Distrito contara con una seccion del Registro General del Ayuntamiento con el fin de facilitar a los vecinos la
presentacion de escritos y comunicaciones. Estos registros seran auxiliares del Registro General y el sistema garantizara
la integracion informética en el Registro General de las anotaciones efectuadas en estas secciones.

3. Igualmente cada Distrito podra contar con un Secretario, a quien correspondera, bajo la direcciéon del Concejal-
Presidente, la asistencia, apoyo y asesoramiento juridico, técnico y administrativo de los 6rganos del distrito. Dicha
Secretaria se ocupara preferentemente por un funcionario del Grupo A-1. Los Concejales-Presidentes son los Jefes
superiores de la organizacion administrativa del distrito

Articulo 158. El Gerente del distrito. Funciones y resoluciones.

1. La Junta del Gobierno podra nombrar, y, en su caso, también cesar, un Gerente de distrito.

2. Corresponde al Gerente, bajo la superior direccion del Concejal-Presidente, la direccién y coordinacion de los servicios
de la competencia del distrito.
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3. Con caracter general, y sin perjuicio de las competencias que puedan delegarle el Alcalde o la Junta de Gobierno,
corresponden a los Gerentes del distrito en el &mbito de su responsabilidad, las siguientes funciones:

a) La coordinacion de los servicios de los Distritos con los 6rganos centrales del Ayuntamiento.

b) La propuesta de la adopcion de disposiciones, acuerdos y convenios respecto de las materias de su ambito de
funciones.

c) La elaboracion, seguimiento y control del presupuesto anual que se le asigne.

d) La evaluacién de los servicios del distrito.

e) El asesoramiento al Concejal-Presidente del distrito.

4. En caso de no designarse un Gerente, o en el supuesto de baja o ausencia de éste, las funciones seran asumidas
directamente por el Concejal-Presidente.

TITULO XVIIl. OTROS ORGANOS MUNICIPALES DE PARTICIPACION CIUDADANA
Seccién 12: Consejo Econémico y Social de la Ciudad.

Articulo 159. Consejo Econémico v Social de la Ciudad. Funciones.

1. En el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se constituird un Consejo Econémico y Social de la Ciudad. Corresponde
al Consejo Econémico y Social de la Ciudad, ademas de las funciones que determine el Pleno mediante la aprobacion
de su reglamento organico, la emisién de informes, estudios y propuestas en materia de desarrollo econémico local,
planificacion estratégica de la ciudad y grandes proyectos urbanos.

2. Estara integrado por los representantes de las organizaciones econdmicas, sociales, profesionales y de vecinos mas
representativos. El funcionamiento del Consejo Econémico y Social de la Ciudad se regulara en reglamento especifico
gue tendra naturaleza orgénica.

Articulo 160. Composicién.

_1. El Pleno del Consejo Econémico y Social de la Ciudad estara integrado por los siguientes miembros:

a) El Presidente, que sera el Alcalde o Concejal en quien delegue.

b) Un representante designado por cada uno de los Grupos Municipales de la Corporacién.

c) Dos representantes designados de las organizaciones empresariales, mas representativas del municipio.

d) Dos representantes designados por las organizaciones sindicales, con mayor representatividad en el municipio.

e) Un representante designado por las organizaciones de comerciantes del municipio.

f) Un representante designado por las organizaciones de consumidores del municipio.

g) Un representante designado por los Consejos Sectoriales del Municipio, elegido entre los representantes de
asociaciones y entidades ciudadanas.

h) Un representante designado por cada Consejo de Distrito.

i) Cinco vocales entre personas de reconocido prestigio designadas por el Alcalde

2. Sera secretario del Consejo el secretario general del Pleno o funcionario en quien delegue.

Articulo 161. Nombramiento de los miembros

1. Es competencia del Alcalde el nombramiento y revocacién de los miembros del Consejo que no lo sean por
razon del cargo.

2. El mandato de los nombrados coincidira con el de la Corporacion municipal respectiva, salvo revocacion o, en su caso,
renuncia.

3. Los miembros representantes de las organizaciones de consumidores y de empresarios u otras instituciones podran
ser sustituidos en cualquier momento previa comunicacion dirigida al presidente del Consejo.

No obstante, y con el fin de facilitar su labor, existira un vocal titular y un vocal suplente, que por causa excepcional y
justificada podra acudir en lugar del titular. En ninglin caso podran concurrir titular y suplente simultdneamente.

Articulo 162. El Pleno y las comisiones.

1. El Consejo Econdmico y Social de la Ciudad actuara en Pleno y en comisiones de trabajo.
2. El Presidente del Consejo, a iniciativa propia o de un tercio de sus miembros, podra acordar la constitucion de

comisiones de trabajo que actuaran para asuntos concretos y determinados y durante un tiempo limitado. Una vez
finalizada su encomienda se trasladara al Pleno del Consejo para que adopte las resoluciones que procedan.
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3. Las comisiones de trabajo estaran presididas por el propio Presidente del Consejo que podra delegar de modo puntual
0 permanente en cualquier miembro que sea concejal. Actuara de secretario el que lo sea del Consejo. En todo caso, la
comision de trabajo, ademas de presidente y secretario, estara integrada por un nimero minimo de cinco vocales.
Asimismo, se podran incorporar a la comisién de trabajo como asesores aquellos técnicos o expertos que sean precisos,
siendo designados de modo puntual por el Presidente del Consejo.

Articulo 163. El Presidente del Consejo

1. El Presidente del Consejo convoca, preside, dirige y representa al Consejo Econémico y Social de la Ciudad,
asumiendo las competencias no atribuidas expresamente a otro érgano del Consejo.

2. En ausencia, vacante o enfermedad del Presidente le sustituird el vocal concejal miembro de su grupo politico

Articulo 164. Periodicidad de las sesiones.

1. El Consejo celebrara sesién ordinaria al menos una vez al afio. Y con caracter extraordinario cuando lo soliciten un
tercio de sus miembros, o bien cuando el Presidente lo estime necesario.

2. El Consejo lo convoca en Unico llamamiento el Presidente, con al menos siete dias habiles de anticipacion, salvo
razones de urgencia, en que la convocatoria podra hacerse con veinticuatro horas, en cuyo caso la decision debera ser
ratificada por el Consejo, por mayoria simple, como primer punto del orden del dia.

3. Para la vélida constitucion del Consejo se requiere la asistencia de un tercio de sus miembros. En todo caso, deberan
asistir Presidente y secretario o quienes les sustituyan.

4. Junto con la convocatoria se acompafara un orden del dia cerrado, que elaboraréa el Presidente. No obstante, podra
debatirse un asunto de urgencia y trascendencia fuera del orden del dia, siempre que asi se entienda previa votacion por
mayoria absoluta de sus miembros.

Articulo 165. Adopcién de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo lo expresado singularmente en este reglamento.
En caso de empate, el Presidente ejercera el voto de calidad.

2. Los miembros del Consejo podran formular enmiendas en la misma sesion. Asimismo, podran expresar el sentido de
su voto y los motivos que lo justifican.

3. De todas las actuaciones que se desarrollen se levantara acta por el Secretario, que visada por el Presidente sera
elevada al Consejo para su conocimiento y aprobacion.

4. El Presidente podra disponer lo necesario para el normal y arménico funcionamiento del Consejo con las limitaciones
que fija este reglamento y el resto del ordenamiento juridico.

5. Las sesiones del Consejo seran en principio secretas, salvo que la mayoria del mismo acuerde su caracter publico en
un supuesto concreto y determinado.

Seccibén 22 Comision de Sugerencias y Reclamaciones

Articulo 166. Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones.

1. Tendra como funcién la tutela de los derechos de los vecinos ante la Administracién municipal. La Comisién Especial
de Sugerencias y Reclamaciones podra supervisar la actividad de la Administracion municipal, y debera dar cuenta al
Pleno, mediante un informe anual, de las quejas presentadas y de las deficiencias observadas en el funcionamiento de
los servicios municipales, con especificacion de las sugerencias o reclamaciones no admitidas por la Administracion
municipal.

No obstante, también podra realizar informes extraordinarios cuando la gravedad o la urgencia de los hechos lo
aconsejen.

2. Para el desarrollo de las funciones de la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones, todos los 6rganos de
gobierno y de la Administracion municipal estan obligados a colaborar con dicha Comision.

Junta de Gobierno Local 09/2020 de 6 de Marzo de 2020. Pagina 86 de 96



En

e
—_—
e ——d

Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

Articulo 167. Composicién y funcionamiento.

1. Estard compuesta por representantes de todos los Grupos que integran el Pleno, de forma proporcional al nimero de
miembros que cada Grupo tiene en el Pleno manteniendo, en todo caso, las mayorias existentes en éste.

2. Corresponde al Pleno mediante reglamento organico establecer su regulacién, funcionamiento y competencias, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 123.1.c) de la Ley de Bases del Régimen Local.

Articulo 168. Sesién plenaria para la presentaciéon de la Memoria Anual de la Comisién Especial de Sugerencias
y Reclamaciones.

1. Abierta la sesion, la Presidencia de la Comisién comunicara, en un tiempo maximo de treinta minutos, un resumen de
las actuaciones realizadas por la Comision, desglosada por delegaciones de gobierno.

2. Los portavoces de los grupos politicos, asi como los concejales no adscritos, intervendran de menor a mayor niimero
de miembros, finalizando con la intervencion del Portavoz del Equipo de Gobierno, para fijar su posicion respecto de la
actuacion de la Comision.

A continuacion, el Presidente de la Comision respondera globalmente a las intervenciones con un tiempo maximo de
quince minutos, finalizando tras dichas respuestas la sesion plenaria.

TITULO XIX.- OTROS ORGANOS COMPLEMENTARIOS
Seccién 12 Comision Especial de Cuentas

Articulo 169. La Comisién Especial de Cuentas.

1. La Comisién Especial de Cuentas es de existencia preceptiva, y su constitucién, composiciéon y funcionamiento se
ajustara a lo establecido para las deméas Comisiones Informativas y en la normativa reguladora de las Haciendas Locales,
correspondiéndole el examen, estudio e informe de todas las cuentas presupuestarias y extrapresupuestarias que debe
aprobar el Pleno de la Corporacion, de acuerdo con lo establecido en la legislacién mencionada

2. Por acuerdo de Pleno adoptado para la creacion de las Comisiones Delegadas de Pleno, podra actuar como Comisién
Delegada permanente para los asuntos relativos la economia, hacienda y patrimonio del Ayuntamiento.

Seccion 22: COMISION DE VIGILANCIA DE LA CONTRATACION

Articulo 170. Naturaleza y Objeto.

La Comision de Vigilancia de Contratacion tiene la naturaleza de érgano de vigilancia y control, siendo su finalidad el
seguimiento de la gestion municipal en materia de contratacion. El objeto de la Comisién es garantizar que las
contrataciones se lleven a cabo bajo los principios de transparencia, legalidad, publicidad, rigor, imparcialidad y libre
concurrencia.

Articulo 171. Competencia.

Esta Comisién podra realizar el seguimiento de aquellas contrataciones, cuyo procedimiento de contrataciéon se haya
llevado a cabo durante el mandato de la Corporacion, que estime convenientes.

Sus decisiones revestiran la forma de informes o propuestas. Asimismo podra elaborar una memoria anual comprensiva
de su propia actividad. En ningln caso, la Comisién tendra facultades ejecutivas elevando sus conclusiones al 6rgano
de contratacion correspondiente (Pleno, Junta de Gobierno Local o Alcalde)

Articulo 172. Composicién.

Su constitucién, composicion y funcionamiento se ajustara a lo establecido para las demas Comisiones Informativas

El Alcalde podra delegar la Presidencia efectiva en cualquier miembro a propuesta de la propia Comision, tras la
correspondiente eleccion efectuada en su seno.

Articulo 173. Periodicidad de las Sesiones y Convocatorias.

1. La Comisién de Vigilancia de la Contratacién celebrara sesiones ordinarias con periodicidad mensual en los dias y
horas que establezca el Presidente de la Comision, el cual podra, asimismo, convocar sesiones extraordinarias o
urgentes de la misma debidamente justificadas.

2. El Presidente estaréa obligado a convocar sesion extraordinaria cuando lo solicite un tercio, al menos, de los miembros
de la Comisién.
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3. Las convocatorias corresponden al Presidente de la Comision y deberan ser notificadas a los miembros de la Comisién
con una antelaciéon de al menos dos dias.

4. El Presidente de la Comisién podra requerir para sus sesiones informes técnicos a través de las Concejalias
correspondientes, asi como la presencia de los técnicos que hayan intervenido en la redaccién de la documentacion
correspondiente a la licitacion, asi como en la tramitacién de la misma.

Se podran integrar con voz pero sin voto aquellos otros Concejales que hubieren sido citados por el Presidente al tratarse
de asuntos que les conciernen con el objeto de informar sobre los mismos.

Seccién 3% Consejos sectoriales.

Articulo 174. Consejos Sectoriales. Naturaleza.

Por cada uno de los sectores de la actividad municipal se podran constituir Consejos Sectoriales por el Pleno de la
Corporacién. Los Consejos Sectoriales son 6rganos de participacion, informacion, control y propuesta de la gestion
municipal, referidos a los distintos sectores de actuacion en los que el Ayuntamiento tiene competencia.

Articulo 175. Funcionamiento.

Sus funciones y organizacién se regularan en el Reglamento de Participacion Ciudadana que tendré naturaleza organica,
de conformidad con lo establecido en el articulo 123.1.c) de la Ley de Bases del Régimen Local.

Seccidn 42 Mesa de Contratacion

Articulo 176. Mesa de Contratacion.

1. En los procedimientos abiertos, abierto simplificado, restringidos, de didlogo competitivo, de licitacién con negociacién
y de asociacion para la innovacion, los 6rganos de contratacion del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid estaran
asistidos por una mesa de contratacion.

2. La Mesa de Contratacion tiene las funciones indicadas en el articulo 326 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico y 22 del Real Decreto 817/2009.

3. Estara compuesta del Presidente, del Secretario de la Mesa, y, al menos, cinco vocales, todos ellos pertenecientes al
Grupo Al. Ademas, entre los vocales deberan figurar necesariamente un funcionario de entre quienes tengan atribuido
legal o reglamentariamente el asesoramiento juridico del 6rgano de contratacién y un interventor, o, a falta de éstos, una
persona al servicio del 6rgano de contratacién que tenga atribuidas las funciones correspondientes a su asesoramiento
juridico, y otra que tenga atribuidas las relativas a su control econémico-presupuestario.

Todos los componentes de la Mesa de Contratacion seran funcionarios, pudiendo asistir para colaborar en el normal
desarrollo de las mismas los empleados publicos que se designen.

4. En lo no previsto en este articulo, se estara a lo dispuesto en la disposicion adicional segunda de la Ley 9/2017, de
Contratos del Sector Publico y en el articulo 326 de la citada Ley.

Articulo 177. Funcionamiento de la Mesa de Contratacién

1. El orden del dia de las sesiones de la Mesa de contratacion sera fijado por el Presidente de la Mesa. Si durante la
celebracion de la sesion, se observara que es necesario y urgente incorporar un punto no previsto en el orden del dia de
la sesién por razones técnicas o de otra indole debidamente justificadas, podra acordarse su incorporacién cuando asi
se adopte por la mayoria absoluta de los miembros de la Mesa de contratacién, siempre que estén todos ellos presentes.

Se convocara por el Presidente, asistido por el Secretario, al menos el dia anterior a la celebracion de la sesién, mediante
correo electrénico dirigido a los componentes de la Mesa o0 a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Pablico.

La citacion a los distintos miembros corresponde al Secretario de la Mesa, quien la realizara el mismo dia de la
convocatoria.

2. La convocatoria se efectuara, al menos, la vispera de la convocatoria utilizando, preferentemente, medios telematicos.

Para la vélida constitucion de la Mesa de Contratacién con caracter general, deberan estar presentes la mayoria absoluta
de sus miembros y, en todo caso, el presidente de la Mesa, la secretaria de la Mesa, el funcionario al servicio del érgano
de contratacién que tenga atribuidas las funciones correspondientes a su asesoramiento juridico, y la que tenga atribuidas
las relativas a su control econémico-presupuestario o quienes legalmente les sustituyan.

3. En casos de vacante, ausencia, enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, los miembros
titulares de la Mesa permanente seran sustituidos por su suplente, en el caso del Presidente y Secretario, o por cualquiera
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de los suplentes propuestos, respecto a los vocales, siempre que en este Ultimo supuesto se salvaguarde la asistencia
de los funcionarios legalmente habilitados.

4. La Mesa de contratacién se reserva la posibilidad de solicitar un mayor asesoramiento de técnicos municipales en
determinados asuntos que por su especificidad asi lo requieran.

5. El funcionamiento de la Mesa de Contratacion se regir4 por lo dispuesto en el presente Reglamento Orgéanico.
Supletoriamente, se regir4 por el régimen establecido para los 6rganos colegiados en la seccién tercera del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 178.- Lugar y tiempo de celebracion de las sesiones.

1. Las sesiones de la Mesa de contratacion se celebraran en la sala o local que se determine dentro del edificio de la
Casa Consistorial, si bien, excepcionalmente podran tener lugar en las dependencias de otros edificios municipales. Se
celebraran, preferentemente, en horario de tarde, con objeto de que, dada su duracién, no perturbe el normal
funcionamiento de las actividades municipales de los componentes de la Mesa de Contratacion.

2. Las sesiones de la Mesa de contratacién abiertas al piblico deberan ser comunicadas a los licitadores admitidos (como
interesados en el procedimiento) por el Secretario de la Mesa el mismo dia de la convocatoria mediante el empleo de
medios telematicos, utilizando el correo electrénico indicado por el propio licitador en su documentacién administrativa o
la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

Articulo 179. Votaciones vy acta.

1. Las votaciones que se lleven a cabo por la Mesa de contratacion se realizaran por orden del Presidente y a mano
alzada. Para la adopcion de los acuerdos se requiere la mayoria simple de los miembros asistentes, entendiéndose que
concurre tal mayoria cuando los votos afirmativos son mas que los negativos.

En caso de empate en la votacion, se admitird el voto de calidad de la Presidencia. No podran abstenerse en las
votaciones quienes por su cualidad de autoridades o personal al servicio de las Administraciones Publicas, tengan la
condicién de miembros de esta Mesa de contratacion.

2. De cada sesion que celebre la Mesa de Contratacion se levantara Acta por el Secretario de la misma, que sera firmada
por este Ultimo y el Presidente de la Mesa, y que quedara incorporada a los respectivos expedientes contractuales, una
vez aprobada. El acta se entendera aprobada en la misma reunién que se celebra en los términos establecidos en el
articulo 18.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TITULO XX. ORGANISMOS PUBLICOS Y SOCIEDADES MERCANTILES

Articulo 180. Creacién, funciones y adscripcién.

1. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, a través de su Pleno Municipal, podra crear organismos publicos para la
realizacién de actividades de ejecucién o gestion tanto administrativas de fomento o prestacion como de contenido
economico de competencia de la Administracién municipal; sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca integra
0 parcialmente a la propia entidad o a un ente publico de la misma para la gestion de servicios publicos de su
competencia, sin que en ningin caso puedan prestarse por estas sociedades aquellos que impliquen ejercicio de
autoridad; fundaciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.1 de la Ley 50/2002, de Fundaciones y participar
en consorcios y mancomunidades con otras Administraciones publicas para fines de interés comun o con entidades
privadas sin animo de lucro que persigan fines de interés publico concurrentes con los de las Administraciones publica.

2. Dichos entes se ajustaran al principio de instrumentalidad respecto de los fines y objetivos que tengan especificamente
asignados y de la accién de gobierno y administracion al servicio de los intereses generales de la ciudad de Las Rozas
de Madrid.

3. Dependeran de la Administracion municipal y se adscriben a una Concejalia de Gobierno competente por razén de la
materia. En el caso de las entidades publicas empresariales, también podran estarlo a un organismo auténomo.

Articulo 181. Personalidad juridica.

1. Tendran personalidad juridica publica diferenciada, patrimonio y tesoreria propios, asi como autonomia de gestién, en
los términos previstos en la legislacion vigente. A los organismos publicos corresponden las potestades y competencias
precisas para el cumplimiento de sus fines, en los términos que prevean sus estatutos, salvo la potestad expropiatoria.

2. Las sociedades mercantiles del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se regiran integramente, cualquiera que sea
su forma juridica, por el ordenamiento juridico privado, salvo las materias en que les sea de aplicacién la normativa
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presupuestaria, contable, de control financiero, de control de eficacia y contratacién, y sin perjuicio de lo sefialado en el
apartado siguiente.

La sociedad debera adoptar una de las formas de sociedad mercantil de responsabilidad limitada, y en la escritura de
constitucion constara el capital, que debera ser aportado integra o parcialmente por el Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid o un ente publico del mismo.

Los Estatutos determinaran la forma de designacion y el funcionamiento de la Junta General y del Consejo de
Administracion, asi como los maximos érganos de direccion de las mismas

Articulo 182. Clasificacion.

1. Los organismos publicos dependientes de la Administraciéon municipal se clasifican en:

a) Organismos auténomos locales.
b) Entidades publicas empresariales locales.

2. Los organismos publicos se adscribiran por el Alcalde o a una Concejalia Delegada a la que correspondera su direccion
y control.

3. Las funciones de direccion estratégica, evaluacion y control de los resultados de la actividad de los organismos
publicos, sociedades mercantiles, fundaciones y consorcios corresponden al érgano o ente al que se hallen adscritos.
En particular y sin perjuicio de los restantes establecidos en las leyes, estardn sometidos, por la correspondiente
Concejalia al que se hallen adscritos, a controles especificos sobre la evolucion de los gastos de personal y de la gestion
de los recursos humanos asi como a un control de eficacia.

4. En los términos establecidos en la disposicion adicional duodécima de la Ley de Bases del Régimen Local, podran
constituirse entidades publicas empresariales con la funcién de dirigir o coordinar a sociedades mercantiles municipales
y, excepcionalmente, a otros entes de la misma o distinta naturaleza de aquéllas.

TITULO XXI. REGIMEN SANCIONADOR.

Articulo 183. Disposiciones generales.

1. Seran infracciones a lo dispuesto en este Reglamento las acciones y omisiones que contravengan sus disposiciones,
enumeradas en este Titulo. Las infracciones se califican en leves, graves y muy graves.

2. De acuerdo con el articulo 78.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, el Alcalde podra sancionar mediante la imposicién de
una multa, con las cuantias previstas en este reglamento.

Articulo 184. Infracciones muy graves

Se consideraran infracciones muy graves:

a) incumplimiento de los deberes de reserva y de abstencion.

b) La reiteracion en la comision de tres faltas graves en el plazo de un afio.

¢) La inasistencia o abandono incomunicado de tres 0 mas sesiones al afio, a rganos colegiados de que formen parte.
d) El mal uso o abuso de la condicién de miembro de la corporacién para la obtencién de un trato de favor o privilegio.

Articulo 185. Infracciones graves.

Se consideraran infracciones graves:

a) La alteracion del orden en las sesiones plenarias.

b) La vulneracién del deber de reserva sobre la informacion a la que se acceda por la condicion de Concejal.

¢) La reiteracién en la comision de tres faltas leves en el plazo de un afio.

d) La inasistencia o abandono incomunicado de dos sesiones al afio de érganos colegiados de que formen parte.

Articulo 186. Infracciones leves.

Se consideraran infracciones leves:

a) la alteracion del orden en las sesiones del pleno cuando no merezca la consideracién de infraccién grave o muy grave.
b) La falta de respeto a las normas de cortesia y educacion en los en los debates o en cualquier manifestacion del
ejercicio del cargo publico.

¢) Haber motivado con su actitud la expulsion de una sesion plenaria.

d) El incumplimiento por primera vez de uno de los deberes del Concejal.

e) La inasistencia o abandono incomunicado de una sesién al afio de érganos colegiados de que formen parte

Articulo 187. Sanciones.
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1. Las sanciones no podran exceder de 3.000 euros de acuerdo con los articulos 78.4 y 141 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, salvo que por las Leyes territoriales de la Comunidad de Madrid o, supletoriamente, por las del Estado se determine
otra cuantia.

2. Las infracciones reguladas en los articulos anteriores, en defecto de normativa sectorial especifica, seran sancionadas
de la siguiente manera:

a) Las infracciones leves, con la imposiciéon de una multa de hasta 750,00 euros.

b) Las infracciones graves, con la imposicion de una multa de importe comprendido entre los 751,00 y 1.500,00 euros.
c) Las infracciones muy graves, con la imposicién de una sancion de importe comprendido entre los 1.501,00 y los
3.000,00 euros.

3. De no existir agravantes ni atenuantes se aplicaran en su grado medio dentro del intervalo de cada infraccion. La
reincidencia se considerara como agravante dentro del intervalo de cada infraccién. El importe de las sanciones podra
deducirse de la cantidad que corresponda percibir al miembro de la Corporacién en concepto de retribucion o asistencia
a sesiones de 6rganos colegiados.

Articulo 188. Prescripcién de infracciones y sanciones.

Las infracciones y sanciones enumeradas en este Titulo prescribiran por el transcurso de los plazos establecidos en la
Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 189. Competencia.

La competencia para la imposicion de las sanciones corresponde a la Alcaldia.
DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Disposiciones organizativas del Alcalde.

Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento referentes a la organizacion administrativa se complementaran
y, en su caso, desarrollaran con las que adopte el Alcalde al amparo de lo previsto en el articulo 124.4.k) de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Segunda. Las relaciones de puestos de trabajo.

1. La aprobacion y modificacion de la relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
corresponde a la Junta de Gobierno, de acuerdo con lo previsto en la legislacion de régimen local y conforme a los
tramites que se sefialan en los apartados siguientes.

2. Comprenderan todos los puestos de trabajo de personal funcionario, laboral o eventual al servicio del Ayuntamiento
de Las Rozas de Madrid. Deberan incluir la denominacidn, tipo y sistema de provision, las retribuciones complementarias
que les correspondan y los requisitos exigidos para su desempefio. Las relaciones de puestos de trabajo seran publicas.

3. Las relaciones de puestos de trabajo se aprobaran y modificaran por la Junta de Gobierno a propuesta del Delegado
competente en materia de personal. Estas modificaciones deberan respetar las limitaciones sobre crecimiento de plantilla
que establezcan, en su caso, las leyes de presupuestos generales del Estado, asi como las demas limitaciones que se
establezcan en las Bases de ejecucion del Presupuesto municipal y en las demas disposiciones que resulten de
aplicacion. Las relaciones de puestos de trabajo produciran efectos desde el dia siguiente a su aprobacion por la Junta
de Gobierno.

Tercera.- Medios personales y materiales.

Se faculta a la Alcaldia para la dotacién de los medios personales y materiales necesarios y habilitacion de los créditos
presupuestarios suficientes a fin de garantizar el cumplimiento de las previsiones contenidas en el presente Reglamento.

Cuarta.- Régimen de incompatibilidades vy declaraciones de actividades y bienes de los Directivos locales.

De conformidad con lo previsto en la Disposicion Adicional Decimoquinta de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, los Directores Generales y los Gerentes formularan declaracion sobre causas de posible incompatibilidad
y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar ingresos econémicos asi como declaracion de sus
bienes patrimoniales y de la participacién en sociedades de todo tipo, con informacion de las sociedades por ellas
participadas y de las liquidaciones de los impuestos sobre la Renta, Patrimonio y, en su caso, Sociedades, en los términos
establecidos en el presente Reglamento Organico.

Quinta. Suplencias de los Delegados y Organos directivos.
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En los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad, los Concejales o Consejeros Delegados podran ser suplidos
temporalmente en el ejercicio de sus funciones por otro Concejal designado por el Alcalde mediante Decreto. Los
Directores Generales también podran ser suplidos temporalmente en el ejercicio de sus funciones, en los supuestos de
vacante, ausencia o enfermedad, por el empleado publico que designe el Alcalde mediante Decreto.

Sexta. Funciones atribuidas a la Secretaria del Ayuntamiento en otras disposiciones.

Las funciones atribuidas a la Secretaria del Ayuntamiento y que no estén reservadas a la Secretaria General de Pleno
en la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local o en el Real Decreto 128/2018, seran ejercidas por el titular
del 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local.

Séptima. Incorporacion de medios tecnolégicos.

1.- El Ayuntamiento incorporara medios electrénicos a la convocatoria, desarrollo, votaciones, constancia y publicidad de
todas las sesiones que celebren los 6rganos colegiados municipales, asi como al acceso a los expedientes que hayan
de tratarse en el mismo y para sus relaciones con los vecinos.

2.- La Presidencia del Pleno podré dictar las Circulares e Instrucciones precisas para la incorporacion de dichos medios,
respetando, en todo caso, los principios que inspiran el presente Reglamento.

Octava. Clasificacion de la Empresa Municipal de Gestién Urbanisticay Vivienda de Las Rozas de Madrid S.A.

A los efectos previstos en la disposicion adicional duodécima de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, la Empresa Municipal de Gestién Urbanistica y Vivienda de Las Rozas de Madrid S.A., Gnica sociedad mercantil
de capital municipal, queda clasificada en el grupo tres, grupo minimo de los previstos en la citada disposicién adicional.

Novena. Publicaciones.

Las exigencias de publicacion que se contemplan en el presente Reglamento se entenderan referidas, en cada momento,
a las formas y medios que dispongan las distintas normas reguladoras de los procedimientos. Las referencias al tablon
de anuncios seguiran vigentes en la medida gque lo exija la normativa de aplicacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Organos de gestién_econémico-financiera y presupuestaria, Organo responsable del control vy de la
fiscalizacién interna. Unidad de Contabilidad y Presupuestos.

1. Hasta tanto se proceda al desarrollo de la estructura del Organo de Contabilidad y Presupuestos, las funciones de
este organo se ejerceran por la Intervencion Municipal que actualmente las viene ejerciendo, a la que correspondera
ejercer como propias las competencias que se mencionan en este Reglamento.

2. Hasta tanto se proceda al desarrollo de la estructura del Organo responsable del control y de la fiscalizacion interna,
las funciones de este 6rgano seran ejercidas por la Intervencion Municipal, que actualmente las viene desarrollando, a
la que correspondera ejercer como propias las competencias que se mencionan en este Reglamento.

Segunda. Oficina de la Junta de Gobierno.

Hasta tanto se proceda a la provision del puesto de titular de la Oficina de la Junta de Gobierno, sus funciones podran
ser desempefiadas con caracter accidental por funcionario municipal del grupo “A1” habilitado al efecto por la Junta de
Gobierno. No obstante, con caracter previo al nombramiento accidental, se interesara nombramiento a favor de
funcionario local con habilitacién de caracter nacional mediante alguno de los modos de prevision previstos para este
tipo de funcionarios, debiendo solicitarse informe preceptivo al 6rgano competente de la comunidad autonoma.

Tercera. Adscripcién de puestos de trabajo de la Secretaria General.

La Junta de Gobierno Local determinara los puestos de trabajo de la actual Secretaria General que se adscriben
provisionalmente, hasta tanto se adapte la relacion de puestos de trabajo, a la Secretaria del Pleno, a la Oficina de la
Junta de Gobierno y a la Asesoria Juridica, a fin de garantizar el correcto funcionamiento de estos 6rganos. Esta facultad
la podra delegar la Junta de Gobierno en el Concejal-Delegado competente en materia de personal.

Cuarta. Direcciones Generales.

Las Direcciones de Servicios existentes a la entrada en vigor del presente Reglamento se transformaran en Direcciones
Generales a través del decreto del Alcalde de estructura del Area correspondiente, debiéndose adaptar posteriormente
a estos efectos la relacion de puestos de trabajo.

Quinta.- Constitucién de las Comisiones.

Junta de Gobierno Local 09/2020 de 6 de Marzo de 2020. Pagina 92 de 96



En

e
———
e ——d

Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, las actuales Comisiones Informativas pasaran a funcionar como
Comisiones del Pleno de caracter permanente, manteniendo su misma denominacién y composicién hasta que por el
Pleno Municipal, en su caso, se decida su modificacion.

Sexta. Sesiones ordinarias.

Salvo acuerdo de cada 6rgano colegiado en contra, se mantienen en vigor los acuerdos sobres las fecha y horas de
celebracion de las sesiones ordinarias de cada uno de ellos.

Séptima.- Ficha de concejal

En el plazo de 1 mes, contado a partir de la fecha de la entrada en vigor del presente Reglamento, todos los concejales
de la actual Corporacion, deberan cumplimentar y entregar en la Secretaria General de Pleno, la ficha de concejal
indicada en el articulo 26 del presente Reglamento.

Octava. Procedimientos en curso.

1. Ninguna resolucién o acuerdo adoptado con anterioridad a la entrada en vigor del presente Reglamento precisara
reconsideracion o adaptacion alguna para seguir produciendo sus efectos.

No obstante, cualquier modificacion que se pretenda sobre los mismos habra de ser tramitada conforme a las nuevas
normas y a las competencias establecidas en el Titulo X de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local.

2. Los asuntos en tramite ante el Pleno se tramitaran conforme a las normas anteriores siempre gque ya hubiesen sido
dictaminados por Comisiones Informativas. Los asuntos aun no dictaminados se acomodaran a las nuevas disposiciones.

3. La convocatoria y el desarrollo de las sesiones se regiran por el presente Reglamento desde su entrada en vigor.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Unica. Disposiciones derogadas.

A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento Orgéanico quedan derogadas todas las disposiciones del
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid que se opongan, contradigan o resulten incompatibles con el mismo.

DISPOSICION FINAL

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 'y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, la publicacién y entrada en vigor del Reglamento se producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacidn definitiva del presente Reglamento se comunicara a la Administracion General del Estado y
a la COMUNIDAD DE MADRID.

b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepcion de la comunicacion, el acuerdo y el Reglamento se publicaran
en el Boletin Oficial de la COMUNIDAD DE MADRID.

¢) El Reglamento entrara en vigor a los quince dias habiles siguientes al de su completa su publicacion en el mencionado
Boletin Oficial.

2. El acuerdo de aprobacion definitiva y el Reglamento se publicaran ademas en la pagina web municipal”
Con base a los anteriores antecedentes y al informe obrante en el expediente y

de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Aprobacion del proyecto de “Reglamento Organico de Gobierno y
Administracion del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid (ROGAR).

2°.- Elevar al Ayuntamiento Pleno, para la aprobacion inicial del “Reglamento
Organico de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid”,
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(ROGAR), y seguir con el procedimiento establecido en el articulo 49 de la Ley de Bases
de Régimen Local.

Aprobacién del Padréon del impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica,
Ejercicio 2020

Ac. 228/2020.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

Aprobar el Padrdon correspondiente al Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecénica
correspondiente al ejercicio 2020, con el siguiente desglose,

N2 DE REGISTROS IMPORTE

VEHICULOS EN PADRON 4.210.131,17.- €

BONIFICACIONES 155.880,21.- €
EXENTOS 0,00.- €

Nombramiento como funcionarios en practicas de dos aspirantes seleccionados
dentro de las pruebas selectivas para 2 plazas (dos) de Oficial del Cuerpo de
Policia Local de Las Rozas de Madrid, por el sistema de movilidad sin ascenso,
(P1-04/2019)

Ac.229/2020

Con base a los anteriores antecedentes y el informe obrante en el expediente y
de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y por
unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO.- Efectuar el nombramiento como funcionarios en practicas, con
efectos 16 de marzo de 2020, de los dos aspirantes seleccionados dentro del referido
procedimiento, y que son los siguientes:

PRIMER SEGUNDO
DN APELLIDO APELLIDO NOMBRE

***1793*X *kkkkkkkkk *kkkkkkkkk *kkkkkkkkk

***4590*X *kkkkkkkkk *kkkkkkkkk *kkkkkkkkk

Las personas nombradas funcionarios en practicas permaneceran en dicha
situacion hasta que se produzca su nombramiento como personal funcionario de carrera
0 su exclusion del proceso selectivo.

El curso de formacion y periodo de practicas se regira por lo dispuesto en las
base 11 de las bases especificas para cubrir 2 plazas (dos) de Oficial del Cuerpo de
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En

t
—

Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

Policia Local de Las Rozas de Madrid, por el sistema de movilidad sin ascenso, (PI-
04/2019).

SEGUNDO.- Disponer la publicacion de esta Resolucion en el tablon de edictos
y en la sede electronica del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid
(https://www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/empleo-publico) asi como en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid, notificAndolo a las personas nombradas.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Concejalia de Recursos
Humanos y a la Concejalia de Seguridad.

CUARTO.- Remitir a la Academia de Policia de la Comunidad de Madrid la
relacion de personas aspirantes nombradas en practicas, con indiccion de la calificacion
obtenida en el concurso y la acreditacion de los requisitos exigidos para tomar parte en
la presente convocatoria.

Nombramiento como funcionarios en préacticas de cuatro aspirantes
seleccionados dentro del proceso selectivo convocado para pruebas selectivas
para 6 plazas (seis) de Oficial del Cuerpo de Policia Local de Las Rozas de Madrid,
por promocion interna, (PI1-03-2019)

Ac.230/2020

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO.- Efectuar el nhombramiento como funcionarios en practicas, con
efectos 16 de marzo de 2020, de los cuatro aspirantes seleccionados dentro del referido
procedimiento, y que son los siguientes:

D.N.I. 15R APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE

***X7Q45%.X Fkkkkkkkkk Fkkkkkkkkk Fokkkkkkkkk

***6037*_X *kkkkkkkkk *kkkkkkkkk *kkkkkkkkk

***%0470%-X Fkkkkkkkkk Fkkkkkkkkk Fokkkkkkkkk

***0749* _X *kkkkkkkkk *kkkkkkkkk *kkkkkkkkk

Las personas nombradas funcionarios en préacticas permaneceran en dicha
situacion hasta que se produzca su nombramiento como personal funcionario de carrera
0 su exclusién del proceso selectivo.

El curso de formacion y periodo de practicas se regira por lo dispuesto en las
base 11 de las bases especificas para cubrir 6 plazas (seis) de Oficial del Cuerpo de
Policia Local de Las Rozas de Madrid, por promocion interna, (P1-03/2019.

SEGUNDO.- Disponer la publicacion de esta Resolucion en el tablon de edictos
y en la sede electronica del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid
(https://www.lasrozas.es/gestiones-y-tramites/empleo-publico), asi como en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid, notificandolo a las personas nombradas.
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TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Concejalia de Recursos
Humanos y a la Concejalia de Seguridad.

CUARTO.- Remitir a la Academia de Policia de la Comunidad de Madrid la
relacibn de personas aspirantes nombradas en practicas, con indicacion de la
calificacion obtenida en el concurso oposicion y la acreditacion de los requisitos exigidos
para tomar parte en la presente convocatoria.

RUEGOS Y PREGUNTAS

No se formularon.
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