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ACTA NUM. 10/2016 CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DEL
AYUNTAMIENTO PLENO DE LAS ROZAS DE MADRID, CELEBRADA EL DIA 30
DE JUNIO DE 2016
ASISTENTES:

Sr. Alcalde-Presidente: D. Jose de la Uz Pardos

Sres. Concejales Asistentes:

Grupe Municipal Popular: D? Mercedes Piera Rojo

D. José Luis Alvarez de Francisco

D. Gustave Adolfo Rico Pérez

D? Barbara Fernandez Alvarez-Robles
D. José Cabrera Fernandez

D Paula Gomez-Angulc Amoros

D. José Maria Villalon Fornés

i\\\l\ [_)a/Na‘té'lFRe\y Riveiro
“\r<D. Dav os Baeza
:’ “DJuan Igr%io Cabrera Portillo

Grupo Municipal Ciudadanos: D. Alberto Antonio Hernandez Cardenas
D? Verbnica Priego Alvarez
Aiguel Angel Sanchez de Mora Chia
D. Fabian Ignacio Pérez-Juste Abascal
D. Carlos Gdmez Valenzuela

Grupo Municipal

Contigo por Las Rozas: D. Gonzalo Sanchez-Toscano Salgado
D2 Patricia Garcia Cruz
D. Valentin Villarroel Ortega

Grupo Municipal Socialista: D. Miguel Angel Ferrero Andrés
D® Maria Reyes Matos
D. Cesar Javier Pavon Iglesias

Grupe Municipal UPyD: D. Cristiano Brown Sansevero
D. Tomas Aparicio Ordefiez

Concejal no adseriia: D2 Patricia Arenas Llorente

Sra. Secretaria General.: D? Yolanda Martinez Swoboda

Sr. Viceinterventor,
en funciones de Interventor General: D. Manuel Martin Arroyo
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En el Saldén de Plenos de la Casa Consistorial de la Villa de Las Rozas de
Madrid, siendo las doce horas y cincuenta y dos minutos del dia treinta de junio de dos
mil dieciséis, se reunen los Sres. relacionados anteriormente, bajo la Presidencia del
Sr. Alcalde-Presidente, y asistidos por la Sra. Secretaria General y por el Sr.
Viceinterventor, en funciones de Interventor General, al objeto de celebrar ia sesidn
ordinaria para la que habian sido oportunamente convocados.

Asiste la totalidad de los miembros corporativos que integran este
Ayuntamiento y, por lo tanto, se comprueba que se da el quérum exigido en el art. 80
del RD 2568/86, que se mantiene durante toda la sesion. El Sr. Presidente declara
abierta la sesion, y comienza el desarrollo de los asuntos comprendidos en el

ORDEN DEL DiA

Antes de dar comienzo a los asuntos del Orden del Dia, el Sr. Alcalde-
Presidente, en representacidén de toda la Corporacicn, condena el atentado de
Estambul y muestra su solidaridad con las familia de las victimas.

1°.- Aprobacién de los borradores de las actas de las sesiones celebradas los
dias 26 y 30 de mayo de 2016.
|

\ (Ac. 96/2016-PL) EI Ayuntamiente Plenc, en votacion ordinaria y por
upanimidad. acordd aprobar el acta de la sesién ordinaria celebrada el dia 26 de mayo

de 2016. P
‘J\\\,z?:- - 97/2016-PL) El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por

ungnimidad."écq/dé aprobar el acta de la sesion extraordinaria celebrada el dia 30 de
may'Q de 2016./
\ /

2°.- C.thr/oW fiscalizacién de los Organos de Gobierno. (Ac. 98/2016-PL)

El Portavoz del Grupo Socialista, Sr. Ferrero Andrés, toma la palabra para
manifestar lo siguiente: recientemente hemos recibido varias actas, aungue solo me
voy a referir a las de 1, 8 de abril de 2016,

En la sesién de 1 de abril, de caracter extraordinario y urgente, se justifica la
urgencia de fa convocatoria en los plazos perentorios para la celebracion de los
contratos correspondientes a los expedientes obfeto de debate, asi como por estar
culminada la tramitacion de la licencia de obra y el proyecto de bases objeto de
debate, y ser urgente la resolucion de fos mismos. Me gustaria saber el motivo por el
que unos contratos que se sabe que se van a realizar se tienen que tratar de esta
manera urgente.

En segundo lugar, en dicha sesién se sometié a aprobacion definitiva los
Estatutos y las Bases de Actuacion de la Junta de Compensacién de la Unidad de
Ejecucion UE- VI.1 "SISTEMAS GENERALES PE + KODAK". Para que los
ciudadanos lo conozcan, decir que Kodak va de la Federacion Espafiola de Futbol, ...,
en fin, de toda esta modificacion que se hizo en su momento. En dicha acta consta
que Levitt habia presentado la iniciativa y que habia formulado esa iniciativa con otros
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titulares como Gran Atlas y como otro, y en unec de jos informes consta que hay que
notificar la resolucion que se adopte a la mercantil Nuevo Arpegio, SA, e instarle como
propietario del suelo a que en el ambito territorial de la unidad ejecucion de Kodak del
Plan General vigente manifieste lo que considere procedente respecto a su intencion
de adherirse 0 no. Sin embargo, la pregunia es que en el resto de informes que
constan en el acta de la Junta de Gobierno no se habla mas de Nuevo Arpegio, ¥y no
sabemos si se ha adherido, si no se ha adherido, no sabemos qué ha pasado, sobre
todo teniendo en cuenta la situacién de esta mercantil que es muy complicada, muy
comprometida en la Comunidad de Madrid y, ademas, sabemos que es una empresa
marcada que va a ser cerrada. Por consiguiente, nos gustaria saber gue ha
contestado o no Nueve Arpegio, y qué va a pasar con este planeamiento.

Por otra parte, en la Junta de Gobierno de 8 de abril de 2016 existe una
prérroga de un contrato de atencion sanitaria de urgencia. Preguntamos por qué se
continla haciendo este tipo de prorrogas contractuales que aungue nadie dice que no
sea legal, ningun delitc se comete, evidentemente, ni se hace nada que sea ilegal,
pero siempre hemos dicho y nosctros mantenemos gue esto es una postura ineficiente
para el sistema de contratacion, y que las prérrogas, si se puede, €5 necesario no

\ hacerlas porque los contratos estan cayendo y el Ayuntamiento puede celebrar nuevos
\ contratos ;_nme;[pres condiciones.
\'}\?ﬁf/Eﬁﬁdha unta de Gobierno también se aprueba un Convenio de colaboracion
¥ "on‘l_a_,Con(unid d de Madrid de potenciacion de actividades coreograficas en el
Municipio, segl]!;i el cual el 50% de la recaudacion integra de los eventos que se
realjcen seran/para la Ayuntamiento de Las Rozas y el otro 50% sera para la
Comunidad dé Madrid. En dicho acta figura que, segun la Intervencién, existe una
ausen ‘q__c;e/memoria econdmica del servicio y que no esta acreditado que el 50% de
la recaudacion deba integrarse en la Comunidad de Madrid. Nos gustaria saber por
qué no existe memoria econdmica y gqué va hacer el Gobierno, si va a reintegrar las
cuantias economicas o no se las va a quedar para los rocefos. £En cuanto a las
obligaciones de dicho convenio, en la clausula tercera se habla de jo que se va a
realizar. talleres de formacion, campafias, cualesquiera de las actuaciones
relacionadas con actividad coreografica, etc.... Nos gustaria saber, igualmente, si tiene
el Gobierno un plan para Las Rozas vy qué actividades se ha planteado hacer el
Gobierno para aprobar este este convenio que se ha aprobado en esta Junta de
Gobiernc.

El Sr. Aicalde-Presidente indica gue todas las observaciones realizadas por el
Portavoz del Grupo Socialista quedan refiejadas en el acta y, por supuesto, desde los
servicios técnicos o desde las concejalias se dara respuesta a lo que ha planteado.

El Sr. Ferrero Andrés afade una observacion mas en relacion con las actas
de la Junta de Gobierno: en una Junta de Goebierno se aprueba un contrato de
seleccion de la oferta mas ventajosa econdmicamente en un procedimiento negociado,
el contrato de servicio mantenimiente aplicacion informatica ... En este acuerdo
tambien se dice que existen documentos gue no estan anexos a dicha Junta de
Gobierno, y nos gustaria conocer el motivo por el que se sigue realizando este tipe de
contralos negociados. Tamhbién nos gustaria conoccer si se ha llevado a cabo todas las
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fases de negociacion, nos gustaria saber si se ha invitado a 3 empresas, nos gustaria
saber si con las fres empresas se ha negociado fos términos del contrato gue son
negociables y se ha dicho los que no son negociables, si se ha respetado la igualdad
de trato -que es todo esto que acabo de decir antericrmente- y la competencia, y todo
esto basado en que muchas veces en este Ayuntamiente no se ha realizado esta
negociacion que es preceptiva para los contratos negociados.

Nos gustaria, si fuera posible, que en este Pleno se nos diera contestacion y si
ne que se nos dijera cuando se va a contestar.

El Sr. Alcalde indica que queda reflejado en el acta y que se le contestara bien
en comision informativa o bien a través de los técnicos de la concejalia afectada.

El Portavoz del Grupe Contige por Las Rozas, Sr. Sanchez-Toscano, toma la
palabra seguidamente: en relacion a los acuerdos de Junta de Gobierno gue ha citado
el Sr. Ferrero en torne al planeamientc urbanistico de Kodak y la gestion de este
planeamiento, también nos gustaria que nos diera informacién sobre cual es la
posicion en ese proyecto, en ese planeamiento del Ayuntamiento como propietario dei
suelo, concretamente, como propietario del suele ocupado por la Real Federacion
Espanola de Futbol. En este sentido, recordar que fue en abril de 2015, al final de la
legislatura anterior, cuando se comentd aqui la posibilidad de que se suscribiera un
convenio,eQ el cual se podria entender que el Ayuntamiente renunciaba también a la
parte-te sulaprovechamiento. Fue una cuestion que en la legislatura anterior, en los

- lenarios quedo sin cerrar, y nos gustaria saber si la Junta de Gobierno ha
“tomado algun acuerdo en relacion a esto.

Por otro lado, si este Pleno, también en relacion a la Federacion Espanola de
utbol, ha tomado decisiones que tambien nos gustaria saber si la Junta del Gobierno
esta tomando alguna decision para ejecutar esos acuerdos.

s

El Sr. Alcalde indica igualmente gque queda registrada esa consideracion del
Grupo Contige per Las Rozas.

Se da cuenta de las actas de Junta de Gobierno Local correspondientes a fas
sesiones celebradas los dias 19 y 26 de febrero, 2, 4, 8, 11 (2), 18 y 21 de marzo, 1
(2), 8, 15(2), 22 y 29 (2) de abril, 4, 6 (2), 13, 16, 17, 20, 24 y 27 de mayo de 20186.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado.

3°.- Dar cuenta de las Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia. (Ac. 99/2016-PL)

Se da cuenta de las Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia con niimeros de
registro del 1742 al 2073 de 2016.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado.
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El Sr. Alcalde-Presidente comunica gue los puntos 4° y 5° se debatiran
conjuntamente por tratarse de asuntes de contenido similar, y la votacion se realizara
por separado.

Comienza el debate el Portavoz del Grupo municipal de Union, Progreso y
Democracia, Sr. Brown Sansevero, que dice: agradecer el trabajo y la explicacién de
los técnicos cuando debatimos estos asuntos en comisién informativa. Consideramos
gue esta labor deberia haberse empezado a hacer anteriormente en este
Ayuntamiento, pero es positive gue se haga de cara al futuro.

Seguidamente interviene el Portavoz del Grupo Contigo por Las Rozas, Sr.
Sanchez-Toscano Salgado: incidir igualmente en el agradecimiento a los técnicos
que en una Comisidn de Hacienda nos explicaron esta cuestién que era un poco
engorresa y, de hecho, al principio no entendiamos bien. Estos asuntos revelan gue en
este Ayuntamiento a nivel contable habia cuestiones gue llevaban afios sin hacerse lo
que provoca un cierto desbarajuste, por lo que si creemos que, desde el Equipo de
Gobierno, se-deben tomar las decisiones necesarias para regularizar este tipo de este
estiones.

oy ~Por ?A}E det Grupo Socialista, toma la palabra su Concejal, Sr. Pavén

glésias: efectivamente, lo primero gue querfamos decir es que parece que es la
primera vez que este tipo de subsanacion de errores se frae al Pleno, y siendo un
tema técnico ¥ como tal tenemos la confianza que asi sea, pues nos llama la atencion
de &izlg que se debia hacer de oficio, o de trabaje propic de las unidades de
Tesoreria, Contabilidad o Presupuestos, se traiga agui.

Poner de manifieste gue estamos hablando de cperaciones desde el afo 2010,
en un ¢aso, y en otro desde 2005, hasta 2014 que parecia mas que necesaria esta
depuracién de errores y de saldos contables.

El Concejal del Grupo de Ciudadanos, Sr. Sanchez de Mora Chia, interviene
para hacer la siguiente obhservacién: tambien desde nuestrc Grupo agradecer por
tercera vez el esfuerzo que se estd haciendo en la depuracién de las cuentas, en
cualquier case no deja de ser sorprendente gue aparezcan 61 apuntes en este caso
asi como descontrolados, lo que significa que la gestion no ha sido la mas apropiada
Esperemos que una vez que se ha depurado ya no tengamos que volver a realizar
estas regularizaciones.

Ei Concejal delegado de Hacienda, Sr. Alvarez de Francisco, concluye:
efectivamente, en la Comisién de Hacienda asistio el Técnico Contable que explicd
estos asuntos y contestd a todas las preguntas que le hicieron los miembros de dicha
Comisidn, y estamos de acuerdo en que es bueno y mas transparente traer estos
temas al Pleno para gue todos lo conozcan.

Solamente, decir que discrepo con el Concejai del Grupo Ciudadanos, en el
sentidc de que el hecho de gue se haya detectado un problema en 61 apuntés,
cuando estamos hablando de miles, no creemos que sea relevante.
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La Alcaldia-Presidencia, finalizade el debate, somete a votacion los puntos 4°y
5°

4°. Aprobacion de anulacién de derechos reconocidos de Presupuestos
cerrados. {Ac. 100/2016-PL)

Dada cuenta del expediente instruido para la “Anulacién de Derechos de
Presupuestos de Ejercicios Cerrados”

Consta en el expediente:

1.- informe favorable emitido por el Interventor General, D. Fernando Alvarez
Rodriguez, con fecha veintiséis de febrero de dos mil dieciséis, que se transcribe
literalmente a continuacién, y en el que se constata la relacién de derechos cuya
anulacion se propone y que se justifica por haberse duplicado los registros de cobro de
las operaciones que se relacionan:

“En cumplimiento de la Providencia de Alcaldia de fecha 26 de febrero de 2016, en la que
se solicitaba _informe de esta Intervencion a jos efectos de indicar si procede llevar a cabo la
\ anulacion ge'los derechos reconocidos de Presupuestos cerrados.

Y de confomidad con el articulo 214 del Real Decreto Legisiativa 2/2004, de 5 de marzo,

/ INFORME
.//
PRIMERO. A Presupuestos de ingresos cerrados se imputaran todas aquellas operaciones
qgue correspondan a derechos reconocidos en ejercictos anteriores al efercicio en curso y que al
comienzo del mismo se encontraran pendientes de cobro.

Las operaciones gue se pueden presentar relafivas a Presupuestos de ingresos ya cemrrados
son fas siguientes:

— Madificacion del saldo inicial de l0s derechos pendientes de cobro.
— Anuijacion de derechos.
— Recaudacion de derechos.

SEGUNDO. La Legisfacién aplicable viene deferminada por:

— Los articulos 66 a 70 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tribulana
{prescripciones}.

—E| articulo 76 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributana (insolvencia del
deudor).

— Ef articulo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, en refacién con ef artfculo 212.4 del Reai Decreto Legistativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
qgue se aprueha el Texto Refundido de la Ley Reguladora de fas Haciendas Locales.

— Los ariiculos 31, 59 y 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimienio Administrativo Comun.

— Base n° 39 de las Bases de Ejecucion del Fresupuesto en vigor, en relacion con las
modificaciones o rectificaciones contables de ejercicios cerrados, incluidas las bajas de derechos
reconocidos.
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TERCERO. Et procedimiento a seguir es el siguiente:

A. Visto el presente Informe de Intervencion, previo dictamen por la Comision informativa de
Hacienda, se aprobard por fa Junta de Gobiemo Local, a tenor de la n° 39 de las Bases de
Erecucion del Presupuesto y ef articulo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abrl. Reguiadora de las
Bases del Régimen Local, en refacién con el artfculo/2/2.4 del Reat Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por ef que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, la anufacion de los derechos reconocidos, con el oporuno reflejo en los asientos conltables
del Diario General de Operaciones y del Libro Mayor de Conceplos Presupuestarios de ingresos de
Presupuestos Cerrados.

B. Mediante diligencia, suscrita por el Interventor, se debe hacer consiar que se han
. practicado en los fibros de la contabilidad municipal las anolaciones relativas a fa anulacion de
A derechos reconocidos en ejercicios anteriores.

CUARTO. La contabilidad pablica local debe refigjar flelmente el estado de ingresos y
gastos /y/ ortan < ser una imagen fiel de fa situacion financiera dg! Ayuntamiento.

i —

- )
e ‘;'j_ __ QUINTO. jLa anuwlacion de derechos reconocidos de Presupuestos cerrados pendientes de
f.‘gbro se jusﬁﬁca? por haberse dupficado los regisiros de cobro de 1as operaciones;

Ny

N® Operacion  Fase Ejercicio Aplicacion Importe Tercero Nombre Ter. Texto Libre Motivo

= : CARGO 20050231, =
IBERDROLA TASA IBERDROLA D‘r‘g"gﬁzddge’
120050001603 | RD 2005 2005 33200 | 102.620.32 | A95075578 DISTRIBUCION APROV. SUELO, %Ob(o
ELECTRICA, SAU. | SUBSUELO Y VUELO RAg,
JG.L- 08/09/05 R
CARGO 20050232, | oo
IBERDROLA TASA IBERDROLA e e €
120050001604 | RD 2005 2005 33200 | 18.136,34 | A85075576 DISTRIBUCION APROV. SUELO, r‘gg""’bf’, €
ELECTRICA, S.AU. | SUBSUELO Y VUELC obro
1.G.L.: 08/09/05. Infaplic-aytos
RECOGIDA
Mo”ﬂ’gﬁg%‘g“ EN | buplicidad del
120060001964 | RD 2006 2008 39906 | 3.188.60 | Asteoi7op | CCOEMBALAJES PAPELICARTONY | registrode
ESPANA, S.A. cobiro
TRANSPORTE .
AGOSTO 2006 No | Maplic-aytos
FACTURA 008P/2006
RECOGIDA
MONOMATERIALEN | 5,011 e
120060001865 | RD 2006 2006 39908 3.235,04 AB1601700 ECOEMBALAJES PAPEL/ICARTON Y registra de
ESPANA, S.A, cobro,
TRANSPORTE. i
SEPTIEMBRE 2006. N°® RlC-Ay10%
FACTURA. 009P/2008
S‘EEEEOC%?Q Duplicidad del
120070001024 | RD 2007 2007 39907 | 27.274.44 | AB1601700 ECOEMBALAJES ENVASES ABRIL regisiro.os
ESPANA, SA, . oobro’
2007, N° FACTURA: | .
004E/2007 infaplic-aytos
RECOGIDA SELECTIVA Duplicidad del
ECOEMBALAJES DE ENVASES registro de
120070002229 | RO 2007 2007 29807 373,72 A81801700 ESPARA, S, sEEmEAEE U o o
FACTURA DDSER007 | infaplic-aytos
RECONGCIMENTO
ALCANTARILLADD Y Duplicidad del
120080000651 | RD 2008 2008 30100 | 59.92456 | Q2817017C | CANAL DE ISABEL I CUOTA DE RED registro de
PERIODO ENERC- cobro
FEBRERDZO08
CAMARA OFICIAL DE |  [JOLABORACION'Y )
COMERCIO E PREPARACION Duplicidad del
120080001032 RD 2008 2008 42080 320000 G2873001H JORNADAS TECNICAS registro de
INDUSTRIA DE
MADRID . FORO DE EMPLED cobro.
"TRABAJA Y VIVEEN
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N°® Operacion

Fase

Ejercicio

Aplicacion

Tercero

Nombre Ter,

Texto Libre

Muotivo

PLUS EFICIENCIA Duplicidad del
. RECOGIDA PAPEL ;
120080001175 | RD 2008 2008 30908 729,91 Ast6o1700 | ECOEMBALAJES CARTON. DICIEMBRE | (Egistro de
ESPANA, S.A. 2007 N° FACTURA: PLUS cabro
2007 infaplic-aytos
Orden 540/2007/00
subvenciones para la | Duplicidad del
120080003701 | RD 2008 2008 75006 | 507297 | S7soooote | COMUNIDRDDE instalacién de registro de
bibliotecas pablicas y cobro.
centros de leclura 2007
R.D ORDEN 608/2008/00
EGUIPAMIENTO BASICO 1)
Duplicidad del
COMUNIDAD DE CASAS JUVENTUD,
120080003865 | RD 2008 2008 75004 5058,08 | S7B00001E e LOBRES vENLES y | registro de
SERVICIOS INF, JUVENIL cooro.
BOCAM 17-11-08
TASA
ALCANTARILLADO ¥ | Duplicidad del
120080000010 | RD 2008 2008 30100 | 4809343 | Q2817017C | CANAL DE ISABEL 1) CUOTA DE RED, registro de
ENERO-FEBRERO cabro.
2009.
RECOGIDA L
R - MONOMATERIAL En | Duplicidad del
EMBALAJ IGLU DE PAPEL/ICARTON ngiSfFO de
120080001428 | RD 2006 2008 30906 333432 | AB1601700 CEEALA as s teianh ysisich
ABRILIIS. N° FRA Infaplic-aytos
004/2008.
TASA ALCANTARILLADO | Duplicidad del
120100001776 | RD 2010 2010 30100 | 5055612 | Q2817017C | CANAL DE ISABEL Il | Y CUDTA RED. PERIODO | registro de
P 1-5 A 30-6-2010 cobro,
MINISTERIO DE RD ACTUACIONES | Duplicidad dei
120100085144 | RD 2010 2010 42000 3.615,00 52826014l ECONOMIA ¥ DE INTERES SOCIAL | registro de
\ el HACIENDA FEESL. cobro
= R = MINISTERIO DE R rovoLTala N | Duplicidad det
120100005146 | RD 2010 2010 72000 | 12.03022 | $28260141 ECONOMIA Y AR el registro de
HACIENDA PROYECTO MODIFICADO cobro
\m 7 RD Caonvernio para el
: desarrallo de los Duplicidad det
120100005450~ RD 2010 2010 45022 | 80.357.43 | ST800001E COMN:JA“SE;:‘[? DE | gervicios de Atencion | registro de
Primana Mes de cabro,
diciembre. Sociales
RD CONVENIO —
Duplicidad del
COMUNIDAD DE PROMOCION .
120100005158 | RD 2010 2010 45023 | 36.477,68 | S7800001E AADRID 2y re%gsérrt; de
QPORTUNIDADES. .
RD ADDENDA. Duplicidad del
120100005159 | RD 2010 2010 45023 | 27.937.55 | S7800001E COMM‘%%?S OE CONVENIO registro de
PREVENCION cobro
RD CONVENIO Duplicidad del
120120000183 | RD 2012 2012 45062 | 190000,00 | S7acoooiE | COMUNIDAD DE BESCAM ENERO registro de
MADRID
2012. oabro
RO DISTRIBUCTON
1 Rl CUCTAS NACIONALES wre
M&LgENDE \D(E DELIAE sERvicio DE | Duplicidad del
120140000108 | RD 2014 2014 13002 | 90743234 | S2826042J TELEFONIA MOVIL regisiro de
ADMINISTRACIONES | pegjopo o1m1i12 A
cobro.
FUBLICAS 3112112 POR CONCEPTQ
ANTENAS
IMPORTE TOTAL DERECHOS 772.338,16

Fresupuestos cerrados por un importe total de 772.338,16 €7

de fecha diez de marzo de dos mil dieciséls.

Por todo lo expuesto, informo favorablemente la anulacion de derechos reconocidos en

2.- Propuesta de acuerdo para su dictamen por la Comision informativa de
Hacienda, Especial de Cuentas y Recursos Humanos, suscrita por el Concejal de
Hacienda, Régimen Interior y Recursos Humanos, D José Luis Alvarez de Francisco,
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3.- Dictamen favorable emitido por la Comision |. de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos, en sesion celebrada el dia veintidés de marzo de dos
mil dieciséis, con los votos a favor de los Sres. Concejales del Grupo Popular (8) y de
los Sres. Concejales del Grupe Ciudadanos (3); y las abstenciones de los Sres.
Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas (2}, de los Sres. Concejales del Grupo
Socialista (2), del Sr. Concejal del Grupo Unién, Progresc y Democracia (1) y de la
Sra. Concejal no adscrita (1).

- Informe emitido por la Jefa del Departamento de Supervision y Tramitacion
Administrativa, D?* Laura Camison de Marcos, de fecha gquince de junic de dos mil
dieciséis, con el conforme de {a Secretaria General, que, es del tenor literal siguiente:

“Recibidas en esta Secretaria General dos Propuestas del Concejal Defegado de Hacienda,
Régimen Interior y Recursos Humanos, ambas de fecha 10 de marzo de 2016, para adopcion de
Acuerdo porila Junta de Gobiemo Local, referidas a los siguientes asuntos

- Anu!acr’én de derechos de Presupuestos de ejercicios cemrados. Se acompania de:
Infommede._Intervencién, emitide por ef Interventor General ef 26 de febrero de

186.
2 Certificado,’de Dictarmen favorable de ta Comision Informative de Hacienda,
“*"‘“ Especial de uentas y Recursos Humanos, de 22 de marzo de 2016, emiido por
\ M. de la Me ced Zapatero Boyero con ef visto bueno del Presidente de ta Comision,

D. A;‘bedo Hernéandez Cardenas.

- BajeNj art / ion de operaciones de conceptos no presupuestarios de ejercicios

cerrados”Se acompafia de:

1° Un documento denominado "Relacion de operaciones no presupuestarias
propuestas por ef Dplo. de Contabilidad para su anulacidn por prescripcion, que no
se encuentran en poder de esta Tesoreria®, suscrilo en su segunda pagina por el
Tesorero ¢l 10 de febrero de 2016

2° Informe de Intervencion, emitido por el Inferventor General el 26 de febrero de
2016,

3% Certificado de Dictamen favorable de fa Comision Informativa de Hacienda,
Especial de Cuentas y Recursos Humanos, de 22 de marzo de 2016, emitido por
M. de ia Merced Zapatero Boyero con ef visto bueno del Presidente de fa Comision,
D. Alberto A. Heméandez Cardenas.

Esta Secretarfa General, encargada, de conformidad con lo previsto en los articufos 81.1.a)
v 82 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, de asistir al Alcalde-Presidenie en fa fifacion del orden del dia, informa, al respecto, cuanto
sigue-

PRIMERG.- En primer lugar, se significa que la aprobacién de dichas propuesias se somefe
conforme a una seri¢ de documenios que se presentan sin ordenar, y si bien consfa alguno de los
escritos numerades, no se encuentra un orden correfalive entre 1os mismos, resultando wmposible
proceder a su adecuada ordenacion.

Conviene recordar al efecto que, por regulacion legal contenida, principaimente, en el
articulo 164 del Reglamento de Qrganizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enfidades
Locales, y, por extensién, conforme a cuestiones de Indole organizafiva, los expedientes cuya
propuesta se somela a aprobacion por el drgano competente deben estar cornpletos, ordenados,
numerados y foliados, sus documentos rubricados, y a poder ser, acompafados de un indice para
facilitar su estudio y consulta por fos miembros def érgano decisor.
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SEGUNDQ.- Las propuestas se someten a aprobacién por la Junta de Gobiermo Local, por
cuanto la deferminacion de ja competencia ha sido analizada en ef Informe del Interventor General
de fecha 26 de febrero de 2016 para lo cual se invoca la Base 39° de las de Ejecucién del
Presupuesto 2015 (pues la propuesla suscrita al efecto por el Concejal de Hacienda, Régimen
Interior y Recursos Humanos nada refiere acerca de dicha competencia).

Pues bien, la Base 39° prevé en su pentltimo parrafo que; “Las modificaciones o
reclificaciones contables de ejercicios cerrados, incluidas las bajas de derechos reconocidos se
aprobaran por la Junta de Gobiermo Local, previo informe de fa intervencién y, a estos efeclos,
mediante la aprobacion de estas Bases, el Pleno delega fal competencia”,

A tat efecto es de significar que el Pleno Corporativo mediante Acuerdo n° 80/2015, de
fecha 30 de julic, revoct la totalidad de las competencias de titularidad plenaria que se delegaron en
Junta de Gobiemo Locai por acuerdo de fecha 1 de julio de 2011, publicado en el BOCM ngmero 13
de fecha dieciséis de enero de dos mil lrece, manteniendo para este mandafo 20152019 fa
litularidad de todas las competencias que legalmente le asigna ef ordenamiento juridico. Y se
ordend su publicacién en ef Boletin Oficial de la Comunidad de Madrd, lo que se efecfué en ef
Boletin n° 194, de 17 de agosto de 2015. A tal efecto, ef Acuerdo adoptado se franscribe, de forma
literal, a continuacion:

“PRIMERQ. Revocar la folalidad de las compelencias de titularidad plenaria que se
delegaron en Junta de Gobierno Local por acuerdo de fecha uno de julio de dos mil once, publicado
en el BOCM numero 13 de fecha dieciséis de enero de dos mif trece. En consecuencia, ef Pleno
Corporativo para este mandafo 2015/2019 ostenta la tiwlaridad de todas fas compelencias gue
legalmente le asigna el ordenamiento juridico.

SLE,GUNEJ)O, Ordenar la publicacién de este acuerdo en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Maghid".

ﬁ""“%-br‘éi? / tal Acuerdo, como puede constatarse, quedaba, en su parte dispositiva,
expresamente rgferido a fas competencias que el Pleno delegé en Junta de Gobierno Local por
Acuepdo de fegha 1 de jutio de 2011, si nos atenemos a su contenido, se mantienen por ef Pleno,
para este mandato 2015/2019, la titularidad de todas fas competencias que legalmente le asigna ef
ordenamiento jurfdico, sin méas indicaciones. La redaccion literal que se le dio a fa parfe dispositiva
no puede ser obice para entender, sin interpretaciones, que fa voluntad del 6rgano admirustrativo fue
la de dejar sin efecto las delegaciones que se hubieran efectuado en legislaturas precedentes.

A tales efectos, se puede traer a cofacion fa llamada doctrnina de 10s actos propios que surge
con la Senfencia del Tribunal Constitucional n.° 73/1988, de 21 de abril. Dicha doctrina, también
conocida como regla que decreta la inadmisibilidad de venire contra factum proprium, significa 1a
vinculacion del autor de una declaracion de voluntad generalmente de caracter tacito al sentido
objetivo de ta misma y la imposibifidad de adoptar después un comportamiento contradictorio, o que
encuentra su fundamento utitimo en la proleccién que objetivamente requiere la confianza que
fundadamente se puede haber depositado en el comportamiento ajeno y la regia de la buena fe que
impone ef deber de coherencia en el comportarniento.

Dicha doctrina debe ser extrapofable a este caso, ya que puesta en consonancia con el
principio de seguridad juridica, no ha lugar a interpretacion alguna sobre cual pudiera ser fa voluntad
de los miembros de la Corporacion en Pleno, més que dejar sin efecto todas y cada una de las
delegaciones efectuadas en Junta de Gobierno Local en mandalos anferiores, y mantener las qgue le
confiere el ordenamiento juridico. Voluntad que se deriva de una clara conducta expresiva formada
en aquel Acuerdo, por o gque la misma no se presume, Sino gue exisfe.

La misma parte dispositiva del Acuerdo, de la que trae causa el pronunciarmenio, se refiere
a qgue si bien la competencia se predica del 6rgano y no de las personas que fo componen, en aras
de un principio de seguridad juridica siempre necesario en el actuar administrativo, resulta
conveniente que ef Pleno adopte acuerdo expreso de revocacion de las competencias delegadas
por él en Junta de Gobjerno Local en el pasado mandato corporativo en tanto en cuanto ¢s voluntad

i
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plenaria en ef mandato actual, 2015/2018, que se mantenga la titularidad de las compelencias que
fa Ley le atribuye.

Asi mismo, el principio de sequridad jurfdica aboga por procurar que Se deduzca cfaridad y
certeza para lodos fos operadores jurldicos en sus actuaciones, evitando situaciones confusas,
inseguridad y confusion que, precisamente en esle caso, es predicable de la Base 39° de las de
Ejecucidn del Presupuesto vigentes, cuya aplicacion se pretende con el somelimiento de lales
propuestas a aprobacion de la Junta de Gobiero Local por, segtn se dice, defegacion plenaria.

Por ofra parte, es preciso acudir a lo previsto en los articufos 55.2, 57.2 y 60.3 del Real
Decreto 500/1990. De conformidad con estos preceptos. las bases de ejecucion deben limitarse a
recoger las delegaciones ya efecluadas, sin que agueffas puedan servir de vehiculo para formalizar
delegaciones obviando, con ello, ef procedimiento legaimente establecido en Jos articulos 12 y
siguientes de fa Ley 30/1982, de 26 de noviembre de Régimen Jurfdico dg fas Administraciones
Pablicas y del Régimen Administrativo Comin De entre eslos, el artfcufo 13.3 de la misma Ley
30/1992 dispone la necesidad de que las delegaciones, cuando se efectuen, debe ser objeto de
publicacién en Boletin Oficial, circunstancia no acaecida en refacion a las Bases de Ejecucion def
Presupuesto 2015 cuya aplicacion se invoca en lan importante cuestion como es la determinante del
organo Com‘petenge para adoptar el acto resolutorio.

e A_ma.j.s’or abundamienlo si cabe, y no por effo menos importante pero sin entrar a dilucidar
\avores cuesliones de fondo, a tenor de fa interpretacién que viene realizando ef Tribunal de

rporacion, correspondientes a ejercicios cerrados, Cuenias que son aprobadas
fo Pleno. Es mas, se trala de una compelencia recogida en ef articulo 22.2.e) de fa
Ley 7/1985 de 2 de abrl, reguladora de fas Bases del Régimen Local que tiene cardcter
indelegable ex artfculo 22.4 del mismo Cuerpo Legal.

En consecuencia de o expuesto, por la secuencia argumental anteriormente esgrimida,
procede informar queg la competencia para fa aprobacion de fas propuestas sometidas corresponde
al Pleno y no afa Junta de Gobhiemo Local.”

Con base en los anteriores antecedentes y el informe obrante en el expediente
y de conformidad con todo ello, el Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por
mayoria absoluta, obtenida con 22 vofos a favor, correspondientes: 11 a los Sres.
Concejales del Grupo Popular, 5 a los Sres. Concejales del Grupo Ciudadanos, 3 a los
Sres. Concejales del Grupo Sccialista, 2 a los Sres. Concejales del Grupo de Unidn,
Progreso y Demaocracia y 1 de la Concejal no adscrita y 3 abstenciones de los Sres.
Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas, acordo:

PRIMERO. Aprobar la anulacidén de derechos reconocidos de Presupuestos
cerrados, por importe de 772.338,16 €.

N® Operacion  Fase  Ejercicio Aplicacion Importe Tercero Nambre Ter, Texto Libre Motivo

CARGQ 20060231 -
IBERDROLA TASA IBERDROLA | Duplicidad del
120050001602 | RD 2005 2005 33200 | 10262032 | A95075578 DISTRIBUCION APROV SUELC o
ELECTRICA, SAU. | SUBSUELO Y VUELO. | . G‘l’ e
| J.G.L' 0B/09/05 Infaplhie-aytas
' CARGO 20050232, .
IBERDROLA TASA IBERDROLA | Duplicidad del
120050001604 | RD 2005 2005 33200 | 1813634 | AB5075578 DISTRIBUCION APROV, SUELO, g b
ELECTRICA, SAU. | SUBSUELO Y VUELO | 007
| J G L 06/09/05, BrCaye
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N® Operacion Fase Ejercicic Aplicacian importe Tercero Nombre Ter. Texto Libre Motivo
RECOGIDA
MONCMATTIAL EN | Duplicigad del
120060001964 | RO | 2006 2006 30906 | 316669 | A81601700 | CCOCMBALAJES | pupeiicarTONY | rediStode
ESPANA, S.A. cabro
TRANSPORTE. e
AGOSTO 2006, N+ | INfaplic-aytos
FACTURA- 008P/2006.
RECOGIDA
MOngﬁg%RELAL EN Duplicidad del
120060001985 | RD 2006 2006 39906 3 235,04 AB1801700 BLOEMBALRAJES PAPEL/ICARTON Y registro de
ESPARNA, S.A. OB ABHTE cobro.
SEPTIEMBRE 2006 No | Mfaplic-aylos
FACTURA. 00SP/2008.
;{SEE%C‘;I‘II?;Q Duplicidad del
120070001024 | RD | 2007 2007 39907 | 27.27444 | asisotzop | CECOEMBALAJES | cyyages agriL | registode
ESPANA, S A. : 3 cobro
2007 N°FACTURA: | o0
004E/2007 I aphc—aytos
SSLEE%?rﬁ,:,E%E Duplicidad del
120070002229 | RD 2007 2007 38907 373.72 AB1601700 E%ggfg:“s“fs ENVASES reg‘sgm de
@A SEPTIEMBRE 2007. N° | c? ’°'t
FACTURA 009E/2007, | 'MaPIC-aylos
RECONGCIMIENTO
ALCANTARILLADO Y | Duplicidad del
120080000651 |- RD 2008 2008 30100 | 59.92456 | Q2817017C | CANAL DE ISABEL Il CUOTA DE RED registro de
~ \ PERIODO ENERO- cobro.
/ \ FEBRER(Q/2008
—— COLABORACION Y
- CAMARA OFICIAL DE PREPARACION Duplicidad del
COMERCIO E JORNADAS .
20080001032 | R 2008 2008 42000 | 3.200,00 | Q2873001H DL A T TECHIRAR PO DE reglsg{o de
MADRID EMPLEO "TRABAJA Y LB,
/ VIVE EN LAS ROZAS"™
7 PLUS EFICIENCIA
Duplicidad del
/ RECOGIDA PAPEL .
120080001375 | /RD 2008 2008 39906 729,91 A81601700 ECOEMBALAJES | ~aRTON. DICIEMBRE | 'e9istode
ESPARA, S A 3 _ cobro:
2007. N° FACTURA: i
PLUS 2007 ntaplic-aytos
Orden 540/2007/00
subvenciones para la | Duplicidad del
120080003701 | RD 2008 2008 75006 507297 | S780000ME comwld:gg?oo VE instalacién de registro de
biblitecas publicas y cobro.
centros de lectura 2007
R.D. ORDEN 608/2008/00
EQUIPAMIENTO BASICO | pypiicidad del
COMUNIDAD DE CASAS JUVENTUD, .
120080003995 | RD 2008 2008 75004 5059,08 | S7800001E g LOnn S JUVENIES ¥ | registrode
SERVICIOS INF. JUVENIL cobro.
BOCAM 17-11-08
TASA ALCANTARILLADO | Duplicidad del
120090000910 | RD 2009 2009 30100 | 48.09343 | Q2817017C | CANAL DE ISABEL Il Y GUOTA DE RED, registro de
ENERO-FEBRERG 2009 CobIro,
RECOGIDA )
_— MONOMATERLAL EN Dupflcldadddel
ECOEMBALAJES |GLU DE PAPELICARTON registro de
120080001428 | RD 2009 2000 39906 3.334,32 | AB1601700 R REARA B A e SN L ponkich
ABR'&-SG“?;;‘QFR}\ infaplic-aytos
TASA
ALCANTARILLADO Y | Duplicidad del
120100001776 | RD 2010 2010 30100 | 5095612 | 02817017C | CANAL DE ISABEL Il CUOTA RED, registro de
PERIODO 1-5 A 30-6- cobro
2010.
MINISTERIO DE Duplicidad del
120100005144 | RD 2010 2010 42000 | 361500 | 52826014l ECONOMIA Y INTERES SOt FepsL | registrode
HACIENDA cobro
' MINISTERIO DE RD f;%ﬁ%\jgf;:&c'o'“ Duplicidad del
120100005146 | RD 2010 2010 72000 | 1203022 | 52826014/ ECONOMIA Y Perdichiiimins ol registro de
HACIENDA PROYECTO MODIFICADD cobro
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N” Operacion Fase Ejercicio Aplicacion Importe Tercero Nombre Ter. Texto Libre Mativo

I RD CONVENIO PARA
EL DESARROLLO DE ;
Duplicidad del
| COMUNIDAD DE LOS SERVICIOS DE
120100005150 | RD 2010 2010 45022 | 80.357.43 | S7800001E AR P bdliictiaey 'ei.'fgf%de
MES DE DICIEMBRE -
SOCIALES
RD CONVENIO )
Duglicidad dei
COMUNIDAD DE PROMOGION ;
120100005158 | RD 2010 2010 45023 | 2647768 | S7B00001E SADHIE AL S leg(;:ggr%de
OPORTUNIDADES. :
RD ADDENDA Duplicidad del
120100005158 | RD 2010 2010 45023 | 2793755 | S7800001E COMNLHJ;"L')';‘:‘[E’ DE CONVENIO registro de
- PREVENCION cobro.
RD CONVENIO Buplicidad del
120120000183 | RD 2012 2012 45062 | 19000000 | §7800001E | COMUNIDADDE BESCAM. ENERO | registro de
MADRID
2012 cobro.
RD DISTRIBUCION
CUOTAS NACIOMALES
Mﬂggﬂﬁ 3E DEL IAE. SERVICIO DE | Duplicidad del
120140000108 | RD 2014 2014 13002 | 90.743.34 | 52826042 TELEFONIA MOVIL registro de
ADMINISTRACIONES | pERiopo g1/01/12 A %Ob,o
PUBLICAS 31/12f12 POR CONCEPTO i
N\ ANTENAS.
\ IMPORTE TOTAL DERECHOS 772.338,16

/{E,GLIN;}D. Practicar los asientos contables necesarios para hacer efectiva la
N AAciI6N de dere¢hos por duplicidad.

5°- \Aprobacién| de baja o anulacidn de operaciones de conceptos no
presupvﬁtarios e ejercicios cerrados. (Ac. 101/2016-PL)

Dadacdenta del expediente instruido para la “baja o anulacion de operaciones
de conceptos no presupuestarios de ejercicios cerrados”

Consta en el expediante;

1.- Relacién de Operaciones no Presupuestarias propuestas por el
Departamento de Contabilidad para su anulacidén, por prescripcidn, que no se
encuentran en poder de la Tesoreria, emitida por el Tesorero, D José Luis Cruza
Redondo, de fecha diez de febrero de dos mil dieciséis.

2.- Informe favorable emitido por el Interventor General, D. Fernando Alvarez
Rodriguez, con fecha veintiséis de febrero de dos mil dieciséis, que se transcribe
IMeralmente a continuacion:

‘En cumpiimiento de la Providencia de Alcaldia de fecha 26 de febrero de 2016, en la que
se solicitaba informe de esta Intervencion sobre ta procedencia de Hevar a cabo la depuracion de
operaciones de conceplos no presupuestarnos.

Y de conformidad con el articufo 214 del Reaf Decreto Legistative 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de fa Ley Reguwladora de las Haciendas Locales, se emile
el siguiente

INFORME
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PRIMERO. Al objefo de conciliar los saldos de fos Conceptos no Presupuesiarios, se hace
necesario proceder a depurar y dar de baja diversas operaciones relacionadas con dichos
cofceplos. .

SEGUNDQ. La Legisiacion aplicable viene determinada por:

— LaLey 7/1985, de 2 de abril. Regufadora de las Bases de Régimen Local

— La Ley 47/2003, de 26 de noviembre. General Presupuesiaria.

— La Orden EHA/1781/2013, de 20 de sepltiembre, por la gue se aprueba la Instruccion def
Modelo Normal de Contabilidad Local

— Base n® 39 de /las Bases de Ejecucion del Presupuesto en vigor, en refacion con fas
modificaciones o recifficaciones contables de ejercicios cerrados, incluidas fas bajas de derechos
reconocidos.

TERCERO. El procedimienfo a seguir es ef siguienie.

A. Visto el presente informe de Intervencidn, previo dictamen por la Comisién Informativa de
Hacienda, se aprobara por la Junta de Gobiemo Local, a tenor de fa base n° 39 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto y el articulo 22.2.¢) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en relacion con el articulo 212.4 del Real Decreto Legistativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba e! Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas ‘

Locales, la anulacion de los derechos reconocidos, con & oporfuno reflejo en los asientos contables
del Diario General de Operaciones y def Libro Mayor de Conceptos Presupuestarios de ingresos de
Presupciestos“ errados.
e
— ’B"Mé? jante diligencia, suscrita por el Interventor, se debe hacer constar que Se han ‘
racticadd en Igs libros de fa contabilidad municipal las anotaciones correspondientes.

CUARTO. La contabilidad publica local debe reflejar fielmente ef estado de ingresos y
y, pog'tanto, ser una imagen fief de la situacion financiera de! Ayuntamiento.
\\‘__/
QUINTO. Habida cuenta de la facultad de esta Intervencibn de ifevar a cabo las
comprobaciones econdmicas y financieras oporfunas relativas a la contabilidad de este |
Ayuntamiento.

Habiendo comprobado que el saldo de los Conceptos no Presupuesiarios que continuacion
se relacionan no commesponde con ef que realmente deberia constar.

SEXTO. En el Listado de Conceptos No Presupuestarios existente la Contabilidad Municipal
se recogen las siguientes operaciones, siendo necesaria su baja por prescripcion, por duplicidad v
olras causas:

Refacion de Operaciones no Presupuestarias propuestas por el Dpto. de Comtabilidad para su
anulacién por prescripcién, gue no se encuentran en poder de esta Tesoreria

N¢ Operacion Fase Ejercicio Referencia Aplicacion Importe Tercero Nombre Ter, Texto Libre

JUZGADO ? tifgﬁio;E JUAN
320050007652 | MP 2005 32005004679 | 20060 328,95 328,95 | F2813600K 12INSTANCIA JESUS GACIMARTIN
NUM. 1 DE | op w0 MES
MAJADAHONDA | 18R /05
JUZGADO Tjéfgiﬁ; JUAN
320050009057 | MP 2005 32005005717 | 20060 328,95 228,95 | F2813600K 13INSTANCIA JESUS GACIMARTIN
NUM. 1 DE| oo MES
MAJADAHONDA | \ o\ iEMBRE/05
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N2 Operacidn

Fase

Eiercicio

Referencia

Aplicacion

Importe
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Tercero

Nombre Ter.

Texto Littre

FRA. 1/2006/207847
EN CONCEPTO OF
320060000444 | PMP | 2006 32006000248 | 20051 7.833,88 7.833,88 | A28037042 SFAS &, A
SANITARIA MES
ENERO/06
J/ZOADO ?{%Fgﬂogs JUAN
320060010286 | MP 2006 32006006854 | 20060 323,18 323,18 | F2813600K 12INSTANCIA SESUR AL ATIN
:ﬂUh:.DAHlNDADE BRAVO MES DE
Al 0 MOVIEMBRE/06.
RETENCION
T 1s | JuDICIAL DE
320060010259 | MP 2006 32006006857 | 20060 552,59 552,59 | A28136008 GUILLERMINA
INSTANCIA N. 16
TS MADRID GRANIZO
MES DE
NCOVIEMBRE/06.
JUZGADD RETENCION
. 320060010290 | MP 2006 32006006858 | 20060 286,26 286,26 | M2813600} 12INSTANCIA JUDICIAL DE FIDEL
\ NUM. & | MARTIN LOPEZ MES
MAJADAHONDA | DE NOVIEMBRE/06.
' RETENCION
0 1UZGADO DE LO | JUDICIAL DE
320060010? MP || 2006 32006006861 | 20060 114,37 114,37 | 128136002 A i <= ity S
\ S MOSTOLES DE LA OLIVA MES DE
N )| NOVIEMBRE/06.
T ‘\ : 1/ APORTACION
\ ' _ op | PERSONAL A PLAN
DE PENSIONES
32006&}10529 Py'p 2006 32006007304 | 20050 348,45 348,45 | 637244191 AHDRROS PE | - ONCERTADO CON
N SALAMANCA Y1 | ENTIDAD CAIA
E%F::O) (CAIA | 55RO DEL
PERSONAL
FUNCIONARIQ.
REINTEGRO
320070001943 | MP 2007 32007001463 | 20600 1,50 1,50 | 50705750L BENITO  GOMEZ, | CORRESPONDIENTE
MERCEDES A LA
0P.320070001457.
REINTEGRO
320070003357 | MP 2007 22007002593 | 20600 4,21 4,21 | 143100162 SARRIA  CORRAL, | CORRESPONDIENTE
DARIO ANGEL ALR.
320070002715,
| REINTEGRQ
320070003404 | Mp 2007 32007002628 | 20600 213,55 213,55 | 507382915 RUIZ GONZALEZ | CORRESPONDIENTE
[ ARANCHA ALA
OP,320070003134.
| MERRLS m?grg;?:;s XUV
320070006344 | PMP | 2007 32007004887 | 20160 100,04 100,04 | M2813600) | 12INSTANCIA WEGaE
IR, ® | MUNICIPALES
MAJADAHONDA | et <70 =
JUZGADO 13 Retencign judicial
320070008595 | PMP | 2007 32007006865 | 20060 543,67 543,67 | A28136008 de Pedro Luis Heras
INSTANCIA N. 26| o0 5
MADRID octubre/07
COMPRA DE TELAS
320070009134 | MP | 2007 32007007392 | 20600 250,00 250,00 | 03461268 |SAN  HIGINIO iﬁ:ﬁmﬁfﬁq
GOMEZ, JOSELUIS | "' o o
112.226.01.
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N2 Operacidn Fase  Ejercicio Referencia Aplicacion Importe Saldo Nombre Ter Texto Libre
DEVOLUCION
320070009199 | PMP | 2007 32005006908 | 20080 1.200,00 1.200,00 | 02181831m | MONDEDEU FIANZA DERAS EN
MARTINEZ, C/CABO EINISTERRE,
ALFREDO 3 BIS. EXPTE.
253/04-01.
REINTEGRO
320080001192 | mP 2008 32008000744 | 20600 5,24 5,24 | 06507454H GOMEZ CARREROD, | CORRESPONDIENTE
FERNANDO ALA
OP.3200800000151.
320080002604 | PMP | 2008 32008002169 | 20040 10.403,42 10.403,42 | Q2826000H AGENCIA LIQUIDACION IVA
TRIBUTARIA FEB.08
RECIBOS DE
320080002909 | MP 2008 32008002485 | 40500 55.076,55 55.076,55 | AB2018474 TELEFONICA  DE | oo S e
EQRANRG S DOMICILIACIONES.
AR pE | COMISION POR
320080003346 | MP 2008 32008002873 | 40500 10,51 10,51 | G15028947 GESTION REMESA
AHORROS DF | CEcibos
QALIGH, DOMICILIADOS.
TOTAL RECIBOS
320080003694 | MP 2008 32008003125 | 40500 1.501,82 1.501,82 | vC VARIOS DEVUELTOS
CONTRIBUYENTES | FRACCIONAMIENTO
: S MES DE ABRIL.
ERRROR EN
OPERACION
320080003793 y 2008 32008003214 | 40500 0,60 0,60 | vC VARIOS gi%?ﬁg%i?;{
\ ONTRIBUYENTES
N c i RECIEOS
{ FRACCIONAMIENTO
1] s
CAJA DE
320080806384 | MP 2008 32008005569 | 40500 488,18 488,18 | G58899998 | AHORROS y | COMBLIONES FOR
DEVOLUCION DE
PENSIONES  DE | \ooooe
J/ BARCELONA :
32008000824%.] Mp 2008 32008007541 | 40500 40.015,19 40.015,19 | AB2018474 TELEFONICA  DE | RECIBOS DE
ESPARNA, 5.A. TELEFONICA, 1ULIO.
320080008276 | MP 2008 32008007561 | 40500 180,80 180,80 | ABD448194 BT IGNITE | LINEA ADSL PARA
ESPARA, 5.A. RED CORPORATIVA.
320080008305 | MP 2008 32008007581 | 40500 180,80 180,80 | A80448194 BT IGNITE | LINEA ADSL RED
ESPARA, S.A. CORPORATIVA,
320080008222 | MP 2008 32008007588 | 40500 544,44 544,44 | AB3389643 NEQ-SKY 2002, ':ES;SSEE ISERNEY
A CORPORATIVA.
CAJA DE | COMISIONES
320080008123 | MP 2008 32008008153 | 40500 34,04 34,04 | G58899998 AHORROS Y | BANCARIAS POR
PENSIONES  DE | DEVOLUCION DE
BARCELONA RECIBOS.
320080009548 | MP | 2008 32008008642 | 40500 35.373,87 35.373,87 | AS2018474 | TELEFONICA  DE EE&ﬁgfm o
ESPANA, 4 TELEFONQ,
REENVIO
JUZGADO BE 12 | DEVOLUCION
,89 | L2813601P
320080009995 | PMP 2008 32008003093 | 20210 290,89 290,89 | L281360 INSTANCIA N. 7 | TRANSFERENCIA
MAJADAHONDA | RETENCION
JUDICIAL MARZO/08
BANCO
320080012193 | MP 2008 32008011106 | 40500 1.801,56 1.801,56 | A39000013 SANTANDER- CARGO ERRONEQ
CENTRAL BANCO
HISPANO
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N2 Operacion

Fase

Ejarcicio

Referencia

Aplicacion

Imparte

Ayuntamiento

de

Las Rozas de Madrid

Tercero

Nombre Ter.

Texto Libre

DEVOLUICION FIANZA,
CONSTRUCCION
VIVIEMDA EN AVDA,

320090000122 | PMP | 2009 32005006308 | 20080 1.306,60 1.306,60 | B79343943 BLARINEL. | pecearco, paRGEA
P-350 £XPTE 2/01-
0L ACUERDD | G.L
2341272008
A of | ALQUILERES
320090002360 | PMP | 2009 32008002103 | 40500 958,58 958,58 | G15028947 VIVIENDAS
AHORROS DE
GALICIA SQCIALES, RECIBOS
DOMICILIDOS,
COMPLEMENTARIO
320090003623 | PMP 2009 32009003195 | 40500 102.931,10 102.931,10 | 7777737717 T. GENERAL DE LA | S SEGURIDAD
5.SOCIAL SOCIAL
FUNCIONARIOS.
320090003631 | PMP | 2009 32009003200 | 40500 18,59 18,58 | 777777777 T. GENERAL DE LA | SEGURDS SOCIALES
$.50CIAL LABORALES
320090004746 | PMP | 2009 32009004312 | 40500 85.439,37 85.439,37 | AO8015497 GAS  NATURAL 2‘;’;’“2&::835
g | DOMICILIADOS.
| CIMSIONES
320090005681 | PMP | 2009 32009005176 | 40500 3,70 3,70 | A20000733 BANCO aRctelindiiao Y
e GUIPUZCOAND | o\ 1iNISTRACION.
0090005704 | PTAP 2?09 32009005186 | 40500 48.624,92 48.624,92 | AB2018474 TELEFONICA  DE | RECIBOS DE
/————— | ESPARA, S.A, TELEFONOS.
/d_r'_r,.,‘-—-\ﬂ'/ '.'.’_, / TESORERIA GQENERAL
. 3%{%@? 927 [PMP | 2009 32009005316 | 40500 184.486,64 184.486,64 | 028190181 ?;0:‘: 5;%‘;?335 CUQTAS SEGUROS
PROVINCIAL SQCIALES.
# MADRID U.R.EQZ
J TESORERIA GENERAL
Py DE LA SEGURIDAD
320080007175 NVIF 2009 22009006375 | 40500 756.733,79 756.733,79 | Q2819018
SOCIAL - DIRECCION | SEGUROS SOCIALES.
PROVINCIAL
MADRID ULR.E 02
320080007648 | MP 2009 32009001187 | 20040 1.125,01 1.125,01 | 028260004 AGENCIA LIQUIDACION VA
TRIBUTARIA ENERO 2009
R ENYIO NOMINA
320090011741 | MP 2009 32009010540 | 40500 783,13 783,13 | 50026505 ENVIADA POR
ALMAZAN, M2
iy ERROR A NATALIA
ESTURIGA .
320090012635 | MP 2009 32009011351 | 40500 37.545,78 37.545,78 | A82018474 TELEFONICA  DE | RECIBOS DE
ESPARNA, 5.A. TELEFONOS.
320090013037 | MP 2009 32009011833 | 40500 437.766,07 437.766,07 | AAAAAAAAA | NOMINA NOMINA
PERSONAL FUNCIONARIOS.
DEVOLUCION
320100000719 | MP 2010 32006009628 | 20080 1.084,59 1.084,59 | B81359176 GARANTIA DEFINTIVA
FOGAIRE S.L. MEDIDAS CONTRA
INCEMDIOS, DECRETO
ALCALDIA 30/11/2008.
320100001879 | MP 2010 32010000997 | 40500 35.761,54 35.761,54 | AB2018474 | TELEFONICA  DE ggcr:ﬁg:imoos o
ESPARA, 5.A. TELEFONOS.
320100002452 | MP 2010 32010001368 | 40500 104.201,11 |  104.201,11 | CUOTASsS, | CUOTAS SEGLIRIDAD SEVEM:
TESORERIA FUNCIONARIOS
GENERALS.S. NUEVO INGRESO.
320100003092 | MP 2010 32010001980 | 30500 232.391,30 232.391,30 | AAAAAAAAA | NOMINA NOMINA
PERSQNAL FUNCIONARICS.
320100003552 | MP 2010 32010002610 | 40500 23.276,23 23.276,23 | AAMAAAAAA | NOMINA !:L?J\T::'II;ANhRIDS
RERSDINAL INTERINOS N.I.
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NE Operacion Fase  Ejercicio Referencia Aplicacion Importe Tercero Nombre Ter, Texto Libre

320100003671 | MP | 2010 32010002690 | 40500 102.880,02 |  102.880,02 | CUOTAS §.5. gEUSOOT:ESm SEGURQS SOCIALES
| et FUNCIONARIOS.
320100003849 | MP | 2010 32010002842 | 40500 1.296,84 1.296,84 | AB3389643 | NEO-SKY 2002, ‘:ﬁ:is'&g INTERNET
SA.
. COSPORATIVA.
|
320100004311 | MP | 2010 32010003180 | 40500 120.786,46 |  120.786,46 | A63485890 (D;::imu“éfggm‘ SUMINISTRO DE
! _ $DG, S.A. Ak
I ' TASA POR
320100007056 | MP | 2010 32010005632 | 40500 885,95 885,95 | Q2811001C
B.O.E. INSERCION DE
ANUNCIO.
| CUDTAS COMPLEMENTARIO
320100008012 | MP | 2010 32010006295 | 40500 2.397,44 239744 | CUOTASSS. | CDORE S SEGUROS
GENERALS.S SOLIAES
> LABORALES.
TOTAL RECIBOS
320100008055 | PMP | 2010 32010006337 | 40500 150,00 150,00 | A20000733 | BANCO BANED
CUPUZCoANG | GUIPUZCOANO POR
TPYV. MES DE
\ AGOSTQ
320100000234 | MP | 2010 32010007422 | 40500 52.192,50 52.192,50 | AAAAAAAAA | NOMINA NOMINA ALCALDE Y
PERSONAL CONCEJALES.
0100009292 |4 | 12010 32010007476 | 40500 11.322,79 11.322,79 | A63485800 | OAS  NATURAL | TOTAL RECIBOS GAS
| DISTRIBUCION | NATURAL
. SDG, S.A. SEPTIEMBRE 2010
COMISIONES
},-’ 2010 32010007505 | 40500 76,00 76,00 | A20000733 BANCO BANCARIAS
GUIPUZCOANO | GESTION REMESA
RECIBOS.
2010 | 32010007573 | 40500 122130 122130 | AB3389643 | NEOSKY 2002, | ho-mo 0N INTERNET
s CORPORATIVA.
APORTACION
iﬁgmos EE TRABAJADORES
320100010642 | PMP 2010 32010008945 | 20052 10,00 10,00 | G372441591 PLAMN DE PENSIONES
SALAMANCA Y
com (can | PERSONAL
DUERO) LABORAL. JGL.: 15-
12-2010
320100011877 | MP 2010 32010009789 | 40500 125.99501 |  125.995,01 | AOB015497 | GAS  NATURAL Z‘i‘;“:;‘é;?sm
S0G, S.A. DOMICILIADOS.
320100011881 | MP 2010 32010009790 | 40500 127.087,01|  127.087,01 | ADB015497 | GAS  NATURAL 2‘;2":‘22:;;505
'. s DOMICILIADOS.
TOTAL OBLIGACIONES NO PRESUP. 2.759.076,88 | 2.759.076,88

Por todoe lo expuesto, informo favorablemente fa procedencia de llevar a cabo la depuracion
de operaciones de los conceptos no presupuestarios en los términas sefialados ”

3.- Propuesta de acuerdo para su dictamen por la Comision informativa de
Hacienda, Especial de Cuentas y Recursos Humanos, suscrita por el Concejal de

Hacienda, Régimen Interior y Recursos Humanos, D José Luis Alvarez de Francisco,
de fecha diez de marzo de dos mil dieciséis.

4.- Dictamen favorable emitido por la Comisidén |I. de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos, en sesion celebrada el dia veintidos de marzo de dos
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mil dieciséis, con los votos a favor de los Sres. Concejales del Grupo Popular (8) y de
los Sres. Concejales del Grupo Ciudadanos (3); y las abstenciones de los Gres.
Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas (2), de los Sres. Concejales del Grupo
Sociafista (2), del Sr. Concejal del Grupo Unién, Progreso y Democracia (1) y de la
Sra. Concejal no adscrita (1).

5.- informe emitido por la Jefa del Depatamento de Supervision y Tramitacion
Administrativa, D* Laura Camison de Marcos, de fecha quince de junio de dos mil
dieciséis, con el conforme de la Secretaria General, que, es del tencr literal siguiente:

‘Recibidas en esta Secretaria General dos Propuestas def Concejal Delegado de Hacienda,
Reégimen Interior y Recursos Humanos, ambas de fecha 10 de marzo de 20186, para adopcion de
Acuerdo por la Junta de Gobierno Local, referidas a fos siguientes asunlos:

\\ - Anulacion de derechos de Presupuestos de egjercicios cemados. Se acompada de.
\-\ 12 informe de Intervencion, emitido por el Interventor General ef 26 de febrero de
2016.
2° Certjficado de Diclamen favorable de la Comisién informativa de Hacienda,
Especial de Quentas v Recursos Humanos, de 22 de marzo de 20616, emitido por
erced Zapatero Boyero con ef visto bueno det Presidente de fa Comision,

“D. AlbertoA. ﬁeméndez Cérdenas.

¢ __:\

cerfados. Se/a’compaﬁa de:

Baja o anu!aqfén de operaciones de conceplos no presupuestarios de ejercicios
1 }%h\d

eCumentoc denominade “Relacion de operaciones no presupuestanas
propuestas por ef Dpto. de Contabilidad para su anulacion por prescripcion, que no
se encugntran en poder de esta Tesorerfa’, suscnto en su segunda pagina por ef
Tesorero el 10 de febrero de 2016
2° informe de Infervencion, emitide por ef Interventor General el 26 de febrero de

2016.

3° Cerifficado de Dictamen favorable de la Cormsion Informativa de Hacrenda,
Especial de Cuentas y Recursos Humanos, de 22 de marzo de 2016, emtido por
M. de la Merced Zapatero Boyero con ef visio bueno del Presidente de la Comision,
D. Alberto A. Heméndez Cardenas.

Esta Secretaria General, encargada, de conformidad con fo previsto en los articulos 81 1.a)
y 82 del Reglamento de Organizecién, Funcionammento y Régimen Juridico de las Entidades
Locafes, de asistir al Alcalde-Presidente en la fijacion def orden del dia, informa, af respecito, cuanio
sigue:

PRIMERGO.- En primer lugar, se significa que fa aprobacién de dichas propuestas se somete
conforme a una serig de documentos que se presentan sin ordenar, y s bien consita alguno de 108
escrifos numerados, no se encuentra un orden correfalivo entre fos mismos, resultando imposible
proceder a su adecuada ordenacion.

Conviene recordar al efecto que, por regulacion fegal contenida, principalmente, en ef
articulo 164 def Reglamento de Organizaciin, Funcionamiento y Régimen Juridico de fas Entidades
Locales, y, por extension, conforme a cuestiones de indole organizativa, Ios expedientes cuya
propuesta se somela a aprobacion por el drgano competente deben estar complietos, ordenados,
numerados y foliados, sus documentos rubnicados, y a poder ser, acompafiados de un Indice para
facilitar su sstudio y consulta por fos miembros def drgano decisor.

SEGUNDO.- Las propuestas se somelen a aprobacion por la Junta de Gobierno Local, por
cuanto la determinacion de la competencia ha sido analizada en ef informe del Interventor Generaf
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de fecha 26 de febrero de 2016 para lo cual se invoca la Base 397 de las de Ejecucién def
Presupuesto 2015 (pues la propuesta suscrita al efecto por et Concejal de Hacienda, Régimen
interior y Recursos Humanos nada refiere acerca de dicha compefencia).

Pues bien, la Base 397 prevé en su pendffimo parrafo que: "Las modificaciones o
rectificaciones contables de ejercicios cerrados, incluidas las bajas de derechos reconocidos se
aprobaran por fa Junta de Gobiemo Local, previo informe de la Intervencion y, a estos efeclos,
mediante la aprobacion de estas Bases, e/ Pleno delega fal competencia’.

A tal efecto es de significar que el Pleno Comorativo mediante Acuerdo n® 80/2015, de
fecha 30 de julio, revocé la totalidad de las competencias de titwlanidad plenaria que se delegaron en
Junta de Gobiemo Local por acuerdo de fecha 1 de julio de 2011, publicade en el BOCM némero 13
de fecha dieciséjs de enero de dos mil trece, manleniendo para este mandato 20152019 la
litularidad de todas las compelencias que legalmente le asigna ef ordenamiento juridico. Y se
ordend su publicacion en ef Boletin Oficial de fa Comunidad de Madrid, lo que se efectud en ef
Boletin n® 184, de 17 de agosfo de 2015. A taf efecto, el Acuerdo adoptado se transcribe, de forma
literal, a continuacion;

‘PRIMERQ. Revocar la fotalidad de las competencias de litularidad plenaria que se
delegaron en Junta de Gobierno Local por acuerdo de fecha uno de julio de dos mif once, pubhicado
en el BOCM namero 13 de fecha dieciséis de enerc de dos mif trece. En consecuencia, e Pleno
Corporativo para este mandato 2015/2019 ostenta la titutaridad de todas las competencias que
legalmente fe asigna el ordanamiento juridico.

SEGUNDO. Ordenar la publicacién de este acuerdo en el Boletin Oficial de ta Comunidad
de Madriq::-----' Ty

--%bfé a}taf Acuverdo, como puede constafarse, quedaba, en su parte dispositiva,
expresamente’ referido a las compelencias que ef Pleno delegd en Junta de Gobiemo Local por
cuerdo de fecfia 1 de julio de 2011, si nos atenemos a su contenido, se mantienen por el Pleno,
este manptlato 2015/2018, la titularidad de fodas las competencias que legalmente le asigna el
ordenamieto juridico, sin mas indicaciones. La redaccion literal que se le dic a fa parte disposifiva
no puede ser ébice para entender, sin interpretaciones, que fa voluntad def 6rgano administrativo fue
la de dejar sin efecto las delegaciones que se hubieran efectuado en legistaturas precedentes

A tales efectos, se puede traer a colacion la llamada doctnna de los actos propios que surge
con la Sentencia del Tribunal Constitucional n.° 73/1988, de 21 de abril Dicha doctrina, lambién
conocida como regla que decreta la inadmisibilidad de venire contra factum proprium, sigmifica Ia
vinculacion del autor de una declaracion de voluntad generalmente de caracter tacito al sentido
objetivo de la misma y la imposibilidad de adoptar después un comportamiento contradictorio, fo que
encuentra su fundamento Gitimo en la proteccion que objetivamente requiere fa confianza que
fundadamente se puede haber depositado en ef comporamiento ajenc y la regla de fa buena fe que
impone ef deber de coherencia en ef comportamiento.

Dicha doctrina debe ser extrapofable a este caso, ya que puesta en consonancia con ef
principio de seguridad juridica, no ha lugar a interpretacion alguna sobre cual pudiera ser la voluniad
de los miembros de la Corporacion en Fleno, mas que dejar sin efecto todas y cada una de las
delegaciones efectuadas en Junta de Gobiemo Local en mandafos anleriores, y maniener fas que le
confiere el ordenamiento juridico. Volumtad que se derniva de una clara conducta expresiva formada
en aqguel Acuerdo, por lo que fa misma no se presume, Sino que exisfe.

La misma parte dispositiva del Acuerdo, de ia gue trae causa ef pronunciamiento, se refiere
a que sf bien fa competencia se predica del organo y no de las personas que lo componen, en aras
de un principic de seguridad juridica siempre necesario en el actuar administrativo, resulta
conveniente que el Pleno adopte acuerde expreso de revocacion de las competencias delegadas
por él en Junta de Gobierno Local en el pasado mandalo corporative en tanto en cuanto es voluntad
plenaria en el mandato actual, 2015/2019, gue se mantenga la titutaridad de las competencias que
fa Ley le atribuye.
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Asf mismo, ef principic de seguridad jurtdica aboga por procurar que se deduzca claridad y
certeza para todos fos operadores juridicos en sus actuaciones, evilando situaciones confusas,
inseguridad v confusion que, precisamente en este caso, es predicable de ja Base 39° de las de
Ejecucion del Presupuesto vigentes, cuya aplicacion se pretende con el sometimiento de tales
propuestas a aprobacion de fa Junta de Gobierno Local por, segun se dice, delegacion plenaria

Por oira parte, es preciso acudir a lo previsto en los articuios 55.2, 57.2 v 60.3 del Real
Decreto 500/1990. De conformidad con estos preceptos, las hases de gfecucion deben frmitarse a
recoger las delegaciones ya efectuadas, sin que aquellas puedan servir de vehlculo para formalizar
delegaciones obviando, con ello, el procedimiento legalmente establecido en los articulos 12 y
siguientes de fa Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Jurfdico de las Administraciones
Fublicas y del Régimen Administrativo Comun. De entre estos, el articulo 13.3 de la misma Ley
3071992 dispone Jla necesidad de que las delegaciones. cuando se efectien, debe ser objeto de
publicacion en Boletin Oficial, circunstancia 110 acaecida en relacitn a fas Bases de Ejecucién del
Presupuesto 2015 cuva aplicacion se invoca en fan importante cuestion como es fa determinante del
organo competente para adoptar ef acto resofutorio.

A mayor abundamienfo si cabe, y no por effo menos importante pero sin enirar a difucidar
mayores cuestrones de fondo, a lenor de la interpretacidn que viene realizando el Tribunal de
Cuentas en sus informes de fiscalizacion de las Cuentas de fas Entidades Locales, fa compeltencia
se alrtbuye af Ayuntamiento Pleno en tanto en cuanto la baja de obligaciones afecla a las Cuentas
Generales de la Corporacion, correspondientes a gjercictos cerrados, Cuentas que son aprobadas
por ef Ayuntamiento Pleno. Es mas, se trafa de una compelencia recogida en el artfcuio 22.2.e) de fa
Ley 7/1985 de 2 de abri, reguiadora de las Bases del Régimen Local, que fiene cardcter
indelegable ex articulo 22.4 del mismo Cuerpo Legal.

En consecuencia de Io expueslo, por la secuencia argumental antenormente esgrimida,
procede informar que fa compelencia para la aprobacion de las propuestas someltidas corresponde
al Pleno v no a la Junta de Gobiemno Local.”

Con base en los antericres antecedentes y el informe obrante en el expediente
y de conformidad con todo ello, el Ayuntamiento Plenc, en votacion crdinaria y por
mayoria absoluta, obtenida con 22 votos a favor, correspondientes: 11 a los Sres
Concejales del Grupo Popular, 5 a los Sres. Concejales del Grupo Ciudadanos, 3 a los
Sres. Concejales del Grupo Socialista, 2 a los Sres. Concejales del Gripo de Union,
Progreso y Democracia y 1 de la Concejal no adscrita y 3 abstenciones de los Sres.
Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas, acordo:

PRIMERQ. Aprobar la depuracion de saldos de operaciones de conceptos no
presupuestarios en los términos propuestos en el Informe de Intervencion, por importe
de 2.758.076,88 € de! siguiente ienor literal:

En el Listado de Conceptos No Presupuestarios existenie en la Contabilidad
Municipal se recogen los siguientes datos:

Relacién de Operaciones no Presupuestarias propuestas por el Dpto. de Contabilidad para su
anulacion por prescripcién, gue no se encuentran en poder de esta Tesoreria
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N2 Operacion Fase  Ejercicio Referencia Aplicacion Importe Tercero Nombre Ter. Texto Libre
| oo |0
320050007652 | MP | 2005 32005004679 | 20060 328,95 328,95 | F2813600K 19INSTANCIA
| NUM. 1 DE LE:fjoG:ﬂ:gstTm
: MAJADAHONDA OCTUBRE/0S
AT, RETENCION
320050009057 | MP 2005 32005005717 | 20060 | 328,95 328,95 | F2813600K 13INSTANCIA JULIEIAL DR JUAN
JESUS GACIMARTIN
NUM. = 1 DE|geavo mes
MASADAHONDA NOVIEMBRE/OS
FRA. 1/2006/207847
EN COMNCEPTO DE
320060000444 | PMP | 2006 32006000248 | 20051 7.833,88 783388 | A2BOITON2 | o it
SANITARIA MES
ENERO/06
JUZGADO g
320060010286 | MP 2006 32006006854 | 20060 32318 323,18 | F2813600K 13NSTANCIA
NUML 1 DE | e
MAIADAHONDA | v iEMBRE/06.
RETENCION
\s _ _ T 1+ | JUDICIAL DE
20060010289 | MP 2006 32006006857 | 20060 552,59 552,59 | A28136008 GUILLERMINA
INSTANCIA N. 16
MADRID GRANIZO
'./____.. ™, MADRID WES DE
i b \ NOVIEMBRE/06.
N 13 JUZGADO RETENCION
| 320060010290 | MP |~ Iloos 32006006858 | 20060 286,26 286,26 | M2813600) 13INSTANCIA JUDICIAL DE FIDEL
—t j NUM. 6 | MARTIN LOPEZ MES
\ MAJADAHONDA | DE NOVIEMBRE/Q6.
RETENCION
N ! JUZGADO DE LO | JUDICIAL DE
320060010283 | MP/| 2006 32006006861 | 20060 114,37 114,37 | 128136007 el ] o S
MOSTOLES DE LA OLIVA MES DE
NOVIEMBRE/06.
APORTACION
o Db RSO
320060010629 | PMP | 2006 32006007304 | 20050 348,45 348,45 | 637244191 :‘:&ﬁgﬁ@ D$ CONCERTADO CON
LA ENTIDAD CAA
S0 LA (CAIA | SUERO DEL
GUERD) PERSONAL
FUNCIONARIO.
REINTEGRO
320070001943 | Mp 2007 32007001463 | 20600 1,50 1,50 | 507057500 BENITO GOMEZ, | CORRESPONDIENTE
MERCEDES ALA
OP.320070001457.
REINTEGRO
320070003357 | MP 2007 32007002593 | 20600 4,21 4,21|14310016Z | SARRIA CORRAL, | CORRESPONDIENTE
DARIO ANGEL ALR.
320070002715.
REINTEGRO
320070003404 | MP 2007 32007002628 | 20600 213,55 213,55 | 507382915 RUIZ GONZALEZ | CORRESPONDIENTE
ARANCHA ALA
OP.320070003124.
e ARBITRAJES
320070006344 | PMP | 2007 32007004887 | 20160 100,04 100,04 | M2813600) | 12INSTANCIA ;\Séggzsupmssxxw
NUM. 6
| MUNICIPALES
| MAJADAHONDA | i <0

Pleno Corporative de 30 de junio de 20186

—

Pégina 22 de 176




NE Operacicn

Fase

Ejercicic

Referencia

Aplicacign

Importe

Ayuntamiento
de

Lus Rozas de Madrid

Tercero

Mombre Ter.

Texto Libre

UZEADD 18 Retencién judicial
320070008595 | PMP | 2007 32007006865 | 20060 543,67 543,67 | A28136008 INSTANGIA N, 16 | d€ Pedro Luis Heras
Campo mes
WMADRID octubre/Q7
COMPRA DE TELAS
320070009134 | MP 2007 32007007392 | 20600 250,00 250,00 | 03461264Y SAN HIGINIO :i&:lm:%ﬂf:gﬂ
GOMEZ, JOSE LUIS | 105, pARTIDA No
112.226.01.
DEVOLUCION
MONDEDEU FIANZA OBRAS EN
: 320070009199 | PMP | 2007 32005006908 | 20080 1.200,00 1.200,00| 02181831M | F L ex A ERISTERE,
| ALFREDO 3 BIS. EXPTE,
! 253/04-01,
REINTEGRO
320080001192 | MP 2008 32008000744 | 20600 5,24 5,24 | 06507454H GOMEZ CARRERO, | CORRESPONDIENTE
FERNANDO ALA
e, OP.3200800000151,
?QQOSWOZG PMP '\2008 32008002165 | 20040 10.403,42 10.403,42 | Q2826000H AGENCIA LIGUIDACION VA
W\ iy ') TRIBUTARIA FEB.08
--’--ﬁtﬁﬁ@fgog MP | 2008 32008002485 | 40500 55.076,55 55.076,55 | AB2018474 TELEFOMICA  DE f;fé%g::g:
\ FSPALH, 5.4 DOMICILACIONES
X ' COMISION POR
320080003346 | MP |/ 2008 32008002873 | 40500 10,51 10,51 | 615028947 CAlA DE | CESTION REMESA
\, y AHORROS DF Z e
] Sl DOMICILIADOS.
TOTAL RECIBOS
320080003694 | MP 2008 32008003125 | 40500 1.501,82 1.501,82 | v€ VARIOS DEVUELTOS
CONTRIBUYENTES | FRACCIONAMIENTO
$ MES DE ABRIL.
ERRROR EN
OPERACION
320080003793 | MP 2008 32008003214 | 40500 0,60 0,60 | VC | VARIOS SANIBURGTS
CONTRIBUYENTES | DEVOLUCION DE
RECIEOS
FRACCIONAMIENTO
5
CAIA DE
320080006384 | MP 2008 32008005569 | 46500 488,18 488,18 | G58899998 AHORROS y | COMISIONES POR
DEVOLUCION DE
PENSIONES  DE | oo
BARCELONA
320080008249 | MP 2008 32008007541 | 40500 40.015,19 40.015,19 | AB2018474 TELEFONICA  DE | RECIBOS DE
ESPAA, 5.A. TELEFONICA, JULIO.
320080008276 | MP 2008 32008007561 | 40500 180,80 180,80 | A80448194 BT IGNITE | LINEA ADSL PARA
| ESPARIA, S.A. RED CORPORATIVA,
320080008305 | MP 2008 32008007581 | 40500 180,80 | 180,80 | A80448194 BT IGNITE | LINEA ADSL RED
|_ ESPARIA, §.4. CORPORATIVA.
320080008322 | MP | 2008 32008007588 | 40500 544,44 | 544,44 | AB3389643 | NEO-SKY 2002, ’;E;if;g L1l
SA | corRPORATIVA,
oA DE | COMISIONES
320080009123 | mp 2008 32008008153 | 40500 34,04 34,04 | G58899998 AHORROS v | BANCARIAS POR
PENSIONES  DE | DEVOLUCION DE
BARCELONA RECIROS.
320080009548 | MP 2008 32008008642 | 40500 35.373,87 35.373,87 | A82018474 | TELEFONICA  DE | CECIBOS
SEeatia, 5 A DOMICILIADOS DE
| TELEFOND.

Pleno Corperalivo de 30 de junio de 2018

Pagina 23 de 178




N2 Operacion Fase  Ejercicio Referencia Aplicacion Importe Tercero Nombre Ter. Texto Libre
REENVIO
320080009995 | PMP | 2008 32008003093 | 20210 290,89 204%| 2g1semp.  EGAPO. DE 1) DEVOLLGION
INSTANCIA N. 7 | TRANSEERENCIA
MAJADAHONDA | RETENCION
JUDICIAL MARZO/08
| BANCO
320080012193 | MP 2008 32008011106 | 40500 1.801,56 1.801,56 | A39000013 | SANTANDER- CARGO ERRONEQ
CENTRAL BANCO
HISPANG
DEVOLUCION
FIANZA
CONSTRUCCION
320090000122 | PMP | 2009 32005006908 | 20080 1.306,60 1.306,60 | B79343943 YIVIENDA EN AVDA,
OLARRAYA, S.L. | DEL PARDO,
PARCELA P-
350.EXPTE. 3/01-
01.ACUERDO J.G.L.
| 23/12/2008.
CAIA DE ALQUILERES
20090002360 | PMP | 2009 32000002103 | 40500 558,58 958,58 | 15028947 VIVIENDAS
giggsqos BE | sociates, ReciBos
DOMICILIDOS.
\ COMPLEMENTARIO
320090003623 | PMP |_— 2009 32009003195 | 40500 102.931,10 102.931,10 | 777777777 T. GENERAL DE LA | S SEGURIDAD
iﬁ A $.S0CIAL SOCIAL
Woe—"a | | FUNCIONARIOS.
32 3631 | PMP fOGQ 32008003200 | 40500 18,59 18,59 | 777777777 T. GENERAL DE LA | SEGUROS SOCIALES
— . S.SOCIAL LABORALES.
3200900\;4?46 PMP ;2009 32009004312 | 40500 85.439,37 85,439,37 | AOBD15497 GAS  NATURAL Z‘i’;“’:ég:gsnf
\ / SDG; 54 DOMICILIADOS.
3200900055‘3{ PMP | 2009 32009005176 | 40500 3,70 3,70 | 420000733 CIMSIONES
= ' : BANGO MANTEMIMIENTO Y
GUIPUZCOANO ADMINISTRACION.
320090005704 | PMP | 2009 32009005186 | 40500 48.624,92 4862492 | AB2018474 | TELEFONICA  DE | RECIBOS DE
ESPANA, S.A, TELEFONOS.
TESORERIA
GENERAL DE LA
SEGURIDAD
320080005922 | PMP 2009 32009005316 | 40500 184.486,64 184.486,64 | 2819018| SOCIAL CUDTAS SEGUROS
SccEion SOCIALES.
PROVINCIAL
MADRID U.R.E 02
TESORERIA
GENERAL DE LA
i SEGURIDAD
320090007175 | MP 2009 37009006375 | 40500 756.733,79 756.733,79 | 02819018
SOCIAL - | SEGUROS SOCIALES.
DIRECCION
PROVINCIAL
MADRID U.R.E 02
320090007648 | MP 2009 32009001187 | 20040 1.125,01 1.125,01 | Q2826000H | AGENCIA LIQUIDACION IvA
TRIBUTARIA ENERO 2009
RODRIGO ENVIO NOMINA
320090011741 | MP 2009 32009010540 | 40500 783,13 783,13 | 50026505 ALVAZAN. iz | ENVIADA POR
CARMEN 5 ERROBANATALJA
ESTURIGA .
320090012635 | MP 2009 32009011351 | 40500 37.545,78 37.545,78 | AB2018474 TELEFOMICA  DE | RECIBOS DE
ESPARA, S.A, TELEFONOS,
320090013037 | MP 2009 32009011833 | 40500 437.766,07 437.766,07 | AAARAAAAA | NOMINA NOMINA
PERSONAL FUNCIONARIOS.

Pieno Corporativa de 30 de junio de 2016

Paging 24 do 176




Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

N2 Operacion  Fase  Ejercicio Referencia Aplicacidn Importe Tercero Nombre Ter. Texto Libre
! pEVOLUCION
GARANTIA
320100000719 | MP 2010 32006009628 | 20080 1.084,59 1.084,59 | B81359176 DEFINITTA
B T FOGAIRE S.L. MEDIDAS CONTRA
INCENDIOS.
DECRETO ALCALDIA
30/11/2009.
320100001879 | MP 2010 32010000997 | 40500 35.761,54 35.761,54 | AB2018474 | TELEFONICA DE gi)cr\lﬁgimoos "
ESPARA, S, TELEFONOS,
CUOTAS SEGURIDAD SOVIAL
452 | Mp 2010001368 | 40500 104.201,11|  104.201,11 | CUDTAS S.S.
AR00N02eSE 4D 2201000325 TESORERIA FUNCIONARIOS
GENERALS.S. NUEVO INGRESO.
320100003092 | MP 2010 32010001980 | 30500 232.391,30 |  232.391,30 | AAAAAAAAA | NOMINA NOMINA
PERSONAL FUNCIONARIOS.
320100003552 | MP 2010 32010002610 | 40500 23.276,23 23.276,23 | AAAAAAAAA | NOMINA ?L?chlgimmos
PERROIAL INTERINOS N.I.
320100003671 | MP | 2010 32010002690 | 40500 102.880,02 |  102.880,02 | CUOTAS 5. EES?::RIA SEGUROS SOCIALES
A \ NCIONARIOS.
o AT ) [t 2 FUNCIONARIOS
— 7 3
290100003848 | Mp | /2010 32010002842 | 40500 1.296,34 1.296,34 | AB3389643 | NEO-SKY 2002, :‘;:,ZSF?E‘;’”TERNH
‘ 3A. COSPORATIVA,
\ 1
320100004311 | MP | 2010 32010003180 | 40500 120.786,46 |  120.786,46 | A63485890 ggﬁmugﬁxﬂmfsumw:smo DE
|
GAS.
SDG, S.A. |
32010000?056‘ MP 2010 32010005632 | 40500 885,95 885,95 | Q2811001C TASAFOR
B.O.E. INSERCION DE
! ANUNCIO,
' CUOTAS COMPLEMENTARIO
320100008022 | MP | 2010 32010006295 | 40500 2.397,44 2397.44 | CUOTASSS. | OES S SEGUROS
‘ SOCIALES
. QENERALSS, LABORALES,
TOTAL RECIBOS
320100008055 | PMP | 2010 32010006337 | 40500 150,00 150,00 | A20000733 | BANCO BANCD
CUIPUZCOANG | GUIPUZCOANO POR
TPV, MES DE
AGOSTO
320100009234 | MP 2010 32010007422 | 40500 52.192,50 52.192,50 | AAAAAAAAA | NOMINA NOMINA ALCALDE Y
PERSONAL CONCEJALES.
320100009292 | MP 2010 32010007476 | 40500 11.322,79 11.322,79 | A63485890 | OAS  NATURAL | TOTAL RECIBOS GAS
| DISTRIBUCION NATURAL
5DG, 5.A. SEPTIEMBRE 2010
COMISIONES
320100009344 | MP 2010 32010007505 | 40500 76,00 76,00 | A20000733 | BANCO BANCARIAS
GUIPUZCOANO | GESTION REMESA
RECIBOS.
320100009428 | MP 2010 32010007573 | 40500 1.221,30 1.221,30 | AB3389643 | NEO-SKY 2002, ’:EEESEE‘E'NTERNET
3. ! CORPORATIVA.
| APORTACION
;":JARROS g; | TRABAJADORES
320100010642 | PMP | 2010 32010008945 | 20052 16,00 10,00 | G37244191 SAS\MAN@ | | PLAN DE PENSIONES
SORIA (CAla | PERSONAL
DUERQ) LABORAL JGL,: 15-
12-2010
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N2 Operacién Fase Ejercicio Referencia Aplicacion Importe Tercero Nombre Ter, Texto Libre

320100011877 | MP 2010 32010009789 | 40500 125.99501 |  125.995,01 | AOB015497 | GAS  NATURaL | SYMINISTRO DE
e GAS RECIBOS
| S DOMICILIADOS.
320100011881 | MP 2010 32010009790 | 40500 127.087,01|  127.087,01 | ADB015497 | GAS  NATURAL | JUMINISTRO DE
e GAS-RECIBOS
L2 DOMICILIADOS.
TOTAL OBLIGACIONES NO PRESUP. 2.759.076,88 | 2.759.076,88

SEGUNDO.- Practicar los asientos contables necesarios para hacer efectiva la
depuracion de saldos de las cuentas no presupuestarias senaladas.

El Sr. Alcalde-Presidente informa que los puntos 6° 8° y 9° se debatiran
conjuntamente por tratarse de asuntos que estan relacionados y se votaran por
separado.

\ El Concejal de Juventud y Fiestas, Sr. Villalon Fornés, expone el contenido de

los tres puntos diciendo: abordamos ahora la aprobacion conjunta de los tres puntos

del Orden.del Dia que ha citado el Sr. Alcalde, es decir, la modificacion de credito

destinada_g poder conceder subvenciones a las pefias locales, y la de los precios

f’iﬁjéziﬁ'éos establecidos tanto para los festejos taurinos como los conciertos que se
celebrarar con motivo de las proximas fiestas patronales de San Miguel Arcangel.

Siguiendo el orden establecide, en primer lugar, se plantea la aprcbacién del
exp diente de modificacion de crédito, a propuesta de esta Concejalia, cuyo objete no
es otro que posibilitar la creacion de una partida destinada a que las penas de la
localidad puedan optar a las subvenciones nominativas previstas, conforme a lo
establecido en la Ordenanza General de Subvencicnes de este Ayuntamiento. Las
cantidades que figuran en esta modificacidn se corresponden con el proyecte que
cada una de las dos pefias y la asociacion ha elaborado de conformidad a las
actividades que tradicionalmente han venido realizando durante nuestras fiestas
patronales, dichas cantidades serian de 12.000 € para la Pefia Recreativa Club Las
70, de 9.800 para la Pera Los Bolingas y de 2.900 para la Asociacion Motera
Cabaleiros do Ferro, sumando un total de 31.700 €. El moetivo que nos lleva a habilitar
la creacion de esta partida en la que se contemplan las subvenciones citadas, nc es
otro gque fomentar la participacién de las mismas en nuestras fiestas patronales,
impulsando su colaboracion y el desarrolle de las actividades sociales, iludicas y
festivas fundamentales de nuestras fiestas.

El segundo punto es la aprobacion de los precios publicos propuestos para los
tres festejos taurinos previstos que se celebraran durante las fiestas de San Miguel en
el Pabellon Multiusos. De este modo se contempla la creacidon de un precio publice de
10 € para las corridas de toros y de 5 € para los para el festejo de rejones, tal y come
se establece en el Informe Técnico que ayer discutimos en la Comision de Hacienda.
Junto a ello, también se propone la creacioén de un abono para los tres dias de festejos
a un precio de 20 €. Dicha subvencién municipal se fundamenta en el interés por el
fomento de la cultura y de las tradiciones, asi como por el arraigo que estas tienen en
las fiestas de San Miguel.
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Por ultimo, cierro mi intervencion cen la propuesta de aprobacion de otros dos
precios publicos, en este caso, los destinados a las entradas que se sacaran a la venta
para cada uno de los dos conciertos que tendran lugar en el Pabellon Multiusos
durante nuestras proximas fiestas patronales. En este caso es el Ayuntamiento el que
subvenciona las entradas, de tal forma que las entradas del primero de los dos
conciertos salen a un precio de 10 €, y las del segundo a 5 €. Dicha subvencién se
justifica en el interés cultural y social gue implica ia celebracion de los dos conciertos
de musica de relieve para la poblacion procedia, asi como por el calado que estos
tienen en las fiestas de la poblacién.

A continuacion toma la palabra la Concejal no adscrita, Sra. Arenas Llorente,
gue sefala: sobre fos puntos 6 y 7, revisando el informe de intervencion, resuelvo mi
voto que serd favorable en ambos puntos basandome en la comparecencia y las
explicacieries\del Concejal de Juventud.

N _\,/,Enﬂtu Jr}to a los puntos 8 y 9, resaltar que, tal y como pusieron de manifiesto

e

grupos minicipales, la subvencion real a esta clase de espectaculos en la localidad
es\casi de} 100 % al calcularse el coste correctamente, vy en el caso de los
taculps donde se torturan y asesinan toros mi voto sera negative. En el caso de
los conciettos para las Fiestas de San Miguel, a pesar de gue, en general, mi
predisposicion es facilitar que las medidas rutinarias que precisen del acuerdo plenario
se lleven a cabo, me abstendré dadza {a poca de informacién que se nes ha facilitado.

El Portavoz de! Grupo municipal de Unidn, Progreso y Democracia, Sr. Brown
Sansevero, interviene seguidamente para argumentar lo siguiente: respecto a Fiestas,
decir que los puntos que nos trae hoy el Sr. Concejal demuestra que la actividad del
Ayuntamiento ha empezado a andar para preparar las fiestas municipales de San
Migue! de 2016. Hace casi un ano, tras las desastrosas fiestas de 2015, ¢l Gobierno
adquirio una serie de compromiscs como, por ejemplo, crear una comision de festejos
formada por las pefas, asociaciones y partidos politicos para que todos juntos
organizasemocs mejor las fiestas, pero como pasc en las pasadas fiestas de Las Matas
dicha comision ni estaba ni se la esperaba, y como estamos viendo va a pasar lo
mismo en San Miguel: nos van a dar un programa cerrado sin haber consultado con
las asociaciones o, al menos, no han consultado con los partidos de la oposicidrn como
van a organizar estos festejos. Empezamos mal.

Respecto a los puntos gue sometemos a votacién, el primero, destinado a crear
las partidas necesarias para otorgar las subvenciones a las pefias, tanto Los Bolingas
como a Las Rozas 70, como la Asociacion Motera Cabaleiros do Ferro, vy
reconocemos la implicacion de estos entes, de estas organizaciones, en las fiestas
patronales del municipio, en concreto de las fiestas patronales de Las Rozas, y son
muchos los vecinos que conocen fa paella popuiar de los 70, los juegos populares que
hacen, su gimkana humoristica ¢ los almuerzos de la Pefa Los Bolingas, o la
concentracion motera de la Asociacion Cabaleiros do Ferro -que fue cuestionada por
algun concejal de la oposicidon durante la pasada comisién informativa y, si no me
equivoco, vamos por la 132 edicion este ano y cada vez participa mas gente, con lo
cual apoyamos esta concentracion-. Desde UPyD votaremos a favor, pero ya hemos
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trasladado al Gobierno que estudie la posibilidad de realizar convenios de
colaboracion pues son muchas las actividades que organizan para que salgan bien
nuestras fiestas, y el convenio de colaboracion es una forma que podria justificar mejor
lo que hacen los distintos miembros de las peias, al menos deberian estudiarlo.

La forma subvenciones bastante correcta porque implica también una
justificacion del gasto, con lo cual se debe de analizar guizas una combinacion de
ambas.

Respecte a los precios publicos de los festejos taurinos, seguimos

manteniendo la sensacion de que el Partido Popular realmente no quiere realizar
dichos festejos, porque comete los mismos errores en el expediente con la esperanza,
quizas, de gue se lo tumbemos en la opesicidn, porgue estos expediente para la
realizacién de los festejos taurinos adolecen de los mismos errores que va
comentamos en las veces antericres. Ustedes hacen un estudio econdmico para
determinar la subvencion contemplando que la plaza de toros, o el llamado cenirc
multiusos, pero que no deja de ser por el poco usc que tiene la plaza de toros del
municipio, sclo se llena a un tercio afo tras afo, y si usted se coge el historice v hace
el calculo adaptandclo a un llenc de un tercio, la subvencion de las corridas de toros
pasarian.. d@ un 64,9% a un 88,31% vy las corridas de rejones pasarian del 64,9% de
subvencion a 75,9% si tienen ustedes en cuenta el lleno habitual de la plaza. Una
"‘rl’ﬁportante subvenmon.
Ademas nos dicen que el concurso saldra con un valor notablemente por
jo del’ precio del afio pasado, que no esta cerrado, pero el valor que nos
adgkm_taban por debajo del precio del concurso del afio pasado vy, visto el resultado
gue nos dio, parece que no van ustedes per muy buen camino y le va a costar mucho
al Sr. Alcalde cumplir las promesas gue hizo ante Telemadrid, si no me equivoco, en
las pasadas fiestas sobre los festejos taurinos. Sres. del Gobierno, si quieren suprimir
los toros diganlo claramente, pero no presenten un expediente que saben que no van
a poder contar con el vote favorable de |a posicion.

Por uitimo y respecte a los conciertos, el Sr. Concejal de Fiestas perdio una
oportunidad de explicar en la comision informativa sobre los caches que se barajan
para cada grupo de las dos posibles actuaciones o de los dos conciertos previstos. Por
la documentacion sabemos que los dos en su conjunto cobraran alrededor de 75.000
€, pero no sabemos mas. No sabemos exactamente qué caché tiene cada grupo y
usted nos pide hoy que aprobemos uncs precios publicos sin darnos informacion sobre
ese caché o qué grupo estan barajandc para que venga, porque comprenderan gue no
es o mismo traer un grupo de renombre, como pudiera ser Vetusia Moria o Maldita
Nerea u otros parecides, o traer grupos gque pueden ser huenos perc menos
conocidos, grupos menores, vy agui lo gue vamos aprobar es cobrar 10 y 5 € por cada
uno de los congciertos.

Confiamos en su criterio y esperamos que los conciertos estén a la altura de lo
" que se merecen l0s vecinos de Las Rozas para las fiestas de septiembre.

El Concejal del Grupoc Sociglista, Sr. Pavon lglesias, interviene para
manifestar lo siguiente: efectivamente, como se viene exponiendo estamos tratando de

Pieno Corporativo de 30 de jumo de 2016 Pagina 28 de 176




Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

las Fiestas de San Miguel, de la parte ludica de las Fiestas de San Miguel, que se
puede desglosar en la parte de subvenciones a pefas y la parie de eventos, gue
contemplan tema toros y tema conciertos.

En cuanto a ia parfe de las pefas, este Grupo municipal siempre se ha
mostrado a favor de la concesion de este tipo de subvenciones para las personas que
tradicionalmente vienen tratando de animar esos dias de fiesta, pero lo primerc que
tenemos que decir es que se nos dijo que antes del pleno de hoy nos iban a dar la
justificacion, pero a nosotros no nos ha llegado, de la fiscalizaciéon correspondiente a
2015, y es dificil poder aprobar estas cosas, no por las pefias que no tienen la culpa,
sing porque creemos gue no se estan cumpliendo los acuerdos, y si se nos ha
entregado tendré que rectificar. En el tema de las penas, 10 minimo que podemos pedir
desde la oposicidon es que, efectivamente, se cumple lo dictado en la norma, que es
que antes de conceder la subvencidn correspondiente a un ario, se fiscalice la del aho
anterior, de tal forma que podamos ver cuanto se ha gastado y cuanto no, y en que se
ha gastado.—

u/ -Respecto 4l tema de los precios publicos para los toros, concretamente, tres

idas—de toros )y una de rejoneo, y los precios plblicos para dos conciertos, para
que™gl publico, ¢én general, los vecinos lo sepan, estamos hablando del orden de
280.(%%€ en estos eventos: para los toros del orden de 211.000 £ y, efectivamente,
para doxconciertos en el entorno de 75.000 €. Este es un tema que yo queria darle
una nueva visidn, si socmos capaces, a los estudios de costes o de ingresos que se
hacen porque estan muy lejos de la realidad, sabemos |o que paga |a gente porir a los
toros y rejoneo, 10 y 5 € y para los conciertos previste de 10 y otro de 5 €, repito
sabemos lo que paga la gente por asistir a estos eventos, sabremos, en su momento,
lo que pagara al Ayuntamiento las empresas adjudicatarias por la prestacion de estos
servicios, pero no sabemos lo que le va a costar el Ayuntamiento las Fiesta de San
Miguel en estos eventos, ni cuanto estamos subvencionando realmente en cada
actividad.

En definitiva no sabemos qué criterios maneja el Gobierno para subvencionar
mas a los toros que a los conciertos ¢ mas a los toros gue al IBl 0 mas a los fuegos
artificiales que aguellos que practican deportes, esto es una nebuiosa de la que
tenemos que salir cuanto antes, D. José Luis, y no porgue no solo nos lo exige la
normativa para el 2017, sino también para gue los grupos de la oposicién sepames la
opinion politica que tiene el Gobierno en apoyar mas unas actividades que otras en
términos econdémicos, no de boquilla, no decir yo ahora, sino simplemente gue
sepamos que 1os toros lo subvencionamaos al 9% vy las actividades deportivas al 67%.
En fin, yo creo gue es dificil aprobar una propuesta de precios publicos en estas
condiciones, si no es desde la subjetividad y la simpleza, que tenga cada grupo
politico en valorar si algo es caro o barato como mero consumidor, sin tener en cuenta
criterics de eficiencia y valoracicn politica.

Me van a permitir una reflexion final: entre la tradicidn del PP que nos dice que
son fiestas tradicionales y que son fiestas puras, y lo alternativo que otros dicen,
nosotros creemos que debe haber algun punto que recoja lo actual, la vanguardia en
el tema de ias fiestas populares, quizas habria que pensar que entre pefias, toros y
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conciertos, puede haber algo mas, y deberiamos ponernos a pensar en esto, y contar
con la opinion de los vecinos fuera interesante o la de los partidos politicos en el
programa de fiestas. Entendemos que es necesaria la imaginacioén en este tipo de
eventos, por lo que les propongo gue para el 2017 se hagan con una mayor
participacion posible incluso desde unos presupuestos participativos.

El Concejal del Grupe municipal Contigo por Las Rozas, Sr."Villarroel Ortega,
manifiesta: las fiestas patronales son fiestas del pueblo gue toda la vida han
organizado los vecinos.

Aungue hace mucho tiempo que las fiestas han pasado a ser competencia
municipal, es importante mantener la tradiciéon de la participacion de los vecinos en las
fiestas, para que sean fiestas del pueblo, para el pueblo.

Se nos presenta la modificacion del presupuesto para poder conceder
g subvenciones a des pefias y una asociaciéon. Segun se nos ha explicado en comision
informativa, han sido las pefias y la asociacion las que, por iniciativa propia, han
propuesto esas actividades.

PaTa antlgo por Las Rozas, la mejor forma de potenciar una fiestas populares
S que “cualqujer pefia, asociacion o colectivo pueda hacer propuestas de actividades
ayuntamiepto. Se nos ha dicho que nadie mas ha presentado propuestas, dando a

comunicacion a todas las asociaciones y colectivos pidiende sus posibles propuestas
para las fiestas y, segundo, convocar una verdadera comision de fiestas, con la
presencia de todas las asociaciones interesadas y veamos alli qué actividades son
razonables para unas fiestas, la viabilidad de las mismas y como se reparten los
fondos disponibles.

Es decir, hagan un procedimiento que permita cumplir con los principios de
publicidad, concurrencia y transparencia.

Ademas, si se permite de forma publica la participacion de mas grupos o
colectivos, estamos seguros de que habra actividades mas variadas y ricas, que, sin
duda, reflejaran mejor las diferentes sensibilidades de los vecinos de Las Rozas.

No gueremos que se dejen de hacer paellas o juegos tradicionales. Queremos
dar la oportunidad de que, ademas, haya otras actividades, y que puedan participar
otro tipo de asociaciones y colectivos.

Ante nuestra propuesta de aumentar en publicidad, concurrencia vy
transparencia, ;qué nos han dicho en la comision informativa? Que lo han hecho
como se ha hecho siempre y que ese su criterio politico. Ole criterio politico: hacer las
cosas como siempre se han hecho. Supongo que sera coherente para un partido
conservador como el PP, pero, desde luego, ese no es nuestro criterio politico.
Nuestro criterio politico es abrir las fiestas a mas participacién de los vecinos y, por
tanto, a que mas vecinos se identifiguen con las fiestas.
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En el ambito formal, nos parece adecuado que se firmen convenios con las
pefias y asociaciones y que haya rigor en la justificacion de los gastos, que es una
responsabilidad del Ayuntamiento.

Respecto de los precios publicos de los festejos taurinos, ya que hemos
hablado de criterios politicos, nuestro criterio politico con respecto a los espectaculos
con toros es que no deberian subvencionarse, y por esc votaremaos en contra.

Pero si entramos en el detalle de la documentacion que el Gobierno local del
PP nos ha presentado, ustedes siguen haciéndose trampas. Aunque alguien podria
llegar a pensar que intentan hacer trampas a los vecinos. Para calcular el precic por
entrada consideran que se llenara la plaza todas las veces, pero todes sabemos que
eso no es verdad, gue nunca ocurre y que, generalmente, ne llega ni a una tercera
parte, un 30%, unas 800 entradas de casi 3.000.

¢ Al final, se dice gue se subvenciona un 60% de los toros, pero la realidad es
\ que al fln/aLsé‘suelen subvencionar un 80%.
s

i
w%r—“""' Sean” cJJaros con los vecinos, y digan el desembolso neto del Ayuntamiento en
los espectac los taurinos de los ltimos afios.

. Perg/ no todo son criticas, Lo que si quiero destacar en favor del Equipo de
Gobierfio—es que para las fiestas de San Miguel no habra precio reducido para
menores de edad, que se hizo, a pesar de nuestra denuncia, en las fiestas de Las
Matas. {Menos mal!

Respecto a los precios de los conciertos, es un precio prefijado, no justifican la
diferencia de precios enire los conciertos.

Apelamos que sea el consejo de fiestas el espacio donde todos, pefias,
asociaciones y grupos politicos podemos conjuntamente establecer el tipo de fiestas
que gueremos.

Seguidamente tiene la palabra el Portavoz del Grupo Municipa!l de Ciudadanos,
Sr. Hernandez Cardenas, que hace la siguiente intervencion: en cuanto a la
modificacion de credito para la subvenciones a las pefas, nuestro grupo municipal no
tiene claro que el actual procedimiente para otorgar las subvenciones sea el mas
adecuado. Como ya se debatlio ayer, en la Comisién de Hacienda, creemos que el
Ayuntamiento tendria que ser mas proactivo a la hora de ofrecerle a mas pefias la
posibilidad de solicitar la subvencion. Parece que es algo establecido ya, y sobre lo
gue no cabe discusion, que sean estas pefias y no ofras las que obtengan ayuda
econdmica por parie del Ayuntamiento. Ustedes nos diran que no hay mas pefias que
soliciten esta subvencién, pero nosotros creemos que es la Concejalia la que debe de
fratar de ampliar et abanico de participantes de una manera acfiva. Es una critica
constructiva.

El Concejal nos dijo que nos facilitaria el desglose de lo que va a hacer cada
pefa con el dinero de la subvencion, pero seguimos reciamando que se nos aporte la

Pleno Corporativo de 30 de jurno de 2016 Pagina 31 de 176




documentacion justificativa de o que realmente se ha gastadc el afo pasado y si se
ha devuelto algun importe no justificade. Esto para nosotros es importante.

Tambien queremos volver a incidir en que seguimos esperando a gue se nos
convoque a la famosa comision de fiestas, a la que el concejal se ha comprometido a
convocar y que sea una comisién de fiestas en la que los grupos de la oposicion
puedan acudir no solamente como meros espectadores sino también como
participantes activos y que puedan aportar sus propuestas y sugerencias. Es otfra
critica constructiva.

En cuanto al punio de aprobacion de precics publicos, para el calculo de los
precios taurinos que se ha comentado, el Concejal calculza el coste teniendo en cuenta
el aforo total, es decir, como si la plaza estuviera llena a reventar, y divide el importe
total del festejo entre el numero de asistentes, perc no tienen en cuenta -como
también se ha diche- que la plaza ne se llena nunca, la media de asistencia es un

\  tercio del aforo, con lo cual parece que nos hacemos a veces trampas en el solitario y
no tenemos en cuenta el coste real. Esto ;qué significa?, que la subvencién no va a
ser de un 65%, como se dice en la propuesta, sinc gue va a alcanzar, qué se yo, el 85
o] 90% omas aun, de la financiacion de los precios publicos de las fiestas taurinas.

== |

e Bﬁ to a la aprobacién de los precios publicos para los conciertos, se trato
en laa aprob cion de costes en la pasada comision, porque, en realidad, tampoco
saBemos cyales van a ser los dos grupos musicales que van a venir a los conciertos y
no deem s tampoco hacernos una composicion real después de como va el dia,
como va-a funcionar. Se nos dijo que un grupo de los dos que va a venir va a costar
20.000 € y el otro 23.000, y con la base con practicamente el mismo coste de ambos,
pues nos va a costar 10 € la entrada el precio publico v otro mas es 5 € Por {anto,
ayer, como reflejamos en la Comision, no entendiamos esta discrepancia, a lo que se
nos contestd que era para animar a los vecines a gue acudieran a este concierto de 5
€. Esto nos crea la duda de que ese concierto no sea muy atractivo, si hay gue animar
a la gente en fiestas a que vaya a un concierto es que no va a ser muy atractivo. Lo
veremos mas adelante.

Nos preocupa mucho el fema de las entradas gratuitas, de las invitaciones, gue
se ofrecen por parte de esta Concejalia para la asistencia a estos eventos. Nosotros
creemos que seran unas doscientas entradas para las corridas taurinas y en un
numereo indeterminado todavia, porque el concejal no supo decirnos cual va a ser el
numere para los conciertos. En cualquier caso, nosotros no creemos que tenga gque
haber invitaciones, no creemos que haya gente que pueda asistir a los eventos
gratuitamente y otros que no. Se nos dijo que la mitad de estas entradas eran para
penas, pero entendemos que son precios populares y que deberian de no ser distintos
a cualquier otro sefor gue quiera acceder a este evento. No obstante, si pensamos
gue esas invitaciones puedan ser un incentive para que la gente acuda a estos
eventos que -como hemos dicho- no se llenan mas de un tercio de aforo, pero quizas
nos tendriamos que preguntar, en otro momento, si es necesario celebrar corridas de
toros, porque si la plaza no se llena, quizas es que no sean interesantes para los
ciudadanos. Lo que si es cierto es que entre subvenciones y todo lo demas, las
corridas de toros nos van a costar entre 150 y 200.000 €, que es para plantearselo.
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Por ultimo, y hablande a nivel técnico, proponemos se establezca un protocole
de llegar a un calculo consensuado entre todas las concejalias para gue todos los
concejales tengan claro como calcular los precios publicos, porque, a veces, cuando
nos envian estas convocatorias nos volvemos lecos para saber como los han
calculado y en ocasiones creemos que no es el metodo mas adecuado. Es otra critica
constructiva, y dejamos claro que nosotros estariamos encantados de cofaborar en
establecer este protocoio de actuacion en cuanto al calculo de precios publicos.

Concluye el turno de intervenciones el Concejal de Juventud y Fiestas, Sr.
Villalon Fomnés, diciendo: han side han sido bastante las cosas que han mencionado
e intentare ordenarlas de algun modo.

_ Respecto a ias pefias, la oposicion hace especial hincapie en abrir las
\ subvenciones a otras asociaciones para que participen, y no estamos en contra de
ello, vy lo_valoraremos. También han comentado lo relativo a la fiscalizacion previa
e aprobar la modificacién de crédito, que pretende dotar de una partida
p puesta ia para la concesién de subvenciones, lo que no significa que no se
< iscalice la justificacion de la subvencién que hayan hecho las pefias y asociaciones.
\E}? decir, sijuna pena no justifica la subvencion anterior, no se la concedera la

correspondignte al ejercicio siguiente.

-

\\En uanto a los toros, D. Cesar pregunta que cuanto cuestan, pero ese dato
cansta, sine me equivoco, en una tabla que obra en el expediente, por lo que no sé a
qué se refiere, ya que en esa tabla estan desglosados todos los costes en los que se
incurre a la hora de valorar el contrato de taurino.

Sobre el calcule y al porcentaje de subvencion, que todos habéis hecho
mencion, nosotres y yo me limite a responder que es gue hemos seguido el criterio
gue nos han indicado a la hora de calcular esto, que es valorable y desde tuego tiene
usted razon cuando dicen que solo se llena la mitad o un tercio de la plaza, nosotros
hemos seguido el criterio que nos ha impuesto para hacer el célculo vy, de ese modo, o
hemos realizado. ;Qué hay que reconsiderarlo?, bueno, eso ya no depende de mi.

Conforme a las indicaciones que comenfaba Ciudadanos, todo es cuestion de
gue ustedes lo propongan y lo llevamos a valorar.

Por dltimo, con relacion a los conciertos no puedo dar los nombres de los
artistas que van a venir a cantar y a tocar, porque, como va les dije ayer en comision,
todo depende de que se apruebe y se adjudigue un pliego de condiciones técnicas,
per lo que hasta entonces yo no me pilld las manos porque todos somos conscientes
de como funciona esto. Lo que si quiero dejar claro que la entrada mas barata es
porque se trata de un concierto mas familiar v queremos incentivar que los padres
puedan acudir con sus hijos a dicho espectaculo, y hasta aqui puedo leer.

Agradecer el resto de propuestas, no les quepa duda de que las valoraremos.

El Sr. Alcalde-Presidente, da por finalizado el turno de intervenciones y, a
continuacién, somete a votacién los puntos debatidos conjuntamente,

Pileno Corporativo de 30 de jumo de 2016 Pagina 33 de 176




6°.- Aprobacion inicial del expediente de modificacion de creditos nam. 7/2018,
(Ac. 102/2016-PL)

Dada cuenta del expediente de modificacidon de creditos num. 772016,

Constan en el expediente los siguientes documentos:

1.- Informe técnico emitido por el Coordinador de Juventud y Fiestas, D, Adolfo
Alonso Gomez, en fecha de nueve de junio de dos mil dieciséis, para el otorgamiento
de subvenciones a pefias en las fiestas de San Miguel, en el que se justifica su

necesidad y conveniencia.

2.- Propuesta del Concejal-Delegado de Juventud y Fiestas, de fecha nueve de
junio de dos mil dieciséis, propeniendo la modificacion de crédito.

_\ 3.- Propuesta del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos, de fecha trece de
\ junio de dos mil dieciseis. ‘

4,--Pocumento contable RC, suscrito por el Interventor General P.S. de fecha
junio de dos mil dieciséis.

2 et

~5.- Infofme favorable de fiscalizacion emitido por el Interventor General P.S., D.
Manruel Martin Arroyo, de fecha trece de junio de dos mil dieciséis, relativo a la
“Modificacion n°® 7/2016. Crédito extraordinario. Subvenciones a las Pefias y Asociaciones
con mobivo p‘é las Fiestas Patronales de San Miguel de Las Rozas 2016. Importe: 31.700,00

€, que se transcribe literalmente a continuacion:

La legislacion aplicable al expediente es la siguiente:

v Los articulos 169, 170, 172, 177, 182 y Disposicién Adicional Decimosexta del Texto |
Refundido de Ja Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

v Los articulos 34 a 38 del Real Decrato 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla ef
Capitulo |, del Titufo VI, de fa Ley 39/1988, de 28 de diciembre. Reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

v [os articulos 3, 4, 11, 12, 13, 21, 23, 32 y Disposicién Adicionad Sexta de fa Ley QOrgénica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera

v’ El articulo 16 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad
Presupuestaria, en su Aplicacion a las Entidades Locales.

v El articulo 22.2,8) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

v La Orden EHA/3565./2008, de 3 de diciembre, por la que Se aprueba la estructura de

presupuestos de las entidades locales.

Base 12%y 26% de ejecucion del Presupuesto General.

Ley General de Stubvenciones (38/ 2003 de 17 de noviembre}

Reglamento de la Ley de Subvenciones (RD 887/2006, de 21 de julio)

AN

Se ha examinado la propuesta del Concejal Delegado de Hacienda y Recursos Humanos,
mediante la que se tramita el expediente de Modificacién de Créditos con cargo a Bajas por
anuiacion para atender a las subvenciones nominativas con molivo de las Flestas Patronaies de San
Miguel de Las Rozas 2016.
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Estos expedientes se podrén financiar:

- Con cargo al remanente lfquido de Tesoreria.

- Con nuevos ingresos no previstos.

- Con mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los folales previstos en algun
concepto del Presupuesto.

- Con recursos procedentes de operaciones de crédifo para los gastos de inversion.

- Mediante bajas de los crédilos de aplicaciones de gasios no comprometidos, siempre que
se estimen reducios sin perturbacion del Servicio.

- Excepcionalmente se podréan financiar gastos corrienies con operaciones de crédifo que
expirardnn durante ef mandalo legisfativo en el que se concieren, cumpliendo lo
establecido en el punto 5 def artfculo 156 de [a Ley 39/1968, Reguladora de las Haciendas
Locales.

Los expedientes de modificacién de creditos extraordinarios esian regulados en el articuio
177 del texto refundido de fa Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Reaf Decrelo
Legisiativo 2/2004, de 5 de marzo, y 37 y 38 del R.D. 500/19%0, que establecen que ia aprobacién
del presente expediente corresponde af Pleno de la Corporacion y que seguiré los mismos tramites
que 10s que rigen para la aprobacion del Presupuesto.

Con respecto a las subvenciones ef Concejal defegado de Juventud y Fiestas propone ia
concesion de tres subvenciones a las pefias y asoctaciones municipales por su participacion en fas
Fiestas Batronales de San Miguel de Las Rozas 2016, Asimismo consla informe favorable def
Coordinador de Juventud y Fiestas, D. Adoifo Alonso Gdmez, de fecha 9 de junio de 20186.

— T
_ El {aﬁdhn referido justdica el oforgamiento de las subvenciones propuestas. £n concreto se
repone conceder

—

"RENA LO$ BOLINGAS 9.800,00 €
PENA RECREATIVA CLUB LAS ROZAS 70 19.000,00 €
ASOCIACION MOTERA CABALEIROS DO FERRO 2.900,00 €
TOTAL 31.700,00 €

El RD 2188/1996, de 28 de diciembre., por el que se desarrolia el régimen del control
intermo efercido por fa Infervencion General de fa Administracion del Estado, dice: "Articulo 13.
Momento y plazo para el gjercicio de la funcién interventora

1. La Infervencion recibira el expediente original complelo una vez reunidos todos fos
justificantes y emididos 105 informes preceptivos y cuando este en disposicién de que se dicte
acuerde por quien corresponda,...”

Esta inlervencién General realiza las siquientes OBSERVACIONES:

- Las tres subvenciones propuestas ascienden a 31.700,00 €

En ef Presupuesto General del Ayuntamiento para 2016 no existe crédito presupuestano
previste para estas Subvernciones por lo que se tramita la presente modificacion presupuestaria
consistenie en un credito exfracrdinaro.

Consta propuesta suscrila por el Concejal de Hacienda y Recursos Humanos, 0. José Luis
Alvarez de Francisco, de fecha 13 de junio de 2016 para la lramitacién de la modificacion

presupuestarfa consistente en un crédito extraordinario, financiado inlegramente medrante Bajas por
anulacion de la aplicacion presupuestaria 101 3380 22723 "Acividades culturales y musicales”,
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En la concesion de las Subvenciones deberdn observarse los principios de publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién; eficacia en el cumplimiento
de los objetivos fijados por la Administracién otorgante y eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los recursos publicos (Art. 8 Ley General de Subvenciones). Asimismo se debera observar en Su
otorgamiento los requisitos previstos en el A, 9 de la referida ley.

No obstante, la Base 26° del Presupuesto Municipal establece gue "Podran concederse de
forma directa subvenciones, cuando estén previstas nominativamente en el Presupuesto General
del Ayuntamiento y, con cardcter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten
razones de interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamenie justificadas que
dificulten su convocatoria publica

El interés social de las subvenciones propuestas se encuentran justificadas en fa propuesta
suscrita por el Concejal delegado de Juventud y Fiestas y su concesion corresponde al Alcalde de la
Corporacién Local. No obstante se recuerda que ef art 28 de la LGS establece que "La resolucion
de concesion y, en su caso, los convenios a traveés de los cuales se canalicen estas subvenciongs
estableceran las condiciones y compromisos aplicables de conformidad con lo dispuesto en esta
ley. Los convenios serdan el Instrumento habitual para canalizar tas subvenciones previstas

\ nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, 0 en los de las corporaciones locales,
sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa reguladora’”.

e fiscallza de conformidad el expediente administrativo.

— Ef/Orga o compelente para su aprobacién es el Pleno de la Cormporacién, por mayoria
imple, segun fos articulos 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del
Régg;r&j Local y 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Y de

con idad g©on lo dispuesto por ese mismo articulo son de aplicacion las normas sobre
informaeion,/ reclamacion y publicidad de los Presupuestos a que se refiere el articulo 169 de esa
Ley: publicacién de edicto en el tablon de anuncios y en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid, a efectos de reclamaciones durante quince dias, entendiéndose aprobado definitivamente si
no se presentara alguna, y publicacién de un resumen por capitulos tras fa aprobacion definitiva.”

6.- Propuesta del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos, de fecha catorce
de junio de dos mil dieciseis.

7.- Informe juridico favorable emitido por el Director del Servicio de Coordinacion
Juridica, D. Felipe Jiménez Andrés, en fecha veinte de junic de dos mil dieciséis, con el
siguiente contenido:

“A.- ANTECEDENTES DE HECHO

1.- £/ Coordinador de Juventud y Fiestas, D, Adoffo Alonso Gomez, con fecha de 9 de junio de
2016, ha emitido informe técnico para el otorgarniento de subvenciones a pefias en las fiestas de San
Miguel

.- Constan en el expediente instruido propuesta del Concejal-Delegado de Juventud y
Fiestas, de fecha 9 de junio de 2016 propeniendo fa modificacion de crédito; informe de fiscalizacion
emitido por el Interventor General, D. Manuel Martin Armoyo de fecha 13 de junio de 2016.

B.- LEGISLACION APLICABLE.

- Texto Refundido de fa Ley Reguladora de las Haciendas Locales (en adelante, TRLRHL)

-  Decreto 500/1990, por el que se desarrofla el TRLRHL en mataria de
presupuestos.

- Ley General de Subvenciones 38/2003 y Reglamento de desarrolle de la misma.
- Base de gjecucion duodécima del Presupuesto de la Corporacion.
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C- FUNDAMENTOS DE DERECHO.

- Con caracter previo al andlisis del fondo del asunto, respecto al momento
procedimental de fa emision del presente informe juridico, se manifiesta que este informe se emite de
conformidad con fo dispuesto en fos articulos 172\ 175 v 177 del ROF y articulos 78 y 83 de fa
LRJAP-PAC.

Asi pues, ef artfcuio 172 del ROF dispone que "en 108 expedientes informard ¢f Jefe de la
Dependencia a la que corresponda tramitarios, exponiendo los antecedentes y disposiciones legales o
reglamentarias en que funde su criterio”, Por su parte, ef articulo 175 del ROF sefiala que los informes
para resoiver los expedientes se redactaren en forma de propuesta de resolucion y confendrén 10s
extremos siguientes:

\ o Enumeracién clara y sucinta de los hechos
o ng&osmones legales aplicables y alegacién razonada de fa doctrina, y
\, 9 Pronusc;amrenros que haya de contener la parle dispositiva”,
™ / s
-}x"“\’ _por (timo, ef articulo 177 dei ROF establece que "conciusos los expedientes, se entregaran
en la &ecretarfa de la Cprporacion que, despues de examinarios, 10s somelera al Presidente”.

>’uestos los gnteriores articuios en consonancia con lo dispueslo en el artfculo 4 del Reat
Decreto 1174/1987, ¢fe 18 de septiembre, que sefala que "fa funcitn de control v fiscalizacion intema de
fa gestion econgmicO-financiera y presupuestaria comprende fentre olros comelidos}) fa fiscalizacicn, en
fos leminos previstos en fa legisiacion, de lode aclo documento 0 expediente que dé lugar al
reconocimiento de derechos y obligaciones de contenido econdmico o que puedan tener repercusion
financiera 0 patrimonial, emitiendo ef correspondiente informe o formufando, en su caso, 10s reparos
procedentes”, e incardinando este informe de fiscalizacion denlro de los actos de instruccion def
procedimiento administrativo necesarios para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los
datos en vitud de los cuales deba pronunciarse la resolucion, se desprende que, én la
administracion focal, con caracter previo a la emisién de la propuesta de resolucion, de forma
imperativa, debe conslar ef informe de fiscalizacién emitido por fa Inlervencion General, so pena de
que la propuesta de resolucion se ermita con carécter suspensivo, & reserva del conlenido favorable
o desfavorable def cifado informe de fiscalizacion, pugs en funcion de tal senlido varara fambién el
seniido def informe juridico y, en consecuencia, fa propuesta de resolucion, io que por otra parle,
viclaria de incongruencia a la misma, al carecer de eficacia resolutiva por estar sujefa al
cumplirmienio de condicién suspensiva.

£l presente informe, de naturaleza procedimental, se concrela en sefialar que el drgano
competente para la adopcion del msmo es ef Pleno de la Corporacion, por mayoria simple,
debiendo ser somelido a informacion publica durante quince dlas mediante anuncio a insertar en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid v en el lablon de anuncios del Ayuntamiento,
considerandose aprobado definitivamente en ef caso de que no se presente reclamacion alguna

Una vez aprobado definitivamente ef cilado expediente y publicado un resumen por capitulos
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, procedera, en su caso, el otorgamienio de las
subvernciones nominativas comprendidas en fa cilada modificacion presupuestaria, por acuerdo de la
Junta de Gobiemo Local, por defegacion de fa Alcaldia-Presidencia, instrumentandose a lravés de
convenio a suscribir con cade una de los beneficiarios en 10s que se estableceran fas condiciones y
compromisos aplicables.

Por elfe, juridicamente, se informe favorablemenie fa aprobacion del expediente de
modificacién de crédio propugsto (n® 7/2016}"

8.- Propuesta de dictamen del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos, de
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fecha veinte de junio de los corrientes, que se somete al Pleno, y por ende y con caracter
previo, a la Comisién Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas y de Recurscs
Humanos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 97.2, 126 y 138 del Real
Decreto 2568/1986. de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacidon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

8.- Dictamen favorable emitido por {a Comisién |. de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos, en sesidn celebrada el dia veintinueve de junio de dos
mil dieciséis, con los votos a favor de los Sres. Concejales del Grupo Popuiar, y las
abstenciones de los Sres. Concejales del Grupo Ciudadanos, de los Sres. Concejales
del Grupo Contigo por Las Rozas, de los Sres. Concejales del Grupe Socialista, del Sr.
Concejal del Grupo Unidn, Progreso y Democracia y de la Sra. Concejal no adscrita.

Con base en los antericres antecedentes y los informes obrantes en el
expediente y de conformidad con todo ello, el Ayuntamiento Pleno, en votacion
ordinaria y por mayoria absoiuta, obtenida con 17 votos a favor, correspondientes: 11

N\ a los Sres. Concejaies del Grupo Popular, 3 a los Sres. Concejales del Grupo

\ Socialista, 2 a los Sres. Concejales del Grupo de Union, Progreso y Democracia y 1 de

céjal no adscrita y 8 abstenciones correspondientes: 5 a los Sres. Concejales

rupo,Cludadanos y 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas,
X acerdd—"

T -/ Conceder créditos extraordinarios y subvenciones nominativas,
fin ncnados con Bajas por anulacién de la aplicacion presupuestaria 101 3380 22723
"Actividades culturales y musicales".

APLICACION DE GASTOS QUE SE NECECESITAN CREAR

APLICACION DENOMINACION IMPORTE
101 3380 48001 | PENA LOS BOLINGAS 9.800,00 €
101 3380 48002 | PENA RECREATIVA CLUB LAS ROZAS 70 19.000,00 €
101 3380 48003 | ASOCIACION MOTERA CABALEIROS DO FERRQ 2.800,00 €
TOTAL 31.700,00 €

2°- Exponer al publico el expediente mediante la insercién del anuncio
correspondiente en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrnd y en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento, para dar cumplimiento a lo dispuestc en los articulos
177.2 y 169,1 del Texte refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, durante el plazo de
QUINCE DIAS habiles, para que los interesados legitimos, a partir del dia siguiente a
dicha publicacién, puedan presentar reclamaciones y sugerencias, las cuales deberan
ir dirigidas al Pleno del Ayuntamiento.

En el caso de que no se presente reclamacién alguna, se entendera
gefinitivamente adoptado el Acuerdo hasta entonces provisional.
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7°.- Aprobacidn inicial del expediente de modificacion de créditos num. 9/2016.
{Ac. 103/2016-PL.}

Inicia la exposicion de este asunto el Concejal delegade de Hacienda y
Recursos Humanos, Sr. Alvarez de Francisco, diciendo: este expediente de
modificacion de créditos num. 9, viene de la liquidacion aprobada por decreto de
Alcaldia en el que se pone manifiesto que tenemos un remanente de tesoreria para
gastos generales positivo debide al buen comportamiento de las cuentas del
Ayuntamiento del afio pasado de 22.700.000 € y que, de acuerdo con el informe de la
Intervencion, se pueden destinar 8.310.000 € de forma libre; 3..780.000 para
inversiones que sean financieramente sostenibles; 3.400.000 para saldo de cuenta
413 411 y 7.800.000 € para amortizacion de deuda.

Con esta modificacion se pretende aplicar el maximo que se pueda para
-iz*acié}n e deuda anticipada por 7.683.000 euros, aplicar esos casi 3,4 millones
—para el _saldg de cuenta 411 413, que son aquellas facturas que no han sido
ontabilizadag de 2015 y que hay que pagarlas en este afio, lo cual supone que ese
peravit, ery parte, se debe a esas facturas no pagadas, y luego si que la variacion
sobre lo que preveiamos queda menos positive de 1o que ha salido preveiamos utilizar
8.000.\Q00/f::ara lo que serian inversiones financieramente sostenibles y se trabaj6
sobre ello -la Concejal ahora también les explicara las obras que se van a acometer-,
pero el resultado ha sido tan positivo que,, realmente, tenemos mas de tres millones
de euros cbligatorios para lo que es inversion sostenible y mas de ocho millones de
forma libre. Con estos 8.000.000 € gue traemos en esta modificacién, aunque son
sostenibles, cogen mas ambite y aun tendriamos la posibilidad de otros 3.600.000
euros que quedan de remanente de tesoreria para aplicar en aguellas inversiones o
gastos corrientes que se consideren oportunos.

Continda con la exposicion de este tema la Concejal delegada de Servicios a la
Ciudad, Medio Ambiente, Urbanismo y Régimen Interior, Sra. Rey Riveiro: como ya
se explicé ayer en la Comisién de Hacienda, desde esia Concejalia se ha venido
trabajando en la elaboracién de un plan de actuacion formado por distintos proyectos
de inversion sostenible para su posterior financiacion tras la liguidacion del
presupuesto de 2015.

Este plan incorpora una serie de obras de mejora tanto en redes de riego con el
fin de reducir el consumo de agua, ajardinamiento sostenible de zonas ajardinadas
que redundaran en mencres costes de explotacién, pavimentaciones y reformas de
vias publicas que mejoraran la accesibilidad universal, la renovacion de instalaciones
de alumbrade que traeran c¢onsige la reduccion de un consumc energético vy la
actualizacion de instalaciones térmicas de edificios con el objetivo de reducir
consumos y ser mas eficientes.

La propuesta de las obras gque hoy presentamos aqui son, en lo que afecta al
area de Medio Ambiente: un proyecte de domotizacion de instalaciones de riego
instalaciones de toberas v eficientes, que cuenia con un presupuesto de 125.000 € con
la finalidad de ser mas eficientes en el consumo del agua y automatizar aguellas
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instalaciones de riego en la avenida de Atenas; un proyecto de soterramiento de
contenedores de recogida de residuos urbanos en el casco urbano en la calle Galicia y
calle Cuesta de San Francisco, cuye presupuesto asciende a 230.00C € para instalar
en un total de 14 contenedores soterrados; un proyecto de creacion de estacion fija de
astillado, cuyo fin es la implantacion fija de maquinaria que tritura los restos de poda y
vegetales consiguiendo asi un ahorro en las tasas de eliminacién via vertedero y
contribuyendo a la sostenibilidad ambiental, un proyecto de eliminacion de jardineras
laterales y creacion de alcorques en parque empresarial que mejoren la accesibilidad
universal con un presupuesto de 400.000 €; un proyecto de ajardinamiento sostenible
en la mediana de la calle playa del Sardinerc y avenida de Atenas por un presupuesto
de 400.000 €; ajardinamiento sostenible también en la rotonda del colegio Gredos con
un presupuesto estimado de 80.000 € que consiste en la eliminacion de la pradera y
su sustitucion por elementes gue estan formados por aridos con el consiguiente ahorro
de agua y labores de conservacion; ajardinamiento sostenible también en ia mediana
de la calle playa de Sitges consistiendo un mejor de ajardinamiento instalando nuevas
redes de riego por goteo como la sustitucion de la planta actual por otra de menor
consuro de. agua con un presupuesto de 450.000 € ajardinamiento en la calle
unidad de Madrid que, en la actualidad en el talud y la zona ajardinada del lateral
e la M-505 ge la citada calle esta en estado de deterioro, con esta obra valorada en
50.000 € pretendemos mejorarla, ahorrar en costes de desbroces y limpieza, vy
tarla de/planta de bajo consumo de agua y darie Zonas estanciales para
embellecimiento y disfrute de la zona.

En lo gue afecta a los edificios municipales se ha elaborado un proyecto de
mejora de eficiencia energética gque reformara instalaciones tecnicas en 17 edificios
municipales y mejorara la eficiencia energética de los mismos que cuenta con una
valoracion de 900.000 € y, en el misme, se incluiran tanto edificios administrativos
como colegios centrandonos fundamentalmente en los equipos de produccion vy
sistemas de control de las instalaciones que aconsejan nuevos techos iluminacién LED
en Casa Consistorial.

Y en materia de infraestructuras, podemos citar, la reforma de la calle
Comunidad de Madrid; proyecte de instalacion de alumbrado del 4° centro de mando
de la Urbanizacién del Golf y la operacidon asfzlto valorada en 2,5 millones de euros,
distribuidos entre los tres distritos; proyecto de pavimentacidon en el cementerio
municipal, alumbrado exterior de sustitucion por LED tanto en Parque de Paris como
en calle Aristoteles; proyecto de reforma de la avenida de La Coruna, desde la plaza
de Madrid hasta calle Doctor Toledo, para hacerlo accesible ensanchando aceras y
dotando a la calle de alumbrado extericr, puesto que el alumbrado gue recibe es de la
autopista; sustitucion de alumbrado de tunel de la calle Real por LED; y un programa
informatico de gestion y sistema de drenaje.

Por lo tanto estamos hablando un conjunto de actuaciones de algo mas de
8000000 € cuyos objetivos son mejorar la calidad de vida de nuestros vecinos ya que
actuamos tanto en vias publicas, zonas verdes, infraestructuras y edificios que prestan
los servicios.
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Interviene, a continuacion, la Concejal no adscrita, Sra. Arenas Llorente:
agradecer a la Concejal el tiempo y la predisposicidn gue ha tenido en todo momento,
facilitando cuanta documentacion se le ha solicitado.

Creo que la responsabilidad basica de un Ayuntamiento es el mantenimiento de
sus viarios, mobiliario urbano, etc.., y gue estas medidas se distribuyen y abarcan la
practica totalidad del municipio, por ello, mi voto sera favorable

El Portavoz del Grupo municipal de Union, Progreso y Democracia, Sr. Brown
veroninterviene para manifestar lo siguiente: como ha explicado el Concejzal de

fugra gracias a los vecinos de Las Rozas que han tenido que sufrir las politicas del
P
gueyrecatidamos en 2015 en concepto de Impuesto de Plusvalia -13 000.000 de euros
mas de lo previsto-.

"---&éh@ﬁcho el Sr, Concejal, que hoy no estariamos debatiendo aqui este punto si no

En 2015, los vecinos de Las Rozas vivian agobiados por un 1Bl que, creo
humildemente, pasoé factura al Partido Popular en las pasadas Elecciones municipales,
y cabe recordar estos asuntos pergue estamos debatiende sobre un superavit, como
ha dicho el Sr. Concejal, gracias al buen comportamiente de las cuentas, cuando
ustedes han incrementado los impuestos, han hecho una fuerte presion fiscal a los
vecinos de Las Rozas, no han cumplido con las politicas sociales que dijeron que iban
a implementar y no hicieron las inversiones que dijeron que iban a hacer en 2015y, es
por eso que ahora estamos debatiendo sobre inversiones y sobre amortizacién de
deuda, debido al impresionante incremento de ingreses que han tenido. Ahora, entran
de materia sobre come vamos a destinar el dinerc, si nos parece conveniente
amortizar esta deuda, porgue, es verdad, que si amortizamos no nos generara
intereses que pagan también los vecinos de Las Rozas el dia de manana, con lo cual
podemos debatir sobre la cantidad, aungue la propuesta de 7,8 millones de euros nos
parece razonable.

Respecto a las inversiones, en primer lugar, decir gue llevamos muchos afios
con que apenas se invierte en este municipio, por {o que nos parece razonable hablar
sobre inversiones. En este caso, la Concejala de Servicios a la Ciudad, Medio
Ambiente y Urbanismo, D? Natalia Rey, ha informado perscnalmente a los diferentes
grupos sobre las inversiones financieramente sostenibles y también nos ha dicho que
estas inversiones son sugerencias que le han llegado desde su propia Concejalia, y en
este punto gueremos decir que nos gustaria que se contara mas con la oposicidn para
decidir el dia de maniana las necesidades que tiene este municipio.

En cualquier caso, decir que las inversiones que tienen previsto ejecutar nos
parecen bastante acertadas, muy acertadas, pero queremos destacar algunas como
las calderas de los colegios del municipio, que estan incluidas dentro de la eficiencia
de edificios, y es una demanda de diferentes colegios; nos parece muy importante que
se vaya a acometer las obras de la avenida de La Corufia, que llevamos anos diciendo
gue es intransitable y peligrosa para nuestros vecinos; también conociamos las
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necesidades de pavimentiar el cementerio o, mejor dicho, de terminar de pavimentarlo;
o la mejora de la domdtica en los riesgos, porgue nuestro municipio desperdicia agua
en muchos parques y zonas verdes. Ahora bien, centrandonos en el capitulo de
inversiones, echamos en falta otras obras y acuerdos que hemos debatido vy aprobado
en este Pleno y, puesto que sobra dinero todavia para poder realizarlas, y existe un
remanente de tesoreria que han definido el remanente de tesoreria de gastos
generales libres, si se podian haber acometide, como terminar la tercera fase del
puente de Las Matas, infraestructuras necesarias para La Marazuela o mejorar las
calles del casco urbano, con el dinero gue ustedes todavia no han decidido en que se
lo van a gastar.

En fin, nosotros seguiremos insistiendo en las necesidades que consideramos
\ humildemente necesita el municipio de Las Rozas y esperamos gue en el futuro
cuente con nosotros a la hora de decidir las inversiones.

Concluir diciendo que agradecemaos que se nos haya expficado los diferentes
proyectos y-anunciamos gue apoyaremos la iniciativa que ustedes hoy presentan en

o
este/B*eno.

—Por el ¢ rupo municipal Socialista interviene su Concejal, Sr. Pavon lIglesias:

Impu s\toje Plusvalias y un IBl maximo que han sufride todos los rocefios y, ahora
estamos—4 ver como se reparte este sobrante de acuerdo a los criterios del Sr.
Montoro. Un reparto que, basicamente, es técnico y esta hecho por la Intervencion
General del Ayuntamiento, aungue hay criterios politicos en cuantc a ir a maximos, o
no, en ciertas partidas, y nada podemos decir sobre el pago de facturas atrasadas,
porque hay que pagarlas, por lo gue, hagase.

Respecio a la amortizacion de la deuda, este Grupo considera quitar deuda
bancaria siempre es bueno, y si el ano que viene hay que pedir mas, pues se pedira si
fuese necesario, una gestion, digamos, que Ortodoxa del tema financiero.

En cuanto a fas inversiones financieramente sostenibles y otras, agradecer al
Area de Urbanismo y Servicios a la Ciudad el esfuerzo que ha hecho por darnos toda
la informacion pertinente y reconocer el trabajo que se ha hecho desde esa .
Concejalia. No obstante y, mas alla del extensivo y exhaustivo detalle que se nos ha
dado, mostrar la queja de que todavia parece que el Partido Popular sigue pensando
que esta en mayoria absoluta, pues algo se nos dice, pero con la cosa ésta de que los
1&cnicos son los que dicen lo que hay que ajardinar ¢ no, lo gue hay que hacer o no,
no se cuenta con la oposicidon, y nos hubiera gustado participar o, por lo menos, haber
tenido ocasion de decir algo, con independencia de que luego nos lo aprueben o no,
pero por lo menos decir alge mas de lo gue hemos podido decir.

Dicho lo anterior, este Grupo quiere poner de manifiesto que éste es el tipico
reparto del resultado de un afo, y como dice D. Jose Luis, todos los afios vemos como
a mitad de afo se incorpora el capitule de inversiones y una serie de partidas del
presupuesto anterior, este ano prorrogado, y, de repente, decimos janda! si este ano
vamos a invertir, pues eso, 7.800.000 euros mas lo previsto, nos encontramos con
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unas inversiones anuales del entorno de los 11 y 12 millones de euros que ustedes
saben que no vienen realizando. Esto es una tradicion del Pariido Popular; hacer todos
los afios una dotacion de inversiones que nunca realizan. En este sentido, me parece
muy bien todos los esfuerzos decir lo que suelo hacer y lo que no, perc a las alturas
gue estamos del mes de julio, yo dudo que lleguemos al 50% en la gjecucion de estas
inversiones y, ojo, que son las unicas que normalmenie se hacen, aquellas que
provienen del reparto del remanente de tesoreria.

Por todo lo expuesto, y nosotros, entendiende, como no puede ser de otra
manera, que los ciudadanos no pueden sufrir [as consideraciones del Sr. Montoro y del
Equipo de Gobierno municipal, solo queremos que se ejecuten al maximo las
inversiones, por lo que nos zbstendremos porque consideramos gue negar la
posibilidaﬁdé’ﬁ?ijer unas inversiones no se lo merecen nuestros vecinos.

) z del Grupo municipal Contigo por Las Rozas, Sr. Sanchez-Toscano
Igado; foma |4 palabra para manifestar lo siguiente: el mes pasado deciamos aqui,
cuando hablabamos de la liquidacion presupuestaria, que estabamoes en el segundo
de cyatro capitilcs sobre el cierre del presupuesto del ejercicio 2015. Pues bien, hoy,
con esta prop}l/esta de Modificacion de Créditos, hemos llegado ya al tercero.

/

Basicamente, de lo que vamos a hablar hoy es de qué hacemos con los mas
de 22 millones de euros que, celoquialmente, nos han “sobrado” de 2015. Ya hemos
hablado en los capitulos anteriores de nuestra valoracion sobre el origen de este
superavit, que hay que recordar que se ha basado en una baja ejecucion del gasto
social Es bueno que en 2015 hayamos tenido un superavit de 22 millones? En
abstracto, si, pero si se baja al detalle, politicamente creemos que quiza habria sido
mejor tener un superavit algo menoer y haber ejecutado mas el presupuesto social.

Sea como fuere, hoy tenemos encima de la mesa la nada desdefable cantidad
de 22 millones de euros. Y los tenemos en un municipio gue tiene muchas dificultades
para financiar la inversién, para financiar obras tan necesarias como la mejora de
aceras, como inversion en el Casco urbano, en Las Matas o en La Marazuela, y que
de hecho con el presupuesto ordinario de 2015 sdlo logré gastar el 28% de lo que
estaba previsto. Es decir, que tenemos 22 millones que podrian ser una magnifica
oportunidad para realizar esas inversiones.

De los 22 millones, fo primero gue tenemos gue hacer es pagar las facturas
pendientes de 2015, que son 3,5 millones. Hasta ahi, todos de acuerdo. Las
discrepancias vienen después, porque las l{eyes de estabilidad presupuestaria del
sefor Montoro, emanadas de la reforma del articuio 135 de la Constitucién gue
hicieron el PSOE y el PP en agosto de 2011, priorizan el pago de la deuda y nos
obligan a amortizar deuda. ;,Cuanta? Pues, segun la Ley, estrictamente la necesaria
para no entrar en déficit en 2016 ;Y esfo cuanto es? Pues no lo sabemos, porque
ustedes ni lo calculan, ustedes destinan 7.6 millones a amortizacion de deuda, sin que
sepamos cuanto ahorro supone esto de intereses a medio plazo. Y agui viene nuestra
primera discrepancia, ya gue creemos que ustedes utilizado un método gue prioriza el
pago de la deuda y no la inversidon, v ni siquiera pedemeos valorar si guizé habria sido
mas rentable gastar mas en inversion para evitar préstamos futuros.
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Asi, con su calculo tenemos 11 millones para inversiones, que, insistimos,
creemos que podrian haber sido mas. De estos 11 millones, mas ¢ menos, 8 nos los
podemos gastar en 1o gue queramos y 3 nos los tenemos que gastar en un fipo muy
concreto de inversiones gue nos deja el sefior Montoro que se llaman Inversiones
Financieramente Sostenibles. Pues bien, ustedes en esta propuesta deciden restringir
nuestra capacidad de inversion todavia mas, ya que su propuesta es justoe al contraric:
gastarnos 8 millones en inversiones financieramente sostenibles y 3 en inversiones
libres, con mas dificultad de financiacion y quiza mas necesanas. Es decir, ya llevamos
dos vueltas de tuerca, dos decisiones suyas que nos hacen creer gue quiza se podria
haber aprovechado mejor este dinero: Por un lado, el caiculo de la deuda, y por otro, la
diferenciacion entre inversicnes libres y financieramente sostenibles.

Entrando ya en el contenido de las inversiones que nos proponen, vamos a
hacer ya un discurso mas amable, porque reconocemos gue ustedes han hecheo un
esfuerzo, nos lo han explicade, y no preponen nada gue creamos due sea negative
para Las Rozas, inclusc les reconocemos que su propuesta tiene actuacicnes gue
suenan muy bien como la mejora de fa acera de la Avenida de La Coruia y de la Calle
Comunidad de Madrid, los alcorques de Camilo Jose Cela o el soterramiento de
contepedores en el casco urbano.

,____x_ — ] No :a’bst nte, nos sabe a poco porque al final la politica también es una

cuestion de prigridades, y nosotros ya presentamos una mocion en el mes de febrero
explicandoles cuales eran {as nuestras: la movilidad peatonai, la mejora de aceras,
principaimente en el casco y en Las Matas. Y francamente, nos resulta decepcionante
que sblo-1:5 de los 22 millones de euros se dediguen a mejora de aceras. Creemos
que se deberian haber hecho mas esfuerzos en este sentido, y guiza menos a otras
actuaciones quiza no tan prioritarias como el asfaltado (2,5 millones) o los
ajardinamientos (1,4 millones).

Tampoco nos convence demasiado la distribucién geografica de las
inversiones, porgue precisamente algunas de las zonas mas antiguas, con mas
necesidades, mayor transito y mayor poblacién, son las que reciben menos inversion.
Por ejemplo, 0 euros en Las Matas, 0 eures en La Marazuela y 1 millon en el casco
urbano. Creemos que con estos 22 millones se podria haber buscade un mayor
reequilibrio territorial entre los barrios de nuestro municipio gue tienen mayor
percepcion de abandono.

En definitiva, se trata de una propuesta para gastar 19 de los 22 millones del
superavit en actuaciones que nos pueden parecer bien, pero tenemos la sensacion de
haber desaprovechado la oportunidad para llegar bastante mas alla y haber tenido una
visién mas estratégica, mas ambiciosa, mas social y mas equilibrada territerialmente.

Por el Grupo municipal Ciudadanos, toma la palabra su Concejal, Sr. Sanchez
de Mora Chia, que indica lo siguiente: nuestro grupc municipal va a apoyar €l
expediente de modificacion de créditos que se presenta.

Felicitarnos, en primer lugar, por el superavit presupuestario que tenemos vy
que, como el Concejal de Hacienda ha indicado, es superior a 22.000 € segun se
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aprobo en la liquidacidon del presupuesio del pasado afno, y que nos esta permitiendo
tanto la posibilidad de amortizar deuda como la realizacion de inversiones y, por cierto,
mejorar el mas que pobre porcentaje de gjecucion de inversion gue hemos tenido en el
pasado ejercicio. Aunque tampoce debemos de perder de vista, tal y como ha indicado
el portavoz de UPyD, de gue el crigen de este superavit presupuestario no es, ni mas
ni menos, la consecuencia del elevade Impuesto de Plusvalia gue padecen los vecinos
de nuestro municipic y que, probablemente, requiera zalgun tipo de reflexion futura,
aungue también es cierto que este superavit de alguna forma acaba repercutiendo en
nuestro municipio via inversiones o via de reduccién de intereses de la deuda.

En cuanto a la propuesta concreta que se nos presenta de reparto de los mas
18.000.000 de euros, decir que nos parece adecuada en lo gue se refiere al concepto
de amortizacién de la deuda una vez descontados los gastos pendientes de aplicar los
pocos margenes de libertad que nos queda. Destacar que en estos dos ultimos
gjercici mos sido capaces de amortizar mas de 11.000.000 de euros, lo que hace
engamos que felicitarnos ya gue nos va a permitir una importante reduccién de
. intereses qye este Ayuntamiento viene obligado a pagar como consecuencia de la
“derud'a"cantraidb an pasados ejercicios, n¢ olvidemos que como consecuencia de

inversiones praobablemente descabelladas, como son los dos puentes: el de a ninguna
patte y el de/Las Matas y la plaza de toros, calificada como plaza sin toros. En

cualguier casp, vamos a tener mas dinero dispeonible para realizar las inversiones e,
inclu&i\;‘)ara mejorar los servicios gue somos capaces de prestar a los vecinos de Las

Rozas. Nndicar que, en ese sentido, en nuestro programa electoral del Grupo
Ciudadanos figuraba claramente la politica de liquidacion de la deuda a lo largo de la
legislatura y, en nuestra opinidon, vamos por buen camino, obviamente siempre que lo
permita nuestro balance anual presupuestarioc que, por ahora, sigue siendo de
superavit.

Por ultimo, como ya he indicado al principic y también lo ha indicado el
Concejal de Hacienda, queda pendiente de asignar mas de 3,5 millones de euros, que
son de libre disposicion.

Por nuestra parle, propeoner al Equipo de Gobierno que ofrezca a la oposicion
la posibikdad de participar en la asignacicn de estos tres millones de euros pendientes
de asignar en estos momentos.

El Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos, Sr. Alvarez de
Francisco, responde a las anteriores intervenciones: decir a D. Cristiano que tiene
razon, que cualquier ingreso en una Administracion Publica no viene de la loteria,
viene por la aportacion que hacen los ciudadanos a través de 1os impuestos vy, una vez
obtenidos ios ingresos, hay dos formas de actuar. aciuar locamente y gastando sin
ningun controf, con lo cual igual que entra sale o siendo responsable y manteniendo
unos gastos controlados, consiguiendo superavit que, como muy bien ha dicho el Sr.
Concejal de Ciudadanos, repercuta en los propios ciudadanos que son los que lo han
pagado. Luego el como lo distribuyamos es el debate politico que cada uno tenemos
dentro de nuestra ideologia, de nuesiro pensamiento y cdmo hacerio de una forma o
de otra. Nosotros es lo que hemos hecho y es lo que presentamos de acuerdo con lo
que nos indican los técnicos. Usted defiende como partide un criterio diferente a la
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intervencion municipal, y yo no entro nunca en ese debate con ustedes porque
nosotros hacemos lo que nos dice la Intervencion General, porgue ne tenemos mas
informes que nos digan cémo hacerlo.

En cuanto a lo que se ha gastado o no todo lo que es inversidn sostenible otros
afios, recordar lo gue es la normativa, y en esto estariames de acuerde con ud., D
Cesar, y con la Federacion de Municipios, ha side muy restrictive a la hora de poder
gastar la inversion sostenible con lo que muchas veces volviamos a caer en superavit.
Este afio hemos querido adelantarnos v, desde la Concejalia de Servicios a la Ciudad,
su Concejal, la Sra. Rey, ha hecho un trabajo tremendg, vy con los datos gue teniamos
en enerc de que a lo mejor teniamos 8.000.000 de euros para inversion sostenible se
ha lanzade a trabajar en proyectos. Luego resulia que hemos tenido la sorpresa de
gque es mas dinero, sin que fuese necesario destinar mas dinero para sostenible, por lo
que lo que hemos hecho es invertir la mayor cantidad de dinero para este afio. Asi son
las cosas, si no te mueves nada y si te mueves antes de tiempo pues a lo mejor no
todo cuadra.

En cuanto al tema de los impuestos, podemos cpinar si son altos o bajos, pero
cuando dice que el tipo del |Bl esta al maximo, €so no es una opinion, eso es algo que
no es Verdaq ya que el tipo del IBlI gue hemos aprobado para este afio es el minimo
IegaJ(ademas de gue nunca ha estado en el maximo, y desde que se hizo la revision

traT’que aqui estaba el 0,64, ha ido bajando, que estaba en la mitad del méximo
/\’“Iegal._ha-ldé ajando hasta el minimo permitido, como asi se acordo en el acuerdo de
\anvestldura n el Grupe Ciudadanos, para su implantacion este ano. Es decir, gracias

ese dinerd gue nos los ciudadanos de mas en 2015, podemos hacer obra, podemoes

jar el IBf a los vecinos y en eso es en lo que estamos, en hacer lo que lamamos una

| €na gestion.

‘ Concluye el debate la Concejal de Servicios a la Ciudad, Sra. Rey Riveiro,
diciendo: agradecer las propuesias de los Sres. Concejales y decirles gque estamos
abiertos a cualquier tipo de estudio o de propuesta de las obras dque consideren con
respecto al dinero que sobra del remanente.

La Alcaldia-Presidencia da por concluide el debate vy, seguidamente, lo
somete a votacion,

Dada cuenta del expediente de modificacion de créditos num. 9/2016,
Constan en el expediente los siguientes documenios:
1.- Propuesta de la Concejal de Servicios a la Ciudad, Medio Ambiente,
Urbanismo y Régimen Interior, de fecha dieciséis de junic de dos mil dieciséis, de

modificacion de créditos.

2.- Propuesta del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos, de fecha
diecisiete de junio de los corrientes, proponiendo la medificacion de créditos 09/2016.

3.- Informe favorable de fiscalizacién emitido por el Interventor General P.S., D.
Manue! Martin Arroyo, de fecha diecisiete de junio de dos mil dieciseis, relativo al Expte.
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Modificacion n® 09/20186. Créditos extraordinarios y suplementos y de Créditos, que es del
siguiente tenor literal:

"En ef expediente se detaltan las modificaciones derivadas de la aplicacion del Art. 32 de fa
Ley Orgénica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, con las
particulanidades para 2016 permitidas por su disposicion adicional sexta, asi como [0S
suplementos y créditos extraordinarios financiados con Remanente de Tesoreria para Gasfos

Generales.
\

\

La legislacidon aplicable al expediente es la siguiente:

Decrelq Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

rticufols 34 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se
esarrolla’él Capitulo 1. del Tiulo Vi, de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Ol Regu!acf) de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.
Los articulos 3, 4, 11, 12, 13, 2 L 23, 32 y Disposicion Adicional Sexta de la Ley
Organicag 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibifidad

Los articulos 169, 170, 172, 177, 182 y Disposicion Adicional Decimosexta del
%?G’R—é?u dideo de la Ley Reguladora de fas Haciendas Locales aprobado por
al
0s a

inancigra.

\gct%{n‘o 16 del Real Decrefo 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se
aprueba ef Reglamenito de Desarroflo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de
Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacion a las Entidades Locales.

v Elarticulo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local

v La Qrden EHA/3565/2008. de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
presupuestos de las entidades locales.

v'  Base 12° de ejecucibn del Presupuesto General

Se ha examinado la propuesta fa propuesia del Concejal Delegado de Hacienda y
Recursos Humanos, mediante la que se tramita el expediente de Modificacion de Créditos con
cargo a Remanente de Tesorerfa para Gastos Generales, con ef siguiente resumen.

FINANCIACION l MODIFICACION

RTGG| 19.232.700,46 € | Inversion Sostenible 3.130.000,00 € | Extraordinarios
Gastos ptes. aplicar 40.266,63 € | Extraordinarios
Otros eréditos 2.850.000,00 € | Extraordinarios
Inversién Sostenible 600.000,00 € | Suplementos
Otros créditos 1.622.000,00 € | Suplementos
Gaslos ples. aplicar
. dmigﬂ Mﬂa Y 110.990.433,83 € | Suplementos

Totales | 19.232.700,46 € 19.232.704),46 €

Como se ha dicho, en el expediente se especifican las modificaciones derivadas de ta!
aplicacion def Art. 32 de fa Ley Orgénica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibiidad
financiera, con fas particularidades para 2016 permitidas por su disposicion adicional sexta {Las
referencias a los afos 2014 v 2015 contenidas en el apartado 5 de ia disposicion adicional
decimosexta del TRLRIIL, deberén entenderse a 2016 y 2017, respectivamente, conforme
establece la disposicion adicional octogésima segunda de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de
Presupuestos Generales del Estado para ef aflo 2016 («B.O.E.» 30 oclubre), que establece que
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en refacion con el destino del superavit presupuestario de las entidades locales comrespondiente al
afto 2015 se prorroga para 2016 la aplicacion de las reglas contenidas en ia disposicién
adicional sexta de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abnl de Estabilidad Presupuestana y
Sostenibilidad Financiera, para lo que se debera tener en cuenta la disposicion adicicnal
decimosexta del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.) y se cumple o
requerido por la Base 122 de las de Efecucion del Presupuesto General de este Ayuntamiento, gue
entre otros dispone:

Estos expedientes se podran financiar:

- Con cargo al remanente liquido de Tesoreria.

- Con nuevos ingresos no previstos.,

- Con mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los totales previstos en

algiin concepto del Presupuesto.
- Con recursos procedentes de operaciones de crédito pata los gastos de inversion.
- Mediante bajas de los créditos de aplicaciones da gastos no comprometidos,
siempre que se estimen reducibles sin perturbacién del Servicio.

- Excepcionalmente se podran financiar gastos corrientes con operaciones de
crédite qus expiraran durante el mandato legisiativa en el que se concierten,
Mpliendo, lo establecido en el punto 5 del articulo 158 de la Ley 39/1988,
‘Reguladorg de las Haciendas Locales.

La disposicign adicional sexta de la LOEPySF citada dispone:
Di osfci% adicional sexta. Reglas especiales para el destina del superavit
presupuestatio. ,

1.- Sera de aplicacién lo dispuesto en los apartados siguientes de esta disposicion
adicional a las Corporaciones Locales en las que concurran estas dos circunstancias:

a) Cumplan o no superen los limites que fije la legistacidn reguladora de las Haciendas
Locales en materia de autonzacion de operaciones de endeudamiento.

h) Que presenten en el ejercicio anterior simultaneamente superavit en términos de
contabilidad nacional y remanente de tesorerfa positivo para gastos generales, una vez
descontado el efecto de fas medidas especiales de financiacion que se insfrumenten en el
marco de la disposicion adicional primera de esta Ley.

2. En el afio 2014, a los efectos de la aplicacion del articulo 32, relativo al destino def
superavit presupuestario, se tendra en cuenta o siguiente:

a) Las Corporaciones Locales deberan destinar, en primer lugar, el superévit en
contabilidad nacional o, si fuera menor, el remanente de lesorerfa para gastos generales a
atender las obligaciones pendientes de aplicar a presupuesto contabilizadas a 31 de diciembre
del ejercicio anterior en la cuenta de «Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a

| presupuestor, o equivalentes en los términos establecidos en la normaliva contable y
‘ presupuestarfa que resulta de aplicacién, y a cancelar, con posterioridad, el resto de obligaciones
pendientes de pago con proveedores, contabilizadas y aplicadas a cierre del gjercicio anterior

b) En el caso de que, atendidas las obligaciones citadas en fa letra a) anterior, el importe
sefialado en la letra a) anterior se mantuviese con signo positivo y fa Corporacién Local optase a
{a aplicacion de lo dispuesto en la felra ¢) siguiente, se deberd destinar, como minimo, ef
porcentaje de este saldo para amortizar operaciones de endeudamiento que estén vigentes que
sea necesario pitra que la Corporacion Local no incurra en déficit en términos de contabilidad
nacional en dicho ejercicio 2014,

¢) Sicumplido lo previsto en las letras a) y b) anteriores la Corporacion Locaf tuviera a un
saldo positive del importe sefialado en la letra a), éste se podra destinar a financiar inversiones
siempre que a lo largo de la vida util de la inversion ésta sea financieramente sostenible. A estos
efectos la ley determinaré tanto los requisitos formales como los parametros que permitan |
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calificar una Inversion como financieramente  sostenible, para fo que se valorara
especiaimente su contribucidn al crecimiento econémico a fargo plazo.

Para aplicar lo previsto en el pamrafo anterior, ademas seré necesario que ef periodo
medio de pago a los proveedores de la Corporacion Local, de acuerdo con los datos publficados,
no supere &l plazo maximo de pago previsto en i normafiva sobre morosidad.

3. Excepcionalmente, fas Corporaciones Locales que en el gjercicio 2013 cumplan con
fo previsto en el apartado 1 respecto de la liquidacion de su presupuesto del ejercicio 2012, y
gue ademas en el gfercicio 2014 cumplan con lo previsto en el apartado !> podrén aplicar en el
afio 2014 el superavit en contabilidad nacional o, si juera menor. el remanente de fesoreria para
gastos generales resultante de la liquidacion de 2012, conforme a fas reglas confenidas en ef
apartado 2 anterior, si asi lo deciden por acuerdo de su Organo de gobierno

4. El importe del gasto reafizado de acuerdo con lo previsfo en fos apartados dos y tres
de esta digpesicion no se considerard come gasto computable a efectos de la aplicacion de fa
egla cﬂaﬁasto de?rfda en ef articuto 12.

/_5En_refacion con ejercicios posteriores a 2014, mediante Ley de Presupuestos
erales d,if/E§ ado se podrd habilitar, afendiendo a la coyuntura econémica, la prorroga del
[Cacion previsto en este articuio

pi&%\dehapf
\En el igforme de esta Intervencion de la liguidacion presupuestaria de 2015 se indica que:

"Por imperativo del Art. 32 de fa LOEPySF deberia ser destinado a suplementar el crédito
presupuestario del Capitulo IX y realizar una amortizacion anticipada de préstamos, hasta el
limite del superavit en términos de Contabilidad Nacional, de conformidad con la adicional sexta
de la Ley prorrogada para 2016. No obstante lo anterior, 1a LQ de Confrot de Deuda Comercial
ha introducido una Disp. Adic. Sexta por fa que se podria destinar a inversiones financieramente
sostenibles’ el importe de este Remanente, o del superavit en términos de Contabiidad
Nacional, la inferior de fas dos cifras, que fuera compatible con el cumplimiento de estabilidad
Presupuestaria a final de 2014, que ha sido prorrogada para 2015 por el RDL 17/2014, de 26
de diciembre. de medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades auténomas y
entidades locales y ofras de caracter econdmico, en su disposicidn adicional novena y para
2016 por la Ley 48/2015 de PPGG Estado 2016. Las cifras a utilizar serfan fas siguientes:

1 La descripcion de inversion financieramente soslenible viene en la disp., adic. Decimosexta de
la LHL, que se ahadid por la Disposicién final primera del Real Decreto-ley 2/2014, de 21 de
febrero, por el que se adoptan medidas urgentes para reparar los daflos causados en los dos
primeros meses de 2014 por las tormentas de vienlo y mar en s fachada aflantica y la costa
cantabrica.

"A los efectos de lo dispuesto en la disposicién adicional sexta de la Ley Orgénica 22012, de 27
de abnl de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se entenderd por inversion
financieramente sostenibie la que cumpia todos los requisitos siguientes:

1. Que la inversion se realice, en todo caso, por entidades locales que se encuentren al corriente
en ef cumplimiento de sus obligaciones fributarias y con la Seguridad Sccial. Ademas, deberd
tener reflejo presupuestario en los siguientes grupos de programas recogidos en ef anexc | de fa
QOrden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de la Entidades Locales.

161. Saneamiento, abastecimiento v distribucién de aguas.

162. Recogida, efirunacion y tratamiento de residuos. 165 Atumbrado publico.

172, Proteccién y mejora del medio ambiente.

412, Mejora de las estructuras agropecuarias y de 10s sislemas productives.

422 industria.

425 Energla.

431. Comercio.

432. Qrdenacién y promocion turistica.
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441, Promocion, mantenimiento y desarrolfo del transporte.
442 [nfraestructuras del transporte.

452 Recursos hidraulicos,

463. investigacion cientlifica, técnica y aplicada.

481. Sociedad de la informacion,

492. Gesticn del conocimiento

La inversién podra tener reflejo presupuestario en alguno de los grupos de programas

siguientes:

133. Ordenacion del frafico y del estacionamiento.

155. Vias puablicas.

171. Parques y jardines.

336. Proteccitn del Patrimonio Historico-Arlistico.

453. Carreteras.

454. Caminos vecinales.

933. Gestion del patrimonio; aplicadas a la rehabilitacién y reparacion de infraestrucituras e

Inmuebles propiedad de la entidad local afectos al servicio publico.
4 Cuando el gasto de inversién en estos grupos de programas, considerados en conjunto, sea
superior a 10 millones de euros y suponga incremento de los capitol os 1 o 2 del estado de
gastos winculado a los proyectos de inversion requerira autorizacion previa de la Secrefaria
General de Caordinacién Autonémica y Local, del Ministerio de Hacienda y Administraciones
: icas.
2 Quedan ex¢luidas tanto las inversiones que tengan una vida Otil inferior a cinco afos como
las que se refjeran a la adquisicion de mobihiario, enseres y vehiculos, salvo que se destinen a la

/

restac;‘o,;d/;‘ servicio publico de fransporte.

\ El gasto/ que se realice deberd ser imputable al capitufo 6 del esfado de gasios del
presupuesto general de fa Corporacion Local.
De formia excepcional podran incluirse también indemnizaciones 0 compensaciones por
rescision de relaciones contractuales, imputables en ofros capitulos del presupuesto de fa
| Corporacion Local siempre que las mismas lengan caracter complementario y se deriven
directamente de actuaciones de reorganizacion de medios o procesos asociados a la inversion
acometida.”

LIMITE DE INVERSION FINANCIERAMENTE SOSTENIBLE

Capacidad de financiacion 14.457.742,88| 14.457.742 89| 3.780.078.02
Remanente de Tesorerla 22.767.767,09| 22.767.767,09
Afectado por At 12.5 LOEPYSF 494.831,96 0.00
Afectado por At. 32 LOEPYSF 13.962.810,93| 14.457.742,89
RTGG libre 2.310.024,20{ 8.310.024,20
Limite inversiones fin. 3.780078,02| 3.780.078.02
Saldo 413 2.889.145 51| 2.989.14951
Saldo 411 ¢ 499.854 88 499.854 .88
Resto a amortizar deuda 7.683.492,44| 7.188.680,48

Inter.Gral
2015

MINHAF
2015

2016

"El saldo que resulta compatible con la prevision de superavit de 2015 ha de
ser destinado a habilitar créditos, en primer lugar para las obligaciones que
quedaron pendientes de aplicar a presupuesio en 2014 y, después, amortizar

anticipadamente préstamos”,

La propuesta aplica a nversiones financieramente sostenibles una canfidad
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ligeramente inferior &l limite seflalado, que es perfectamente compatible con el objefive de
déficit.

Se informa favorablemente ef expediente

Los expedientes de modificacion de suplementos y de créditos extraordinarios estan
regulfados en el articulo 177 del texto refundido de la ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legisiativo 2/2004, de 5 de marzo, y 37 y 38 del R.D,
500/1990, v los de las transferencias de créditos entre distintas areas de gasto. por fos
articuios 179 a 180 v 40 a 42 de los citados textos legal y reglamenlario, que establecen
que fa aprobacion del presente expediente corresponde al Pleno de la Corporacion y que
sequirdg los mismos tramites que los que rigen para la aprobacion del Presupuesto.

Las inversiones financieramente sositenibles deberdn ser obyeto de un sequimiento
especifico v su comunicacion al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, por
lo que no pueden integrar fa "bolsa de vincufacion” def Capfluio VI del drea de gasfo de cada
concejalia. Asi se desprende de Ja disposicion adicional Decimosexta de fa LUL, que se
afladio por fa Disposicién final primera del Real Decrefto-ley 2/2014, de 21 de febrero, por el
que se adoptan medidas urgentes para reparar los dafios causados en los dos pnmeros
meses de 2014 por. las tormentas de viento y mar en la fachada atlantica y la costa
cantébrica. / ']

o ._/f i .
6, El expddibnte de gasio que se framute mcorporara una memoria econdmica

efectos presupuestarios y econémicos que podrian derivarse de ja inversion en el
rizonté de su vida util. £ 6rgano interventor de la Corporacion Local informara
de fa consistencia v soporte de las proyecciones presupuestarias que
contenga fa memoria econdmica de la inversion en relacidn con los criterios
establecidos en los apartados anleriores
Anualmente, junto con la liquidacion del presupuesto, se dard cuenlta al pleno de la
Corporacion Local del grado de cumplimiento de los criterios previstos en los
apartados anteriores y se hara publico en su portal web.
7 Sin perjuicio de los efectos que puedan derivarse de la aplicacion de la
normativa de estabilidad presupuestaria v sostenibilidad financiera, si et informe del
interventor de fa Corporacién Local al que se refiere el apartado anterior fuera
desfavorable, el interventor lo remitird at argano competente de fa Administracién
publica que tenga atrbuida fa tutela financiera de fa Corporacion Local.
8 El interventor de fa Corporacion Local informard al Ministerio de Hacienda y
Administraciones pliblicas de las inversiones gfecutadas en aplicacion de lo previsto
en esta disposicién "

El 6rgano competente para su aprobacion es el Pleno de la Corporacién, por mayoria
simple, segun los articulos 22.2. e} de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de fas bases del
Reégimen Local y 177 2 del Texlo Refundido de fa Ley Reguladara de las Haclendas Locales.

Y de conformidad con lo dispuesto por ese mismo articulo son de aplicacion las normas
sobre informacién, reclamacion y publicidad de los Presupuestos a que se refiere el articulo
169 de esa Ley: publicacion de edicto en el tablon de anuncios y en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid a efectos de reclamaciones durante quince dias, enfendiéndose
aprobado definutivamente si no se preseniara alguna; y publicacién de un resumen por capitulos
tras la aprobacidn definitiva.”
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4.- Informe juridico favorable emitido por el Director del Servicio de
Coordinacion Juridica, D. Felipe Jiménez Andrés, en fecha veinte de junio de dos mii
dieciséis, que literaimente se transcribe a continuacion:

“ASUNTO: Modificacién de créditos 9/2016. Créditos extraordinarios financiados
con remanente de tesoreria.

A.- ANTECEDENTES DE HECHO

.- Propuesta de la Concejal-Delegada de Servicios a la Ciudad, Medio Ambiente,
Urbanismo y Régimen Interior, Dfia. Natalia Rey Riveiro, de fecha 16 de junio de 2016, de
inicio de expediente de modificacion para que se habiliten los créditos necesarios, procedentes
def remanente de tesoreria.

# - Informe del Interventor General, por sustitucion, D. Manuel Martin Arroyo, de fecha
17 de junio de 2016.

B.- LEGISLACION APLICABLE.

\ - Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (en adelante,
) TRLRHL)

- Degreto 500/1990, por el que se desarrolla el TRLRHL en materia de presupuestos.

ey‘O?’gréFf_ @ 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

-Base-deejecucion duodécima del Presupuesto de la Corporacion.

C.- FONDO DEL ASUNTO Y CONCLUSION.

El'presente informe, de naturaleza procedimental, se concreta en sefialar que el 6rgano
competente para la adopcién del mismo es el Pleno de la Corporacion, por mayoria simple,
debiendo ser sometido a informacion publica durante guince dias mediante anuncio a insertar
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en ef tablon de anuncios del Ayuntamiento,
considerandose aprobado definitivamente en el caso de gue no se presente reclamacion
alguna, por lo que, juridicamente, se informa de modo favorable el expediente instruido.”

5.- Propuesta de dictamen del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos, de
fecha veinte de los corrientes, que se somete al Pleno, y por ende y con caracter previo,
a la Comision Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas y de Recursos Humanos,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 97.2, 126 y 138 del Real Decreto
2568/1986. de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

6.- Dictamen favorable emitido por la Comisidon |. de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos, en sesidn celebrada el dia veintinueve de junio de dos
mil dieciséis, con los votos a faver (6) de los Sres. Concejales del Grupo Popular; en
contra (2) de locs Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas; y las
abstenciones (5) de los Sres. Concejales del Grupo Ciudadanos, de ios Sres.
Concejales del Grupo Socialista, del Sr. Concejal del Grupe Unién, Progreso y
Democracia y de la Sra. Concejal no adscrita.
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Con base en los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el
expediente y de conformidad con todo ello, el Ayuntamiento Pleno, en votacion
ordinaria y por mayoria absoluta, cbtenida con 19 votos a favor correspondientes: 11
a los Sres. Concejales del Grupo Popular, 5 a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 2 a los Sres. Concejales del Grupo de Unién, Progreso y Democracia y 1
de la Concejal no adscrita; y 6 abstenciones correspondientes: 3 a los Sres.
Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas y 3 a los Sres. Concejales del Grupo
Socialisia, acordé:

1°.- Conceder créditos extraordinarios financiados con Remanente de Tesoreria
para Gastos Generales en las siguientes aplicaciones presupuestarias:

INVERSIONES SOSTENIBLES 2016

Denomlinackén Inversidn Importe Financiac. | Org | Grupo | Progra. | Conc. Denominucidén
Soterramiento contenedores | 53500000 €| RTGG [111] 162 15621 | 61902 | Otas reformas
casco urbano
Operacién Asfalto, 2.500.000,00€| RTGG nz| 1s3 1530 | 60904 | Obrus infraestructuras
%mﬂuﬁ Paris ¥|  s00.00000€| RTGG | 112 165 | 1650 [s1900 | MElom® abras e
(TOTAL ] 3.130.000,00 €

i

% .f'f GASTOS PENDIENTES DF. APLICAR AL PRESUPURESTO

AFL.JCAc(Cm DENOMINACION IMPORTE

112 | 1830 | 60902 | PASARELA SOBRE LA A6 40_266.63?|
TOTAL 40.266.63 €

OTROS CREDITOS EXTRAORDINARIOS

APLICACION DENOMINACION IMPORTE
102 4590 | 63300 | MEJORA INSTALACIONES TECNICAS 1.250.000.00 €
112 1530 | 60905 | PAVIMENTACION CEMENTERIO ' 100.000,00 € |
1z 1530 | 61903 | OBRAS REPOS. VARIA E INFRAESTRUCTURA VIARTA 1.500.060,00 €

TOTAL 2.850.000,00 €

2°- Autorizar el suplemento del créditc de las siguientes aplicaciones
presupuestarias, financiado con Remanente de Tesoreria para Gastos Generales:

INVERSIONES SOSTENIBLES 2016
Decominacién |aversion Importe | Financiac. | Org | Grupo| Progra. | Conc. Deneminacién

Ajardinamiento - Medianas | 100 oo000€| RTGG | 111| 171 | 1710 | 60900 | Nuevos  parques y
Punta Galea ajerdinamientos

instalacion de mlumbrado | 00 000006l RTGG | 112] 165 | 1650 |sogop|Nueves  obras  de
CM4 alumbrado

TOTAL GO0, 00 €
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OTROS SUPLEMENTOS DE CREDITO

APLICACION DENOMINACION IMPORTE
11| 1710 [ 60900 | NUEVOS PARQUES Y AJARDINAMIENTOS 1.622.000,00 €
TOTAL B 1.622.000,00 €

GASTOS PENDIENTES DE APLICAR AL PRESUPUESTO Y REDUCCION DE

DEUDA

APLICACION DENOMINACION IMPORTE
100 | 9120 | 20500 | ALQUILER FOTOCOFIADORA 2.222,55€
100 [ 9120 [ 22722 | CONTRATO MENSAJERIA ESPECIALIZADA 2.075,15€
9121 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 41947 €
9253 | 22706 | MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL - 1.452.00 €
9253 | 22724 | CONTRATOS INNOVACION 544 50 €
1322 | 22701 | CONTRATOS DE VIGILANCIA Y CONTROL 98.135.15€
1322 | 62303 | INSTALACIONES SEGURIDAD 104.034,71 €
1350 | 21201 | CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 286,20 €
1350 | 21300 | REPAR.MANT. Y CONSER. MAQUINARIA, INSTALAC. UTILL. 1.108,14 €
1350'| 22100 | ENERGIA ELECTRICA 392015 €
1350 | 32105 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS 20375€
3380 pwz PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 667,60 €
1 | 3380 J 22610 | GASTOS DIVERSOS 817.62€
mN 431y 22724 | EXPOSICIONES Y FERIAS 12.464,63 €
101 |-9264 | 22709 | CONTRATO TECNOLOGIAS INFORMACION- 80.417,10€

COMUNICACIONES
101 [ 9204 | 22710 | CONTRATOS INTERNET E INTRANET/ADM.ELECTRONICA 3.896,20 €
101 | 9204 | 22712 | CONTRATOS Y SOFWARE 2241646 €
102 | 1500 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 3127856 €
102 | 1500 | 22000 | MATERIAL GRDINARIC NO INVENTARIABLE 144,30 €
102 | 1522 [ 21200 | REPAR., MANT. Y CONSER. EDIFICIOS Y OTRAS 97855 €
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APLICACION DENOMINACION IMPORTE
CONSTRUCCIONES
103 | 1300 [ 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 411861 €
103 | 1300 | 21201 | CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 28620 €
103 | 1300 | 21300 | REPAR,MANT. Y CONSER. MAQUINARIA, INSTALAC. UTILL. 1250,30 €
103 | 1300 | 22000 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 188,76 €
103 | 1300 | 22100 | ENERGIA ELECTRICA 3229425 €
103 | 1300 | 22102 | GAS 195542€
103 | 1300 | 22114 | MATERIAL TECNICO NO INVENTARIABLE 201828 €
103 | 1300 | 62300 | MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 15.007,75 €
103 [ 1320 | 20400 | ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE 6.410,84 €
103 | 1320 | 21300 | REPAR ,MANT. Y CONSER. MAQUINARIA, INSTALAC. UTILL. 976,41 €
103 | 1320122104 | VESTUARIO ' 7.010,00 €
103_-{1330 | 2274 | CONTRATO RETIRADA VEHICULOS 110.553,36 €
R [H63 | 1330 | 22735 | CONTRATO GESTION DE MULTAS 17.000,10 €
104 | 9201 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA . 1.542,90 €
164 [ 9201 | 22600 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 37587€
104\ | 9201 | 22002 | MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 88.20€
104 | 920+ 22709 | CONTRATO MANTENIMIENTO APLICACIONES 14.370,61 €
104 | 9201 | 62303 | MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 3.194,40 €
104 | 9201 | 62500 | MOBILIARIC Y ENSERES 1.13932€
104 | 9203 | 16200 | FORMACION Y PERF. PERSONAL 990,00 €
104 | 9207 | 21300 | REPAR ,MANT. Y CONSER. MAQUINARIA, INSTALAC. UTILL. 40475 €
104 | 9207 | 22104 | EQUIPOS PROTECCION INDIVIDUAL 5931,27€
104 | 9207 | 62303 | MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 201504 €
104 | 9207 | 63301 | SEGURIDAD INSTALACIONES §7.850.61 €
105 | 0110 | 91301 | AMORTIZACION PRESTAMOS 7.683.492,44 €
105 | 9200 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 2.884.50 €
105 | 9200 | 22000 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 101,68 €
105 | 9200 | 22201 | COMUNICACIONES POSTALES AYUNTAMIENTO 2.111,66€
105 | 9200 | 62500 | MOBILIARIO, ENSERES Y EQ. OFICINA 62920 €
105 | 9202 | 21200 | REPAR., MANT. Y CONSER. EDIFICIOS Y OTRAS 500,17 €
CONSTRUCCIONES
10S | 9202 | 2120) | CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 1.070,82 €
105 | 9202 [ 21300 | REPAR.MANT. Y CONSER. MAQUINARIA, INSTALAC, UTILL. 1344851 €
105 | 9202 | 22000 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.517.28€
105 | 9202 | 22100 | ENERGIA ELECTRICA 16.046.79 €
105 | 9202 | 22105 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS 92322¢€
105 | 9205 | 22604 | DEFENSA JURIDICA - 20.993,50 €
105 | 9206 | 21400 | REPARAC. MANTEN. MATERIAL TRANSPORTE 54135€
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APLICACION DENOMINACION IMPORTE

105 [ 9206 [ 22103 | COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 7.703.88 €
105 | 9206 | 22501 | TASAIT.V. 526,46 €
105 | 9310 | 22000 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 707.85€
105 | 9320 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 1.367.62€
105 | 9320 | 22709 | CONTRATO MANTENIMIENTO INFORMATICA 479021 €
105 | 9340 [ 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 1.349,96 €
105 | 9340 | 22708 | CONTRATO GESTION COBRO ENTRADAS ESPECTACULOS 1585€
105 | 9340 | 22709 | CONTRATO MANTENIMIENTO INFORMATICA 5.953,20€
105 | 9340 [ 22722 | CONTRATO MENSAJERIA ESPECIALIZADA 21.699.62 €
106 | 3200 [ 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 1.640,51 €
3200 | 22000 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 816,75 €
3230 | 21201 | CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 115551 €
3230 | 22100 | ENERGIA ELECTRICA 35.297.58 €
3230 | 22102 | GAS R 3528344 €
3230 | 22608 | OTROS GASTOS FUNCIONAMIENTO 295,24 €

3230 | 22724 | CONTRATO SERV. ESCUELA INFANTIL | 16.085.00€ |
3300 120500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 3456,37€

00 gﬁ}m CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 1.762.68€ |
| 3300°] 21300 | REPAR,,MANT. Y CONSER. MAQUINARIA, INSTALAC. UTILL. 2.72295€
3300 | 22100 | ENERGIA ELECTRICA 1540935 €
3300 2/2I02 GAS 6.080.49 €
3321 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 101114 €
[ 332)/] 21201 | CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 1.638,67 €
106 | 3321 [ 22000 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 33880 €
106 | 3321 | 22001 | PRENSA, REVISTAS LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 376435 €
106 [ 3321 [ 22100 [ ENERGIA ELECTRICA 29.746,56 €
106 | 3340 | 22114 | MATERIAL TECNICO TALLERES 71511 €
106 | 3340 | 22723 | CONTRATOS DE SERVICIO 88.274,10 €
106 | 3320 | 62500 | ADQUISICION EQUIPAMIENTO ESCUELAS Y TALLERES 369.99 €
106 | 3341 | 22608 | ACTIVIDADES 9.757,40 €
106 | 3341 [ 22723 | CONTRATOS DE SERVICIO PROGRAMACION Y AUDITORIO 2.59545€
107 | 3400 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 330,56 €
107 | 3400 | 62500 | MOBILIARIO Y ENSERES 594,16 €
107 | 3410 [ 22608 | OTROS GASTOS FUNCIONAMIENTO 7.890,75 €
107 | 3410 [ 22720 | CONTRATO SERVICIO TRANSPORTE 6.100,59 €
107 | 3410 | 22723 | CONTRATOS SERVICIOS PERSONAL 9326354 €
107 | 3420 | 20300 | ARRENDAMIENTO MAQUIN. INSTALAC. Y UTILL, 7359.73 €
107 | 3420 | 21201 | CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES R 1.073,49 €
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APLICACION DENOMINACION IMPORTE
107 | 3420 | 21300 | REPAR.,MANT. Y CONSER. MAQUINARIA, INSTALAC. UTILL. 64.067.03 €
107 | 3420 | 22100 | ENERGIA ELECTRICA 95.765,25 €
107 | 3420 | 22102 | GAS 17.733,76 €
107 | 3420 | 22104 | VESTUARIO 997,60 €
108 | 2410 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 2117.62€
108 [ 2410 | 22002 | MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 610.45€
108 [ 2410 | 22724 | CONTRATOS PROGRAMAS FORMACION 12.500,00 €
108 [ 4330 [ 22003 | MATERIALES APOYO PYMES 784,35 €
108 | 4330 | 22723 | CONTRATOS PROMOCION DEL MUNICIPIO 2.774,50 €
108 [ 4330 [ 22724 | CONTRATO APOYO PYMES 10.07325 €
108 | 4330 | 22725 | CONTRATOS FORMACION EMPRENDEDORES Y PYMES 6.290.00 €
108 | 4930 | 22000 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 648,55 €
109 | 2310 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 47598 €
109 [ 2310 | 21201 | CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 1.620,00 €
109 | 2310 | 22001 | PRENSA, REVISTAS LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 261,70 €
109 [ 2310 | 22100 | ENERGIA ELECTRICA 10.378,05 €
109 12310 [ 22102 | GAS 14823 €

A\ ug(,%a— 20300 | ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES 296,26 €
\(— 10 | 2318 2;603 OTROS GASTOS FUNCIONAMIENTO 617.10€
110 [ 2318 ;Qm CONTRATOS Y CONVENIOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 8.649.00 €
\110 [ 3110 '20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 117281 €
MO | 3110 [ 22000 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 86.08 €
110~—3110 | 22100 | ENERGIA ELECTRICA 1.457,68 €
110 | 3110 | 22612 | CAMPANA SANIDAD AMBIENTAL 345,00 €
110 | 3110 | 22712 | CONTRATO SERVICIO CONTROL DE PLAGAS 6.044,56 €
110 [ 3110 | 22724 | CONTRATO SERVICIOS LABORATORIO 17.112,44 €
111 | 1621 | 22707 | CONTRATO RECOGIDA BASURA 263.971.67€
111 [ 1622 122711 | CONTRATO MANTENIMIENTO PUNTOS LIMPIOS 22.080,52 €
111 [ 1623 1 22710 | SERVICIO TRATAMIENTO RESIDUOS INERTES 1.039.28 €
1M [ 1630 [ 22700 | CONTRATO LIMPIEZA VIARIA 850.900,72 €
I 1700 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA B 2.656,89 €
111 [ 1700 | 22706 | ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 1.674,64 €
i1 [ 1700 | 22724 | CONTRATO ASISTENCIA TECNICA 744,15 €
111 | 1700 | 22725 | CONTRATO CONTROL CALIDAD Y OF. CAMBIO CLIM. 98.192.25 €
111 [ 1710 | 21300 | REPAR, MANT. Y CONSER. MAQUINARIA, INSTALAC. UTILL. 495743 €
111 [ 1710 [ 22711 | CONTRATO SERVICIO MANTENIMIENTO ZONAS VER 262.778.18 €
L1 | 1710 | 60900 | NUEVOS PARQUES Y AJARDINAMIENTOS 21.816.24 €
1 [ 1710 | 62501 | MOBILIARIO URBANO Y JUEGOS INFANTILES 15.871,65€
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APLICACION o DENOMINACION IMPORTE
111 [ 9250 [ 20500 [ ALQUILER FOTOCOPLADORA 178,33 €
112 [ 1530 | 21000 | REPAR.MANT. INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES 35937€
112 [ 1530 | 21201 | CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 286.20 €
112 | 1610 | 21000 | REPAR ,MANT. INFRAESTRUCTURAS Y BIENES NATURALES 169,36 €
112 | 1610 | 22101 | CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 3.53321€
112 | 1650 [ 22100 | ENERGIA ELECTRICA ) 303.796,45 €
112 | 9251 | 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 374,19 €
113 | 9252 | 20500 | ALQUIL.ER FOTOCOPIADORA 35823 €
113 | 9252 | 22000 | MATERIAL ORDINARIO NO INVENTARIABLE 171€
{14 | 3370 [ 20500 | ALQUILER FOTOCOPIADORA 1.707,76 €
114 | 3370 [ 2120) [ CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 286,20 €
114 | 3370 | 21300 | REPAR_MANT. Y CONSER. MAQUINARIA, INSTALAC, UTILL. 36.54825 €
114 | 3370 | 22100 | ENERGIA FELECTRICA 5.42828€
\ 114 [ 3370 | 22608 | OTROS GASTOS FUNCIONAMIENTO 370,00 €
‘ 114 | 3370 [ 22727 | CONTRATO CL.ASES DE GUITARRA Y MANTENIMIENTO DE 161283€
LOCALES DE EN
i TOTAL | 10.990.433,83 €

|
n 19 que el expediente asciende a 19.232.700.46 €, conforme al siguiente cuadro
imen:—

FINANCIACION MODIFICACION
/RTGG| 19.232.700,46 € | Inversion Sostenible | 3.130.000,00 € | Extraordinarios
Wi Gaslos ptes. aplicar 40.266,63 € | Extraordinarios
Otros créditos 2.850.000,00 € | Extraordinarios
Inversion Sostenible | 600.000,00 € | Suplementos
Otros créditos 1.622.000,00 € { Suplementos
aslos ples. aplicar y ;
S: duccign deurt;u y 10.990.433,83 €| Suplementos
Totales| 19.232.700,46 € 19.232.700,46 €

3°- Exponer al publico el expediente mediante la insercién del anuncio
correspondiente en el Boletin Cficial de la Comunidad de Madrid y en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos
177.2 y 169,1 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, durante el plazo de
QUINCE DIAS habiles, para que los interesados legitimos, a partir del dia siguiente a
dicha publicacién, puedan presentar reclamaciones y sugerencias, las cuales deberan
ir dirigidas al Pleno del Ayuntamiento.

En el caso de gue no se presente reclamacion alguna, se entendera
definitivamente adoptado el Acuerdo hasta entonces provisional.

Pagina 58 de 176

Pieno Corporativo de 30 de junio de 2016




Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

8°.- Aprobacion de precios publicos para los festejos taurinos de las fiestas de
San Miguel 2016. {Ac. 104/2016-PL)

Dada cuenta del expedienie instruido para la Aprobacion de precios publicos
para los festejos taurinos de las fiestas de San Miguel 2016,

Constan en el citado expediente los siguientes documentos:

1°.- Informe técnico emitide por el Técnico de Juventud y Fiestas, D, Adolfo
Alonso Gémez, en fecha de diez de junio de dos mil dieciseis, para la determinacion
del precio publico para espectaculos taurinos a celebrar con motivo de las fiestas de
San Miguel 2016, en el que se justifica su necesidad y conveniencia, asi como la
cuantificacién economica.

2°.- Propuesta del Concejal-Delegado de Juventud y Fiestas, de fecha quince

de los %jentes‘ proponiendo la aprobacién de precios publicos de los fesiejos
\)tauri? e Ia} fiestas patronales de San Miguel Arcangel 2016.

//

E&‘ Ifforme favorable de Intervencion emitido por la TAG de Fiscalizacion, D?
rcedes Bugno Vico y el Interventor General P.S., D. Manuel Martin Arroyo, de fecha
diecisiete de junio de dos mil dieciséis, que literalmente se transcribe a continuacion:

‘Mediante escrito suscrito por el Concejal delegado de Juventud y Fiestas, D. José Marfa
Viflalon Fomes, se propone el establecimiento de los precios pabiicos para espectaculos tauninoes a
celebrar con motivo de 1as Figstas de San Miguel 2016.

Esta Intervencion, de conformidad con los articulos 214 del Real Decreto Legistativo
2/2004. de 5 de marzo, por ¢f que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Hacigndas Locales y el articuio 82 de la ey 30/1992, de 26 de noviembre, de Reégimen Juridico de
las Adminislraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, flene a bien emitir ef
siguiente

“Legisiacién y normativa aplicabie:

v Ley 7/1985, reqguiadora de bases del Régimen Local

v RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de fa Ley
Reguladora de fas Haciondas Locales

¥ Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen [ocal,
aprobado por Reaf Decreto Legisialivo 781/1986, de 18 de abril.

v Real Decrelo 2568/1386, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y régimen juridico de fa EELL

v Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos,

La propuesta para ef establecimiento de los precios publicos se acompafia de un informe
suscrito por D. Adoffo Alonso Gémez, Técnico Municipal, en el que se incluye un estudio econdmico
justificativo de (o5 precios publicos. La propuesta se concreta en el establecimiento de los siguientes
precios ptiblicos:

- Corrida de foros 30 de septiembre: 10 €.
- Corrida de tores 1 de octubre: 10 €.

- Corrida de rejones 2 octubre: 5 €
-Abono: 20 €

Para Ia estimacién de cosfes se han tomado como referencia los precios a coste de
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mercado de espectaculos taurinos, Convenio Colectivo del sector y oferias realizadas a otras
Administraciones y de acuerdo a los costes reproducidos en el estudio economice y que serdn
incluido en fas prescripciones {écnicas y administrativas de 10s respectivos pliegos de condiciones
de contratacion de los servicios. Ei cosle estimado para los precios ptiblicos propuestos incluye los
costes estimados para cada evento y la capacidad del recinto. Para cada evento faurino se pondran
a fa venta 2.964 entradas.

En cuanto a fa reduccion propuesta schre el precio pablico, siendo por tanto deficitarios, el
art 25 de la ley 8/1989, de 13 de abni, de fasas y precios, redactado por ef articulo 2 de la Ley
25/1898, de 13 de julio, de modificacion del régimen legal de fas tasas estalales y focales y de
reordenacién de las prestaciones patrimoniates de caracter publico, establece:

aconsejen, podran sefialarse precios publicos que resulfen inferiores a 10s pardmetros previstos en
el apartado anterfor, previa adopcion de fas previsiones presupuestarias. oportunas pars la cobertura
de la parte del precio subvencionada, *

*2. Cuando existan razones sociales, benéficas, cufturales o de interés ptblico que asi fo ‘

E1 Concejal defegado justifica que fos precios pablicos no cubran et coste del servicio en
“ef caracter festivo y de tradicion de los festejos propuestos asi comao el interes def Ayuntamiento en
favorecer fa participacion de Jos ciudadanos contribuyendo de esfe modo al arraigo de las
{radicionales Fiestas de San Miguel.

En todoTlp no previsto en el presente expedients y refativo a las normas de gestion de
Pubi 0s se esfaré a lo establecido en la Ordenanza General Municipal de Precios ‘

. El establecimiento de estos precios pablicos es conforme con lo dispuesto en el art 41 de!

Refundido e la Ley Reguladora de fas Haciendas Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5
o, al serjun servicto en el que no concurre ninguna de fas cwcunstancias especificadas en ef
articulo 20.1.B) Jde esta ley.

El 6rgano compelente para su aprobacion es el Pleno mediante mayoria simple; es
preciso el dictamen de la Comision Informaliva correspondiente. El acuerdo sera inmediatamente
gjecutivo y se deberd pubiicar en el BOCM, en ta Web murnicipal v en el Tablén de Anuncios en fos
términos det Art 59.6 de la LRUIPAC.

No consta en el expediente remitido Informe jurfdico.

Se fiscaliza de conformidad.”

- Propuesta del Concejal de Hacienda y Recurses Humanos, de fecha |
diecisiete de junio de dos mil dieciséis. |

5°- Informe juridico favorabie emitido por el Director del Servicio de
Coordinacion Juridica, D. Felipe Jiménez Andrés, en fecha veinte de junio de dos mil
dieciséis, con el siguiente contenido:

"Antecedentes:
1°.- Informe técnico suscrilo por el Coordinador de Juventud y Fiestas, D. Adolfo Alonso
Gomez, con fecha 10 de junio de 2016, en el gue consta:
a) Justificacion de la necesidad
b) Justificacién del precio.
¢) Determinacion def precio publico.

- Propuesta suscrita por el Concejal-Delegado de Juventud y Fiestas, O. José Maria
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Villalon Fomés, de faecha 15 de junio de 2016.

3°- Informe de fiscalizacion emitido por el Interventor General, v fa Técnico de
Fiscalizacidn, Da Mercedes Bueno Vico, de fecha 17 de junio de 2018.

Legislacidn aplicable:

- Anrticulos 2, 41, 43, 44 y 47 del Real Decrelo-legislalivo 2/2004, de 05 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales (en
adelante, TRLRHL).

- Articulos 24, 25y 26 de la Ley 8/1989 de tasas y precios pablicos, modificados porla Ley
25/1888, de modificacion del régimen legal de las lasas eslatales y locales vy de
reordenacion de las prestaciones patrimoniales de carécter publico.

- Arifculo 25.2, fetra m) Ley 7/1985, de 02 de abril, requiadora de las Bases de Régimen
Local {en adefante LRBRL}.

- Aficulo 59.6.a) Ley 30/1992, de 26 de noviembre. de Reégimen Juridico de flas

\ Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administralivo Comyn {en adelante
\ LRJAP—P&!C)

L{Sobre ef rﬁomento procedimental de Ia emision de informe:

sl ‘Ka “Este rnfom? e/se emite de conformidad con lo dispuesto en los articulos 172, 175y 177 de!
ROF y arficulos 78 y §3 de la LRIAP-PAC.

)*\.‘;;ues el articuto 172 del ROF dispone que ‘en los expedientes informaré ef Jefe de fa
Dependencia a-fa’ que corresponda lramilarlos, exponiendo los antecedentes y disposiciones legales
o reglamentarias en que funde su cnterio®. Por su parte, ef articulo 175 del ROF sedala que "los
informes para resolver los expedienles se redactarén en forma de propuesta de resolucion y
contendran los exiremos siguientes:

o Enumeracion clara y sucinta de los hechos.

o Dusposiciones legales aplicables y alegacion razonada de fa doctiina, y

o Pronunciamientos que haya de contener la parte dispositiva”,

Y, por gitimo, ef articuio 177 del ROF establece que "conclusos fos expedientes, se
entregaran en la Secrefarfa de fa Corporacion que, después de examinarios, los someterd al
Presidente".

Puestos los anteriores articufos en consonancia con 10 dispuesto en el articulo 4 def Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, gue sefala que "la funcién de conlrot vy fiscalizacion
intera de fa gestion econdmico-financiera y presupuestaria comprende fentre otros cometidos] la
fiscalizacion, en los ftérminos previstos en fa legsiacion, de todo acto, documento o expediente que
dé lugar al reconocimiento de derechos y obligaciones de contenido econémico o que puedan fener
repercusion financiera o paitrimonial, emitiendo el correspondiente informe o formulando, en su ¢aso,
los reparos procedentes”, e mcardinando este informe de fiscalizacion dentro de los actos de
instruccion def procedimiento administrativo necesarios para la determinacion, conocimienio y
comprobacion de fos datos en virtud de los cuales deba pronunciarse fa resolucion, se desprende
que” en fa administracién locaf, con cardcter previo a fa emision de fa propuesta de resolucitn, de
forma imperativa, debe conslar el informe de fiscalizacién emitido por fa Intervencion General $o
pena de que la propuesta de resolucitn se emita con caracter suspensivo, a reserva del contemmdo
favorable o desfavorable def citado informe de fiscalizacion, pues en funcién de tai sentide vanaré
también el sentido def informe juridico y, en consecuencia, la propuesta de resolucion, lo que, por
olra parte, viciarfa de incongruencia a fa misma, al carecer de eficacia resolutiva por estar sujeta af
cumplimiento de condicion suspensiva

B.- Sobre el fondo:
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El articulo 41 TRLRHL prescribe que "las entidades focales podran establecer precios
publicos por la prestacién de servicios o la realizacion de actividades de la competencia de la
entidad local”, siempre que ne concurra ninguna de las siguientes circunstancias:

1.- Que no sean de solicitud o recepcion voluntaria para los administrados.
2. - Que no se prasten o realicen por el sector privado, esté o no establecida su reserva a
favor def sector publico conforme a la normativa vigente.

Por consiguiente. en funcién de 1o indicado en este precepio, y deduciéndose del mismo
que todo precio publico es exigible por ta Entidad Local en et dmbito de la prestacién de un servicio
publico o la realizacién de una actividad de la competencia de ésta en régimen de Derecho ptblico,
el articulo 25.2, letra m) LRBRL, atribuye al Municipio compefencia, en 08 terminos de la fegistacion
del Estado y de las Comunidades Auténomas, en la matera de "promocion de fa cultura”, que
engloba, la celebracién de espectéculos taurinos dentro de las fiestas patronales municipales, sobre
todo tras fa publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madnd de 15 de abnf de 2011 del
Decreto 2072011, de 7 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se declara Bien de interés
Cultural, en fa categoria de Hecho Cultural, la Fiesta de tos Toros en la Comunidad de Madrid. Esto
altimoe, unido a la premisa de la no concurrencia en este supuesto de fas circunstancias previstas en
el articulo 20.1, Jetra b) TRLRHL, antes expuestas, habilitan legalmente a este Ayunlamiento para fa
exigencia a todos los ciudadanos que decidan asistir a lales festejos taurinos de un precio publico
para sufragarios gastos derivados de su organizacion.

Respecto a la concreta cuantia de fos precios publicos, si bien el articuio 44 TRLRHL por
un puro sen{ro‘o de equilibrio matiza gue el importe de 10§ mismos “deberd cubrir como minimo el
coste _del setvicio prestado o de la actividad realizada”, su apartado 2° suaviza tales términos,
iendo-gue ‘cuando existan razones sociales, benef:cas culturales o de interés publico que
sflo acouse]en fa entidad podréa fijar precios pablicos por debajo def limite previsto en el apartado
anterior”, mvécéndose por tanto para esta excepcion conceptos jurfdicos indeterminados que son
sr;ﬁrcados efn el informe técnico emitido por et Coordinadoer, D. Adoifo Alonso Gomez, en el informe

fecha TO;de junio de 2018, indicando ef "interés de que 10s tres festejos sean presenciados porla
mayQl par}j_é de poblacién posible".

En cuantc al drgano competente para la adopcion del acuerdo es el Pleno de la
Corporacion, previo dictamen de la Comision Informaliva correspondiente, de conformidad con lo
dispuesto en ef articulo 47 del TRLRHL:

"El establecimiento o modificacion de fos precios publicos corresponderd al Pleno de la
corporacion, sin perjuicio de sus facuftades de delegactén en ta Junta de Gobiemo, conforme af
articulo 23.2. b de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local”.

Una vez adoptado ef Acuerdo por el Organo municipal competente deberd publicarse en ef
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid v en el tablén de anuncios del Ayuntamiento [sin perjuicio
del empleo de otros medios de publicacién adicionales, como la pagina web institucional], no como
requisito de validez, sino como "tondicion sine qua non' para que el acto adminstrafivo sea
plenamente eficaz, considerando lo dispuesto en fos articutos 57.2 y 59.6, letra a, ambos de LRJAP-
PAC. Séio la publicacicn oficial del acuerdo garantiza su conocimento general por parte de los
vecinos, convirtiéndose entonces tal publicidad en condicidn esencial para la ejecutividad de los
nuevos precios ptblicos aprobados.

Conclusion:

A nivel juridico, el Pleno de la Corporacién puede aprobar precios publicos por la
prestacion de servicios 0 la realizacidn de actividades de fa competencia de esta Entidad focal,
como son los festejos taurinos organizados para las fiestas palronaies de San Miguel como
anteriormente se ha expuesto, considerdndose a este respecto gque el expediente administrativo
presentado esta completo, pues a la propuesta de la Concefalia correspondienie se ha acompanado
una memoria econdémica pustificativa del coste del servicio o de la actividad realizada, habiendo sido
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objeto de fiscahzacion previa por la Intervencion Municipal, Ia cual consta incorporada al expediente.

Por ello, se informa favorablemente fa aprobacién de precios piblicos para los festejos
laurinos de las fiestas patronales de San Miguel, con arreglo al siguiente detalle:

- Corridas de foros (dias 30 de septiembre y 1 de octubre}. 10 €.
- Corrida de rejones (dia 2 de oclubire): 5 €.
- Ahono para los tres festejos. 20 €.

6°.- Propuesta de dictamen del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos, de
\ fecha veinte de los corrientes, que se somete al Pleno, y por ende y con caracter
\  previo, a la Comision Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas y de Recursos
Humanos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 87.2, 126 y 138 del Real
Decreto 2568/1886. de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organlzacpn funcxonamlento vy Régimen Juridico de las Entidades Locales.

’:~’? chtgn‘%en favorable emitido por la Comisién |. de Hacienda, Especial de
Cu th“asy—Recursos Humanos, en sesién celebrada el dia veintinueve de junio de dos
igciseis, cory los votos a favor {7) de los Sres. Concejales del Grupo Popular; en

rlt_i)gef por Las Rozas; y las abstenciones (3} de los Sres. Concejales del
Grupo Socizlista, del Sr. Concejal del Grupo Unién, Progrese y Democracia y de la
Sra. Concejal no adscrita.

Con base en los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el
expediente y de conformidad con todo ello, el Ayuntamiento Pleno, en votacion
ordinaria y por mayoria simple, obtenida con 11 votos a favor de los Sres. Concejales
del Grupo Popular; 4 votos en contra, correspendientes: 3 a los Sres. Concejales del
Grupo Contigo por Las Rozas y 1 de la Concejal no adscrita; y 10 abstenciones
correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del Grupo Ciudadancs, 3 a los Sres.
Concejales del Grupo Socialista y 2 a les Sres. Concejales del Grupo de Unién,
Progreso y Democracia, acordo:

- Aprobar los precios publicos para espectaculos taurinos a celebrar con
motivo de las Fiestas Patronales de San Miguel 2016:

- Corrida de toros 30 de septiembre: 10 €.
- Corrida de toros 1 de octubre: 10 €

- Corrida de rejones 2 octubre: 5 €.

- Abono: 20 €

2°- Exponer al publico el expediente mediante la inserciébn del anuncio
correspondiente en el Bolelin Oficial de la Comunidad de Madrid y en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos
177.2 y 169,71 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decrete Legisiativo 2/2004, de 5 de marzo, durante el plazo de
QUINCE DIAS habiles, para que los interesados legitimos, a partir del dia siguiente a
dicha publicacion, puedan presentar reclamaciones y sugerencias, las cuales deberan
ir dirigidas al Pleno del Ayuntamiento.
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En el caso de qgue no se presente reclamacion alguna, se entendera
definitivamente adoptado el Acuerdo hasta entonces provisional.

9°.- Aprobacion de precios publicos para conciertos de las fiestas de San Miguel
2016. (Ac. 105/2016-PL)

Dada cuenta del expediente instruido para la aprobacion de precios publicos
para conciertos de las fiestas de San Miguel 2016,

Constan en el expediente los siguientes documentos:

1.- Informe técnico emitido por el Técnico de Juventud y Fiestas, D, Adolfo
Alonso Gdmez, en fecha de trece de junio de dos mil dieciséis, para la “creacion de
precio publico para dos concierfos a celebrar en la plaza multiusos con motivo de fas
fiestas patronales San Miguel 2016”

\, 2.- Propuesta, del Concejal-Delegado de Juventud y Fiestas, de fecha dieciséis
de junio de dos mil dieciséis, de aprobacion de precios publicos de los conciertos en el
centm/mum’l.iso\s con motivo de las fiestas patronales de San Miguel Arcangel 2016,

CAR In orrl’ue favorable de Intervencién emitido por la TAG de Fiscalizacion, D2
M cedes Buer]o Vico y el Interventor General P.S., D. Manuel Martin Arroyo, de fecha
diecisjete de jL,(nlo de los corrientes, que Ilieralmente se transcribe a continuacion:

/

/
“Mediante escrito suscrito por ef Concejal delegado de Juventud y Flestas, D. José Maria
Villalén Fornés, se propone el establecimienio de los precios publicos para espectacufos taurines a
celebrar con motivo de las Fiestas de San Miguel 2016.

Esta Intervencion, de conformidad con los artictios 214 del Real Decreto Legisfaiivo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regufadora de las
Haciendas Locales y ef articuio 82 de la Ley 30/1892, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pubficas y del Procedimiento Administrativo Comuan, liene a bien emilir ef
siguiente

INFORME
Legisiacidén y normativa aplicable:

v Ley 7/1985, requiadora de bases del Régimen Local

v RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que Se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de fas Haciendas Locales.

v Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en maleria de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legisfativo 781/19886, de 18 de abril,

¥ Real Decreto 2568/1986, por el que se aprueba el Reglamenio deg Organizacion,
Funcionamiento y régimen juridico de la EELL

v Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos,

La propuesta para ¢l establecimnento de los precios piblicos se acomparia de un Informe
suscrito por D. Adolfo Alonso Gémez, Técnico Municipal, en el que se incluye un estudio economico

justificative de los precios publicos. La propuesta se concreta en el establecimiento de los siguientes
precios publicos:
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-Concierto 23 de sepliembre; 10 €
-Concierto 24 de septiembre: 10 €

Fara la esfimacion de costes se toma como referencia por un lado el precio de licitacion
segtn el pliego de prescripciones técnicas efaborado por el Técnico Municipal, D. Adolfo Alonso
Gomez, de fecha 13 de junio de 2016, y la capacidad def recinto, con una disponibilidad de 3.150
eniradas.

En cuanto a la reduccion propuesta sobre ef precio publico, siendo por tanto deficitanos, ef
art 25 de la ey 8/1988, de 13 de abni, de tasas y precios, redactado por el articulo 2 de fa Ley
25/1998, de 13 de julio, de modificacion del régimen legal de las tasas estatales y locales y de
reordenacion de tas prestaciones patrimoniales de caracter pablico, establece:

“2. Cuando exislan razones sociales, benéficas, cuiturales o de interés publico que asi
to aconsejen, podran sefialarse precios pabhcos que resulten inferiores a fos pardmetros
previstos en ef aparado anlerior, previa adopcion de las previsiones presupuestarias
oportunas para fa cobertura de la parte def precio subvencionada”.

E! Concejal delegado justifica que los precios piblicos no cubran ef coste def servicio en "el
establecimiento de un precio publico de entrada a dichos espectaculos cuyo cosle sea accesible a
las diferen cé}Jas socisles que componen MUestro mumnicipio”,

s

P

<—Eyrtody lo no previsto en ef presente expediente y relativo a las normas de gestion de estos
recios Publicos se estara a fo establecido en la Ordenanza General Municipal de Precios Publicos
dé\prestacion }ﬁe servicios,

N\

\ Ef %taba’ecfmfento de estos precios pabticos es conforme con lo dispuesto en ef art 41 def
Texto Refundido de la Ley Regufadora de fas Haciendas Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5
de marzo, al ser un servicio en el que no concurre ninguna de las circunstancias especificadas en el
articuto 20.1.8B) de esta fey.

El organo compefente para su aprobacion es el Pleno mediante mayorla simple; es preciso
el dictamen de fa Comision Informativa correspondiente. EI acuerdo serd inmediatamente gjecutivo y
se deberd publicar en el BOCM, en fa Web municipal y en ef Tablon de Anuncios en los términos def
Art 59.6 de la LRJPAC,

No consta en el expediente remitido informe juridico.

Se fiscaliza de conformidad.”

4.- Propuesta del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos, de fecha
diecisiete de junio de dos mil dieciséis.

5.- Informe juridico favorable emitido por el Director del Servicic de
Coordinacion Juridica, D. Felipe Jiménez Andrés, en fecha veinte de junio de dos mil
dieciséis, con el siguiente contenido:

“Antecedentes:

1°.- Informe técnico suscnito por el Coordinador de Juventud y Fiestas, D. Adolfo Alonso
Gomez. con fecha 13 de junio de 2016, en el gue consta:

a} Justificacion de fa necesidad
b} Justificacidn del precio.
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¢) Determinacion del precio pablico.

2°. Propuesta suscrita por el Concejal-Defegado de Juveniud y Fiestas, O. José Marfa
Villalén Fomés, de fecha 16 de junio de 2016.

3°%- Informe de fiscalizacion emitido por el Interventor General, y la Técnico de
Fiscalizacion, Da Mercedes Bueno Vico, de fecha 17 de junio de 2016.

Legislacién aplicable:

- Articulos 2, 41, 43, 44 v 47 del Real Decreto-legisfativo 2/2004, de 05 de marzo, por el gue
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales (en
adelante, TRLRHL).

- Articulos 24, 25y 26 de la Ley 8/1989 de tasas y precios piblicos, modificados por fa Ley
25/1898, de modificacion del! régimen legal de las tasas estatales y locales y de
reordenacion de las preslaciones patrimoniales de caracter publico.

- Articulo 25.2, letra m} Ley 7/1985, de 02 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local (en adelante LRBRL).

- Articulo 59.6.a} Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurldico de las
Administraciones Ptblicas y del Procedimiento Administrativo Comian (en adelanfe
LRJAP-PAC).

\ I.- Sobre el momento procedimental de fa emision de informe.

Esle informe se emite de conformidad con 1o dispuesto en los articulos 172, 175y 177 del
rictios 78 y 83 de la LRIAP-PAC.

--H____;_r_:t_sipugfs', el articulo 172 del ROF dispone que ‘en los expedientes informara el Jefe de la
ependencia g la que corresponda tramitarios, exponiendo los antecedentes y disposiciones legales
glamentarias en que funde su criterio™. Por su parte, el articulo 175 def ROF sefiala que "fos
infornes pafa resolver los expedientes se redaclaran en forma de propuesta de resolucién y
contendrén/los extremos siguientes:

o Enumeracién clara y sucinta de fos hechos,
o Disposiciones legales aplicables y alegacién razonada de fa doctrinag, y
o Pronunciamientos que haya de contener 12 parte dispositiva”.

Y. por ditimo, el ariculo 177 del ROF establece que "conclusos 10s expedientes, se
entregaran en la Secretarfa de fa Corporacién que, después de examinaros, los somelerd af
Presidente”.

Puestos los anteriores articulos en consonancia con lo dispuesto en ef articulo 4 del Real
Decrefo 1174/1987, de 18 de septiembre, que sefala que "la funcidn de control y fiscalizacion
interna de la gestion econdmico-financiera y presupuestarfa comprende fenfre olros cometidos] fa
fiscalizacién, en los términcs previstos en la legislacion, de todo acto, documenio ¢ expediente que
dé lugar al reconocimiento de derechos y obligaciones de conienide econdmico ¢ que puedan tener
repercusion financiera o patimonial, emitiendo el correspondiente informe o formulando, en su caso,
los reparos procedentes”, e incardinando este informe de fiscalizacion denlro de fos acltos de
instruccién del procedimiento administrativo necesarios para la determinacién, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba pronunciarse fa resolucion, se desprende
que, en la administracién locat, con cardcter previo a fa emision de la propuesta de resolucion, de
forma imperativa, debe constar el informe de fiscalizacion emitido por la Intervencion General, 50
pena de que fa propueésta de resolucién se emita con cardcter suspensivo, a reserva del contenido
favorable o desfavorable del citado informe de fiscalizacion, pues en funcidn de tal sentido vanaré
también el sentide del informe jurldico v, en consecuencia, la propuesta de resolucion, fo gue, por
ofra parte, viciaria de incongruencia a la misma, al carecer de eficacia resclutiva por estar sujeta al
cumplimiento de condicion suspensiva.
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B.- Sobre el fondo:

El arficulo 41 TRLRHL prescribe que "las entidades locales podrén establecer precios
publicos por la prestacion de servicios 0 fa realizacion de actividades de la competencia de fa
entidad focal", siempre que no concurra ninguna de 1as siguientes circunstancias:

1.- Que no sean de solicilud o recepcion voluntaria para los administrados
2.- Que no se presten o realicen por el secfor privado, esté 0 no establecida su reserva a
favor del sector ptibiico conforme a la normativa vigente.

Por consiguiente, en funcién de lo indicado en este precepfo, y deduciéndose del mismo
que lodo precic pablico es exigible por fa Enfidad Local en ef ambito de fa prestacion de un servicio
publico o fa realizacion de una actividad de la competencia de ésta en régimen de Derecho publico,
ef articulo 25.2, tetra m) LRBRL, atribuye al Municipio competencia, en los términos de la fegisfacion
def Estado y de las Comunidades Autdnomas, en fa materia de "promocion de la cuftura”, que
engloba, fa celebracion de espectaculos taurinos denfro de fas fiestas patronales municipales, sobre
todo lras fa publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de 15 de abril de 2011 del
Decrefo 20/2011, de 7 de abni, del Consejo de Gobierno, por el que se decfara Bien de Interés
Cultural, en la categorfa de Hecho Cultural, ia Fiesta de tos Toros en fa Comunidad de Madnd. Esto
altimo, unido a la premisa de la no concurrencia en este supuesio de las circunstancias previsias en
el articuio 20.1, tetra b) TRLRHL, antes expuestas, habifitan legaimente a este Ayuntamiento para la
exigencia s los ciudadanos que decidan asistir a tales festejos taurinos de un precio ptblico
garlos _E;lasros derivados de sur organizacion.

. Respéctd a ta concreta cuantia de los precros pablicos, si bien el articulo 44 TRLRHL porun
pgro“’s‘gn ido de gquilibrio matiza gue el impore de los mismos "debera cubrir como minimo ef cosfe
d %servicro prestado o de la actividad realizada”, su apartado 2° suvaviza tales (érminos,
manteniendo que “cuando existan razones sociales, benéficas, cullurales o de interés ptiblico que
asf Io\%cor]se‘ n, la entidad podra fifar precios pablicos por debajo de! fimite previsto en ef apartado
anterfor'-iavocéndose por tanto para esia excepcién conceptos jurfdicos indeterminados que son
justificados en ef informe técnico emitido por ef Coordinador, D. Adolfo Alonso Gomez, en ef informe
de fecha 10 de junio de 2016, indicando el “interés de que fos tres festejos sean presenciados por la
mayor parte de poblacitn posible”.

En cuanto al drgano competente para la adopcidn del acuerdo es ef Pleno de la
Corporacion, previo dictamen de la Comjsidn informativa correspondiente, dg conformidad con lo
dispuesto en ¢l articulo 47 del TRLRHL.

"El establecimiento o modificacién de los precios ptblicos corresponderd al Pleno de la
comoracion, sin perjfuicio de sus facultades de delegacion en ia Junfa de Gobiemno, conforme al
articulo 23.2. b de la Ley 7/1985, de 2 de abni, Reguladora de fas Bases de Régimen Local”.

Una vez adoptado ef Acuerdo por el 6rgano municipal compeiente deberd publicarse en ef
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en ef tablon de anuncios def Ayuntamiento [sin peruicio
del emplec de ofros medios de publicacién adicionales, como fa pégina web institucional], no como
requisito de validez, sino como “condicién Sine qua non" para que ef acto administrativo sea
plenamente eficaz, considerando lo dispuesto en los articufos 57.2 y 59.6, letra a, ambos de | RJAP-
PAC Sélo la publicacion oficial del acuerdo garantiza su conoctmiento general por parte de fos
vecinos, convirtiendose enionces fal publicidad en condicion esencial para 13 ejecutividad de los
nuevos precios pablicos aprobados.

Conclusion:

A nivel jurldico, el Pleno de la Corporacion puede aprobar precios pablicos por la prestacion
de servicios o la realizacion de actividades de la compelencia de esta Entidad local considerandose

Pleno Corporativoe de 30 de jurio dg 2016 Pagina 67 de 176




a este respecto gue ef expediente admimstrativo presentado esta completo, pues a fa propuesta de
la Concejalia comespondiente se ha acompaiiado una memoria, siguiera minima, econgmica
justificativa del coste del servicio ¢ de la actividad realizada, habiendo sido objeto de fiscalizacion
previa por fa intervencion Municipal, la cual consta incorporada al expediente.

Por effo, se informa favorablemente fa aprobacion de precios publicos para los conciertos
de los dias 23 y 24 de septiembre de 20186, por la canfidad de 10 euros (concierto del dia 23 de
septiembre) v 5 euros (concierto del dia 24 de septiembre), a celebraren ef Centro Multiusos”.

6.- Propuesta de dictamen del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos, de
fecha veinte de junio de los corrientes, que se somete al Pleno, y por ende y con
caracter previo, a la Comisién Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas y de
Recursos Humanos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 97.2, 126 y 138
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

7.- Dictamen favorable emitido por la Comisidn |. de Hacienda, Especial de

Cuentas y Recursos Humanos, en sesion celebrada el dia veintinueve de junio de dos

mil dieciséis, con los votos a favor (7) de los Sres. Concejales del Grupo Popular; y las

\ abstenciones (9) de los Sres. Concejales del Grupo Ciudadancs, de los Sres.

'\ Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas de los Sres. Concejales del Grupo

\Socialista, del Sr. Concejal del Grupo Union, Progreso y Democracia y de la Sra.
\\Concejz}tm’a'ds'clrita.

= "'-"s-lﬁ/-'__ = ,-'J ) .

Con base en los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el
expediente y de conformidad con todo ello, el Ayuntamiento Pleno, en votacion
ordinaria y por mayoria simple, obtenida con 11 votos a favor de los Sres. Concejales
del Gr‘gpo,,F’%pular; 14 abstenciones correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del
Grupo Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas, 3 a los
Sres. Concejales del Grupo Socialista y 2 a los Sres. Concejales del Grupo de Unidn,
Progreso y Democracia y 1 de la Concejal no adscrita; acordd:

1° Aprobar los precios publicos para dos conciertos a celebrar en la Plaza
Multiusos con motivo de las Fiestas Patronales de San Miguel 2016:

- Concierto 23 de septiembre: 10 €.
- Concierto 24 de septiembre: 5 €.

2°- Exponer al publico el expediente mediante la insercion del anuncio
correspondiente en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento, para dar cumplimiente a lo dispuesto en los articulos
177.2 y 169,1 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, durante el plazo de
QUINCE DIAS habiles, para que los interesados legitimos, a partir del dia siguiente a
dicha publicacién, puedan presentar reclamaciones y sugerencias, las cuales deberan
ir dirigidas al Pleno del Ayuntamiento.

En el caso de que nc se presente reclamacion alguna, se entendera
definitivamente adoptado el Acuerdo hasta entonces provisional,
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10°.- Acuerdo que proceda sobre expediente de modificacidn de plantilla
presupuestaria del personal municipal. (Ac. 106/2016-PL)

El Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos, Sr. Alvarez de
Francisco, expone el contenido de este asunto diciendo: hoy volvemos a traer las
alegaciones que ya pasaron por este Pleno, pero por hacer un recordatorio del mismo
decir que el Catalege, en su moemento, fue llevado por el Equipo de Gobiernc a la
Mesa General de Negociacion, se debalid dentro de esa Mesa y nc conté con el
beneplacito de los sindicatos, puesto que estimaban gue esto era una parte de lo que
planteaba el Equipo de Gobierno y que debia de ser, segun ailgunas centrales
sindicales, no sclamente esc tratado, sino tratarlo conjuntamente con ofro resto de
peticiones formuladas por parte de los sindicatos. El Equipo de Gobierno lo trajo al
Pleno, una vez efectuada Iz votacidn en la Mesa de Negociacion, previo dictamen
positivo de la correspondiente Comisién de Hacienda.

El Catalogo, una vez aprobado inicialmente, se sometid a informacién publica y
durante dicho periodo de exposicion, por la Central Sindical de UGT se presentd una
alegacion que venia a ser, en gran medida, yo creo que lo mismo que habian
planteado en la Mesa de Negociacién en el sentido de que deberian incorporarse una
negoc/iaa“cfer.l Catalogo de forma colectiva. Sobre las alegaciones, de acuerdo con
los jifor deg los técnicos, el Equipo de Gobierno propusoe Ja inadmisién porgue no
grittaba ep-lo acordado y expuesto al publico, y entraban en otras cuestiones que
ueden” ser debatibles, como asi se debatieron en la Comisién de Hacienda v,
pesteriormentg, en este Plenoc que, como organo soberanc, acordé admitirlas a

e,

Y\noé, la propuesta que se hace, y que ayer se debatié en la Comision
Informativa de Hacienda y ahora en este Pleno es que, una vez framitada, se deben
desestimar por la misma razdn gue informaron los técnicos en su momento, sin entrar
en el fondo de las mismas, en la bondad o no de las mismas. Cualquier otra cuestion
que quisiera ser diferente a lo acordado por el Pleno nicialmente, debera seguir el
tramite legal oportuno para poderse debatir, framitar y aprobar y, en ese sentido,
proponemos rechazar estas alegaciones y aprobar definitivamente el Catalogo. Con
ello podamos desbloguear el Catalogo, que lleva tres meses blogueado, y que cuanto
antes pueda repercutir en los trabajadores, sobre tode a los que los afecta
directamente gue son unos 70, en la aplicacién de los complementos de turnicidad,
jornadas partidas, reconocimientos, efc.... Asimismo, este Catalogo posibilita la
creacion de 8 plazas mas de policia y |a salida de esas plazas a concurso.

Ahora bien, la aprobacion del Catalogo no es obice para que no se siga
negociando en la Mesa negociadora cualquier otra modificacion de catalogo, bien por
el gobierno, bien por las centrales sindicales o bien por este Pleno, y por eso yo
pediria poder cerrar este Catalogo para que los trabajadores que puedan verse
beneficiades, lo hagan ya de una vez, y que se siga el cauce habitual para ia
negociacion del resto de peticicnes que puede haber para que, dentro del marco
adecuado, pueden ser tramitadas y, en su caso, aprobadas o denegadas.
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La Concejal no adscrita, Sra. Arenas Llorente, manifiesta lo siguiente: el punto
que se trae hoy es practicamente idéntico al presentado en el plenc ordinaric del mes
de abril y mi voto seguira la misma linea, qué menos gue fundamentar su oposicion a
las alegacicnes presentadas y no desecharlas de pleng, por ello votaré en contra de
gue se proceda a la inadmision de las citadas alegaciones.

Por el Grupo municipal de Union, Progreso y Democracia toma la palabra su
Concejal, Sr. Aparicio Ordofiez, que argumenta lo siguiente: en cuanto a la
desestimacion, si tenemaes algo que comentar dos cuestiones:

La primera que en el Boletin de la Comunidad de Madrid han publicade la
modificacion de la plantilia presupuestaria, pero no el Catalego de los Puestos de
Trabajo. Es cierto que en su dia aproebamos en Pleno dos de las tres modificaciones
del Catalogo que proponia el equipo de Gobierno, pero el nuevo Catalogo modificado
no se ha publicade Y hasta cierto punto es légico, puesto gue el Catalogo definitivo
deberia ir anexado al Presupuesto Municipal de 2016 y no hace falta recordar en qué
via muerta esta dicho Presupuesto. Lo gue también es razonable pensar es que UGT
aproveche este momento de, llamémosle, “confusion procesal”’, para presentar sus
alegaciones a un Catalogo que, aungue no esté publicado, nos les convence al cien
por cien. Es mas, estas alegaciones no modifican la Plantilla Presupuestaria, puesto
que ni se-erean ni se amortizan plazas' seguirian siendo 257 funcionarios y 480
labgrdles. |

e,

13 S}égunda gue hablando ya concretamente de tales alegaciones, segun el
informe de fa Concejalia de RRHH, ninguna encaja en las razeones que pueden
esgrimirse para presentar reclamaciones al Presupuesto y asi motivan su rechazo
globsl. En pluestra opinidn, es posible que alguna, efectivamente, no cuadre en los tres
supue t_g/s’que marca la Ley, por gjemplo la de crear una nueva categoria B, y que, por
tanto, deba de ser objeto de negociacidon y dejarse para ser tratada en el ambito de Ia
Mesa General de Negociacion. Sin embargo hay otras, derivadas del cumplimiento del
Convenio Colectivo vigente, u otras como la del reconocimiento del complemento de
Maguinaria a 14 trabajadores del servicio de Patrimonio Verde, que incluso cuenta con
el informe favorable del propio servicio, que nos hacen dudar si no encajarian
perfectamente en ia legalidad de las reclamaciones, concretamente en el apartado b
que dice que podran presentarse “Por omitir el credito necesario para el cumplimiento
de obligaciones exfgibles a la entidad local, en virtud de precepto lfegal o de cualquier
ofro titulo legitimo.” Hombre!, si esta en el Convenio pues podria entenderse que si
encaja, pero ustedes esto ni se lo plantean y han decidido un NO a la totalidad.

En fin, empieza a ser ya proverbial su capacidad “innegociadora”. Ahora que la
sociedad reciama que los partidos hablen, qgue contrasten los distintos puntos de vista
y, finalmente lleguen a consensuar puntos comunes, nada, aqui, en Las Rozas, van
ustedes y de es0 ni hablar

Por supuesto que es una licita postura politica, esa de "a los sindicatos ni
agua’, pero a nosotros no nos parece bien y, ademas, es que estd anclada en los
tiempos en que ustedes tenian mayoria absoluta y hacian lo que querian
practicamente en todas las instituciones y no hace falta decir que a dia de hoy eso no
es asi.
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La realidad, que parece que nadie se atreve a decir, es que como ni los
sindicatos ni los grupoes de la oposicién hemos aceptado el desembarco, una vez mas,
de funcionarios de libre designacion, pues se ha suspendido cualquier negociacion en
materia de RRHH.

El Portavoz del Grupo Socialista, Sr. Ferrero Andrés, toma ta palabra
seguidamente: oyendo a D. José Luis, 1a verdad es que a uno le enfran dudas, no,
parece gue ha existido una negociacion y que en esa negociacion con la parte sindical
se ha llegado a acuerdos, pero la realidad es gue, efectivamente, ha existido una
negociacién con la parte sindical y se ha llegado a acuerdos, segun dicen porque
nosotros no estdbamos alli, pero lo que si sabemos es que el Catalego no ha sido
aprobado y lo que también.sabemos es lo que dice la parte social de la Mesa
Negociadora, y no es lo que dice el Sr. Concejal de Hacienda, que no existe acuerdo
con la Mesa Negociadora.

La propuesta que hoy nos fraen dictaminada es una propuesta que, a mi
entender, nc tiene encaje, perc ni siguiera tiene encaje dentre de este Pleno porgue
esto ya se-vwotd en un Pleno anterior, y si el Pleno voté en contra de un dictamen que
inadm'ﬁalegaeién, consecuentemente, se admitio la alegacion. Es lo que yo
do, y por ello creo que hay que votar en consecuencia, es decir, los gue votamos
, a manefra tenemos que reproducir esa votacion, porque ya hemos expresado

“nuestravision/del asunto. Nosotros creemos gue esto ya esta aprobado y, por lo tanto,
nuestro voto va a ser en contra del dictamen, es decir, aceptando ia alegacion que
esentd en gu dia la Unién General de Trabajadores.

nteviene a continuacion el Portavoz del Grupo Contigo por Las Rozas, Sr.
Sanchéz-Toscano Salgado: nosotros no tenemos ninguna intencidén de bloquear o
paralizar una parte de la modificacion del Catélogo que regula complementos y que
supone una mejora para algunos de los trabajadores de este Ayuntamiente, pero la
verdad es que ustedes nos lo ponen muy, muy dificil, porque basicamente nos
presentan lo mismo gue nos presentaron en el Pleno del mes de abril, por lo que
nosotros decimos 10 mismo y votamoes 10 mismo.

Ahora bien, parece gue ustedes con este caso no han aprendido
absolutamente nada. Ustedes traen una propuesta de modificacion del Catalogo cuya
principal parte era lo que a ustedes le interesaba, y no a los sindicatos, que es
incorporar a siete personas de libre designacion, y es por e€so por lo que los sindicatos
no aceptan su propuesta, sobre todo por eso, no porque quieran trabajarlo
conjuntamente, como dice usted en ese relato casi bucdlico gue nos ha hecho,

Nos traen una propuesta y el Pleno, en el mes de abril, rechaza la parte
principal, se aprueba ofra parte y despachan las alegaciones presentadas por la Union
General de Trabajadores. Al menos entren ustedes a valorarlas y a negociar con ellos,
pero, sin embargo, ustedes vuelven a traer lo mismo, de lo que se desprende que no
han aprendido de esta experiencia, gue siguen con la misma inercia que seguian en Iz
legislatura anterior, con la misma dinamica de la Sra. Sopefia, a pesar de las
esperanzas que habian puesto en usted los trabajadores.
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En abril le dijimos gue no habia habido negociacion real con 0s sindicatos, ni
siquiera se dirigen a UGT a ver qué es lo gue estan proponiendo y cémo se puede
abordar, porque una negociacion, D. José Luis, es también un proceso donde todo el
mundo cede algo. Usted nos ha bablado en su discurso de gue va a seguir
negociando, perc nos gustaria saber si van a ceder algo para legar a algun acuerdo
con los trabajadores o vamos a seguir exactamente igual con su sostenella y no
enmendalla en este caso y en otro. Le deciamos también en abril que habian ustedes
retorcido el procedimiento administrativo para que solo se pudieran presentar
alegaciones a la plantilla presupuestaria que estan mas limitadas y mas fasadas y no
al Catalogo que también se habia reformado y donde no cabian las alegaciones de
UGT, y la cuestion es que los sindicatos de este Ayuntamiento parece que en ningun
momento del proceso, ni en la negociacion, ni en el periodo de alegaciones han
considerado sus propuestas.

Dice D. José Luis gue todo se puede hablar con el tramite legal y oportuno,
pero cudl es, D. José Luis, el tramite legal y oportuno para que los sindicatos consigan
que se tome en consideracién alguna de sus propuestas. A dia de hoy, al menos en
este proceso modificacién del catalego, el trdmite legai no ha habido ninguno por su
insistencia eﬂj\a libre designacion en el proceso de negociacion, y también por su
obstinada voluntad de despachar estas alegaciones y de su resistencia a cambiar la

~___Por-consiguiente, las conclusiones son las mismas que expresamos en el
o del mes de febrero, que mas alla de los tramites legales, que mas alla2 de los
icionantes legales, los trabajadores del Ayuntamiento deben tener el derecho de

r pro (Jestas y que ustedes las tengan en cuenta. Dejen de ver ustedes la
negociacibn y'la parte social como una cosa burocratica que esta ahi, con la que hay
gue reunirse de vez en cuando, para decir que se ha negociado antes de traer una
cosa a pleno. Esa es la inercia que usted, como responsable de Recursos Humanos,
tiene que cambiar en el Ayuntamiento, y no seguir con la inercia del pasado.

Por el Grupe municipal de Ciudadancos toma la palabra su Concejal, Sr.
Sanchez de Mora Chia: por nuestra parte decir que yo creoc que estames compficando
un proceso que es puramente técnico desde el punto de vista de unas alegaciones
presentadas a una modificacion de Catalogo que, como bien ha dicho el Sr. Concejal
de UPyD, de las tres que se presentaron, se aprobaron dos. Dos modificaciones muy
concretas que afectan a unos complementos de turnicidad y a un incremento de la
plantilla de policias en 8 personas.

Las alegacicnes que ha presentado el sindicato UGT son absolutamente licitas,
pero en este proceso procedimental entendemos que no encajan, perc no porgue se
rechacen, como se ha dicho por parte de alguno de los gue han intervenido
anteriormente, sino que, simplemente, las alegaciones presentadas no tienen gque ver
con las modificaciones que se aprobaron.

Obviamente, por parte de este grupe municipal, creemos que este debe
sacarse adelante de tal forma que no siga generando unos perjuicios para las
personas afectadas por esta modificacion que se aprobd hace ya unos meses y siguen
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sin cobrar, y sigue sin dotarse los ocho policias y, por otra parte, lo que si pedimos al
Equipo de Gobierno es que tenga una actitud abierta a la negociacion y estudie,
probablemente en otro ambito, las alegaciones ¢ las propuestas realizadas por el
sindicato UGT.

Por nuestra parte creo gue no cabe ninguna duda porque hace tres plenos
presentamos una mocién en la que practicamente recogiames una por una las
reivindicaciones que estaban en el escrito presentado por el sindicato. Entonces, una
vez mas, insistir en que, efectivamente, el Equipo de Gobierno tiene gue ponerse a
negociar, que tiene que analizar esas propuestas en la mesa de negociacion, y
esperamos gue avance en esas propuestas porgue muchas de ellas son
absolutamente razonables y ne se llevaron en la modificacion del Catalogo anterior, y
creo que hay gente que sigue cobrar el complemento de turnicidad, gque hay
trabajadores a los que se les liene que revisar su situacion, por lo que, pedimos
nuevamente que la posicion del gobierno sea flexible y tenga en cuenta la propuesta
realizada por el sindicato, pere en estos momentos entendemos que esto es un tema
gue hay que}esploquear ¥y que es puramente procedimental y técnico, y tenemos que
seguir adefante.

~—TConcluye JI debate el Concejal delegado de Hacienda y Recursos Humanos,
MNlvarez de Fr&ancisco, respondiendo a las anteriores intervenciones: negociar es
negosgiar, Nnegociar No es enrocarse una de las partes, incluso cuando pueda haber
diferentjas grandes es necesario volver a sentarse y a buscar acuerdos.

.

Este tefha del Catdlogo lo hemes tratade en mas de 10 Mesas de Negociacion,
de hecho, este Catalogo que viene aqui, estd en un merc tramite de algo que ya ha
existido, y toda la parte ésta de las turnicidades, la jornada partida, ..., es algo que se
planteé al Gobierno ¢ome alge ya hablade y consensuado en el 2013, y lo
incorporamos, aunque, es verdad, gue ellos pensaban que habia que incorporar mas
cosas. También, es verdad, que llevabamos los puestos de libre designacidn, pero gue
ahora a no van, y no solamente van todos por concurse, sino que se esta llegando a
que, al menos, el 50% sea por promocion interna, por lo que, entiendo, vamos
avanzando.

Hoy, realmente, estamos tratando de dar carpetazo a un tema para gue pueda
surtir los efectos positivos, porgue decian algunos de ustedes, hoy no votamos lo
mismo que la otra vez, ya que entonces lo que se voto fue su inadmisidn a tramite, y
ahora lo que estamos votando o vamoes a votar es, que una vez tramitadas las cosas,
si las tenemos en consideracién ¢ no. El Secretario Accidental, en aquel pleno, dijo
exactamente que una cosa es admitirla a tramite, que no tiene ningun efecto juridico y
da igual, y ofra cosa que si saliera favorable el fondo de la cuestién, lo que se votaria
aqui seria nulo de plenc derecho. Es decir, estamos votando cosas diferentes y ya lo
advirtio el Secretaric Accidental. Ahcra bien, cada uno es responsable de lo que hace,
uno se puede abstener en la votacion en la comisién informativa porque nadie le ve y
votar en contra en el Pleno porque le estan viendo, aln con la advertencia del
Secretario Accidental de que pueda ser nulo de pleno derecho el acuerdo adoptado.
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En resumen, yo crec que en este momento estamos en un tramite
administrativo, vamos a cerrar este asunto y posibilitar gue los 70 trabajadores
afectados puedan cobrar sus complementos, y yo cojo el guante gue ustedes me
lanzan, entendiendo gue van a estar vigilantes, y vamos a seguir negociando, vamos a
sequir abriendo vias de acuerdo, aunque parezcan dificiles, porque al final cuando uno
trabaja y se relne mucho, se van alcanzando acuerdos.

A continuacién, finalizado el debate el Sr. Alcalde-Presidente, lo somete a
votacion,

Dada cuenta de!l expediente relativo a la modifiéacic)n de plantilla
presupuestaria del Persenal municipal,

Constan en el expediente los siguientes decumentos:

1.- Informe emitido por el Jefe de Departamento de Recurses Humanos, D.

Alfonso Menéndez Prados, relativo a la Modificacion Plantilfa Presupuestarnia aprobada

inicialmente por el Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de febrero de 20186, que
\ literalmente se transcribe a continuacion:

jE!’PFIeno Corporativo, en sesion cefebrada el 25 de febrero de 2016 aprobé inicialmente la
modificacion de ia}p!antfﬁa presupuestaria def personal municipal.
O
——— En el Boletin Cficial de la Comunidad de Madrid nimero 64 de fecha 16 de marzo de 2016 se
lica el anuncio de la modificacion de la plantiffa presupuestaria del personal municipal a los efectos
de lo.dispuesto én el articuto 169.1 del texto refundido de fa Ley Regufadora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legistativo 2/2004, de 5 de marzo, comenzando el plazo de exposicién y
admisiéh\ge _eclamaciones de quince dias habiles a partir del siguiente a la fecha de insercidn def
anuncio referenciado.

D. José Angel Heméndez Enciso, empleado municipal, en calidad de Secretario General de
la seccion sindical de UGT del Ayuntamiento de Las Rozas, presenta escrito de alegaciones a fa
aprobacion de la plantilta presupuestaria det personal del Ayuntamiento de Las Rozas, de fecha 31 de
marzo de 2018 y ntimero de Registro General de Entrada en el Ayunfamiento de Las Rozas de Madrid
6703.

El Jefe de Departamento de Recursos Humanos, el 14 de abnl de 2016 emitic ef siquiente
informe:

ASUNTO: Alegaciones presentadas por el Secretario General de la seccion
sindical de UGT def Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid a la aprobacion inicial de la
modificacién de fa plantilia presupuestaria del personal municipal.

Ei Pleno Corporativo, en sesion celebrada ef 25 de febrero de 2016 aprobé
inicialmente fa modificacion de la planfilla presupuestaria del personal municipal.

En ef Boletfn Oficial de la Comunidad de Madrid nimero 64 de fecha 16 de marzo
de 2016 se publica ef enuncio de la modificacién de ta plantila presupuestana def personal
municipal a los efectos de fo dispuesto en el articulo 169.1 del texto refundido de fa Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, comenzando ef plazo de exposicién y admision de reclamaciones de quince dias
habiles a partir del siguiente a fa fecha de insercion del anuncio referenciado.

D. José Angel Heméndez Enciso, empleado municipal, en calidad de Secretano
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General de fa seccion sindical de UGT del Ayuntamienio de Las Rozas, presenta escrito de
alegaciones a fa aprobacidn de fa plantiita presupuestaria del personal def Ayuntamiento de
Las Rozas, de fecha 31 de marzo de 2016 y numero de Registro General de Enfrada en ef
Ayuntamignto de Las Rozas de Madrid 6703.

El escrito de alegaciones referenciado consta de 8 punlos. Del andlisis de los
mismos, se constala que ninguno de los puntos def mencionado escrito hace referencia a fas
modfficaciones de fa plantiffa presupuestaria aprobadas inicialmente por Acuerdo de FPleno de
25 de febrero de 2076

Visto gue ef articulo 170 del texto refundido de fa Ley Regufadora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legisfativo 2/2004, de 5 de marzo establece:

1.- "A los efectos de lo dispuesto en el aparfado 1 del articulo anferior, tendrén fa
consideracién de interesados:

a) Los habitantes en el temitono de la respectiva entidad local.
b)  Los que resuften directamente afectatos, aunque no habiten en el termtorio de la
entidad local
¢}  Los colegios oficiales, cadmaras oficiales, sindicatos, asociaciones y demds entidades
legaimente conslifuidas para velar por inlersses profesionales o econdmicos y
'\\ vecinales, cuando actien en defenisa de fos que les son propios.

2 /U??.fcamente podran entablarse reclamaciones conlra el presupuesto

~ Por no ha rse afustado su efaboracién y aprobacion a los trdmites estabiecidos en
'estar#)y
ommr el grédito necesario para ef cumplimiento de obligaciones exsgibles a fa
.'dad local, pn virtud de precepto legal o de cualquier otro Hiuo fegitimo.
c) Po ser def manifiesta insuficiencia los ingresos con relacién a los gastos
,(:»resu,oue&¢ dos o bten de estos respecto a las necesidades para las que esté
previsto,”

Considerando que fas alegaciones presentadas por D. José Angel Hernandez
Enciso, empleado municipal, en calidad de Secrelario General de la seccion sindical de UGT
del Avuntamiento de Las Rozas, mediante escrito de fecha 31 de marzo de 2016 y namero
de Registro General de Entrada en el Ayuntamiento de Las Rozas de Madnd 6703, no
versan sobre ninguna de fas causas tasadas en ef apartado 2 del citado artlcufo 170, se
propone al Pleno, la inadmision de las mismas.

Las Rozas de Madrid, a 14 de abnf de 2016.”

Mediante Propuesta def Concejal Delegado de Hacienda y Rectrsos Humanos, de fecha 14
de abril de 2016, propone al Pleno Corporalivo, vistas las alegaciones de D. José Angel Heméndez
Enciso, de fecha 31 de marzo de 2016 y vislo ef Informe def Jefe de Deparamento de Recursos
Humanos de 14 de abril de 2016, inadmitir las alegaciones presenladas porque no versan sobre
ainguna de las causas tasadas en ef apartado 2 dei articulo 170 del texto refundido de fa Ley
Regutadora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decrelo Legislalivo 2/2004, de 5 de marzo

Dicha propuesta fue dictaminada favorablemente en fa Cormsion Inforrativa de Hacrenda,
Especial de Cuentas y Recursos Humanos, en sesion ordinana cefebrada ef dia 27 de abnil de 2016.

Ei Pleno Corporativo, en sesitn ordinaria celebrada ef dia 28 de abnal de 2016 acordd no
admitir el dictamen emitido por fa Comisitn informativa de Hacienda, Especial de Cuentas v Recursos
Humanos, en sesion celebrada ef 21 de abhl de 2016, y en consecuencia. admitir a framite las
afegaciones presentadas por D. José Angel Hemandez Enciso, empleado municipal, en calidad de
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Secretario General de la seccién sindical de UGT del Ayuntamiento de Las Rozas, a la aprobacion
inicial de la modificacion de fa plantilfa presupuestara del personal municipal.

A la vista de lodo lo expuesio, se propone al Concejal de Hacienda y Recursos Humanos
para que proponga al Pleno, previo dictamen correspondiente de la Comision de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos, admiiir a trémite de las alegaciones presentadas a la aprobacion inicial
de la modificacién de la Plantitta Presupuestaria del personal municipal, por D. José Angel Hermdéndez
Enciso, en represenfacion de fa Unién General de Trabajadores y rechazar las mencionadas
alegaciones porque no versan sobre ninguna de las causas tasadas en ef apariado 2 def articulo 170
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locafes, aprobado por Real Decrefo
Legisiativo 2/2004, de 5 de marzo.”

2.- Propuesta de dictamen del Concejal de Hacienda y Recursos Humanos que
se somete al Pleno, y por ende y con caracter previo, a la Comision Informativa de
Hacienda, Especial de Cuentas y de Recursos Humanos, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 97.2, 126 y 138 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, que reza del siguiente modo:

“Viste el Acuerdo de Pleno, en sesién celebrada el 25 de febrero de 2016, que aprobo
inicialmente la modificacion de la Plantilla presupuestaria del personal municipal.

Vistas las alegaciones preseniadas por D. José Angel Heméndez Enciso, empleado

municipal, en calidad de Secretaric General de la seccton sindical de UGT del Ayuntamiento de Las

\ Rozas, a la aprobacion inicial de fa plantilta presupuestaria del personal del Ayuntamienio de Las

\ Rozas, de fecha 31 de marzo de 2016 y nimero de Registro General de Entrada en ef Ayuntamienlto
\de Las Rozas de-Madrid 6703,

/, '\
/;ﬁsro'ef-mf rme del Jefe de Departamento de Recursos Humanos de fecha 14 de abrf de

28167 ) )O

Visto el chfamen favorable de fa Comision de Hacienda, Especial de Cuentas y Recursos
Humahoes, en sesjon ordinaria celebrada ef dia 21 de abrl de 2016, de inadmisién de fas
alegaciones presehtadas por D. José Angel Herndndez Enciso, empleado municipal, en calidad de
Secretario~General de la seccién sindical de UGT del Ayuntamiento de Las Rozas, a la aprobacion
inicial de la plantilla presupuestaria del personal def Ayuntamiento de Las Rozas.

Visto ef Acuerdo de Pleno, en sesion celebrada el dia 28 de abnl de 2016 de no admitir el
dictamen emitido por la Comisién Informativa de Haclenda, Especial de Cuentas y Recursos
Humanos, en sesion celebrada ef 21 de abrif de 2016, y en consecuencia, admitir a framite las
alegaciones presentadas por D. José Angel Herndndez Enciso, empleado municipal, en calidad de
Secretario General de la seccion sindical de UGT det Ayuntamiento de Las Rozas, a la aprobacion
inicial de la plantilla presupuestaria del personaf del Ayuntamiento de Las Rozas.

Visto el informe del Jefe de Departamento de Recursos Humanos de fecha 17 de junio de
2018.

Se propone af Pleno Corporativo {a adopcion def siguiente Acuerdo!

Admitir a frémite de las alegaciones presentadas por D. José Angel Hemandez Enciso,
empleado municipal, en calidad de Secretario General de la seccion smdical de UGT del
Ayuntamiento de Las Rozas y rechazar las mencionadas alegaciones porque no versan sobre
ninguna de las causas tasadas en el apariado 2 del articulo 170 del texto refundido de la Ley
Reguladora de fas Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legistativo 2/2004, de 5 de
marzo.”.
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3.- Dictamen favorable emitido por la Comision i. de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos, en sesion celebrada el dia veintinueve de junio de dos
mil dieciseis, con los votos a favor (7) de los Sres. Concejales del Grupo Popular; y las
abstenciones (9) de los Sres. Concejales del Grupo Ciudadanos, de los Sres.
Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas de los Sres. Concejales del Grupo
Sacialista, del Sr. Concejal del Grupo Unidn, Pregresc y Democracia y de la Sra.
Cencejal ne adscrita.

Con bhase en los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el
expediente y de conformidad con todo ello, el Ayuntamiento Plenco, en votacion
ordinaria y por mayoria simple, obtenida con 11 votos a favar de los Sres. Concejales
del Grupo Popular; 9 votos en contra correspondientes: 3 a los Sres. Concejales del
Grupo Contigo por Las Rozas, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Socialista y 2 a los
Sres. Concejales del Grupe de Unién, Progreso y Democracia y 1 de la Concejal no
adscrita; y 5 abstenciones de los Sres. Concejales del Grupo Ciudadanos, acordd:

Admitir a tramite las alegaciones presentadas por D. José Angel Hernandez
Enciso, empleado municipal, en calidad de Secretaric General de la seccidon sindical
de UGT del Ayuntamiento de Las Rozas y rechazar las mencionadas alegaciones
\ porque no versan sobre ninguna de |as causas tasadas en el apartado 2 del articulo
170 det textorefundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real D/ec/xek_) Leg slativo 2/2004, de 5 de marzo.”

e Encomlen a de gestion a favor de la Empresa Municipal de Gestion
mstlca y Vivienda, SA (EMGV, SA} de los cuatro aparcamientos. (Ac.
16-PL)

Pre ngeste punto la Concejal delegada de Servicios a la Ciudad, Medio
Ambiente, Urbanismo y Régimen interior, Sra. Rey Riveiro, diciendo: este punto que
traemos hoy en el orden del dia consiste en someter a la aprobacién del Pleno la
encomienda de gestion a favor de la Empresa Municipal de la Vivienda de la
explotacion de 4 aparcamientos de titularidad municipal, por un plazo de c¢inco afoes, a
contar a partir del 1 de julic de 2016, con posibilidad de prorroga sucesivas si asi se
considerara llegado el momento. Dichos aparcamientos de los que hablamos son: el
aparcamiento subterraneo situado en la avenida de la Constitucion, con 577 plazas; el
aparcamiento en superficie en {a calle Cafadilla, con 102 plazas; aparcamiento
subterraneo en la calle Octavio Paz, bajo |a biblicteca Leén Tolstoi, con 306 plazas; y
el aparcamiento en superficie en la calle Martin Iriarte, con 82 plazas.

Como bien saben, desde su construccion el Ayuntamiento ha venido prestando
este servicio, bhien directamente o, como se ha venido haciendo los Gltimos afos,
mediante encomienda de gestién a la Empresa Municipal, la cual creo se ha realizado
de manera satisfactoria, tal y como se desprende de los informes que constan en el
expediente.

La Empresa Municipal esta reconocida en sus estatutes como medio propio y

servicio tecnico del Ayuntamiento y, ademas, en su objeto social se encuentra la
gestion de los aparcamientos, por lo que consideramos que se deberia de volver a
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encomendar este servicio a la Empresa Municipa!l unificando los cuatro aparcamientos
&N una Unica encomienda. La presente encomienda no supone gaste alguno a partida
presupuestaria municipal y las tarifas que rigen en la presente encomienda de gestion
serian las siguientes: ia primera media hora, por cada dia y vehiculo, de uso de
aparcamiento sera gratuita en los cuatro estacionamientos y se cobrara, como
maximo, 0,02 € por cada minuto de exceso scbre la primera media hora por cada dia y
vehiculo; y los abonados del aparcamiento la calle Constitucion, los vecinos de zona
de influencia 20 € al mes y el abono general 60 € al mes; y el resto de aparcamientos
40 € al mes. En cualguier caso, estas tarifas podran ser modificadas en cualguier
momento por el Ayuntamiento.

Dicha encomienda ha sido sometida al dictamen de la Comision de Servicios a
la Ciudad, y dictaminada favorablemente, por lo que se propone a este Pleno la
aprobacion de la encomienda de gestién de la explotacion de los cuatro aparcamientos
de titularidad municipal a la Empresa Municipal de Gestidn Urbanistica y Vivienda.

A continuacion la Concejal no adscrita, Sra. Arenas Llorente, indica lo
¢ siguiente: No asisto a la comisidén que sigue estos temas y la actividad de la Empresa
\ Municipal de la Vivienda, ni tengo acceso, ni se me faciiita por parte de nadie, a mas
" informacion que la gue se traslada en el Pleno, esta situacion me inhabilita para
interpretar este punto de una manera u otra, por lo que me abstendre.

— h

4~ Intejvigne seguidamente el Portavoz del Grupo municipal de Unién, Progreso y
_Democracia, Br. Brown Sansevero, que expone la postura de su grupo diciendo: voy
intentar copivencer al menos a la Sra. Arenas en mi intervencion, porgue es verdad
quie no asiste a la comision, pero todos saben, y no creo que sorprende a nadie, que
Unign Prr};eso y Democracia es el Unico partido que considera que debemos suprimir
y cerrar’esta Empresa Municipal de Gestion Urbanistica y Vivienda, y uno de los
motivos es el gue estamos debatiendo aqui ahora mismo. Sé perfectamente que en la
razon social de la empresa esta la gestion de los aparcamientos, y esto se puso en su
dia para la construccion y explotacién del aparcamiento de ia calle Siete Picos, pero lo
que quieren hacer hoy es aprobar una encomienda de gestion a la EMGV para que
otra empresa se encargue de la gestion de estos cuatro aparcamientos. Estamos
hablando de un concurso que, sin haberse aprobado ta encomienda por este Pleno, ya
ha finalizado el plazo para que las empresas puedan presentar sus ofertas, segun
consta en el perfil del contratante y en la pagina web de la empresa. £s decir, no
hemos encomendado nada a la EMGV y el concurso, no solo esta ya en marcha, sino
qgue se ha acabado el plazo para presentar solicitudes por parie de las empresas
interesadas. En definitiva, esto suena a una encomienda de una encomienda, es decir,
nosotros vamos hacer una encomienda a la EMGV que, a su vez, va a encomendar a
otros la gestién de ios aparcamientos Eso de la encomienda a la encomienda ni
siquiera creo que se pueda hacer. En fin, creo que en materia de contratacion la
EMGVY no es precisamente gjemplar, como asi 1o dice el informe de la Camara de
Cuentas de 2014. Esta mafana, en Junta General de la EMGV, hemos podidc debatir
sobre estos temas, pero, como es a puerta cerrada, 10s vecinos no lo conocen, cuando
hemos hablado de gue la Camara de Cuentas, en su informe, afed los procedimientos
negociados de contratacidn que llevd a cabo dicha Empresa.
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Por ello, nuestro Grupo considera que, en materia de contratacion, el
Ayuntamiento nos da mas garantias, y gue estos concursos publicos deben hacerse
desde el Departamento de Contratacién del propio Ayuntamiente que realiza muchos
ma&s concursos y seguro que con muchisimas mas garantias. De esta forma, llamaria
la atencion a los concejales de los demas grupos politicos que votaron a favor del
pliego de condiciones de esle concurso, que no significa que estemoes de acuerdo en
encomendar la gestion. En el pliego, es verdad, que se recogieron opiniones de los
diferentes grupos, incluso las de este Concejal que les habla, como, por ejemplo, el
tema de la gratuidad de la primera media hora, que no era una gratuidad como tal
porgque si pasabas al minuto 31 se te cobraba los 30 minutos anteriores. Es verdad
gue nos hubiera gustade tener un debate mas large plaze pudiendo habtlar de la
gratuidad de una hora, hemos traido mociones desde UPyD sobre Ia gratuidad en los
3 aparcamientos de la anterior legislatura, y es un tema que podemos debatir y sacar
el concurso desde este Ayuntamiento y, repito, con mas garantias que [as que pudiera

encomienda de gestion, y espero que los demas grupos asi lo vean,
ias del Departamento Contratacion del Ayuntamiento de Las Rozas son
suficientes para gestionar estos cuatro aparcamientos y no necesitamos una empresa
municipal para ello.

El Portavoz del Grupo Socialista, Sr. Ferrero Andrés, toma la palabra a
continuacidon para sefalar lo siguiente: yo, como le estaba diciendo al Portavoz de
Union, Progreso y Democracia, a D. Cristiano, voy a intentar explicar por qué desde el
Grupo Socialista apoyamos el sector publico y apoyamos, también, a las empresas
publicas, no asi las empresas que no son publicas, dige a la hora de gestionar la cosa
publica. Creemos gue el sector publico es muy amplio y no voy a hacer agui una
disquisicion, ni un analisis sobre lo que significa el sector publico en este pais, pero es
evidente que las empresas que son 100% titularidad de una administracion publica es
una empresa publica, y es una empresa que se basa en (as leyes del Estado, en la
Ley de Funcionamiento ¢ en la Ley de Contratos, por poner un ejemplo. De hecho, yo
frabajo en una empresa publica y honro de trabajar en esa empresa publica, cual es la
extinta Red Nacional de los Ferrocarriles Espanoles.

Dicho esto, y lo digo como defensor de las entidades publicas que soy, y
enfrando en el contenide de la encomienda para nosotros no tiene -como he intentado
explicar- mayor inconveniente el que lo haga una entidad o que lo haga oira, porque
no encontramos {a diferencia. £s mas, hoy, vo he tenido oportunidad de hablar en este
Ayuntamiento de los contratos negociados sin publicidad, que se hacian mencion
anteriormente, los contratos negociado sin publicidad que se hicieron en la Empresa
Municipal de la Vivienda y que fueron cuatro, pero en el Ayuntamiento yo he tenido
ocasion, con mi grupo municipal, de ver en torno a 300 contratos negociados sin
publicidad, y las garantias las mismas, las mismas. A nosotros no nos gustan los
contratos negociados sin publicidad que se hicieron aqui, y gue ya no se hacen asi,
porgue, ademas, fuimos muy beligerantes con este asunte, y no se estan haciendo

Fleno Corporative de 30 de juro de 2018 Fagina 78 de 176




ese tipo de contratos, y es mas, gue la Empresa Municipal de la Vivienda entendemos
gue no va a hacer tampoco este tipe de contratacion de centrate negociado sin
publicidad para esta encomienda, y por ello entendemos que es una contratacion gue
se va hacer desde el sector publico.

Entrando ya en el fondo de la encomienda, decir gue hay cosas que nos gustan
mas y cosas gue nos gustan menos, y hay un tema como es el de la gratuidad de la
media hora de aparcamiente para los vecinos. Eso a nosotros nos importa, pero que
ademas exista otra media hora, como propusimos en la empresa, con el ticket seilado
nos parece gque es una buena férmula para gue los vecinos puedan acudir a realizar su
actividad comercial en, Las Rozas. Por ello creemos que es bueno y que es un
adelanto el que se haya expresado asi en la encomienda de gestion. Hay alguna parte
que no entendemos, y gue asi hemos tenido ocasion de decirlo, como es el tema de
los lavaderos de coches que, entendemos, deberia de tener una contrapartida en el
caso de que cualquiera hiciera negocio con ello, perc también sabemos que los
lavaderos de coches no se pueden poner porque existe una ordenanza que limita el
lavado bajo tierra en este Ayuntamiente, y por lo fanto queda en agua de borrajas este
asunto.

Por consiguiente, vamos a estar vigilanies desde la Empresa Municipal de la
Vivienda y vamos a intentar que sea lo mejor posible y que tenga el mayor beneficio
para el Ayu .taﬁ?épto de Las Rozas y para los vecinos.

_JTema‘Té_pglabra a continuacion la Concejal del Grupc municipal Contigo por
. Rozas—Sra. Garcia Cruz: nos traen a este Pleno una propuesta de encomienda
stibn a la EMGV para la explotacidon de cuatro parques municipales y nos
sorprehde, como/ya se ha comentado, que antes de ser aprobada por este Pleno, en
el Consejo de /Administracion de la Empresa se sometieran los pliegos de esta
encomienda-y, parece ser, que ya se ha publicado el concurso. En este sentide,
entendemos que han hecho las cosas al revés, ya que primero deberian haber traido
la encomienda y, si se aprueba, la EMGV podia iniciar el procedimiento.

Se pretende hacer una encomienda de gestidn a la empresa municipal de
cuatro parkings de titularidad municipal: avenida de la Constitucion, Biblioteca Ledn
Tolstoi, calle Martin Iriarte y calle Cafadilla, durante cinco anos prorrogables hasta
2026. La justificacion para que la gestién de los parkings se ceda a la EMGV mediante
una encomienda, segun consta en el expediente, es que el ayuntamiento carece de
medios para llevar & cabo la explotacion que requiere personal de control de accesos y
de control de ingresos y gastos, y de las instalacicnes, ademas de para asegurar una
agilidad en la tramitacion, por este motive se le ceden a la empresa municipal.

Estos parkings hasta la fecha han tenido cedida su gestion a la EMGV
mediante una encomienda anterior, que vence ahora, gue a su vez, al no disponer de
medios para su gestion, la contrataba por concurso a otras empresas.

Ni el ayuntamiento ni la empresa municipal tienen medios para hacer una

gestion directa de los parkings y al final de lo que se trata es de hacer un concurso
para que se encargue una empresa.
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Por lo tanto no acabamos de entender la justificacion de la cesian de la gestion
por parte del Ayuntamiento, mas que como una decisidn politica, como nos
confirmaron ustedes mismos hace unos dias en la comision informativa en la que se
dictaminé este punto.

Desde el punto de vista de la gestidbn del procedimiento de contratacion,
consideramos gue es muche mas garantista que un concurse de estas caracteristicas
lo gestione el propio ayuntamiento, que se someta a los coniroles y procedimientos
propios de la contratacién publica, porque ya hemos viste quienes estamos en el
Consejo de Administracién las debilidades gue tienen en el control interno en la
contratagidm-por parte de la EMGV y, ademas, consideramos que €l hecho de que la
EM asumga responsabilidades que, en principic, no deberian ser objeto de la
idad—de, uha empresa de gestion de la vivienda, no deja de ser una inercia que
‘espond a filosofia de funcionamiento de la empresa municipal que no se
corresponde gon las cuestiones a las gue creemos que se tiene que dedicar la EMGV
esta nueva etapa.

_ Nogotros si creemos en la necesidad de una empresa publica, perc creemos
que debéria ocuparse y destinar todos sus recursos y esfuerzos a facilitar vivienda a
los vecinos de Las Rozas, y hacer politica dirigida a ese fin.

Por lo tanto nuestro voto va a ser en contra.

Interviene ia Concejal del Grupo Ciudadanos, Sra. Priego Alvarez, para indicar
lo siguiente: como dije ayer en la Comision Informativa yo debo de acudir a unos
Consejos diferentes a los gque va el resto, porque en enero se nos presenta en el
Censejo de Administracion de la sociedad urbanistica el pliego de condiciones, pero se
retira del orden del dia a falta de un informe juridico para la viabitidad del mismo; en
febrero, se nos presenta para que cada uno de nosotros podamos empezar a hacer
nuestras propuestas sobre el pliego y, es mas, se nos informa que al finalizar el mes
de julio se acaba la encomienda que tiene la propia empresa y gue, por lo tanto, en el
mes de mayc o junio se traerd al Plenc la aprobacion de la Encomienda. Ninguno de
los asistentes dice absolutamente nada sobre la encomienda, pero es que, en el mes
de mayo, nos llevan el pliege y cada uno decimos lo que creemos que si se ha incluido
y lo que no, y no voy a entrar a valorar en quien dijo lo de la media hora gratuita,
porgue ahora todo el mundo se apunta los tantos, pero se dejo bien claro quien dijo
gue queria que esa media hora fuera real y que no se cobrara, porque antes si
estabas 31 minutos, no te cobraban un minuto, te cobraban los 31. Aver hubo una
persona gue me hizo un simil que me hize mucha gracia, y €s como cuando vas a un
bar o discoteca y te dicen gue te invitan a la primera consumicion y cuando te tomas la
segunda, te cobran las dos. Pues eso es lo que estabamos haciendo desde la propia
EMGY. Por lo tanto, nosotros si que vimoes que era importanie que se tuviera en
cuenta ese detalle.

También propusimos gue se buscara alguna solucion para el parking de la
biblioteca, para que los estudiantes con el carnet de estudiante pudieran acceder de
manera gratuita, y se nos dijo que se valoraria esta propuesta.
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En definitiva, todos sabiamos gue vencid esta encomienda y todos estuvimos
haciende las aportaciones al pliego, perc es mas, en {a modificacion de estatutos que
se esta tramitando el unico que ha diche algo sobre este tema ha side D. Cristiano
Brown, y ninguno de nosotros hemos dicho nada de que no gueremos gue se
encargue la empresa municipal de la vivienda de este tipo de gestiones. Lo gue
hacemos en un sitio lo tenemos que trasladar al otro y, sin embargo, en el Pleno, como
se graba, cambiamos las palabras que decimos en el Consejo porgue nadie nos ve.

El debate lo cierra la Concejal delegada, Sra. Rey Riveiro, diciendo: al hilo de
la intervencion de la Concejal de Ciudadanos, sefalar que, con anterioridad las
encomiendas de la empresa municipal cuando estos aparcamientos seran gestionados
por el Ayuntamiento, tanto calle Cafadilla y Martin Iriarte, se trataba de una superficie
donde no existia ningun tipo de regulacion, y el parking de la biblioteca estaba
practicamente vacio, Ademas, el de la calle Constitucién o llevaba una empresa en
réegimen de concesion que le suponia al Ayuntamiento un coste de 34,000 €, con lo
cual la gestion por parte de la empresa municipal no creo que haya sido tan mala.

En“esta nueva encomienda, sefiala el Sr. Brown y la Sra. Garcia Cruz, que
cue;pd:ﬁ a_p_roba'mos los pliegos en el Consejo la Encomienda es posterior, y no es asi,
en_etmomentg en que se aprueban los pliegos ya existia una encomienda, esto es
“tina renovacion de la que existia el mes pasado, lo que pasa que en este caso en vez
e haber dos/ se van & unificar en una scla, que, por cierto, dichos pliegos fueron
votados a fayor por los Consejeros del Partido Popular y Ciudadanos y la abstencién
del RSOE y'de Contige por Las Rozas, y el unico que vot6é en contra, efectivamente,
fue el"Sr~Brown, por no estar de acuerde en que sea la empresa municipal la que
gestione estos aparcamientos, que por {o menos es el Unico que es coherente en ese
sentido. Ahora que alguno de ustedes venga a discutir o manifestar no estar de
acuerdo en una encomienda después de haberse abstenidc en el volo acerca del
pliego y que, ademas, ni siquiera ha mencionado su oposicidon a la encomienda en
ningun momento del Consejo, sinceramente, no lo comprendo. Asimismo, queria dejar
constancia que los grupos de trabajo que se estan realizando en la erfipresa municipal
y donde, entre ofros asuntos, se esta fratando {a modificacion de los estatutos,
teniendo en cuenta las aportaciones y sugerencias de cada uno de los consejeros,
ninguno de los consejeros de la empresa municipal, en ningun momento, ha solicitado
ni discutido la supresion de la gestion de aparcamientos de titularidad municipal como
objeto social de la empresa.

La Alcaldia-Presidencia da por concluide el turne de intervenciones vy,
seguidamente, lo somete a votacion,

Dada cuenta del expediente incoado para la Aprobacion de una Encomienda
de gestién a favor de la Empresa Municipal de Gestion Urbanistica y Vivienda, SA
(EMGV, SA) de los cuatro aparcamientos.

Constan en el expediente los siguientes documentos:

1.- Propuesta de la Concejal de Servicios a la Ciudad, Medic Ambiente,

Urbanismo y Régimen Interior, de fecha quince de junic de dos mil dieciséis,
solicitando el inicio del expediente.
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2.- Memoria justificativa de Encomienda de gestidn a favor de la Empresa
Municipal de Gestion Urbanistica y Vivienda, SA de la explotacidon de los cuatro
aparcamientos de titularidad municipal, realizada por el Jefe de Servicio de
Infraestructuras de la Ciudad, D. Jorge Sepulveda Gonzalez, con fecha quince de junio
de dos mil dieciséis, que se transcribe literalmente a continuacion:

“El Ayuntamienio de Las Rozas de Madnid es titular de los siquientes cualro aparcamientos piablicos:

= Aparcarmenio subterraneo situado en la Avenida de la Constitucitn v bajo los jardines de la
lglesia de San Miguel, con 577 plazas
» Aparcamienlo subferraneo sfluado en la Calle Octavio Paz, bajo la Bibloteca Municipaf
Le6n Tolsloi, con 306 plazas.
s Aparcamiento en superficie siluado en la Calle Martin Iriarte, junto a fa estacion det Barrio
de Las Matas, con 82 plazas.
o Aparcamiento en superficie situado en fa Calle Caftadiia, con 102 piazas.
Desde s '/construcc"?n, el Ayuntarmento de Las Rozas de Madrid ha venido facilitando a fos vecinos
Yy visik 193"(1’@.';‘_;1?.50:',0!0 ef servicto de estacionamiento de vehiculos, haciéndolo en los ditimos

e

~afigs con plena satigfaccion, mediante encomienda de gestion a la Empresa Municipal de Gestion
nistica y MVivientla de Las Rozas de Madrid, S.A (EMGV) de la que el Ayuntamiento es titular af

Esta préstacion gé servicios, ha creado la necesidad de contar con dichos estacionamientos, tanfo a
fos vecinos-como a visilantes de Las Rozas en fas mismas condiciones que hasta ahora, pero en
estos momentos, no dispone de los medios adecuados y del personal especializado para hacerlo.

Dado que la EMGV tigne, entre otros, en su objeto socal “la gestion de aparcarmentos de tifularidad
municipal”, que tiene también la condicion de medio propio del Ayuntamienlo y ademas, ha
demostrado gestionar satisfactoriamente el servicio durante los anos pasados con e personaf de
que dispone, es razonable plantear fa conveniencia de encomendar ¢f servicio de gestion def
estacionamiento en fos cualro aparcamientos de (itufaridad municipal

Por parte de la EMGV, ¢! sewvicio deberd prestarse en las mismas condiciones que se ha venido
desarroflando hasta ahora. y en cualquier caso, cumpliendo fas siquientes condiciones:

1. Todos los estacionamientos estaran destinados a uso de rotacion, permitiéndose ef alquier
de plazas por meses completos

2. La primera media hora, por cada dla y vehiculo, de uso de aparcamiento seré gratuita en
los cuatro estacionamientos

3. Tadfas: Se cobrard como maximo 0,02€ por minuto.

4  Se autoriza fa prestacion de servicios terciarios que sean compalibles corn las instalaciones,
para lo cual deberan pedirse 108 oportunos permisos vy licencias municipales.

Condiciones particulares para ef Estacionamiento de la Avenida de la Conslitucion.

Ef horario de apertura del aparcamiento de la calle Constitucion serd de 24 horas los 365 dias del
afio, sin que pueda cerrarse en ningdn momento, salvo por casos de pelfigro sinfestro, o para
gfecutar obras u ofras causas jusiificadas adecuadamenie.

Se deberd reservar en de funes a viernes plazas para el aparcamiento graluito de 10s vehiculos de
fos empleados pablicos con puesto de trabajo en fa Casa Consislorial. Fuera de dicho periodo
quedaran sometidos al régimen general de lanfas.

Tanfa abonados: Abono para vecinos de zona de influencia (20€/mes). Abono general (60€/mes)
(esias tarifas podrén ser modificadas por el Ayuntamiento)
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Condiciones particulares para el Estacionamiento de fa Cafle Octavio Paz, bajo la Biblioteca
Municipal Leén Tolstoi.

El horario def estacionamiento se acomodaré a fos de servicio de la biblioteca, especiaimente en los
periodos de maxima ulifizacién por parte de los ciudadanos.
Tarifa abonados: 40€/mes (estas larifas podran ser modificadas por el Ayuntamiemnto).

Condiciones particulares para el Estacionamiento de fa Calle Canadifla.

Los domingos y en horario noctumo, ef estacionamiento dard acceso graltuito para el aparcamiento
de vehiculos.
Tarifa abonados. 40€/mes (estas tarifas podrén ser modificadas por el Ayuntamiento)

Condiciones patrticulares para el Estacionamiento de la Calte Martin Iriarte.

Los domingos y en horario nocturno, ef estacionamiento daré acceso gratuito para el aparcamiento
de vehiculos.
Tarifa abonados: 40€/mes (eslas tarifas podréan ser modificadas por ef Ayuntamiento).

Condiciones generales

Para prestar adecuadamente el servicio, la EMGV deberd adscribir personal de suficiente
especialidad, formacion, capacidad y calfficacion. Dicho personal estard equipado con el equipo
adecuado.

.

. ) . -

fuicio de c?ue la EMGV pueda subcontratar determinados trahajos especializados, deberé
sghtar-con-ef Qersanal necesario para atender 10s frabajos de atencion al cliente, supervision de la

( dr?“ét‘rén vde fas infraestructuras, controf de la actividad y gestion financiera y cobro de tanfas.

Sin

Los_ citados Irgbajadores dependeran jerarquica y funcionaimente de fa EMGV S.A,
co ondiendd a ésta los poderes de direccién, control v disciplinario.

Para el calclio del importe de la encomienda se ha tenide en cuenta la estimacion de ingresos de
los cualro aparcamientos aportada por fa EMGV {Anexo [} y un estudio de costes previsional (Anexo
:

»  [ngresos estimados por ventas (abonos y tarifas) 310.080,00€

e (Gastos estimados 311.727,44€ siendo:

= Personal Operador: 231.020,49€.
Personal supervisor: 9.562,00€.
Reparaciones y conservacion: 6.000,00€
Seguros: 1.500,00€
Suministros: 46.000,00€
Beneficio industrial 6%: 17.644,95€

Por fodo lo anterior. se estima que la EMGV puede hacer frente a los gaslos denvados de /a
encomienda cubriendo el coste def servicio a prestar asi como obtener beneficio industrial sin
necesidad de que el Ayuntamiento le abone ninguna canfidad suplementaria.

Justificacién de la fiqura de la encomienda de gestion.

El Ayuntamiento carece de medios personales para Hevar a cabo la explofacion de fos referidos
aparcamientos, f0s cuales precisan disponer de personal de control de accesos, personal de controf
de ingresos y gastos, ya que la explotacidn prevista incluye fanto ingresos por rofacion como
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ingresos por abonos correspondientes a estancias temporales, asi como para ef conirol de fas
propias instalaciones.

Por su parte, la EMGV S.A. fiene la condicion de medio propio y servicio fécnico del Ayuntarmenio
de Las Rozas de Madrid v dispone de los medios personales necesarios para el controf de ingresos
y gastos asi como de instalaciones

En hase a ello y por las razones de especiafidad det servicio ya indicados, asf como de la necesana
agilidad en la tramitacion de los procedimentos que el desarroffo de fa actividad puede demandar,
se considera adecuado encomendar la gestion diracta de la explotacion de los cuatro aparcamientos
a la Empresa Municipal de Gestion Urbanistica y Vivienda de Las Rozas de Madrd SA,
circunstancias todas eflas que propician que la gestion desde esa empresa pabfica sea mas eficiente
y econdmica que desde la propia administracion municipal

La presente encomienda no supone gasfo alguno con cargo a partida presuguéestaria municipal, toda
vez que la EMGV™S:4. deberd satisfacer los gastos derivados de la explotacion con los ingresos

erivados de/:‘a misma, de acuerdo con &f estudio economico que consta unido al expediente, asf
como W’a@en operativo a favor de fa EMGY S.A. contenido en el citado estudio.

= s;'ar_g-;_.»‘"_f_ .

DBlirasion de ia engomienda de gestion

La o‘ura\cf n de fa presente enconmnenda se extiende por cinco aftos, desde el 1 de julio de 2016
hasta el 3 \e mayo de 2021, prorrogable hasta un maximo de 10 afos.”

"\

3.- Informe juridico favorable emitido por el Director del Servicio de
Coaordinacion Juridica, D. Felipe Jiménez Andres, con fecha quince de los corrientes,
que se transcribe literalmente a continuacion:

"Antecedentes:

Propugsta de la Concefel-Delegada de Servicios a la Ciudad, Medio Ambigente, Urbanismo y
Regimen inlenor, de fecha 15 de junio de 2016

Informe técnico suscrito por ef Jefe del Servicio de Infraestructuras a fa Ciudad. D. Jorge
Sepuilveda Gonzélez, con fecha 15 de jurito de 2016, acompafiado de estudio econdmico.

Legisfacion aplicable;

- Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, articuios 22.2.1),25 2.g).
- Texto Refundido de fa Ley de Conlratos del Sector Publico. articulos 4.1 n) y 24.6.
- Ley 18/2013, de transparencia y acceso a la informacién, articulo S [ b).

Fundamentos jurfdicos:

El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en el ambito de sus competencias municipales,
pretende fa explotacion, por gestion directa mediante encomienda de gestion a la Empresa
Municipal de Gestion Urbanistica y Viviends de Las Rozas de Madrid S.A. (en adefante, EMGV
S.A), de los aparcamientos subterrdneos de titularidad municipal siguientes:

- Aparcamiento subterrane( situado en la Avenida de la Constitucidn, hajo fos jerdines de fa
Iglesia de San Miguei, con 577 plazas.

- Aparcamiento sublerraneo siluado en fa Calle Octavio Faz, hajo fa Biblioteca Municipal
Leon Tolstoi, con 306 plazas.

- Aparcamiento en superficie sittado en la Calle Martin Iriarte, junto a la estacion del Barrio
de Las Matas, con 82 plazas.

- Aparcamiento en superficie situado en la Calle Cafiadifla, con 102 plazas.
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I.- REGIMEN LEGAL DE LA ENCOMIENDA DE GESTION.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece, en su
articulo 25, aparfado 2, que "el Municipio eferceréd en lodo caso como compelencias propias, en los
términos de la legisiacitn del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguienles malerias:

g) Tréfico, estacionamienio de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo urbano”,

a) Descripcion detallada del objeto de la encomienda.

De acuerdo, con fa propuesta efectuada, el objeto de la encomienda es explotar los cualro
aparcamientos citados al inicio de este documento. En dicha propuesta se sefiala que.

"Todos los estacionamientos eslaran destinados a uso de rolacion, permitiéndose ef alquiler
de pfazas por meses compielos.

1. La primera media hora, por cada dfa y vehicuio, de uso de aparcamiento sera gratuita en
\ los cuatro estacionamientos.
2. Tarifas: Se cobrard, como maximo, 0,02 € por minufo.
3. Se autoriza la prestacion de servicios terciarios que sean compatibles con las
msta!ac.'ones pararlo cual deberan pedirse los oporfunos permisos y Licencias municipales.

e ondfcroneg particulares para el Estacionamiento de la Avenida de la Constitucion.

Eﬂ' horar:r‘o e apertura del aparcamiento de 1a calle Constitucion seré de 24 horas fos 365
dias\del afio, sin Que pueda cerrarse en ningun momento, salvo por casos de peligro sinjestro, ©
para ejecutar obras u otras causas justificadas adecuadamente.

Se-deberd reservar, de lunes a viernes, plazas para el aparcamiento gratuito de fos
vehiculos de los empleados publicos con puesto de trabajo en fa Casa Consistoral. Fuera de dicho
periodo quedaran sometidos al régimen general de tarifas.

Y Tarifa abonados: Abono para vecinos de zona de influencia (20€/mes). Abono general
(60€/mes) (estas tarifas podran ser modificadas por el Ayuntamiento)

Condiciones particufares para el Estacionamiento de fa Calle Oclavio Paz, bajo la Bibliofeca
Municipal Leén Tolstoi.

£l horarnio del estacionamienlo 3¢ acomodard a los de servicio de fa biblioleca,
especialmente en los periodos de méaxima utilizacion por parte de os ciudadanos.

Tarifa abonados: 40€/mes (estas tarifas podran ser modificadas por ef Ayuntamiento)

Condiciones patticulares para el Estacionamiento de lg Calle Canadilla.

Los domingos y en horario nocturno, el estacionarienio dard acceso gratutfo para ef
aparcamiento de vehiculos.

Tarifa abonados: 40&/mes (estas tarifas podran ser modificadas por el Ayuntamiento)

Condiciones particulares para el Estacionamiento de la Calle Martin Iriarte.

Los domingos y en horario nocturno, el estacionamiento dara acceso gratuito para ef
aparcamignto de vehiculos.

Tarifa abonados: 40€/mes (estas lanfas podran ser modificadas por el Ayuntamiento)
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Para prestar adecuadamente el servicio, fa EMGV deberd adscribir personal de suficignte
especialidad, formacién, capacidad y calificacion. Dicho personal estard equipado con el equipo
adecuado.

Sin perjuicio de que la EMGY pueda subcontratar determinados lrabajos especializados,
debera contar con ef personal necesario para atender fos frabajos de atencion af cliente, supervision
de la edificacion v de las infraestructuras, controf de la actividad y gestion financiera y cobro de
tarifas"

b} Referencias legales

Actualmente, las encomiendas de gestidn se encuentran reguladas en los articulos 4.1.n) y
24.6 del Texto Refundido de la Ley de Contratos def Sector Publico (en adefante, TRLCSP).

Asf. sequn el articulo 4.1.n) del TRLCSP, esta figura se encuentra exciuida det ambito de
apficacion de dicha Ley, en los siguientes teérminos:

"Estén exciuidos del ambito de la presemte Ley los siguientes negocios y relaciones
juridicas: e

)

=

S neg‘r clos juridicos en cuya virtud se encarque a una enfidad, que conforme a lo
ado en ef artféulo 24.6, fenga atribuida fa condicion de medio propio y servicio técnico del
;smwfaxfeaffzacrﬁn de una determinada prestacion. No obstante, los conlratos que deban
C (?brarse por las eftidades que tengan fa consideracion de medio propio y servicio teécnico para fa
realizacion de las prestaciones objsto del encargo quedaran sometidos a esta Ley, en los terminos
que s ﬁlspmced fes de acuerdo con fa naturaleza de fa entidad que fos celebre y ef tipo y cuaniia
de fos m mgs,»; en todo caso, cuando se frate de contratos de obras, Servicios o SUMINISIOS cuyas
cuantias superen los umbrales establecidos en la Seccion 2* del Capituio Il de este Titulo
Prefiminar, 1as enlidades de derecho privado deberdn observar para su preparacion y adjudicacion
las regias establecidas en los articuios 137.1y 1807

Por otro fado, ef articulo 24.6 del TRLCSP dispone:

"A los efeclos previstos en este articulo y en el articulo 4.1.n), fos entes, organismos y
entidades del sector publico podran ser considerados medios propios y servicios técnicos de
aguelios poderes adjudicadores peara los que realicen fa parte esencial de su actividad cuando éstos
ostenten sobre los mismos un control anélogo al que pueden egjercer sobre Sus propios senvicios. Si
se frala de sociedades, ademas, 1a totalidad de su capital tendra que ser de lilularidad pabhica.

En fodo caso, se entenderd que fos poderes adjudicadores osfentan sobre un ente,
organismo o entidad un control anadlogo al que lienen sobre sus propios servicios si pueden
conferirles encomendas de gestion que sean de eecucicn obiigatona para ellos de acuerdo con
instrucciones fijadas unifateralmente por el encomendante y cuya retribucion se fije por referencia a
iarifas aprobadas por la entidad pabiica de la que dependan.

La condicion de medio propio y servicio técnico de las entidades que cumplan fos criterios
mencionados en este apartado deberd reconocerse expresamente por fa norma que fas cree o por
sus estatutos, que deberan delerminar tas entidades respecto de las cuales tienen esta condicion y
precisar ef regimen de fas encomendas que se 1as puedan conferir o fas condiciones en que podran
adjudicarseles coniratos, y determinard para eflas fa mmposibitidad de participar en fhicitaciones
piiblicas convocadas por ios poderes adjudicadores de los que sean medios proptos, sin perjuicio de
que, cuando no concurra ningun liciktador, pueda encargarseles fa ejecucion de fa prestacién objeto
de las mismas".

Et articuio 4.1 n) TRLCSP no contiene precisién alguna sobre el sufeto encomendante. El
articulo 24 de esta Ley, aunque la ribrica y parte del texto hacen referencia a fa Administracion”, fas
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previsiones especificas del apartado 6 sobre ef régimen de ilos coniratos in house van referidas a
todo poder adjudicador, tenga o no cardcter de Adnunistracion. Et precepto habla de medios propios
de los "poderes adjudicadores”, o de que "fos poderes adjudicadores” ostenten un control anélogo.
Una vez constatado que estamos ante un poder adjudicador se hace necesaria una valoracion de su
competencia, objetivos y aclividades, asi como de sus estructuras organizalivas (recursos
materiales y humanos) a fin de poder determinar si efectivamente se produce esa falta de medios
que permite acudir a la via de la enmienda de gestion.

De acuerdo con las exigencias del artfculo 24.6 del TRLCSP, deben concurrir en fa enfidad
encomendataria las siguientes circunstancias:

* Que el poder adjudicador que realiza ef encargo ostenle sobre el organsmo o entidad de!
sector publico que lo recibe un controf andiogo al que puede gjercer sobre SUS PropIos SErViCIos.
Esta circunstancia, que no aparece definida legalmente, debe entenderse como una categoria
incardinada dentro de una interpretacion amplia del principio de jerarquia, mas que como una
manifestacion del dominio mercantil del capital. Mo se lrata sin embargo de una mera frasfacion del
principio de jerarquia administrativa. Esta dependencia no es estrictamente jerarquica sino de
caracter funcional ya que las dos entidades que se relacionan, encomendante y encomendataria, no
tienen por qué estar integradas en la misma estructura organizativa.

* Que el organismo 0 entidad desfinalario del encargo reafice Ja parte esencial de su
actividad para el poder o 08 poderes adjudicadores en cuestion. Esta condicién, sin perjuicio de
fratarse de una cuestion de hecho mas que de derecho, puede considerarse implicita en la
afﬁbucfén de funciones o en la descripcion del objelo social de fa entidad.

:-Adfc:fongfmenre si el encargo se hace a una sociedad, ademas de ias dos circunstancias
nteriores, que 'Ia totalidad de su capital sea de titularidad pablhica.

o

De confq/nnfdad, con lo dispuesto en fa Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia y
acc a la informacién, articulo 8.1.b), es necesaria no solo fa publicacion de fa encormenda, sino
el C(é)iﬂ»emdo m’ nimo que debe tener, en concreto, indicacion de su objeto, presupuesto, duracion,
obligaciones ¢ econom.fcas y fas subcontrataciones que se realicen con mencion de los adjudicalarios,
procedimiento seguido para la adjudicacion e importe de fa misma.

c) La EMGV S.A.. como_medio propio y servicio técnice del AYuntamiento de Las
Rozas de Madrid.

El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid es tifular def 100% del capilal social de fa EMGV
S.A., creada por acuerdo plenario de 23 de sepliembre de 2004, y cuya fundacion se efectut en
escritura publica otorgada el dia 15 de noviemnbire de 2004, anie ef Notario de Las Rozas de Madnd,
D. Andrés Campafia Ortega, num. 1.181 de su protocofo. Esté Inscrita en el Registro Mercantit de
Madrid, al Tomo 21.240, Folio 1, Seccién 8, Hoja M-377258, Inscripcién primera. Tiene ef carécter .
de medio propio del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

Entre las materias que componen el objeto social de dicha mercantil figura "la gestion de
aparcamientos de litularidad municipal”, segin modificacion estatutaria acordada por la Junta
General Extraordinaria en sesion celebrada ef dia 30 de cctubre de 2013. Dicha modificacion consta
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 21.240, Folio 1, Seccién 8, Hoja M-377258,
Inscripcion decimoctava.

A mds abundamiento, el articufo 2 de los Estfatufos de la EMGY S.A., en su aparado
segundo, indica que "la sociedad queda expresamente reconocida como medio propio y servicio
tecnico del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrd, a efectos de fa aplicacion tos articulos 24,
apartado 6; y 4,apartado 1), parrafo n). del Texto Relundido de la Ley de Coniratos del Secior
Pablico, aprobado por Real Decreto Legistativo 3/2011, lo que defermina para la sociedad la
imposibilidad de participar en licitaciones pabficas convocadas por el Ayuntamiento de Las Rozas de
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Madrnid, sin perjuicio de que, cuando no concurra ningan licitador, pueda encargarsele la ejecucion
de la prastacion objeto de las mismas”.

Por lo tanto, concurren, cumtdativamente, 10s tres requisifos exigidos:

a. ElAyuntamiento de Las Rozas de Madrid ostenta sobre Jla EMGV S.A. un control
anélogo al que puede efercer Sobre SUS Propios Servicios.

b. Elcapitaf de fa EMGVY S.A. es, en su lofalidad, de litilaridad piblica.

¢c. LaEMGV S A, en sus eslatutos, esté reconocida como medio propio y servicio técnico
def Ayuntamienlo de Las Rozas de Madnd.

Ademds de ello, en el objeto social de la EMGV S A se encuentra la gestion de
aparcamienios

o} Justificacién de la figura de la encomienda de gestién

La justificacion de la necesidad del encargo es el primer paso en el analisis del expedienie
de encormienda de gestion. La frarmitacion de la encomienda debe iniciarse con la elaboracion de
una memona justificativa de la necesidad de la misma. Esta memorna ha de contener un
razonamyerifo motivado sobre las causas qgue flevan a la Admimstracion encomendante, en esle
nitamiento, a realizar un encargo concrelo al encomendado (fa EMGY S.A)), delalfando
Tazones porta cuales no puede lfevar a cabo por si misma dichas actividades y especificando ef
tivo querha flevalio a considerar fa encomienda de gestion como el medio juridico adecuado para
saltisfoceras, en !uéar de acudir af secfor

n este Laso, la encomienda que se efectia toma como base la carenciz de medios
personalés_en ¢ Ayuntamiento para llevar a cabo la prestacion del citado servicio, asl como la
mayor eficiencia econémica de la EMGY S.A. en ese concreto aspecto, al disponer de personal
necesario capacitade para llevar a cabo la explotacidn de 1os citados aparcamientos, aportando para
la justificacion de la mayor eficiencia el estudio econémico previsto

e) Relacidn entre Ia encomienda de gestién v el objeto social de EMGV S.A.

Como ha guedado sefialado anteriormente, la encomienda de gestién tiene por objeto la
explotacién de cuatro aparcamientos de titutaridad municipal, identificados al comienzo de este
infforme. Por su parte, dentro del objeto social de la EMGY S.A se encuentra “la gestién de
aparcamientes de ftitularidad municipal”, segun modificacion estatutaria acordada por la Junta
General Extraordinaria en sesién celebrada el dia 30 de octubre de 2013. Dicha modificacion consta
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tome 21.240, Folio 1, Seccion 8§, Hoja M-377258,
Inscripeidon decimoctava

Por tanio, queda acreditada la relactdn entre l2 encomienda de gestion que se pretende
efectuar y ¢l objeto social de la EMGVS A,

f) Tarifas.

De acuerdo con fo previsto en el artlculo 24.6 del TRLCAP, las encomiendas de gestion que
sean de gfecucion obligaloria, con instrucciones fiiadas unilateralmente por ef encomendante, deben
ser retribuidas por referencia a tarifas aprobadas por la entidad poblica de la que dependan

- La primera media hora, por cada dia y vehiculo, de uso de aparcamiento seré gratuila en
fos cuatro estacionamientos.

- Se cobrard, como maximo, 0,02 € por cada minuto de exceso sobre la primera media hora
por cada dia y vehicuio.
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- Abonados: Aparcamiento de la calle Constilucién: vecinos de zona de influgncia
(20€/mes). Abono general (60€/mes) (estas tarifas podran ser modificadas por el Ayuntamiento);
resto de aparcamientos; 40 euros/mes (estas farifas podrén ser modificadas por el Ayuntamignto).

En este caso, la EMGV S.A. depende def Ayuntamienio de Las Rozas de Madrid y para la
encomienda que se pretende no se prevé salisfacer cantidad alguna por considerar el estudio
economico unido que 10§ ingresos de fa explotacion cubren los gastos de la misma, asi como los
costes indirectos.

g) Organo competente.

Dada la duracion de la encomienda, cinco afios con posibilidad de prorrogas sucesivas
hasta alcanzar una duracion méxima de diez afios, y que, ademas, de acuerdo con lo previste en ef
artfculo 22.2.1) de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local. fa competencia para fa
aprobacion de la forma de gestion de los servicios esta atribuida af Pleno Corporalivo, ef Grgano
competente para la adopcion del presente acuerdo es el Pleno de fa Corporacion.

Por ello, con caracter previc ha de ser dictaminado por la Comisién informativa
correspondiente, en este ¢aso, la Comisién Informativa de Servicios a fa Ciudad.

Antes del dictamen del presente asunlo por dicha Comisién Informativa, ha de emitirse
\ informe de fiscalizacion por la Intervencion Municipal, si bien del presente expediente no se
‘desprende fa asuncién de obligacion econtmica alguna por parte def Ayuntamienio.

—

%fnc!usién.?'\

\ 'Se_.."niom?a favorablemente la encomienda de gestion que se propone, con el contenido
indicadp en la memoria justificativa, con una duracidn de 5 afos, con posibilidad de prorrogas
sucesivas hasta afcanzar una duracidn maxima de 10 aios, y sin gasto alguno con cargo a partida
presupuestaria munfc;‘paf, en los siguientes termnos:

1°.- Encomendar a la Empresa Municipal de Gestion Urbanistica y Vivienda de Las Rozas
de Madrid S.A., por plazo de 5 aftos, desde ef 1 de julio de 2016 hasta el 30 de junic de 2021, con
posibilidad de prorrogas sucesivas hasta ef 30 de junio de 2026, pudiendo subcontratar aquellas
actividades o prestaciones accesorias para las que no disponga de personal o medios adecuados, fo
explotacion de los siguientes aparcamientos de titularidad municipal

- Aparcamiento subterréneo situado en fa Avenida de fa Constitucion, bajo los jardines de fa
lglesia de San Miguel, con 577 plazas.

- Aparcamiento sublerraneo situado en la Calle Octavio Paz, bajo fa Biblioteca Municipal
Leodn Tofstoi, con 306 plazas.

- Aparcamiento en superficie situado en fa Calle Martin Iriarte, junto a fa estacién del Bamio
de Las Matas, con 82 plazas.

- Aparcamiento en supefficie situado en la Calle Caftadilfa, con 102 plazas.

2°.- La presente encomienda se efectiia por razones de especialidad v de eficiencia v no
supone cesion de titulandad de ta competencia ni de f0s efemenfos sustantives de su gjercicio,
siendo responsabifidad del Ayuntamiento, dictar cuantos actos © resoluciones de caracter juridico
den soporte o en los que se infegre fa concreta actividad material objeto de encargo.

3°.- La presente encomienda podrd extinguirse, ademds de por transcurso def piazo fijado,
por interés puablico; por mutuo acuerdo, por la denuncia de cualquiera de fas partes, cuando
sobreviniesen circunstancias que fmpidiesen ¢ dificullasen su adecvado cumphmiento, o ben
ctando la sociedad municipal encomendada incumpliese las obligaciones derivadas def encargo.
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4°.- La presente encomienda no supone gasto algunc con cargo a partida presupuestaria
municipal, loda vez que la EMGV S.A. deberd satisfacer los gastos derivados de fa misma con los
ingresos generados por la expiotacion de los aparcamientos indicados en ef apartado primero.

5°.- Las tarfas que rigen fa presente encormrenda de gestion son las siguientes:

- La primera media hora, por cada dia y vehiculo, de uso de aparcarmiento seré gratuita en los
cuatro estacionamientos.

- Se cobrard, como méximo, 0,02 € por cada minulo de exceso sobre fa primera media hora
por cada dia y vehiculo.

- Abonados: Aparcamiento de la calie Constitucién: vecinos de zona de influencia (20€/mes).
Abono general (60€/mes) (estas tarifas podran ser modificadas por ef Ayuntamiento); resto
de aparcamientos: 40 euros/nes (estas tarifas podran ser modificadas por ef Ayuntarmiento).

E:‘ e}ﬁeﬂfeme habra de ser fiscalizado, previamente a su aprobacitn, por fa Intervencion

\ r—rﬁr”rme vorable emitido por la TAG de Fiscalizacidon, D? Mercedes Bueno
Vico, y or el Interventor General PS, D. Manuel Martin Arroyo, con fecha veintitrés de
junio d s mil d}CISEIS, que, igualmente, se transcribe literalmente a continuacion:

=3 exped.'ente remitido a esta Intervencion consta de:

v Propuesta suscrita por fa Concejal delegada de servicios a la Ciudad, Medicambiente,
Urbanismo y Régimen Interior, de fecha 15 de junio de 2016,

v Memornia justificativa de la encomienda de gestién, suscrita por el Jefe de Servicio de
infragstructuras de la Ciudad, D. Jorge Sepdlveda Gonzalez, de fecha 15de junio de 2016.

v Informe sobre ingresos y costes suscrito por fa Economista de la EMGV, D* M? Dolores
Criado, de fecha 23 de mayoc de 2016.

v Informe juridico suscrito por ef Director del servicic de Coordinacion Juridica. D. Felipe
Jiménez Andrés, de 15 de junio de 2016

Legisiacion y normativa aplicable:

o Ley 7/1985 regufadora de las Bases del Régimen Local

o Texto Refundido de disposiciones Legales vigentes en maleria de Régimen Local,
aprobado por RDL 781/18886.

o Ley reguladora de fas Haciendas Locales (LHL), texfo refundido aprobado por RDL
2/2004 de 5 de marzo,

o  Texto refundido de fa Ley de contratos del Sector Publico, aprobado por RDL 3/2011
de 14 de noviembre,

o Ley 27/2013, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local.

Esta intervencion, de acuerdo con lo previsto en los articuios 214 del Texto refundido de la
Ley reguladora de fas Haciendas Locales y 82 de fa Ley 3071992 de 26 de noviembre, Regimen
Jjuridico y procedimiento administrativo comuan, informa lo siguiente:

Las encomiendas de gestion esfan reguiladas en los artfculos 4.1.n) y 24.6 del Texto
Refundido de la Ley de coniratos def Sector Publico.

El Ayuntamiento de Las Rozas de Madnd es tilular del 100% def capital social de fa

Empresa Municipal de Gestidon de la Vivienda, la cual tiene el cardcter de medio propio del
Ayuntamiento, circunstancia recogida en el articulo 2 de los estatutos de la sociedad.
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La gestion de aparcamientos de titularidad municipal se encuentra entre las materias que
componen el objeto social de la EMGV.

La materia objeto de la encomienda de gestion as competencia propia del Municipio, segun
el contenido del arifculo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. En concreto el objeto de la encomienda
es la explotacion de los cuatro parking propiedad del Ayuntamiento: Avda. de la conslitucion,
Biblioteca Publica Leén Tolstoi, C/ Cafiadilla y C/ Martin Inarte.

Se adjunta en ef expediente la memoria justificativa indicada al principio de este informe, en
las que motivan las causas que llevan al Ayuntamiento a realizar ef encargo de la encomienda a la
EMGV. En effa se detallan fas razones, por las cuales no puede llevar ef Ayuntamienfo por sf mismo
las actividades y el motivo por el que se ha optade por la encomienda de gestidn. Se tienen en
consideracion la carencia de medios personales en el Ayuntamiento para la prestacion def servicio y
la mayor eficiencia de la EMGV.

Las tarifas propuestas de acuerdo a lo previsio en el articulo 24.6 def TRLCAF son las
siguientes:

1.- La primera media hora, por dia y vehiculo, de uso de aparcamiento serd gratuita en fos
cuatro estacionamientos.
. 2.- Se cobrard como maximo 0,02 € por cada minuto de exceso sobre la pritncra media hora
\,_ por cada dia y vehiculo.
A\ 3.- Abonados: Aparcamiento de la C/ Constitucion: vecinos de zona de influencia, 20€imes.
Xbono general-60 €\al mes. Resto de aparcamientos: 40 € al mes (Tarifas que podrén ser
madificada

or el Ayuntamiento).
=3 1
Le-duraeidn de la encomienda serd de 5 anos, con posibhidad de prémogas sucesivas hasta
alcanzag una duracion fﬁéxfma de 10 aios.

/

;«a fa engpfnienda no se prevé satisfacer cantidad alquna con cargo al Ayuntamiento, por
considerarse en.la memoria justificativa adjunta en el expediente, que se acredila que 108 ingresos
de la explotacion cubren fos gastos de la misma, asi como los costes indirectos. Delf examen del
estudio econdémico se deduce que los ingresos por venlas estimadas se efevan a 310.080,00 € y ef
total de cosfes asciende a 311.727,44 €, existiendo una diferencia de 1.647,44 €, por lo que el
beneficio industrial seré inferior al esperado, salvo que se mejoren fas previsiones de ingresos o se
reduzcan los gastos.

Se fiscaliza de conformidad el expediente en los términos expuestos.

El 6rgano competente para la resolucion del expediente es el Pleno, de acuerdo con o
previsto en ef articulo 22.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen
Local, debiendo ser dictaminado con caracter previo por la Comisién informativa respectiva.”

5.- Propuesta de dictamen de la Concejal de Servicios a la Ciudad, Medio
Ambiente, Urbanismo y Régimen Interior, de fecha quince de junio de dos mil
dieciséis, que se somete al Pleno, y por ende y con caracter previo, a la Comision
Informativa de Servicios a la Ciudad, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
97.2, 126 y 138 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Reégimen Juridico de las Entidades
Locales.

6.- Dictamen favorable emitide por la Comisién |. de Servicios a la Ciudad, , en
sesion celebrada el dia veintiocho de junio de dos mil dieciséis, con los votos a favor
(4) de los Sres. Concejales del Grupo Popular, votos en contra (1) del Sr. Concejal del
Grupo Unién, Progreso y Democracia, y las abstenciones (4} de los Sres. Concejales
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del Grupo Ciudadanos, de la Sra. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas y del
Sr. Concejal del Grupo-Socialista.

Con base en los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el
expediente y de conformidad con todo ello, el Ayuntamiento Pleno, en votacion
ordinaria y por mayoria abscluta, obtenida con 19 votos a favor correspondientes: 11
a los Sres. Concejales del Grupo Popular, 5 de los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos vy 3 de los Sres. Concejales del Grupo Socialista; 5 votos en contra
correspondientes: 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas y 2 a los
Sres. Concejales del Grupo de Unidn, Progreso y Democracia; y 1 abstencion de la
Sra. Concejal no adscrita, acordo:

Aprobar la Encomienda de Gestion a favor de la Empresa Municipal de Gestién
Urbanistica y Vivienda de Las Rozas de Madrid S.A. de la explotacién de cuatro
aparcamientos de titularidad municipal, en los siguienies términos:

1° - Encorréndar a Ja Empresa Municipal de Gestion Urbanistica y Vivienda de Las
M}ijrid S.A., por plazo de 5 afios, desde el 1 de julio de 2016 hasta el

S0 de-junio de 2021, con posibilidad de prorrogas sucesivas hasta el 30 de
_junio de 2026, pudiendo subcontratar aguellas actividades o prestaciones
cecesorias ﬁara {as que no disponga de personal o medios adecuados, la
lotacic’yﬁe los siguientes aparcamientos de titularidad municipal:

- Aparcamiento subterraneo situado en la Avenida de la Constitucién, bajo
los jardines de ia Iglesia de San Miguel, con 577 plazas.

- Aparcamiento subterrdneo situado en la Calle Octavic Paz, bajo la
Biblioteca Municipal Ledn Tolstol, con 306 plazas.
Aparcamiento en superficie situado en la Calle Martin Iriarte, junto a la
estacion del Barrio de Las Matas, con 82 plazas.

- Aparcamiento en superficie situado en la Calle Cafadilla, con 102 plazas.

2°.- La presente encomienda se efectua por razones de especialidad y de eficiencia
y no supone cesion de fitularidad de la competencia ni de los elementos
sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad del Ayuntamiento, dictar
cuantos actos o resoluciones de caracter juridico den soporte 0 en 1os que se
integre la concreta actividad material objeto de encargo.

3°- La presente encomienda podra extinguirse, ademas de por franscurso del plazo
fijado, por interés publico; por muiuo acuerdo; por la denuncia de cualguiera de
las partes, cuando sobreviniesen circunstancias que impidiesen ¢ dificultasen
su adecuado cumplimiento, o bien cuando la sociedad municipal encomendada
incumpliese las obligacicnes derivadas del encargo.

4°- La presente encomienda no supone gasto algunc con cargo a partida
presupuestaria municipal, toda vez que la EMGY S A deberz satisfacer los
gastos derivados de la misma con los ingresos generados por la explotacion de
los aparcamientos indicados en el apartado primero.
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5°.- Las tarifas que rigen la presente encomienda de gestion son las siguientes:

- La primera media hora, por cada dia y vehiculo, de uso de aparcamiento
sera gratuita en los cuatro estacionamientos.

- Se cobrara, como maximo, 0,02 € por cada minuto de exceso sobre la
primera media hora por cada dia y vehiculo.

- Abonados:
v Aparcamiento de la calle Constitucidn: vecinos de zona de influencia
20 €/mes. Abono general: 60 €/mes (estas tarifas podran ser modificadas
por el Ayuntamiento);
v resto de aparcamientos. 40 €/mes (estas tarifas podrén ser modificadas
por el Ayuntamiento).

(Siendo las 14,50 horas, la Alcaldia propone un receso, reanudandose la sesion a las 16,16 horas)

\ 12°.- Mocion presentada por la Concejal no adscrita para el reconocimiento de la
obra de B'/!ila'rgarita Gil Roésset. (Ac. 108/2016-PL)

75 fiaﬁa’ncejai no adscrita, Sra. Arenas Llorente, toma ia palabra en primer lugar
p‘a(a exponer el| contenido de la mocion presentada: Marga, como era conocida
nuestra vecina, dedico su corta vida a desarrollar su increible talento artistico. No solo
hablamos de una maravillosa escultora, sino que tambien se dedicaba a |a ilustracidn y
a la poesja, corl un talento insdlito y una sensibilidad tal, que quiza pude influir en el
desenlace de.gu vida.

Aunque la mayoria de sus trabajos fueron destruidos por ella misma, se

conserva una buena muestra, tal y como los madrilefios fuvimos la oportunidad de

contemplar en el Circulo de Bellas Artes hace algunos afios. ‘
Han sido muchos los medios de comunicacion y organismos publicos vy

privados fuera de este municipio, que se han hecho eco de su vida y obra, y hoy, 84

anos después de su muerte vengo a este pleno a solicitar que el pueblo donde nacio,

residié y finalmente fallecid, le reconozca comeo la vecina ilustre que fue, es y sera.

Poca gente permanece impasible ante esta nifa prodigio y sus fascinantes
producciones.

Por todo elio se elevaa Pleno los siguientes acuerdos,

a) Nombrar en el dia de su fallecimiento, a Dha. Margarita Gil Roésset hija
adoptiva de Las Rozas de Madrid por su magnifica aportacion a las artes.

b) Comunicar a sus familiares, asi como a la Fundacion Zencbia-Juan Ramoén
Jiménez, la propuesta de Hija Adoptiva que se ha hecho a su favor.

¢) La colocacion de una placa en el antiguo cementerio de Las Rozas de Madrid
como hemenaje a su persona.
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Interviene a continuacion el Concejal del Grupo municipal Unidn, Progresc y
Democracia, Sr. Aparicio Ordofiez: hemos de reconocer gue la primera vez gue
tuvimos ocasion de saber la historia de esta mujer fue en el afio 2011, al poco tiempo
de tomar posesion los tres concejales de UPyD, en la visita que hicimos a la sede de
la Fundacion Marazuela que, por entonces, estaba en El Torredn que se encuentra en
el margen derecho de la A-6, practicamente a la entrada de nuestro pueblo. Recuerdo
que, perscnalmente, me impresiond mucho cuando nos contaron gue en aguella
misma habitacion, la mas alta de !a torre, entre aquellas cuatro paredes, una joven de
24 anos se habia disparado un tire en la sien por un amor no correspondido, que era el
suyc por Juan Ramén Jiménez,

Senti esa melancolia que te invade cuando eres consciente gue una casa, un
espefo, un diario, te trascienden y seguiran alli aun después de nuestra muerte. Alli, en
ese mismo lugar, alguien se habia quitado la vida por amor.

Volvimos a tener noticias, ya mas detalladas, de esta tragica histeria el afc
pasado, cuando algunos medics importantes como El Pais, El Mundo, ElDiario.es se
hacian eco de la publicacion de su diario, editado por el propio Juan Ramén Jiménez,
al que le fue entregado por ella, horas antes de su muerte, diciéndole "No lo leas
ahora”. —

~
g

7 = - 1 . . . . ..
/"’”’Per/o?su historia no es solo una historia de amor no correspondido, también es

(;na historia df/ generosidad: la de la mujer de Juan Ramon Jimeénez, Zenobia
amprubi, de/a que Margarita Gil esculpié un busto, y que aun sabiendo lo que la
joken sentia,;%r su marido, mantuvo su amisiad con ella. De hecho, en una de las tres
cartas que la joven dejd escritas antes de quitarse la vida, le pedia perddn diciéndole
"por logue si él quisiera, yo habria hecho". A pesar de ello, Zenobia Camprubi escribio
cuatre relatos sobre Marga, uno de los cuales decia: "Marga, quiero contar tu histona
porgue tarde o temprano la contaran quienes no te conocieron ¢ no te entendieron™

Aungque su fama es debida a ese romantico amor no correspondido y a su
tragica muerte, queremos destacar que no sclo murié y fue enterrada en Las Rozas,
sinc que fambién habia nacido aqui y que se la considera la primera escultora
espancla en piedra. Para la historia del arte espafiocl es una pena que su prometedora
carrera artistica acabara tan pronto.

Nuestro Grupo tenia intencidn de presentar una mocidon que homenajeara la
figura de Margarita Gil Roésset, pero en julio, gue es cuando se cumple el aniversario
de su muerte. Por tanto, aunque D? Patricia se nos ha adelantado, nos parece
estupenda su propuesta y la vamos a apoyar, aunque los acuerdos de declararia “hija
adoptiva” y poner una placa conmemgrativa en el antiguc cementerio se nos quedan
algo cortos y, por ese motivo, le proponemos una enmienda de adicién “in voce” que
anadiria un cuarto punte y que dice lo siguiente:

“Para el proximo 2017, con ocasion del 857 aniversario de su muerte,
adquirir el compromiso, por parte de la Concejalia de Cultura, de organizar
una exposicion que permita acercar el conocimiento de Margarita Git Roésset
a todos los vecinos”
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Toma la palabra la Concejal del Grugo Socialista, Sra. Reyes Matos, para
decir: Margarita Gil Roésset: escultora, ilustradora y poetisa espafiola, nacida en Las
Rozas el 3 de marzo de 1808, hija de una familia muy culta, padre militar y su madre
de la alta alcurnia con ascendientes de Galicia y Francia.

A la corta edad de siete afnos tenia una capacidad extraordinaria para el dibujo,
hablaba cuatro idiomas, escribi¢ e ilustro un cuento para su madre.

En 1923, con tan solo 15 afos, ya habia alcanzado la maestria, fue en esa
etapa de la adolescencia donde empezo a dedicarse a la escultura, tal es asi fue
considerada la 12 escultora espariola con piedra. Entre sus esculturas mas destacadas
se encuentran las obras de “Adan y Eva” y el “Busto de Zenohia”

Su tragica muerte con tan solo 24 anos, en plena flor de la juventud, ocurrié un
28 de julio de 1932, es decir, que el proximo mes se cumplen 84 afos de su muerte.

La genial escultora es hoy toda una leyenda y debe ser un orguiio para todos
los rocefio que alguien tan prodigiosa fuese de nuestro pueblo.

En el 2008 este Ayuntamiento nombra a Jose Luis Pérez de la Riva como hijo
adoptivo, también es importante reconocer y poner en valor a los vecinos rocenos que
han dest90ﬁ0 y cantribuido ya sea en ambito cultural como en otras categorias.

\J_A = . . . -
N Segure quej hay mas vecinos merecedores de tipe de reconocimiento y se
deben retomar inic)'ativas como esta.

\%\Poﬂayé{z dei Grupo Contigo por Las Rozas, Sanchez-Toscano Salgado,
intervien&~para manifestar lo siguiente: en primer lugar, queremos agradecer a la
Concejala no adscrita su magnifica iniciativa y nos dé la oportunidad de hablar hoy, en
este Pleno, de una de las vecinas mas ilustres y mas interesantes que ha tenido Las
Rozas, Marga Gil Roé&sst.

Marga Gil Roésst pertenece al grupc de mujeres artistas de la Generacidn del
27 gue fuercn injustamente borradas de una historia que siempre puso a los hombres
bastante mas facil pasar a los anales. De hecho, incluso hoy, cuando su figura ha
empezado a ser reconocida, es facil encontrarnos articulos de prensa o documentos
que definen a Marga Gil Roésset mas que por si misma y sus propios meritos, por su
relaciéon con un hombre.

Es cierto que en los ultimos anos, desde distintas instituciones y desde distintos
ambitos culturales, se esta recuperando la memeoria de Marga Gil Roésset y del resto
de mujeres olvidadas y silenciadas de la generacion del 27, como el proyecto
multidisciplinar llamado “Las Sinsombrero”, que consta de un documental, una
exposicion, un proyecto educativo, un libro y otras iniciativas. Tambien desde el ambito
politico hay que sefalar gue en octubre de 2015 el Congreso de los Diputados aprobd,
por unanimidad, la iniciativa de La lzguierda Plural para reccnocer la impertancia
histérica de las mujeres de la generacién del 27.
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Es por elloc que este municipio, este Pleno, esta saldando hoy una deuda
pendiente durante décadas con la memoria de nuestra vecina Marga Gil Roésset. Es
un verdadero honor que hoy, por primera vez en la historia, se esté dedicando un
punto de este Pleno a recordar a una mujer clvidada por la Historia v gque fue victima
de una sociedad cerrada y conservadora que no dejaba hueco a quienes se atrevian a
vivir, a pensar, a amar y a crear fuera de los canones establecidos, especialmente si
se trataba de una mujer.

Apoyamos con entusiasmo la iniciativa de la Concejala no adscrita, pero no
podemos evitar aspirar a mas. Creemos gue, en un municipio con una identidad
historica tan difusa como este, donde realmente se sabe tan poco de nuestro pasado,
un personaje como el de Marga Gil Roésset deberia tener mayer presencia en nuestro
municipio ¥ en nuestras calles, deberia ser exhibide con orgullo por este
Ayuntapafento.

—Es por ellp que nos gustaria que no sélo salieran de este Pleno los acuerdos
ue contempla la mocién, sino que pudiéramos ir mas alla. Son nombres como Marga
GikRoésset los/gque deberian dar nombre a nuestras calles y a nuestros edificios
municipales {suygerimos estudiar que algun edificio cultural de Las Rozas, como por
j la Biblioteca de Las Rozas, gue no tiene nombre, pueda rebautizarse con el
nombre de farga Gil Roésset). También sugerimos que desde la Concejalia de
Cultura se pueda intentar traer a Las Rozas la exposicion, el libro y el documental “Las
sinsombprero” sobre las mujeres de la Generacion del 27, entre ellas nuestra vecina, y
gue la parte educativa del proyecto pueda llevarse a los centros educativos de Las
Rozas, haciendo hincapié en su figura. También creemos que son historias como la de
Marga Gil Roésset, y no la visita al alcalde al Madrid Fly, las que podrian divulgarse en
el Boletin Municipal. Todo ello, sin olvidar que el edificio donde se quitd la vida es hoy
un edificio vacio de propiedad municipal, que bien podria acoger exposiciones o
centros de investigacién relacionados con su obra.

No vamos a entrar, en esta mocion, en el juege politico de presentar
enmiendas y tratar de buscar nuestro protagenismo. Simplemente, nos gustaria que
esta magnifica iniciativa de la Concejala no adscrita supusiera algo mas gue una
simple mocion, y que este debate sirviera también para reconocer la deuda de este
Ayuntamiento con una mujer tan excepcional.

Interviene el Concejal del Grupo Ciudadanos, 8r Perez-Juste Abascal, para
decir: no se puede anadir muchoe mas de lo gque han comentado mis compaferos
sobre Margarita Gil Roésset. No obstante, tenia preparada una intervencion apelando
al Partido Popular vy recordando que, quizas, estamos tratando este fipo de temas
como es el Gasco, como es el Garzo, Margarita Gil y otros casos que tienen relacion
con la cultura y la historia porque no se han hecho con antelacidén, pere viendo la
mocion, aungue esta bien encaminada, creemos que se puede mejorar, por o gue nos
pusimos en contacto con los otres grupos municipales para ver gué f{enian pensado
hacer. Nos pusimos en contacto con la Concejal de Cultura, Sra. Piera, que nos
informé que tenia pensado hacer una enmienda que crec que no ha prosperado. Esa
enmienda tenia un contenido que para nesotros es bastante impertante, porque dentro
de los acuerdos de esta mocion se pide que se haga Hija Predilecta a D? Margarita.
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Aqui hay que decir que hacer “hija predilecta” es un titulo honorifico gue tiene que
estar respaldado con un reglamento o con una ordenanza que si no esta
implementada no tiene ningun sentido y carece de ningun tipc de fin. Por lo fanto,
aungue esto lo ha intentado hacer la Concejal de Cultura, vamos a presentar ung
enmienda in voce, que seria afadir un quinte punto en el sentide de elaborar una
ordenanza o reglamento donde se determine este tipo de cargos honerificos.

Ademas, queria recordar al Partido Popular un tema que es importante y es
que no es la primera rocefia o rocefic gue estamos homenajeando en este Pleno o
gueremos hacer algun tipo de reconocimiento, Asi podemos recerdar al Teniente Saul
Lopez Quesada, del cual esta pendiente un homenaje; de Oswaldo que, igualmente,
esta pendiente un homenaje de una mocidén que traje UPyD; o de José Couso, gue es ‘
otra mocion que trajo lzquierda Unida, que también esta pendiente. Aprovechando que
la Concejala me informé que el afio que viene se iba a hacer una exposicion de D? ‘
Margarita, poedriamos incluir también estos temas que son importantes y hacer los
homenajes a estas tres personas gue se aprobaron en el Pleno.

En consecuencia, la enmienda /in voce seria afnadir un quinto punto redactado
con el siguiente tenor:

‘Previo al nombramiento de cualquier tipo de titulo honorifico, elaborar y
;e(apiaﬁ.un reglamento u ordenanza de protocolo o concesiones honorificas.”

e

A continuacién tiene la palabra la Concejal delegada de Educacion y Cultura,
iera Rojo, gue argumenta o siguiente: la mocion que plantea D? Patricia
Arenas,\Qe reconog¢imiento a la figura de Marga Gil Roésset no puede ser mas atinada,

y le felicito-por eﬂd_

Aparte de una artista de enorme talento que destacd como ilustradora vy
escultora, fue también una mujer adelantada a su tiempo en muchos aspectos y su
persona que encarna valores como la independencia, la creatividad o el talento, puede
servir de estimulo a las nuevas generaciones.

Creemos, ademas, gue reconacer su obra v difundir su fegado es también una
forma de rendir homenaje, como ha explicado el Portavoz de Contigo, a las mujeres
creadoras de la Generacion del 27, injustamente olvidadas, es cierto. Contemporaneas
de Marga Gil, como Ernestina de Champourcin, Maria Teresa Ledn, Concha Meéndez,
Maruja Mallo, Maria Zambrano, Rosa Chacel, la propia Zenobia Camprubi, mujer de
Juan Ramoén Jiménez, o Josefina de |z Torre, gque, a pesar de compartir influencias y
amistad con Lorca, Bupuel, Dali, Luis Cernuda, Federico Garcia Lorca, Vicente
Alexandre o Pedre Salinas, no ocupan el mismo espacio en nuestra memoria.

Sobre este tema, por cierto, se ha realizado un magnifico documental, al gue
se ha hecho referencia, “Las Sinsombrero” cuya difusion deberia formar parte de una
iniciativa cultural que rescate la memoria de estas mujeres.

El Grupo Municipal Popular esta de acuerdo, por tanto, en el espiritu de la

mocion presentada por D? Patricia Arenas, como no podria ser de otra manera, pero
propone una serie de enmiendas a los acuerdos basadas en las siguientes

Fleno Corporativo de 30 de junio de 2016 Fagina 98 de 178

—



Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

consideracicnes: esta Corporacion Municipal, a iniciativa del Gebierno del PP - y con

esc contesto también al Sr. Concejal de Ciudadanos, que parece gue una vez mas no

se ha hecho nada hasta que él aparecid por aqui- ya hizo un reconocimiento especial

a la vida y obra de Marga Gil Ro&sset. En mayo de 2002, el Ayuntamiento de Las

Rozas adqguirié el edificio en el que Marga murid, Ei Torredn, ubicado en la calle Faro,

-num. 4, de Las Rozas, en el barrio de La Marazuela, pasando asi a formar pare del

patrimonio municipal, edificio que fue acondicionado después por el Ayuntamiento

Unos pocos afios después, en julio de 2010, en un acto solemne presidido por el

. entonces alcalde de Las Rozas, al gue asistid el resto de la Corporacion, otros

\ concejales que existian incluso antes de venir agqui usted Senor Concejal, se coloco en

la fachada del edificio una placa de homenaje y recuerdo a Marga Gil Roésset, que ha

cumplido muy bien su funcidn, pues afos despues el Concejal de UPyD la ha
descubie;,Plo/y se ha emocionado recordando su memoria.

/ S
f"{”"lf’dﬁr.fetr}a' parte, este Gobierno, a través de la Concejalia de Cultura, tiene

mejor canocimiento de su vida y obra.

Finalmente, consultada la Secretaria General de este Ayuntamiento, debo
decirles que no existe un reglamento que regule las condiciones y los requisitos para
estas distinciones que, por lo general, se otorgan a titulo postumo, a quien habiendo
nacido en la localidad, en tal caso, seria “hijo adoptivo” o sin haberlo hecho en la
localidad "hijo predilecto”, hayan destacadc de forma relevante por sus cualidades o
meritos personales, o por servicios prestados en beneficio u honor del municipio. Todo
ello acreditado en el oportuno expediente. Por elle, y aun convencidos de que Marga
Gil Roésset contaria con la unanimidad de todos los grupos para esta distincion,
creemos que lo recomendable y procedente es gue el Ayuntamiento apruebe, primero,
el reglamento de distinciones y honores, por los ¢rganos correspondientes y, con
arreglo al mismo otorgue esa distincion de Hija Predilecta de Las Rozas a Marga Gil
Roésset, que, efectivamente, murio en este municipio.

En consecuencia, y estando de acuerdo con el espiritu de la mocion, nuestras
enmiendas a los acuerdos quedarian de la siguiente manera:

“Conmemorar el 85° Aniversario de la muerte de Marga Gil Roéssel, que serg
el 28 de julio de 2017, proponiendo al Pleno al otorgamiento de fa distincion de hjja
predifecta con arreglo al correspondiente reglamento, y promoviendo, en colaboracion
con ofras instituciones y con la Fundacion que se ocupa de proteger su fegado. fa
organizacion de actividades cullurales que coniribuyan a difundir su obra, tales como
exposiciones, charlas y talleres. *

La Concejal proponentie de la mocion, Sra. Arenas Llorente, interviene a
continuacion diciendo: en cuanto a las enmiendas formuladas, acepto la presentada
por Union, Progreso y Democracia, pero, por &l contrario, no acepto la presentada por
el Grupo Ciudadanos. Como ha cementado la Concejal del Grupo Sccialista, no es la
primera persona en homenajear de esta manera en el municipio, ya gue exisie otro
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“hijo adoptivo™ y, en todo caso, si se tiene que crear una crdenanza o un reglamento
es una cuestion y un asunto interno del Ayuntamiento y ne mio, por 1o que no lo voy a
solicitar en la mocién.

En cuanto a la enmienda presentada por el Grupo Popular, es muy parecida
por lo que tampoco la voy a aceptar. Ademas, lo que me extrana es que justamente se
vaya a celebrar unos acteos el anc que viene, que se cumplen 85 afos, cuando la Sra.
Piera es concejal desde hace bastantes afnos, y en el 2011 se cumplian 80 anos de su
fallecimiento, no sé porque no se hizo un acto entonces, y se piensa hacer justo al afic
que viene.

Por ultimo, agradecer a mis companeros de UPyD, de Contigo por Las Rozas,
y del Grupo Socialista, por como han acogido esta iniciativa. Siento que no vaya a salir
adelante por esos temas, no solo es una escultora que esculpia en piedra, es que
esculpia en granito, una dificuitad afadida que se reserva a unos poco escultores
expertos y, en este caso, la tenemos en este pueblo, que no tenemos grandes figuras,

y creo que se la deberia rendir homenaje.
! El Sr. Alcalde-Presidente da por finalizado el debate y, a continuacion, somete
\_ a votacion la mocidén presentada por la Concejal no adscrita, con la enmienda
\ presentada por el Grupo municipal de Unidn, Progreso y Democracia, que queda

Yedactada de la-siguiente forma:
edactada de Jarsigy

™ — R\ -

';\\}‘___--A’xpomgmn}:le Motivos:

\\ | proximo Zé de julio se cumplen 84 afios de la muerte de Dia. Margarita
Gil licisset‘ que fallecié por voluntad propia a la edad de 24 afios en nuestro
munigipio.  /

e

Nacida y enterrada en nuestra localidad, Marga Gil, fue una poetisita,
ilustradora y escultora memorable de la gue se conservan, entre otros,
algunos fragmentos de su diario, esculiuras originales y réplicas, y algunas
ilustraciones y dibujos.

Los homenajes a nuestra vecing, fuera del municipio, han sido numerosocs,
en el ano 2001 el Circulo de Bellas Artes de Madrid celebro una exposicion
gue reunio la escasa pero valiosisima obra que ha sobrevivido, 16 esculturas
y 80 dibujos y acuarelas, y la llustre Fundacion José Manuel Lara tuvo a bien
inaugurar el pasado ano con la publicacion del libro titulado "Marga”, en el que
se da cuenta de su diaric personal y se relata su conmovedora historia,
publicandese varics textos v documentos relatives a su persona. En la Casa
Museo Zenohia-Juan Ramdn Jiménez se organizan periddicamente
numerosos actos relacionados con  ella;  difusidon  de documentales,
proyecciones de cortos, publicacién de estudios y reportajes, y muchas otras
actividades, manteniendo asi viva la memoria de nuestra vecina y dando a
cenocer su obra.

Fue una mujer de increible talento y una de nuesiras mas ilustres vecinas,
sino la mas, con una habilidad asombrosa v una capacidad de trabajo
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admirable, que impresionG en su época y que, aun hoy en dia, asombra a
cualquier que tiene la opertunidad de conocer cualquiera de sus obras, gue es
le que en definitiva pretendo con esta mocion, ademas de mantener vivo su
recuerdo, maxime dado la mala fortuna gue corrid su lapida que fue destruida
completamente al caer en el antiguo cementerio y justo en ese lugar una
bhomba durante la guerra civil.

Creo que es merecido que, en este, su municipio, se henre y se proteja su
memoria como mujer virtuosa de increible talento.

\ Por todo ello, se solicita al pleno |a adopcion de los siguientes.

= \
\ // ) ACUERDOS

RS ue el_plefo de|/ﬁxcmo. Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid acuerde:

a) \Nombrar ¢n el dia de su fallecimiento, a Dina. Margarita Gil Roésset
ja acg}gﬁva de Las Rozas de Madrid por su magnifica aportacion a
s

b}y Comunicar a sus familiares, asi como a la Fundacién Zenobia-Juan
Ramén Jiménez, la propuesta de Hija Adoptiva que se ha hecho a su
favor.

¢) La colocacion de una placa en el antiguo cementerio de Las Rozas de
Madrid como homenaje a su persona.

d) Para el proximo 2017, con ocasion del 852 aniversario de su muerte,
adquirir el compromiso, por parte de la Concejalia de Cultura, de
organizar una exposicidn que permita acercar el conocimiento de
Margarita Gil Roésset a todos los vecinos

Votos a favor: 8, correspondientes: 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo
por Las Rozas, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Socialista, 2 a los Sres. Concejales
del Grupo Union, Progreso y Democracia y 1 a la Concejal no adscrita.

Votos en contra: 11 de los Sres. Concejales del Grupo Popular

Abstenciones: 5 de los Sres. Concejales del Grupo Ciudadanos

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por mayoria simple, obtenida
con 11 votos en contra, 9 voios a favor y 5 abstencicnes, acordd no aprobar |la Mocidn
presentada por la Concejal no adscrita para el reconccimiento de la obra de D?

Margarita Gil Roésset, con la enmienda introducida por el Grupo de Unién, Progreso y
Democracia.
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13°.- Mocioén presentada por el Grupo Municipal Unidén Progreso y Democracia
para mejorar el Portal de Transparencia de la web del Ayuntamiento de Las
Rozas en lo referente al Apartado Institucional. (Ac. 109/2016-PL)

El Concejal del Grupo municipal de Union, Progreso y Democracia, Sr.
Aparicio Ordoinez, explica el contenido de la mocion presentada por su Grupo
diciendo: aunque el texto escrito de nuestra mocion puede parecer extenso, son 14
paginas, realmente 6 son anexos y 4 estéan dedicadas a los preceptos legales que, a
nuestro entender, la soportan, por lo gue es facil resumir lo que con ella pretendemos.

Empezaremos por el final y lo primero es aclarar lo que decimos en la parte
expositiva, ¥ en el tercero y dltimo de los acuerdos, en cuantc a que no es posible ver
la Declaracién de Bienes de Alcalde y Concejales en el Portal de Transparencia de la
web municipal. Hace un mes si podia verse con la aplicacién Google Chrome, luego
no y daba un error de servidor, y ahora sigue sin poder verse con Google Chrome,
pero si puede hacerse con el Explorer. En el fondo, nuestra pretension sigue siendo
valida, va que lo que queremos es gue esta informacién pueda verse por intemet,
independientemente del navegador o sistema operativo que se utilice.

/ En el,éegupﬁdo acuerdo lo que proponemos es ir mas alla de la Ley, es ser aun
mas transparentes de lo que la Ley nos obliga: queremos que en el mencionado Portal
lo que €obra un Teniente de Alcalde o un Concejal Portavoz Adjunto de la
Oposici _por personalizar en mi mismo, o un cargo de confianza que sea
Coordinador de Area, y el numero total de éstos, que es o marca la Ley Queremos
que figure, ademas de la denominacién del puesto de trabajo, a qué Unidad
Organizativa estan adscritos, sus nombres y apellidos, y cuanto cobra cada uno. No
seriamos pioneros y, sin duda, no estariamos vulnerando la proteccion de datos,
puesto que toda esta informacidon, correspondiente al personal del Ayuntamiento de
Madrid, puede verse en su Portal de Transparencia, tal y como presentamos en
nuestro Anexoc 1.

Finalmente, en el primer acuerdo lo que proponemoes directamente es gue se
cumpla la Ley. En los Anexos 2, 3 vy 4 mostramos Io que publican las webs de |as tres
entidades dependientes y participadas por el Ayuntamiento de Las Rozas, es decir, la
de la Empresa Municipal de Gestidon Urbanistica y Vivienda, la de la Fundacién
Marazuela y la de Las Rezas Club de Futbol S A.D. En la parte expositiva de la mocidon
explicamos lo complicado que es llegar a ver lo que gana cada unc de los tres
gerentes. De hecho, en la EMGV y en la Fundacion Marazuela es imposible saberlo
porque estan englobados en “Gastos de Personal”. Este en cuanto a las retribuciones,
en cuanto a las Declaraciones de Bienes, ni se nombran.

Nuestro interés no es por un insano colilleo, es porque, a nuestro entender, la
Ley dice tres cosas:

a) que estas tres entidades forman parte del sector pubtico
b) que, por la razén anterior, 12 llamada Ley de Transparencia en su articulo 8,

apartade f, obliga a publicar las retribuciones percibidas por los altos cargos vy
maximos responsables.
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c) por si hubiera alguna duda sobre si los tres gerentes pueden considerarse
‘altos cargos 0 maximos responsables’, otra Ley tambien nos lo aclara.

Asi la famosa Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Regimen
Local, concretamente, en su Disposicion adicional decimoguinta que trata del Régimen
de incompatibilidades y declaraciones de actividades y bienes de los Directivos locales
y otro personal al servicio de las Entidades locales, entre ofras cosas, dice que “.. A
estos efeclos, tendran fa consideracion de personal directivo 1os litufares de 0rganos
que ejerzan funciones de gestion o gjecucion de caracter superior...”. Desde luego,
salve mejor opinion, nuestro Grupo Municipal si considera que los tres gerentes
ejercen funci HES\(\Z‘!E gestion y, por tanto, estan obligados a que sus retribuciones sean
de conogiriiento publico.

W, d;_-f«)‘:."p?)”r'UItimol, si hubiera alguna duda sobre si los gerentes tienen que publicar o
no\a declaracion de bienes y actividades, en esta misma disposicién adicional, en su
apantado seqgundg se dice que “Ef régimen previsto en el articulo 75.7 de esta Ley sera
de aplicacion al personal directivo local...". Si comprobamos que dice tal articulo 75.7,
pues precisamente se refiere a la obligacion que tienen los representantes locales de
hacer la declaracién de bienes y actividades. Resumiendo, si consideramos que los
tres gerentes son “perscnal directivo local”, y nuestro Grupo Municipal asi lo considera,
tienen la misma obligacion que el alcalde y los concejales de publicar esos datos.

Por todo lo diche no sé si es necesario leer los tres acuerdos, y, desde luego,
esperamos contar con {a aprobacion unanime del Pleno.

Seguidamente interviene la Concejal no adscrita, Sra. Arenas Llorente, que
dice: con motive de la aprobacion de la Ley 19/2013 de |a que se hace eco la presente
mocion, han surgido numerosas dudas por la complejidad gue se presentan en no
pocas ocasiones a la hora de ajustar los parametros citados en la presente normativa
y los expuestos en la Ley 15/1899, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
caracter personal.

Baso mi voto en ellas y, a pesar de que en este caso los datos que se solicitan
no se incardinan en el ambito de los especialmente protegidos, tal vez si se vulnera su
derecho fundamental a la proteccion de datos de caracter personal, al tratarse de
retribuciones gue no sélo son abonadas con fondos publicos. Como vecina creo gue
es precisa la publicacion de la infermacidn que el Grupo de Unidn, Progreso y
Democracia solicita subsanando con ello la falta de acceso a la informacion publica en
la que se incurria, sufro a diario las dificuitades que este Ayuntamiento presenta a la
hora de acceder a la informacion, pero creo que tal vez pueda resultar confrario a
derecho, especialmente en el caso del Club de Futbol en la que la participacién del
Ayuntamiento no alcanza la totalidad, hasta su total aclaracién, me abstendré.

El Concejal del Grupo Socialista, Sr. Pavon lglesias, argumenta lo siguiente:
como se expone en la mocidn, y por acuerdo de esta Corporacion, estamos trabajando
actualmente en la Ordenanza de Transparencia y Acceso a la Informacidn que
desarrollaria el cumplimiento de la ley de Transparencia, hecho que, a nuestro
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entender, condiciona algunos aspectos de los acuerdos que se proponen en la
mocién, como mas adelante expondremos.

A este Grupo municipal Socialista, mas alla de la justificacion documental
exhaustiva gue se aporta en la mocion extraida de la pagina web de nuestro
Ayuntamiento en lo relativo al portal de transparencia, le interesaria conocer del Grupo
proponente el fin Ultimo de esta iniciativa, al circunscribirse exclusivamente al apartado
institucional.

Que en este Ayuntamiento existe un problema en el area de Administracion
Electrénica y, en concreto, en nuestra pagina web es evidente y claro, y asi lo hemos
denunciado desde este Grupe municipal en sucesivos plenos. Baste recordar que en
un ano han sido tres los concejales que han pasado por el area.

Porgue, si de lo que se trata con la mocion es poner de manifieste que se
\ deberian de subsanar errores e incorporar mejoras “técnicas” como las sugeridas en

los acuerdos 2 y 3 de la iniciativa, permitanme que Jes digamos que, estandc de

acuerdo con las mismas, serian ademas susceptibles de numerosas adiciones, cuanto

mengs,-fcb'ﬁw\ la de incluir la exigencia de una fecha limite de ejecucién, ademas de
.__Unerpanoplia Fle posibies propuestas que dieran una mayor claridad en la informacion
ciudadano gn linea, por ejemplo, con lo que se recoge en el portal de transparencia
del Ayuntamiento de Fuenlabrada o de Getafe, ayuntamientos socialistas susceptibles
\ge ser mer}ﬁionados como buenas practicas en esta materia.

/ . .
En lo relativo al acuerdo n® 1, que se propone, en el que denuncian
expresamente el incumplimiento de la legislacion vigente al no figurar en las
correspondientes webs las declaraciones de bienes y las retribuciones de los gerentes
de los tres Entes Dependientes y Participados de este Ayuntamiento parece evidente ‘
que estos deben de ser incorporados al Portal de modo inmediato.

Sin embargo, es en e: Ziimo parrafo de este primer acuerdo donde nos chirrian
las propuestas al pedirse en el mismo “la conveniencia de que se incCiuya esta
obligacion en la ordenanza de transparencia que se esta actualmente elaborando”.

Y es que pareciera que con esta mocién se pretenda, ademas de solventar
problemas técnicos, incorporar en la citada ordenanza, por via de mocion, propuestas
del grupo municipal de UPyD.

Este Grupo Socialista seria partidarico de que las propuestas en la ordenanza
se recojan de abajo a arriba, con el acuerdo mayoritario de todos los grupos politicos
en la Comision Informativa de Transparencia, que por cierte actualmente presiden
ustedes, y nc se nos hurte el necesaric debate de lo que debe de figurar en el Portal
de Transparencia y lo que no y como se podria articular, mas alla de las obligaciones
legales que se deben cumplir.

De abrir esta férmula de actuacion, propuesta en la mocion, seria posible que
en sucesivos plenos, este Grupo Socialista pudiera traer propuestas en materia de

indicadores de la Ley de Transparencia, por ejemplo, relativos a Planificacion y
Organizacion del Ayuntamiento ¢ relativos a contratos, convenios y subvenciones o
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relativos a la informacién econdmica y presupuestaria a incluir, de modo que a base de
mociones construiriamoes la ordenanza reguladora y el propio portal.

Sinceramente, no nos parece el mejor método de trabajo institucional ni
creemos que suponga, ademas, una mejora para que nuestros vecinos tengan mas
claridad, concrecion e informacién de los asuntos de este ayuntamiento, que debe de
ser la finalidad de este portal.

Por ultimo, nos asalta la duda de saber si lo gue nos quiere poner de manifiesto
el grupo proponente es que, en Ultima instancia, existe ademas una deliberada faita de
voluntad politica por parte del Equipo de Gobierno a la hora de subsanar los errores
tecnlcosﬁy en concreto, en la no publicacion de las declaraciones de bienes del
pe/on/l obhgado a hacerlo ¢ en el de la no identificacion nominal de los altos cargos

& gste-Ayuntamiento. Le ruego nos clarifique, en su nuevo tumno, este aspecto puesto
que en téfminos politicos, si que seria de vital importancia para este Grupo Socialista
a Ia hora de fijar nuestro voto.

El Cghcejal del Grupo municipal Contigo por Las Rozas, Sr. Villarroel Ortega,
expene Icy'guiente: obviamente, estamos de acuerdo con mejorar la transparencia.

Esta clarc que hay déficit de transparencia en este Ayuntamiento y en los entes
que dependen de él, sin embargo, no entendemos por qué no se plantean estos temas
en la Comision Informativa de Transparencia y Administracion Electrénica, sobre todo
los gue tienen que ver con problemas tecnicos.

Con respecto a la transparencia, lo razeonable seria esperar a tener la
ordenanza, que aunque se dice que se esta trabajando en ella, atin no hemos visto en
Comisién ni un borrador, por lo que estariames en la fase previa, y seria interesante
saber por qué el Grupe proponente tiene esa urgencia respecto a este punto

Nos llama la atencion lo que podria parecer una cierta obsesion con la
informacién relacionada con salarios de politicos y altos cargos, que son importantes
dada la sensibilidad gue hay sobre estos temas, pero hay mas cuestiones en temas de
transparencia, al menos, que en las concejalias delegadas se publiguen los planes
anuales de trabajo y las memorias anuales.

Por tanto, nos gustaria una explicacién de por que en un tema relativamente
pequeno, aunque entendemos que es sensible, cuando realmente hay temas mucho
mas importantes, y entendemos que el espacio logico es el trabajo que se haria dentro
de la Comisidn de Transparencia que, de hecho, hasta ahora ha funcionade bastante
bien en cuanto al trabajo conjunto de los Grupos municipales por sacar adelante
ordenanzas.

Por el Grupo municipal Ciudadanos toma la palabra su Concejal, Sr. Gémez
Valenzuela: en primer lugar queremos dejar claro que en Ciudadanos Las Rozas
creemos gue la Transparencia debe ser uno de los pilares basicos en los gue se tiene
que sostener toda la Administracién, desde las mas altas hacia las mas bajas, incluido,
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por supuesto, este Ayuntamiento y por este motivo estamos en consonancia con el
sentido de la mocién que nos presenta hoy UPyD.

Afadir que, como ustedes recordaran, una de las primeras mociones gque
nuestro Grupo trajo a este Pleno fue alla por el mes de septiembre del afo pasado y
fue una mocion en la que pediamos la creacion de un ordenanza de transparencia,
una ordenanza que regulara un montan de asuntos gue creemos gue tienen gue estar
regulados, precisamenie, para que cada unc de los vecinos de este Ayuntamiento
pueda tener acceso a todo tipo de informacidon en cuanto a sueldos, condiciones, ...,
en que se gastan, en definitiva, los dineros que ellos aportan,

Tambien queremos recordar, debido a un acuerdo de investidura, que se cred
la Comision de Transparencia, y que la presidencia de la Comision, que tendria que
haber pertenecido a Ciudadanos, la cedimos para que fuera rotativa por los demas
grupos, de manera gue se pudiera compartir. De ahi, que en estos momentos la esta
presidierido UPyD.

~—_ Leque si es cierto es que desde que se aprobé aquella mocién han pasado
ueve meses y, que sepamoes, ne hay ni siguiera un borrador de la ordenanza de
tPansparencia o, en todo caso, a nosotros no nos ha llegado. Es decir, no tenemos en
estos momentos ni un borrador de la ordenanza de transparencia y ya es triste que
hayaq pasado nueve meses desde que se aprobd en este Pleno que se creara.

En cuanto al contenido propiamente diche de la mocion, decir que la musica
suena fenomenal, es decir, gue se pida en este Plenc que aumente la fransparencia,
qgue se mejore la pagina web,.. , sin embargo y, empezando por el tercer acuerdo,
creemos que el que haya un error informatico no debe traerse al Pleno, se debe ir al
departamento de Informatica y preguntar que es lo que ocurre o, como mucho, llevarlo
a la comision. Traer al Pleno que se vote gue se solucione un problema informaticoe no
ha lugar.

Respecto a los otros dos puntos tenemos muy serias dudas de la legalidad y de
la oportunidad de que se pueda incluir en la pagina web nombre, apellidos, puesto y
retribucion de una persona. No sabemos si esto es legal, 2 nosotros nos pareceria
muy bien en lo gue a nuestro Grupc respecta, pero no se frata de lo que a nosotros
nos parezca sino de lo que la Ley indique. De hecho hemos hecho una pequefia
consulta y opinamos que sin el consentimiento de las personas ese tipo de informacién
no se puede publicar. Ante esta duda, rogamos al Sr. Presidente si seria posible que la
Sra. Secretaria nos pudiera informar o darnos, si es posible, su opinion ahora mismo,
de hasta qué punto esta peticion se puede hacer, si el Pleno tiene la capacidad de
pedir que ese tipo de informacion se publigue de una manera externalizada.

La Secretaria General expresa lo siguiente: mas alla de poder estudiar el
asunto con cierto detenimiento, 1o que si es cierto es que hay alge que son datos de
caracter personal que, como fodos sabemos, estén regulados por una ley y que,
evidentemente, para cuando se tiene que utilizar mas alla de las obligaciones que
estan contempladas en la normativa, se requiere el consentimiento del interesado. Si
lo gque se pretende es ampliar esas obligacicnes establecidas en la Ley de
Transparencia, y para ello se publican datos de caracter personal, desde luego

Pleno Corporalivo de 30 de junic de 2016 Pagina 106 do 176




Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

entiendo que se requeriria de todos modos el consentimiente. 3i hay consentimiento
de los interesados no habria ningun inconveniente en ampliar, de acuerdo a este
principio de oportunidad que parece ser los miembros estan defendiendo, pero sin el
consentimiento del interesado, desde luego, cuando ne hay una obligacion legal, en mi
opinion, y a priori, sin perjuicio de que se hiciese un informe argumentado
juridicamente, no cabria.

Afade el Sr. Gomez Valenzuela que: en todo caso para votar a favor o
‘ simplemente considerar que ese voto pudiera ser asi, tendria que haber una serie de
\ enmigndas a los puntos del acuerdo, lo que constara de una manera clara y fehaciente
\ de que se pide un inferme previo para no incurrir en una ilegalidad manifiesta para
votar en cqu@- de los sentidos con respecto a lo que se nos pide.

/Tnterwene ell Portavoz del Grupo municipal Popular. Sr. Rico Pérez, para
i ner la pesﬁzlon de su Grupo: en primer lugar, agradecer a todos los empieados
s que han tfabajado tanto en el Portal comoe en la Unidad de Transparencia y
ias a ell/es hoy podemos tener ef Portal con toda la informacion que alli se

En el primer punto de la meocion, lo que piden es que se publiguen las
declaraciones de bienes de los gerentes, entiendo que de la EMGV y de la Fundacion
Marazuela, porgue no hay gerente en el club deportivo de futbol, y lo que tengo que
decir es lo que dice la Ley de Transparencia en este punto, y 25 gue se tienen gue
publicar la de los representantes locales. Entonces, el Concejal de UPyD en su mocion
argumenta citando unos articulos de la Ley de Bases de Régimen Local que se podria
llegar a equiparar el gerente con un directivo y, por lo tanto, ser de obligado
cumplimiento este punto. Le tengo que decir que he seguido todo su estudio, yo tenia
aqui apuntado que era bastante flojo, aunque si veo que en la Exposicion de Motivos
cita el punto 2 de la Disposicién Adicional 15, pero en {a mocién no vieng, se o ha
saltade, y, desde mi humilde punte de vista, es el quid de la cuestidn, y por eso esta
manana solicite a la Sra. Secretaria si podria verificar que esto es asi o no es asi,
porque lo puede parecer, pero hay que asegurarse para dar este paso de instar a los
gerentes de la EMGV y de la Marazuela a que publiquen esta declaracién de bienes.
Como no estaba en la exposicion de motivos, yo lo traia aqui para ver si nos
referiamos a este punto ¢ no. Si es asi, salga o no la mocioén, lo que si me
comprometo es a instar tanto a la Fundacion Marazuela como a la EMGV a que, en
caso de que ese informe de la Secretaria sea favorable, a instar, no como viene en la
mocion a que se haga, sino a instar, porque deben ser ellos los respensables de gue
se haga, puesto que son organismos publicos propios. Y lo haria aungue esta mocion
ng prosperara, ni saliera adelante, porgue, aun estando de acuerdo, si el informe de |a
Secretaria es favorable, tendria que votar en contra puesio que no esta redactado en
los términos de “instar”.

En el segundo punto, cuando dice “las retribuciones detailadas de concejales
eventuales”, eso ya esta. 5i que es cierto que dice que no aparece el término de
‘eventual’, que aparece en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y tampoco
tengo ningun problema en publicar un enlace direciamente a ese Boletin donde
aparezcan los nombres de todos los eventuales. Aqui, en este mismo Pleno, a un
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vecino que lo solicité le dimos una relacidon completa de todos los eventuales que
trabajan en el Ayuntamiento, precisamente descargado de este Boletin, con lo cual,
tampoco tengo ningun impedimento en hacerlc.

Otra cosa es, como me dice, que se publique en el portal la adscripcion
organizativa del personal eventual. Aqui, como sabe usted, en el Pleno de
Organizacion de 3 de julio del afio pasadoe, quedd claro que fos eventuales no estaban
adscritos a ningun departamento, ni a ningdn grupo municipal, por lo tanto, yo no
guiero publicar en el Portal de Transparencia cosas distintas a las que se han
aprobado en un Pleno y, sobre todo, en un Pleno tan importante como es el
organizativo de este Ayuntamiento.

Solamente decirle que es un error informatico, pero no de este departamento ni
de este Ayuntamiento, es un error del Ministerio que no lo hace compatible, porgue es
el creador de esta pagina web.

\ En definitiva, estoy de acuerdo con el resto de grupos en gue esta mocidn era

mnecesarla, .que se podria haber llevado a una comision o a cualguier otro foro, y
iamios haber llegado a aceptar los puntos en los que estuviéramos de acuerdo
) ve¢ la necesidad de que el Pleno tenga que pronunciarse sobre un error
. __—=sgintormatico o /sobre una peticion a ciertas personas gue, seguro, no tienen ni el mas
minimo repafo en presentar su declaracion de bienes, por qué lo habran hecho mil
ces en tgdos los cargos publicos gue han estado, fundamentalmente del que viene
que la ha'tenido que presentar a la entrada y a la salida. Si uds., tanto en el Consejo
de Administracion en el que estan, como agui, se lo hubieran pedido, estoy seguro que
hubiera accedido con sumo gusto.

El ponente de la mocién, Sr. Aparicio Ordofez, cierra el debate diciendo:
empezando por orden, el club de futbo! esta en ta web municipal como entidad
dependiente y participada, D? Patricia, por lo gue nosotros entendemos que para el |
Ayuntamiento si es una entidad dependiente y participada, independientementie de la
participacion gue tengamos, estaria sujefa a lo gue manda la ley.

En cuanto a lo que dice el Partido Socialista y, en parte, Contigo por Las
Rozas, no se preocupen, hemos empezadc por la primera parte, por lo institucional,
gue es lo que estamos revisandc. Lo de incluirlo en la ordenanza, desde luego, es un
desideratum y no pretendemos hurtar nada a ninguna comisién, ni ninguna
competencia. Ahora bien, si entendemos que esta en la ley, pues no esta de mas pedir
gue cuando se haga esa ordenanza se incluya lo que ya esta en la ley, salvo que

i ustedes pretendan que lo que esta en la ley no se incluya en la ordenanza, pero me
imagino gue no sera esa su pretensién. Por ofro lado, en todas las sesiones de la
Comision se ha planteado en el orden del dia, el problema es que si no se avanza en
las sesiones de transparencia; pues, al final, lo traemos al Pleno para ver si asi nos
ponemos todos en evidencia y nos ponemos las pilas. Hemos empezado por el
aspecto institucional, D. Valentin, porque no pretendera que traigamos la Enciclopedia
Britéanica de lo que falta hacer en transparencia, vamos a ir por capitulos, y hemos
empezade por las tres primeras partes que son las instifucionales, pero no se
preocupe, que habra mas entregas y mas episodios vista la velocidad con la que el
Gobierno se esta tomando el tama de la transparencia.
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Respecto a la intervencién del Sr. Congejal de Ciudadanos, si verdaderamente
quiere poner en cuestion el papel de la presidencia de la comision, le sugiero que no
vaya por ahi, porque nosotros presidimos una, pero ustedes dos, y no guieroc meterme
en el charco de la Comisién de Hacienda. Dejemos este tema, las comisiones avanzan

N lo que pueden, trabajan lo gue pueden, pere no se le ocurra a usted cuestionar gue si
no se avanza en la cordenanza de transparencia es por culpa de quién la preside
circunstancialmente, porque mes tras mes nuestra presidencia reclama al Gobierno

e en‘transparencia, con la callada por respuesta.
-l an.cuahtcﬁ a sus dudas legales, yo no sé si s que no me escucha. Nosotros no
tegemos dudas |iegales, porque si las tuviéramos no lo hubiésemos planteado.
tros pensamos gue si es legal, pero entendemos que, puesto que ustedes tienen
dudas, consulten a la Secretaria General, faltaria mas. No obstante, supongo que
cualquier\g’(zy rdo de Pieno, al final pasara por el fitro de la Secretaria General,
porque aqUf podriamos decidir venir iluminados una tarde y empezar a decidir y
acordar cosas peregrinas e imagino que al final la Secretaria General diria: oiga
ustedes a donde van, se nos han venido arriba y esto es nulo y no se puede llevar
adelante porque es contrario a Derecho. Con lo cual, asumimos y aceptamos que esto
tendra que pasar el filtro del informe de la Secretaria General.

Y ya voy con el Partido Popular, no se, de verdad, que miedo tienen a que se
sepa lo que puede ver y saber en ofro sitic. No creemos que se pida la aprobacion del
interesado cuando le nombran cargo de confianza de un grupe municipal o, por fo
menos, al nuestro no le han preguntado: ¢(nos das el permiso para que en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid salga nombre, apellidos, DNI y lo que vas a cobrar
y en qué grupo vas a estar?, no se le han pedide, por lo gue no me vengan ustedes
ahora a que esto puede crear un conflicto con la Ley de Proteccion de Datos. De
hecho, cada vez que se nombra un cargo de confianza en el Ayuntamientoe de Madrid
se publican estos datos en su pagina web y vienen los 9 que tiene el grupo municipal
Ahora Madrid los 12 que tiene Ciudadanos, 10s 28 que tiene el Partido Popular y los 18
gue tiene el PSOE en ese Ayuntamiento, donde, por cierto, se puede usted ver 1o que
gana el barguero del lago de la casa de campe, haga €l gjercicio, yo lo he visto, esta
publicado lo gue gana el sefior que coloca las barcas en el lago de la Casa de Campeo.
Por tanto, si no o quieren publicar, diganlo y punto.

El Sr. Gomez Valenzuela interviene para puntualizar la enmienda in voce
formulada: “Soficitar, de forma preceptiva, un informe de los servicios juridicos def
Ayuntamiento acerca de la viabilidad legal de lo que se pide en el punto 1y 2 del
acuerdo.”

Ei ponente de la mocion, Sr. Aparicio Ortega, indica: a pesar de que
entendemos que el informe va a ir implicite al acuerdo de Pleno, aceptamos la
enmienda.

La Sra. Secretaria General toma la palabra para realizar la siguiente
. puntualizacién: esto que ha comentado de gue se entiende implicito el informe de la
Secretaria General en los acuerdos, cuando no estan sometidos a informe juridico
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previo, honestamente le digo que esta ud. equivocado. Cuando se solicita un informe
juridico a Secretaria General se realiza de acuerdo al articulo 54 del Texto Refundido,
y se realiza cuando lo pide el Alcalde o un tercio del numero legal de miembros o bien
cuando lo establece la Ley, 10 gue llamamos informe preceptivo, -que conocen muy
bien los miembros de la comisién informativa, porque ultimamente hemos hablado
mucho de informes preceptivos y no preceptivos-. Este no es informe preceptivo, por lo
gue si no se solicita de esa forma, evidentemente, yo no lo voy a hacer.

En cuanto a la cuestion de legalidad que se ha suscitado, yo ya me he
pronunciado, y queda constancia en el acta de que tengo mis dudas, y creo que
ustedes también a juzgar por cdme esta redactada la propia mocién en cuanto a la Ley
de Proteccion de Datos. Yo entiendc que un acuerdo plenario no puede ampliar
cuestiones que estan reservadas a la Ley, no las puede ampliar porgue no estamos
legitimados para elle, otra cosa es que, efectvamente, se cuente con el

\ consentimiento del interesado, en cuye caso, no hay ningun problema. Precisamente
porque el consentimiento del interesado es el elemento esencial que la Ley de
Proieccigp»dé' Datgs otorga para poder utilizar esos datos de caracter personal.

4 |

hY < La Alé_aildi#-Presidencia da por finalizado el debate y, a continuaciéon, somete

Pl = - - . . . s, .
3 a otacion 1a moglon que se transcribe literalmente a continuacién con la enmienda

intro&oida: /
/ “EXPOSICION DE MOTIVOS

e

Hace unos meses se acord¢ por la Corporacion Municipal iniciar los
trabajos para proceder a la creacion de una ordenanza Municipal de
Transparencia y Acceso a la Informacién, que recoja las nuevas disposiciones
normativas en esa materia. Esta tarea se ha dejade para después de Ia
publicacién de otra Crdenanza, en este caso sobre Participacion, sobre la que
ya estamos trabajando los Grupos Municipales. En aquel primer momento se
propuso tomar como referencia de borrador inicial el documento publicado en
el mes de junio de 2015 por la Federacién Espafiola de Municipios vy
Provincias, denominado “Ordenanza Tipo de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Reutitizacion”.

Ya en este afic de 2016, concretamente el pasado mes de abril, también el
Consejo de Gobiernc de la Comunidad de Madrid aprobé el proyecto de Ley
de Gobierno Abierto, Participacion Ciudadana y Transparencia, que fue
remitido a la Asamblea de Madrid para su framitacion parlamentaria.

Es decir que, aunque con menor velocidad de la deseada, poco a poco se
va avanzando en la implantacién de medidas que aumentan la transparencia
de las instifuciones publicas.

En ese sentido, en Unidn Progreso y Demaocracia hemos revisado alguna
de las modificaciones efectuadas en la pagina web municipal, orientadas al
cumplimiento de la legislacion vigente en materia de transparencia. Quedan
bastantes cosas por hacer, pero el objeto de esta mocién esta centrado en
una de ellas, concretamente, en el apartado *“Institucional/Altos Cargos™.
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En él deberian poder verse, ademas de los correos elecirénicos y los
curriculums del Alcalde y Concejales, también las Declaraciones de Bienes y
Actividades vy las retribuciones que percibimos los miembros de la
Corporacion, junto, en este caso, a las que perciben también los llamados
“cargos de confianza”.

En el caso de las Declaraciones de Bienes, aungue fue posible verlas
durante unos dias, en la semana que precede a la presentacion de esta
mocion ya no pudo hacerse. Permanecen los enlaces pero aparece un error
avisando de la imposibilidad de acceder al servidor.

Por loque, respecta a las refribuciones, solamente aparece un listado con
la c’a/atldad en euros, correspondiente a cada cargo, v el nimero total de
cargos en cadga categoria, sin llegar al detalle de incluir el nombre y apellidos
: efég(;ae/perc. ptor, como si puede verse en otros portales de transparencia
municipales, por ejemplo, en el del Ayuntamiento de Madrid. Aunque en Las

ozas el régfmen de aplicacién de ia Ley sea diferente al dei Ayuntamiento de
\Sﬂidrid‘ al gstar incluido éste en el Titulo X de la Ley 7/1985 como “municipio

de 'gran poblacion”, en Union Progreso y Democracia consideramos gue, en
materia de transparencia debemos de ir mas alla del estricto cumplimiento de
la citada Ley, siempre, obviamente, que no se vulnere la proteccion de datos
sensibles, cosa que no parece gue suceda en este caso. (Anexo |;
informacién publicada en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
de Madrid}. Deberian revisarse, ademas, las anotaciones a pie de pagina,
puesto que se hace referencia a la ocupacion de un cargo que ha cambiado a
lo largo del afio y es imposible saber de gué cargo se trata.

También en el mismo apartado “Institucional” del Portal de Transparencia
de ta web del Ayuntamiento de Las Rozas, aparece una referencia a lo que se
denominan “Entes Dependientes y participados”, cuya iabla transcribimos:

Nombre Descripcién Participacion
Empresa La EMGY DE LAS ROZAS, S5A es una sociedad 100,00%
tMunicipal de  anonima de capital social 100% municipal, cuyo objeto
Gestion social es la gestion directa de la actividad econdmica
Urbanistica y de promocion, construccion vy rehabilitacion de
Vivienda viviendas, asi como ofras actividades tendentes al

desarrollo de la gestidbn urbanistica y del patrimonic

municipal.
Fundacion La Fundacion Marazuela es una institucion de 100,00%
Marazuela iniciativa publica iocal, que pretende contribuir a situar

y consolidar a Las Rozas de Madrid como modelo de
ciudad, a través de actuaciones relevantes en el
ambito social, cultural y deportivo.

Las Rozas Club Club de Futbol de Las Reozas, nace con la intencién de 60,00%

de Futbol fomentar el deporle de base en la localidad,
desarrollando una excelente caniera de jugadores.
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Cabe aqui hacer un breve recordatorio de cuanto dispone la normativa
vigente relativa a a informacion que debe publicarse de los Altos Cargos:

tey 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reufilizacion de la
informacion del sector publico.

Articulo 2 Ambito subjetivo de aplicacion

Se entiende por Administraciones y organismos del sector publico a
efectos de esta ley:

a) La Administracion General del Estado, las Administraciones de las
Comunidades Auténomas y las Entidades que integran la Administracion
local.

d) Las entidades de derecho publico con personalidad juridica propia,
vinculadas o dependientes de cuaiquiera de las Administraciones publicas:
1.° Que hayan sido creadas para satisfacer especificamente necesidades
de interés general que no tengan caracter industrial o mercantif.
2.° Que se trate de entidades cuya actividad esté mayoritariamente
j jada por las Administraciones publicas u ofras entidades de
recho pdblico, o bien, cuya gestion se halle sometida a un control
or parte dé estas uditimas, o cuyos organos de administracién, de
ireccion o de vigilancia estén compuestos por miembros de los gque
s de lgmitad sean nombrados por las Administraciones publicas y
idades de derecho publico.

f) Las fundaciones del sector publico previstas en la legislacion en
materia de fundaciones.

"

Por lo tanto, ne hay duda, y asi se contempla en la web municipal, gue las
tres entidades citadas forman parte de los denceminados “organismos del
sector publico”. Por este motivo, enfendemos que le son de aplicacion lo
expresado en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno:

13

Articulo 2 Ambito subjetivo de aplicacion

1. Las disposiciones de este titulo se aplicarén a:

e a) La Administracion General del Estado, las Administraciones de las
Comunidades Auténomas y de las Ciudades de Ceufa y Melilla y las
entidades que integran la Administracion Local.

. d) Las entidades de Derecho Publico con personalidad juridica

propia, vinculadas a cualquiera de las Administraciones Publicas o
dependientes de ellas, incluidas las Universidades publicas.
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. g} Las sociedades mercantiles en cuyo capitai social la
participacion, directa o indirecta, de fas entidades previstas en este articufo
sea superior al 50 por 100.

. h) Las fundaciones del sector publico previstas en la legisiacion en
materia de fundaciones.

2. A los efectos de lo previsto en este ftitulo, se entiende por
Administraciones Puablicas fos organismos y entidades incluidos en las
letras a) a d) def apartado anterior.

CAPITULO I
Publicidad activa

Articulo 5 Principios generales

1. Los sujetos enumerados en el articulo 2.1 publicaran de forma
periddica y—ekcruaﬁzada la informacion cuyo conocimiento sea relevante
para géarantizar, la transparencia de su actividad relacionada con ef
funcibnamiento Y controf de la actuacion pablica.

£ e
'Aﬁizﬁulo/S Informacion economica, presupuestaria y estadistica
1. Los sujetos/incluidos en el ambito de aplicacidn de este titulo deberéan
haser publica, como minimo, fa informacion relativa a los actos de gestion
admirjstrativa con repercusion economica o presupuestaria que se indican

a continuadion:

f) Las refribuciones percibidas anualmente por los altos cargos y
maximos responsables de las entidades incluidas en el ambito de la
aplicacion de este tituio. Igualmente, se haran publicas las
indemnpizaciones percibidas, en su caso, con ocasion del abandono del
cargo.

h) Las declaraciones anuales de bienes y aclividades de los
representantes locales, en los términos previstos en la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Cuando ef
regiamento no fije los términos en que han de hacerse puablicas estas
declaraciones se aplicaré lo dispuesto en la normativa de conflictos de
intereses en el ambito de fa Administracion General del Estado. En todo
caso, se omitiran los datos refativos a la localizacion concreta de los
bienes inmuebles y se garantizara la privacidad y seguridad de sus
titulares.

2. Los sujetos mencionados en el articulo 3 deberédn publicar fa
informacion a la que se refieren las letras a) y b) del apartado primero de
este articulo cuando se trate de contratos o convenios celebrados con una
Administracion Publica. Asimismo, habréan de publicar la informacion
prevista en fa letra c) en relacion a las subvenciones que reciban cuando ef
organo concedente sea una Adminisfracién Publica”
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Entendemos que los gerentes de las tres entidades referidas, Empresa
Municipal de Gestion Urbanistica y Vivienda, Fundacion Marazuela y Las
Rozas Club de Futbol S.A.D. deben de considerarse “altos cargos vy
maximos responsables” tal y como manda la Ley 7/1985, de 2 de abril,
requladora de las Bases del Régimen Local, concretamente, en su

“Dispasicion adicional decimoquinta Régimen de
incompatibilidades y decfaraciones de actividades y bienes de los
Directivos locales y otro personal al servicio de las Entidades locales

1. Los litulares de los 6rganos directivos quedan sometidos al régimen
de incompatibilidades establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, ‘
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Puablicas, y en olras normas estatales o autonomicas gue resulten de
aplicacion.

No obstante, les seran de aplicacion fas limitaciones al ejercicio de

\ actividades privadas establecidas en el articulo 8 de la Ley 5/2006, de 10
“\ de abril, de Regulacion de fos Conflictos de Intereses de los miembros del
Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracion General del Estado,
en los térmirras en que establece el articulo 75.8 de esta Ley.

estos ef}ctos, tendran la consideracion de personal directivo los

__titalares dé Organos que ejerzan funciones de gestion o ejecucion de
~—eardcter supgrior, ajustandose a fas directrices generales fijadas por el
organoc de ig}fbiemo de la Corporacion, adoptando al efecto las decisiones

ortunas y disponiendo para effo de un margen de autonomia, dentro de
esas direetrices generales.”

Volviendo al Portal de Transparencia de Las Rozas, en el caso de los
gerentes de las tres entidades mencionadas consideramos gue no se
esta cumpliendo la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacidn publica y buen gobierno. Si utilizamos los enlaces
gue nos dirigen a las webs de cada una de ellas observamos lo siguiente:

EMGV (Anexo 2}

En su Portal de Transparencia aparecen los curriculums' del Alcalde y de
los otros 24 concejales que forman parte la Junta General. En &l apartado
“Consejo de Administracion” se puede ver idéntica informacion, en cuanto al
Alcalde y los 8 concejales que forman parte del mismo, mas el curriculum del
Gerente. Hay que entrar en otra zona del portal, la de Gestion Economica,
para ver en el Presupuesto de 2015 (ya que el afio 2016 figura “en
proceso”), concretamente en Gastos de Personal, la cuantia global de
447.000,00 € sin especificar cuanto corresponde al Gerente.

FUNDACION MARAZUELA {Anexo 3}

Entrando en Transparencia no existe un agartado gue responda al objeto
de esta mocion. Hay que buscar en Plan de Actuacion 2016, concretamente
en el Presupuesto Ejercicio 2016. Alli no se desglosan due cuantias
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corresponden al Gerente y qué al resto de personal, si fo hubiera. Unicamente
aparece un apartado de Sueldos y Salarios con una asignacion de 107.320,50
€

CLUB DE FUTBOL LAS ROZAS S.A.D. [Anexo 4}

En la pagina web del Club de Futbol, en el apartado “Remuneracion
Organo de Administracién”, Unicamente, y escuetamente, figura “Liquidador
12.000 EUR Anuales™. Hay que buscar en el Ejercicio Econémico Temporada
2015-2016 para encontrar, en el capitulo de Gastos, la remuneracidon gue
recibe el Gerente del Ciub (32.760 €).

" Por lo anteriormente expueste, el Grupo Municipal de Unién Progreso vy
Democracia propone al Pleno la adopcidn del siguiente acuerdo para instar al
Gobierno Municipal a:

kY

Pl ACUERDOS

expresamente en los apartados de Transparencia de las correspondientes
webs, 1ag declaraciones de bienes y las reiribuciones de los gerentes de los
tres “Ent DeperyJijentes y participades” {(Empresa Municipal de Gestidn
Urbanistica y_Vivienda, Fundacion Marazuela y Las Rozas Club de Futbol
S.A.D.) gue figuran en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Las
Rozas. Ademas, consideramaos conveniente gue se inciuya esta obligacidn en
la Ordenanza de Transparencia gue se esta actualmente elaborando.

2. Que se amplie en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Las Rozas, concretamente que en el apartado “Institucional/Altos Cargos”, el
detalle de cuanto se refiere las retribuciones de Alcalde, Concejales y
Personal Eventual, figurando los nombres y apellidos de los perceptores,
ademas del puesto de trabajo y la Concejalia, Departamento o Grupo
Municipal al que estén adscritos.

3. Que en el mismo apartado "Institucional/Altes Cargos” se subsane
el error actual y puedan verse definitivamente las Declaraciones de Bienes de
Alcalde y Concejales.”

4. Solicitar, de forma preceptiva, un informe de los servicios juridicos
del Ayuntamiento acerca de la viabilidad legal de lo que se pide en el punto 1
y 2 del acuerdo.

Votos a favor. 11, correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas, 2 a los Sres.
Concejales del Grupo Unidn, Progresc y Democracia y 1 a la Concejal no adscrita.

Votos en contra: 11 de los Sres. Concejales del Grupo Popular
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Abstenciones: 3 de los Sres. Concejales el Grupo Socialista.
Dado que se ha producido un empate, se realiza una segunda votacion:

Votos a favor. 11, correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas, 2 a los Sres.
Concejales del Grupe Unién, Progreso y Democracia y 1 a fa Concejal no adscrita.

Votos en contra: 11 de los Sres. Concejales del Grupo Popular
Abstenciones: 3 de los Sres. Concejales el Grupc Socialista.

Dado qgue permanece ef empate, de conformidad con el art. 100.2 del
ROFRJEL, con el voto de calidad del Sr. Presidente, la Mocion presentada por el
Grupo Municipal Union Progreso y Democracia para mejorar el Portal de
Transparencia de la web del Ayuntamiente de Las Rozas en lo referente al Apartado
Institucional, con la enmienda introducida por el Grupo municipal Ciudadanos, no se
aprueba.

14°.- Mocidén presentada por el Grupo Municipal Unidon Progreso y Democracia
para clarificar la gestién realizada del Ciub Deportivo Las Rozas, SAD (Las
Rozas__QF’j"ﬂésﬂde su creacion. {Ac. 110/2016-PL)

) ';h\"/ En primer lugar, interviene la Concejal del Grupo municipal de Ciudadanos,
Sra. Priego-Alvarez, para presentar una enmienda a la mocion: la enmienda consiste
n afiadir un segundo punto con la siguiente redaccion:

. Instat al Gobierno a que solicite al Consejo Superfor de deportes Ia
Sitygcion real de la Sociedad Andénima Deportiva del Club Deportivo Las
Rozas

El Portavoz del Grupo Unién, Progrese y Democracia, Sr. Brown Sansevero,
proponente de la mocidn, sefiala: en la linea de clarificar la gestién que es el objetivo y
el titulo de la mocidn, aceptamos la enmienda.

A continuacion, inicia la exposicidn de la mocidn® scmos plenamente
conscientes de las pasiones que levanta el futbel y somos plenamente conscientes
también de los dolores de cabeza que levanta este club de fitbol de Las Rozas en
nuestro municipio. A UPyD le preccupa este tema, como también a otros grupos de Ia
oposicion, pero nos hubiera gustado mucho mas que le hubiese preocupado al Partido
Popular durante |la anterior legisiatura, que se hubiese preocupado en saber qué ha
ocurrido y que ha pasado con los recursos publicos depositados en dicha entidad, y
nos hubiera gustado que el Serfior Concejal de Hacienda, cuyo carge lo ostenta la
misma persona que en el anterior mandato, se hubiese preocupado en saber gué paso
con los mas de 600.000 € que este Ayuntamiento puso en un club de fitbol, en vez de
dedicarse, usted y el anterior Equipo de Gobierng, a mirar para otro lado.

En fin, los afios han pasado y ello hace que todo sea adn mas dificil de
clarificar, pero nosotros no vamos a cesar en nuestro empefio. Todavia seguimos sin
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entender cdmo un club que se cred en 2010 con un certificado ante notario de que
habia 550.000 € depositados en una cuenta de acciones, pocos afnos después se
declarara en liguidacién. Un club que, ademas, tiene importantes cuctas de sus socios,
un club que, ademas, dispone de instalaciones gratis como ta luz, el agua y campos de
futbol gratis y a los 3 afos, o poco mas de 3 afos, de su creacion se tuve que declarar
en liguidacion por estar practicamente en quiebra.

Senores Concejales, no vamos a cesar en nuestro emperio de descubrir qué ha
pasado. Tras haber dado, dicho anteriormente, mas de 600.000 €, 615.000 € en
pérdidas en fas sucesivas temporadas entre el afio 2010 y el afic 2013,

Sefiores, en diciembre de 2013 el club se declard en liguidacién y ustedes,
desde el Partido Popular, parece que no lo entendieron y siguieron actuando como si
\ nada. En recientes reuniones con el nuevo liguidador del club y en la Comisidn
Informativa donde debatimos el anteproyecto de presupuesio, parece ser que si, que
se han dado cu@n\ta ustedes que la entidad esta en liguidacién.

llegado hasta esta situacién y como ustedes, durante tantos afios, han mirado
otro lado. Pz
anos de\fTéS pefdidas del club de 507.000 € en su primera temperada, ya ni siquiera
estén ahty_ni“siquiera podamos contratar una auditoria para clarificarlo, porgque no
tenemos la informacion para poder hacer esa auditoria en rigor o si alguien cometio
algun tipo de delito, no podamos pedir ni siguiera responsabilidades porgue han
mirado para otro lado, el tiempo ha pasado y la situacion es la que es, que estamos en
2016. Ha habido un agujero econdmico brutal, hay mucho dinero puablico gue no
sabemos donde ha ido a parar y ustedes no han querido fiscalizarlo, como deberian
haberlo hecho en otros afios.

__.,_...--eEn—UPYD% nunca hemos entendido les datos, nunca hemos entendido como

par ora posiblemente se da el caso de que las facturas referidas a los

En fin, nosotros soclicitamos en los acuerdos un informe de la Intervencion que
ayude a esclarecer que ha pasado, que nos ayude a entender como hemos metido
330.000 € en un club inicialmente, que en la cuenta de acciones habia 550.000 € y, 3
anos despues teniamos una sociedad practicamente en quiebra y en liquidacion.

Algunos padres, incluso, se consideran practicamente estafades por un
Ayuntamiento que avald un proyecto que a los pocos afos ha resultado ser ruinoso,
ruinoso y ustedes lo saben Queremos garantizar que los chavales de LLas Rozas Club
de Futbol, puedan seguir jugando al futbol en nuestra localidad. No hemos metido este
acuerdo en la mocidn perque dames per hecho que ustedes estan trabajando en esa
linea, pero también queremos dejar de ser duefios de un club de futbol porgue
debemos fomentar la practica de un deporte base y no ser duefio de un club de futbol
con aspiracioén a llegar a algo mas, como si en Las Rozas tuvieramos el Getafe.
Nosotros, desde UPyD, queremos desear lo mejor a Las Rozas Club de Futbol y
desearle suerte, pero es verdad que también queremos defender el interés de todos
los vecinos de Las Rozas, cuyo capital ha sido depositado en este club y nadie ha
rendidos cuentas, nunca, ante este Ayuntamiento y nadie ha asumide
responsabilidades sobre un dinero que nadie sabe dénde ha ido a parar. En reiteradas
ocasicnes hemos pedido los movimientos de la cuenta donde se depositaron los
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550.000 € para entender por qué un afc después ya no habia dinero y nunca se nos
ha facilitado dicha informacion, esperamos que con esta mocion, por fin poder clarificar
qué paso en la gestion de Las Rozas Club de Fatbol, Sociedad Anénima Deportiva, un
proyecto en gue este Ayuntamiento, posiblemente, nunca se tendria que haber metido,

Seguidamente interviene la Concejal no adscrita, Sra. Arenas Llorente, que
dice: el pasado mes de marzo de este ano, asisti, junto a algunos de los Concejales, a
una reunion organizada por la Concejal de Deportes en la gue se atendieron las
preguntas planteadas por los distintos grupos, se propusieron algunas medidas a
tomar y se solicitd documentacion para el seguimienio de ia situacion econdmica del
Club de Futbol.

Que este club, gque venia arrastrando un saldo negativo de mas de 500.000
euros, remonte y arroje en estos momentos un saldo positivo a pesar de ser tan
exiguo, no puede ser valorado sino como una Hbuena noticia, por ello no entiendo se
solicite zhora, y no antes, el informe a intervencidn, y cuando parece, igualmente, gue
hablamos de un asunto cuyas responsabilidades podrian haber expirado ai
encontrarse prescrito, pero entiende que poco o ningun mal puede hacer tener la
posibilidad de contar con el citado informe, maxime si con ello conseguimes cenocer
as integramente el problema, mi voto sera positivo.

5 \

d\g‘{; ':'Pt?r-jel Grlrjjpo municipal Socialista interviene su Portavoz, Sr. Ferrero Andrés,
querealiza la siguiente argumentacién: el asunto del club de fitbol es un desastre, un
desastre impregionante. Yo tengo agui notas de prensa que hemos sacado “el Equipo
de Gobiernoc dél PP en Las Rozas se enfrenta a dos procescs abiertos por la Fiscalia
por el tema”....”, ‘el club de futbol de Las Rozas pierde su caracter social tras su
disolucion ..." En fin, tengo diferentes notas que hemos ido sacando con el tiempo,
porque desde el 2010, el Partido Socialista, yo no estaba aqui, en este Pleno
municipal ya les decia que estaban haciendo las cosas mal. Han cometido errores de
todo e irregularidades de las que uno se gueda sorprendido, y yo no voy a hacer la
historia de esto, pero cualquier persona normal que le digas que 650.000 € que ha
metido la cosa publica para nada, para nada, porque todo ese dinero esta perdido, no
tiene ningun sentido. El resto de los clubes de Las Rozas estan funcionando y nadie
pone 650.000 €, y en todo caso, yo le diria si alguien tiene que pagar esto, con todo
eso que han hecho con la Federacion Espafiola de Futbol, de ese regalc de
46.000.000 de euros, y come decian que iban a hacer ellos deporte base, ..., pues
gue paguen algo, pero que lo paguemos todos los rocefios y que esté perdido todo
ese dinero, pues, en fin. Ademas ultimamente nos llega como gue se va a vender el
accicnariado, por lo que me gustaria que, cuando vayan a responder, nos ¢cuenten
algo de esto: si se va a vender el accionariado del club.

Decir, igualmente, que se bloquearon las cuentas corrientes de todas las
entidades financieras al no poder demostrar quiénes eran las personas autorizadas
para poder operar en ellas, y no podian demostrarlo porque, a su vez, el registro
mercantil habia bloqueado la inscripcion de cuaiquier documento por no presentar tas
cuentas de la sociedad. El 2 de abril de 2013, en Junta General Ordinaria, los
accionistas del club aprobaron unas cuentas anuales de 2010 en las que se afirmaba
gue el club no tenia actividad. Eran unas cuentas distintas las que se presentaron en
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el registro, habian pasado también por afos antes diciendo cosas distintas y diciendo
que no existia actividad cuando siempre la ha habido.

El tema con Hacienda y la Seguridad Social es un caso aparte, solo decir que
los trabajadores, que lo sepan todos los rocenos, cobraban en la cosa del negro. De
verdad, y aqui hay vecinos que lo pueden decir que fue asi, que estuvieron durante
mucho tiempo cobrando gue si la dieta de transportes de 900 € todos los meses, una
cosa estratosférica, una cosa que cuesta entender.

También el tema de la EMGVY dando dinere para el patrocinio cuando ya se
sabia que se iba a liguidar el club.

La querella en Fiscalia que puso un padre, lo dice claramente: es constatable
que durante los ejercicios economicos 2008, 2010, ...., el Club Deportive Las Rozas
ha tenidg.persqonal laboral sin estar legalmente contratado y por el que no se ha
contr/i ido al Estado, ...

-

- despugs de todo esto, las preguntas que yo he tenido ocasién de hacerle al
Gebierno durapite mucho tiempo, aqui estan ias respuestas, como cuande preguniaba
pasada/Comision el PSOE se dirigid al gobierno por quinta vez solicitando las
memayias del club de futhol, ..., una bateria de pregunias asi, respuestas, siempre lo
mismo: y como se indicd en la Comision anterior no tengo obligacién de dar
ninguna respuesta sobre este tema. Esta es la respuesta del Gobierno. Aqui esta para
que se vea claramenie el trato que se ha tenido.

For dltimo, presentamos la siguiente enmienda in voce: Que el informe que se
pide a Intervencion, también contenga la situacion expresar en cuanto a las auditorias,
en cuanto al personal laboral, en su momento, toedo esto que he contado del personal
laboral, que si cobraba de una manera o cobraba de ofra, ...

En cualquier caso, apoyaremos la mocion.
El ponente de la mocion, Sr. Brown Sansevero, acepta la enmienda.

Interviene seguidamente el Portavoz del Grupo municipal Contige por Las
Rozas, Sr. Sanchez-Toscano Salgado, para decir: djjimos una vez en este Pleno gue
la herencia gque ha recibido D? Barbara no es especialmente agradable, y que en la
concejalia de Deportes, cuando uno levante una piedra del periodo anterior, aparece
una fosa séptica. Y la mocidén que nos trae hoy UPyD es una muestra mas de que no
andabamos demasiado desencaminados con esa metafera.

Vamos a apoyar la mocion de UPyD, pero nos parece hasta suave. Hay pocos
asunios en este Ayuntamientc que hayan supuesto un agujero de dinero publico
mayor, mas oscuro, mas opaco y que nos infundan mas dudas que todo lo relacionado
con el Club Deporiive Las Rozas, Sociedad Andnima Deportiva, en Liquidacion.
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Hasta 2010, teniamoes en Las Rozas una demanda cubierta por varios clubes
elementales, que convivian mas o menos en igualdad de condiciones, por lo cual
digamos gue en lo deportive no habia mayores problemas.

Eso si, teniamos un club concreto, el Club de Futhol Las Rozas, que tenia un
enorme agujero de pérdidas que se tapaba con cuantiosas subvenciones del
Ayuntamiento (como la de 129.000 eurcs en el afo 2007 que se mencicna en la
mocion), gue eran ademas subvenciones a fondo perdideo, absolutamente caprichosas,
sin exigir nada al club y sin ninguna garantia de absolutamente nada. Es decir, habia
un problema econdmico, si, pero un problema econdomico privado, de un club concreto.

Y es este club, con este agujero, con esta dependencia de subvenciones, esta
opacidad, el que sale directamente beneficiado de la operacidn de convertitlo en
Sociedad Anénima Deportiva, porque basicamente lo que se hace es presionar al
resto de clubes para gue desaparezcan y se fusionen, asumiendo las deudas del club
anterior.

Después de la fusion, tenemos-
- N

. En/16 depoftivo una situacion sensiblemente peor, con el resto de clubes

/_sapaﬂ?cidés o con grandes dificultades para competir, tenemos unas cuotas

que subieropn un 50% en 2011 para tapar el agujero y tenemos un futuro

bastante ian;rto, Es decir, donde en 2008 teniamos 900 nifios en cinco clubes,
en 2011 terliamos 400 en un solo club.

- BEn lo econdmico, 600.000 euros de dinero publico regalados a un club en
ruina,_sin demasiadas posibilidades de recuperarlo, un club que ademas ha
estado afos inmerso en la mas total de las opacidades

- En lo politico, tenemos una criatura con la gue no sabemos qué hacer y no
sabemos en manas de quién va a acabar.

Tenemos un Ayuntamiento gue ha sido cémplice de una operacién que no
sabemos a quién ha podido beneficiar, pero desde luego no al deporte de base, no a
los nifios y nifias que juegan y no a los intereses publicos, todo elio por un capricho
megalomanoc del entonces Alcalde, Bonifacio de Santiagoe, y del entences Concejal de
Deportes, Antonio Garde, ambos de un partide que predica peliticas de austeridad
(para otros) y presume de buena gestion.

Vamos a apoyar la mocién porque nos parece necesaria una investigacion
sobre el asunto, y de hecho nos gustaria que incluse pudiéramos ir mas alla y depurar
responsabilidades.

La Concejal del Grupo municipal Ciudadanos, Sra. Priego Alvarez manifiesta
lo siguiente: comenzare diciendo que, como todo el munde sabe solo llevamos un afio
aqui, y para saber la situacion del club de futbol hemos estado preguntando: gué es lo
gue pasd en su momento, qué es lo gue se hizo, ...., y la informacion de la que
dispone este grupo, es que el 18 de julio de 2009 en la Asamblea del Club, se vota
que el club se transforme en Sociedad Andnima Deportiva. (no vamos a entrar ahora a
valorar si dicha decision fue acertada o no), y en el afo 2009 se adopta la decision de
capitalizar dicha cuantia por haberse convertido en una Sociedad, pero como dicha
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cuantia no es suficiente, el Ayuntamientoc pone otros 200.000.€ y se convierte en el
maxime accionista del club.

Creemos que es necesaria esta mocién para que se clarifique la situacion. Por
es0 mismo, desde este Grupo, hemos presentado una enmienda a esta mocion, gue lo
gue solicita es mayor informacion sobre esie asunto y saber silos actives permanecen
igual 0 ha habido medificaciones de los mismos. El pasado dia 23, este Grupo solicito,
por registro, que se nos facilite el documento de constitucion de la Sociedad del Club y
los extractos bancarios de cada uno de los depositos de las cuantias de los accionista,
pero, lamentablemente, a fecha de hoy, seguimos esperando que se nos facilite.
Aprovecho para recordarles gue el Equipe de Gobierno tiene cinco dias para dar
respuesta a las solicitudes del Registro al resto de los Grupos. Y nos lo faciliten o no,
respéndannos

Pero lo que realmente nos importa, es gue se busque una solucidn. ;Alguien
nos podria decir en qué situacidn se quedarian los 700 chavales que juegan en el club,
si desaparece la Sociedad?, ya que segun i{enemos entendido, si desaparece la
Sociedad_,,.dﬁ?paicerian todos los derechos federativos.

N e }

AT A nosdtros lo que nos importa es que los jugadores sigan jugando en las
categorias que se han ganado con su esfuerzo en el campo con su esfuerzo, el resto,
creemag que ha llegado el momento de que ya se busgue una sclucion porgue lo gue
no puedesser es gue un club lleve mas de dos afios en un procese de liquidacion y que
se esté esperande a que.

La Concejal delegada de Deportes, Sra. Fernandez Alvarez-Robles,
interviene a continuacidn para expresar lo siguiente: en relacidn a la mocioén
presentada por el Grupo UPyD, he de sefnalar que Las Rozas Club de Futbol es,
seguramente, la entidad deportiva local con mas arraige de nuestro municipio. Son 50
afios de historia los que avalan la practica de futbol en Las Rezas, Io que son miles de
niNos y nifas que se han formado, han disfrutado y que juegan al fatbol gracias a las
Rozas Club de Futhol qué es lo méas destacado y el mejor legado para dicha entidad.

Hablar de la gestidn, significa también tener en consideracion el proyecto
deportivo vigente hoy en dia, con datos tan reveladores como son los casi 700
jugadores en 43 equipos jugando en distintas categorias, como son: aficionado,
juvenil, cadete, infantil, alevin, benjamin y prebenjamin, con su seccidn masculina y
femenina, con presencia en todas las categorias Federadas con excelentes resultados
y con posibilidades de ascenso al competir en los mejores puestos de la categoria.
Desde aqui, aprovecho para dar la enhorabuena a todos ios jugadores y a sus familias
que viven el futbol intensamente y se suman a que nuestra ciudad sea un referente a
nivel deportivo.

Las Rozas Club de Futbol es una sociedad anénima deportiva desde marzo de
2010. El cambio juridico viene amparado en los objetos sociales de las sociedades
anonimas deportivas, recogido en el Real Decreto 1084/1991, de 5 de julic, y Real
Decreto 1251/1988, de 16 de julic, que vienen redactados a partir de determinados
preceptos de la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte, especialmente en lo
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referide a la regulacion del régimen juridico de las sociedades anénimas deportivas,
todo conforme y con el fin de velar por la competicion y para proteger los intereses
publicos. Con todo esto, quiero decir que la transformacion en Sociedad Andnima
Deportiva cumplia y contaba con los informes favorables tanto del Consejo Superior de
Deportes, qué es preceptivo, como con los informes juridices municipales. El devenir y
la progresion del Club derivé con los resultados de sus cuentas, que entraron en un
proceso de liquidacion sujeto al régimen general de las sociedades andnimas con las
particularidades que se contienen en la citada Ley 10/1990, del Deporte y en sus
normas de desarrollo, de forma que ha sido auditada y controlada cumpliendo con los
preceptos legales necesarios y de obligade cumplimiento. Es un tema en el que
seguro todos estamos de acuerdo, en que esta sociedad andnima deportiva ha de
cumplir y cumple con la legalidad.

A fecha de hoy, efectivamente, nos encontramos, como bien saben, en una
situacion de liquidacion. Los gjercicios economicos y certificados son publicos, y asi se
pueden consultar en la web, cumpliendo con la Ley 19/2013, de Transparencia y
hemos podido conccer todos sus detalles en reuniones, comisionas, etc..., sabiendo
que se encuentra al corriente de pago de las cuotas de la Seguridad Social v de la

. Hacienda Publica y que, desde que entrd en liguidacion, e! saldo de las temporadas ha
\ sido positivo, arrojando unos datos para la temporada 2013/2014 de 6.228 41 € y para
la temporada-2014/15 de 2 975,50 € Actualmente, estamos esperando Ios datos de
cierre de/ temp}orada 2015/186.

// ’Es por do lo expuesto, que este Equipo de Gobiernc ya ha iniciado la

sario para valorar la enajenacion de las acciones de titularidad municipal para
toma ia decision que sea mejor para proteger, mantener y asegurar la practica de
futbol de tedos los nifios y nifias de Las Rozas que jueguen o que guieran jugar en el
futuro, con proteccidn de los intereses de este Ayuntamiento, con la legalidad, con la
adecuacién a los principios de buena gestion financiera y en ofrecer las mejores
garantias a todos vy, sobre todo, teniendo en cuenta que el futbol es una disciplina
deportiva muy demandada y consolidada en nuestra sociedad, y es nuestro
compromiso velar por ello dando cumplimiento explicito el articulo 43 de la
Constitucion Espafiola, donde dice que para explicar y justificar que una de las formas
mas nobles de fomentar una actividad es preocuparse por ella y sus efectos, ordenar
su desarrolloc en términcs razonables, participar en la organizacidon de la misma
cuando sea necesario y contribuir a su financiacion. La actividad deportiva futbolistica
es una evidente manifestacion cultural sobre la gue no podemos mostrarnos ajenos y
en eso ya estamos trabajando siempre conforme y amparadoes en |a legalidad vigente.

Por alusicnes toma la palabra el Sr. Cabrera Portillo para indicar lo siguiente:
me gustaria, si es posible, ya que yo fui el liquidader del citado club de futbol durante
dos afos, gue, desde que el dia que yo entré al dia que me marché, todos los
trabajadores han estado dados de alta en la Seguridad Social, cotizandose el 100% de
sus emolumentos. Y el dia que me marché, consta, en la pagina web como decia mi
companera, certificado de la Seguridad Social y de Hacienda de estar al corriente de

pago.
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Cierra el turno de intervenciones el ponente de la mocién, Sr. Brown
Sansevero, diciendo: en primer lugar decir que aceptamos fa enmienda del Grupo
Socialista, con la ultima intervencidon, por supuesto, que ira enfocada a revisar la
situacién del personal del club anterior a ia gestion de D. Juan Cabrera, porque si que
nos constaba que la gestidon de personal del club fue bastante deficiente en sus
obligaciones con (a Segurldad Social, posiblemente antes de empezar la fase de
liguidacién.

A D2 Patricia decirle que no es ahora, gue solicitamos informe de intervencion,
en anteriores ocasiones hemos ido solicitando informacioén, conforme va pasando el
tiempo, podemos llegar a la opinion de lo que hice Contigo por Las Rozas, gue la
mocién es suave y cuanto mas tiempo vaya pasando va a tener que ser mas suave,
porgue no quedard nada ni nadie para responder. Ud. nos decia: pidamos
responsabilidades, y yo me pregunto a quién, si el anterior presidente del club ya no
esta. Por eso decia antes gue me hubiese gustade que el Concejal de Hacienda se
hubiera preccupado mas también por los recursos publicos de este Ayuntamiento en el
mandato anterior.

El Partido Socialista nos ha dado una serie de ejemplos de la mala gestion del
Club, incluso podiamos estar dando ejemplo y hacer hasta un pleno monografico de lo
dque no hay/que hacer a la hora de gestionar una entidad que maneja dinero publico,
porque | el 60%! del club pertenece a este Ayuntamiento.

/

p

”EI peﬂ oz de Contigo ha hecho afirmaciones que me parecen sorprendentes,
omo cuando dice que las deudas del club anterior las asume el club deportivo nuevo,
ia 0<:|edad:/?onima deportiva nueva. Muy bien, a mi también me han comentado eso

iferentes foros, pero nadie me ha dado una documentacion que asi lo manifieste y
explicado que los 550.000 € de la creacion de la entidad deportiva haya
ido a pagaf deuda de otros clubes. Ese tipo de informacidén me gustaria tenerla, me
gustaria saber codmo los 550000 € del capital social, gue venia en un certificado de La
Caixa que un notario dio por valido, pues claro gue esta todo en regla, porque el
notario no va a dar por vélido un cerlificado si no peone que tiene 550000 €. Mi
pregunta es: ¢alguien me puede dar informacion si en esa cuenta habia ese dinero?
No s&, yo lo llevo preguntando muchos afios y parece que esto va a salir adelante vy,
por fin, se clarificard qué pasé con esta entidad.

Ciudadanos die gue ellos también piden la misma documentacidén, yo me
alegro y espero que ahora sin haber mayoria absoluta tengamos la mejor suerte

El Partido Popular, no ha dejado claro el sentido de su votacion. No sé si los
vecinos se han enterado, pero nos ha remontade a la historia del club, de la cual
nosotros tambien nos sentimos orgullosos. 50 anos de historia y ha fenido que venir el
Ayuntamiento de Las Rozas para gestionar el club y para liguidarlo, o sea, para
declarar la sociedad de liquidacién. Pues algo habremos hecho mal, si tiene 50 anos
de historia, entramos en 2010, y en 2013 tenemos que declararlo en liquidacion,
alguna responsabilidad tendremos, alge mal habremos hecho con Las Rozas Club de
Futbol y to que queremos, desde UPyD, es clarificarlo. Nos ha dicho que ha pedido un
estudio para enajenar las acciones, si a mi me parece muy bien, enajenemos las
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acciones y dejemos de ser duenos del club, pero que miremos para otro lado y no nos
preocupemos de la mala gestion realizada, eso ya no me parece también, porque aqui
hay mas de 600.000 € de dinero publico metido en una entidad, que nadie quiere
responder por ello, nadie quiere explicar a que deuda ha ido a pagar, a qué empresas
ha ido ese dinero y como un club, con dinero de los socios que, ademas, han diche
qgue han incrementade las cuotas, con los campos gratis, con todo gratis, pueda tener
tantas perdidas, mas de 815.000 € en pérdidas durante 3 afios y con unos timidos
resultados positivos durante los dos dltimos afios de los que tenemos datos.

Entonces, nosotros no vamos a cesar en nuestro empefio de clarificar qué ha
pasado en esta entidad, una entidad cuya gestion, como creo que han ratificado mis
companeros de la oposicion, es bastante deficiente, por no decir deplorable u otros
adjetivos para explicar como alguien que no sabia gestionar un club de futbol, como
politicos, se han metido en la entidad de la que no tenemoes ni idea y hemos cometido
una catastrofe brutal gestionando un club de futbol, cosa gue ni yo, ni muchos de los
que estamos aqui sabemos, y no sé qué pintamos ahi, en un Consejo Administracion,
no nosotros, desde UPyD, dejamos claro desde el primer dia que no queriamos entrar
en dicho Consejo Administracion, pero otros grupos si entraron.

Nos alegra el poder contar con el voto a favorable de los demas partidos y
esperamos que esto habra un camino para clarificar y en la medida de las
posibilidades depurar responsabilidades mejor.

Una vez finalizado el turno de intervenciones, el Sr. Alcalde-Presidente
domete a votacién la mocion presentada por el Grupo Unién, Progreso y Democracia
qye, redactada con las enmiendas de los Grupos Ciudadano y Socialista, es del tenor
literal siguiente

“EXPOSICION DE MOTIVOS

= >

diados de Zkoﬁg, con el apoyo y, segun algun afectado, con cierta presion
porﬁgarte del Ayyntamiento de Las Rozas, los clubes de futbol con equipos
feder d\gs que jugaban en el municipic decidieron fusionarse para dar lugar a
una Sotiedad Andnima Deportiva (5.A.D.}, la cual conocemos actualmente,
como Las Rozas Club de Futbol.

Durante el pasado mandato corporativo, UPYD y también otros partidos de la
anterior oposicion, denunciamos en innumerables ocasiones la falla de
trasparencia y rigor en la gestion del dinero publico depositado por el
Ayuntamiento en dicha entidad.

Es menester recordar que la Sociedad nacio en abril de 2010 con un Capital
Social de 550.000 euros, del cual 330.000 euros correspondian a las accicnes
pertenecientes a este Consistorio. Dicho de ofra manera, los vecinos de Las
Rozas son duefios del 80% de un club de futbel gue juega en competiciones
federadas.

Al parecer, los 330.000 euros de los rocefics, que se transformaron en
acciones del club corresponden a la suma de dos subvenciones de este
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Ayuntamiente (Pleno 24 de marzo de 2010, 6° punto del orden del dia
“‘Convergencia y Transformacién Juridica de los Clubes de Futbol de Las
Rozas™):

e 130.000 euros otorgados con fecha 13 de mayo de 2009.
e 200.000 euros concedidos el dia 24 de marzo de 2010.

Desde el nacimiento de! Club Deportivo Las Rozas, S.A.D., su gestidon ha
sido un tanto controvertida, principalmente desde el punto de vista
economico. Si analizamos todas las subvenciones, de dinero publico,
concedidas a Las Rozas C.F. la cantidad roza casi los 600.000 euros. Sin
contar, el vergonzoso patrociio del afo 2013, acordado por 4 anos, de
50.000 euros de la Empresa Municipal de Vivienda y Gestién Urbanistica

{(EMGV)
Ejercicio 2007 129.000 €
Ejercicio 2008 7.000 €
Ejercicio 2009 130.000 €
A Ejercicio 2010 200.000 €
Ejercicio 2011 80.000 €
P _ Ejercicio 2012 40.000 €
Yl . Total 596.000 €

~—AVdin&ro-publico invertide, debemos afadir, y recordar, la existencia de una
importarde inversion privada, de la que una parte notable corresponde a
pequefios accionistas, principalmente familias de Las Rozas gue confiaron en
un proyecto avalade y promocionade por su propio Ayuntamiento.

Con un capital social de mas de medio millén de euros, con importantes
cuctas a los socios, contando con el respaldo de la administracion local de
forma que el club no tenia que pagar nada por el uso de las instalaciones
municipales y, ademas, ingresando integramente el dinero correspondiente a
la publicidad de sus patrocinadores en las instalaciones municipales, tode
invitaba a pensar que esie debia de ser un gran proyecto econémico-
deportivo de exito.

No obstante, los datos que reflejan la gestidn econdmica realizada hablan por
si solos y se alejan bastante del éxito esperado:

- Las perdidas de la temporada 2010-2011 superarcn el medio millén de
euros: 507.745€

- En2011-2012, la temporada dejo 58.660€ en pérdidas.

- La temporada 2012-2013 culmind con 48.687 56€ también en
negativo.
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- En la temporada 2013-2014, nos presentan un timido resultado
positivo, con 6.228 41€

- La dultima temporada, con datos cerrados, afios 2014-2015, los
resultados positivos no llegaban a los tres mil euros, 2.975,50€.

Esios resultados explican que la Sociedad fuviera que declararse en
liguidacidn en la Junta General realizada el 30 de diciembre del afic 2013,
pero no explica gué ha sucedido con las subvenciones municipales
otorgadas, ni la ausencia de responsabilidades por tan desastrosa gestion.

El gobierno municipal, pese a conocer estos datos, hunca ha realizado una
auditoria del fin de las subvenciones concedidas, ni ha escuchado las
peticiones de informacién de la oposicidn. Concretamente, UPYD ha
solicitado en varias ocasiones conocer los movimientos de la cuenta bancaria
en donde se depositaron los 550 mil euros que dieron origen a la sociedad, y
nunca se nos ha facilitado dicha informaciéon. Asi que, en nuestro Grupo
Municipal tenemos serias dudas sobre la legalidad de los procedimientos
realizados para crear esta entidad.

Actualmente, segun las explicaciones recibidas en la Comision Especial de
Cuentas, Hacienda y Recursos Humanocs, parece ser que el Club ha asumido
que se encuentra en fase de hquidacion. En nuestra opinién, hasta hace
relativamente poco, el Club seguig trabajando como si no estuviera en una
situaci/c'),n;préc{i\camente de gquiebra.

Em_o__rgpLéthtantes de los vecinos, debemos poder explicar gué ha
ocurrido, dénde ha ido a parar el dinero municipal depositado en esta entidad,
omo se ha perdido tanto dinero, etc. Aunque posibiemente, de encontrar
alguna irregularidad ‘0 hecho impuiable a una gestion maliciosa de los
recyysos publicos, eéstas podrian haber prescrito, no cobstante, nuestra

obligacién es fiscalizar y no “mirar hacia otro lado”.

Entendemos que la solucién a Ia situacién del Club de Futbol debe basarse
en garanfizar que los equipos siguen adelante y que los chicos y chicas
puedan seguir jugando al futbol en Las Rozas. Pero desde UPYD creemos
que es.el momento de dejar de ser duefics de una entidad de estas
caracteristicas y clarificar qué ha ocurrido en la gestion de Las Rozas C.F.

En este sentido, nos hubiera gustado mas rigor por parte de los anteriores
gobiernos municipales del Partido Popular v que algunas de las Mociones gue
hemos presentado, desde UPYD, para que este club rindiera cuentas a la
Camara de Cuentas de la Comunidad de Madrid hubiesen salide adelante.

Por lo anteriormente expuesto, el Grupe Municipal de Unién Progreso vy
Democracia propone al Pleno la adopeidn del siguiente acuerdo para instar al
Gobierno Municipal a:
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ACUERDOQO

1. La realizacién por parte de la Intervencién General del Ayuntamiento de
Las Rozas de un informe que clarifigue los hechos expuestos en esta
iniciativa, sobre el destino, finalidad y ejecucion de los fondos publicos
asignados al Club Deportivo Las Rozas S.A.D durante los pasados anos y
que explique cual es la manera de recoger contablemente la mas que positle
pérdida del dinero depositado en esta entidad, y que refleje la situacion del
personal laboral.

2. Instar al Gobierno a que solicite al Consejo Superior de deportes la
situacién real de la Sociedad Anonima Deportiva del Club Deportivo Las
Rozas.”

Votos a favor: 14, correspondienies: 5 a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas, 3 a los Sres.
Concejales el Grupo Socialista, 2 a los Sres. Concejales del Grupo Unién, Progreso vy
Democracia y 1 a la Concejal no adscrita.

/ \
V/ot’os en cbntra 11 de los Sres. Concejales del Grupo Popular

3 Por cenag iente, el Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por mayoria
abs luta acordé dprobar la Mocion presentada por el Grupo Municipal Unién Progreso
y Demegcracia, cgn R/E num. 12.141 de 23.06.16, para clarificar la gestion realizada
del Clug Depor}ifo Las Rozas, 3AD (Las Rozas CF) desde su creacién, con las

enmiendasiintreducidas por los Grupos Ciudadanos y Socialista.

15°.- Mocién presentada por el Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas y Grupo
Municipal Socialista para dar cumplimiento a los acuerdos plenarios de apertura
de la radio municipal. (Ac. 111/2016-PL)

Inicia la exposicion del contenido de la mocion, el Portavoz del Grupo municipal
Ciudadanos, Sr. Hernandez Cardenas, diciendo: la mocion que hoy nos trae agui es
pedir gue se cumpla el acuerdo plenario del pasado julic de 2015, que pedia ia mejora
de la informacion en el municipio de Las Rozas, incluyendo las aportaciones del resto
de grupos en el Botetin Municipal y el rescate de la radio municipal para que empezara
a emitir de nuevo. Entendiendo que los acuerdos plenarios hay que cumplirlos,
traemos esta mocidon conjunta con el Partido Socialista.

A nuestro entender la radio municipal es un instrumento inigualable para
mejorar el acceso a la informacién local de nuestros vecinos y tenemoes una
oportunidad de coro para demostrar a l0s rocenos, que queremos mejorar al maximo la
calidad del servicio publico gue esta Corporacion ofrece a nuestros vecinos.

JPor gué insistimos, nuevamente, en gue se dé cumplimiento a nuesira mocion
impulsada ya, como comentaba, hace un ano?, porque tenemoes la capacidad,
tenemos la antena y unas instalaciones que cen una minimas mejoras estaria lista
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para emitir inmediatamente, también tenemos la frecuencia asignada gue es el 107.6
FM, porque tenemos el acuerdo plenario, porque en el actual presupuesto (prorregado
de 2015) tenemos la partida presupuestaria ya dotada con 114.000 € y éstos siempre
se utilizan para otras finalidades que nada tiene que ver con este fin. También
tenemos la necesidad y el mandato de los vecinos, que nos piden estar informados vy
un nivel maximo de transparencia de que todo lo que se lleva a cabo en su
Corporacion qué mejor medio para trasladarlo que la radio municipal, y porgue
tenemos la obligacion en la sociedad de hoy, ya que tenemos Ia tecnologia necesaria
para llevarla a cabo, y solo nos falta una pequefa voluntad politica gue ya se llevo a
cabo en julio de 2015 aprobando esta mocion.

Nosotros creemos gque en una radio que sea util, pero a la vez que sea amena,
y una radio que sea referencia para los vecinos de Las Rozas. En ella tendra cabida la
informacién consistorial, noticias de Las Roezas, tode lo que pasa aqui, ademas, de
darle voz a todos los partidos y grupos municipales, para ser una emisora plural. De
esta manera, permitiria a los rocenos formarse una opinion clara de todo lo que ocurre
en su consistorio, en su municipio, de gué es lo que esta pasando en su Ayuntamiento.

Ya hemos avanzado en este sentido, cumpliendo otra parte de la mencionada
mocion, puesto que ya se incluye dentro del Boletin Municipal las opiniones de los
gruposﬂ_muﬂiéiﬁales, y esto, me consta, que los vecines de Las Rozas lo han aceptado
co ___a'ij}rado, yhay mas opiniones, que no siempre tienen que estar en sintonia con el
SEquipo de Gabierno, pero, al menos, tienen constancia de gque hay mas opiniones. No

obstante, tenemos que seguir mejorando el citado boletin, porgue, a dia de hoy, tiene
ucha mas/presencia el Equipo de Gobierno que el resto de grupos de la oposicion,
0 ya hay un grupo de trabajo que se esta encargando de pulir todos estos detalles,
\o\qug"esperamos que mejore.

P
por

No nos enrogquemos en dificultades técnicas, ahcra me refiero al Equipo de
Gobierno, demostremos a los vecinos que somos capaces de superar los obstaculos
para llevar a cabo esta radio municipal, no creemos gque estos minimos detalles de
organizacién y de gestion de la emisora, puedan impedir el relanzamiento de la radio.
No creo que los rocefios se crean y puedan entender que estos politices que se
sientan aqui en el Ayuntamiento de las Rozas, nc sean capaces de limar unos
pequefos matices para llevarlo a cabo. Ademas, es algo que ya se lleva a cabo en
muchos municipios de la Comunidad de Madrid, como Collado Vilialba, Mostoles,
etc..., y funciona muy bien porque los vecinos lo escuchan y prestan mucha atencion a
lo que se dice porque es o mas cercano a su domicilio, a ellos, al lugar en el que
viven, por lo gue es un tema muy importante para ellos.

Aprovechd este momento para agradecer la predisposicion del PSOE, que es
una mocion conjunta, fue una mocion espontanea que se nos ocurrid un dia hablando
y, por tanto, es conjunta a todos los efectos y me consta que entienden claramente la
importancia gue tiene que se lleve a cabo la radio municipal, de la misma manera que
Ciudadanos. Esperemos que el resto de la Corporacidon también lo entienda asi, y den
un pequeno empujoncito a la radio.

Interviene el Poravoz del Grupe Socialista, Sr. Ferrero Andrés: pues si,
hemos preparado conjuntamente esta mocion Ciudadanos y el Grupo Socialista,
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porque entendemos que lea un acuerdo plenario, que es una mocion que trajo
Ciudadanos el 30 de julio de 2015, y los acuerdos estan para cumplirse, y por esc,
estando codmo estamos a mediados de 2016, a 30 de junio, creo que es necesario
impulsar esto. ¢ Per qué?, perque es algo que es instrumental, es algo que nos vale a
todos, es algo que vale a los vecinos, es algo que vale a los concejales, es algo gue
vale los grupos, porgue los vecinos tienen gue saber lo que nosotros decimos vy
hacemos en esta ciudad, una ciudad que apenas tiene, por no decir que no tiene,
medios de comunicacion, porque lo unico que tiene, que llega, a todos los domicilios
es el Boletin Municipal, poco mas. Los medios de comunicacion locales apenas
existen, hay cuatro periodicos de la zona, con muchas dificultades por cierto, y no
existe no existe un medio local. Sin embargo, el Ayuntamiento de Las Rozas tiene una
frecuencia asignada, que funcioné en su momento. Una frecuencia asignada que
puede valer para explicarle a {as personas las cosas de Las Rozas, que puede valer
para gue las personas gue estén interesadas conozcan lo gue esta pasando en su
domicilie, agui vivimos y muchas veces los ciudadanos no se enteran de lo gque se
esta aprobando muchas veces, muchas veces lo que pasa en estas cuatro paredes se
queda eﬂestas cuairo paredes, y los ciudadanos solamente ven un Pleno, a veces
ven oiros Plengs de otros ayuntamientos, de las comunidades auténomas y me atrevo
cir del Congreso de los Dipuiados y el Senado, y cuando los ven sobre todo los
; €r'1e§,detfen %ensar: estos son marcianos, son de otra galaxia. ;Por qué?, porque
aqui tenemos lenguaje, porque aqui se estan aprobando cosas que tienen una
rga juridica irﬁpor‘tante‘ parque ha aumentado mucho la parte técnica de la politica y
la ecesida:jié hacer las cosas por ciertas vias canalizadas. Y en una radio todo esto
qued%r /porque es un medio de comunicacidn donde la gente se expresa, donde
se cuentaf las cosas abiertamente y donde se cuenta as cosas sin estos canales por
los gue se conducen los plencs municipales, y por esc es tan importante.

Una radio también significa ser més transparentes porque os contaremos las
cosas y cada uno dira lo que piensa vy lo que pensamos todes no es le mismo, pero
somos fiel reflejo de la realidad rocena, fiel reflejo de lo que piensan los ciudadanos
de Las Reozas. No fodos pensamoes lo mismo, por lo tanto, es necesario gue exista una
diversidad en la opinidn. Todos queremos que vaya mejor el municipio, pero no todos
pensamos que va de mejor manera el municipic con lo que estd proponiendo otro
partide politico, pensamos que son nuestras ideas, y esto es lo que nosotros
gqueremos que se reflee en la radio municipal, en lo concreto, lo que se esta
proponiendo por cada uno, que los ciudadanos sepan lo que estamos trabajando. A
mi me da mucha pena cuando voy por la calle Real y mucha gente me dice gue no se
nos ve, y claro, comoe se nos va a ver, y estamos trabajando y trabajando, haciendo la
pelitica, pero no se ve, y lo hago extensivo al resto de partidos. Y esc es necesario
rescatarlo, y que ios vecinos sepan lo que hacemos y cémo mangjamos sus dineros,
mas alld de que se pongan en marcha portales de transparencia, mas alla de todo,
tiene que haber medios de comunicacién que lleguen a todos los vecinos y, por eso,
queremos un medio de comunicacion transparente.

Por ultimo decir gue existen medios de comunicacién en muchos municipios de
esta comunidad autdonoma, y guiere poner, como ejemplo, el de Aranjuez, en el que ha
sido respetado por todes los colores politicos, han side respetadas las reglas del juego
y la radio municipal continua siendo un referente dentro del municipio y es escuchada
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por todos los comercios y por todos sus vecinos. Y otros muchos, como Collado
Villalba, y otros muchos, donde tienen radio municipal y funciona perfectamente. Una
radio amena, peroc una radio en la que se cuente lo que esta pasando en el municipio,
en la que se hable de politicas en el municipic y que se hable también de lo gue quiere
la sociedad civil gue, también, podria tener entrada en esa radio municipal. Una radio
gue también tenga en cuenta el arte y la cultura, lo gue quieren oir los vecines, una
radio que sea amable para todos, y eso es lo que queremos traer con esta mocioén.

Sabemos las dificultades que tiene la radio, una técnica complicada para
ponerla en marcha, pero nos gustaria, si es posible entre todos, buscar una fecha
para que sea un éxito.

A continuacion interviene la Concejal no adscrita, Sra. Arenas Llorente, para
manifestar lo siguiente: si buscan no crec que encuentren mas de un vecino que
comparta la opinion que recoge la mocion, senalando como absclutamente necesaria
la puesta en funcionamiento de la emisora local.

Creo, ademas, que si difundimos quién se hard cargo de la gestion, el
descontento sera aun mayor. Dado el rumbe que han tomado los contenidos del
Boletin Municipal e incluso la misma pagina de transparencia, que en nada fiene que
ver pero desde ella se enlaza al perfil de Twitter del Alcalde; teniendo en cuenta asi
mismo la larguisima campafa electoral, que ha durade meses, roza casi la torfura
tener gde sopoMar mas propaganda politica.

' A .
___Lo-rhas preocupante, es que nos empefiemos en sacar adelante un proyecto

gue no aportar,é un gran beneficio, ni educative, ni pedagdgico, al municipio, que
conlleva eso sitantisimas dificultades técnicas y economicas

v€z, en lugar de instar a su puesta en marcha, debiéramos replanteamos el
proyecto, por simple deferencia hacia los vecinos que, a duras penas, conseguimos
cumplir con nuestras obligaciones tributarias, como para encima tener gue sufrir que
nuestros impuestos se malgasten en proyectos como este.

Al no haber estado presente en el Plenc en el que se promovid su reapertura,
no puedo mas que abstenerme a la aprobacion de esta mocion.

Toma la palabra el Concejal del Grupo Union, Progreso y Democracia, Sr.
Aparicio Ordofiez, que argumenta lo siguiente: cuando hace ya un ano se tratd este
asunto en Pleno, nuestro Grupo vy los demas Grupos municipales, incluido el PSOE,
planteamos una serie de dudas sobre la propuesta que entonces nos traia
Ciudadanos. Fijense si eran “dudas razonables” que su mocion salio adelante
exclusivamente con su voto favorable, todos los demas partidos nos abstuvimos.

Desde entonces, practicamente en todas las Comisiones Informativas de
Transparencia y Administracion Electronica, es decir, todos los meses, se ha venido
preguntando al Equipo de Gobierno por la radio municipal. Muchas veces hemos
obtenido "la callada por respuesta”, pere el rizo ha side cuando, hace una semana, nos
dicen que un problema que tienen es que, para ponerla en marcha, hay que contratar
a un funcionario de nivel 26. |Hombre! Si me admiten el teno irénice, yo diria que
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vamos avanzando, que al menos, tras un afno se han dado cuenta que haria falta
contratar a gente.

Largo lo fiamos, entonces, porque sospechamos gue aquellas dudas sobre el
modelo de contratacidn, sobre la financiacién, sobre los permisos administrativos,
sobre los requisitos tecnolégicos del edificio y de las instalaciones, es decir todas
aquellas dudas que se plantearon en el Pleno siguen sin resolverse.

Siendo optimistas, casi nos guedamos con su opacidad, es decir que si que se
haya progresado en estos temas, aungue no nos lo hayan contade. Porque habituados
ya a un ano de inaccion, no de desgobiernc, sino directamente de ausencia de
gobierno, nada nos extrafaria que en el asunto de la radio municipal siguiéramos
como en, Jiviiie} 'E:Ié"l~gﬁo pasado.

/ .

< —--'//”F‘Br ne eci}’ que aquéllos acuerdos serian otros mas de los acuerdos de Pleno
u ,-ﬂetadogen sy conjunto, o por separado, da iguai, se aprueban y se guardan en

un ¢gjon. No toca ahora hablar de ellos, pero la lista es amplia.

cuantg a los acuerdos concretos que se propenen en la mocidn, en esta
ocasion notengmos nada que objetar. Nos parece obvio y pertinente que se reclame
el cumplimiento de lo acordado en Pleno y se inste a poner en funcionamiento la Radio
Municipal. Comg ya dijimos en aquel momento, también nos parecen imprescindibles
las caracteristicas de pluralidad, independencia y objetividad de sus contenidos y, por
ultimo, loégicamente, estamos de acuerdo en que para ello tenga que haber en este
ano y el siguiente una asignacion presupuestaria.

La Concejal del Grupo municipal Contigo por Las Rozas, Sra. Garcia Cruz,
sefiala lo siguiente: en primer lugar, lo que tenemos que decir es que las mociones
estan para cumplirlas, aungue al Partido Popular le cuesta, y no solo con ésta, sino
con muchas.

El gobierno local del PP lleva retrasando este asunto, por faita de personal,
pero consideramos gue sin ese personal se podia haber avanzado mas.

Nosotros, como el resto de grupos municipales, nos abstuvimos cuando se
present6 la mocion, pero no porque no compartamos el fondo del asunto: compartimos
la necesidad de la recuperacidén de la radio municipal de las Rozas, como servicio
pUblico que permitiria el acceso a la informacion local a los vecinos, y de hecho esta
medida, ademas, ferma parte de nuestro programa electoral ¥y es una necesidad para
los vecinos de Las Rozas. Necesitamos medios de comunicacion locales, plurales,
representativos de la vida rocena, de la vida politica y de la vida social y cultural.

En nuestro caso apostamos de manera preferente por la gestion directa de este
servicio, y este fue uno de los motivos por el gue no apoyamos la mocion de
Ciudadanos, porque no nos gustaba que en la mocién se vinculara el modelo de
gestidn a la contratacion de una productora.
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El modelo de radio municipal que defendemos debe garantizar como objetivo
prioritario el acceso de los vecinos de Las Rozas a una informacion objetiva, veraz e
imparcial, debe servir como canal de informacion y difusion de Ja actividad institucional
y a la vez garantizar el pluralismo politico y la participacién voluntaria de vecinos
aficionados al medio y la expresién de asociaciones y organizaciones de Las Rozas.

Por todo ello, entendemos que el proyecto de puesta en marcha de la radio
municipal, requiere un debate previo sobre el modelo de gestion, objetivos, criterios de
funcionamiento y programacion, que tenga en cuenta aspectos econdémicos, técnicos y
politicos. Y en esto si se podia haber avanzado, porque para esto no se necesitan
recursos, se necesita la voluntad politica de querer ponerse a debatir sobre esto. Y
para esto tenemos una Comision de Transparencia que funciona razonablemente bien,
desde la gue se han podido discutir cosas de manera constructiva como {a nueva
ordenanza de participacion entre todos los grupos municipales.

Debatamos ese modelo de radio gque, para nosotros, pasa por vaya creciendo
poco a poco, perc gue desde el inicio tenga un modelo de gestion abierto, gue dé
cabida a la paricipacién vecinal, que ofrezca la posibilidad de formar a jovenes,
adultos y mayores en la realizacién de programas, et que sea plural, que tenga un
espacio‘_,paré'tbgos y, sobre todo, que salga de un acuerdo amplio entre 10s grupos
municipales.

v ——

e

ﬁ—ks‘i"que;’fpedimos al PP que no demore mas el tema v que ese debate lo
gamos cuahto antes, antes de pensar en con qué recursos contamos, vamos a
dedidir quée rr?odelo de radio queremos, como va a funcicnar, cuales son los objetivos,
quiénwya a poder participar... Y esto lo podemos hacer ya, si estamos de acuerdo.

El Portavoz del Grupo Popular, Sr. Rico Pérez, manifiesta lo siguiente: lo cierto
es que agradezco el tono de la mocién, la verdad es que cuando lei la mocion que
presentaba el Partido Socialista y Ciudadanos me parecié realmente una mocidn
sensata, tal y como estaba escrita, el tono era adecuado y, ahora, despues de
escucharles sigo pensando lo misme Han utilizado un buen tono, creo que han sido y
gue pretenden ser constructivos, creo que pretenden llevar a buen término una mocidon
gue aprobamos el aflo pasado y creo que son conscientes de que esto tiene cierlas
dificultades y creo que han tendido la mano este gobierno, este gobierno se la tiende a
ustedes para que todos juntos podamos trabajar y, como decia, llevar a buen término
esta mocion.

Nc obstante, me gustaria repasar lo que ha ocurrido durante todo este afo en
cuanto a la radio municipal, gue nacié como todos hemos dicho hace un afio y el
principal problema de esta mocion era que venia sin estudiar, no venia realmente nada
estudiado y, claro, cuando unc¢ quiere ponerse manos a la abra con un proyecto de
esta envergadura parece obvio y de sentido comun, incluso sensato, que se tenga que
estudiar algo tan basico como {fa demanda vecinal que hay en el municipio de Las
Rozas para tener una radio municipal, maxime cuando ademas era la primera mocion
de un grupo que se estrenaba en este Ayuntamiente y que estrenabamos mandato.
Desde nuestro punto de vista, hubiera sido necesario que se dijera cual era la
demanda real de abrir o de reabrir esta radic municipal. Se trajo agui porque parecia
una buena causa y se frajo aqui, y lo cierto es que es una buena cosa.
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Desencaminados no iban, la radio, la television, no tiene de malo tener una radio o una
television, que sirve para informar, para aprender, para entretener, porque no se va a
tener.

Lo cierto es, que cuando uno gestiona, pues tiene que valorar y tiene gue
ponderar los beneficios que fienen sus actuaciones en el ambitc municipal con los
costes que se generan de ella, y un estudio de la demanda, hubiera sido importante o,
al menos, un estudio econdémico, un estudio basico, un estudio sencille econdémico.
Porque no sabemos cuanta gente puede demandar una radio municipal, al menos
haber concluido que es con un coste minimo, con io cual podiamos haber contado
desde el principio, con Jos votos a favor del Parlido Popular y no con la abstencién,
que fue lo gue realmente sucedid.

Entonces lo unico que sabiamos y que conociamos, era los datos que alguna
empresa que les habia ido a ver le ofrecian y que parece gque no eran muy
exhaustlvo,s/errcuanto a las necesidades reales que este proyecto necesita.

\ /§e sunab . también, que describian el estado deteriorado de las
aQ:CLQ/u ql?z albergan la radio, con el desconocimiento de como estaban sus

mstal jones técnicas, sus antenas, la situacidbn administrativa de la frecuencia vy si se
necesitabg un proyecto técnico, quién lo haria y cdmo. Por lo tanto, estamos hablando
de varloi\pﬂ/ﬁ)s importantes que habia que saber y para eso necesitdbamos un
personal apropiado que lo llevara a cabo, de ahi, gue en el Catalogo de puestos, que
trajimos, pusieramos ese perfil, que fue rechazado por usted dos veces y gue ahora lo
hemos vuelto a poner, porgue entendemos que esto es imprescindible.

Por lo tanto, sclamente decir que esa mano que nos tienden y gue a su vez se
la tendemos nosoiros, vamos a trabajar en este sentido, porque todo lo que se
apruebe en este Pleno, aunque venga de la oposicidon, se aprueba porque realmente
tienen mayoria, pero tiene que venir presupuestado, tiene que venir estudiado vy tiene
que venir dotado de los recursos humanos necesarios para poder llevarlo adelante.

Con lo cual vamos a mantener la abstencion, pero me comprometo a trabajar
con ustedes para que pueda ver la luz.

Contesta a las anteriores intervencicnes, en primer lugar, el Portavoz del Grupo
Ciudadanos, Sr. Hernandez Cardenas: yo también quiero agradecer ef tono de todas
las intervenciones, porque parece ser que hay consenso, cosa dificil en este Pleno, en
que gueremos que la radio salga adelante, cada uno con sus matices, por lo gue me
alegra mucho.

En cuanto a lo que ha manifestade el Concejal de UPyD, decir que,
efectivamente, hay que contratar a alguien, perc debe ser contratado por mérito y
capacidad, y desde luego, que sea lo mas imparcial posible. Esto es io mas dificil de
todo, pero creemos gue también es posible. También ha hecho referencia al
presupuesto para los anos 2017 y 2018, recordar que ya hay una partida
presupuestaria en el actual presupuesto de 2015, que esta constituida y dotada con
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114.000 € que se suele utilizar para otros menesteres, que no tenemos muy claro
cuales son.

En cuanto a Contigo por Las Rozas, agradecerles, igualmente, el apoyo. Tiene
razén, y tambien nosotros lo hemaos detectado, en que hay cierta inactividad en el
Equipo de Gobierno, y el m&ximo problema es el vigjo mantra de que no hay personal,
aungue consideramos gue se puede hacer perfectamente si hay voluntad politica, se
puede contratar a alguien por mérito y capacidad st hay voluniad politica.

Agradecemos que coincidan con nosotros en la necesidad de mejorar la
informacién municipal, es algo evidenie vy la participacion de los vecinos que, a veces
se las ven negras para poder acceder a nosotros y para saber lo que estamos
haciendeo. Coincido también plenamente con la sefiora Garcia Cruz, en que lo vital
para que salga adelante es la voluntad politica y, evidentemente, me encantaria que
todos los grupes municipales participaremos en el como y el hacia donde va a ir |a
direccion de la radio. ;Qué vamos a hacer con esta radio? Debatamosle porque va a
ser muy importante para nuestro municipio y es la ventana de informacion para los
rocefios

o f/’fga_,l;iéro rasladar en este sentido al Portavoz del Grupo Popular, B. Gustavo,
Ue-si-hay esa/ necesidad, que los vecinos reclaman en la calle que no estan
infarmados. Esid ne es Madrid u otras zonas donde hay mucha informacion, muchos
icos, muchas radios y muchas televisiones, aqui es lo que se oye boca boca, lo
que Vi e ef el Boletin Municipal que, francamente, es una informacion basicamente
del Partido Popular y un poquito de residual de otros partides, pero, basicamente, eso
es lo unico que tienen de informacién, y es un poco de desinformacion porque cada
uno cuenta la pelicula de su manera. Con una radio municipal en la que tengamos
cabida todos los grupos, y no solamente los grupos, sino ascciacicnes e incluso los
vecinos, la opinion gue se pueden crear es mucho mejor.

Agradezco, igualmente, la alusion al tono, y creo, decididamente, que estan
dispuestos a sacarlo adelante, lo creo firmemente porgue asi nos lo han trasladado
siempre. Aungue haya habido un pegueno pardn, gue se va a solucionar, estoy
convencido.

Concluye el Portavoz del Grupo Socialista, Sr. Ferrero Andrés, lo siguiente: mi
intervencidn va en el mismo sentido, en que es muy importante para 08 rocefios que
esto saliera adelante, a pesar de la complejidad que tiene.

Agradecer a UPyD y a Contigo por Las Rozas el apoye que brindan a Ja mocién
y, por supuesto, al otro Grupo proponente, Ciudadanos, el que hayamos sido capaces
de ponernos de acuerdo.

En cuanto a lo diche por el Sr. Portavoz del Grupo Popuiar, cuando se debatio
esta mocion, entiendo gue las cosas normales que pasan cuando son cinco fuerzas
politicas, gue ha habido que adecuarse y ha habido que entender y ha habido que ser
inteligentes, v esa inteligencia es lo gue puede permitir en gue los aspectos
instrumentales, los gue sirven para cualquiera, para todo el mundo, sean aprobados y
puestos en marcha.
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Yo creo que una radio municipal es el Unico medio gue puede liegar a todos los
vecinos de Las Rozas y que puede poner en marcha algo gue es vital y es paliar esa
falta de informacion local. Estamos en una ciudad en la que la mayoria de la gente,
nes vamos por la mafiana y nos vamos a trabajar a Madrid, muchos de nosotros, la
mayoria de las personas, pero es una ciudad gue cada vez tiene mas vida y esa radio
le puede dotar tambien de esa vida necesaria que tiene la ciudad.

Hay una dotacién econdmica, como bien ¢contaba el Sr. Hernandez, de 114.000
€. Nosotros lo hemos visto asi en el 2015, pero lo importante es que sea esa partida, v
es una cuestion de voluntad politica de que en una ciudad en la que se manejan
aproximadamente uncs 500 millones de euros por legislatura, pues los vecinos,
tengamos conocimiento de lo que se esté haciendo y de lo que decimos cada uno que
se debe hacer con estas cosas, porque, insisto, poner los presupuestos y colgarlos en
las webs es un paso adelante, pero si tienen dificultad muchos de los concejales y

"‘\aﬁo anterior pgro no esta la ejecucion real. Son cosas muy complicadas y la gente al
final no lo conoce. ,Como se conoce?, pues como se conoce 1o que pasa en el
mentede Espaia, como se conoce lo que esta pasando la Asamblea de Madrid y
cor%a Se-€onoce en todas las ciudades de nuestre entorno que tienen radio municipal,
por los periodistas y por los medios de comunicacion.

Los ciudadanos tienen derecho a conocer lo que nosotros hacemos, por y para
ellos, y si nos estamos equivocando, también tienen derecho a ajustarnos las cuentas
y a decirnos que lo hemos hecho mal, y eso se hace también discutiendo las cosas en
una radio municipal y no solo los temas politicos, sino todo tipo de asuntos que pasen
por esta ciudad: asuntos culturales, artisticos, de la sociedad civil, musica, cine, ...,
una radio abierta una radio y no partidista. Parece que estamos de acuerdo en poner
en marcha un espacio abierto y una informacién objetiva para esta radio municipal,
que esperemos gue sea un hecho en el menor tiempo posible.

El Sr. Alcalde-Presidente, da por finalizado el debate, y seguidamente lo
somete a votacion,

“Exposicion de Motivos

La presente mocidn pretende instar al gobiernc para dar cumplimiento a los
acuerdos plenarios, concretamente a la mocidon aprobada a propuesta del
Grupe Municipal de Ciudadancs de 30 de julio de 2015.

Las Rozas ha pedido disfrutar de la citada radio municipal (RKR) hasta que
fue cerrada en el afio 2003, tras mas de 20 ados de funcionamiento. Esta
radio pudo y puede emitir en Ia frecuencia que tiene asignada: 107.6 FM. La
radio constituye una herramienta de comunicacidon, gue ayuda a salvar
distancias fisicas. La reapertura de la emisora municipal constituye un avance
en el acceso de los vecinos a la informacion de su Administracion Puablica
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mas cercana, y provee de contenidos socio-culturales a los vecinos de
nuestro municipio.

L.os grupos proponentes creemos que es absolutamente necesario poner en
funcionamiento y recuperar la emisora municipal de Las Rozas. También o
entiende asi el informe gue fue encargado por el ayuntamiento a su empresa
publica, EMGV, en cuya memoria para analizar la viabilidad de la puesta en
marcha de {a emisora dice: "La puesta en marcha de {a emisora supondré una
mejora en el acceso de los vecinos a la Informacién local y la cultura. Su
objetivo seré la promocion y divuigacion de dichos contenidos en el término
municipal de Las Rozas, atendiendo a fines educativos, artisticos,
Informativos y de ocio... Las Rozas necesila un medio de comunicacton local,
Inmediato v proximo al ciudadano, que permita una cohesidn entre los
vecinos del municipio .. La radio cumple la triple funcion de Informar, educar y
entretener, y resulta un elemento dinamizador para la localidad "

Hace un afio que el Pleno del Ayuntamiente aprobd la mocidn para su

reapertura, y pensamos gue los acuerdos politicos que se aprueban en el

Pleno son para ejecutarlos. Somos conocedores de las dificultades técnicas y

presupuestarias que puede tener el Gobierno para ejecutar esta mocion. Sin

embargo; Ta radio ya estuvo operativa en el pasado y esta operativa en
\ mu;hos otros mummplos de la zona.

Klz:or todo Io anteriormente expuesto solicitamos el apoyo a los siguientes
I
uerdos: /
I .

N\

/

1. \Rea{’)rir la emisora municipal de Las Rozas, dandc cumplimento a los
acuerdos plenarics.

2. Que la Radio Municipal tenga la calidad que los vecinos de Las Rozas
merecen. Garantizando un contenido plural, independiente y objetivo.

3. Dado que los presupuestos de 2015 se encuentran prorrogados en 2016
instar al gobierno para que utilice la aplicacion presupuestaria 100 9253
22706 y consecuentemente ponga en marcha la Radio Municipal.

4. Instar al gobierno para que incluya en los presupuestos de 2016 y 2017 la

partida presupuestana necesania para el funcionamiento de la Radio

Municipal.”

Votos a favor 13, correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas, 3 a los Sres.
Concejales del Grupo Socialista v 2 a los Sres. Concejales de! Grupo de Unidn,
Progreso y Democracia

Abstenciones: 12, correspondientes: 11 de los Sres. Concejales del Grupo
Popular y 1 de la Sra. Concejal no adscrita.

Por consiguiente, el Ayuntamiento Plenc, en votacién ordinaria y por mayoria
absoluta, acordd aprobar la Mocion presentada, con numerc de Regisiro 12.148 de
26.06.16 en el General de este Ayuntamiento, por el Grupo Municipal Ciudadanos Las
Rozas y Grupo Municipal Socialista para dar cumplimiento a los acuerdos plenarios de
apertura de la radio municipal.
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16°.- Mocion presentada por el Grupo Municipal Contigo por Las Rozas para
favorecer la conciliacion y mejorar las condiciones de trabajo y la prestacién de
servicios mediante la modificacién de las jornadas y horarios de los
trabajadores del Ayuntamiento de Las Rozas. (Ac. 112/2016-PL)

Expone el contenido de la mocidn el Portavoz del Grupo Contigo por Las

Rozas, Sr. S8anchez-Toscano Salgado, diciendo: llevamos ya mas de un afio en que

este municipio esta en otra legislatura, en la que el Partido Popular no tiene mayoria

absoluta. Mas de un afio en que Las Rozas tiene otro Pleno, que presenta otra

5 mayoria, distinta de la gue habia la legislatura anterior, y de la que hubo los veinte

afos anteriores. Esta nueva mayoria debe traducirse tambien en otras politicas, en

otras formas de hacer y, concretamente, en ofras relaciones con los trabajadores de
este Ayuntamiento.

. _ Wemtrsﬁicho otras veces y lo volvemos a decir hoy aqui. Los cuatro afios de

— 1&g Jedislatura antedor fueron cuatro afos devastadores para los trabajadores de este
Ayuntamiente, cuatro afios en que sufrieron los recortes del Gobierno Central del
FPartido, Popular ¥ fambién los recortes propios del gobierno del PP de Las Rozas,
aderezadps cornvla prepotencia y el autoritarismo de la sefora Sopena, predecesora de
D. José Lbis“en Recursos Humanos, y una de las personas menos queridas de la
histeria de este Ayuniamiento.

Se supone que esta legislatura, que ya ha cumplido un afio, deberia ser la
legislatura para terminar con estas politicas y definir un nuevo marco de relacién entre
el Ayuntamiento de Las Rozas y sus mas de 700 trabajadores. Se supone que esta
debe ser la legislatura del dialogo y del avance, la legislatura para dejar atras la
prepotencia y los recortes del periodo anterior.

En el primer Pieno ordinario de esta legislatura, desde nuestro grupo
preguntamecs a D, José Luis por los objetivos de la legislatura en materia de Recurses
Humanos y respondid: “El primero y por encima de todos, el didlogo”.

Pero la verdad es que, en este primer afie, tenemos que hacer un balance
bastante pobre de los avances reales en politicas de Recursos Humanos. A pesar de!
abstracto reconocimiento que todos los grupos hicimos a los trabajadores publicos en
el Pleno del mes de abril, las relaciones con los trabajadores publicos siguen ancladas
en la dinamica de imposicidn de las posiciones y de los intereses del Equipo de
Gobiernc. Seguimos viendo un Gobierno gue impone sus intereses en las mesas de
negociaciéon y gue ignora las prioridades de los trabajadores. Seguimos viendo un
Gobiernc que ha perdide muchos meses tratando de imponer una modificacion del
Catalogo para traer a siete funcionarios de Libre Designacién y que lleva ocho meses
sin responder a una propuesta de los sindicatos para modernizar las jornadas vy
horarios.

D. Jose Luis, usted, y su departamento de Recursos Humanos siguen
dejandose llevar por las inercias y las formas del periodo anterior, ustedes siguen
remarcando dia tras dia a los trabajadores que son ustedes, como Administracion,
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quienes estan en una posicién de superioridad Pero tiene usted gue saber que hay
alguien que tiene una posicidn de superioridad sobre usted, que es este Pleno.
Cuando hablamos de Catalogo, cuando hablamos de convenic, cuando hablamos de
jornadas y horarios, estamos hablando de competencias del Pleno, y la posicion que
usted debe defender en las mesas de negociacion es la pesicion del Pleno.

Por ello traemos hoy agqui una mocién scbre una cuestién concreta que los
trabajadores llevan reclamando desde el pasado mes de noviembre, y que ustedes
han ignorado. Pero también traemos hoy agui una mocion para decirle que este Pleno
le pide un cambio en las formas con las que hasta ahora ha entendido usted la
negociacion con los sindicatos.

El 17 de noviembre de 2015, todos los sindicatos de este Ayuntamiento le
presentaron una propuesta de 20 paginas, fruto de reuniones y asambleas con
trabajadores, para modernizar las jornadas y horarios de este Ayuntamiento, para
introducir en su estructura exactamente lo mismo que hacen la mayoria de
administraciones publicas e incluso el sector privado: unos criterios de flexibilidad
horaria que faciliten |a conciliacion, la motivacion y la productividad.

/..- \__\

_/Fue"&g}'sd% el primer momento una propuesta sujeta a la negociacion, abierta a
~—Xlo&_ajustes que pudieran derivarse de las particularidades de cada area. Tras cinco
meses sin respl,iflesta, el 14 de abril los sindicatos enviaron la propuesta a todas las
concejalias para recoger nuevas aportaciones de la realidad de cada unidad. A dia de

hoy, siguen ;sjn recibir respuesta, ni alternativa alguna del Equipo de Gobierno.
b

#

En enero, mientras ustedes estaban apurando ei tiempo para ver si a ultima
hora podian traer siete funcionarios de libre designacién, los trabajadores les insistian
en la importancia de alcanzar un acuerdo de jornadas y horarios que pudiera
permitirles recuperar el horario de verano, que no €s ninguna barbaridad, que tienen
reconocido en el Convenio, que disfrutaron hasta el ano 2012, que tienen todos los
ayuntamientos de la zona, que tiene la Administracion General del Estado y que tienen
muchas empresas privadas como medio de lograr mejores condiciones de
conciliacion, motivacion y productividad.

Si en noviembre ustedes hubieran accedido a negociar esta propuesta, el
horario de verano seria ya hoy una realidad que nuestros trabajadores estarian
disfrutando, con las condiciones y compensaciones a lo largo del afio que recogia la
propuesta presentada per los sindicatos. Si hoy tenemos que plantear el horario de
verano como un gesto, como una medida excepcional, es unica y exclusivamente
porque el Equipo de Gobierno no ha hecho su trabajo y ha estado ocho meses
ignorande las propuestas de los trabajadores.

Asi, nuestra mocidn plantea tres acuerdos:

v Expresar el desacuerdo del Pleno con la falta de consideracion que se ha
tenido hacia la propuesta presentada en noviembre por los trabajadores.

v Traer a este Pleno, antes de finales de octubre, una propuesta de modificacién
de jornadas y horarios, acordada con los sindicatos, gue parta de la propuesta
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presentada en noviembre y recoja, al menos, medidas de conciliacion vy
flexibilidad horaria orientadas a la conciliacion.

v Instar al Equipo de Gobierno a realizar los tramites necesarios para gue los
trabajadores publicos puedan recuperar la jornada de verano.

Esperamos que se apruebe esta mocidn, que el resto de Grupos entiendan la
necesidad de cambiar estas inercias anteriores, y esperamos que desde el Equipo de
Gobierno del Partido Popular hoy pueda ser un cambio en la orientacion que hasta
ahora ha dado a estas negociaciones.

La Concejal no adscrita, Sra. Arenas Llorente, interviene para manifestar lo

siguiente: |a figura que dentro de nuestro sistema politico-administrativo mas sufre los

3 vaivenes electorales esta personificada en nuestros funcicnarios y trabajadores

publicos que tienen que soporiar el cambio continuo de criterios por parte de las
administracCion

S —Numerosos han sido los afios que han sufrido la congelacion en sus

~ refribuciones, glie han visto como se reducian, retirandoles incluso las pagas extras
que\percibia [ razonando dicha rebaja como una consecuencia mas de la crisis
ecom'){ncicley- e padecemos, razon que a mi personalmente nunca me ha terminado de
convencer’

Estoy completamente de acuerdo con el Grupo proponente, crec que se
deberia dar una respuesta mas global a las peticiones que se realizan desde los
sindicatos, crear un criterio unificado atendiendo a las peticiones gque ellos mismos
proponen y trasladan al gobierno municipal, pues son ellos y no los politicos, que van y
vienen, los que de verdad conocen el problema, los que pueden trasladarnos un
analisis mas veraz del mismo y plantear soluciones mas adecuadas.

En este tipo de asuntos hay que tener presente, tanto la facilidad que se ofrece
a los empleados municipales para conciliar su wida familiar y profesional, y la
incidencia que esta medida pueda tener sobre los vecinos del municipio que en este
caso es inapreciable. Mi voto sera positivo.

El Concejal del Grupo municipal de Unién, Progrese y Democracia, Sr.
Aparicio Ordofiez, toma ta palabra para decir. desde que en el 2012, con la Ley de
Presupuestos Generales de aquel afic, quedaran en suspenso lo dispuesto en materia
de jornada y horarie, tanto en el Acuerdo de funcicnarics como en el Convenio
Colectivo del personal laboral, para adecuarios al cumplimiento de las treinta y siete
horas y media semanales, no se ha mantentdo la tradicional jornada de verano de los
empleados municipales, que es lo que se pide en el tercer acuerdo.

En el anterior mandato no hubo por parte del Equipo de Gobierno ninguna
intencién negociadera de nada, cuanto menos de una jornada de verano. Pero el
cambio en la composicion de la Corporacion y el supueste perfil mas dialogante del
nuevo concejal de RRHH, hicieron albergar esperanzas a la representacion sindical.

!
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Pero en los acuerdos hay otros dos puntos y, como se dice en la mocién, tanto
en noviembre de 2015 como en abril de 2016, se presentd a la Mesa General de
Negociacién una propuesta mucho mas amplia de adaptacién a las 37,5 h., propuesta
gue no solo habla de tal jornada de verano, sino de muchas mas cosas, como, 1o gue
es mas importante, de la implantacion de un horario mas flexible que, sin menoscabo
de seguir prestando los mismos servicios a los ciudadanos, permita a los empleados
una mejor conciliacién de la vida familiar y laboral. Efectivamente, son medidas que ya
se han implantado en otros ayuntamientos y administraciones, pero es que, ademas,
el propio Ayuntamiento de Las Rozas, en reconocimiento a su compromiso con la
conciliacién, la igualdad de oportunidades vy la responsabilidad familiar, obtuvo la
Certificacion EFR-Municipio en marzo de 2011, cerificado disefado y registrado por la
Fundacion Mas Familia.

Entonces, entre sus objetivos se marcaba, y lec textualmente, “Promover fa
dopcion de la cultura de conciliacion en las empresas del municipio y de los estifos de
direccion comprometidos con la conciliacion, a fravés de jornadas sobre estos
aspectos, difigidos a empresarios y emprendedores.”

.—-«E’STG'pEﬁ{do, dicho asi queda divinamente, y firmar estas cosas, con foto
inclui ,ﬂmejb/r' aun, pero, ;.de verdad el estilo de direccion de la Concejalia de RRHH
ha hecho suyoc ese compromiso?
/'
Desde luego entre el 2011 y el 2015 la anterior Concejala fue una auténtica
‘Dama de hierro” y no hubo manera, pero D. Jose Luis, en comparacion, justed esta
haciendo que ella parezca un caramelito de miel!

Nos consta la voluntad negociadora sindical y nos consta también que cada
vez que se menciona en este Pleno a los empleados municipales, ustedes cantan loas
y alabanzas de ellos. Hoy mismo lo han hecho con las alegaciones de UGT, antes de
rechazarlas.

Pues “menos palmaditas en la espalda’, menos “buenas palabras” y siéntense,
negacien y tengan voluntad politica de llegar a acuerdos.

El Concejal del Grupo municipal Socizlista, Sr. Pavon lglestas, toma la palabra
seguidamente para decir: gue en ¢l Pleno de Las Rozas tengamos que debatir una
mocion al Equipc de Gobierno para instarle a que haga, lo gue por obiigacidn legal
tiene que hacer, que es negogciar con los representantes de los trabajadores para
llegar a acuerdos o desacuerdos, no deja de ser un sintoma mas de la forma de
entender las relaciones laborales de! Gobierno del Partido Popular en Las Rozas, en el
mas puro estilo de la Presidenta Cifuentes v su eslogan de “un afio dialogando” al que
yo afiadiria “y mareando la perdiz”.

Eso es lo gue esta haciendo este nueve Equipo de Gobiernc, v en concreto la
Concejalia de RRHH: demorar “sine die” el didlego y ef cierre de las conversaciones
con los sindicatos hasta lograr la consecucion de su unico objetivo, gue no es otro que,
el de la conformacion de una plantilla a la medida de sus intereses politicos, todo ello a
expensas del esfuerzo de los trabajadores municipales y sus familias, en el mas puro y
duro estilo competitivo de negociacion que se recoge en los manuales.
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Y es que es dificil que quien no c¢ree en la negociacion colectiva haga un buen
uso de sus procedimientos.

Desde el Partido Socialista siempre hemos sido escrupulosamente respetuosos
con la independencia y libertad de accion de cada una de las partes en este tipo de
procesos de negociacidon colectiva.

Asi, consideramos que los trabajadores, a través de los sindicatos, deberan de
gestionar auténomamente fa defensa de sus derechos; los gestores publicos,
igualmente, deberan de ejercer su autonomia de decisién desde la defensa de los
recursos publicos, en términos de eficiencia y eficacia.

Por ultimo, los partidos politicos, aqui representados, tendriamos que tener el
papel que nos reserva la ley que es el de validar o rechazar esos acuerdos o
desacuerdos, €x-post en Pleno, en nuestra labor de gobierne o fiscalizacion y control,

\ij gamos er\comendada en cada caso.
P

ero ia re dad es que los partidos politicos estamos interviniendo hoy, en un
momento procesal que deberia de corresponder unica y exclusivamente al Equipo de
Gobier 0 y a Ios indicatos.

Y estamos interviniendo “ex ante” porque la parte de los trabajadores se siente
marginada y ninguneada en sus propuestas. Y esto ne es una declaraciéon de parte o
una opinicn subjetiva, no, es una constatacidon que ha podido hacer este Grupo
Socialista a la vista de la informacion y comunicaciones detalladas, que puntualmente
se nos han venido facilitando desde los sindicatos, por cierte sin haberlo solicitado,
sobre el estado de las negociaciones, en un acto de transparencia que les honra.

Sin embargo, nada sabtemos formalmente desde el Equipo de Gobierno sobre
el estado de estas conversaciones, salvo lacdnicas respuestas del concejal del area
en Comision Informativa del tipo: “estamos en un desencuentro”, sintiéndonos
nosotros tambien como parte de ese ningungo.

Parece gue el equipo del Partido Popular sigue sin darse cuenta de que ya no
tiene mayoria absoluta en este Ayuntamiento y que debe de ser mas participative en
sus decisiones que debe de tratar de informar y compartir con el resto de formaciones
politicas.

Dicen los expertos en RRHH gue |a paz social ayuda a dormir.

Créanme que, ademas, facilta las relaciones humanas, mejora Ia
productividad, la eficiencia y la eficacia y, en definitiva, influye en que nuestros vecinos
reciban una mejor prestacion de servicios por parte de este Ayuntamiento, que es el
objetivo final de esta Corporacion.
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Sean ustedes sensibles con la conciliacién familiar y 1a flexibilidad horaria que
se les pide desde la representacion sindical y cierren ya un acuerdo con nuestros
trabajadores.

Eliminen de una vez esa incertidumbre sobreactuada en la gue se mueven,
dejen ya de marear la perdiz y traten de gue los emoticonos colgantes que pueblan
nuestro ayuntamiento dejen ya de estar tan enfadados.

Votaremos a favor de la mocion.

El Sr. Alcalde-Presidente informa que se ha presentado una enmienda por el
Grupo municipal Ciudadanocs, que expene el Concejal de diche Grupo, Sr. Sanchez
de Mora Chia, diciendo: hemos presentado una enmienda a los puntos 2 y 3 de la
mocion, matizando algunc de los aspectos, concretamente, en el punto 2, se propone
la siguiente redaccidn:

‘Elevar al Pleno, antes de finales de octubre de 2016, una propuesta de

modificacion de jornadas y horarios, acordada con los sindicatos, que incluya

\\ medidas de conciliacion como la flexibilidad horaria, parliendo de las
\consr‘deracio/n/gg_ recogidas en el articulo 8 de la citada propuesta.”

\ La re;i%cién the proponemos al punto 3, seria la siguiente:
\\\\\.‘ {.-a-——-m\l

el %tar al Equjpo de Gobierno a dictar las instrucciones oportunas para
que, de forma excepcional, durante el periodo comprendido entre el 4 de julio
de 2076 y el/30 de septiembre de 2016, se reduzca en 1 hora diaria,
recuperable-én los términos que se acuerde, la jornada de trabajo de los
empleados municipales, como medida para fa conciliacion de la vida personal
y laboral, seguridad y salud laboral, asi como de incremento de la motivacion
y mejora de la productividad. *

El Portavez proponente de la mocion, Sr. Sanchez-Toscano Salgado, acepta
la enmienda, por entender que son cuestiones de matiz, aunque nos gustaria que el
acuerdo que saliera de aqui fuera mas definitivo, entendemos que la voluntad politica
de avanzar en este sentido, se mantiene en la enmienda de! Grupe Ciudadanos.

Vuelve a toma la palabra el Concejal del Grupe Ciudadanocs, Sr. Sanchez de
Mora Chia, para explicar la postura de su Grupo a la mocién presentada: en el Grupo
municipal de Ciudadanos estamos convencidos de que la flexibilidad horaria y las
medidas de conciliacion relacionadas con la jornada son imprescindibles para los
empleados.

En el Portal de Promocion de la Salud en el Trabajo del Instituto Nacicnal de
Seguridad e Higiene en el frabajo, dependiente del Ministerio de Empleo y se puede
leer literalmente lo siguiente:

“Proporcionar a los ftrabajadores y trabajadoras fa opcion de concifiar su vida
personal, famifiar v laboral es un elemento importante de ia gestion del capital
humano, motivado por cambios sociales como fa incorporacion de fa mujer al
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mercado laboral, hombres que expresan su deseo de participar més activamente en
la educacion de sus hijos y personas que son exigentes con el tiempo para su vida
privada. Ademas, la escasez de especialistas y gjecutivos se esta convirtiendo en
un problema creciente para las empresas.

La implantacion de politicas de conciliacion genera multiples beneficios tanto a nivel
individual como en fa organizacion:

» Mejora de la satisfaccion y la motivacion personal.

» Mejora de la salud y bienestar de los trabajadores.

» Mejora de la calidad de vida de las trabajadoras y trabajadores.

« Fortalecimiento de /a lealtad de los trabajadores y atraccion y retencion de
trabajadores clave.

= Aumento de /a satisfaccion del cliente.

« Mejora de la imagen, reputacion y prestigio de la empresa. aumentando su
atractivo tanto para futuros trabajadores como futuros clientes.

« Aumento de la tasa de retorno y reduccion de los costes de reemplazo y de
f;xt:%::kéﬁ:@&\a

. AAU ento de fa eficiencia y fa compelitividad de la empresa.”

e

/.—* -
-"““'--—Nerqﬂ’ega ues ninguna duda sobre quien lo dice y sobre lo que dice. Por tanto,

este\Grupo munjcipal no puede estar mas de acuerdo con la flexibilizacion de los
horariog de nu%ros trabajadores, siempre que esta flexibilizacion sea compatible con
el puestonipdividualmente que se esta desempefiando.

En este sentido creemos que es importante seguir avanzando en esta linea, y
pedimos que, por parte del Equipo de Gobierno, se estudien {as propuestas realizadas,
en dos ocasicnes, conjuntamente por todos sindicatos de este Ayuntamiento, vy se
flegue a un acuerdo satisfactorio para ambas partes: Ayuntamiento y sindicatos. Ni
que decir tiene que esta flexibilizacion tiene unos limites que hay que respectar
legalmente, como son el cédmputo de horas anuzales y ias caracteristicas especificas de
cada puesto de trabajo, como puede ser puestos de atencion al publico, monitores,
personal de sequridad, etc. ..

Desde este Grupo municipal, por tante, instamos a ambas partes a llegar a un
acuerdo razonable tal y como se propone en €l acuerdo 2 de esta mocion. Igualmente,
creemos que es de justicia para los trabajadores de nuestrc Ayuntamiento poder
contar con un horario de verano, como en la mayor parte de la administracion e,
incluse, en empresas privadas y, en este sentido, apoyaremos el acuerdo 3
enmendado con la premisa de recuperacion de la hora diaria que, para el horario de
verano, se propone.

A continuacién tiene la palabra el Concejal delegado de Hacienda y Recursos
Humanos, Sr. Alvarez de Francisco: comentar que una cosa es el dialogo y otra cosa
es la posible llegada de acuerdos. Yo planteo, y lo que dije el primer dia o sigo
manteniendo: no dialogar es ne hablar de los temas, y el tema del calendario se ha
tratado en nueve reuniones de la Mesa Negociadora, bien es verdad que, en cuatro de
ellas, fundamenialmente dirigidas al calendario laboral de verano porque era lo que asi
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demandaban los sindicatos, y el que haya habido un desencuentro porque tengamos
opiniones que no hayan llegado a cuajar en un punto intermedio 0 de unién, No quiere
decir que no se hayan tratado y se sigan tratando, porgue, como anuncié esta
mafiana, tengo intencion de convocar para €l martes una nueva reunion de la Mesa
para informar de lo gue pase hoy aqui.

Este desencuentro que hay ahora, como decia el Sr. Pavon, hasta cierto punto
es logico y yo comprendo la pestura de los trabajadores, y se to digo tanto a ellos
como a mis compafiercs. Es verdad que venimos de una situacion, anterior a 2012,
donde los trabajadores tenian unos derechos, y los de esta casa mas aun, que ellos
sienten que han perdido esos derechos. Es l6gico, yo lo comprendo, aungue no
estemos de acuerdo en como recuperarlos, y digan gue a mi es que me deben estos
derechos. Espafia ha tenido una situacion economica complicada gue nos ha afectado
a todos. Ha habido unas decisiones de Gobierno, tanto del Gobierno Socialista como
del Partido Popular, gue se han llevado adelante para intentar salir de una crisis que
parece que se ha salido y que incluyan medidas para todos los ciudadanos y dentro de
todos los ciudadanos, es verdad, gue a los trabajadores publicos se les pedia un pius
de colaboracion para que ellos, gue son la maguina gue hace funcionar el Estado,
colahorasen en esa recuperacién del Estado Podemos estar de acuerdo ¢ en
desacuerdor\pero a los funcionarios y trabajadores se les bajo su sueldo un 5%, se les
quﬁafon dias de libre disposicidn a los que tenian derecho, se les quité una paga, ..., v
algunas cosa$ se han ido devolviendo, y agui hemos sido lo mas rapidos p05|ble, de
tal forma-que cuando ha habido que devolver dias lo hemos hablado con los sindicates
, ademas, con la mayor flexibilidad, cuande hemos podido pagar la paga, el primer
: cuando emos podido subir el sueldo el 1% el primer dia.

/

Ahora hay otra cuestion, sigue habiendo una legalidad, que es dénde tenemos
el desencuentro, y yo les entiendo vy les digo que yo puedo avanzar, puedo dialogar,
pero no me siento capacitado para traspasar lo que es la legalidad. D. Gonzalo, usted
mismo dice que estan en vigor una serie de cuestiones, entre las que se encuentra la
jornada de 37,5 horas, vy los propios sindicatos, en la pagina 6§ del documento hablan
de una jornada de 35 horas. Si bien es verdad que, en el parrafo siguiente, se dice, en
tanto en cuanto, no se apruebe esa jornada, la jornada en vigor es la que figura en la
Ley de Presupuestos que es la de 37,5 horas. (Qué ofrezco yo cuando negociamos?
La mayor flexibilidad posible. Ofrezco lo mismo en la jornada de verano, por ejemplc,
qgue ofrece el Ayuntamiento de Madrid y que viene decir que af horario de verano se
aplicarén las correspondientes compensaciones para el computo homogéneo de la
jornada en términos anuales. Como negociador ofrezco lo mismo, y ante la aceptacion
de la enmienda por parte del Grupo proponente de Contigo por Las Rozas, en la que
en el punto tercero se afiade “recuperable en ios términos que se acuerde” siempre
que sea recuperable en un cdmputo anual, es lo que vengo ofreciendo y nuestro
Grupo apoyaria esta votacion con esa enmienda.

En cuanto al punto 2, que también se ha enmendado, pediriamos al Grupo de
Ciudadanos, y si lo aceptase el Grupo propenente, proponemos una modificacion en el
sentido de que incluya el término “af menos”

El Sr. Sanchez-Toscano Salgado responde: aceptamos la enmienda in voce
del Equipo de Gobierno.
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Continta su exposicién diciendo: agradecer a los grupos gue han manifestado
su apoyo a fa mocién al texto original, es decir, a la Sra. Arenas, al Grupo Socialista y
a Union Progreso y Democracia y, en el case de Ciudadanos con esa enmienda que
hemos aceptado.

Dice D. José Luis que se ha negociado, que una cosa es negociar y otra es
llegar a acuerdes, y comoe ha dicho otras veces que le gusta mucho ir a las Mesas de
Negociacion y dialogar con los sindicates, nos dice que se ha llevado este asunto en
nueve ocasiones a {a Mesa, pero ia cuestion es gue durante ocho meses se incluia
este tema en el orden del dia, pero, basicamente, se daban largas y decia gue tenia
gue hablarlo con otros concejales del Equipo de Gobiernc. Si ud. hubiera estado
trabajandc esta propuesta, habria entrado en el fondo de esta propuesta, pero la
cuestion es que nunca ha dado una respuesta a este documento de 20 paginas que
presentaron los sindicatos, nunca ha dicho qué le parece bien y qué le parece mal,
nunca ha presentade ninguna alternativa y parece que tampoco han tenido tiempo en
ocho meses de hablarlo entre ustedes y ver cOmo se podia adaptar esta propuesta a
las necesidades de cada area. Tampoco ningunc de los concejales de Gobierno

;pﬁcd?emﬂ a) correc del 14 de abril de la Seccion Sindical de Comisiones Obreras,

b ~;/1:for lo cual; ’dlg,amos que esto no sé si es negociar 0, mas bien, pasar el rato, incluso,

pensando mal ,pues una cierta estrategia de desgaste porque lo gue usted llevaba a

5 Mesas d Negomacnon lo que usted llevaba a las comisiones infermativas y lo que
ited trala a este Pleno, era lo que a usted realmente le interesaba gque eran los 7
pu stos d’e libre designacion en el Catalogo. Ni siguiera hoy nos ha dicho usted qué le
pareee”’mal de este documento de 20 paginas, gué le parece tan radical, tan
inasumible de este documento firmado por todos ios sindicatos de este Ayuntamiento,
y tampoco nos ha dicho en que incumple esto la ilegalidad, perque usted nos habla de
que podria ser ilegal, que hay que cumplir lo que dicen las leyes, pero este documento
no tiene nada que vaya en contra de ese computo anual de 37,5 horas, porgue unas
medidas se compensan con otras. Lo gue si que va en contra, va mas alla de las
restricciones que impone la ley y que impone el Sr. Montoro, es lo que se hace en este
Ayuntamiento, porque no se hace el computo anual, aqui se hace un cémputo
mensual, de manera que si cuaiquier trabajador de este Ayuntamiento un mes trabaja
10 horas menos las tiene que recuperar al mes siguiente, pero si un mes trabaja 10
horas mas eso se pierde, por lo cual, eso ya va bastante mas alla de la legalidad, pero
por el ofro lado.

Por consiguiente, cuando estamos hablando de a ver como encajamos estas
medidas tan radicales que hablan de flexibilidad horaria, tan radicales que se aplican
en todos {os ayuntamientos, incluso muchos del PP, como Majadahonda, Collado
Villalba, Pozuelo de Alarcdn, ..., a ver cémoe se encajan con la legalidad, pues a lo
mejor se encajan sencillamente evitando excesos y retorcimientos de la ley hacia el
otro lado, como siguen en vigor en este Ayuntamiento.

Hemos aceptado la enmienda porque creemos (ue, de alguna manera, si abre
la puerta al hecho de que hoy se apruebe algo en este Pleno, a que cambie la
voluntad politica, a que cambien las relaciones laborales en este Ayuntamiento.
Creemos que en el caso del acuerde 2, el mensaje claro para el Sr. Concejal de
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Recursos Humanos es gue dé prioridad, por una vez, a lo que piden los trabajadores,
que coja este documento, que si le parece mal algo lo diga, cosa que hasta ahora no
ha hecho, y que antes de octubre se pueda traer una propuesta acordada con los
trabajadores, porgue aqui los frabajadores no estan pidiendo ninguna barbaridad, ni
estan pidiendo nada gue sea inasumible, estan pidiendo una cosa bastante normal
que se hace en muchos ayuntamientos.

Respecto al acuerdo 3, somos conscientes de las dificultades que puede iener
el que se haya incluido eso de “recuperable en fos términos que se acuerde’”, pero
creemos que aqui quien tiene que responder sobre todo es D. José Luis, porque con
esta mocién en la mano seguramente él crea que va a ir el martes que viene, a decir
lo mismo de siempre, no hay acuerdo, y con ello se crea que ha cumplido la mocion.
No es eso lo que estamos pidiendo, y creo que la voluntad politica de este Pleno es
gque usted también deje de alguna manera de marear la perdiz, agarrarse a artimafias
y, basicamente, jugar y hacer un paripé con los sindicatos. La veluntad es que, como
en toda negociacion, ud. vaya y ceda, vy escuche a la otra parte.

\ El Sr. Alcalde-Presidente da por finalizado el debate y, a continuacion, somete
a votacién la mocion redactada con las enmiendas introducidas por los Grupos
Ciudﬁadanos y Popular, votandose cada punto por separado:

—_

._‘\\ L] “EXPOSICION DE MOTIVOS
o

é“(’piéado 17 de noviembre de 2015, la secciones sindicales de CC.00.,
UGT\CSIF y €SIT-UP en el Ayuntamiento de Las Rozas presentaron en la
Mesa General de Negociacion un documento de “Propuesta de acuerdo para
la adaptaeidn a la jornada de trabajo de treinta y siete horas y media
semanales de premedio en computo anual en el afio 2016 en el Ayuntamiento
de Las Rozas de Madrid” {se anexa), que incluia, entre otras, propuestas
relativas a horarios de jornada, horas de trabajo anuales y régimen de
compensacion por trabajos en festivos, fruto de asambleas y entrevistas
mantenidas con los trabajadores. Se trataba de una propuesta sujeta a
negociacién con la Administracion y a la introduccion de ajustes derivados de
las particularidades de cada servicio,

—

El 14 de abril de 2016, la parte sindical volvid a remitir la propuesta a los
concejales de gobierno, con el objetivo de recoger aportaciones que pudieran
dar respuesta a las particularidades de las distintas areas.

A pesar de la reiterada veluntad de los sindicatos de situar esta cuestion
como prioritaria en la Mesa General de Negociacion y tratar de llegar a un
acuerdo antes de verano, la preferencia del Equipo de Gobierno por abordar
otras cuestiones como la modificacién del Catalogo de Puestos de Trabajo ha
hecho que a dia de hoy, siete meses después, los sindicatos no hayan
recibido respuesta ni afternativa alguna a la propuesta original.

La propuesta presentada por Ios representantes de los trabajadores recoge
en su articulo 8 una serie de medidas de flexibilidad horaria, encaminadas a
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mejorar la conciliacion de la vida familiar y personal con las obligaciones
laborales, garantizando en todo caso la correcta prestacion de los servicios.

En concreto, contiene medidas para optimizar el computo de horas anual
(en los terminos de la disposicion adicional septuagésima primera de la Ley
2/2012 de Presupuestos Generales del Estado), permitiendo ia recuperacion
del harario de verano recogidc en el Acuerdo regulador de las condiciones de
trabajo del persanal funcionaric y en el Ceonvenio colectivo regulador de las
condiciones de trabajo del personal laboral, y disfruitado por los trabajadores
municipales hasta el afo 2012.

También se propone una mayer parte “flexible” del horario de trabajo,
estableciendo una parte "fija" de cinco horas y una franja de dos horas antes y
1 dos horas después, a eleccion del trabajador, para completar la jornada
\ laboral, excepto en los casos en que por necesidades del servicio no sea
\ posible. Ademas, se prevé la posibilidad, previa notificacidon o autorizacion, de
aumentaresta flexibilidad en el caso de los trabajadores con hijos menores u

\ otro am_ille;r s dependientes a su cargo.

" T
— x\ En suma,sJ se trata de una propuesta que se enmarca dentro de [a

ndencia general, tanto en el sector plblico como en el privado, de
mogernizar /las relaciones laborales apostando por jornadas de trabajo
flexi @f, con efectos positivos no solo en la congiliacion, sino también en otros
aspec como la motivacion, la productividad o la prevencién de riesgos
laborales. Se frata de medidas muy similares a las vigentes en ofros
ayuntamientos como Collado Villalba, Pozuele de Alarcoén o Tres Cantos, asi
como a las contenidas en los denominados “Plan Concifia” que a lo largo y
ancho de la geografia espariola se han ido aprobando tras la promulgacién,
fundamentalmente, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

La modificacién de jornadas y horarios, al suponer una modificacion del
Acuerdo regulador y el Convenio colectivo, es una competencia del Pleno
municipal. Desde Contigo por Las Rozas consideramos que, en consonancia
con el respeto expresado por todos los grupos a los trabajadores municipales
el pasado mes de abril, es hora de que el Pleno adopte medidas concretas
para avanzar hacia un modelo mas moderno y amable, que redunde
positivamente en la conciliacion, motivacién y eficiencia de nuestros
trabajadores, tras la desconsideracion y los recortes de derechos sufridos por
nuestros trabajadores publicos en los ultimos afos. Para ello, el primer paso
debe ser el respeto y la consideraciéon de las propuestas presentadas por Jos
representantes de los trabajadores en los ambitos de negociacion colectiva,
realizando por parte de (a Administracién esfuerzos para alcanzar acuerdos
que puedan mejorar las condiciones de trabajo de los empleados publicos del
Ayuniamiento de Las Rozas.

ACUERDO
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En base a lo expuesto y en su virtud, el Grupoe Municipal Contige por Las
Rozas eleva al Plenc el siguiente ACUERDQO para que sea considerado en
este Pleno Municipal:

1. Mostrar el desacuerdo del Pleno con la falta de consideracion del Equipo
de Gobierno hacia la propuesta de jernadas y horarics presentada por los
sindicatos en noviembre de 2015.

2. Elevar al Plenc, antes de finales de octubre de 2018, una propuesta de
modificacidn de jornadas y horarios, acordada con los sindicates, que
incluya, al menos, medidas de conciliacion como la flexibilidad horaria,
partiendo de las consideracicnes reccgidas en el articulo 8 de la citada
propuesta. ‘

3. Instar al Equipo de Gobierno a dictar las instrucciones oportunas para
que, de forma excepcional, durante el periodo comprendido entre el 4 de
julio d9/2016\ y el 30 de septiembre de 2016, se reduzca en 1 hora diaria,
recuperable en los términos que se acuerde, la jornada de trabajo de los
pteados municipales, como medida para la conciliacion de la vida ‘

X ":-'persmal"y laboral, seguridad y salud laboral, asi como de incremento de
la motivac!én y mejora de la productividad. *

19) A\Ggerdc}.ff:

Votos a favor: 14, correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas, 3 a los Sres.
Concejales del Grupo Socialista, 2 a los Sres. Concejales del Grupo de Unidn,
Progreso y Democracia y 1 a la Concejal no adscrita.

Votos en contra: 11 de los Sres. Concejales del Grupo Popular

Paor consiguiente, y por mayoria absoluta, no se aprueba.
2°) Acuerdo 2:

Votos a favor: 14, correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupe Contigo por Las Rozas, 3 a los Sres.
Concejales del Grupe Socialista, 2 a los Sres. Concejales del Grupo de Union,
Progresc y Democracia y 1 a la Concejal no adscrita.

Votos en contra: 11 de los Sres. Concejales del Grupo Popular

Por consiguiente, y por mayoria absoluta, no se aprueba.
39 Acuerdo 3:
Por unanimidad.
Por consiguiente, el Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria, acordd aprobar

la Mocion presentada por el Grupo Municipal Contigo por Las Rozas para favorecer la
conciliacion y mejorar las condiciones de trabajo y la prestacion de servicios mediante
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la modificacion de las jornadas y horarios de los trabajadores del Ayuntamiento de Las
Rozas, con las enmiendas introducidas por los Grupos Ciudadano y Popular.

17°.- Mocion presentada por el Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas instando
al Gobierno Municipal a premiar a los alumnos de Secundaria de los centros
publicos por su esfuerzo y resultados académicos. (Ac. 113/2016-PL)

En primer lugar, toma la palabra la Concejal del Grupo municipal Socialista,
Sra. Reyes Matos, para presentar una enmienda in voce: solicitamos se incluya un
cuarte punto en los acuerdos con la siguiente redaccién:

“Iniciar un estudio de becas de libros de texto para los alumnos con
baremo en funcion de la renfa.”

‘ La Concejal del Grupo municipal Ciudadanos, Sra. Priego Alvarez, responde:
aceptamoes la enmienda.

La Sra. Priego Alvarez continda con el turno de palabra para exponer el
ido de, la mocidn: esta mocion gue presentamos hoy, {o que pretende es premiar
sfuerzo y/ la dedicacion de los alumnos de secundaria de Las Rozas, a la vez que
ayuda i y{)némicamente a las familias de los alumnos que consigan los requisitos
establecidgs.

/
o
\ ‘0 que proponemos es que este Ayuntamiento facilite el libro de texto del curso
siguiente a todos los alumnos gue obtengan la calificacion de sobresaliente en los tres
trimestres del curso escolar de las asignaturas de Matematicas, Lengua, Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales, Inglés, Franceés o Aleman, siempre en secundaria.

Esta propuesta se gjecutaria de la siguiente forma:

- El Ayuntamiento, en el mes de junio, se pone en contacto con los institutos
publicos del municipio y le solicita el listado de los alumnos que han obtenido
dicha calificacion, junto con el listado de los libros de dichas asignaturas del
ano siguiente.

- El Ayuntamiento se encarga de la compra de los libros que aparecen en dicho
listado y se los facilita a cada Centro. (Seria aconsejable que la compra de
dichos libros, se hiciese en las diferentes papelerias del municipic y asi
tambien fomentariamos el comercio local)

- A primeros de septiembre, unos dias antes del comienzo del curso, los
alumnos beneficiarios de los libros, pasan por el Centro a recogerios y firman
un documento en el que se compremeten a cuidar el libro gue se les entrega vy
a devolverlo al final del curso, para que asi pueda ser entregade a otro alumno
el curso siguiente.
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¢ Por qué indicamos que se tiene que contemplar solo en los presupuestos de
2016 y 20177 Peorque en 2018 entre en vigor la Ley de Gratuidad de Libros de Texto
en la Comunidad de Madrd, que fue impulsada por Ciudadanos en la Asambiea.

Lo que pretendemos es cambiar los premiocs de excelencia que se estan dando
hasta ahora por esta propuesta que traemos, porgue el otro dia cuando fuimos a la
entrega de esos premios vimos que solo se premia a los alumnos de 6° de Primaria y
a los de 4° de Secundaria, y creemos gue realizan el mismo esfuerzo todos vy, al final,
los premios de excelencia se utilizan politicamente para luege hacer una foto y
publicitarla. Creemos que no es necesario publicitar ciertas ayudas ¢ ciertos premios.
Es mas, hay muchos nifios a los que no les gusta estar en esas entregas.

La Concejal no adscrita, Sra. Arenas Llorente, interviene para decir lo
siguiente: Injusta, carente de ética, arbitraria, frivola y sin ningun fundamento. Esa es
mi calificacion para la presente mocion:

anero Jporgue no se tienen en cuenta en ningun momento criterios sociales o

‘econom!cos /|

< Comprar los libros cada afo supone un auténtico drama en muchas familias, lo
s€, porque lo ﬁe vivido ¥ lo sigo viendo reflejadc en muchos de mis vecinos, pero no
para todas. No todo el mundo hace el mismo esfuerzo a la hora de comprar un libro de
texto y\Qar muchos nifios el premio con el gue se les dota no supone ninguna
recompensa. Estariamos malgastando unas cantidades que bien podrian servir para
ayudar a las familias mas necesitadas del municipio, como pueden ser l[as numerosas.

Segunde, porque con esta mocion se induce, por un lado, a ios estudiantes a
creer que la recompensa a su esfuerzo es inmediata y material, y por otro, a los
padres, a pensar que el Estado, y en este caso el Ayuntamiento, suple su capacidad
de premiar lo que para un estudiante deberia ser su deber.

A mi en mi casa me han ensefiado que Ios estudics, el trabajo y la vida, en
general, se deben afrontar con esfuerzo y fe, siento que los redactores de esta mocion
no hayan crecido con los mismos valores, pero no estoy dispuesta a participar en la
creacion de una sociedad que no sabe valerse por si misma, que dependa incluso
para premiar a sus hijos en edad escolar, en lo que repito, es su deber (estudiar)

Votaré en contra de la presente mocién, en el caso de que la votacidon se
efectie por puntos daré mi apoyo a la enmienda interpuesta por el grupo socialista que
es la unica propuesta ldgica de la mocion.

A continuacion toma la palabra el Portavoz del Grupo de Unién, Progreso y
Democracia, Sr. Brown Sansevero, que argumenta lo siguiente: desde UPyD hemos
criticado siempre la politica educativa del Partido Popular en materia de excelencia.
Desde que Esperanza Aguirre anuncio el famoso Bachillerato de la Excelencia a los
centros de excelencia, desde UPyD siempre hemos pensado que la educacién debe
ser excelente para todos y en todos los niveles. Asi mismo, cuando crearon en Las
Rozas los premios de excelencia, desde nuestra formacion siempre confiamos y
criticamos que esos premios no estaban realmente defendiende el esfuerzo de los
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estudiantes de nuestro municipio y anade una serie de conceptos gque pudieran
resultar un tanto arbitrarios.

Creo que la propuesta del Grupo Ciudadanos no solo extiende el premio a
todos los cursos, sinc que, en el caso de la secundaria establece, ademas, criterios
objetivos, como el que llega a determinada nota, lo logra y punto.

Por supuesto, crec que es prioritario invertir en ia linea de lo que decia D?

Patricia Arenas vy el Grupo Socialista, es decir, invertir y destinar los recursos publicos

para mejorar la calidad de la ensefanza, combatir el absentismo y asegurar una

iguaidad de todos a la hora de acceder a la educacion. Esto lo defendemos, y creemos

qgue los esfuerzos deben ir en esa linea. No cbsiante, y dade que la medida propuesta

no suponte un gran descalabro para las arcas municipales y si mejora, a nuestro

entender, los premics actuales al introducir criterios mas objetivos y, ademas, se

cenira en la educacioén publica y, mas concretamente, en los centros de nuestro

municipic, nos parece acertado el cambio de filosofia en estos premios gue nunca

hemos compartido desde Unién, Progreso y Democracia, porque, como he diche

anteriormente, dista muche de lo que es premiar el esfuerzo y forma parte de una

N\ campafa de marketing publicitario gue empezé el Partido Popular alla por 2011, con fa

\ palabra “excelencia” y, sinceramente, creemos que debemos buscar cotras formas
\  donde erlgontrar medidas mas objetivas

%

: — .'i , , g .
t._\u - /ﬁes PyD siempre hemos creido gque, en temas de educacion, deberiamos
— ¥ la/mano y este seria un buen debate a tener en los diferentes foros para

que_los ;;egxios, sean cuales sean, vy las medidas que salgan de Educacién del

mur“&pm;, an acordadas por todoes los partidos.

N

Interviene la Concejat del Grupo Socialista, Sra. Reyes Matos, para manifestar
lo siguiente: hoy Ciudadancs nos trae una mocion para incentivar a los alumnos con
excelentes resultados académicos.

Desde el Partido Socialista siempre hemos defendide que la educacion no es
un gasto, es una inversién.

En el afo 2014, el partido Popular recorto el 40% de las ayudas a la educacion.
En estos ultimos anos donde se ha recortado tanto, como en becas de libros, becas de
comedor, subidas de las tasas universitarias, reduccion de becas Eramus, prepagoc en
la formacién profesional, etc... En definitiva, un recorte brutal en la Educacion.

Los socialistas consideramos que es necesario recuperar el concepto de beca
como derecho, apostamos por la derogacion de la LOMCE v la elaboracién de una ley
basica de educacion, por la igualdad de oportunidades y por el derecho a la
educacion.

La vuelta al cole es una cuesta muy dificil para muchos hogares asediados por
Iz crisis donde el gasto medio por alumno en libros de texto oscila entre los 215 €y
los 230 € segun la OCU. Madrid y Galicia son las regicnes con mas gasto en libros de
texto.
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Me parece bien becar a la excelencia, pero no podemos dejar fuera a nifos que
por tener resultados académicos distintos, no tengan derecho a los libros.
Consideramos que las becas de libros deben ser tambien en funcién de la renta, como
lo expresa nuestra enmienda.

Creemos gque es posible la grafuidad de los libros de texto, como va existe en
Navarra para la ensefanza obligatoria. Aunque ya esté aprobada una ley para ia
gratuidad de libros, todavia no esta en vigor.

Por el Grupe municipai Contigo por Las Rozas, interviene su Concejal, Sr.
Villarroel Ortega, para realizar la siguiente argumentacion: nos consta que
Ciudadanos presenta esta propuesta con la mejor de sus intenciones, pero, con todo
el respeto, no la vemos nada clara, y vamos a comentar el porqué, desde lo concreto a
lo general.

Vaya por delante que estamos de acuerdo en fomentar entre nuestros ninos y
nuestras nifas el esfuerzo. El esfuerzo y otras cuestiones mas. Para nosctres la
ducaciéon -—supongo que en estos estamos todos de acuerdo-, en primaria y en
ecundaria debe ser, sobre todo, formar personas, y formar personas pasa por
uchas dlmen,saones en las cuales no solamente los resultados académicos debhen

< EN pnmer Iugar nosotres y algunos docentes de secundaria con los que hemaos
hablado dudamés de que un premio sea lo que estimule a los nifios a sacar buenas
notas meno? ‘cuando el premio es realmente para la familia. Ademas, nc nos parece
buena mka que el premio sea material a esas edades.

En segundo lugar, |la propuesta no contempla todas las asignaturas, como por
ejemplo las relacionadas con las artes. Hay personas cuya valia esta, precisamente,
en sus capacidades artisticas y algunos de ellos, sin duda, se esfuerzan por mejorar y
sacar buenos resultados en esas disciplinas. No es mas inteligente un buen cientifico
gue un buen artista. Son inteligencias diferentes.

En tercer lugar, si se quiere premiar el esfuerzo, la nota no es el mejor
indicador. Las notas pueden reflejan la adquisicion de conocimiento, pero no reflejan el
esfuerzo. Puede haber nifias con excelentes capacidades a las que sacar
sobresaliente les supone poco esfuerzo, mientras que para otros, el esfuerzo puede
ser pasar de suficiente al bien.

;Qué pasa con las personas con necesidades especiales o los que por
condiciones socicecondmicas estan en desventaja? ; Cémo premiamos su esfuerzo?

El esfuerzo se demuestra superandose a si mismo, no superando a los demas
en conocimiento. En la educacion debemos sacar lo mejor que cada uno puede dar.
Que ellos mismos conozcan sus capacidades y sus limitaciones, que se conozcan a si
mismos y que sepan cdme sacar lo mejor de si mismos, es de las mejores cosas que
podemos conseguir en la educacioén,
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Hay otras formas de plantearlo, hace unos dias me comentaban gue el Instituto
Francés solia estimular a los alumnos que mas se habia esforzado, con independencia
de la nota obtenida, con una serie comentarios en publico a la hora de recoger sus
notas, animandoles a seguir, ...

Tampoco pensamos que esta propuesta se ¢entra en los principales problemas
en la educacidon en Espafia y en Las Rozas, que ne voy a entrar a detaliarlas.

Asimismo, pensamos que hay otras formas de poder utilizar esos 100.000 €
gue uds. proponen de mejor manera, como, per gjemplo, pagar libros a las familias
que mas lo necesiten, que con ese importe serian muchas; podriamos establecer
premics en metalico para los mejores proyectos presentados por docentes para
desarrollar iniciativas en sus centros. El dinero serviria para implementarlos.
Complementa el actual curriculum y estimula la innovacion docente; o, incluse,

\ podriamos fmancuar programas en habilidades sociales y resolucion de conflictos..
\ que coniribyyen "a educar mejores personas, mejores ciudadanos y, de paso,
rewenen/el acoso scolar y la intransigencia. Nosotros apostariamos por este.

mas débi, Y es ?e eslabén el que tenemos que reforzar,
La excelencia se ¢onsigue cuando la media del grupo es excelente, no cuando
hay algunas personas excelentes.

Debemos apoyar a los gue tienen mas dificuliades (por capacidades,
condicionantes socicecondmicos, etc.), porque cuando ellos mejoren, mejorara el
conjunto.

Esc es lo que debemos hacer para mejorar de forma global la educacion en
Espafna que tanto nos preocupa.

La Concejal del Grupo Popular y delegada de Educacion y Cultura, Sra. Piera
Rojo, argumenta lo siguiente: deseo que tedos los grupos politicos tuvieramos las
mismas prioridades en materia de educacion, sin embargo, una vez mas, se manifiesta
la opinién diversa de cada uno, algunas de las cuales yo comparto y otras nuestro
grupo esta completamente en las antipodas.

Sra. Priego, nos satisface su iniciativa, porgue, efectivamente, el estimulo y los
incentivos a la excelencia deben formar parte, en nuestra opinion, de cualquier politica
educativa. Bienvenida, por tanto, @ una de las senfas de identidad de nuestro grupo
politico, como tambien lo es, y esto es lo mas importante, resefiar hoy garantizar gue
todos tengan acceso a una educacidn universal, gratuita y de ta maxima calidad,
porque esa educacion de la maxima calidad sera la pieza angular de la iguaidad de
oportunidades y la palanca para el progreso de todas las personas.
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Parece que indicadores objetivos oficiales y externos a cualquier ideologia
politica, como son los informes PISA ,acreditan buenos resultados académicos de los
centros educativos de la Comunidad de Madrid y entendemos que estos indicadores,
superiores por cierte a la media nacional y que se aproxima a la media de la OQCDE,
incluso estan por encima en muchos casos, confirman que la politica educativa de
nuestro grupo politico va por muy buen camino.

Y es que, usted, Sra. Concejal, mezcla en su mocion conceptos muy distintos y
lo hace con esa alegria, inocencia e irrespensable de quién ni conoce las necesidades
reales del municipio en el que no vive, ni tiene usted que administrar un presupuesto
publico.

Por eso y puesto gue votaremos en contra de su mocion, explicaré nuestras
principales razones:

En primer lugar, si su mocién tiene como objetive promover los valores del
mérito del esfuerzo y de la excelencia, dejar constancia que nosotros ya lo hacemos.
Efectivamente, pusimos en marcha hace cinco afcs un actc que con el nombre
Premios a la Excelencia Educativa, surge con esos objetivos. Queremos reconocer
publicamente a los mejores alumnos del municipio y, efectivamente, queremos

\ reconocer a los mejores expedientes academicos. Sin embarge guiero matizar una
\ cosa, los alumnos escogidos, tres de 6° de Primaria y tres de 4° de la ESO, son
escogidosno por el Ayuntamiento en base al dato frio y objetivo de un expediente
acac)é((cifo, sino por los profesores, combinando des criterios: uno, efectivamente, el
#ETio académico, que ha de ser bueno, y otro, que es esa capacidad de superacion y
esfuerzo que solo un profesor que conoce a sus alumnos sabe valorar.

Escogiendo 6° de Primaria y 4° de la ESO estamos escogiendo los ultimos
cursod.de fas etapas de educacion obligatoria y, por tanto, garantizamos que todas las
promociones de los aiumnos de Las Rozas pasaran por este acto. Y le aseguro, yo no
sé si usted ha estado alli, incluso ha diche que algun alumno no le gustaba el premio.
Mi experiencia, ya van cinco afos, es que este acto, que, por cierto, convoca a toda la
comunidad educativa, a los centros publicos, a los concertados y a los privados, a
profesores y a familias, a la direccion de los centros y al Ayuntamiento, tiene una gran
aceptacién y que es acogido con enorme emocion y orgullo por todos los participantes.
Ello, nos confirma gue es una iniciativa a mantener y reforzar.

En cuanto a la dotacién economica de los premios, este afio ha supuesto un
gasto del orden de los 9000 € para reconocer a 113 alumnos. Ell primer premio eran
100 €; 80 € el segundo; y 60 € el tercero. Estoy dispuesta a aceptar que quizas el
premio econdmico no sea el mejor de los premios o reconocimientos, pero también le
digo que un chaval de esas edades pueda gastarse en lo que a él le gusta, no en lo
gue sus padres decidan en un libro, en una bicicleta, en un aparato electrénico, en lo
que a él o a ella le gusta, es también una buena manera de premiar y/o recompensar
su esfuerzo.

En segundo lugar, su propuesta, Sra. Concejal, sinceramente no aporta
grandes novedades a lo que ya esta haciendo la Comunidad de Madrid en los altimos
afios. Estuvimos hablando en este mismo foro, en este Pleno, precisamente del Plan
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de préstamo de libros gratuitos que tiene la Comunidad de Madrid implantado en la
region y que beneficia a 350.000 alumnos de 2.500 colegios e institutos publicos de la
region, y que cuenta con una financiacion de 6.000.000 €. En la actualidad, se cuenta
con un fondo bibliografico de un millén de libros, cuyo sistema de gestion de préstamo
llevan a cabo los propios centros. En Las Rozas, para su informacion, todos los
centros educativos han recibido puntualmente esa dotacidon presupuestaria, fodos los
ninos estan atendidos vy no hay, y hemos preguntado expresamente, ni una familia ni
un nifio gue no cuente con €l material escolar necesaric para su escolarizacién.

Finalmente para terminar decir que en Las Rozas donde hay aproximadamente
5.000 alumnos cada afo cursando secundaria, estimando de 250 a 300 € lo que
cuesta la mochila, estariamos hablando de un presupuesto de 100.000 a 150.000 € al
ano. Lo primero que un responsable politico tiene que hacer para poner en marcha
cualquier medida, es sentarse con la comunidad educativa, sentarse con las familias y
los centras y conocer sus necesidades reales.

Cierra el debate la ponente de la mocion, Sra. Priego Alvarez, diciendo: lo
primero, abstenerme de contestar a la Sra. Arenas, porque cuando dice gue yo no
tengo ni idea del esfuerzo de las familias, habla de familias numerosas, hasta donde
yo sé, ell N9 tiene ningun hijo, yo tengo cuatre. Cumplo el requisito de que sé lo que
es ten Uos gue efla habla como si fuera madre sin serlo, y de saber lo gue es el

-esta‘erzo de ina familia numerosa para sacar adelante a todos sus hijos. De todas

formas me habria sorprendido que ella votarse a favor, ya que el rencor que tiene

" hacia este grupo no se lo va a permitir nunca traigamos la propuesta que traigamos.

i

. A UPYD, efectivamente, decirles que si gue ha entendido el fondo de la macion,
porque_de lo que se trata en esta mocidn es que hablamos de méritos, pero no de
méritos de un 80% de la nota y un 20% de la actitud, como, por ejemplo, los premios
de excelencia que son los baremos gque esta siguiendo este Ayuntamiento ahora.
Hablamos de meéritos que los valoran los profesores directamente, cada uno de los
profesores a |la hora de puntuar a los alumnos.

Con el PSOE estamos totalmente de acuerdo en que la educacion no es un
gasto, que la educacion es una inversion, y pensamos que destinar una minima parte
del presupuesto de este Ayuntamiento a una propuesta es lo minimo que debemos de
hacer.

Contigo por Las Rozas dice que estan de acuerdo en fomentar el esfuerzo,
pero no lo ven, no s&, no lo entiendo. Efectivamente, es un premio material y cuando
nos hablan de por qué no hemos incluido las asignaturas de Artes, hasta donde yo
llego, no tienen libro de texto, por lo menos, en los institutos pablicos.

A la Concejal de Educacion, Sra. Piera, decir que para llegar a acuerdos lo
primero es que hay que tener ganas de dialogar y, lamentablemente, no creo gue por
su parte haya habido muchas.

En cuanto a la referencia gue ha hecho de que no vivo en Las Rozas, pues no,
no vivo en Las Rozas, pero también le puedo decir cuantos de los concejales de
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Grupo de Gobierno tampoco viven en las Rozas, porque uds. solamente ven la paja en
el 0jo ajeno, y le recuerdo que, entre otros, el alcalde se ha mudado a Las Rozas este
fin de semana, pero no voy a dar nombres de todos y cada uno de los miembros de su
Equipo que supcne mas del 50% los que no viven en Las Rozas. Cuando quiera
atacarme, hagalo por mi trabajo, porque, efectivamente, no vive en Las Rozas, pero
seguramente que trabajo el doble ¢ el triple de muchos de los concejales de este
consistorio por Las Rozas. Asi es que le agradeceria que para otra ocasién, los temas
personales se los guarde. El articulc 14 de la Constitucién dice que somos toedos
iguales, vivamos donde vivamos y seamos lo gue seamos, y que yo sepa ustedes lo
gue no quieren es dejar de dar ese cheque del Corte Inglés que dieron el otro dia vy,
sobre todo, el poder hacerse la foto para publicaria en el boletin y darles una copia de
dicha foto a todos los nifios.

Finalizado el debate, el Sr. Alcalde-Presidente somete a votacion, por puntos,
la mocion presentada con la enmienda infroducida por el Grupo Socialista, que queda
redactada de la siguiente forma:

“EXPQOSICION DE MOTIVOS

Esta iniciativa nace para inculcar y reconocer publicamente valores
\-.._ Superiwﬂ@émicos y personales de nuestros alumnos:

5Bl esfuerzo, la sana competitividad, la capacidad de sacrificio, la
excelencia aca(démica, el compromiso &lico y la responsabilidad.

Y

X .
g,'FQ eres asi? Queremos recompensarte.

Desde Ciudadanos Las Rozas creemos que es necesario premiar el
esfuerzo y dedicacién de los alumnos de nuestro municipio; a la vez
estariamos ayudando a las familias econdmicamente facilitandole los libros de
las asignaturas en las que sus hijos han conseguido sobresaliente por su
esfuerzo y dedicacion.

Esta mocion la presentamos para animar a los alumnos a esforzarse cada
dia y conseguir un futuro mejor.

Con esto gueremos fomentar en el alumnado las actitudes y el compromiso
necesarios para conseguir el objetive marcado.

El calculo aproximado de los beneficiarios seria el siguiente:

1. E! Cantizal, consta de 4 lineas (si 10 alumnos de cada aula consiguen
el objetivo se beneficiarian 160 alumnos).

2. El Burgo, consta de 5 lineas (si 10 alumnos de cada aula consiguen el
objetivo se beneficiarian 200 alumnos)

3. Las Rozas 1, consta de 3 lineas (si 10 alumnos de cada aula
consiguen el cbjetivo se beneficiarian 120 alumnos)

4. Carmen Conde, consta de 6 lineas (si 10 alumnos de cada aula
consiguen el objetivo se beneficiarian 240 alumnos)
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5. Garcia Lorca, consta de 2 lineas ({si 10 alumnos de cada aula
consiguen el objetivo se beneficiarian 80 alumnos)

6. Garcia Nieto, costa de 4 lineas {si 10 alumnos de cada aula consiguen
el objetivo se beneficiarian 160 alumnos).

Es decir, para ser mas exactos, si el total de ésos 960 alumnos gue les
acabo de detallar, consiguieran TODOS por ejemplo la calificacion de
sobresaliente en la asignatura de Matematicas, los tres trimestres del curse y
teniendo en cuenta de que el libro de matematicas tiene un precio medio de
30 euros, supondria un coste para el Ayuntamiento de 27.000 euros para
cada afc académico. Este premio se concederia en las asignaturas de
Matematicas, Lenguaje, Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, inglés,
Frances y Aleman.

REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO DE DICHOS PREMIOS

1.- Estar empadronado en el Municipio

2.- Obtener la calificaciéon de Sobresaliente en los tres trimestres del afo
academico.
-
“Por t6do Jo anteriormente expuesto, solicitamos el apoyo del Pleno del
“\IS—Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid para aprobar los siguientes acuerdos
ropuestos/

o ACUERDOS

1. Instar al Equipo de Gobierne a contemplar en los presupuestos de 2016 y
en su momento en los presupuestos de 2017 una partida de 100.000
euros por si el numero de alumnos que consiguen dicho resultado
académico en varias asignaturas fuese superior.

2. Todos los alumnos de Secundaria que obtengan la calificacion de
sobresaliente por asignatura en los tres frimestres del curso escolar,
seran premiados con el libro de la asignatura de la que hayan conseguido
esa puntuacién para el curso siguiente.

3. En caso de ser aprobada esta mocion comunicar esta medida a todos los
centros que se beneficiaran de la misma.

4. Iniciar un estudic de becas de libros de texto para los alumnos con
baremc en funcién de la renta.”

1%) Acuerdo 1:
Votos a favor: 10, correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del Grupo

Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Socialista y 2 a los Sres. Concejales
del Grupo de Union, Progreso y Democracia.
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Votos en contra: 15, correspondientes: 11 a los Sres. Concejales del Grupo
Popular, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas y 1 a la Concejal
no adscrita.

Por mayoria absoluta, no se aprueba.
2% Acuerdo 2:

Votos a favor: 10, correspondientes: S a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Socialista y 2 a los Sres. Concejales
del Grupo de Unién, Progreso y Democracia.

Votos en contra; 15, correspondientes: 11 a los Sres. Concejales del Grupo
Popular, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas y 1 a la Concejal
no adscrita.

Por mayoria absoluta, no se aprueba.
,§9>-;?EEU'€710 3

\ Votos a/favor: 10, correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 3/&1 los Sres. Concejales del Grupo Socialista y 2 a tos Sres. Concejales
del Grupo de }Jnién, Progreso y Democracia.

Yotog’ en contra: 15, correspondientes: 11 a los Sres. Concejales del Grupo
Popular, 32 los Sres. Concejales del Grupo Contigo por Las Rozas y 1 a la Concejal
no adscrita.

Por mayoria absoluta, no se aprueba.
4% Acuerdo 4:

Votos a favor: 14, correspondientes: 5 a los Sres. Concejales del Grupo
Ciudadanos, 3 a los Sres. Concejales del Grupo Contige por Las Rozas, 3 a los Sres.
Concejales del Grupo Socialista y 2 a los Sres. Concejales del Grupo de Union,
Progreso y Democracia y 1 a la Concejal no adscrita.

Votos en contra: 15, correspondientes: 11 a los Sres. Concejales del Grupo
Popular,

Se aprueba, por mayoria absoluta.

En consecuencia, el Ayuntamiento Pleno, en votacién erdinaria y, por mayoria
absoluta, no aprueba la Mocion presentada por el Grupo Municipal Ciudadanos Las
Rozas con numero de registro 12124 de 23.06.16 en el General de este Ayuntamiento,
instando al Gobierno Municipal a premiar a los alumnos de Secundaria de los centros
publicos por su esfuerzo y resultados académicos, excepto el punto 4, correspondiente
a la enmienda presentada por el Grupo Socialista, que si se aprueba, por mayoria
absoluta.
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18°.- Ruegos y preguntas.

El turno de preguntas lo inicia el Portavoz del Grupo municipal, Sr. Brown
Sansevero, que formula las dos correspondientes a su grupo:

1°) (Qué medidas estan tomando para mejcrar la iluminacion de las parada
autobuses situadas en la carretera M-505, obviamente en el término municipal de Las
Rozas?

Responde el Concejal delegade de Transportes, Seguridad Ciudadana,

\ SAMER-Proteccion Civil y Movilidad, Sr. Santos Baeza: desde el Ayuntamiento de

\\ Las Rozas se esta procediendo a llevar la iluminacién no sélo de las paradas de la M-
\ 505, :iigcrd’e’ﬁqdas las marguesinas y paradas de autobuses de Las Rozas.

\\ir_ 4 |'|
\_:‘?;'--f.—ff'E]_TSr.;"Brown Sansevero sefiala lo siguiente: en octubre de 2015, hice la

isma pregynta en comisidén informativa, y creo que no me respondid ud., sine su
%ﬁer@/&l Sra. Rey, y nos dijo que el 20 de abril de 2015, la Direccidn General de
Carreteras de la Comunidad de Madrid nos habia dado el permisc para iluminar la
parada-de autobus, concretamente la que estd enfrente del Burgocentro, en direccion
al Escorial, direccion Villanueva de la Canada-Brunete. Preguntamos, ofra vez, en
noviembre, y se nos dijo gue se ejecutaria a principios de 2016. Han pasado los
meses y la parada de autobus no tiene iluminacion, excepto la de la publicidad, a
pesar de ser una parada de mucho transito. El mismo problema se repite en otras
paradas que, quizas no tienen la misma la misma afluencia, a lo large de toda la
carretera de El Escorial, pero esta parada, en concreto, es el objetive principal de la
pregunta, porque ya han pasado varios meses y la parada sigue sin iluminarse, a
pesar de contar con el permiso desde el 20 de abrii de 2015.

Insistimos en la iluminacion de esta parada y que se estudian otras, y
seguiremos preguntando en comision informativa.

Nos gustaria saber cuando el Equipo de Gobierno, una fecha aproximada, va a
poder iluminar esas paradas, cuande, al menos, una de ellas tiene el permiso para
poder hacerlo.

El Sr. Santos Baeza contesta nuevamente: le rogaria, por favor, me informe
del nimero de parada exacto, porgue tengo una relacién de paradas en {as cuales
figuran algunas con la iluminacidn de las farolas de la M-505.

La Comunidad de Madrid va a intervenir en 18 puntos de forma inmediata en la
M-505, y estudiaremes ¢onjuntamente la iluminacion de las otras.

Ei Sr. Brown Sansevero formula la siguiente pregunta:

2°} . El Eguipo de Gobierno ha valorade la posibilidad de retirar el anteproyectoe
de presupuestos para 2016 gue nos han facilitado a los partidos politicos?
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El Concejal delegado de Hacienda, Sr. Alvarez de Francisco, contesta: D.
Cristiano, usted sabe bien el trabajo que hemos efectuado todos, incluso también su
propio Grupo, con respecto a lo que es el presupuesto de 20186, Este afo es un afo
muy diferente en Las Rozas, y en toda Espafa, en primer lugar porque aqui no hay
mayoria; en segundo lugar, porgue en el Ultimo semestre 2015, se aprueban una serie
de gastos que hay que incorporar en 2016; hay elecciones generales en diciembre y
se repiten en junic, .. . Hemos trabajado mucho, se han llevado a comisiones
informativas que han tenido una duracién de mas de 12 horas, se han emitido informes
complementarios, y estamos haciende esfuerzos porque es nuestra obligacion vy
estamos intentando seguir adelante, vy en eso estamos.

El Sr. Brown Sansevero replica: las explicaciones ¢ las excusas que nos da el
Sr. Concejal de que estan haciendo el esfuerzo, pero ese esfuerzo ha llegado a un
punto en el que se ha pasado el plazo razonable para poder aprobarlos.

Si nos ponemos a debatir los presupuestos, en el mejor de los casos estarian
aprobados definitivamente en septiembre, a pocos meses de finalizar el afio. En el
supuesto de aprobarlos antes de septiembre, el plaze de exposicion publica de los
mismos seria lo largo del mes de julio-agosio, con lo cual esto de defender Iz
transparencia se cae, y de heche, desde UPyD hemos solicitado en reiteradas
ocasiones que evitasen, en la medida de lo posible, las exposicicnes publicas en los
meses de verano, julio y agosto, porgue los vecinos estan de vacaciones y tienen todo
el derqcho"aé‘poder disfrutarlas.

o

- _ Ustédes dicen gue han hecho el esfuerzo, pero estamos a 30 de junio y ni
iquiera hay/fecha de convocatoria de Pleno para la aprobacién inicial de los
présupuestos. Por ello, desde Union Progreso y Democracia consideramos que es
mas\{groglzdo ver las modificaciones de creditos necesarias para terminar e! gjercicio,
como por ejemplo, sé gue las cbras del Centro de la Marazuela que se han ejecutado
y habia una partida concreta para ellos, si hay obras pendientes en el centro de
mayores, si hay alguna actividad concreta que necesite un fin, dialogarlo y acordarlo
con modificacion de crédito, y empezar a trabajar de los presupuestos de 2017 para
lograr el maximo consenso. No vemos razonable aprobar uncs presupuestos que
cuando entren en vigor estaremos a punto de finalizar el ano.

Ustedes llegan tarde y hacer un debate tan importante como es el
presupuestario en pleno mes de julio, 0 hacer a la oposicidn cémplice de sus politicas
hasta el mes de agosto, que seria cuando entraria en vigor el nuevo presupuesto, no
nes parece ni serio, ni razonable, por lo gue solicitamos |a retirada del anteproyecto de
presupuesto. Ademas, aungue sea un tema menor, se puede enfender como
economia de procedimiento al transformarse en un ahorro para esta Ayuntamiento, al
evitar el debate presupuestario inicial y todas las comisiones informativas para la
aprobacién de unos presupuestos que, por mucho gue corramos, no van a estar
aprobados antes del mes de septiembre.

El Sr. Alvarez de Francisco contesta: su propuesta no es descabellada.
Nosotros teniamos el compromiso de traer los presupuestos, de informar todo lo gue
se pudiera y se pidiera por los grupos de la oposicidn, pero creemos que si hay una
postura mas o menos consensuada del Pleno de que en este momento es mejor
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empezar a trabajar en el presupuesto del proximo ano, y que el trabajo realizado, tanto
por uds. como por los técnices, se vea como un valor anadide para los presupuestos
de 2017, desde luego este Equipo de Gobiernc no va a poner ningun inconveniente en
consensuar las modificaciones mas trascendentes gque hubiera que hacer el
presupuesto de 2015 para sobrellevar el de 2016, estamos dispuestos a negociarlo y a
hablario.

A continuacién es el turno del Grupo municipal Socialista, y lo inicia su
Portavoz, Sr. Ferrero Andrés:

3°) Tiene previsto el Gobierno la concesion de becas ¢ la aprobacion de
precios publicos que tengan en cuenta la situacion economica de las personas vy
familias para la practica deportiva en las instalaciones de Las Rozas?

La Concejal delegada de Depories, Sra. Fernandez Alvarez-Robles,
responde: es interés de este Equipo de Gobierno ofrecer precios adecuados al interés
\\generai p,ara’fbjentar y favorecer la practica deportiva en nuestro municipio.

<~ Ya hemos iniciado ia propuesta de precios para personas con discapacidad
que. se anuncié en el Consejo de la discapacidad y seguimos en la actuaiidad
trabaﬁq\‘?do en ésta linea tante para familias numerosas, como para mayores, todo con
el fin acgrcar, actualizar y fomentar el deporte como herramienta de salud y
convivencia en nuestro municipio.

En el turno de réplica, el Sr. Ferrero Andres, sefiala: esta bien el gue se tenga
en cuenta la discapacidad, fas familias numerosas, 108 mayores, nos parece correcto,
pero creemos que lo correcto realmente es la renta, porque se puede ser mayor y ser
multimillonario, se puede pertenecer a una familia numerosa y ser multimilionario, se
puede ser discapacitado y tener una gran renta. Estamos hablando de pagar, lo que
entendemos que es una cuestion econémica, por lo gue habra que tener en cuentza las
cuestiones econdmicas, si hablaramos de accesibilidad estariamos hablando de otra
cosa, pero es que no estamos hablando accesibilidad, estamos hablando de pagar, v
para pagar, nosotros ¢reemos que se debe tener en cuenta en los precios publicos.

En Las Rozas nc se ha puestc en marcha ningun precio publico para el
deporte, ni {ampoco para la cultura, los {alleres y ofras cuestiones Sin embargo, los
precios para hacer deporte, los abonos, no contemplan estas situaciones econémicas
de las personas y nosotros entendemos que deberian de contemplarlas, y las
necesidades deben de ser atendidas y deben de ser tenidas en cuenta también para el
depecrte, porque el deporte también es educacion y, sobre todo, vy fundamentalmente
en las instalaciones que son publicas.

Naosotros lo gque les proponemos es que tengan uncs precios publicos en
funcién de la renta de las personas. Por ejemplo, el Club de Futbol de Las Rozas,
Sociedad Andnima, titularidad del Ayuntamiento de Las Rozas, un niic paga
aproximadamente 700 € al ano por hacer deporte. Imaginemos una familia de tres
nifios que practican futbol en ese Club, tendrian que pagar 2.100 €, una cantidad
importante que resulta complicado pagar para muchas familias, y es por esto por lo
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gue nosofros creemos que se debe pagar en funcion de la renta de las personas ef
que paguen mas 0 menos y el gue tengan posibilidad de acudir al Club de Fdtbol de
Las Rozas, sociedad anonima titularidad Ayuntamiento de Las Rozas, y si no tienen
renta suficiente puedan sequir practicando el deporte en las instalaciones publicas y
los clubes publicos

. La Sra. Fernandez Alvarez-Robles afiade: nosotros entendemos el deporte

como una herramienta de integracion, una herramienta de cohesién social como tal, v

si que trabajamos en las lineas de acercamiento a todos los vecinos. De hecho, ya

existe en la Consejeria de Familia y Servicios Sociales ayudas para que cualguier

familia en situacién de vulnerabilidad pueda acceder a ellas en lo que se estime

oportuno segun los baremos. Ademas, estamos finalizando ya, pendiente de pasar los

ultimos tramites, un convenio con la Fundacién Real Madrid para la practica del futbol,

en este caso, para ninos en riesgo de exclusion social, con ayudas concretas para

nifos con discapacidad, ..., en fin, que si que trabajamos en todos los émbitos para

: que la cuestion econdmica, no sea una barrera a la hora de practicar deporte v,

ademas, para las familias numerosas tenemos un descuento en el abono de deporte
del 30%, y-si esxd.le categoria Especial del 55%.

\n

_;)éj}‘q_ﬁ’"'Ademé,\s, hos consta que nuestros precios son de los mas competitivos
alrededor de’la ;'ona, pero no por eso no tienen que ser mas ambiciosos. Por eflo, es
que ‘queremos/adecuarlos para facilitar y aumentar las posibilidades de la oferta
deporﬁvg s;tﬁendo gue existen 39 disciplinas deportivas vigentes ahora mismo en
nuestro municipio, con mas de 25 clubes, aparte de las escuelas municipales
deportivas, en las que se puede realizar deporte.

El Concejal del Grupo Socialista, Sr. Pavon Iglesias, formula la siguiente
pregunta:

4°) ; Cual es |a valoracion del Equipo de Gobierno a la contestacion recibida de
la Comunidad de Madrid con fecha 24 de mayc de 2016 en relacion al acuerdo de este
Pleno de fecha 31 de marzo de 2016, para solicitar la proteccion, conservacion y
divulgacion de los valores de la Presa del Gasco, Canal de Guadarrama y casas del
Canal?

La Concejal delegada de Servicios a la Ciudad, Medio Ambiente, Urbanismo y
Régimen interior, Sra. Rey Riveiro, contesta: en relacion a su pregunta, la Mesa de la
Asamblea nos ha comunicadc y nos remite su toma de conocimiento acerca del
acuerdo gue se adopto en el Plenc y su traslado a los grupos parlamentarios.

Por ofro lado, se ha recibido escritc de la Direccidn General de Patrimonio
Cultural, la cual acusa recibo de la recepcidn del acuerdo. Si hien, es cierto gue dice
que para conseguir este objetivo considera que ha de existir una colaboracion
institucional, tanto desde la Direccion General de Patrimenio Cultural como por los
ayuntamientos afectados. Incluso nos plantea una estrategia comun, con etapas y
objetivos parciales y estudiar las distintas formas de colaboracion, y establecer un
calendario. Asi mismo, manifiestan su conformidad con esa colaboracion. Es cierto
también que consideran que no proceden declaraciones individualizadas de la Presa
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del Gasco y el Canal de Guadarrama sino una conjunta y que la solicitud de
declaracion se encuenira en fase previa de estudio.

En relacion al segundo acuerdo del Pleno, nos remite y nos pone en
conocimiento el informe emitido por el Coordinador de Arqueologia del mes de julio de
2012, que nos indica lo siguiente: por una parte hace referencia a los elementos que
constituyen los bienes gue han de ser aobjeto de estudio. Ademas, dice que es
necesario realizar un estudio previc a su incoacion acerca de la conservacion de estos
bienes y, por uitimo, nos habla que para |la realizacion del estudio propuesto se debe
cgntar con un equipo solvente, y hace referencia a una persona en congreto.

Vistos los documentos, la valoracion que tenemos que hacer es positiva y nos
pondremos en contacto tanto con los ayuntamientos afectados como con la Direccidn
General de Patrimonio Cultural para proceder a dicha cotaboracién.

El Sr. Pavon lglesias argumenta lo siguiente: en primer lugar agradecer a la
Concejal de_area que de cuenta a este Pleno del tenor de la contestacion de la
o1 de Ratrimonio Cultural, porque, efectivamente, hay luces y sombras en la
9’1 la Comunidad de Madrid. Hay alguna sombra gue me interesaria que
A onomera el Gobierno, si es que no es conocedor de ello y que lo valorara ese sentido,
Bomo es el pdrrafo donde dice que no tiene suficientes recursos como para acometer
ung valoracién de BIC en estos momentos. Yo hoy tengc que hacer una critica, sonora
y dura, a fa Comunidad de Madrid, porque, yo no le alabo el gusto, pero seria la
primeraobra hidraulica de la Comunidad Madrid, la primera presa, el primer canal, y
parece que no tiene mucho interés, sin embargo, a ia Plaza de Brunete la hace BIC,
de repente, que es una arquitectura de poblados recuperados después de la guerra
civil con sus simbolos, ... Yo creo gue se tiene que tener mas gusto y un pogquito mas
de categoeria para recuperar ciertas cosas.

En cualguier caso, la parte de las luces es que, efectivamente, la Comunidad
de Madrid ha tardade solo tres meses en contestarnos (la anterior propuesta tardo
afnos, parece que vamos mejor en este del traslado de los expedientes en las
contestaciones), y nos compra, si me permite la expresion vulgar, aquello gue plantec
el PSOE de gue los municipics empiezan a trabajar en este sentide. Es conocedora la
Concejalia de los posibles usos sostenibles que puede tener el tema de la posible
puesta en valor de esta joya de la !lustracion y, en este sentido, si hago un ruego al
Equipo de Gobierne, a la Concejal y al Alcalde, que lideremos este proceso desde Las
Rozas, puesto gue ila mayor parte del Canal del Guadarrama esta en nuestro
municipio, y crec que es la forma mas accesible y mejor que tenemos de acceder.
Tomen uds. las riendas de negociacidon con la Comunidad de Madrid, esa coordinacion
hagamosla nosctros que sabemos mas y que tenemos mas recursos.

Una dltima consideracién y, quizas, la mas importante: no es baladi, que sea
un sclo BIC la Presa y el Canal, yo crec que no es baiadi porgue la recuperacion del
Canal, yo creo que va a ser harto costosa y quizas los concejales que estamos aqui ni
siquiera lo veamos, v digo esto perque hay muchas partes del canal estan enterradas
bajo edificios, otras que se han perdido, ..., la recuperaciéon de todo eso es costoso,
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por lo que solicito gue le dieramos otra vuelta al tema para tratar de que sean dos BIC,
pargue creemos que la empresa en si tiene entidad suficiente como para hacerio.

La Sra. Rey Riveiro interviene: manifestar que puedo estar de acuerdo con
muchas de las apreciaciones que usted hace, y yo creo que lo mas adecuado es gue
iniciemos las tomas de contacto con los ayuntamientos, tanto como en Galapagar
como con Torrelodones y la Direccion General. Ademas, la apreciacién que hace
usted de una unica declaracion BIC, pues yo creo que hablarlo con los ayuntamientos
y manifestarles lo que consideremos conveniente.

La ultima pregunta del Grupo Socialista, la realiza su Portavoz, Sr. Ferrero
Andreés:

5°) El pasado mes de marzo el Pleno Corporative acordo la emision de informe
\  por los servicios correspondientes sobre la situacion de licencias por la que se
desarrollan actividades terciarias los terrenos publicos ocupade por la Federacion
Esparfiola de Futbol, de hotel, cafeteria, eventos no deportivos. 4 Cual es la situacion
de dicho informe?

e

_,ﬁ-l:ar@onc jal delegada de Servicios a la Ciudad, Medio Ambiente, Urbanismo y
2gimen Intérigr, Sra. Rey Riveiro, contesta: dicho acuerdo al gue hace referencia del
meg de marzg, cuyo acta se aprobd en el mes de abril, y en ello estan trabajando los
técnicos, nosolamente en la solicitud del Pleno sobre este informe, sino en el mismo
procedimiento.

El Sr. Ferrero Andrés realiza las siguientes observaciones: su respuesta no
suena a aquello de “estamos en ello”, “yva lo haremos”, “ya vendra” ..., la verdad es
gue lo de la Federacion Espanola de Futbol, ha pasado por muchos estadios, al final
va no es de la Federacién, es del Ayuntamiento de lLas Rozas, estos 46.000.000 €
que se consiguio con mucho esfuerzo y con su oposicion, gue quede clare, ya es de la
ciudad y no de Villar, pero los negocios que alli estaban que, por cierto, durante mucho
tiempo ni siquiera han tenide titule, y han side ilegales, y asi lo establecieron los
Tribunales en el tiempo que no tenian un titule para estar alli, y la realidad es que
permanecen sin licencia. Bastante es ya que hayamos tenido que pagarles a estos
senores el gue estén alli, porgue ustedes lo han decidido, el que no paguen un dure a
Las Rozas y estén cien anos porgue nos devolveran unas instalaciones que va
veremos como las dejan entonces, y encima tengan los negocietes que no tienen
licencia, y a nosotros esto se nos escapa.

Nos hubiera gustadc que pagaran por algo, pero ya que no pagan, por Jo
menos, si pueden hacer los negecios que los tengan y si no pueden hacerlos pues que
no estén. Desde el inicio de esta década han estado alli y a nosotros nos sorprende
por qué no se dan estas licencias, si tienen gue tenerlas, y si no pueden estar pues
gue no estén, pero que no sigan dando largas.

Los negocios gue estan en los terrenos de |a Federacion Espariola de Futbol se
anuncian en Internet, y los realiza la Mercantil Gesport, que oferta en la ciudad del
futbol la celebracién de reuniones empresariales, menus ejecutivos, Team Building
Training Days o cualquier ofro tipo de servicio de empresa, eventos sociales y centros
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de entrenamiento ludice o de trabajo, una combkinacion de actividades de un espacio
comun a disposicion del cliente mas exigente. También ofrece hotel a 62 € la pieza,
entre otros servicios a terceros que ofrece la Federacion Esparniola Fatbol. Todo ello,
7.5 millones de euros, segun dijeron ustedes en cifra de negocio, pues bien, si tienen
titulo porgue ustedes se lo han dado, a nosotros noc nos parece bien, pero si no tienen
licencia y no pueden estar, pues gue cierre 0§ negocios y si pueden estar deles
ustedes la licencia.

Responde nuevamente, Sra. Rey Riveiro: después del discurso que ha dado, una
vez mas, Sr. Ferrero, acerca de la Federacion porque tiene usted fijacion, aun cuando
los tribunales no le dan la razdn, después de soltar usted su discurso, voy a decir yo el
mic de todo lo que hemos hecho desde el mes de enerc de este afo: como sabe, el
Tribunal Supremo confirmé la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia absolviendo
a todos los concejales que habian sido acusados y al anterior Alcalde, guedando
finiquitada la cuestién pena! del asunto de la Federacién. Por ofra parte, el Tribunal

_ Superior de Justicia de Madrid, el 31 de marzo, desestimo el recurso contencicso
\

\ administrativo que usted habia interpuesto contra el acuerdo por el que se desestimé
% el recurso t? reposicion contra el acuerde que determinaba el importe indemnizacion
A\ por_gnriquecimiento injusto a favor de la Federacidn, al desestimar ademas el recurse

i . . .
-\ _cehteneigso,/se confirmaba integramente el acuerdo de Pleno, por lo tanto el asunto
N delotérgamiento de la concesion demaniai a la Federacidon esta cerrado y confirmado
\Eor los tribkinales. Por lo cual, este discurse tiene ya poco sentido.

\ _Por otro lado, el Plenc del Ayuntamiento, por unanimidad, acordo el 26 de abril
no recurrir contra la sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Madrid vy, ademas,
la Junta de Gobierno, como ha mencionado antes ud., en el mes de abril aprobé las
Bases y Estatutos de la Unidad de Ejecucion KODAK, lo gue supone avanzar en la
gestion de los terrenos en los que esta la Federacion.

Por lo tanto, Sr. Concejal, seguiremos trabajande en la misma linea y haciendo
lo que proceda conforme a derecho, independientemente de lo que usted plantee.

A continuacion se inicia el turno de preguntas del Grupo Contigo por Las
Rozas, y lo hace su Concejal, Sra. Garcia Cruz, que realiza las dos primeras
preguntas de su Grupo:

6°%) ¢ En qué situacion se encuentra el cumplimiento de los acuerdos aprobados
en el pleno de febrero sobre el desarrollo de una contratacion publica socialmente
responsable?

El Portavoz del Grupo Popular, Sr. Rico Pérez, responde: los estamos
cumpliendo, y como esto continuara en el mandato, los seguiremos cumpliendo, por lo
menos hasta que finalice el mandato, porque nos comprometimos a incluir criterios de
coniratacion socialmente responsable en los expedientes que se vayan aprobando v
asi estamos haciendo desde que se aprohd la mocion.

La Sra. Garcia Cruz interviene nuevamente: usted dice que lo estan
cumpliendo, pero sobre este tema no sabemos nada, y traemos este tema al Pleno
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porque hemos preguntado sobre esto en la reunion de la comision de Vigilancia de la
Contratacién de este mes y no hemos obtenido respuesta, como viene siendo habitual.
Y nos tememos gque no nos han qguerido contestar porque ustedes con este tema no
han hecho nada.

Hemos preguntado en qué situacién se encuentra el cumplimiento de este
acuerdo, jen qué contratos se habian incluido clausulas sociales?, si es que lo han
hecho en alguno, y sobre tocdo si al mencs tienen alguna planificacion para el
desarrollo de los acuerdos de {a mocion. Nosotros entendemos que el tema es
complejo, que requiere un analisis de conjunto y, de hecho, en las propuestas de la
mocién que presentamos, se incluia la creacidn de una mesa técnica para estudiar la
manera de implementar clausulas sociales en la contratacion municipal, aungue este
punto no fue aprchado porque el PP presentdo una enmienda para simplificar los
acuerdos.

Lo que no nos gustaria es que habiendo un acuerdo amplic de todos ios grupos
municipales de esta Corporacion para abordar este asunto, el cumplimiento de esta
mocion se gquede en que ustedes meten en cuatro contratos dos cosas vy ya la dan por
cumplida. Nosotros lo que pretendiames con esta mocion es la implantacion
progresiva en €l Ayuntamiento de Las Rozas de una estrategia de contratacion publica
socialmente responsable, en la gue ademas del criterio econdmice para la seleccion
de gfert'és se tengan en cuenta aspectos, sociales, [aborales, medicambientales, gue

\\Eﬂ_gg,efnutand! criminar a las empresas gue tengan un comportamiento mas responsable
=N\l
\

en-beneficip del interés general. Y para hacer esto lo que tienen que hacer es un

‘~.\analisis glgbal del sistema de contratacion, ver en qué contratos pueden encajar este
tipo de cosas, segun precio, cbjeto del contrato, y establecer unos criterios. Lo que les
pedimos’es que al menos establezcan un plan que les permita llegar a esto, que nos
digan quien es el responsable y como lo van a hacer.

En definitiva, gue se pongan a ello y que cumplan los acuerdos de la mocion,

El Sr. Rico Pérez afade a su anterior intervencion: bueno, pues, como le decia
lo estamos cumpliendo y si le parece le voy a detallar algunos de ellos que fue lo que
se dijo el otro dia en la Comisién, y que no sé qué problemas ha habido de
comunicaciones, y es gue han sido en dos expedientes, que son los gque ha habido en
estos cuatro meses o, mejor dichc, ha habido mas, perc no 8é& co6mo podria meter esto
en los fuegos artificiales, en ias maquinas vending, .... Hay que si, los servicios
auxiliares para espectaculos y eventos culturales, si llevan una contratacion
responsable, fundamentalmente se han subrogado los empleados que scn 8 y obligan
a mantener las condiciones taborales econdémicas que tenian; en la concesion
demanial del kiosco del Pargue Paris, fomentamos en el pliego con medidas de una
puntuacion que favorezca la contratacion de desempleados mayores de 45 afos o
discapacitados. Se favorece la contratacion estable porgque se multiplica por 0,75,
aquellos que sean con un contrato laborar a tiempo parcial, ¢ se favorece la
contratacion y el empleo cuando se contrata a personas en desempleo y ¢on un
tiempo de desemplec superior a 6 meses.

Actualmente estamos en el estudio de otros dos, como puede ser el servicio
educativo en el que se esta estudiando la posibilidad de fa subrogacion también de los
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empleados; y otro que va a salir en el que meteremos también las clausulas para el
fomento del empleo que le venia diciendo. Y, en todos ello, en caso de empate se
favorezca a los gue tengan en su plantilla a discapacitados superiores al 2% vy, en
caso de que esto también sea de empate, que sean los que mas trabajadores fijos
discapacitados tenga. Ya le digo que habide otros como las maquinas vending, la
grabacion de plenos o los fuegos artificiales que es mas complicado incluir este tipo de
cuestiones, y seguiremos incluyendo este tipo de clausulas sociales como nos
comprometimos en esa mocion.

7°) ¢Qué pasos ha dado el equipo de gobiemno para dar cumplimientc a los
acuerdos de pleno contenidos en la mocion aprobada en el mes de abril para instar al
Ayuntamiento a la resolucién del contrato con la empresa PROMAN SERVICIOS
GENERALES S.L.7

\ El Concejal delegado de Transportes, Seguridad Ciudadana, SAMER-
A\ Proteccidn_Civil y Moviliad, Sr. Santos Baeza, responde a la pregunta diciendo:
\\ aprob9 la mocién, por los Servicios de Coordinacion Juridica del Ayuntamiento, se

N\ solicha a estq Concejalia una serie de documentacion que comprendia un historico de

e contrato, incluyendo néminas, contratos anexos de subrogacion, asi como las

— ﬁe\mandas ;:D')‘esentadas contra PROMAN. En estos momentos se esta valorando la

situacién por el Servicic de Cocrdinacion Juridica

La Sra. Garcia Cruz expone o siguiente: como ustedes saben en el Pleno del
mes dé-{bril s$e aprobo, una mocién en la gue se acordd solicitar un informe a los
servicios juridicos para estudiar la posibilidad de iniciar la rescision del contrato con la
empresa que se encarga de los servicios de seguridad del Ayuntamiento, v se hacia
porgue hay dos sentencias favorables de los frabajadores a los que se les da la razon
en el sentido de que la empresa esta incumpliendo las condiciones laborales de
subrogacion que estan incluidas en el pliege de condiciones y que son de obligado
cumplimiento para la empresa.

Han pasado dos meses desde que se aprobd este acuerdo en el pleno, v iras
preguntar en comision informativa por este tema, parece ser que ustedes no han
hecho nada.

Entendemos gue tienen muchas cosas que hacer, pero esta no es una mocion
cualguiera, porque mientras ustedes no hacen nada los 49 trabajadores de PROMAN,
siguen cobrando mal sus nominas. Ni siquiera a las dos personas, que denunciaron, y
que tienen una sentencia favorable, les han regularizado sus ndominas y van a tener
que solicitar el cumplimiento de la sentencia judicialmente.

Ustedes no estan utilizando los mecanismos gue tienen como Ayuntamiento para
obligar a la empresa a gue cumpla la ley, vy a que cumpla el pliege de condiciones.

Y eso lo tienen gue hacer, no porgue se haya aprobado una mocion en el
Pleno, que también, sino porgue es su obligacion, ustedes estan obligados a hacer un
seguimiento del cumplimiento del contrato. Y este conirato no se estd cumpliendo, en
todos sus términos, al menos en la parte que afecta a los derechos laborales de los
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trabajadores.

Les instamos una vez mas a que tomen cartas en el asunto, a que recopilen la
informacién sobre la situacion de los trabajadores, preguntenles a ellos, interésense
por su situacion, hagan un seguimiento de lo que esta pasando y pongan a los
servicios juridicos del Ayuntamiento a trabajar en este tema, y tomen las medidas que
correspondan para resolver la situacion.

Contesta nuevamente el Sr. Santos Baeza: al margen de la actuacion que
tienen los servicios juridicos que esta pendiente de hacer un informe sancionador en la
medida que dictaminen, los servicios de esta Concejalia continia la supervision
cotidiana del servicio, y asi se han procedido a los ajustes no solo de las ndminas, sino
del servicio general. En una ultima reunién gue se produjo la semana pasada se ha
vuelto a exigir el incremente de salario minimo interprofesional considerando Ia
empresa que el salario actual, una vez realizada la adaptacion, es superior a la del
pliego, en lo gue ha subido el salario minimo interprofesional, no en los conceptos
adicionales gue pudieran tener.

Seguidamente formula la ultima pregunta del Grupo Contigo por Las Rozas, su
Concejal, Sr, Villarroel Ortega:
2
|
. ¢Qué hovedades hay sobre la posible atencién a personas refugiadas en el
Aytintamiento de’las Rozas?

Responde la Concejal delegada de Servicios Sociales, Familia y Sanidad, Sra.
Goémez-Angulo Amorods: D. Valentin, el pasado martes, dia 28, se convocé la
Comisidn de Bienestar Social, Integracion, Cooperacidon y Familia de la Federacién
Madrilenia de Municipios, presidida por el Alcalde de Fuentiduena de Tajo, y de la gue
formo parte. En dicha comision, como punto pringipal del orden del dia, se pidié la
comparecencia de algun responsable de la Comunidad de Madrid, en materia de
refugiados, y asistio D? Pilar Renes, Subdirectora General de Voluntariado,
Cooperacion Internacional y Responsabilidad Social Corporativa, y 1a responsable de
coordinar la Oficina de Atencion al Refugiados de la Comunidad de Madrid -creada por
acuerdo del Consejo de Gobierno del pasado 8 de septiembre del 2015, que cuenta
con una dotacion presupuestaria de 500.000 €-, para informarnos de como se esta
coordinando dicha Oficina con todos los municipios, a fravés de la FEMP, quién la
conforma, y {a formacidén que se esta dando, por parte de la Comunidad de Madrid, a
los voluntarios que estan implicados en la integracién y la atencidén de las personas
que llegan a nuestra Comunidad. Asimismo, se nos dieron cifras de las personas
refugiadas que han venido a Espana y, en concreto, 231 personas han venido a la
Comunidad de Madrid. Nosotros preguntamos por que se estaba tardando tanto
cuando ayuntamientos, como el de Las Rozas, habian ofrecido sus recursos reales no
tenga noticias de si puedan venir o no refugiades. Se nos explicd, igualmente, yo no
sabia céme funcionaba, y los impedimentos que habia dentro de la Comunidad de
Madrid, que no es porque seamos la Comunidad de Madrid, sino por el coste elevado
de vida gue supone vivir en Madrid o en algunos municipios de esta Comunidad, que
en otros pueblos de Espafia no existen, porque la Unidén Europea concede una
dotacion presupuestaria por persona exactamente igual a todo el territorio espanol, de
30 € por persona, vivas en Madrid, vivas en Almeria o en Badajoz, por lo que las
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propias entidades designadas por el Gobierno de Espana que son Cruz Roja, Accem y
CEAR, en funcién del coste, eligen los sitios mas acordes para reubicar a estas
personas.

Nosotros presentamos nuestros recursos, cada municipio ha presentado los
suyos, recursos diferentes, y hemos cumplido con las expectativas.

Finalmente, acordamos volver a reunirnos el 4 de octubre para poder hacer un
intercambio de las perscnas gue formamos la Comisién de Bienestar, intercambio de
buenas practicas y de los recursos gue tenemos, y {es iré informande debidamente.

El Sr. Villarroel Ortega manifiesta lo siguiente: en marzo, hace tres meses, se
aprobo, por unanimidad, una mocion gue presentamos desde Contigo por Las Rozas
para mosirar nuestro rechazo al acuerdo entre la Union Europea y Turquia, pedir
liderazgo al gobierno espafol en funciones y, a peticion del propio gobierno local del
PP, realizar u f-ac,{o de solidaridad con las personas refugiadas el 20 de junio, Dia
ikternacionaf de las ?ersonas refugiadas.

"7~épdelflidéié]fgo en la Union Europea mejor ni lo tratamos.

g,\?wué paso con el acto? Que no fueron capaces de hacerlo y, a cambio, nos
propusieron Una declaracion institucional. La verdad es que ha side un poco
decepcionante que el Equipo de Gobierno no haya tenide un gesto en este sentido

Pero es que en septiembre del ano pasado, hace nueve meses (el pericdo de
un embarazo} se acordd, por unanimidad, una mocidn, que presentaron ustedes y que,
todo hay que decirlo, estuvieron muy dispuestos a acordar cambios con Contigo por
Las Rozas, en el que Gebiernoe local se comprometia a ofrecer una serie de recursos
para la posible atencién a personas refugiadas.

Nueve meses después no tenemoeos ningun resultade tangible. Tras nueve
meses hemos tenido el parto de los montes.

Ustedes nos han dicho que no se ha podido, pero desde Contigo por Las
Rozas les decimos: Si Se Puede.

Voy a ponerle dos ejemplos en la Comunidad de Madrid.

Rivas, que tiene un acuerdc con la ONG CEAR y que tiene dos personas
llegadas en junio.

Pero el mejor ejemplo en la Comunidad de Madrid es Torrelodones, un pueblo
vecino, mas pequefic gue el nuestro y con menos recursos, que ya tiene 16
refugiados, 12 llegaron en abrl y 4 en junio. Son de Honduras (1), Venezuela (2),
Turquia (1), Ucrania (3), Palestina (4), Eritrea (4), Congo (1). 3 son menores que va
estan escolarizados y que haran los campamentos de veranos municipales.
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El Ayuntamiento de Torrelodones tiene un convenio con Cruz Roja para la
cesién de 3 viviendas municipales con cabida para 18 personas. Ademas, pusc en
marcha una web para recibir propuestas de colaboracion por parte de los vecines v,
con motivo del Dia internacional de las personas refugiadas, celebro unas interesantes
jornadas divulgativas.

Sefores del Gobierno local del PP, tomen ejemplo y respondan a la
sensibilidad que sobre este tema muestran muchos vecinos de Las Rozas.

Seguidamente comienza el turnc de preguntas del Grupo Ciudadanos, v lo
inicia su Concejal, Sr. Gomez Valenzuela, para preguntar:

9°) A dia de hoy ¢cuanto dinero se ha conseguido en patrocinios a traves de la
Fundacion Marazuela para Las Rozas Ciudad Europea del Deporte?

Responde la Concejal delegada de Deportes, Sra. Fernandez Alvarez Robles:
a dia de hoy no se ha tramitado nada via Fundacion Marazuela, si bien estamos
trabajando en la elaboracion de unas bases de patrocinio privado de las actividades
del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid que regulara el patrocinio en sus
condicion/g;.,yﬂge, en breve, espero ya estén activas.
2 \
}\mjfﬁéﬁﬁ@%l Sr. Gomez Valenzuela: somos conscientes de que ya mafana
— “gntramos en juli?, y han pasado 6 meses. Es una pregunta gue ya hemos realizado
varjas veces y Iags gue nos queda, y vaya papelon le toca a ud. tener que contestarlas.
Si fueran uds los que tuvieran que recaudar el dinero, probablemente, hubiéramos
conseguido algo, pero la Fundacion Marazuela es evidente que es incapaz de
recauda‘r\qp__,dum para el patrocinio para Las Rozas Ciudad Europea del Deporte. De
hecho, hace poco presentamos una mocion para el cierre de dicha Fundacion y uno de
los argumentos mas utilizados en este Pleno fue que era un mal momente porgue
éramos Ciudad Europea del Deporte, porque la Fundacién Marazuela tenia que
recaudar fondos, buscar patrocinios, ..., pero la verdad es que no se consigue nada.
Uds todos los meses nos contestan que no han recaudado nada, cero, y no nos diga
que estan trabajando, que van a hacer ... porque la respuesta es que no hay nada,
absolutamente nada. ; Cémo van a solucicnar este tema? En agosto, probablemente,
el gerente de la Fundacién Marazuela se vaya de vacaciones. Todos los ingresos que
este Ayuntamiento realiza a la Fundacion son practicamente para pagar las nominas.
Estan ocupando plazas y puestos en la Concejalia, si no me equivoco, de Deportes vy,
nos gustaria, ya que no van a poder decirnos cuante dinero han recaudado, que nos
informaran de qué hacen los empleados de la Fundacion, a qué dedican su tiempo y
en gué nos estamos gastando los 110 & 120.000 € al afio en esa entidad.

Contesta a su vez la Sra. Fernandez Alvarez-Robles: contesto todos los
meses con rigor y en las vias de trabajo que se estan realizando. Trabajamos sobre
bases de patrocinio privade que regulara la tramitacion de los patrocinios para el
Ayuntamiento de Las Rozas y sus actividades. Las Rozas Ciudad Europea del
Deporte, a fecha de hoy, 30 de junio, llevamos ya 147 eventos con 30.000
participantes y con 70.00 espectadoeres, quiero decir que la actividad en si esta a pleno
rendimiento y gue toda ayuda sera bien recibida y que trabajaremos constantemente
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para que se desarrollen, mejoren y todos estemos implicados en el éxito de todas las
acciones.

Pregunta la Concejal del Grupo Ciudadanos, Sra. Priego Alvarez, a
continuacion:

10°%) Cuales son los plazos previstos para la finalizacién de las obras del IES
José Garcia Nieto?

Responde la Concejal delegada de Educacién, Sra. Piera Rojo: la Direccién
General de Infraestructuras, en una nota respondiendo a una solicitud, contesta: “fas
obras se van egjecutando a buen ritmo y se estan cumpliendo a dia de hoy los plazos
establecidos. Se seguird con un seguimiento puntual de la obra para evitar posibles
imprevistos.”

Replica la Sra. Priego Alvarez: en el acta de inicio de obra fechada el 17 de
marz wdica que el plaze de finalizaciéon de la obra es de 6 meses (17 de
septiembre). | Esperemos, aunque nuesira esperanza y la de muchos padres de
—alumnos de g_as Rozas ya se agotan, que no se produzca ninguna incidencia, porque

los plazos estan muy ajustados en el tiempo. Es mas, si se fijan, existe un desfase de
\\fechas ya fesde el inicio, dado que el inicio del proximo curse en la Comunidad de
Wrid,/es el 12 de septiembre.

) Segun tenemos entendido, en dicha acta existe una cuestion legal pendiente
de solventar por parte del Ayuntamientc. Dicha cuestion, hace referencia a la
gjecucidn de las obras de las pistas depoertivas del IES José Garcia Nieto.

No se pueden seguir realizando las obras previstas, ya que existen
servidumbres egales de paso a las instalaciones de la anexa Biblioteca publica Ledn
Tolstoi. Estas servidumbres, de caracter imperative, limitan el dominic del predio del
Instituto e impiden la adjudicacién de la licencia preceptiva para la consecucion de una
parte esencial de la obra.

¢ 3e ha dade alguna solucién por parte del Ayuntamientc a este inconveniente?
¢Cémo van a resolver el cumplimiento de la legalidad en Ja ejecucidon de estas obras?

Desde Ciudadanos deseamos que se agilicen y terminen las obras, se cumplan
los plazos establecidos, se respete la legalidad y los alumnos puedan comenzar el
curso escolar con total y absoluta nermalidad, sin ningun tipe de inconvenienie ni para
ellos ni para sus familias.

Responde la Sra. Piera Rojo: en la Concejalia ne tenemos conccimiento de
gue exista inconveniente alguno. Las cuestiones de licencias y demas, son cuestiones
urbanisticas y los técnicos del Ayuntamiente v de la Comunidad de Madrid estan
trabajando para que las obras se ejecuten segun los plazos fijados.
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El Concejal del Grupo Ciudadancs, Sr. Sanchez de Mora Chia, formula la
siguiente pregunta:

11°) (En qué situacion se encuentra, a dia de hoy, la negeciacion entre el
Ayuntamiento de Las Rozas y el canal de Isabel Il en relacidén con la renovacion y
gestion de la red de abastecimiente de agua y la Entidad Urhanistica Colaboradora de
Conservacion del Golf?

Contesta la Concejal delegada de Servicics a la Ciudad, Medio Ambiente,
Urbanismo y Régimen Interior, Sra. Rey Riveiro: la urbanizacién del Golf, hasta hace
poco, se abastecia de agua de pozes y tenia a Canal en alta. En virtud de sanciones
recibidas de la Confederacion Hidrografica y el cumplimiento de una sentencia del
TSJ, Ia Junta de Gobierno requiric a la citada entidad para que se abstuviera de
continuar con los alumbramientos de aguas subterraneas por no tener autorizacién
administrativa. Desde ese momento han dejado de continuar con este alumbramiento
y se abastecen con agua del Canal. Es decir, el suministre de agua esta garantizado,

si bien eI/mante\r\\imiento de ia red de distribucion la realizaba la propia entidad.
N

s

-\~zf:"/_Eﬁ'“j'Uﬁ'go Je 2012, se firmd un convenio con Canal acerca de la gestion del
ervicio-de-distribucion de agua de consumo humano, en cuya estipulacion 22,
establece que en el ambito del Convenio se podrd ampliar a otras urbanizaciones
mediante.1a celebracién de adendas al mismo. Pero para que Canal asuma el
mantenimiento de esta red ha de adaptarse a la normativa que exige el propio Canal.
En este sentido, estan trabajando los servicios juridicos de Canal de Isabel 1l y del
propio Ayuntamiento, es decir, en la elaboracion de una adenda que incluya la
adhesién de la red al Cenvenio, asi como la adecuacion de la misma, y mi intencion es
poder traerlo a Plene lo antes posible.

El Concejal det Grupo municipal Ciudadanos, Sr. Pérez Juste Abascal, realiza
la siguiente pregunta:

12°) ;Qué medidas se van a tomar para regular la situacion de la propiedad en
estado de abandono situada junte a la calle Clara Campoamor?

Responde nuevamente la Concejal delegada de Servicios a la Ciudad, Medio
Ambiente, Urbanismo y Régimen Interior, Sra. Rey Riveiro: entiendo que se refiere a
la finca La Talaverona, propiedad municipal cbtenida por cesion gratuita como zona
verde en el desarrollo de un sector del Montecillo. Es cierto que las edificaciones que
existen alll, segun me informan los Servicios Técnicos, estan fuera de ordenacidon y en
su momento se decidido no demolerlas por si, en un future, fueran utilizadas para zlgo.
No se sabe cual pudiera ser su uso y por estar fuera de ordenacion, tampoco creo que
pudieran destinarse a pocc mMAas gue SU mera conservacion, pero pudiéramos
estudiarlo.

Por otro lado, si vamos a proceder a renovar el vallado, que esta roto, y a
tabicar la puerta para evitar gue las edificaciones se sigan deteriorando

El Sr. Pérez Juste Abascal dice: agradezco las medidas gue van tomar
porgue varios vecinos nos han contado gue hay cascotes, cristales, elementos
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cortantes, peligro de caidas distinto nivel, asi que si no se encuentra ninguna utilidad y
se puede proceder a su demolicidn, rogamos nos lo comente cuando tenga la decision
tomada.

La ultima pregunta del Grupo municipal Ciudadanos la formula su
Concejal, Sra. Priego Alvarez:

13°) Cual es la fecha prevista para la firma del contrato con ACES EUROPA
para formalizar el nombramiento de Las Rozas Ciudad Europea del deporte?

La Concejal delegada de Deportes, Sra. Fernandez Alvarez-Robles, contesta:

espero y deseo gue a la mayor brevedad posible, como ya le contesté en Comision y

todas las ocasiones que me lo pregunta. Ya se esta tramitado en [os servicios juridicos

e intervencidon, y cuando finalicen sus informes preceptivos, pasaran a aprobacion de

\ la Junta de Gobierno Local cumpliendo con |z legislacidon para asi darle efecto. Estoy
\ segura/de'qﬂééompartimos el interés en que sea a la mayor brevedad posible.

\ f__ Z’ ,
- “%/f La Sra. riego Alvarez argumenta lo siguiente: a la pregunta de mi companero
' bre jos patrocinios, nos dice que no han conseguido nada a traves de la Fundacién
Marazuela y que siguen trabajando, y que en breve espera que se activen las bases
para™gs Batrocinios. Para usted, “breve” ;que es? Un dia, u?ai semana, un mes, un

afio, porgue siempre nos dice lo mismo, “estamos trabajando”, “estamos en ello”, “en
breve”. .. -

E! mes pasado usted nos dijo, en este mismo salén de Plenos en la sesion
ordinaria del Pleno del mes de mayo, que estaba en el departamenio juridico la
tramitacién del pago del patrocinio. Tenemos la sensacién de que el Equipo de
Gobierno en general, y usted en particular, cuando no sabe o no quiere responder a
nuestras preguntas, nos remite al departamento juridico y permitame que le diga, que
dicho departamento funcicna de manera gjemplar y dudc que tarden un mes en
tramitar este tipo de gestion. Le recuerdo que en el mes de marzo el Sr. Lupatelli,
Presidente de Aces Eurcpe, y su secretario general, mantuvieron una reunion con el
Alcalde en la gue se comprometieron al pago de los 7000 € de dicho convenio y que
han pasado 3 meses desde entonces y seguimos esperando a que en preve cumplan
con dicho compromiso. Espero que no vuelva a decir que €l ano finaliza el 31 de
diciembre como dijo el mes pasado, porque le recuerdc que el afic comienza el 1 de
enero y lo logico habria sido que dicho convenio se firmara a principios de afio y no a
ano vencido. Incluso que se hubiese firmado tras la concesidn del Galarddn en
Bruselas, donde usted acudio el 18 de noviembre de 2015, en representacion de este
Ayuntamiento.

El mes pasado usted me dijo que parecia que no me gustaba gue fuésemos
Ciudad Europea del Deporte. Le diré que si me gusta, pero sobre todo me gusta que
se hagan las cosas bien y que no nos tomen el pelo, Sra. Fernandez, me puede decir
quién va a asumir los costes, si se producen por el incumplimiento de las bases del
reglamento de dicha organizacién? Como bien sabe le proximo dia 15 hay convocada
una reunién de los miembros de ACES EUROPA, y que se puede poner sobre la mesa
la retirada del nombramiente de Las Rozas Ciudad Eurcpea del Deporte, pero es que
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yo creo que no estamos haciendo nada para conseguir esos patrocinios, porque al
principio decia que era la Fundacion Marazuela, ahora que estan haciendo unas bases
y, si, se han hecho muchos eventes como Ciudad Eurcpea del Deporte, no, como
Ciudad Eurcopea del Deporte candidata, porgue, a fecha de hoy, no somos Ciudad
Europea del Deporte porque no hemos firmado el convenio, y estamos en el mes de
julio, nos vamos de vacaciones, y quizas en Nochebuena nos traiga Papa Noel el
regalo del nombramiento de Las Rozas Ciudad Europea del Deporte.

La Sra. Fernandez Atvarez-Robles responde de nuevo' me remito de nuevo a
la contestacion y, prever, es ver con anticipacion, y yo puedo estimar unos tiempos,
pero no adivinar cuando, y trabajo para hacer las cosas bien, cumpliendo con la
legalidad, con los informes preceptivos gue se tienen que tener, sabiendo los pasos
que se tienen que dar y trabajando, otra cosa no, pero trabajar, trabajar y trabajar,
como lo demuestran los 147 eventos que hemos hecho en seis meses, con una
participacion de 30.000 participanies, con 70.000 espectadores, es decir, con un
naturaleza viva del depoerte, gue este premic es un reconocimiento a todo el trabajo, a
todos los empleados, los ciudadancs que hemos hecho, hacemos y haremos deporte
en nuestro municipio, donde nos identificamos, donde estamos viviendo, compariimos
con la familia, los amigos, y que ahora podemos disfrutar y les invito a que siga
viniendo a los eventos de Ciudad Europea del Deporte, gue €s son una herramienta de
cohesion social y que nos sirve para unir, infegrar y compartir esfilos de vida

\saludabies y up futuro mejor para todos.

,/

Sr. \Al alde-Presidente, comunica que, una vez que se han realizado las

guntas/al’ biernc por parte de los Grupos de la Oposicion, da lectura a tres
De araciones stnucmnales

DECLARACION INSTITUCIONAL POR EL DiA MUNDIAL DE LOS
REFUGIADOS. 20 DE JUNIO DE 2016.

"Los refugiados son personas como las demas, como ta y como yo. Antes de ser
despiazados, flevaban una vida normal v su mayor suefio es poder recuperaria
algun dia. En esfe Dia Mundial de los Refugiados, recordemos la humanidad que
nos es comin, celebremos la tolerancia y la diversidad y abramos nuestro
corazon a los refugiados en todo el mundo”.

{Ban Ki-Moon, Secretario General de Naciones Unidas)

El pasado 20 de junio se conmemord el Dia Mundial de los Refugiados, dia
marcado el 4 de diciembre de 2000 por la Asamblea General de las Naciones
Unidas.

Una vez mdés, este Pleno Municipal del Ayuntamiento de Las Rozas quiere:

incidir en la urgencia que fa crisis de los refugiados debe afrontarse con una
renovada politica europea de asilo que impligue a fodos los estados miembros,
en estrecha colaboracion con los Ayumtamientos, Comunidades Auténomas y la
sociedad civil.
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Recordar que sin nuestra implicacion activa como Ayuntamiento en la inclusion,
infegracion y mediacion a través de los agentes sociales, la respuesta a la crisis
podra ser o no exitosa.

Mostrar nuestra solidaridad con fodas aquellas personas que se han visto
obligadas a abandonar su pais por causas gjenas a su volunfad.

Reconocer el papel esencial que estan jugando las entidades Intermacionales,
voluntarios y ONG's; la ayuda humanitaria que dan en los campos de refugiados
como en los paises a los que llegan y como luchan por garantizar su seguridad y
dignidad.

Manifestar nuestro compromiso como entidad focal en ef ofrecimiento que hicimos
\\, conjunt {e todos los grupos politicos para ser ciudad de acogida. En este
\ S?ﬁﬂgui mos trabajando conjuntamente con las entidades sociales de Las
R fg,,_en—l,a oordinacion y actualizacion deg fos recursos reales que hemos
\‘3(;406810 a.dispasicion de la Federacion Madrileria de Municipios.

\< Garantizar que en este dmbito no habré banderas politicas, sino unidad v trabajo
&njunfo con todos los agentes implicados para dar la mayor sequridad,
e (abfﬁdad y prospenidad a las personas que pudieran legar a nuestro Municipio.
N

Todos juntos somos mejores y la respuesta af drama de los refugiados, por parte
de Las Rozas estard, llegado ef momento, a fa altura de la circunstancias y se
afendera teniendo en cuenta la realidad particular que tenga cada persona.
Ef Pleno de Las Rozas, a 30 de junio 2016."

DECLARACION INSTITUCIONAL POR EL DiA DEL ORGULLO GAY

‘El Dia Internacional del Orguiffo LGBT (leshiana, gay, bisexual y transexual),
fambién conocido como Dia del Orgullo Gay, se conmemora cada afio ef dia 28
de junio, fecha en que produferon en 1969 los disturbios de Stonewail (Nueva
York.), que marcaron el inicio del movimiento de liberacion homosexual, una
rebelion ciudadana que supuso un antes y despuds frente a la injusticia,
discriminacion, hostigamiento y persecucion social y policial, y que dio ofigen a un
movimiento por los derechos civiles y los derechos sexuales en todo el mundo.

El Ayuntamiento de Las Rozas, consciente del largo camino que gueda por
recorrer y de la necesidad de garantizar politicas de igualdad y no discriminacion
para lodas las personas, independientemente de su orfentacion sexual ©
identidad de género; cree en la importancia y adquiere el compromise de
promover actividades que como ésla, y ofras muchas que se realizaran a futuro,
tengan como objetivo ef de fomeniar fa equidad de estos colectivos af resto.

En definitiva, acciones que sirvan para poner en la agenda social y politica, un
hecho muy importante: las personas LGBT tienen ef derecho de poder alcanzar el
mayor grado posible de felicidad a fravés de una sociedad disediada por todos y
para todos. Para lograr ese suefio, esa ambicidn, es precisa la participacion de
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fodos. Una socledad sensibilizada es una sociedad respetuosa y que acepfa a
cada persona como €5, y a eso aspiramos hoy y cada dia.

Las Rozas de Madrid, a 30 de junio de 2016."

DECLARACION INSTITUCIONAL POR EL DIA MUNDIALDE
ESCLERODERMIA

Con ef lema 'De la mano, para un futurc mejor” el 29 de junioc de este ano se
vuelve a conmemorar el Dia Mundial de la Esclerodermia.

La esclerodermia es una enfermedad rara que alecta, aproximadamente, a una
de cada 10000 personas en Europa y Norteamérica. Y que ataca principalmente
a mujeres de edad media y provoca la muerie en un alfo porcentaje de fos casos.

El municipio de Las Rozas estd especiaimenfe concienciado con esta
enfermedad rara, va que tenemos el privilegio de tener en nuesiro municipio la
sede de la Asociacion Espariola de Esclerodermia (AEE), a la que hoy queremos
poner en valor en este Pleno Municipal.

Hoy reconocemos le enomme labor que realizan sus voluntanos, $oci0s y
familiares, que suman sus esfuerzos para conseguir 10s objetivos de luchar contra
la enfermedad, liderando la fabor de los afectados para disminuir su impacto; v

‘ gue tiene como egje central promover un mejor conocimiento y tratamienio de la
enfermedad de la esclerodermia (enfermedad catalogada como enfermedad rara

| y que tene un importante caracter incapacitante), con el fin de mejorar fa calidad
de vida de las personas afectadas y sus familias Una luchadora incansable fue fa
rocefia Malena, fundadora de {a Asociacion Espafiola de Esclerodermia, a la que

‘ perdimos hace unos meses, perc a la que no olvidamos y hoy gueremos
recordar.

Las grandes batailas las ganan las personas que trabajan juntos con esfuerzo,
conviceion y pasion. Malena fo hizo. Por ella y por tantas personas que en su dia
a dia no se rinden, el Pleno Municipal del Ayuntamiento de Las Rozas de fa mano
de la Asociacion Espafiola de Esclerodermia, por un futuro mejor, renueva su
compromiso en apoyar todas las acciones que visibilicen y conciencien lo que
supone la Esclerodermia y tas Enfermedades Raras

Las Rozas de Madrid, a 30 de junio 2018

No habiendo por consiguiente mas asuntos que tratar, el Sr. Alcalde-Presidente
levanto la sesion, siendo las veinie horas y doce mlnutos del dia indicado, de todo io
que como Secretaria General, doy fe. > :

EL ALCALDE, (
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