CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE
MADRID, CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD, Y EL AYUNTAMIENTO DE LAS
ROZAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL ABSENTISMO ESCOLAR

=g OCT 2013
=de

En Madrid, a de 2019

REUNIDOS

De una parte, D. ENRIQUE OSSORIO CRESPO, Consejero de Educacioén y Juventud de la
Comunidad de Madrid.

De otra, D. JOSE DE LA UZ PARDOS, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Las Rozas.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacién de la Comunidad de Madrid, de conformidad
con lo previsto por el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administracion de la Comunidad de Madrid, y en virtud de su nombramiento como
Consejero por Decreto 63/2019, de 19 de agosto, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid.

El segundo, en nombre y representacion del Ayuntamiento de Las Rozas, en virtud
de lo previsto en el articulo 25.2 n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local. De conformidad con el articulo 135.2 a) de la Ley de Administraciéon
Local de la Comunidad de Madrid, la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las

R as, autoriza con fecha 5 de abril de 2019 la suscripcién del presente Convenio.

En virtud de la capacidad juridica necesaria que tienen y acreditan para formalizar el
e Convenio de Colaboracion,

MANIFIESTAN

La Constitucion Espafiola de 1978 establece el derecho a la educacién para todos
los espanoles en su articulo 27 y encomienda a los poderes publicos que promuevan las
condiciones y remuevan los obstaculos para que este derecho sea disfrutado en
condiciones de igualdad por todos los ciudadanos.

En este sentido, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (Boletin
Oficial del Estado de 4 de mayo), modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre,
para la mejora de la calidad educativa (Boletin Oficial del Estado de 10 de diciembre)
establece el caracter obligatorio y gratuito de la ensefianza basica, que comprende las
etapas de educacion primaria y educacion secundaria obligatoria. Asimismo, ha dispuesto
que las Administraciones Educativas desarrollen medidas de accion positiva, orientadas a
apoyar el acceso y permanencia en el sistema educativo de los grupos mas desfavorecidos.

Dentro de estos grupos, destaca el de los perceptores de la prestacion econémica
denominada renta minima de insercién, obligados por la Ley 15/2001, de 27 de diciembre,
de Renta Minima de Inserciéon en la Comunidad de Madrid, a escolarizar y garantizar la
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asistencia continuada y permanente a los centros escolares de los menores durante la
etapa educativa obligatoria.

A su vez, el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, sefiala como competencia del municipio, en los términos de la legislacion
del Estado y de las Comunidades Auténomas, la participaciéon en la vigilancia del
cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

Por su parte, la disposicion adicional segunda de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, Reguladora del Derecho a la Educacion, determina que las corporaciones locales
cooperaran con las Administraciones educativas competentes, en el marco de lo
establecido por la legislaciéon vigente y, en su caso, en los términos que se acuerden con
ellas, en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

En este marco normativo, la Orden 253/2001, de 26 de enero, de la Consejeria de
Educacion, establece las condiciones y médulos econémicos que regulan la suscripcién de
convenios de colaboracién con corporaciones locales de la region para el desarrollo de
programas de prevencion y control del absentismo escolar del alumnado de centros
docentes sostenidos con fondos publicos.

Asi mismo, la Orden 669/2019, de 8 de marzo (BOCM de 20 de marzo), de la

Consejeria de Educacion e Investigacion, establece los modulos econémicos de

financiacién aplicables a los convenios de colaboracion entre la Comunidad de Madrid y las

m@orporaciones Locales para el desarrollo de programas dg prevencion y cgnt_rol del

@ “2gbsentismo escolar del alumnado de centros docentes sostenidos con fondos puiblicos en
las etapas de Educacion Obligatoria durante el afio 2019.

- Considerando que la experiencia adquirida en la prevencion y control del absentismo
esq@_k'ar por medio de la accion coordinada de las instituciones, permite mejorar
censiderablemente las situaciones de riesgo de exclusion social que pueden padecer los

_wwectivos en situacion de desventaja, asi como la respuesta a las necesidades educativas
que presentan, se estima necesario mantener la colaboracion con el Ayuntamiento de Las
Rozas.

En virtud de cuanto antecede, es deseo de ambas partes, dada su confluencia de
intereses, suscribir este convenio conforme a las siguientes clausulas

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre la Comunidad
de Madrid, a través de la Consejeria de Educaciéon y Juventud, y el Ayuntamiento de Las
Rozas, para prevenir y controlar el absentismo escolar del alumnado escolarizado en
Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria, asi como, con caracter preventivo,
en el segundo ciclo de Educacién Infantil.

SEGUNDA.- PLAN ANUAL DE ACTUACION
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Las actividades que se desarrollen en aplicacion del presente convenio se ajustaran
a lo dispuesto en el Programa Marco de Prevencion y Control del Absentismo Escolar
aplicable a los municipios incluidos en el ambito de la Direccion de Area Territorial Madrid-
Oeste, que se incorpora como anexo.

Tal y como determina la Orden 253/2001, de 26 de enero, en el citado Programa
Marco se contienen los objetivos y las lineas de actuacion prioritarias.

La Comisién de Seguimiento, prevista en la clausula sexta de este convenio,
elaborara y aprobara un Plan Anual de Actuacién que, tal y como determina la Orden
253/2001, de 26 de enero, conlendra los objetivos y las lineas de actuacion. Esle Plan
Anual de Actuacion se ajustara a lo dispuesto en el citado Programa Marco.

TERCERA.- COMPROMISOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Para el cumplimiento de los objelivos previstos en el Programa Marco de Prevencion
y Control del Absentismo Escolar, la Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de
Educacion y Juventud, se compromele a:

a) El seguimiento de la escolarizacion por parte de los centros sostenidos con
fondos publicos y el control del absentismo del alumnado, asi como la
coordinacion de los centros y servicios educativos con las Mesas Locales
sobre Absentismo del Area Territorial de Madrid-Oeste.

b) La colaboracion de los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagogica
en la orientacién familiar y con los centros, para el establecimiento de pautas
de prevencion y acluacién con el alumnado absentista.

c) Prever la incorporacion en el Plan Regional de Formacion del Profesorado de
la Comunidad de Madrid de actividades que formen al profesorado para el
apoyo a la escolarizacion de todo el alumnado con edades comprendidas
entre los 6 y 16 anos.

Cada centro educativo sostenido con fondos publicos creara una Comision de
Absentismo cuya composicion, objetivos y funciones se determinan en el
Programa Marco de Prevencion y Control del Absentismo Escolar. Esta
Comision sera recogida dentro del Plan de Accion Tutorial, como una de las
medidas destinadas a la prevencion y mejora de la convivencia. Igualmente,
dentro del Plan de Convivencia del centro se incluira, como una linea de
trabajo preferente, la prevencion y el control del absentismo escolar.

e) La colaboracion con los centros de servicios sociales, en el seguimiento del
absentismo escolar de los menores en edad de escolarizacion obligatoria,
integrantes de familias perceptoras de prestacion econémica de renta minima
de insercion.

f) Aportar la cantidad de DOCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS
EUROS CON DOS CENTIMOS (12.966,02 EUROS), con cargo al Programa
322B “Educacion Secundaria y Formacion Profesional’, Subconcepto 22801
“Convenios con Corporaciones Locales” del Presupuesto de Gastos del afio
2019, de acuerdo con la aplicacién de los moédulos econdémicos aprobados
por Orden 669/2019, de 8 de marzo. En Anexo adjunto se detalla el calculo
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de los moédulos econémicos de aplicacidon a este convenio.

CUARTA.- COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS

Para el cumplimiento de los objetivos previstos en el Programa Marco de Prevencion y
Control del Absentismo Escolar, el Ayuntamiento de Las Rozas se compromete a:

a)

b)

Asignar Técnicos de sus respectivas Concejalias, para el desarrollo y
funcionamiento de las Mesas Locales de Absentismo.

Colaborar a través de los Servicios Sociales en aquellos casos en los que,
tanto por las necesidades detectadas desde el programa como cuando las
familias tengan abierto expediente por parte de estos Servicios Sociales, se
requieran actuaciones conjuntas que se valoraran en las Comisiones de
Absentismo Escolar y en las Mesas Locales de Absentismo.

Colaborar, a través de la Policia Municipal, en la deteccién y comunicacién al
programa del alumnado en edad de escolaridad obligatoria que se encuentra
fuera del centro escolar en horario lectivo.

Asignar profesionales pertenecientes al ambito socioeducativo, al Programa
de prevencion del absentismo escolar, con cargo a la dotacion
presupuestaria establecida en la clausula tercera, de acuerdo a las
necesidades que en esta materia se precisen. En aquellas actividades que
impliquen contacto habitual con menores, se responsabilizara del
cumplimiento de la obligacion establecida en el articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de
modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y el
Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se regula el Registro
Central de Delincuentes Sexuales.

QUINTA.- PAGO

La aportacion econdmica de la Comunidad de Madrid, establecida en la clausula
tercera se hara efectiva, tal y como determina la Orden 253/2001, de 26 de enero, en un
unico libramiento, previa presentacion, antes del 10 de diciembre del afio en curso, de los
siguientes justificantes:

(0]

(0]

Infforme emitido por la Comision de Seguimiento en el que consten las
actuaciones y los servicios prestados en ejecucion del convenio.

Certificado justificativo del gasto realizado, emitido por la Intervencién u
organo competente de ese Ayuntamiento, debiendo aportar facturas o
justificantes de las acciones desarrolladas.

Segun lo previsto en el articulo 205 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre que aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales se establece que ‘Las
certificaciones se expediran por orden del Presidente de la Corporacion y con
su “Visto bueno”, para significar que el Secretario o funcionario que las
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expide y autoriza esta en el ejercicio del cargo y que su firma es auténtica.
Iran rubricadas al margen por el Jefe de la Unidad al que corresponda,
llevaran el sello de la Corporacion y se reintegraran, en su caso, con arreglo
a la respectiva Ordenanza de exaccion, si existiere”.

SEXTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

Las actuaciones previstas en el presente Convenio seran coordinadas y supervisadas
por una Comision de Seguimiento formada por los siguientes representantes de cada una
de las partes firmantes del mismo y de las asociaciones de padres y madres del municipio
legalmente constituidas.

Por la Comunidad de Madrid, Consejeria de Educacion y Juventud:

— El Director del Area Territorial de Madrid-Oeste, o persona en quien delegue, al que
correspondera la presidencia de la Comision.

— Un representante del Servicio de Inspeccién Educativa de la Direccion del Area
Territorial Madrid-Oeste.

— Un representante del Servicio de la Unidad de Programas Educativos de la Direccion
del Area Territorial Madrid-Oeste.

Por el Ayuntamiento de Las Rozas:

— EI Concejal de Educacién o persona en quien delegue.
— Un representante del Area de Servicios Sociales.

Por las Asociaciones de Padres y Madres:

— Un representante de las Asociaciones de Padres y Madres del alumnado del
municipio, designado por el Presidente de la Asociaciéon de Padres y Madres a la
que pertenezca, que desarrollara una funcion técnico-asesora.

Seran funciones de la Comision de Seguimiento:

o Elaborar y aprobar el Plan de Actuacion Anual

o Dirigir y supervisar el desarrollo del Plan de Actuaciéon Anual.

Evaluar y establecer las modificaciones oportunas en el Plan de Actuacién
Anual.

Elaborar los documentos necesarios para la recogida de datos del alumnado
absentista.

o Coordinar la actuacion entre las Administraciones y los centros, con objeto de
estudiar los recursos necesarios que ayuden a la solucion del problema.

o Colaborar con los centros de servicios sociales, en el seguimiento del
absentismo escolar de los menores en edad de escolarizacién obligatoria,
integrantes de familias perceptoras de prestacion econémica de renta minima
de insercion.

o Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan
plantearse en la ejecucion de este Convenio, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 49 f) de la LRJSP.
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La Comision de Seguimiento se adaptara, en lo referido a su funcionamiento, a lo
previsto para los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Se reunira trimestralmente con caracter ordinario. Con caracter extraordinario podra
reunirse cuantas veces sea necesario, a peticion de cualquiera de las partes.

Podra contar con el asesoramiento de la Direccion General de Educacién Secundaria,
Formacién Profesional y Régimen Especial de la Consejeria de Educacion y Juventud de la
Comunidad de Madrid, asi como de la Direccién General con competencias en materia de
renta minima de insercion de la Comunidad de Madrid.

SEPTIMA.- MESA LOCAL DE ABSENTISMO

Tal y como se determina en el Programa Marco de Prevencion y Control del
Absentismo Escolar, en el Municipio se establecera una Mesa Local de Absentismo.

Su composicion, funciones, organizacion y funcionamiento se establecen en el citado
Programa Marco.

OCTAVA.- CONTROL Y SUPERVISION

La Comunidad de Madrid, se reserva el control y supervision del desarrollo de las
.~——agtividades, sin perjuicio de las funciones de control que competen a la Intervencion
ral, Camara de Cuentas de la Comunidad de Madrid y Tribunal de Cuentas.

.- REGIMEN JURIDICO

O_

,EI presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, estando excluido del

émbitd de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,

N ,lé que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento

2 CEtropeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y se regira por

lo dispuesto en los articulos 47 y siguientes de la Ley 40//2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas que surjan entre las partes, seran sometidas a los
tribunales competentes de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de Madrid.

DECIMA.-INFORMACION SOBRE LA ACTUACIONES

En toda la documentacion e informacion, que se genere en desarrollo del presente
convenio se consignara expresamente la referencia a la Comunidad de Madrid, Consejeria
de Educacién y Juventud, y al Ayuntamiento de Las Rozas.

La titularidad de los resultados obtenidos como consecuencia de esta colaboraciéon
sera competencia de ambas administraciones.

UNDECIMA.-PROTECCION DE DATOS

Las entidades firmantes deberan respetar las prescripciones del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
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la libre circulacion de estos datos, en relacion con los datos que obtengan con motivo de la
ejecucion del presente convenio.

Asimismo, las entidades firmantes deberan respetar las prescripciones generales de
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales en relacion con los datos que obtengan con motivo de la ejecucion
del presente convenio. Las Administraciones responsables del tratamiento de datos, asi
como todas las personas que intervengan en cualquier fase de este, estaran sujetas al
deber de confidencialidad al que se refiere el articulo 5.1.f) del Reglamento (UE) 2016/679,
qgue establece que los datos personales seran tratados de tal manera que se garantice una
seguridad adecuada de esos datos, incluida la proteccién contra el tratamiento no
autorizado o ilicito y contra su pérdida, desiruccién o dafio accidental, mediante la
aplicacion de medidas técnicas u organizativas apropiadas («integridad 'y
confidencialidad»).

Estas obligaciones establecidas en los apariados anteriores se mantendran aun
cuando hubiese finalizado la relacion del obligado con el responsable o encargado del
tratamiento.

Antes de participar en las comisiones de seguimiento y las mesas locales de
absentismo, cada uno de los intervinientes al margen del personal adscrito a la Comunidad
de Madrid y del Ayuntamiento firmantes del presente convenio, deberan firmar la clausula
de confidencialidad que se incluye al final de esle documento y que quedara anexada como
parte integrante del mismo.

i Puesto que los datos, que seran tratados en los expedientes de absentismo y en las
';onde %Y éagectivas comisiones de seguimiento, no se obtienen directamente del afectado, de
T Mmcon idad con el articulo 11 de la referida Ley Organica, las Administraciones Publicas
| ;w‘ firmantgs de este acuerdo, como responsables del tratamiento de datos objeto del mismo,

! nerén| dar cumplimiento al deber de informacion establecido en el articulo 14 del

- ieglaiento (UE) 2016/679.

g ‘da Edug:.’{ ~ El tratamiento de los datos personales del alumnado de los centros sostenidos con

~———fondos publicos y su cesion al Ayuntamiento de Las Rozas, se realizara conforme al
contenido de la actividad numero 50 del Registro de Actividades de Tratamiento de la
Consejeria de Educacion y Juventud, cuyo responsable es la Direccion General de
Educacion Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial.

El acceso a estos datos personales por parte del Ayuntamiento Las Rozas no se
realizara para otra finalidad distinta a la del objeto del presente convenio.

DUODECIMA- MODIFICACION DEL CONVENIO

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 g) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en tanto no se establece una regulacion
expresa la modificaciéon del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los
firmantes.

DECIMOTERCERA.-VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia desde su firma hasta el 31 de diciembre de
2019.
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No obstante, con el acuerdo de ambas partes, podra ser objeto de prorroga en los
términos del art. 49.h de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

En caso de prorroga debera existir crédito adecuado y suficiente en los
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid.

DECIMOCUARTA.- EXTINCION Y RESOLUCION

De conformidad con el articulo 49 e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, en caso de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes,
cualquiera de ellas podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla
en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideren
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las demas partes
firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid6 notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio, La resolucién del convenio por esta causa
podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

Segun el articulo 51.1 de dicha Ley, seran causas de extincion de este convenio, el
cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causas de
resolucion, recogidas en el articulo 51.2.

En caso de incumplimiento, se comunicara esta circunstancia a la otra parte, y en
caso de persistir dicho incumplimiento se dara por resuelto el convenio.

Los efectos de la resolucion del convenio son los contenidos en el articulo 52 de la
citada Ley.

Y para que conste, se firma por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados en
el encabezamiento.

EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
EL CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS
Por delegacién, Orden: 11634/2012, de 27 de

noviembre,

EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION
SECUNDARIA, FORMACION PROFESIONAL Y
REGIMEN ESPECIAL,

Fdo.: José M? Rodriguez Jiménez ' Fdo.: José de la Uz Pardos.
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ANEXO

Calculo de los médulos econémicos aplicables al Convenio Interadministrativo por el
que se da continuidad a la colaboracion entre la Comunidad de Madrid, Consejeria de
Educacioén y Juventud, y el Ayuntamiento de Las Rozas, para la prevencion y control
del absentismo escolar durante el ano 2019.

La aportacion econémica de la Comunidad de Madrid para la ejecucion del
Convenio en aplicacion del articulo 6 de la Orden 253/2001, de 26 de enero (BOCM
de 22 de febrero), se determinara en funcién de los criterios establecidos en el articulo
Cuarto.1 de la Orden 669/2019, de 8 de marzo (BOCM de 20 de marzo), de la
Consejeria de Educacion e Investigacion.

Asi mismo, el célculo de la cuantia que correspondera a cada Ayuntamiento, se
determinara conforme al articulo Cuarto. 2 a) y b) de la Orden 669/2019.

Para la obtencién de dicha cuantia, se tendra en cuenta la suma total de los
datos de los municipios participantes en la convocatoria 2019:

- Ne° total de habitantes : 3.034.435
Ne° total de alumnos escolarizados: 431.073
N° total de alumnos con expediente de absentismo abierto: 2.163

AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS

CRITERIOS - Datos Importe
Numero de habitantes del Municipio al 1/1/2018 95.550 7.084,93 €
Poblacion escolarizada en El (3-6), EP y ESO a 31/12/2018 13.553 5.030,42 €
Namero de alumnos absentistas durante el ano 2018 16 850,67 €
TOTAL 12.966,02 €
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CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD SUSCRITA POR LOS CONSEJOS ESCOLARES U
OTROS MIEMBROS COYUNTURALES QUE PARTICIPAN EN LAS COMISIONES DE
SEGUIMIENTO, RELATIVA AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, CONSEJERIA DE
EDUCACION Y JUVENTUD Y EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS, PARA LA
PREVENCION Y CONTROL DEL ABSENTISMO ESCOLAR

D./Dha. [NOMBRE] , como representante de [LOS CONSEJOS ESCOLARES U OTROS
MIEMBROS COYUNTURALES] se compromete de manera expresa, tanto durante la
vigencia del presente convenio, como después de su extincion, a no difundir, transmitir o
revelar a terceras personas cualquier informacion relacionada con los expedientes de
absentismo a la que tenga acceso como consecuencia de la actividad desarrollada en las
comisiones de seguimiento o de absentismo escolar del distrito establecidas en el presente
convenio, ni a utilizar tal informacién en interés propio o de terceros.

La prohibicion establecida en el parrafo anterior se extiende a la reproduccion en cualquier
soporte de la informacidbn a la que tenga acceso sobre los menores absentistas,
procedimientos y sistemas de organizacién, programas informaticos o cualquier otro tipo de
informacién interna, salvo que tal informacion sea estrictamente necesaria para el desarrollo
del contenido inherente a los expedientes y se realice dentro del ambito del convenio.

Todas las notas, informes y cualesquiera otros documentos (incluyendo los almacenados en
dispositivos informaticos), elaborados, recogidos o custodiados por D./Dha. [NOMBRE] ,
como representante de [LOS CONSEJOS ESCOLARES U OTROS MIEMBROS
COYUNTURALES] durante la vigencia del presente convenio y que se refieran a la
actividad desarrollada en las comisiones de seguimiento y las mesas locales de absentismo,
son propiedad y seran diligentemente custodiados por las Administraciones Publicas
firmantes del convenio.

La vulneraciéon de este compromiso sera considerada como causa justificada de exclusion
para participar en las comisiones de seguimiento o de absentismo escolar del distrito del
presente convenio. En el supuesto de incumplimiento del compromiso asumido y con
independencia de la exclusion en la participacidén de las comisiones senaladas, las
Administraciones firmantes del convenio se reservan el derecho de reclamar el
resarcimiento de los dafos y perjuicios que se les pudiera causar como consecuencia de la
vulneracion del deber de confidencialidad y, en su caso, secreto profesional, pactado en la
presente clausula.

Ademas, se le informa de que sus datos personales recogidos con motivo de la celebracion
de este convenio con la finalidad de informarle y convocarle a las reuniones que sean
necesarias, seran destruidos cuando el expediente de absentismo sea resuelto, o bien
cuando finalice el curso escolar o el convenio pierda su vigencia.

Fecha y Firma
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PROGRANA MARCO DE PREVENCION Y CONTROL

DEL ABSENTISMO ESCOLAR

INTRODUCCION

La Constitucién Espafiola establece el derecho a la educacién para todos los espafioles
y encomienda a los poderes publicos que promuevan las condiciones y eliminen los
obstaculos para que este derecho sea disfrutado en condiciones de igualdac por todos los

ciudadanos.

El absentismo escolar es un problema al que se enfrentan de forma directa y
permanente los centros educativos y es molivo de preocupacion para la comunidad

educativa en su conjunto.

Nuestra sociedad va tomando conciencia de la gravedad y trascendencia del
absentismo escolar, por su estrecha relacion con el fracaso escolar y el abandono
prematuro del sistema educativo. Por esta via, la referida conducta inadaptada se

stituye con frecuencia en desencadenante de problemas en el periodo escolar y de

dificdades posteriores para la insercion profesional incrementando asi también el riesgo de

)p,,xf.,séte Programa Marco pretende establecer y dinamizar el proceso mediante el cual se
ﬂ’c/iliten respuestas globalizadas e interinstitucionales a esta problematica y que
irremediablemente han de estar asociadas al ejercicio del derecho a la educacién y al
principio de igualdad de oportunidades, garantizando la continuidad y regularizacion de la

escolarizacion obligatoria a través de tres vias: prevenciéon, deteccion e intervencion.

Las acciones aqui planteadas se extienden desde aquellas que pueden ser adoptadas
por instancias educativas, hasta aquellas otras que requieren de la participacion y
colaboracién de otras instituciones con las que el sistema educativo comparte la

responsabilidad de velar por los derechos de los menores.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA MARCO DE PREVENCION Y CONTROL DEL
ABSENTISMO ESCOLAR
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GENERAL

e Garantizar la asistencia regular del alumnado a los centros educativos, en las
etapas de escolarizacion obligatoria, asi como con caracter preventivo, en el

segundo ciclo de Educacién Infantil en centros sostenidos con fondos publicos.
ESPECIFICOS

e Contribuir al control efectivo de la asistencia a clase de todo el alumnado.

o Implicar a las famili_as en el seguimiento de la formacion de sus hijos y en
especial de la asistencia regular a las actividades del centro educativo.

e Realizar una pronta deteccién del absentismo escolar en el periodo de
escolarizacion obligatoria con objeto de prevenir posibles situaciones de
abandono y de fracaso escolar.

¢ Realizar el seguimiento del alumnado con riesgo de absentismo debido a su
problematica personal, familiar y/o social y especiaimente en familias
perceptoras de prestacion econémica de renta minima de insercion.

+ ‘\Establecer procedimientos de colaboracion y coordinacion interinstitucional en

I!as actuaciones para detectar, prevenir o intervenir en el absentismo escolar, a

R .ftravés del Plan de Actuaciéon Anual.
R 4

N

" /a de +

E9 ;
~———TACTUACIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL ABSENTISMO ESCOLAR

ACTUACIONES EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

Los centros docentes elaboraran sus normas de organizacion y funcionamiento, que
deberan incluir aquellas que garanticen el control de la asistencia regular del alumnado a

los mismos.

1.1. Medidas preventivas: recogidas en el Proyecto Educativo del Centro (Programacion
General Anual, Plan de Accidén Tutorial, Plan de Convivencia, Reglamento de Régimen

Interior)

1.2. Medidas de deteccion y control: el centro educativo debera reflejar en su
Reglamento de Régimen Interior el procedimiento que se debe seguir para controlar las
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faltas de asistencia y puntualidad de sus alumnos, asi como las actuaciones que se

realizaran con estos y sus familias.
1.3. Medidas de Intervencion:

Cada centro educativo establecera las medidas de intervencion ajustadas a los casos de

absentismo que se detecten.
1.4. Comision de absentismo del centro:

Conforme a la clausula tercera del convenio de colaboracion firmado entre la
Comunidad de Madrid y el Ayuntamiento de Las Rozas, en cada centro educativo

sostenido con fondos publicos, se constituira una Comision de absentismo.

Dicha Comision dispondra de autonomia para determinar aspectos de organizacion y

funcionamiento y tendra los siguientes objetivos y funciones:
OBJETIVOS:

-Promover medidas para la prevenciéon e intervencion dirigidas a los alumnos
absentistas, que se recogeran en el Plan de Accién Tutorial y en el Plan de Convivencia

del centro.

.ﬁvaluiya situacion de absentismo en el centro, sus causas y la eficacia de las medidas

Jas en relacién con el mismo.

con la Mesa Local de absentismo, realizando las derivaciones de los

de absentismo que presenten caracteristicas graves y de dificil resolucién en el

FUNCIONES:

-Elaborar un Plan de Actuaciéon de prevenciéon y control del absentismo escolar para
cada curso, que se recogera en la programaciéon general anual y se evaluara en la

memoria anual del centro.

-Iniciar la apertura de expedientes del alumnado absentista, e informar a las familias,

y en su caso, a la Mesa Local de absentismo.
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1.4.1. Composicion:
- Director del centro o persona en quien delegue.

- Un representante del profesorado con funciones en el Plan de Convivencia del

Centro.
- Un representante del Consejo Escolar del Centro.
- Otros miembros coyunturales que sean designados por el Director del Centro.

Los centros educativos, ubicados en municipios que mantengan convenio de colaboracion
con la Comunidad de Madrid, desarrollaran las lineas de actuacion contempladas en el Plan

de Actuacion Anual que afecten al ambito educativo.
2. ACTUACIONES EN EL AMBITO MUNICIPAL

Los Ayuntamientos que suscriben convenio de colaboracién con la Comunidad de Madrid

el .ara el desarrollo de programas de prevencién y control del absentismo escolar, se
D e as -‘\ . . . . . .

*' ¥ rometen a designar los técnicos de sus respectivas Concejalias para el funcionamiento
-

Mesas Locales de absentismo, el apoyo de los Servicios Sociales y la colaboracién

wolicia Municipal, adoptando las siguientes medidas:

- Desarrollar actuaciones encaminadas a apoyar la permanencia en el sistema educativo de

los alumnos en edad de escolarizacion obligatoria:

- campana de informacién municipal sobre la obligatoriedad de la escolarizacién

dirigida a las familias y principalmente a colectivos en situacién de riesgo social.

- campafna informativa sobre los periodos de escolarizacién ordinaria y

extraordinaria.

- Promover actividades de ocio y tiempo libre encaminadas a la integracion social del

alumnado en situacion de riesgo de absentismo.

2.2. Medidas de deteccion y control:
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- Establecer vias de coordinacion con los centros educativos y Servicios Sociales para

detectar los casos de alumnos en riesgo.

2.3. Medidas de Intervencion:

- Disefar desde la Mesa Local de absentismo, las actuaciones que se realizaran en caso de
detectar, fuera del centro educativo, en horario escolar, a un menor en edad de

escolarizacion obligatoria.

2.4. Mesa Local de absentismo:

En los Ayuntamientos que suscriben convenio de colaboracién con la Comunidad de Madrid
para el desarrollo de programas de prevencion y control del absentismo escolar se pondra

en funcionamiento una Mesa Local de Absentismo.

La Mesa Local de Absentismo desarrollara las siguientes funciones:

o Aplicacion del Plan de Actuacion Anual establecido por la Comision de
seguimiento prevista en el convenio.

o Fomentar la coordinacion entre centros educativos y los servicios municipales
para la prevencion y control del absentismo escolar.

o Recogida de datos generales relacionados con el absentismo escolar, en los
centros sostenidos con fondos publicos del Municipio.

o Recepcion de expedientes del alumnado con absentismo escolar, una vez
que los procesos desarrollados por el centro docente no hayan sido
suficientes para conseguir su mantenimiento en el sistema educativo.

o Estudio del historial, caracteristicas y circunstancias personales, sociales y
familiares del alumnado absentista.

o Informacién a los centros docentes, de las medidas desarrolladas con cada
uno de los expedientes de alumnos/as absentistas recibidos.

Con el fin de adecuarse a las diferentes situaciones, la Mesa Local de absentismo
dispondra de autonomia suficiente para determinar aspectos de organizacion vy
funcionamiento internos (frecuencia de reuniones, sede, miembros coyunturales). En todo
caso, sera necesario mantener al menos una reunién trimestral, con objeto de tener un

conocimiento real y peridédico de la situacién en el municipio, remitiendo un informe del
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analisis y la valoracién de dicha situacién a la Comisién de seguimiento del convenio.

La Mesa Local de absentismo sera presidida por el representante de los Servicios de

Educacién del municipio y su composicion sera la siguiente:

MIEMBROS PERMANENTES:

Por la Comunidad de Madrid, Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte:

Un representante del Servicio de Inspeccion Educativa.
Un representante del Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagégica.
Un representante de los Departamentos de Orientacidon de los Centros de

Educacién Secundaria sostenidos con fondos publicos.

Por el Ayuntamiento:

®

Un representante de los Servicios de Educacién
Un representante de los Servicios Sociales.
Un profesional perteneciente al ambito socioeducativo que en virtud del convenio

haya sido asignado al Programa de prevencion y control del absentismo escolar.

MIEMBROS COYUNTURALES:

Directores, Jefes de Estudios, Orientadores de los centros educativos sostenidos
con fondos publicos.

Representantes de otros Servicios Municipales.

Policia Municipal

Representante de los Centros de Salud (CMS)

Representantes de las entidades publicas o privadas sin fines de lucro que
desarrollen, en el ambito del municipio, programas de apoyo y seguimiento

escolar u otro tipo de intervencion socio-educativa.

3. ACTUACIONES PARA EL SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para la coordinacion y supervision de las actuaciones previstas en los convenios suscritos

con cada Ayuntamiento, se establecera una Comision de seguimiento para cada uno de los

municipios.
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La composicion y funciones de la citada comisidn se recoge en cada convenio.

EVALUACION

Datos estadisticos elaborados por los centros

Datos de las Mesas Locales de Absentismo e informe elaborado por cada una de
ellas y trasladado a la Direccion de Area Territorial correspondiente.

Memoria de actuaciones elaborada por las Direcciones de Area Territorial. Una copia
de la misma se enviara a la Direccion General de Educacion Infantil, Primaria y

Secundaria.

LEGISLACION

Ambito Estatal

"
,

Constitucién Espariola de 1978

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion (LODE)
Ley Organica 1/1996. de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de
modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

| Anmibito Autonémico

v J

or/l_’ey 6/1995, de 28 de marzo, de Garantias de los Derechos de la Infancia y la

~"~”" Adolescencia en la Comunidad de Madrid.

Orden 253/2001, de 26 de enero, de la Consejeria de Educacién, por la que se
establecen las condiciones y médulos econdmicos que regulan la suscripcion de
convenios de colaboracién para el desarrollo de programas de prevencidon y control
del absentismo escolar del alumnado de centros sostenidos con fondos publicos.
Resolucion de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se
dictan instrucciones para la organizacion de las actuaciones de compensacion
educativa en el ambito de la ensefianza basica en los centros docentes sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad de Madrid

Decreto 15/2007, de 19 de abril, por el que se establece el marco regulador de la

convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.
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« Resolucion de 10 de julio de 2008, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se
dictan instrucciones para la organizacion de las actuaciones de compensacion
educativa en el ambito de la ensefianza basica en los centros docentes sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad de Madrid.

Ambito municipal

e« Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
« Ley 2/2003, de 11 de marzo, de Administracién Local de la Comunidad de Madrid
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