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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS Y
WOOD IBERIA S.L.U.

En Las Rozas de Madrid, @ ...ccceeveneneen. de 2021.

Don José de la Uz Pardos, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con DNI - en calidad
de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, (en adelante “la Entidad” o
“Municipio”), con domicilio en calle Plaza Mayor 1, 28231 Las Rozas, Madrid y CIF P2812700I;

D2 mayor de edad, de nacionalidad espafiola, provisto de D.N.I. y N.I.F.
numero , en nombre y representacion de la sociedad Wood lberia S.L.U., (en adelante
sélo “Wood”), entidad inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 38081 del Libro de
Sociedades, Folio 13, Hoja M-24948, Inscripcion 228 con domicilio social sito en la calle Gabriel

Garcia Marquez 2, (28232) y provista de C.I.LF. nimero B/28138733 Lo hace en su calidad de
Directora de Recursos Humanos.

Las partes, en la representacién que ostentan, reconociéndose y contando con la capacidad y
competencia necesaria para la formalizacién del presente Convenio, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 86.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como en los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico del Sector Publico,

EXPONEN

Primero. La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas en su articulo 86.1, establece que las Administraciones Publicas podran celebrar
convenios con personas de derecho privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento
juridico, ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el
interés publico que tienen encomendado, conforme a lo dispuesto en los articulos 47 y siguientes
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Segundo. Que el Ayuntamiento de Las Rozas tiene entre sus principales objetivos el desarrollo
econdmico, empresarial y social del municipio, fomentar el emprendimiento y la innovacion,
apoyar las iniciativas empresariales y potenciar el mercado laboral generador de empleo de calidad
y ajustado a criterios de desarrollo sostenible, facilitando la insercidn laboral de colectivos en
riesgo de exclusién social. Todo ello orientado hacia la economia digital, en linea con la
competencia municipal propia recogida en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local (LBRL), art.25.2 i) que establece que el Municipio ejercera como competencia
municipal propia la “promocién de la participacién de los ciudadanos en el uso eficiente y
sostenible de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones™.

Tercero. Que la empresa Wood desarrolla su actividad en el dmbito de los servicios técnicos de
ingenieria, eficiencia energética y otras actividades relacionadas con el asesoramiento técnico
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empresarial y tiene entre sus objetivos proporcionar soluciones para los retos criticos a los que se
enfrenta el planeta proporcionando soluciones para la descarbonizacién, la transicién a energias
con bajas emisiones de carbono o a industrias mas limpias

Cuarto. Ambas partes, consideran conveniente establecer un marco de colaboracién en el que
aprovechen y potencien sus recursos para colaborar en ambitos de interés comun en beneficio del
interés general del municipio de Las Rozas, mediante actividades y proyectos que tengan como
objetivos, entre otros la promocion del empleo local; el fomento de la innovacién, el desarrollo
tecnoldgico y el emprendimiento; la divulgacidn de conocimientos en areas STEM asi como de
nuevas tecnologias; la conexion de la empresa con el talento joven del municipio; la reduccidn de
la brecha digital, especialmente en colectivos desfavorecidos y/o en riesgo de exclusién social.

Que, en base a lo anterior, ambas Partes estan de acuerdo en suscribir el presente Convenio de
Colaboracién (en adelante el “Convenio”) que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es la colaboracién de ambas partes, en la medida de sus recursos y
posibilidades, en ambitos de interés comun y en beneficio del interés general del municipio de Las
Rozas, mediante actividades y proyectos que tengan como objetivo la promociéon del empleo local,
el fomento de la innovacién, el desarrollo tecnoldgico y el emprendimiento, asi como la
divulgacion de conocimientos —especialmente en la poblacion escolar y juvenil- en areas STEAM
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Matematicas).

SEGUNDA. - AMBITO DE ACTUACION

La empresa Wood, en base a su experiencia y conocimiento del sector en el que ejerce su
actividad, y el Ayuntamiento de Las Rozas, a través de sus Concejalias delegadas, en particular a
través de la Concejalia de Educacién, Innovacion, Economia y Empleo (programa Las Rozas Next)
mantendrdn un cauce permanente de comunicacidn y colaboracién que les permitan conseguir
dichos objetivos, a través de actuaciones en los siguientes ambitos:

A. PROMOCION DEL TALENTO EMPRENDEDOR ORIENTADO A LA INNOVACION Y EL
DESARROLLO TECNOLOGICO
v" Retos y eventos de innovacidn abierta para conectar el talento joven / universitario
con la empresa: Pitch y Reverse Pitch;
v" Programas de formacién en emprendimiento y (pre)incubacion de startups de base
tecnoldgica;
v" Colaboracién Universidad - Empresa

B. PROMOCION DEL EMPLEO LOCAL Y FORMACION EN DIGITAL SKILLS
v" Agencia local de empleo: conexién puestos y candidatos


https://lasrozasnext.org/
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v" Aula Digital: formacién en competencias digitales, conocimientos y destrezas
orientados a mejorar la empleabilidad;

v" Ferias de empleo, jornadas de orientacién y divulgacidon en materia de tendencias en el
mercado laboral

C. DIVULGACION Y FOMENTO DE LAS AREAS STEAM EN EL ENTORNO ESCOLAR
Apoyo al programa “Smart Schools” de Las Rozas, que incluye, entre otras acciones:

v" Programa Impulsa de formacién en emprendimiento destinado a ESO y Bachillerato

v" Torneo escolar de robética Desafio Las Rozas

v Charlas divulgativas en dreas STEAM desde Primaria a Bachillerato

v" Programa 42ESO+Empresa y visitas escolares

v Apoyo y promocion de los Clubes de Ciencias, Tecnologia, Emprendimiento vy
Comunicacion

v" Jornadas escolares de orientacion profesional para la economia digital (Steam Days)

v" Congreso Escolar Cientifico-Tecnoldgico

D. RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
v" Reduccién de la brecha digital femenina
v' Padrinazgo de proyectos en colegios e institutos
v Digitalizacién y equipamiento de aulas

E. IMPULSO Y DESARROLLO DE TECNOLOGIAS INNOVADORAS, PRUEBAS DE CONCEPTO

F. NETWORKING DE VALOR, FORO PARA LA INNOVACION
v" Encuentros empresariales para propiciar la informacion, el debate y las propuestas en
materia de innovacion, emprendimiento y transformacion digital

Ambas partes podrdn colaborar en la ejecucién de cuantas actividades puedan relacionarse, directa
o indirectamente, con el objeto del presente Convenio.

Los temas objeto del presente Convenio a efectos de lo establecido en esta cldusula, podran ser
ampliados y/o modificados, mediante acuerdo por escrito entre las Partes.

TERCERA. TERMINOS Y CONDICIONES DE LA COLABORACION.

Ambas partes establecen un marco de colaboraciéon no lucrativo, sin que implique compromiso
financiero ni contraprestacién econémica alguna entre ellas, ni incremento del gasto publico;
aportara cada una de ellas los recursos humanos, el conocimiento, los contactos asi como los
medios materiales, infraestructuras u otros medios de los que disponga, que ayuden a llevar a buen
puerto las actividades y objetivos planteados.

Los ambitos de colaboracion establecidos en la Estipulacion Segunda seran objeto de concrecién en
una Adenda adicional al presente Convenio, Adenda donde se determinara la programacién de las
actividades a desarrollar con descripcion de su alcance y objetivos, compromisos y medios
aportados, calendario estimativo, y otros detalles organizativos.
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CUARTA. OBLIGACIONES COMUNES A AMBAS PARTES.
Las Partes se comprometen, conjuntamente, a:

a) Celebrar cuantas reuniones sean necesarias para el éxito de los objetivos recogidos en este
Convenio.

b) Observar confidencialidad sobre toda aquella informacién que se utilice en el desarrollo de
dichas actividades de conformidad con la cldusula decimoprimera (“Confidencialidad de la
informacion”).

c) Realizar cuantas otras actuaciones se acuerden entre las Partes por ser consideradas de interés
mutuo, dentro de las disponibilidades de las Partes y de las actividades que constituyen el
objeto del presente Convenio.

d) Para mejor difusion del Convenio y sus objetivos, estableceran enlaces directos entre sus
respectivas paginas Web localizados en lugares apropiados para asegurar la difusiény
comunicacion de Convenio con la estructura de contenidos, informacién y servicios de las
paginas Web de su propiedad.

e) Toda publicidad de las actuaciones relacionadas con el presente Convenio debera hacer
referencia a la colaboracién y participacién de las Partes firmantes y debera ser acordada
previamente por escrito por las Partes.

Las relaciones entre las Partes estaran presididas por las reglas de la buena fe, la honorabilidad, la
confianza mutua vy la lealtad.

QUINTA. - DURACION DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra una duracién de (2) dos afios, a partir del dia de su firma y serd
prorrogable mediante Convenio expreso de las Partes por igual periodo, hasta un maximo de (4)
cuatro afos; las eventuales prorrogas deberadn formalizarse con un (1) mes de antelacion a su
expiracion.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente Convenio podrd resolverse por mutuo Convenio de las
Partes firmantes o por decision unilateral cuando se produzca incumplimiento de las obligaciones
contraidas por alguna de las Partes o cuando existan causas que se consideren justificadas que
obstaculicen o impidan el cumplimiento de los objetivos de este Convenio, siempre previa denuncia
del mismo, efectuada de cualquier forma que permita dejar constancia de su recepcién por la otra
parte, respetando un preaviso de al menos dos (2) meses. Art. 51.2 LRISP

En todo caso, y en el supuesto de finalizacidn anticipada del Convenio, las Partes se comprometen a
cumplir con todas las obligaciones pactadas que se encuentren en desarrollo hasta la fecha de
finalizacion de cualquier accién que estuviera contemplada en cualquier adenda o acuerdo
especifico suscrito al amparo del presente Convenio y que se hubiera iniciado con caracter previo al
incumplimiento que hubiera motivado la extincidn del Convenio. A estos efectos, a la finalizacion
del Convenio, las Partes, a través de la Comision de Seguimiento, fijaran un plazo improrrogable
para la conclusion de estas Adendas o Convenios especificos en curso.

Son causas de resolucion:
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a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos
que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidn del convenio y a las demas
partes firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la
causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucidn del convenio por esta
causa no conllevara indemnizacidn alguna.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

Asi mismo, se acuerda que ninguna de las Partes serd responsable frente a la otra por lucro

cesante y/o dafios indirectos de cualquier naturaleza.

SEXTA. - PROTECCION DE DATOS

Los datos personales de los representantes de cada una de las partes y de los miembros de la
Comisidn de Seguimiento facilitados por ellas asi como los datos personales facilitados por el
Ayuntamiento a la Empresa en el marco del Convenio de Colaboracién, seran tratados por la otra
parte, que actuard, independientemente, como responsable de los datos y los utilizara
exclusivamente en relacién con la negociacidn y ejecucion del presente Convenio de Colaboracién.
La base juridica del tratamiento es el interés legitimo de las partes en mantener la relacién de
colaboracidn y ejecutar el presente convenio.

Cada una de las partes conservard los datos personales de los representantes de la otra parte, asi
como los datos de los miembros de la Comisidn de Seguimiento mientras las relaciones de
colaboracién estén en vigor y, una vez resueltas, en la medida en que pudieran surgir
responsabilidades.

El Ayuntamiento cedera los datos personales a la Empresa para los fines de colaboracién indicados
en este Convenio de Colaboracién. La Empresa solo utilizara los datos personales cedidos con estas
finalidades. El Ayuntamiento garantiza que ha informado a los candidatos de la cesidn de sus datos
personales a la Empresa con estas finalidades.

La informacién suministrada por cualquiera de las partes podra ser incluida en sistemas de archivos
automatizados, para la gestion del Convenio de Colaboracidn. Los datos personales seran tratados
confidencialmente y no podran ser revelados a terceros, salvo requerimiento legal. Ninguna de las
partes llevara a cabo transferencias internacionales de estos datos.

En cualquier caso, en cumplimiento con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales (RGPD) y con la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protecciéon de Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales (LOPDGDD), cualquiera de los
interesados de las partes, los miembros de la Comision de Seguimiento y los candidatos o
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participantes en los diversos programas, podrd ejercitar, en los términos previstos por la legislacion
vigente, el derecho de oposicidn, acceso, rectificacién y cancelacién supresién de dichos datos,
limitacion u oposicién al tratamiento de los datos, asi como derecho de portabilidad, en virtud de
notificacién por escrito enviada a la otra parte en la direccién indicada en el encabezamiento del
presente Convenio. Asimismo, podrdn presentar una reclamacién ante la autoridad de control
competente.

Ambas partes se comprometen a cumplir con las disposiciones contenidas en el RGPD asi como en
la LOPDGDD y normativa aplicable de proteccién de datos, incluida la obligacion de obtener el
compromiso de sus empleados para cumplir con la normativa en materia de proteccidon de datos
cuando accedan a los datos obtenidos como consecuencia de la ejecucién del presente Convenio de
Colaboracién.

SEPTIMA. — MODIFICACION DEL CONVENIO

El presente Convenio podra ser modificado a instancia de cualquiera de las partes firmantes,
cuando se entienda necesario e imprescindible para la mejor realizacién de su objeto, o para
optimizar y dotar de mayor eficacia la implantacién o desarrollo de las medidas de colaboracién
contenidas en el mismo, requiriéndose para ello acuerdo unanime de ambas partes, a cuyos efectos
habrd de seguirse el mismo procedimiento que el establecido para su formalizacion.

OCTAVA. —JURISDICCION.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente, en todo lo no dispuesto,
resultaran de aplicacion las disposiciones relativas al mismo incluidas en la Ley 40/2015, de 01 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de la
observancia de la Ley 7/1985, de 02 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, asi como
su normativa de desarrollo, y cuantas otras leyes administrativas resulten de aplicacion.

Corresponderd al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de reparto del partido judicial de
Madrid el conocimiento de los recursos y cuantas discrepancias surjan en la ejecucidon e
interpretacion de este convenio.

El caracter no oneroso ni sinalagmatico del presente convenio, unido a la cooperacidn voluntaria
para el logro de un interés publico comun entre las partes intervinientes, justifica su no sujecién a
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

NOVENA. - COMISION DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Para la gestidn, seguimiento y control de la ejecucion el presente Convenio y sus Adendas y de los
compromisos adquiridos por los firmantes se constituird una Comisién de Seguimiento, que estara
compuesta por dos miembros designados por el Ayuntamiento y dos miembros designados por la
Empresa para resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantarse
derivados del presente Convenio, asi como proponer a las partes firmantes cualquier modificacion
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del mismo. Las modificaciones de tipo técnico, que no constituyan modificacion sustancial del
Convenio, podrdn ser acordadas por la propia Comision.

Como miembros representantes de dicha Comisién de Seguimiento se designa:

Por parte del Ayuntamiento a email: y telef
_ y a Dfia. mail:

Las Partes podran modificar a los representantes designados en cualquier momento mediante
escrito dirigido a la otra Parte.

Y, en prueba de conformidad de cuanto antecede, ambas partes firman el presente documento, por
duplicado y a un solo efecto y en todas sus hojas, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

Wood Iberia Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
Fdo.: _ Fdo.: D. José de la Uz Pardos
Directora de Recursos Humanos Alcalde de las Rozas de Madrid
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