Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

ACTA NUM. 5/2020 CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA
DEL AYUNTAMIENTO PLENO DE LAS ROZAS DE MADRID,
CELEBRADA EL DIA 21 DE MAYO DE 2020.

ASISTENTES:

Sr. Alcalde-Presidente: D. José de la Uz Pardos

Sres. Concejales Asistentes:

Partido Popular: D. Gustavo Adolfo Rico Pérez
D2 Natalia Rey Riveiro
D2 Mercedes Piera Rojo
D. Juan Ignacio Cabrera Portillo
D. José Cabrera Fernandez
D. José Luis San Higinio Gomez
D2. Ana Isabel Pérez Baos
D2 Gloria Fernandez Alvarez
D. Jaime Santamarta Martinez
D. David Santos Baeza
D. Enrique Gonzalez Gutiérrez

Ciudadanos: D. Miguel Angel Sanchez de Mora Chia
D2 Veronica Priego Alvarez
D. Tomas Aparicio Ordonez
D. Fabian Ignacio Pérez-Juste Abascal
D2 Mylai Lima Gonzalez
D. Jesus Sanchez Rios

Partido Socialista: D2 Noelia Maria Gonzalez Guerrero
D2 Maria Julia Calvo Pérez.
D. Oscar Prados Centeno

VOX: D. Miguel Angel Diez Garcia
D2 Elena Garachana Nufio.

PODEMOS IU EQUO: Da. Patricia Garcia Cruz

CONCEJAL NO ADSCRITO: D. Nando Di Lolli Ramirez.
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Sr. Secretario Accidental: D. Andrés Jaramillo Martin

Sr. Interventor General: D. Fernando Alvarez Rodriguez

Mediante video conferencia, siendo las 9:41 horas del dia veintiuno de mayo de
dos mil veinte, se reunen los Sres. relacionados anteriormente, bajo la Presidencia del
Sr. Alcalde-Presidente, y asistidos por el Sr. Secretario Accidental y por el Sr.
Interventor, al objeto de celebrar la sesion ordinaria para la que habian sido
oportunamente convocados.

Estan presentes y conectados la totalidad de los miembros corporativos que
integran este Ayuntamiento, por lo tanto, se comprueba que se da el quérum exigido en
el art. 90 del RD 2568/86, que se mantiene durante toda la sesion y el Sr. Presidente
declara abierta la sesién y da inicio a este Pleno.

ORDENDEL DIA

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLET
O_AYTOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=0

Parte dispositiva

2.- Aprobacion del borrador del acta 04/2020 de las sesion celebrada el dia
treinta de abril de dos mil veinte.

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=789950

(Ac.40/2020-PL) EI Ayuntamiento Pleno, por asentimiento, acuerda aprobar el
acta 4/2020 de la sesion ordinaria celebrada el dia treinta de abril de dos mil veinte.

2 - Aprobacion, si procede del expediente de determinacion de retribuciones de
organos directivos. (Ac.41/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=814590

Finalizado el turno de intervenciones, el Sr. Alcalde-Presidente lo somete a
votacion el asunto de referencia.

Dada cuenta del expediente tramitado de determinacién de retribuciones de
organos directivos, constan los siguientes

ANTECEDENTES
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Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

2 - Informe-propuesta sobre la Determinacién del Régimen Retributivo del
Secretario General y Organos directivos, suscrito por el Director del Servicio de
Recursos Humanos, D. Alfonso Menéndez Prados, de fecha ocho de mayo de dos mil
veinte, que textualmente dice:

“ASUNTO: Determinacioén régimen retributivo secretario general y 6rganos directivos.
Legislacion y normativa aplicable

o Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local.

o Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacién del gobierno local

¢ Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril por el que se aprueba el Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

e Ley 6/2018 de 3 de julio de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018.

¢ Real Decreto-ley 2/2020, de 21 de enero, por el que se aprueban medidas urgentes en
materia de retribuciones en el &mbito del sector publico.

¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
del la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e Real Decreto-ley 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

e Real Decreto 861/1986, de 25 de abril del régimen de las retribuciones de los funcionarios
de la Administracion Local.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 18 de julio de 2019 adopt6
el Acuerdo de solicitar a la Asamblea Legislativa de la Comunidad de Madrid la inclusién del
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid en el ambito de aplicacién del Régimen Organizativo de
Municipio de Gran Poblacion.

El Pleno de la Asamblea de Madrid, en su sesién ordinaria del dia 19 de diciembre de
2019 aprobé la inclusién del municipio de Las Rozas de Madrid en el ambito de aplicacién del
Régimen de Organizacion de los Municipios de Gran Poblacién.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 13 de marzo
de 2020 aprob6 el Reglamento Organico de Gobierno y Administracién del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid. El Reglamento entrara en vigor a los quince dias habiles siguientes al de su
completa publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Con objeto de la implementacion del Régimen Organizativo de Municipio de Gran
Poblacion en el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, es necesario establecer el régimen
retributivo de la Secretaria General y de los érganos directivos, de conformidad con lo establecido
en el articulo 123.1.n) de la Ley 7/1985, de dos de abril, reguladora del las bases de Régimen
Local.

Las retribuciones del personal funcionario estan reguladas en el Titulo Ill, Capitulo Il del

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:
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“Articulo 22. Retribuciones de los funcionarios.

1. Las retribuciones de los funcionarios de carrera se clasifican en basicas y
complementarias.

2. Las retribuciones bésicas son las que retribuyen al funcionario segun la adscripcion
de su cuerpo o escala a un determinado Subgrupo o Grupo de clasificacién profesional, en el
supuesto de que éste no tenga Subgrupo, y por su antigiiedad en el mismo. Dentro de ellas estan
comprendidas los componentes de sueldo y trienios de las pagas extraordinarias.

3. Las retribuciones complementarias son las que retribuyen las caracteristicas de los
puestos de trabajo, la carrera profesional o el desempefio, rendimiento o resultados alcanzados
por el funcionario.

4. Las pagas extraordinarias seran dos al afio, cada una por el importe de una
mensualidad de retribuciones béasicas y de la totalidad de las retribuciones complementarias,
salvo aquéllas a las que se refieren los apartados c) y d) del articulo 24.

5. No podra percibirse participaciéon en tributos o en cualquier otro ingreso de las
Administraciones Publicas como contraprestacion de cualquier servicio, participacion o premio
en multas impuestas, aun cuando estuviesen normativamente atribuidas a los servicios.

Articulo 23. Retribuciones basicas.

Las retribuciones basicas, que se fijan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado,
estardn integradas Unica y exclusivamente por:

a) El sueldo asignado a cada Subgrupo o Grupo de clasificacién profesional, en el
supuesto de que éste no tenga Subgrupo.

b) Los trienios, que consisten en una cantidad, que sera igual para cada Subgrupo o Grupo
de clasificacién profesional, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, por cada tres afios
de servicio.

Articulo 24. Retribuciones complementarias.

La cuantia y estructura de las retribuciones complementarias de los funcionarios se
estableceran por las correspondientes leyes de cada Administracion Publica atendiendo, entre
otros, a los siguientes factores:

a) La progresion alcanzada por el funcionario dentro del sistema de -carrera
administrativa.

b) La especial dificultad técnica, responsabilidad, dedicacion, incompatibilidad exigible
para el desempefio de determinados puestos de trabajo o las condiciones en que se desarrolla
el trabajo.

¢) El grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que el funcionario desempefia su trabajo
y el rendimiento o resultados obtenidos.

d) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de frabajo.”
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El articulo 93 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Regimen Local,
siguiendo los criterios de la legislacién béasica sobre Funcion Pulblica, establece que las
retribuciones basicas de los funcionarios locales tendran la misma estructura y cuantia que las
establecidas con caracter general para toda la Funcion Publica.

El Real Decreto 861/1986, de 25 de abril del régimen de las retribuciones de los funcionarios de
la Administracion Local. Regula las retribuciones basicas y complementarias de los funcionarios
de la Administracion Local en los siguientes términos:

“Articulo 2.° Retribuciones basicas.

1. La cuantia de las retribuciones basicas de los funcionarios de Administracion Local sera
la que se fije, para cada uno de los grupos A, B, C, Dy E a que se refiere el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afo
correspondiente y deberan reflejarse anualmente en el presupuesto de cada Corporacion Local.

2. El sueldo, trienios y pagas extraordinarias se devengaran y haran efectivos de
conformidad con la legislacion aplicable a los funcionarios de la Administracion Civil del Estado.

Articulo 3.° Complemento de destino.

1. Los intervalos de los niveles de puestos de trabajo de los funcionarios de
Administracién Local seran los que en cada momento se establezcan para los funcionarios de la
Administracion del Estado.

2. Dentro de los limites maximo y minimo sefialados, el Pleno de la Corporacion asignara
nivel a cada puesto de trabajo atendiendo a criterios de especializacién, responsabilidad,
competencia y mando, asi como a la complejidad territorial y funcional de los servicios en que
esté situado el puesto.

3. En ningun caso los funcionarios de Administracion Local podran obtener puestos de
trabajo no incluidos en los niveles del intervalo correspondiente al grupo de titulaciéon en que
figure clasificada su Escala, Subescala, clase o categoria.

4. Los complementos de destino asignados por la Corporacion deberan figurar en el
presupuesto anual de la misma con la cuantia que establezca la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para cada nivel.

5. Los funcionarios s6lo podran consolidar grados incluidos en el intervalo
correspondiente al grupo en que figure clasificada su Escala, Subescala, clase o categoria, de
conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley de Medidas para la reforma de la
Funcion Publica, y de acuerdo con lo establecido en el presente Real Decreto.

Articulo 4.° Complemento especifico.
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1. El complemento especifico esta destinado a retribuir las condiciones particulares de
algunos puestos de trabajo en atencion a su especial dificultad técnica, dedicacion,
incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o penosidad. En ningln caso podra asignarse
mas de un complemento especifico a cada puesto de trabajo, aunque al fijarlo podran tomarse
en consideracion conjuntamente dos o mas de las condiciones particulares mencionadas que
puedan concurrir en un puesto de trabajo.

2. El establecimiento o modificacion del complemento especifico exigira, con caracter
previo, que por la Corporacién se efectie una valoracién del puesto de trabajo atendiendo a las
circunstancias expresadas en el nimero 1 de este articulo.

3. Efectuada la valoracion, el Pleno de la Corporacion, al aprobar la relacién de puestos
de trabajo, determinara aquéllos a los que corresponde un complemento especifico, sefialando
Su respectiva cuantia.

4. La cantidad global destinada a la asighacion de complementos especificos figurara en
el presupuesto y no podra exceder del limite maximo expresado en el articulo 7.2, a), de esta
norma.”

Dado que se ha confeccionado expediente administrativo para la modificacion de la
Plantilla de personal, con objeto de crear plazas de funcionarios para los puestos
correspondientes que se determinen en el Catélogo de Puestos de Trabajo de titular del érgano
de apoyo a la Junta de Gobierno Local y de titular de la asesoria juridica, procede establecer,
para dichos puestos, las retribuciones de los 6rganos directivos cuyos titulares tengan que
ostentar, de conformidad con la normativa de aplicacion, la condicion de funcionario de
administracion local con habilitacion de caracter nacional, o bien funcionario de carrera del
Estado, de las Comunidades Autébnomas o de las Entidades Locales, a los que se exija para su
ingreso el titulo de doctor, licenciado, ingeniero arquitecto o equivalente.

De conformidad con la normativa de aplicacién se propone que las retribuciones del
secretario general y de los los 6rganos directivos cuyos titulares tengan que ostentar, de
conformidad con la normativa de aplicacién, la condicién de funcionario de administracion local
con habilitaciébn de caracter nacional, o bien funcionario de carrera del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, a los que se exija para su ingreso el titulo
de doctor, licenciado, ingeniero arquitecto o equivalente que sean las mismas que establece el
Catélogo de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid para los puestos de
trabajo con retribuciones basicas correspondientes al Subgrupo Al y complementarias, nivel de
complemento de destino 30 y complemento especifico 29 (esas retribuciones se corresponden
con las establecidas en el Catalogo de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid para los puestos de Secretaria General, Interventor, Tesorero, Viceinterventor,
Vicetesorero, Director de servicio de Coordinacion Juridica, Director de Servicios a la Ciudad y
Director de Servicio de Recursos Humanos), que para el ejercicio 2020 son:

Sueldo subgrupo Al: 15.928,12€
Complemento de destino: 14.718,34€
Complemento especifico: 41.386,56€
TOTAL: 72.033,02€

La competencia para su aprobacién corresponde al Pleno a tenor de lo dispuesto en el
articulo 123.1.n) de la Ley 7/1985, de dos de abril, reguladora del las bases de Régimen Local,
competencia que no es delegable segun lo dispuesto en el apartado 3 del mismo precepto legal”
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2.- Propuesta de acuerdo de la Concejal-Delegada de Recursos Humanos, D2
Ana Isabel Pérez Baos, de fecha once de mayo de dos mil veinte.

2 - Dictamen emitido de la Comision Informativa Hacienda, Especial de Cuentas
y Recursos Humanos, en sesion ordinaria celebrada el dia catorce de mayo de dos mil
veinte.

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por mayoria absoluta obtenida
con 14 votos a favor: 12, correspondientes al Grupo Municipal Popular y 2,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas, 3 votos en contra:
1, del Concejal no adscrito, D. Nando Di Lolli Ramirez, 1 del Grupo Municipal Socialistas
Las Rozas (D. Oscar Prados Centeno) y 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas
por Las Rozas y 8 abstenciones: 6, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal
Ciudadanos Las Rozas y 2 correspondientes al Grupo Municipal Socialistas Las Rozas
Rozas (D2 Noelia Gonzalez y D2 Julia Calvo), acordé:

PRIMERO.- Determinar el establecimiento de las retribuciones de los 6rganos
directivos cuyos titulares tengan que ostentar, de conformidad con la normativa de
aplicacion, la condiciéon de funcionario de administracion local con habilitaciéon de
caracter nacional, o bien funcionario de carrera del Estado, de las Comunidades
Autonomas o de las Entidades Locales, a los que se exija para su ingreso el titulo de
doctor, licenciado, ingeniero arquitecto o equivalente.

SEGUNDQO.- Las retribuciones seran las mismas que las establecidas en el
Catalogo de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid para los
puestos de trabajo con retribuciones basicas correspondientes al Subgrupo A1l y
complementarias, nivel de complemento de destino 30 y complemento especifico 29.

2.- Aprobacion, si procede del expediente de Modificacién de Plantilla. (Ac.42/2020-
PL)

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=814590

Finalizado el turno de intervenciones, el Sr. Alcalde-Presidente lo somete a
votacion el asunto de referencia.

Dada cuenta del expediente tramitado de modificacién de la Plantilla Municipal,
constan los siguientes

ANTECEDENTES
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12. Providencia de Alcaldia para el inicio del expediente, suscrito por el Alcalde-
Presidente, D. José de la Uz Pardos, de fecha diez de enero de dos mil veinte

2 - Acuerdo de modificacion de catalogo/plantilla suscrito entre la Administracion
y las Secciones Sindicales de UGT, CSIF y CCOOQO, de fecha catorce de enero de dos
mil veinte.

2.- Memoria econdmica del acuerdo “Gran Poblacién”, suscrita por el Director
del Servicio de RRHH, D. Alfonso Menéndez Prados de fecha catorce de enero de dos
mil veinte, que textualmente dice:

MEMORIA ECONOMICA ACUERDO “GRAN POBLACION”

Contenido:

- Introduccion

Catalogo/Plantilla del personal municipal
Organo de apoyo a la JGL.

Servicios Juridicos

Resumen econémico y equilibrio presupuestario

WN =

INTRODUCCION

El articulo 90 de la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local establece: “1. Corresponde a cada Corporacién
local aprobar anualmente, a través de su Presupuesto, la plantilla, que deberd comprender todos los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

Las plantillas deberan responder a los principios de racionalidad, economia y eficiencia y establecerse de
acuerdo con la ordenacion general de la economia, sin que los gastos de personal puedan rebasar los limites que se
fijen con caracter anual...”.

En Mesa General de Negociaciéon de los Empleados Publicos de fecha 14 de enero de 2020, se acordd, de

forma unanime por todas las secciones sindicales, la modificacion del catalogo y de la plantilla de personal incluida en
este expediente.

CATALOGO/PLANTILLA DE PERSONAL MUNICIPAL:

1°) ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL)

Creacion del puesto de Organp de Apoyo a la Junta de Gobierno Local y al concejal-secretario de misma,
codigo 1.A.19, denominado Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, reservado a funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, subescala Secretaria, categoria Superior, clase 12 Subgrupo
A1, Nivel de Complemento de Destino 30, provision: libre designacion, Complemento Especifico 40.524,44 euros.

PUESTO DE SUELDO IMPORTE IMPORTE TOTAL
COD. TRABAJO GR BASE CD CD CE CE PUESTO
TITULAR DEL
ORGANO DE
APOYO A LA
1.A.19 JGL A1 | 15.596,72 | 30 14.412,02 | 29 40.524,44 70.533,18

La presente modificacién tiene coste economico 70.533,18 euros en retribuciones mas 12.017.55 de gastos de
Seguridad Social. Total: 82.550,73 euros
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29 SERVICIOS JURIDICOS

Creacion del puesto Director/a General de la Asesoria Juridica, cédigo 1.A.20, clasificado en la Escala:
Habilitacién Nacional/Administracion General/Administracion Especial, subescala: Técnica Clase: Superior, Subgrupo
A1, Nivel de Complemento de Destino 30, provision: libre designacién, Complemento Especifico 40.524,44 euros.

PUESTO DE SUELDO IMPORTE IMPORTE TOTAL
COD. TRABAJO GR BASE CD CD CE CE PUESTO
DIRECTOR
GENERAL
ASESORIA
1.A.20 JURIDICA A1 | 15.596,72 | 30 14.412,02 | 29 40.524,44 70.533,18

La presente modificacion tiene coste economico 70.533,18 euros en retribuciones mas 12.017.55 de gastos de
Seguridad Social. Total: 82.550,73 euros.

3.-RESUMEN ECONOMICO Y EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO

El siguiente resumen presenta la propuesta adoptada con una valoracién econémica anual de las adecuaciones
retributivas en diferentes puestos de trabajo:

Punto concepto N2 de Puestos Coste
afectados Econdmico
1 Organo de apoyo a la Junta de Gobierno Local 1 82.550,73
Servicios Juridicos 1 82.550,73
Total propuesta (incluida Seg.Social)..............: 165.101,46

Dichas modificaciones se encuentran entre los supuestos en que se podria aumentar el capitulo 1 (Gastos de
Personal) del Presupuesto General de la Corporacién. En dicho sentido, se manifiesta el informe del Interventor Adjunto
y del Interventor General, de fecha 1 de abril de 2016, en relacién con las limitaciones al crecimiento del Capitulo | del
Presupuesto Municipal de 2016.

En dicho informe, la Intervencion indica que no se podria emitir ningun reparo de legalidad en relacién con el
aumento del capitulo 1, con motivo de “adecuaciones retributivas que resulten imprescindibles por el contenido de los
puestos de trabajo, por la variacion del nimero de efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecuciéon
de los objetivos”, porque asi esta previsto en el Art. 19. siete de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2016.

En el mismo sentido, se indica en la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el
ejercicio 2018.

En relacién con la existencia de crédito necesario y suficiente, y teniendo en cuenta que en el presupuesto de
2017 prorrogado en 2019, y en el proyecto de presupuesto de 2020, que se encuentra en exposicion public a, existen
puestos vacantes dotados presupuestariamente, se procede a realizar un analisis del gasto previsto en ese concepto.

El total del importe de las vacantes del personal funcionario asciende 2.401.254,96 euros. Dado que durante
el mes de enero, es imposible su cobertura, conllevara un ahorro del crédito en una cuantia 171.518,21 euros
(2.401.254,96/14 meses).

Si fuera necesario, se podra iniciar una propuesta de modificaciéon presupuestaria mediante una transferencia
de crédito entre crédito de diferente bolsa de vinculacién. En el expediente de transferencia entre aplicaciones de
diferente bolsa de vinculacién, se deberia elaborar en los siguientes términos:
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' IMPORTE

V'%g’;g%g"‘ DENOMINACION (T(;T“/QE/?z) NECESARIO
VACANTES

9200 SECRETARIA GENERAL 317.165,38|  22.226,10 | NO, MISMA BOLSA

9320 GESTION E INSP. TRIBUTARIA 264.008,22| 18.922,02 | NO, MISMA BOLSA

9340 TESORERIA 89.018,40|  6.358.46 | NO, MISMA BOLSA

1530 INFRAESTRUCTURA 68.501,60|  4.892,98 | TRANSFERENCIA

9051 DISTRITO SUR 3450391|  2.464,57| NO, MISMA BOLSA

9252 DISTRITO NORTE 3450397  2.464,57| NO, MISMA BOLSA

9204 INFORMATICA 34.50397|  2.464,57| NO, MISMA BOLSA

7500 URBANISMO T12.8619.54|  8.058,54 | TRANSFERENCIA

9205 SER.JURIDICOS 234.920,71| 16.780,05 | NO, MISMA BOLSA

9201 RRAH T17.287,18]  7.949,08| NO, MISMA BOLSA

1320 POLICIA T705.122,11| 78.937,29| TRANSFERENCIA

Subtotal...| 2.401.254,96| 171.518,21
En resumen, la modificacién presupuestaria tendria el siguiente detalle:
- IMPORTE

V'%LF’Q%S%XN DENOMINACION (T(;T'\f\'fﬁ " NECESARIO
VACANTES

7530 INFRAESTRUCTURA 68.507.60|  4.892,98 | TRANSFERENCIA

7500 URBANISMO T12.8619.54|  8.058,54 | TRANSFERENCIA

1320 POLICIA T705.122,17| 78.937,29| TRANSFERENCIA

Total...: 91,888,861

En el disefio y elaboracion se ha valorado desde el punto de vista del gasto y de su financiacion, con el objeto
de no repercutir en los limites y criterios en relacion con la Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (Ley
2/2012, de 27 de abril) de la Corporacion. El importe econdmico del presente expediente no deberia comprometer dicho
objetivo, sin perjuicio, que conllevara su incorporacién en el proximo Presupuesto General.

42 - Informe-propuesta de modificacion del Catalogo de Puestos de Trabajo y
Plantilla del Ayuntamiento, suscrito por el Director del servicio de Recursos Humanos,
D. Alfonso Menéndez Prados, con el V2 B? de la Concejal-Delegada de Recursos
Humanos, D2 Ana Isabel Pérez Baos, de fecha catorce de enero de dos mil veinte.

“ASUNTO: Modificacion del Catalogo de Puestos de Trabajo y Plantilla del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
Legislacion y normativa aplicable

e Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local.

e Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacién del gobierno local

o Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local.

e Ley 6/2018 de 3 de julio de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018.

e Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de
retribuciones en el ambito del sector publico.

o Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

o Real Decreto-ley 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia dieciocho de julio de dos mil diecinueve adopto el
Acuerdo de solicitar a la Asamblea Legislativa de la Comunidad de Madrid la inclusion del Ayuntamiento de Las Rozas
de Madrid en el ambito de aplicacion del Régimen Organizativo de Municipio de Gran Poblacion.

El Pleno de la Asamblea de Madrid, en su sesién ordinaria del dia diecinueve de diciembre de dos mil
diecinueve, aprob6 la inclusién del municipio de Las Rozas de Madrid en el ambito de aplicacién del Régimen de
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Organizacion de los Municipios de Gran Poblacion. Publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid nimero
11 de 14 de enero de 2020.

El mencionado Régimen de Organizacion requiere de la existencia obligatoria de los puestos de trabajo de:
Interventor/a General, Secretario/a General del Pleno, Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local y al
concejal-secretario de la misma; puestos cuyos titulares deben de ser funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional. También es obligatorio el puesto de Titular de la Asesoria Juridica, quien lo desempefie
debe de estar en posesion del titulo de licenciado en derecho y ostentar la condicién de funcionario de Administracién
Local con habilitacién de caracter nacional, o bien funcionario de carrera del Estado, de las Comunidades Auténomas o
de las Entidades Locales, a los que se exija para su ingreso el titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o
equivalente.

La Disposicion transitoria quinta de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del
gobierno local establece:

“Disposicién transitoria quinta. Funcionarios de Administracién local con habilitacién nacional que vengan desempefiando
puestos de trabajo en los municipios incluidos en el &mbito de aplicacién del titulo X y en los cabildos insulares regulados
en la disposicion adicional decimocuarta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

A los funcionarios de Administracién local con habilitacién de caracter nacional que a la entrada en vigor de esta
ley, estén desempefiando puestos de trabajo a ellos reservados en los municipios y cabildos insulares incluidos en el
ambito de aplicacion del titulo X y en la disposicion adicional decimocuarta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, se les aplicaran las siguientes normas:

a) El secretario del ayuntamiento pasara a desempefiar el puesto de secretario general del Pleno.
b) El interventor del ayuntamiento pasara a desempefiar el puesto de interventor general municipal.

c¢) El tesorero del ayuntamiento pasara a desempefiar el puesto de titular del 6rgano que tenga encomendadas las
funciones de tesoreria.

Los restantes funcionarios de Administracion local con habilitacion nacional que estuvieran desempefiando, en su
caso, otros puestos con funciones reservadas en el mismo ayuntamiento, permaneceran en los mismos, sin perjuicio de
las adaptaciones orgéanicas necesarias y de que la provision de los nuevos puestos reservados a habilitados nacionales
pueda efectuarse por la corporacién mediante el nombramiento de éstos o de otros funcionarios con habilitacion nacional,
conforme a lo establecido en la disposicién adicional octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.”

El puesto de Interventor General se modifica para adaptarlo a lo establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, pasaria a denominarse: Interventor General.

El puesto de Secretaria General se modifica para adaptarlo a lo establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, pasaria a denominarse Secretario General del Pleno y el sistema de
provision seria la libre designacion dicho sistema de provisién viene motivado en atencion al caracter directivo de sus
funciones y a la especial responsabilidad del puesto, de conformidad con lo establecido en el articulo 99.2 de la
mencionada norma, asi como en articulo 45 y Disposicion adicional cuarta del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional.

Las modificaciones en la clasificacion o forma de provisién del puesto de trabajo, en relacién con la funcionaria
que vine desempefiando con caracter definitivo el puesto, le sera de aplicacion la Disposicion adicional primera del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional.

Se crea el puesto de Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo
establecido en el articulo 126.4 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local: reservado a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, subescala Secretaria, categoria Superior, Clase 12
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Subgrupo Al, Nivel de Complemento de Destino 30, provision: libre designacion, dicho sistema de provision viene
motivado en atencion al caracter directivo de sus funciones y a la especial responsabilidad del puesto, de conformidad
con lo establecido en el articulo 99.2 de la mencionada norma, asi como en articulo 45 y Disposicién adicional cuarta del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional.

Complemento Especifico 40.524,44 euros. Las mismas retribuciones que las establecidas para el puesto de
Secretaria General del Pleno.

Se crea el puesto de Director General de la Asesoria Juridica, de conformidad con lo establecido en el articulo
129 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local clasificado en la Escala: Habilitacion
Nacional/Administracién General/Administracién Especial, subescala: Técnica Clase: Superior, Subgrupo A1, Nivel de
Complemento de Destino 30, provision: libre designacion, Complemento Especifico 40.524,44 euros, para cuyo
desempefio se exige estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho.

La modificacién y creacion de los puestos de trabajo, sin perjuicio de su motivacién y justificacion, representa
un claro ejercicio de las potestades de autoorganizacién que a este Ayuntamiento le otorga el articulo 4.1.a) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La mencionada norma sefiala en su art.89: “El personal al servicio de las Entidades Locales estara integrado
por funcionarios de carrera, contratados en régimen de derecho laboral y personal eventual que desempefia puestos de
confianza o asesoramiento especial’.

El articulo 90 establece: “1. Corresponde a cada Corporacién local aprobar anualmente, a través de su
Presupuesto, la plantilla, que deberd comprender todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral
y eventual.

Las plantillas deberan responder a los principios de racionalidad, economia y eficiencia y establecerse de
acuerdo con la ordenacién general de la economia, sin que los gastos de personal puedan rebasar los limites que se
fijen con caracter anual...”.

El art. 22, 2. i) de la citada Ley 7/1985 establece: “Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los
Ayuntamientos, y a la Asamblea vecinal en el régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:
(---)
i) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacion de puestos de trabajo, la fijacion de la
cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periédicas de los funcionarios y el nimero y
régimen del personal eventual”.

El articulo 126 del Real Decreto Legislativo 781/1986, del Texto Refundido de las Disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local sefiala:

1. Las plantillas, que deberan comprender todos los puestos de trabajo debidamente clasificados reservados a
funcionarios, personal laboral y eventual, se aprobardn anualmente con ocasion de la aprobacion del Presupuesto y
habran de responder a los principios enunciados en el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. A ellas se uniran los
antecedentes, estudios y documentos acreditativos de que se ajustan a los mencionados principios.

(--)

3. La modificacion de las plantillas durante la vigencia del Presupuesto requerira el cumplimiento de los tramites
establecidos para la modificacion de aquél.

4. Las relaciones de los puestos de trabajo, que tendran en todo caso el contenido previsto en la legislacion basica sobre
funcién publica, se confeccionaran con arreglo a las normas previstas en el articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril”

En relacion al punto 3 del mencionado articulo y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real

Decreto Legislativo 2/2004, de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, una vez aprobado inicialmente el Presupuesto

General, se expondra al publico y se publicara en el Boletin oficial de la Comunidad por un plazo de quince dias, a efecto

de posibles reclamaciones, transcurrido dicho periodo se considerara definitivamente aprobado en el supuesto de que

no se hubieran presentado reclamaciones, en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

El articulo 127 del mismo texto legal establece: “Una vez aprobada la plantilla y la relacion de puestos de

trabajo, se remitira copia a la Administracion del Estado y, en su caso, a la de la Comunidad Autbnoma respectiva, dentro

del plazo de treinta dias, sin perjuicio de su publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia, junto con el resumen
del presupuesto”.

El articulo 105.1 de la Ley 2/2003, de 11 de marzo, de la Administracién Local de la Comunidad de Madrid

sefiala que la Plantilla de personal comprendera detalladamente todos los puestos de trabajo reservados a cada clase
de personal.
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El art. 74 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico se refiere a la “ordenacién de los puestos de trabajo” indicando que “Las
Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de trabajo u otros
instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la denominaciéon de los puestos, los grupos de
clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de provision y las
retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran publicos”. En el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid el
instrumento de planificacion del personal es el catalogo de puestos de trabajo.

Entre esos otros instrumentos organizativos similares a que se refiere el Estatuto Basico del Empleado Publico,
se encuentran también los Catalogos de Puestos de Trabajo, que son instrumentos para la ordenacion del personal y en
ellos se expresaran los niveles correspondientes al complemento de destino y, en su caso, del complemento especifico
y, a través de ellos, podran crearse, modificarse, refundirse y suprimirse puestos de trabajo, tal y como se recoge en el
articulo 23 de la Ley General de Presupuestos para el afio 1986.

No obstante hay que tener presente que, a tenor de lo dispuesto en el apartado tercero de la Disposicion Final
Cuarta del mismo cuerpo legal, “hasta que se dicten las Leyes de Funcién Publica y las normas reglamentarias de
desarrollo se mantendran en vigor en cada Administracién Publica las normas vigentes sobre ordenacion, planificacion y
gestion de recursos humanos en tanto no se opongan a lo establecido en este Estatuto:”

En su articulo 16, la Ley 30/1984, de Medidas para la reforma de la Funcién Publica establece: “Las
Comunidades Auténomas y la Administracion Local formaran también la relacién de puestos de trabajo existentes en su
organizacion, que debera incluir, en todo caso, la denominacion, tipo y sistema de provisién de los puestos, las
retribuciones complementarias que les correspondan y los requisitos exigidos para su desempefio. Estas relaciones de
puestos seran publicas.”

Por consiguiente, hasta que se dicten las Leyes de Funcion Publica y las normas reglamentarias de desarrollo
que desarrollen otros instrumentos organizativos similares, mantendran su eficacia los ahora existentes, como Relacién
de Puestos de Trabajo o Catalogo de Puestos de Trabajo, adaptados a la regulacién establecida en el Estatuto Basico
del Empleado Publico.

Las modificaciones que supongan incremento de gasto, se realizaran conforme a lo establecido en el articulo
3. Siete del Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de
retribuciones en el &mbito del sector publico.

Conforme a lo establecido en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local es competencia del Pleno “La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de
trabajo.....”

La Aprobacion y modificacion del Catalogo de Puestos de Trabajo requiere de Informe previo por parte de la
Secretaria General, conforme a lo establecido en el articulo 3.3.d).6° del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

El dia 26 de julio de 2017, el Pleno de la Corporacion aprobé definitivamente el Presupuesto del Ejercicio 2017,
incluyendo la plantilla y el anexo de personal, con una cuantia total para el capitulo 1 (Gastos de personal) que asciende
a 37.201.376,80 euros. Conforme al art. 169.6 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, si al iniciarse el ejercicio 2020 no hubiese entrado
en vigor el Presupuesto correspondiente, se considerara automaticamente prorrogado el Presupuesto del Ejercicio 2017
hasta el limite global de sus créditos iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se realicen conforme a lo dispuesto
en los articulos 177, 178y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto.

El Presupuesto General para el ejercicio 2020 ha sido aprobado inicialmente por la Corporacién en Pleno, en
sesion extraordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2019, y contempla una cuantia total para el capitulo 1 (Gastos
de personal) que asciende a 42.885.354,27 euros.

En Mesa General de Negociacion de los Empleados Publicos de fecha 14 de enero de 2020, se acordd, de

forma unanime por todas las organizaciones sindicales, la modificacién del catalogo y de la plantilla de personal incluida
en este expediente.
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1.- MODIFICACION DEL CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO

1.1 INTERVENCION GENERAL

1.1.1 Maodificar la denominacion del puesto de trabajo codigo 3.A.2:

Puesto de Trabajo: Interventor/a General municipal.

Provisiéon: Concurso.

Reservado a funcionarios de Administraciéon Local con habilitacién de caracter nacional. Subescala Intervencién-
Tesoreria. Categoria Superior, Clase 12. Subgrupo Al. Nivel de Complemento de Destino 30.

Funciones: Las establecidas en el articulo 136 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

El Acuerdo de Pleno de modificacién del presente puesto de trabajo debera contener la solicitud de clasificacién
del mismo, al érgano competente de la Comunidad de Madrid, al amparo de las competencias de clasificacién
de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional que tiene
atribuidas la clasificaciéon de los mismos en los municipios incluidos en el ambito de aplicacién del titulo X de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Clasificacion: Puesto de Trabajo: Interventor/a General municipal.

Provision: Concurso.

Reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional. Subescala Intervencion-
Tesoreria. Categoria Superior, Clase 12. Subgrupo Al. Nivel de Complemento de Destino 30

La presente modificacion no tiene coste econémico.

1.2 SECRETARIA GENERAL

1.2.1.- Madificar la denominacion y forma de provision del puesto de trabajo codigo 1.A.1:

Puesto de Trabajo: Secretario/a General del Pleno.

Provision: Libre Designacion.

Reservado a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional. Subescala Secretaria.
Categoria Superior, Clase 12. Subgrupo Al. Nivel de Complemento de Destino 30

Funciones: Las establecidas en el articulo 122.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

La forma de provision por el sistema de libre designacion se justifica en atencion al caracter directivo de sus
funciones y a la especial responsabilidad del puesto, de conformidad con lo establecido en el articulo 99.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, articulo 45 y Disposicion adicional cuarta
del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

El Acuerdo de Pleno de modificacion del presente puesto de trabajo debera contener la solicitud de clasificacion
del mismo, al érgano competente de la Comunidad de Madrid, al amparo de las competencias de clasificacion
de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional que tiene
atribuidas la clasificacién de los mismos en los municipios incluidos en el ambito de aplicacion del titulo X de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Clasificacion: Puesto de Trabajo: Secretario/a General del Pleno.

Provision: Libre Designacion.

Reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional. Subescala Secretaria.
Categoria Superior, Clase 12. Subgrupo Al. Nivel de Complemento de Destino 30

La presente modificacion no tiene coste econémico.

1.3 ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

1.3.1.- Creacion del puesto de Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local y al concejal-secretario de la misma, codigo

1.A.19, denominado Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, reservado a funcionarios de
Administraciéon Local con habilitacion de caracter nacional, subescala Secretaria, categoria Superior, clase 12
Subgrupo Al, Nivel de Complemento de Destino 30, provision: libre designacion, Complemento Especifico
40.524,44 euros.
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Funciones: Las establecidas en el articulo 126.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

La forma de provision por el sistema de libre designacién se justifica en atencion al caracter directivo de sus
funciones y a la especial responsabilidad del puesto, de conformidad con lo establecido en el articulo 99.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, articulo 45 y Disposicion adicional cuarta
del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

El Acuerdo de Pleno de creacién del presente puesto de trabajo debera contener la solicitud de clasificacion del
mismo, al érgano competente de la Comunidad de Madrid, al amparo de las competencias de clasificacion de
puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional que tiene
atribuidas la clasificacion de los mismos en los municipios incluidos en el ambito de aplicacién del titulo X de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Clasificacion: Puesto de Trabajo: Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local. Provision: Libre
Designacion. Reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional. Subescala
Secretaria. Categoria Superior, Clase 12. Subgrupo Al. Nivel de Complemento de Destino 30

PUESTO DE SUELDO IMPORTE IMPORTE TOTAL
COoD. TRABAJO GR BASE CcD CcD CE CE PUESTO
TITULAR DEL
ORGANO DE
APOYO A LA
1.A.19 JGL Al | 15.596,72 | 30 | 14.412,02 | 29 | 40.524,44 70.533,18

La presente maodificacién tiene coste econdémico 70.533,18 euros en retribuciones mas 12.017.55 de gastos de
Seguridad Social. Total: 82.550,73 euros

1.4 SERVICIOS JURIDICOS

141

Creacion del puesto Director/a General de la Asesoria Juridica, cddigo 1.A.20, clasificado en la Escala:
Habilitacién Nacional/Administracion General/Administracion Especial, subescala: Técnica Clase: Superior,
Subgrupo Al, Nivel de Complemento de Destino 30, provision: libre designacion, Complemento Especifico
40.524,44 euros. Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho.

Funciones: Las establecidas en el articulo 129 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

La forma de provision por el sistema de libre designacion se justifica en atencion al caracter directivo de sus
funciones y a la especial responsabilidad del puesto, de conformidad con lo establecido en el articulo 51.2 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

PUESTO DE SUELDO IMPORTE IMPORTE TOTAL
COD. TRABAJO GR BASE CD CD CE CE PUESTO
DIRECTOR
GENERAL
ASESORIA
1.A.20 JURIDICA Al | 15.596,72 | 30 | 14.412,02 | 29 40.524,44 70.533,18

La presente maodificacién tiene coste econémico 70.533,18 euros en retribuciones mas 12.017.55 de gastos de
Seguridad Social. Total: 82.550,73 euros.

2. - MODIFICACION PLANTILLA

PLANTILLA DEL PERSONAL MUNICIPAL. ENERO 2020.
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a) Personal funcionario

Escala Subescala Clase Grado o +/- N° de
categoria plazas
Habilitacién Secretaria 12 1
Nacional (Secretaria General del Pleno)
i Secretaria 12 +1 1
(Organo de Apoyo JGL)
Intervenciéon-Tesoreria 12 1
(Interventor General)
Intervencién-Tesoreria 1
(Tesorero)
Secretaria 1
(Vicesecretario)
Intervencién-Tesoreria 1
(Viceinterventor)
Intervencion Tesoreria 1
(Vicetesorero)
Intervencién-Tesoreria 1
(Interventor adjunto)
Admon. General Técnica 7
Administrativa 23
Auxiliar 22
Subalterna 2
Admon. Especial Técnica Superior 6
Medio 6
Auxiliar 3
Admon. Especial Servicios Especiales Policia Comisario 1
Local
Intendente 1
Inspector 2
Subinspector 4
Oficial 17
Policia 130
Admoén. General Administrativa/Auxiliar 4
Admon. Técnica/Técnica 9
General/Especial Superior/Media
Admon. Técnica/Técnica Superior +1 10
General/Especial
Admon. Especial Técnica Superior/Media 2
Total... 257
b) Personal laboral
Grupo EBEP N° de plazas
Al 70
A2 48
C1 119
c2 105
E 154
Total... 496
c) Personal eventual
Denominacion de la plaza N° de plazas
Director 4
Coordinador del area 5
Consejero Técnico 4
Secretaria de Direccion 2
Asesor 8
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Auxiliar Administrativo 2
Total... 25

FINANCIACION:

Dichas modificaciones se encuentran entre los supuestos en que se podria aumentar el capitulo 1 (Gastos de
Personal) del Presupuesto General de la Corporacion. En dicho sentido, se manifiesta el informe del Interventor Adjunto
y del Interventor General, de fecha 1 de abril de 2016, en relacién con las limitaciones al crecimiento del Capitulo | del
Presupuesto Municipal de 2016.

En dicho informe, la Intervencién indica que no se podria emitir ningin reparo de legalidad en relacién con el
aumento del capitulo 1, con motivo de “adecuaciones retributivas que resulten imprescindibles por el contenido de los
puestos de trabajo, por la variacién del nimero de efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecucién
de los objetivos”, porque asi esta previsto en el Art. 19. siete de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2016.

En el mismo sentido, se regula en el art. 3.Siete del Decreto-Ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se
aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el &mbito del sector publico.

En el disefio y elaboracion se ha valorado desde el punto de vista del gasto y de su financiacion, con el objeto
de no repercutir en los limites y criterios en relacién con la Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (Ley
2/2012, de 27 de abril) de la Corporacién. El importe econémico del presente expediente no deberia comprometer dicho
objetivo.

La competencia para su aprobacion corresponde al Pleno a tenor de lo dispuesto en el articulo 22.2 i) de la
Ley 7/1985, competencia que no es delegable segln lo dispuesto en el apartado 4 del mismo precepto legal. No obstante,
en cumplimiento de lo establecido en el Decreto del Alcalde n® 2400, de 15 de junio de 2019, se delega en la Concejal
de Recursos Humanos la facultad de: “proponer al 6rgano municipal competente la plantilla municipal, la relacién de
puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares, asi como sus modificaciones”.

Por todo ello, a la vista de la normativa y antecedentes expuestos, se informa favorablemente y se propone la
modificacion del Catalogo de Puestos de Trabajo y la Plantilla del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid en los términos
establecidos en el Acuerdo de la Mesa General de Empleados Publicos de fecha 14 de enero de 2020, asi como solicitar
la clasificacion de los puestos modificados y/o creados reservados a funcionarios de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, al 6rgano competente de la Comunidad de Madrid, al amparo de las competencias de clasificacion
de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional que tiene atribuidas
la clasificacion de los mismos en los municipios incluidos en el ambito de aplicacion del titulo X de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local”

52.- Informe-propuesta suscrita por el Director del Servicio de Recursos
Humanos, de fecha seis de mayo de dos mil veinte, que textualmente dice:

“ASUNTO: Modificacién de la Plantilla de personal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
Con fecha 10 de enero de 2020 se inicia expediente de modificacion de la Plantilla de personal y del Catalogo de
Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.
El expediente consta:
1.- Providencia del Sr. Alcalde de fecha 10 de enero de 2020.

2.- Acuerdo de modificacion del Catéalogo de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
acordado en la Mesa General de Empleados Publicos de 14 de enero de 2020.
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3.- Informe-Propuesta y la Memoria Econémica del Director de Servicio de Recursos Humanos de fecha 14 de
enero de 2020,

4.- Informe del Secretario Accidental de fecha 20 de enero de 2020.
5.- Informe de Intervencion de 20 de enero de 2020.

En el mencionado expediente se recoge, tanto la modificacién de la Plantilla de personal, como la modificacién
del Catalogo de Puestos de Trabajo.

Considerando que el 6rgano competente para aprobar la modificacion de la Plantilla de personal es el Pleno,
a tenor de lo dispuesto en el articulo 123.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
mientras que para las modificaciones del Catalogo de Puestos de Trabajo es la Junta de Gobierno Local a tenor de lo
dispuesto en el articulo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por todo lo expuesto, a la vista de la normativa y antecedentes referenciados se propone a la Concejal de
Recursos Humanos que, de conformidad con la delegacién de la Junta de Gobierno Local de 7 de diciembre de 2020,
proponga la Pleno la modificacién de la Plantilla de personal en los términos determinados en el expediente”

.- Propuesta de modificacién de la Plantilla del Personal del Ayuntamiento,
suscrita por el Concejal-Delegada de Recursos Humanos, D2 Ana |. Pérez Baos, de
fecha seis de mayo de dos mil veinte.

2- Informe nuam. 5/2020, suscrito por el Secretario Accidental, D. Andrés
Jaramillo Martin de fecha veinte de mayo de dos mil veinte, que textualmente dice:

“Asunto: Modificacion del Catdlogo/Plantilla de Puestos de Trabajo del Personal del Ayuntamiento de
Las Rozas de Madrid.

Se recibe en esta Secretaria, con fecha de 17 de enero, expediente que se tramita para la Modificacién del
Catélogo/Plantilla de Puestos de Trabajo del Personal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid para la emisién del
correspondiente informe y ello en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3.3 a) del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter
nacional.

PRIMERO. El articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece que corresponde a cada Corporacion Local aprobar anualmente, a través del Presupuesto, la plantilla, que
debera comprender todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

SEGUNDO. La Legislacion aplicable es la siguiente:

— Los articulos 22.2.i) y 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

— Los articulos 126 y siguientes del Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

— Los articulos 169 y 177 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— EIl Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

— La Ley Organica 3/2007, de 27 de marzo, de Igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

TERCERO. De conformidad con el articulo 126.2 del Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia
de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, las plantillas podran ser ampliadas
en los siguientes supuestos:

a) Cuando el incremento del gasto quede compensado mediante la reduccion de otras unidades o capitulos de
gastos corrientes no ampliables.

b) Siempre que el incremento de las dotaciones sea consecuencia del establecimiento o ampliacion de servicios
de caracter obligatorio que resulten impuestos por disposiciones legales.

De acuerdo con el apartado tercero de ese mismo articulo, la modificacién de las plantillas durante la vigencia
del Presupuesto requerira el cumplimiento de los tramites establecidos para la modificacion de aquel.
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En este supuesto la modificacion y ampliacion del catédlogo se produce como consecuencia de la inclusion del
Ayuntamiento de Las Rozas en el &mbito de aplicacién del Régimen de Organizacién de los municipios de Gran Poblacién
por lo que en aplicacion de los articulos 121 y siguientes de la Ley 7/85 es obligatorio crear las plazas de Secretario
General del Pleno, Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno, el Titular de los Servicios Juridicos e Interventor General
Municipal, estando justificada la ampliacién de la plantilla por imposicién de una disposicion legal.

CUARTO. Durante todo el proceso, habra de cumplirse con las exigencias de publicidad activa en virtud de lo
dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la normativa vigente en materia de transparencia.

QUINTO. El procedimiento para llevar a cabo la modificacion del Catalogo/Plantilla es el siguiente:

A). En primer lugar debera emitirse informe del Director del Servicio de Recursos Humanos, consta en el
expediente el citado informe juridico, de fecha 14 de enero de 2020, respecto del cual, me muestro conforme con las
fundamentaciones juridicas que en el mismo se vierten, asi como con la propuesta de acuerdo que se propone, que a su
vez se remite al Acuerdo de la Mesa General de Empleados Publicos de fecha 14 de enero de 2020.

B). La modificacion de la plantilla de personal, debera ser aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno,
previo informe de fiscalizacion de Intervencion y de la Comisién Informativa correspondiente.

C). Aprobada inicialmente la modificacion de la plantilla, se expondra al publico, previo anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia por 15 dias, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante
el Pleno.

La modificacién se considerara definitivamente aprobada si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

D). A la vista de las reclamaciones presentadas e informadas éstas, en su caso, el Pleno de la Corporacion
aprobara definitivamente la modificacién del Catalogo/Plantilla, de acuerdo con el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

E). El acuerdo de modificacion del Catalogo/Plantilla de personal se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia y ademas, de conformidad con el articulo 127 del Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia
de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de aburil, el acuerdo se comunicara a la

Administracién del Estado y a la Comunidad Auténoma respectiva dentro del plazo de treinta dias desde su aprobacién”

2 - Informe de control financiero permanente, suscrito por el Interventor Adjunto,
D. Carlos Miguel Corrales Hernandez, de fecha once de mayo de dos mil veinte, que
textualmente dice:

“Asunto: Modificacion de la Plantilla de personal.
INFORME DE CONTROL FINANCIERO PERMANENTE

Recibido, el pasado viernes, el expediente de modificacion de la Plantilla de Personal, y de acuerdo con la
siguiente,

Legislacion y normativa aplicable:

V' Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de bases del Régimen Local.

v" Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

v" Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el Régimen de retribuciones de los
funcionarios de la Administracion Local.
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v" Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién general del
Estado.

v" Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

v' Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

v' Ley 1/1986, de 10 de abiril, de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

v' Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera,

modificada por la Ley Orgéanica 4/2012, de 28 de septiembre y por la Ley Orgéanica 9/2013, de 20 de

diciembre, de control de la deuda comercial del sector publico.

Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Adm. Local.

Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018.

Acuerdo de la Asamblea Legislativa de la Comunidad Auténoma de Madrid, de fecha 19 de

diciembre, de inclusién del municipio de Las Rozas de Madrid en el ambito de aplicacion del Régimen

Organizativo de Gran Poblacion.

ANANEN

Esta Intervencion, de conformidad con los articulos 214! del Texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales y el 29 y siguientes del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico
del control interno en las entidades del Sector Publico Local, tiene a bien emitir el siguiente,

Informe:

El Pleno Municipal, en su sesion ordinaria del pasado 18 de julio de 2019, acord6 solicitar, a la Asamblea
Legislativa de la Comunidad Auténoma de Madrid, la inclusién del municipio de Las Rozas de Madrid en el ambito de
aplicacion del Régimen Organizativo de Gran Poblacion. Esta solicitud fue aprobada, por la citada Asamblea de la
Comunidad de Madrid, en su sesién ordinaria del dia 19 de diciembre de 2019 y publicada en el BOCM numero 11/2020
de 14 de enero.

En el expediente remitido por la Concejalia de Recursos Humanos se modifican los puestos de “Interventor
General” y “Secretaria General” para adaptarlos a lo establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 , Reguladora de
las Bases del Régimen Local. Estas modificaciones no suponen ningln incremento presupuestario puesto que no
conllevan otras retribuciones de las previstas el vigente Anexo de Personal.

Por otro lado, se crea el puesto de Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local. De
conformidad con el articulo 126.4 de la Ley de Bases:

“La Secretaria de la Junta de Gobierno Local correspondera a uno de sus miembros que retna la
condicion de concejal, designado por el Alcalde, quien redactara las actas de las sesiones y certificara sobre
sus acuerdos. Existird un érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al concejal-secretario de la misma,
cuyo titular serd nombrado entre funcionarios de Administracion local con habilitacién de caracter nacional. Sus
funciones seran las siguientes:

a) La asistencia al concejal-secretario de la Junta de Gobierno Local.

b) La remision de las convocatorias a los miembros de la Junta de Gobierno Local.

c) Elarchivo y custodia de las convocatorias, érdenes del dia y actas de las reuniones.

d) Velar por la correcta y fiel comunicacion de sus acuerdos.”

1 Articulo 29. Formas de ejercicio.

1. El control financiero de la actividad econémico-financiera del sector pablico local se ejercera mediante el ejercicio del control permanente
y la auditoria publica.

Ambas modalidades incluiran el control de eficacia, que consistira en verificar el grado de cumplimiento de los objetivos programados, del
coste y rendimiento de los servicios de conformidad con los principios de eficiencia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera
en el uso de los recursos publicos locales.

2. El control permanente se ejercera sobre la Entidad Local y los organismos publicos en los que se realice la funcion interventora con
objeto de comprobar, de forma continua, que el funcionamiento de la actividad econémico-financiera del sector publico local se ajusta al
ordenamiento juridico y a los principios generales de buena gestion financiera, con el fin Gltimo de mejorar la gestion en su aspecto
econdmico, financiero, patrimonial, presupuestario, contable, organizativo y procedimental. A estos efectos, el 6rgano de control podra
aplicar técnicas de auditoria.

El ejercicio del control permanente comprende tanto las actuaciones de control que anualmente se incluyan en el correspondiente Plan

Anual de Control Financiero, como las actuaciones que sean atribuidas en el ordenamiento juridico al érgano interventor.
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Este puesto de trabajo se crea con un Complemento Especifico de 40.524,44€. Retribucion equiparada al puesto
de Secretaria General del Pleno.

También se crea el puesto de Director General de la Asesoria juridica, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 129 de la propia Ley de Bases, que establece:

“1. Sin perjuicio de las funciones reservadas al secretario del Pleno por el parrafo e) del apartado 5 del
articulo 122 de esta ley, existird un 6rgano administrativo responsable de la asistencia juridica al Alcalde, a la
Junta de Gobierno Local y a los érganos directivos, comprensiva del asesoramiento juridico y de la
representacion y defensa en juicio del ayuntamiento, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado segundo del
articulo 447 de la Ley 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

2. Su titular serd nombrado y separado por la Junta de Gobierno Local, entre personas que retinan los
siguientes requisitos:

a) Estar en posesién del titulo de licenciado en derecho.

b) Ostentar la condicién de funcionario de administracion local con habilitacion de caracter nacional, o
bien funcionario de carrera del Estado, de las comunidades auténomas o de las entidades locales, a los que
se exija para su ingreso el titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o equivalente.”

Este puesto se crea con las mismas retribuciones del puesto de Titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local.

Los articulos anteriormente citados de la Ley de Bases fueron introducidos por el apartado 4 del articulo primero
de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizaciéon del gobierno
local, que en su disposicion transitoria quinta, aclar6:

“A los funcionarios de Administracién local con habilitacion de caracter nacional que a la entrada en
vigor de esta ley, estén desempefiando puestos de trabajo a ellos reservados en los municipios y cabildos
insulares incluidos en el ambito de aplicacion del titulo X y en la disposicién adicional decimocuarta de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se les aplicaran las siguientes normas:

a) El secretario del ayuntamiento pasara a desempefiar el puesto de secretario general del Pleno.
b) El interventor del ayuntamiento pasara a desempefiar el puesto de interventor general municipal.

c) El tesorero del ayuntamiento pasara a desempefiar el puesto de titular del érgano que tenga
encomendadas las funciones de tesoreria.

Los restantes funcionarios de Administracion local con habilitacion nacional que estuvieran
desempefiando, en su caso, otros puestos con funciones reservadas en el mismo ayuntamiento, permaneceran
en los mismos, sin perjuicio de las adaptaciones organicas necesarias y de que la provision de los nuevos
puestos reservados a habilitados nacionales pueda efectuarse por la corporacion mediante el nombramiento
de éstos o de otros funcionarios con habilitacion nacional, conforme a lo establecido en la disposicion adicional
octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.”

La creacién del puesto de “Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local”, con cédigo 1.A.19 y del
puesto de “Director/a de la Asesoria Juridica” con cédigo 1.A.20, entendemos que son obligadas por nuevo
Régimen Organizativo.

En cuanto a la consignacion presupuestaria, esta Intervencién considera que esta debe de ser habilitada

previamente a la aprobacién del expediente de modificacion del Catélogo de Puestos de Trabajo que debera de ser
convenientemente fiscalizado.
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Consta en el expediente informe del Director del Servicio de Recursos Humanos, de fecha 6 de mayo en
el que se propone a la Concejal de Recursos Humanos que, de conformidad con la delegacién de la Junta de
Gobierno Local de fecha 7 de diciembre de 2020, proponga al Pleno la modificacion de la Plantilla.

En conclusion, el expediente es adecuado a los objetivos que se pretender conseguir con el mismo y
ajustado al ordenamiento juridico.

El 6rgano competente para proponer la Plantilla Municipal, la Relacién de Puestos de Trabajo y otros
instrumentos similares, asi como sus modificaciones es la Concejal Delegada de Recursos Humanos de conformidad
con el citado Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 7 de diciembre”

2- Dictamen emitido por la Comisién Informativa de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos en sesion ordinaria celebrada el dia catorce de mayo de
dos mil veinte

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por mayoria absoluta obtenida
con 14 votos a favor: 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular y
2 correspondientes al Grupo Municipal Vox Las Rozas, 3 votos en contra: 1,
correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas, 1, correspondiente al
Concejal no adscrito y 1, correspondiente al Concejal del Grupo Municipal Socialista D.
Oscar Prados Centeno y 8 abstencidn: 6, correspondientes a los Sres. del Grupo
Municipal Ciudadanos Las Rozas, y 2, correspondientes a las Sras. del Grupo Municipal
Socialista Las Rozas, D2 Noelia Gonzalez y D2 Julia Calvo, acordé:

Aprobar la modificacion de la Plantilla Municipal, quedando como sigue:
MODIFICACION PLANTILLA
PLANTILLA DEL PERSONAL MUNICIPAL.

a) Personal funcionario

Escala Subescala Clase Grado o +/- | N2de
categoria plazas

Habilitacion Secretaria 12 1
Nacional (Secretaria General
del Pleno)
Secretaria 12 +1 1
(Organo de Apoyo
JGL)
Intervencion- 1@ 1
Tesoreria
(Interventor General)
Intervencién- 1
Tesoreria
(Tesorero)
Secretaria 1
(Vicesecretario)
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Intervencioén-
Tesoreria
(Viceinterventor)

Intervencién
Tesoreria
(Vicetesorero)

Intervencién-
Tesoreria
(Interventor adjunto)

Admon. General

Técnica

Administrativa

Auxiliar

Subalterna

Admon. Especial

Técnica

Superior

Medio

Auxiliar

Admon. Especial

Servicios Especiales

Policia
Local

Comisario

= lwlo| oINS~

Intendente

Inspector

Subinspector

Oficial

Policia

Admon. General

Administrativa/Auxiliar

Admon.
General/Especial

Técnica/Técnica
Superior/Media

—
NI A ES NS

Admon.
General/Especial

Técnica/Técnica
Superior

+1

10

Admoén. Especial

Técnica
Superior/Media

Total...

257

b) Personal laboral

Grupo EBEP

N2 de plazas

Al

70

A2

48

C1

119

C2

105

E

154

Total...

496
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c) Personal eventual

Denominacioén de la plaza N2 de plazas
Director
Coordinador del area
Consejero Técnico
Secretaria de Direccion
Asesor
Auxiliar Administrativo
Total...

N
A INIESTNIENTSIES

2- Someter la misma a informacién publica por plazo de 15 dias habiles
mediante anuncio a insertar en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en la
pagina web municipal, asi como en el portal de transparencia.

2.- Transcurrido dicho plazo sin que se presente alegaciéon o reclamacién
alguna, quedara aprobado definitivamente, sin necesidad de adopcién de ulterior
acuerdo, entrando en vigor a los quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de
su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

2- Aprobacioén, si procede de la modificacion de la Ordenanza General de
Gestion Recaudacion e Inspeccion. (Ac.43/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=2267750

Finalizado el turno de intervenciones, el Sr. Alcalde-Presidente lo somete a
votacion el asunto de referencia.

Dada cuenta del expediente tramitado de modificacion de la Ordenanza Fiscal
General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion, constan los siguientes

ANTECEDENTES

2 - Providencia de inicio de modificacién de la Ordenanza Fiscal General de
Gestidn, Recaudacion e Inspeccion, de fecha seis de mayo de dos mil veinte.

¢ - Informe sobre la propuesta suscrita por la Vicetesorera, D2 Rosa Godino, en
nombre del Tesorero Municipal, de fecha seis de mayo de dos mil veinte, que
textualmente dice:

“INFORME PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL GENERAL DE GESTION,
RECAUDACION E INSPECCION.

Por providencia del Concejal de Hacienda y Transparencia en providencia de fecha 06 de mayo de 2020 se propone la
modificacion de la Ordenanza Fiscal General de gestion Recaudacién e Inspeccién, y en consecuencia, se emite informe
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conforme a lo establecido en los articulos 163 y siguientes (Titulo VI, Capitulo 1, Seccién Ill) del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986,
de 28 de diciembre.

Se fundamenta la propuesta en la naturaleza de la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccién
(en adelante OFG), contemplada expresamente en el articulo 106.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local LBRL y en el 15.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, como instrumento fundamental de adaptacion de los
distintos procedimientos tributarios establecidos en la normativa general a las especialidades propias de cada entidad
local, permitiendo adecuarlos a la estructura organizativa propia, o a nuevos servicios y utilidades puestos en marcha.

La aplicacién de la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion (en adelante OFG), ha puesto de
manifiesto la conveniencia introducir ciertas mejoras, bien por adaptaciones legislativas, por razones de técnica juridica,
de pérdida de vigencia de algunos aspectos de la norma, o simplemente para aclarar y facilitar el cumplimiento de las
obligaciones por parte de los contribuyentes. Ademas, el contexto de crisis sanitaria, ha puesto de manifiesto la necesidad
de fomentar canales electronicos para la tramitacion de procedimientos electrénicos, tanto los que se automaticen a
través de carpeta tributaria como los que se inicien de forma presencial.

Por otra parte, la implantaciéon de nuevos servicios y funcionalidades como la linea de atencién telefénica 010, que habilite
los sistemas de verificacion, seguridad y proteccion de datos exigidos por la normativa, el servicio de notificacion
electronica en DEH, asi como la prevision de alta en la Plataforma de Intermediacién de datos (PID) o en la plataforma
apoder@-represent@, identificacion por cl@ve, o cualquier servicio electrénico facilitado por el Estado a las entidades
locales, exige una prevision en la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion.

En conclusion, la OFG, por su naturaleza, ha de adaptarse al contexto temporal y espacial en el que se aplica,
incorporando todas las modificaciones que deben realizarse por razones de técnica- juridica, en aras a su mejor
aplicacion, por agilidad, eficiencia administrativa, o para facilitar el cumplimiento de las obligaciones de los contribuyentes
que se van poniendo de manifiesto a lo largo del ejercicio.

Es por ello que se plantean diversas modificaciones en el articulado en materia de relacion con los ciudadanos, Web,
Carpeta Tributaria electronica o servicio de atencion telefonica 010, responsabilidad tributaria, tramitacion de los
procedimientos iniciados de forma electrénica de fraccionamientos, para mayor racionalidad administrativa y seguridad
juridica para el interesado. Por los motivos indicados, se plantean los cambios en las siguientes materias, que se detallan
posteriormente:

1.-Se desarrolla y adapta la normativa general para la aplicacion en supuestos de requerimiento de deuda a sucesores,
derivaciones tributarias y requerimiento de hipoteca legal tacita, que queda regulada en los articulos 8 y 8 bis. Se refunden
los el antiguo articulo 10 con el articulo 9 sin modificar el contenido.

2.- Respecto de las notificaciones tributarias, en el articulo 10 se modifica para ajustarlo a la implantaciéon de las
notificaciones y comunicaciones electronicas tanto de personas obligadas como de las personas fisicas que se relacionen
de forma electronica con el Ayuntamiento, a los efectos de facilitar y agilizar la tramitacion del expediente.

3.- Se modifica el articulo 28 que regula el anuncio de cobranza y fijacion del periodo de exposicién publica de todos los
tributos municipales, unificado en el primer cuatrimestre del ejercicio, junto con el calendario fiscal, que pretende dar
mayor seguridad juridica a los vecinos.

4.- En cuanto al pago de la deuda, se incorpora una nueva prevision en el articulo 44 OFG para facilitar lo dispuesto en
el articulo 63.2.del TRLHL respecto del cumplimiento de obligaciones tributarias ya devengadas aunque todavia no
exigibles asi como el reparto de la carga tributaria proporcionalmente al tiempo de disposicion del bien en el supuesto de
transmisiones de bienes, en linea con la sentencia del Tribunal Supremo, Sala Civil de 15 de junio de 2016. (Division del
recibo de IBI para permitir el pago anticipado en caso de venta del inmueble para dividir a comprador y vendedor en
funcion del periodo de propiedad)
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5.- Respecto de los aplazamientos y fraccionamientos de pago de deudas, se da una nueva regulacion en los articulos
49, 50, 51y 52. Se distingue los plazos maximos de aplazamiento, doce meses, y fraccionamiento, dieciocho meses. Se
prevén supuestos particulares de concesion de fraccionamientos por plazo superior, derivado de circunstancias
econdmicas y sociales generales, o por la propia situacion del obligado, todo ello debidamente motivado en el expediente.

También se incorpora una prevision relativa a la tramitacion automatizada “en linea” de solicitudes de
aplazamientos/fraccionamientos para agilizar los procedimientos.

6.- En materia de Administracion electronica, se incorporan los articulos 79 y 80, que regulan la carpeta tributaria
electronica, la adhesioén a la plataforma notific@ como canal preferente de remisién de notificaciones y comunicaciones
electronicas para personas juridicas, o la prevision de acceso e identificacion a la sede electronica a través de los
sistemas incluidos en cl@ve.

Respecto del deber de informacion y asistencia a los obligados tributarios, se introducen previsiones en el articulo 79,
para recoger como canal de comunicacion el Servicio de Informacion tributaria por correo electrénico puesto en marcha
por la Tesoreria municipal, asi como se indica la pr6xima prestacién de servicios de informacién, consulta y tramites a
través de la linea de atencion telefénica 010.

El Ayuntamiento tiene potestad reglamentaria regulada en la seccién 3.2 del Capitulo Il del Titulo | del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, para
aprobar las Ordenanzas reguladoras de las tasas y en consecuencia para modificarlas o derogarlas, dentro los limites
marcados por la normativa.

La normativa aplicable es la siguiente;

— Los articulos 15 al 21y 24 y 25 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— Los articulos 22.2.e), 47.1y 107 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
— El articulo 6 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos (concepto de tasa).

Durante todo el proceso de modificacion de la Ordenanza fiscal General de Gestién Recaudacion e Inspeccion, habra de
cumplirse con las exigencias de publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la normativa vigente en materia
de transparencia.

.Previos los tramites oportunos, se aprobara inicialmente la propuesta de modificacion de la Ordenanza Fiscal General
de Gestién, Recaudacion e Inspeccion, y se abrird un periodo de informacién publica, por un plazo minimo de treinta
dias, para que los interesados puedan presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas. El Acuerdo de
aprobacion inicial se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento y los
ayuntamientos de poblacién superior a 10.000 habitantes deberan publicarlos, ademés, en un diario de los de mayor
difusion de la provincia, o de la comunidad auténoma uniprovincial.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Informadas las alegaciones presentadas durante el periodo de informacién publica, el Pleno acordara definitivamente la
modificacién de la ordenanza.

El acuerdo definitivo o el provisional elevado automaticamente a tal categoria, debera publicarse para su general
conocimiento, en el boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma uniprovincial, sin que entren
en vigor hasta que se haya llevado a cabo dicha publicacion, tal y como dispone el articulo 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento”

2.- Informe de control permanente, suscrito por el Interventor General, D.
Fernando Alvarez Rodriguez de fecha ocho de mayo de dos mil veinte, que
textualmente dice:

“ASUNTO: Modificacion de la Ordenanza Fiscal General de Gestion Recaudacion e Inspeccion.
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INFORME DE CONTROL PERMANENTE

Por providencia del Concejal de Hacienda y Transparencia en providencia de fecha 06 de mayo de 2021 se
propone la modificacién de la Ordenanza Fiscal General de gestion Recaudacién e Inspeccion, y en consecuencia, de
acuerdo a la siguiente,

Legislacion y normativa aplicable:

v' Ley 7/1985 reguladora de las Bases del Régimen Local.

v' Texto Refundido de disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por RDL

781/1986.

Ley 27/2013, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administraciéon Local.

Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las AAPP.

Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

Ley reguladora de las Haciendas Locales, texto refundido aprobado por RDL 2/2004.

Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, modificada por

la Ley Organica 4/2012, de 28 de septiembre y por la Ley Organica 9/2013, de 20 de diciembre, de control de

la deuda comercial del sector publico.

RD 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del

Sector Publico Local.

v" Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitaciéon de caracter nacional.

ANENENENENENEN

<

Del presente expediente no deriva la realizacion de liquidacion de ingresos o su minoracién para este
Ayuntamiento en este momento, por lo que esta Intervencion, de conformidad con los art 2132 del Texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, el 29.2° del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el
régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local y el 79 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comun de las AAPP, tiene a bien emitir el siguiente,

INFORME
La Tesoreria Municipal indica que

“Se fundamenta la propuesta en la naturaleza de la Ordenanza Fiscal General de Gestion,
Recaudacion e Inspeccién (en adelante OFG), contemplada expresamente en el articulo 106.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local LBRL y en el 15.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
como instrumento fundamental de adaptacién de los distintos procedimientos tributarios establecidos en la

2 Articulo 213. Control interno.

Se ejerceran en las Entidades Locales con la extension y efectos que se determina en los articulos siguientes las funciones de control
interno respecto de su gestion econdémica, de los organismos auténomos y de las sociedades mercantiles de ellas dependientes, en sus
modalidades de funcién interventora, funcién de control financiero, incluida la auditoria de cuentas de las entidades que se determinen
reglamentariamente, y funcion de control de la eficacia.

A propuesta del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, el Gobierno establecera las normas sobre los procedimientos de
control, metodologia de aplicacion, criterios de actuacion, derechos y deberes del personal controlador y destinatarios de los informes de
control, que se deberan seguir en el desarrollo de las funciones de control indicadas en el apartado anterior.

Los d6rganos interventores de las Entidades Locales remitiran con caracter anual a la Intervencién General de la Administracion del Estado
un informe resumen de los resultados de los citados controles desarrollados en cada ejercicio, en el plazo y con el contenido que se
regulen en las normas indicadas en el parrafo anterior.

3 Articulo 29.2. Formas de ejercicio.
El control permanente se ejercera sobre la Entidad Local y los organismos publicos en los que se realice la funcién interventora con objeto
de comprobar, de forma continua, que el funcionamiento de la actividad econémico-financiera del sector publico local se ajusta al
ordenamiento juridico y a los principios generales de buena gestion financiera, con el fin Gltimo de mejorar la gestion en su aspecto
econdmico, financiero, patrimonial, presupuestario, contable, organizativo y procedimental. A estos efectos, el rgano de control podra
aplicar técnicas de auditoria.

Pleno Corporativo de 21 de mayo de 2020 Péagina 27 de 166



normativa general a las especialidades propias de cada entidad local, permitiendo adecuarlos a la estructura
organizativa propia, 0 a huevos servicios y utilidades puestos en marcha.

La aplicacion de la Ordenanza Fiscal General de Gestién, Recaudacion e Inspeccion (en adelante
OFG), ha puesto de manifiesto la conveniencia introducir ciertas mejoras, bien por adaptaciones legislativas,
por razones de técnica juridica, de pérdida de vigencia de algunos aspectos de la norma, o simplemente para
aclarar y facilitar el cumplimiento de las obligaciones por parte de los contribuyentes. Ademas, el contexto de
crisis sanitaria, ha puesto de manifiesto la necesidad de fomentar canales electrénicos para la tramitacion de
procedimientos electrénicos, tanto los que se automaticen a través de carpeta tributaria como los que se inicien
de forma presencial.

Por otra parte, la implantacién de nuevos servicios y funcionalidades como la linea de atencién
telefénica 010, que habilite los sistemas de verificacion, seguridad y proteccion de datos exigidos por la
normativa, el servicio de notificaciéon electrénica en DEH, asi como la prevision de alta en la Plataforma de
Intermediacion de datos (PID) o en la plataforma apoder@-represent@, identificacion por cl@ve, o cualquier
servicio electrénico facilitado por el Estado a las entidades locales, exige una prevision en la Ordenanza Fiscal
General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion.

En conclusioén, la OFG, por su naturaleza, ha de adaptarse al contexto temporal y espacial en el que
se aplica, incorporando todas las modificaciones que deben realizarse por razones de técnica- juridica, en aras
a su mejor aplicacion, por agilidad, eficiencia administrativa, o para facilitar el cumplimiento de las obligaciones
de los contribuyentes gue se van poniendo de manifiesto a lo largo del ejercicio.

Es por ello que se plantean diversas modificaciones en el articulado en materia de relacion con los
ciudadanos, Web, Carpeta Tributaria electronica o servicio de atencion telefénica 010, responsabilidad
tributaria, tramitacién de los procedimientos iniciados de forma electronica de fraccionamientos, para mayor
racionalidad administrativa y seguridad juridica para el interesado..”

Esta actuacion no conllevard una minoracién de ingresos, y tan solo sor objeto de la correspondiente
fiscalizacién previa por parte de la Intervencién General los actos de concesion de bonificaciones, exenciones y
devoluciones de ingreos publicos. Como se ha expresado anteriormente en este momento solo se realiza el control
permanente para comprobar que la propuesta “se ajusta al ordenamiento juridico y a los principios generales de buena
gestion financiera, con el fin Ultimo de mejorar la gestién en su aspecto econémico, financiero, patrimonial, presupuestario,
contable, organizativo y procedimental”.

El e acuerdo de ordenacién se tramita conforme al procedimiento regulado por el Art. 15 y siguientes de mismo
TRLRHL, por lo que le acuerdo de no imposicién estara sujeto a los mismos requisitos y tramites.

Estas modificaciones no tienen un impacto econémico, lo que se justificarad en la Memoria de impacto
normativo* que, de momento, no figura en el expediente, que seria adecuado realizar la Memoria abreviada a la que
se refiere el Art. 3 del Real Decreto 931/2017, de 27 de octubre, por el que se regula la elaboracion de esta Memoria®,

4Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
Articulo 25. Plan Anual Normativo
3. Cuando se eleve para su aprobacién por el 6rgano competente una propuesta normativa que no figurara en el Plan Anual Normativo al
que se refiere el presente articulo serd necesario justificar este hecho en la correspondiente Memoria del Andlisis de Impacto Normativo.
Articulo 26. Procedimiento de elaboraciéon de normas con rango de Ley y reglamentos.

3. El centro directivo competente elaborara con caracter preceptivo una Memoria del Andlisis de Impacto Normativo, que debera
contener los siguientes apartados:
a) Oportunidad de la propuesta y alternativas de regulacion estudiadas, lo que debera incluir una justificacion de la necesidad de la nueva
norma frente a la alternativa de no aprobar ninguna regulacion.
b) Contenido y andlisis juridico, con referencia al Derecho nacional y de la Uniédn Europea, que incluira el listado pormenorizado de las
normas que quedaran derogadas como consecuencia de la entrada en vigor de la norma.
¢) Andlisis sobre la adecuacion de la norma propuesta al orden de distribucién de competencias.
d) Impacto econémico y presupuestario, que evaluara las consecuencias de su aplicacién sobre los sectores, colectivos o agentes
afectados por la norma, incluido el efecto sobre la competencia, la unidad de mercado y la competitividad y su encaje con la legislacion
vigente en cada momento sobre estas materias. Este andlisis incluira la realizacién del test Pyme de acuerdo con la practica de la Comisién
Europea.
e) Asimismo, se identificaran las cargas administrativas que conlleva la propuesta, se cuantificara el coste de su cumplimiento para la
Administracion y para los obligados a soportarlas con especial referencia al impacto sobre las pequefias y medianas empresas.
f) Impacto por razén de género, que analizara y valorara los resultados que se puedan seguir de la aprobacién de la norma desde la
perspectiva de la eliminacién de desigualdades y de su contribucién a la consecucion de los objetivos de igualdad de oportunidades y de
trato entre mujeres y hombres, a partir de los indicadores de situacion de partida, de prevision de resultados y de previsién de impacto.
g) Un resumen de las principales aportaciones recibidas en el tramite de consulta publica regulado en el apartado 2.

La Memoria del Andlisis de Impacto Normativo incluird cualquier otro extremo que pudiera ser relevante a criterio del 6rgano
proponente.
5 Articulo 3. Memoria abreviada.
1. Cuando se estime que de la propuesta normativa no se derivan impactos apreciables en ninguno de los ambitos enunciados, o estos
no son significativos, se realizard una memoria abreviada. Sera preceptiva su presentacion, también, en los supuestos de la tramitacion
de proyectos de reales decretos leyes, conforme a lo establecido en el articulo 26.11 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre.
2. La memoria abreviada debera incluir, al menos, los siguientes apartados: oportunidad de la norma; identificacion del titulo competencial
prevalente; listado de las normas que quedan derogadas; impacto presupuestario y por razén de género, asi como otros impactos
detectados que se juzguen relevantes; descripcion de la tramitacion y consultas realizadas. También se incluird una descripcién de la
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sin que se justifique en el mismo su omisién. Tampoco queda acreditado que no sea necesario el tramite de informacién
publica previa regulado en el Art. 26° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, establece
los principios de sostenibilidad financiera’ (el cumplimiento de un periodo de pago dentro de los limites de la legislacion
como uno de los criterios de sostenibilidad, se afiadié en la modificacion de la LO 9/2013), asi como de eficiencia en la
asignacion y utilizacién de los recursos publicos®. Esta modificacion de la ordenanza fiscal general no tiene impacto
econémico y, por tanto, no compromete la sostenibilidad de esta Hacienda Local,

Es preceptivo el informe de la Secretaria General, de conformidad con lo previsto por el Art. 3.3.d) 1° del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional.

Por lo expuesto se informa favorablemente, en términos de control financiero, de eficacia, la aprobacion de
la Modificacién de la Ordenanza Fiscal General de Gestion Recaudacién e Inspeccion, toda vez que el expediente es
adecuado a los objetivos que se pretenden conseguir con el mismo y ajustado al ordenamiento juridico.

El 6rgano competente para la aprobacion del presente expediente administrativo es el Pleno de la
Corporacién, de acuerdo a las competencias previstas en el art 123.1.d) y g) de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases
del Régimen Local. Y para formular la propuesta la Junta de Gobierno Local (Art. 127.1.a) del mismo texto legal)”

forma en la que se analizaran, en su caso, los resultados de la aplicacién de la norma de acuerdo con lo previsto en la letra j) del apartado
1 del articulo anterior. A este respecto la Guia Metodoldgica incluird indicaciones del contenido preciso de la memoria abreviada.

3. El 6rgano u 6rganos proponentes deberan justificar oportunamente en la propia memoria los motivos de su elaboracion abreviada.

6 Articulo 26. Procedimiento de elaboracion de normas con rango de Ley y reglamentos.

La elaboracion de los anteproyectos de ley, de los proyectos de real decreto legislativo y de normas reglamentarias se ajustara al siguiente
procedimiento:

1. Su redaccién estara precedida de cuantos estudios y consultas se estimen convenientes para garantizar el acierto y la legalidad de la
norma.

2. Se sustanciard una consulta publica, a través del portal web del departamento competente, con caracter previo a la elaboracién del
texto, en la que se recabara opinién de los sujetos potencialmente afectados por la futura norma y de las organizaciones mas
representativas acerca de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la nueva norma.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacién.

c¢) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

Podréa prescindirse del tramite de consulta publica previsto en este apartado en el caso de la elaboracién de normas presupuestarias
u organizativas de la Administracion General del Estado o de las organizaciones dependientes o vinculadas a éstas, cuando concurran
razones graves de interés publico que lo justifiqguen, o cuando la propuesta normativa no tenga un impacto significativo en la actividad
econdmica, no imponga obligaciones relevantes a los destinatarios o regule aspectos parciales de una materia. También podra
prescindirse de este tramite de consulta en el caso de tramitaciéon urgente de iniciativas normativas, tal y como se establece en el articulo
27.2. La concurrencia de alguna o varias de estas razones, debidamente motivadas, se justificaran en la Memoria del Analisis de
Impacto Normativo.

La consulta publica debera realizarse de tal forma que todos los potenciales destinatarios de la norma tengan la posibilidad de emitir su
opinién, para lo cual debera proporcionarse un tiempo suficiente, que en ningn caso sera inferior a quince dias naturales.

7 Articulo 4. Principio de sostenibilidad financiera

1. Las actuaciones de las Administraciones Publicas y demds sujetos comprendidos en el &mbito de aplicacion de esta Ley estaran sujetas
al principio de sostenibilidad financiera.

2. Se entendera por sostenibilidad financiera la capacidad para financiar compromisos de gasto presentes y futuros dentro de los limites
de déficit, deuda publica y morosidad de deuda comercial conforme a lo establecido en esta Ley, la normativa sobre morosidad y en la
normativa europea.

Se entiende que existe sostenibilidad de la deuda comercial, cuando el periodo medio de pago a los proveedores no supere el plazo
maximo previsto en la normativa sobre morosidad.

8 Articulo 7. Principio de eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

3. ... los contratos y los convenios de colaboracién, asi como cualquier otra actuacioén de los sujetos incluidos en el ambito de aplicacion
de esta Ley que afecten a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, deberan valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse
de forma estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera
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42 - Informe 32/2020, suscrito por el Secretario Accidental, D. Andrés
Jaramillo Martin de fecha ocho de mayo de dos mil veinte, que textualmente dice:

“Asunto: “Modificacion de Ordenanza General de Gestion Recaudacién e Inspeccion”.

A.- Antecedentes.

a) Propuesta de inicio de modificacion de Ordenanza General de Gestion, Recaudacién e Inspeccion del Concejal-
Delegado de Hacienda y trasparencia

b) Propuesta de la Tesoreria Municipal de modificaciéon de Ordenanza General de Gestion, Recaudacién e
Inspeccién donde se incluye el texto de las modificaciones que se proponen.

c) Informe de la Vicetesorera del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de 6 de mayo de 2020.

d) Informe de control permanente del Interventor General del Ayuntamiento de 8 de mayo de 2020

B.- Sobre la legislacién aplicable: Es la siguiente:

1) Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2) Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

3) Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

4) Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

C.- Sobre el Procedimiento:

Dado el caréacter puntual y adaptativo de las modificaciones que se proponen no es necesaria la Consulta
Publica previa a que se refiere el Articulo 133 de la Ley 39/2015, por no tener impacto significativo en la actividad
econdmica, no imponer obligaciones relevantes a los destinatarios o por regular aspectos parciales de una materia
(articulo 133.4 de la Ley 39/2015).

El 6rgano competente para la aprobacion de la modificacion es el Pleno del Ayuntamiento en virtud de lo
indicado en el articulo 123.1d, de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, sin que se exija mayoria cualificada,
previamente el proyecto de modificacion podra ser aprobado por la Junta de Gobierno (art. 127.12) y es preceptivo en
todo caso el informe previo de la Comision Informativa de Hacienda, antes de la aprobacion del Pleno.

El Procedimiento se recoge en el articulo 49 de la LBRL:

a) Aprobacion inicial por el Pleno.

b) Informacion puablica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de treinta dias para la presentacion
de reclamaciones y sugerencias.

¢) Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y aprobacion definitiva
por el Pleno.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente
adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

Las modificaciones de las ordenanzas entraran en vigor una vez se publique el texto integro de la ordenanza
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y haya transcurrido el plazo de 15 dias a que se refiere el articulo 65.2
LBRL. (Art 70.2 LBRL).

D.- Sobre el Fondo del Asunto:

Segun la propuesta realizada por la Tesoreria Municipal con esta modificacion se pretende:

Introducir ciertas mejoras, bien por adaptaciones legislativas, por razones de técnica juridica, de pérdida de
vigencia de algunos aspectos de la norma, o simplemente para aclarar y facilitar el cumplimiento de las obligaciones por
parte de los contribuyentes. Ademas, el contexto de crisis sanitaria, ha puesto de manifiesto la necesidad de fomentar
canales electrénicos para la tramitacién de procedimientos electronicos, tanto los que se automaticen a través de carpeta
tributaria como los que se inicien de forma presencial.

Pleno Corporativo de 21 de mayo de 2020 Péagina 30 de 166



Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

Por otra parte, la implantacion de nuevos servicios y funcionalidades como la linea de atencién telefénica 010,
que habilite los sistemas de verificacion, seguridad y proteccién de datos exigidos por la normativa, el servicio de
notificacion electrénica en DEH, asi como la previsién de alta en la Plataforma de Intermediacién de datos (PID) o en la
plataforma apoder@-represent@, identificacion por cl@ve, o cualquier servicio electrénico facilitado por el Estado a las
entidades locales, exige una prevision en la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccién.

En conclusion, la OFG, por su naturaleza, ha de adaptarse al contexto temporal y espacial en el que se aplica,
incorporando todas las modificaciones que deben realizarse por razones de técnica- juridica, en aras a su mejor
aplicacién, por agilidad, eficiencia administrativa, o para facilitar el cumplimiento de las obligaciones de los contribuyentes
que se van poniendo de manifiesto a lo largo del ejercicio.

Todas estas modificaciones tienen un caracter puntual, para adaptar determinados articulos que regulan la gestién
y recaudacion impositiva a los cambios normativos que se han producido o para adaptarlos a las nuevas exigencias de
la administracién electrénica y siempre con el fin de favorecer y facilitar la gestiéon impositiva, la recaudacion y la
inspeccion.

En la propuesta realizada por la Tesoreria se concretan la redaccion actual de los articulos y la nueva redaccion
que se propone, destacando la nueva regulacion de las notificaciones en materia tributaria, que se adaptan a la nueva
regulacién que se contiene en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, debiendo prevalecer la notificacién electronica.

En el apartado tercero del articulo 10 del nuevo texto se establece:

Tratandose de personas fisicas, en procedimientos iniciados a instancia de parte, tales como aplazamiento,
compensacion, devolucion de ingresos, interposicion de recursos, o cualquier otro en los que se haya tramitado la
solicitud de inicio a través del registro de la Sede electrénica, se entendera que el interesado tiene idoneidad
tecnoldgica suficiente para ser notificado en sede electronica con aviso al correo electrénico que facilita, remitiéndose
por este medio cualquier requerimiento o resolucion relacionada con el expediente. Esta notificacion electrénica por
comparecencia en Sede, o DEH si voluntariamente lo hubiera solicitado, se entendera practicada a todos los efectos.

Con este apartado se hace uso de lo establecido en el articulo 41.1 de la Ley 39/2015 por considerar acreditado
que dichos sujetos tienen acceso y disponibilidad de los medios electrénicos necesarios.

Ademéas de lo anterior se establecen nuevas disposiciones sobre el procedimiento de aprobacion de los padrones,
aplazamientos y fraccionamientos, créditos incobrables, con el fin, en todos ellos, de agilizar y facilitar a los ciudadanos
la tramitacién de los procedimientos.

Por dltimo se afiaden dos articulos nuevos el 79 y 80 donde se regula el uso de medios electrénicos en las relaciones
con el Ayuntamiento para conseguir una administracion tributaria mas accesible eficaz y eficiente, con la posibilidad de
implantar nuevos canales de informacién como el servicio 010 y la habilitacién de una Carpeta Tributaria Electrénica que
se integrara en la Web municipal

Por todo ello y sin perjuicio de que la redaccion pueda ser modificada durante el periodo de exposicion publica, se
informa favorablemente la aprobacion inicial de la modificacion que se propone”

g - Memoria de impacto normativo de la modificacién de Ordenanzas Fiscales,
suscrita por la TAG de Rentas, D2 Beatriz Ojanguren y la Vicetesorera Municipal, D2
Rosa Godino, de fecha trece de mayo de dos mil veinte, que textualmente dice:

“MEMORIA ABREVIADA DE IMPACTO NORMATIVO DE MODIFICACION DE ORDENANZAS
FISCALES: ORDENANZA FISCAL GENERAL DE GESTION RECAUDACION E INSPECCION
(OFG) Y DEROGACION DE LA ORDENANZA DE TASA POR INSTALACION DE QUIOSCOS,
MESAS Y SILLAS Y POR LA OCUPACION DE PUESTOS, BARRACAS Y OTROS (n° 15).
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Las Ordenanzas Fiscales son un instrumento fundamental para el desarrollo de la normativa
estatal reguladora de los tributos, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
locales aprobada por RD Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, para adaptarla las circunstancias del
municipio y al contexto socio-econémico actual de crisis sanitaria COVID-19 en el cual la
corporacion entiende necesario el ejercicio de politicas econémicas, sociales y de empleo, asi
como la introduccion de medidas procedimentales de agilizacion y mejora de la gestion y
racionalizacion de los tributos y otros ingresos de derecho publico, especialmente en
procedimientos electronicos.

Respecto de la modificacion de la Ordenanza Fiscal General de Gestién, Recaudacion e
Inspeccién, se ha puesto de manifiesto la conveniencia introducir ciertas mejoras, bien por
adaptaciones legislativas, por razones de técnica juridica, de pérdida de vigencia de algunos
aspectos de la norma, o simplemente para aclarar y facilitar el cumplimiento de las obligaciones
por parte de los contribuyentes. Ademas, el contexto ya aludido de crisis sanitaria, exige fomentar
canales electronicos para la tramitacion de procedimientos electrénicos, tanto los que se
automaticen a través de carpeta tributaria como los que se inicien de forma presencial.

Las Ordenanzas Fiscales, por su naturaleza, han de adaptarse al contexto temporal y espacial
en el que se aplican. En ese sentido, la derogacion de la Ordenanza nimero 15 tiene como objeto
reducir costes a sectores afectados por la suspensién de actividades acordada por el Real
Decreto 463/2020 de 14 de marzo de 2020. Respecto de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion, se pretende fomentar la tramitacion electronica
y la racionalizacion de los procedimientos.

Por ello, a la vista del informe emitido a tal efecto por Tesoreria y Gestién Tributaria que constan
en el expediente, se ha redactado el texto de la modificacion de la Ordenanza Fiscal General
vigente, asi como la derogacion de la Ordenanza de la Tasa por instalacién de quioscos, mesas
y sillas y por la ocupacién de puestos, barracas y otros, conforme a la siguiente fundamentacion:

1.- Oportunidad de la propuesta. La derogacién de la Ordenanza n° 15 se fundamenta en la
situacién de pandemia en la que estd inmersa la sociedad. La modificacion de la OFG se
fundamenta en la necesidad de fomentar la administracion electrénica y la racionalizacion de los
procedimientos, facilitando la eficiencia administrativa y el cumplimiento de las obligaciones de
los contribuyentes.

Dado que no afecta a tributos de derechos periédico, las modificaciones pueden aprobarse a lo
largo del ejercicio, entrando en vigor una vez publicada su aprobacién definitiva.

2.- Normas afectadas. La modificacion que se propone afecta a la Ordenanza Fiscal reguladora
Ordenanza Fiscal General de Gestién, Recaudacion e Inspeccion (OFG) y derogacion de la
Ordenanza de Tasa por instalacion de quioscos, mesas Y sillas y por la ocupacién de puestos,
barracas y otros (n° 15).

3.- Analisis de la competencia. La presente norma se dicta en el ejercicio de la potestad
reglamentaria y tributaria que corresponde al la Administracion municipal de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 4 de la Ley 7/85 de Bases de Régimen Local

4.- Impacto Econdmico: La derogacién de la Ordenanza n° 15 tiene un impacto presupuestario
reducido segun los datos extraidos de la contabilidad desglosados en el cuadro adjunto.
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TASAS:
INSTAL.QUIOSCOS,
MESAS, SILLAS Y
33500 PUESTOS TEMP 140.000,00 | 140.000,00 66.459,20 0,00 0,00 3.450,16 63.009,04
33901 TASAS: FERIANTES | 40.000,00 | 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TASAS:
33902 MERCADILLO 3.500,00 3.500,00 3.602,50 0,00 0,00 0,00 3.602,50
33903 TASAS: FERIAS 100.000,00 | 100.000,00 36.064,73 0,00 0,00 0,00 36.064,73
TOTAL 283.500 283.500 105.126,43 0,00 3.450,16 92.676,27

Respecto de la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion, por su propia
naturaleza no tiene efectos econémicos.

5.- Impacto sobre grupos singulares de personas. La derogacion de la Ordenanza n° 15 presenta
impactos positivos al fomentar el mantenimiento del empleo y reactivacién econdmica, todo ello
en un contexto con limitaciones de movilidad de las personas.

6. Impactos de caracter social y ambiental. De una parte, las limitaciones de movilidad de las
personas exigen favorecer la instalacion de lugares abiertos de esparcimiento en ambitos
urbanos. Por otra parte, la utilizacion de medios electronicos permitird reducir tanto
desplazamientos de los destinatarios como consumibles papel y tinta, en aras de la mejora del
medio ambiente.

7.- Impacto sobre la organizacion. Las modificaciones introducidas suponen una solucion a la
obligacion legal de adaptacion de la organizacion al nuevo contexto sanitario, y por ende de los
servicios municipales promoviendo asimismo la mejora de la atencién electrénica al ciudadano.

8.- Incidencia Presupuestaria y Sostenibilidad Econdmico-financiera. La derogaciéon de la
Ordenanza n° 15 ha sido considerada como de impacto reducido en la ejecucion presupuestaria,
y la OFG no tiene impacto econémico.

9.- Aplicacion de los principios de buena regulacion. En la redaccion del texto de la modificacion
planteada y en su contenido, se han tenido en cuenta los principios de buena regulacién
sefialados en el articulo 129 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en los términos que a continuacién se indican:

a) Necesidad y eficacia, dada la necesidad de dar respuestas a las demandas sociales y

mantener actualizada la normativa de aplicacion atendiendo a las necesidades que se
pongan de manifiesto en su aplicacion.
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b) Proporcionalidad en la aplicacién de la normativa, sin incorporar medidas restrictivas de
derechos, ni ampliar las obligaciones a los destinatarios.

c¢) Seguridad juridica. Con las modificaciones propuestas se pretende hacer adaptaciones de
las Ordenanzas Fiscales a las normas reguladoras de la Administracion electronica y la
aplicacion de normas con objetividad.

d) Transparencia. Las Ordenanzas fiscales incorporan ajustes procedimentales de gestién y
recaudacion en aras a mejorar la tramitacion administrativa.

e) Eficiencia. En el sentido de simplificar los tramites y eliminar barreras burocraticas en los
sectores afectados, de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Finalmente cabe resefiar que en presente supuesto, tratandose de una modificacién que afecta
a aspectos puntuales de la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccién y
una Derogacion que produce efectos favorables a los usuarios, de una tasas ligada a una
actividad estacional especialmente sensible a cambios en su forma de desarrollarse en el
contexto actual, sobre la base de lo establecido en el articulo 133 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En la linea
del Informe de la Direccién General de Tributos, de 19 de enero de 2018, sobre el impacto de la
Ley 39/2015 en el procedimiento de aprobacion de las ordenanzas fiscales, se prescinde del
tramite de consulta previa”

2- Propuesta de maodificacion de Ordenanza Fiscal General de Gestion,
Recaudacion e Inspeccion, suscrita por la Vicetesorera D2 Rosa Godino, en nombre del
Tesorero Municipal, de fecha seis de mayo de dos mil veinte.

2 - Certificado num. 0675/2020, del acuerdo aprobado por la Junta de Gobierno
Local en sesion ordinaria celebrada el dia ocho de mayo de dos mil veinte, aprobando
el proyecto de modificacidon de la Ordenanza Fiscal General de Gestién, Recaudacion e
Inspeccion, asi como, elevar dicho proyecto al Pleno de la Corporacion, previo dictamen
de la Comisién Informativa correspondiente.

2.- Dictamen emitido por la Comision Informativa de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos en sesion ordinaria celebrada el dia catorce de mayo de
dos mil veinte.

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por mayoria absoluta obtenida
con 21votos a favor: 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular, 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas, 2,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas, y 1, correspondiente
al Concejal del Grupo Municipal Unidas Las Rozas, y 4 abstenciones: 3,
correspondientes al Grupo Municipal Socialistas Las Rozas y 1 correspondiente al
Concejal No adscrito, acordo:

2.- Aprobacion inicial de la modificacion de Ordenanza Fiscal General de
Gestion, Recaudacion e Inspeccidn, en los siguientes articulos y apartados:
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Articulo 8 Responsables subsidiarios y afeccion en materia tributaria. La acciéon de derivacion de
responsabilidad tributaria

1. Seran responsables subsidiariamente de las infracciones tributarias cometidas por las personas
juridicas, los administradores de hecho o de derecho de las mismas que no realizaren los actos
necesarios que fuesen de su incumbencia para el cumplimiento de las obligaciones tributarias
infringidas, consintieren el incumplimiento por quienes de ellos dependan o adoptaren acuerdos que
hicieran posibles tales infracciones.

Asimismo, seran responsables subsidiariamente de las obligaciones tributarias pendientes de las
personas juridicas que hayan cesado en sus actividades, los administradores de hecho o de derecho de
las mismas siempre que no hubieran hecho lo necesario para su pago o hubieren adoptado acuerdos o
tomado medidas causantes del impago.

Lo previsto en este apartado no afectard a lo establecido en otros supuestos de responsabilidad en la
legislacion tributaria en vigor.

2. Seran responsables subsidiarios los integrantes de la Administracion concursal y liquidadores de
sociedades y entidades en general, cuando por negligencia o mala fe no realicen las gestiones
necesarias para el integro cumplimiento de las obligaciones tributarias devengadas con anterioridad a
dichas situaciones y que sean imputables a los respectivos sujetos pasivos.

3. Los adquirentes de bienes afectos por ley al pago de la deuda tributaria responderan con ellos, por
derivacion de la accion tributaria, de la deuda pendiente no prescrita.

Previa tramitacion del expediente, la falta de pago permitird iniciar el procedimiento de ejecucién
contra el bien. No obstante, sin perjuicio de la anotacidon de embargo sobre el bien o derecho, por
aplicacion del principio de proporcionalidad, en el marco de un procedimiento administrativo de
apremio seguido contra el adquirente, se podran perseguir otros bienes o derechos del actual titular
cuya traba pueda resultarle menos gravosa.

4. El acuerdo de inicio se adoptard por el titular de la funciéon de recaudacién municipal, previa
declaracién de fallido del obligado tributario. Con la notificacién de dicho acuerdo se dara audiencia al
titular actual, para vista del expediente y presentacién de alegaciones en el plazo de 15 dias habiles
contados a partir de la notificaciéon. En este plazo podrd efectuar el pago, en cuyo caso, de no
presentarse alegaciones, se archivara el expediente.

5. El acuerdo que declare la responsabilidad por derivacién se notificard al interesado quien podra:
pagar en los plazos del articulo 62.2 de la Ley General Tributaria; dejar que prosiga la actuacién o
reclamar contra la liquidacién o contra la procedencia de dicha derivacion.

6. A efectos de la tramitacion del expediente de derivacidn de responsabilidad, se ponderard la cuantia
y antigliedad de la deuda, asi como las circunstancias y solvencia del eventual responsable teniendo
como referencia los plazos de prescripcidn en la realizacion del presupuesto.

Articulo 8.bis La hipoteca legal tacita
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1. En los tributos que graven periddicamente los bienes o derechos inscribibles en un registro publico,
en particular el Impuesto sobre bienes inmuebles (IBI), el Ayuntamiento tendra preferencia sobre
cualquier otro acreedor o adquirente, aunque éstos hayan inscrito sus derechos para el cobro de las
deudas devengadas y no satisfechas correspondientes al afio natural en que se exija el pago y al
inmediato anterior, entendiéndose que se exige el pago cuando se inicia el procedimiento de
recaudacién en periodo voluntario de la deuda correspondiente al ejercicio en que se inscriba en el
registro el derecho o se efectue la transmisidn del bien o derecho de que se trate.

2. A estos efectos, la Tesoreria municipal requerird al sujeto pasivo actual el pago de la cuota principal
pendiente, dentro de los plazos del 62.2 de la Ley General Tributaria, con la advertencia de que en
caso de impago se devengardn los recargos e intereses que procedan y se procederd contra el bien,
librando mandamiento de anotacién de embargo al registro de la propiedad.

3. La falta de pago permitira iniciar el procedimiento de ejecucion contra el bien. No obstante, por
aplicacién del principio de proporcionalidad, sin perjuicio de la anotacion de embargo sobre el bien o
derecho, en el marco de un procedimiento administrativo de apremio se podran perseguir otros bienes
o derechos del actual titular cuya traba pueda resultar menos gravosa para el interesado.

4. La competencia para la tramitacién del procedimiento corresponde al titular de la funcién de
recaudacién municipal.

Articulo 9

El domicilio fiscal serd unico:

a. Para las personas fisicas, el de su residencia habitual. No obstante, para las personas fisicas que
desarrollen principalmente actividades econdmicas, en los términos que reglamentariamente se
determinen, la Administracion podrd considerar como domicilio fiscal el lugar donde esté
efectivamente centralizada la gestiéon administrativa y la direccién de las actividades desarrolladas. Si
no pudiera establecerse ese lugar, prevalecera aquel donde radique el mayor valor del inmovilizado en
el que radiquen sus actividades econémicas.

b. Para las personas juridicas, el de su domicilio social, siempre que en el mismo esté centralizada su
gestion administrativa y la direccidn de sus negocios. En otro caso se atenderd al lugar en que radique
dicha gestion o direccidn.

c) La Administracién podra exigir a los sujetos pasivos que declaren su domicilio tributario. Cuando un
sujeto pasivo cambie su domicilio, debera ponerlo en conocimiento de la Administracidn Tributaria,
mediante declaracion expresa a tal efecto, sin que el cambio de domicilio produzca efecto frente a la
Administracidn hasta tanto se presente la citada declaracion tributaria.

La Administracion podra rectificar el domicilio tributario de los sujetos pasivos mediante la
comprobacion pertinente. El incumplimiento de la obligacion establecida en el parrafo anterior
constituira infraccidn simple. A efectos de la eficacia de las notificaciones, se estimara, subsistente el
ultimo domicilio declarado.

En todo caso, los sujetos pasivos estan obligados a declarar, las variaciones de su domicilio y a poner
de manifiesto las incorrecciones que pudieran observar en las comunicaciones dirigidas por el
Ayuntamiento. Cuando el Ayuntamiento conozca que el domicilio declarado por el sujeto pasivo ante
la Administracion Tributaria Estatal o Autondmica es diferente del que obra en su base de datos lo
incorporara como elemento de gestion asociado a cada contribuyente y constituird la direccién a la
gue remitir todas las notificaciones derivadas de la gestidn recaudatoria.
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Articulo 10.-Las notificaciones en materia tributaria

1. El régimen de notificaciones en materia tributaria sera el previsto en las normas administrativas
generales con las especialidades establecidas en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria. La ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas fija como sistema preferente de notificacién la electrénica para los
procedimientos iniciados a partir de su fecha de entrada en vigor, circunstancia que sera de aplicaciéon
a la notificacién de actuaciones y procedimientos de aplicacion de los tributos y restantes ingresos de
derecho publico, cuyo devengo se produzca con posterioridad a dicha fecha asi como su revision en via
administrativa.

2. En particular, las notificaciones de actos de gestion, liquidacidn, recaudacion e inspeccion tributaria,
se ajustaran a las siguientes reglas:

a) Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrdnicos y, en todo caso,
cuando el interesado resulte obligado a recibirlas por esta via.

b) Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrdnicas, podran decidir y
comunicar en cualquier momento al Ayuntamiento su voluntad.

c) Lanotificacion se practicara por cualquier medio que permita tener constancia de su
recepcion, asi como de la fecha, la identidad del receptor y el contenido del acto notificado.

d) Cuando la notificacién se practique en papel, si nadie se hiciera cargo de la notificacion, se
hara constar esta circunstancia en el expediente, junto con el dia y hora en que se intento la
notificacion, intento que se repetira por una sola vez y en una hora distinta dentro de los tres
dias siguientes. En caso de que el primer intento de notificacion se haya realizado antes de las
quince horas, el segundo intento se debera realizar después de las quince horas y viceversa,
dejando, en todo caso, un margen de diferencia de tres horas entre ambos intentos.

e) Las notificaciones por medios electrénicos se entenderan practicadas en el momento en que
se produzca el acceso a su contenido. La notificacidn se entenderd rechazada cuando hayan
transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicion de la notificacidn sin que se
haya accedido a su contenido.

f)  Cuando la notificacidén no haya sido recibida personalmente se citara al interesado o su
representante con el objeto de llevar a cabo la notificacién por comparecencia, mediante
anuncios que se publicaran, por una sola vez por cada uno de los interesados, en el Boletin
oficial del Estado (TEU). En la publicacion constara la relacién de notificaciones pendientes
con indicacién del sujeto pasivo, obligado tributario o representante, procedimiento que las
motiva, drgano responsable de su tramitacion, y lugar y plazo que se ha de comparecer para
ser notificado. En todo caso, la comparecencia se producira en el plazo de quince dias
naturales, a contar desde el siguiente al de la publicacién del anuncio en el BOE (TEU).
Cuando transcurrido el plazo indicado no se hubiera comparecido, la notificaciéon se
entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo para comparecer.

g) Paralos colectivos no obligados, el Ayuntamiento podra optar por practicar la notificaciéon por
ambos sistemas, electrdnica o personal. Asi cuando el interesado hubiera sido notificado por
diferentes vias, se tomard como fecha de notificacidn, la producida en primer lugar, a los
efectos de entenderse notificada.
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3. Notificaciones y comunicaciones electrénicas

a) Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y en todo caso cuando el
interesado resulte obligado a recibirlas por esta via, bien a través de direccidn electrénica habilitada o,
en su caso, mediante comparecencia en la sede electrénica del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

Las notificaciones tributarias electrénicas se realizardn a través de la en la Direccién Electrénica
Habilitada (en adelante DEH), plataforma gestionada por la Fabrica Nacional de Moneda y timbre (en
adelante FNMT) en los términos del Convenio formalizado con ésta, quien certificara la puesta a
disposicién, entrega o situacion de rechazado o expirado de la notificacion incorporandose al
expediente.

Se remitird aviso al dispositivo electréonico y/o a direccién de correo electrénico del contribuyente,
informandole de la puesta a disposicion de una notificacion en la sede electréonica del Ayuntamiento o
en la DEH. El acceso a la notificacion electrénica esta disponible igualmente en la carpeta ciudadana
del Punto de Acceso General del Estado.

Tratdndose de personas fisicas, en procedimientos iniciados a instancia de parte, tales como
aplazamiento, compensacién, devolucién de ingresos, interposicion de recursos, o cualquier otro en
los que se haya tramitado la solicitud de inicio a través del registro de la Sede electrdnica, se entenderd
que el interesado tiene idoneidad tecnoldgica suficiente para ser notificado en sede electrénica con
aviso al correo electrénico que facilita, remitiéndose por este medio cualquier requerimiento o
resolucion relacionada con el expediente. Esta notificacion electrénica por comparecencia en Sede, o
DEH si voluntariamente lo hubiera solicitado, se entendera practicada a todos los efectos.

Sin perjuicio de lo anterior, podra practicarse la notificacion de forma presencial en casos de:
- Comparecencia espontdnea del interesado o su representante.
- Entrega directa por empleado publico en aquellos casos en que resulte necesario y se motive
en el expediente.

b) Los avisos de pago y documentos relativos a personas juridicas y resto de obligados a relacionarse
de forma electrénica con las AAPP, se remitiran al sistema DEH por la modalidad Comunic@, que a
diferencia de notific@ no deja constancia de su recepcién.

Articulo 28.

1. Los padrones fiscales conteniendo las cuotas a pagar y los elementos tributarios determinantes de
la deuda, se expondran al publico en las oficinas municipales desde el inicio del periodo voluntario de
pago por periodo minimo de un mes, ampliable a dos en caso de que el plazo voluntario de pago sea
de tres meses.

4. Calendario Fiscal El calendario fiscal para el pago en periodo voluntario de los tributos periddicos y
notificacion colectiva, se aprobara por el Alcalde-Presidente u érgano en quien delegue. Con caracter
general, serd el siguiente:

a) Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica: del 1 de abril al 31 de mayo o inmediato habil
posterior b) Impuesto sobre Bienes Inmuebles: del 1 de septiembre al 30 de noviembre o inmediato
habil posterior. c) Impuesto sobre Actividades Econdmicas: del 1 de octubre al 30 de noviembre o
inmediato habil posterior. d) Tasa por autorizaciones para la reserva de espacio en las vias y terrenos
de uso publico: del 1 de abril a 31 Mayo o inmediato habil posterior. e) Tasas por utilizaciones privativas
o aprovechamientos especiales del dominio publico local mediante quioscos, ocupaciones y anuncios
permanentes: del 1 de abril a 31 Mayo o inmediato habil posterior. f) Tasa por ocupacién del subsuelo,
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suelo y vuelo de terrenos de uso publico; cajeros, del 1 de abril al 31 de mayo o inmediato habil
posterior.

El calendario fiscal se publicard en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en el tablén de edictos
del Ayuntamiento por el plazo de un mes. Asimismo, por Internet, desde la pagina web municipal, se
informara de los plazos de pago para cada tributo. Las modificaciones del Calendario Fiscal se
publicaran en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en Tablén de edictos del Ayuntamiento,
no siendo preciso notificar individualmente a los sujetos pasivos tal circunstancia.

5. Contenido y exposicién publica de padrones5.1. Los padrones fiscales, conteniendo la identificacion
de los sujetos pasivos, objeto, cuotas tributarias y demas elementos determinantes de la deuda, se
expondran al publico en el servicio de gestidn tributaria municipal por periodo minimo de un mes a
contar desde el inicio de los respectivos periodos de cobro y sus datos sdélo se facilitaran al obligado
tributario o su representante en aplicacion del deber de confidencialidad de la informacién tributaria
y de acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 13 diciembre, de protecciéon de datos de caracter personal.
5.2 Las variaciones de las deudas tributarias y otros elementos tributarios originados por la aplicacion
de modificaciones introducidas en la Ley y las ordenanzas fiscales reguladoras de los tributos, o
resultantes de las declaraciones de variacion reglamentarias que haya de presentar el sujeto pasivo,
seran notificadas colectivamente, al amparo de lo que prevé el articulo 102.3 de la Ley General
Tributaria. 5.3. Contra la exposicidon publica de los padrones o matriculas, y las liquidaciones en los
mismos incorporadas, se podra interponer recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo,
en el mes anterior a la fecha de finalizacién del periodo voluntario de pago, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

6. Anuncio de cobranza

6.1. De conformidad con lo establecido en el articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion, la
comunicacion del periodo de pago se llevara a cabo de forma colectiva, y se publicaran los
correspondientes edictos en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento.6.2. El anuncio de cobranza debera contener la siguiente informacién: - Los plazos
de ingreso - Las modalidades de cobro - Los medios de pago - Los lugares, dias y horas de ingreso. 6.3.
Se podra realizar conjuntamente las publicaciones en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, de los anuncios de cobranza y los anuncios de exposicion
publica de padrones o matriculas y el anuncio del calendario fiscal. La publicacidon en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento serd por periodo de un mes. El anuncio que se publique asi como el que se
exponga al publico en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, debera contener: a) Plazos de ingreso,
que sera el establecido en el calendario fiscal para cada tributo. b) Modalidades de cobro, indicando
las entidades colaboradoras asi como los accesos para el pago por internet o cualquier otra forma de
pago que, en su caso, se establezca. c) Medios de pago: - Con caracter general, la domiciliacion
bancaria, que en ningln caso comportara coste para el contribuyente. - Dinero de curso legal,
aportando el documento remitido a los obligados al pago, provisto de cddigo de barras, en las oficinas
de las entidades bancarias colaboradoras, en efectivo o cheque bancario, y en los cajeros habilitados a
este efecto. - Tarjeta bancaria. - Cargo en cuenta, a través de la banca electrdnica de las entidades
colaboradoras para sus respectivos clientes. d) Lugares, dias y horas de ingreso - Se podra realizar el
ingreso en las oficinas de las entidades bancarias autorizadas, durante el horario que a estos efectos
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cada entidad tenga establecido. - En los cajeros automaticos habilitados. - En los terminales de oficina
virtual situados en dependencias municipales - En Internet, a través de la web del Ayuntamiento, cuya
direccién es www.aytolasrozas.es en cualquier dia y hora, dentro del periodo sefialado. e) Advertencia
de que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y
devengaran los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, intereses de demoray, en su caso, las
costas que se produzcan. f) Los recursos que puedan interponerse contra la exposicion publica de los
padrones o matriculas, y las liquidaciones a los mismos incorporadas, asi como érgano y plazos de
interposicion. g) Los recursos que puedan interponerse contra la exposicion publica de los padrones o
matriculas, y las liquidaciones a los mismos incorporadas, asi como 6rgano y plazos de interposicidn.

Articulo 44- Modificar el apartado 1y sustituir apartado 4 por:

a.1. Por sede electrénica-carpeta tributaria.

a.2. Por via telefénica 010 con los requisitos que se establezcan siempre que quede constancia del
mandato verbal que sirva de soporte.

a.3.Por remision del mandato a la direccién de correo domiciliacionrecibos@Iasrozas.es, en cuyo caso,
se tendrd que acreditar adecuadamente la identidad de la persona que tramita la solicitud.

4. A solicitud del interesado, si consta generado el Padrén del ejercicio, se facilitara documento de
ingreso para abonar el impuesto devengado antes del inicio del periodo voluntario, en caso de que
medie una operacion de transmisién del bien objeto de tributacion u otro supuesto debidamente
justificado. Si no estuviera liquidado el impuesto a la fecha de la solicitud, el pago tendra caracter de
entrega a cuenta.

Articulo 49.

1. El pago de las deudas tributarias y demas de derecho publico podra aplazarse o fraccionarse en los
términos previstos en los articulos 65 y 82 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y
articulos 44 a 54 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion y en la presente ordenanza.

2. El fraccionamiento se concederd, en su caso, por un periodo maximo del8 meses. En el caso de
fraccionamiento de deuda de vencimiento periddico no tributaria, el plazo maximo de concesién de
fraccionamiento vendra determinado por la siguiente obligacién.

En el caso de aplazamientos, el plazo maximo no excedera de un afo.

El importe de cada plazo no podra ser inferior a 60 euros.

En casos muy cualificados y excepcionales, motivados por circunstancias econdmicas y sociales, en
funcién de la capacidad de pago del obligado y del importe adeudado, podrdn concederse
fraccionamientos correspondientes al tramo superior o por periodo superior al establecido con
caracter general. Esta autorizacidén requerird resolucién motivada en la que se contengan tales
circunstancias.

3.-Deudas no aplazables: con caracter general, no se concedera aplazamiento de pago de deudas
suspendidas a instancia de parte cuando hubiera recaido sentencia firme desestimatoria. Tampoco se
aplazara el pago de las deudas cuyo importe sea inferior a 180 euros. A efectos de determinar el
importe de la deuda, se considerara la totalidad de las deudas cuyo aplazamiento se solicita. Se podran
conceder aplazamientos para deudas de menor cuantia en el caso de que el sujeto pasivo acredite estar
en situacion de desempleo, o en otros supuestos de verdadera necesidad.

4.- La concesion del aplazamiento o fraccionamiento de pago requerira en todo caso que el obligado al
pago solicite el aplazamiento o fraccionamiento de la totalidad de sus deudas que se encuentren en
periodo ejecutivo el momento de la solicitud.

5.-La concesion de fraccionamientos y aplazamientos exigird que se domicilie el pago de las cuotas
aplazadas o fraccionadas.
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Articulo 50.

1. Los aplazamientos y fraccionamientos se concederdn por el drgano competente, previa solicitud de
los obligados al pago. No se admitira la solicitud respecto de deudas que se encuentren en periodo
ejecutivo en cualquier momento posterior al de la notificacion del acto administrativo por el que se
acuerde la enajenacién de los bienes embargados.

La solicitud de aplazamiento o fraccionamiento se podra presentar mediante el formulario previsto al
efecto y por los medios electrdnicos previstos en las leyes 39/2015 y 40/2015, por el que se regula la
presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones ante las Administraciones publicas.

Las solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento se presentardn en el Registro, presencial o
telematico, en los siguientes plazos:

a).Deudas que se encuentren en periodo voluntario de ingreso o de presentacion de las
correspondientes autoliquidaciones: dentro del plazo fijado para el ingreso en el articulo 62.1, 2y 3 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, o en la normativa especifica. A estos efectos,
en el caso de deudas resultantes de autoliquidaciones presentadas fuera de plazo, sélo se entendera
que la solicitud se presenta en periodo voluntario cuando la solicitud de aplazamiento o
fraccionamiento se presente junto con la autoliquidacion extemporanea.

b) Deudas que se encuentren en periodo ejecutivo: en cualquier momento anterior a la notificacion del
acuerdo de enajenacion de los bienes.

2. La solicitud de aplazamiento o fraccionamiento contendra necesariamente los siguientes datos:

a. Nombre y apellidos o razén social completa, nimero de identificacidn fiscal y domicilio fiscal del
obligado al pagoy, en su caso, de la persona que lo represente.

b. Identificacion de la deuda cuyo aplazamiento o fraccionamiento se solicita.

c. Causas que acrediten que su situacion econdmico-financiera le impiden, de forma transitoria,
efectuar el pago en los plazos establecidos.

En particular para fraccionamientos de deuda superior a 3.000€ y aplazamientos de deuda en todo
caso, debera justificarse la existencia de dificultades econdmico financieras que le impidan de forma
transitoria efectuar el pago en el plazo establecido, aportando o autorizando, en su caso, la consulta a
las AAPP correspondiente, al menos, los siguientes documentos:

-Solicitudes sobre deudas de personas fisicas: fotocopia de la dUltima ndmina y de la declaracién del
IRPF, o certificado de la AEAT de no presentar declaracion. En los casos de desempleo certificado del
organismo correspondiente que acredite dicha situacidn. En caso de obligados pensionistas, certificado
de la Seguridad Social u organismo competente de la Comunidad Auténoma que acredite su importe.
-Solicitudes sobre deudas de personas juridicas: copia de la Ultima declaracién de impuesto de
sociedades e IVA.

No sera necesario aportar esta documentacion en los supuestos de que se solicite el aplazamiento en
voluntaria de liquidaciones correspondientes a ejercicios sucesivos, por un mismo concepto y objeto
tributario.

d. Calendario de pagos y demas condiciones del aplazamiento o fraccionamiento que se solicita.

e. En los casos en que asi se requiera, compromiso expreso e irrevocable de la entidad de crédito o
sociedad de garantia reciproca de formalizar aval solidario o certificado de seguro de caucion,
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f. Orden de domiciliacidn bancaria, indicando el nimero de cddigo cuenta cliente y los datos
identificativos de la entidad de crédito o de depdsito que deba efectuar el cargo en cuenta, debiendo
coincidir el titular de la cuenta con el sujeto pasivo y en caso contrario, se debera aportar autorizacién
expresa del titular de la cuenta corriente.

g. Lugar, fecha y firma del solicitante.

3. Los criterios generales de concesion del aplazamiento o fraccionamiento son los siguientes:

- El fraccionamiento se concederd, en su caso, por un periodo maximo de 18 meses. -En el caso de
aplazamientos, los plazos maximos se fijan en 12 meses.

La competencia para la concesion de aplazamientos y fraccionamientos serd del drgano responsable
de la funcién de recaudacion si la cuantia es inferior a 3.000€ y del Concejal de Hacienda en los de
importe superior.

Articulo 51.

1. Previa justificaciéon bastante de la imposibilidad de presentar las garantias en forma de aval o de
contrato de seguro de caucién podran ofrecerse garantias que consistan en hipoteca mobiliaria o
inmobiliaria, prenda con o sin desplazamiento, fianza personal y solidaria o cualquier otra que se estime
suficiente por el 6rgano competente.

El obligado tributario podra solicitar de la Administracidon que adopte medidas cautelares en sustitucidn
de las garantias previstas en el parrafo anterior, sobre bienes inmuebles de su titularidad.

2. Cuando se solicite la admisién de garantia que no consista en aval de entidad de crédito o sociedad
de garantia reciproca o certificado de seguro de caucion se aportara junto a la solicitud de aplazamiento
o fraccionamiento, la siguiente documentacion:

a. Declaracion responsable e informe justificativo de la imposibilidad de obtener dicho aval o
certificado e seguro de caucion, en el que consten las gestiones efectuadas al respecto, debidamente
documentadas.

b. Valoracién de los bienes ofrecidos en garantia efectuada por empresas o profesionales
especializados e independientes. Cuando exista un Registro de empresas o profesionales especializados
en la valoracion de un determinado tipo de bienes, la Administracion podra exigir que la valoracién se
efectue por una empresa o profesional inscrito en dicho Registro.

c. En caso de empresarios o profesionales obligados por ley a llevar contabilidad, balance y cuenta de
resultados del dltimo ejercicio cerrado e informe de auditoria, si existe.

3. La garantia cubrird el importe del principal y de los intereses de demora, mas un 25 por ciento de la
suma de ambas partidas.

4. No se exigira garantia cuando el solicitante sea una Administracién publica o el importe de la
deuda sea inferior al limite fijado como exento, En este sentido, no se exigiran garantias para las
solicitudes de aplazamiento de pago de las deudas tributarias y de otros ingresos de derecho publico
gue se encuentren tanto en periodo voluntario como en periodo ejecutivo, cuando el importe de la
deuda en su conjunto no exceda de 12.000 euros. En los casos de fraccionamiento el limite se fija en
18.000 euros.

No obstante, si la peticion de aplazamiento o fraccionamiento se formula sobre deudas que se
encuentren en periodo ejecutivo, el incumplimiento de un aplazamiento o fraccionamiento anterior
por parte del sujeto pasivo determinard la exigencia inexcusable de presentar garantia mediante aval
bancario, independientemente de la cuantia a aplazar o fraccionar.

5. Cuando se solicite la exencion total o parcial de garantia, se aportara junto a la solicitud, ademas
de los documentos a que se refieren las letras a) y c) del apartado 2 de este articulo, la
siguiente

documentacidn:
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a. Declaracién responsable manifestando carecer de bienes o no poseer otros que los ofrecidos en
garantia.

b. Plan de viabilidad y cualquier otra informacién que justifique la posibilidad de cumplir el
aplazamiento o fraccionamiento solicitado.

Articulo 52.

1. Presentada la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento, si concurriere algln defecto en la misma
o en la documentacién aportada, se concedera al interesado un plazo de 10 dias para su subsanacién
con el apercibimiento de que si asi no lo hiciere se procedera sin mds tramite al archivo de la solicitud,
que se tendra por no presentada, con la consiguiente continuacion del procedimiento recaudatorio.

2. Si junto con la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento

Si la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento y la documentacion preceptiva no presentasen
defectos u omisiones, o si éstos hubieren sido subsanados en plazo, se procedera, previos los tramites
oportunos, a dictar resolucion expresa, sin que proceda dictar providencia de apremio, aun cuando
haya transcurrido el plazo de pago en periodo voluntario, hasta tanto no haya sido resuelta la peticion.
La resolucion debera notificarse en el plazo de seis meses a contar desde el dia en que la solicitud de
aplazamiento tuvo entrada en el registro del drgano competente para resolver.

Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucidn, los interesados podran considerar
desestimada la solicitud.

3.-Tramitacion Automatizada

Aquellas solicitudes de fraccionamiento de deuda, correspondiente a obligados tributarios que se
encuentren al corriente de pagos, tramitadas por Sede Electronica- Carpeta tributaria, relativas a
deudas en periodo voluntario inferiores a 3.000€ disponiendo de la cuenta bancaria de domiciliacidn
bancaria, se resolveran en el mismo momento de su peticidn, indicando las cuantias y fecha de cargo
de los plazos y emitiéndose el correspondiente justificante de forma electrénica.

4. Fuera de los casos regulados en el punto anterior, o de los que se resuelvan presencialmente, de
forma simultanea a su peticidén por reunir todos los requisitos y ser de competencia de la tesoreria, la
resolucion se notificara con las siguientes prevenciones:

a. Si fuese aprobatoria, deberd aportarse la garantia en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de la notificacion del requerimiento de dicha prestacidon, quedando el acuerdo de
concesion condicionado a dicha formalizacidn; incluird el célculo de los intereses de demora y advertira
de las consecuencias que se producirdn en caso de falta de pago, conforme a lo dispuesto en el articulo
54 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacién; y que transcurrido el citado plazo sin formalizar la garantia se iniciara o reanudara el
periodo ejecutivo por la totalidad del débito no ingresado. El vencimiento de los plazos llevara, con
caracter general, fecha del 5 6 20 del mes a que se refiere.

b. Si fuese denegatoria y se hubiese solicitado el aplazamiento o fraccionamiento en periodo
voluntario, con la advertencia de que la deuda debera pagarse dentro del plazo que reste de periodo
voluntario.

Si hubiera transcurrido el periodo voluntario, el obligado al pago debera ingresar la deuda, junto con
los intereses devengados en el plazo comprendido desde la fecha de recepcion de la notificacidon hasta
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el dia 20 de dicho mes o hasta el dia 5 del mes siguiente, dependiendo de que dicha resolucién se
notifique entre los dias 1 y 15 o entre el 16 y ultimo del mes, respectivamente. Transcurrido el plazo
sin que se hubiera realizado el ingreso de la deuda se iniciara el periodo ejecutivo.

Si se hubiese solicitado en periodo ejecutivo, se reanudardn las actuaciones por la totalidad del débito
no ingresado.

En cuanto a las actuaciones en caso de falta de pago en aplazamientos o fraccionamientos se estard a
lo previsto en el RGR.

Articulo 53.

1. Las cantidades cuyo pago se aplace o fraccione devengaran el interés de demora a que refieren los
articulos 26.6 de la Ley General Tributaria y 17 de la Ley General Presupuestaria, segun se trate de
deudas tributarias o no tributarias, respectivamente.

No obstante, en los supuestos de aplazamiento o fraccionamiento de deudas garantizadas en su
totalidad mediante aval solidario de entidad de crédito o sociedad de garantia reciproca o mediante
certificado de seguro de caucidn, el interés de demora exigible sera el interés legal.

2. En el caso de concesion, los intereses se calcularan sobre la deuda, computandose el tiempo desde
el vencimiento del periodo voluntario hasta el vencimiento del plazo de ingreso concedido para cada
fraccién. Los intereses devengados por cada fraccidn deberan pagarse junto con dicha fraccién en el
plazo de ingreso de ésta.

Si el aplazamiento o fraccionamiento ha sido solicitado en periodo ejecutivo, la base para el calculo de
intereses no incluird el recargo del periodo ejecutivo que corresponda.

3. En los acuerdos de aplazamiento o fraccionamiento de pago que hayan sido solicitados en periodo
voluntario en los términos que establece el presente Titulo y siempre que se refieran a deudas de
vencimiento periddico y notificacidn colectiva y que el pago total de las mismas se produzcan en el
mismo ejercicio que el de su devengo, no se exigiran intereses de demora.

CRITERIOS DECLARACION DEUDOR FALLIDO Y CREDITO INCOBRABLE

Articulo 58

1.- Concepto

Son créditos incobrables aquellos que no pueden hacerse efectivos en el procedimiento de gestidon
recaudatoria por resultar fallidos los obligados al pago, tras haberse intentado distintas actuaciones de
ejecucion forzosa sobre su patrimonio con resultado negativo.

Cuando se hayan declarado fallidos los obligados al pago se declararan provisionalmente extinguidas
las deudas, en tanto no se rehabiliten en el plazo de prescripcion.

La deuda quedara definitivamente extinguida si no se hubiera rehabilitado en aquel plazo. Declarado
fallido un deudor, los créditos contra el mismo de vencimiento posterior seran dados de baja por
referencia a dicha declaracidn, si no existen otros obligados o responsables.

En todo caso, siendo un requisito esencial la falta de identificacion del obligado al pago, la ausencia de
NIF (sea inexistente o ficticio) impedira el cargo a la recaudacion del correspondiente valor o, en su
caso, su baja automatica si éste ya se ha realizado, procediéndose en tal caso a su devolucién al
departamento gestor del ingreso a efectos de su correcta identificacidn.

2.- Actuaciones para declaracidn de fallidos

Con la finalidad de conjugar el respeto al principio de legalidad procedimental con los de
proporcionalidad y eficacia administrativa, se establecen los criterios a aplicar en la declaracion de
fallido del obligado al pago asi como los requisitos y condiciones que habran de verificarse junto con
los medios de justificacidn de las actuaciones realizadas.
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Con caracter general constara diligencia acreditativa de la notificacién de la providencia de apremio e
inexistencia en la contabilidad municipal de créditos pendientes de cobro a favor del deudor.

En funcidn del importe y naturaleza de la deuda, constard, al menos un intento de las actuaciones que
a continuacién se indican, sin perjuicio de que se incorpore otra documentacién, declaracion
administrativa o judicial, diligencias de constancia de hechos, personacidn, anuncios de ejecucion de
bienes en boletines oficiales, informes bancarios o cualquier otro que confirmen la declaracion de
fallidos.

2.1.- Expedientes integrados exclusivamente por deudas acumuladas de naturaleza tributaria

2.1.1.- Deudas de importe inferior a 150 €

- Embargo de fondos en cuentas abiertas en sucursales del municipio y banca on line.

2.1.2.- Deudas de importe entre 150 y 1.000 €

- Embargo de fondos en cuentas abiertas en sucursales del municipio y banca on line.

- Embargo de devoluciones AEAT.

- Embargo de sueldos, salarios y pensiones en empresas radicadas en el municipio.

2.1.3.- Deudas de importe entre 1.000 y 3.000 €

- Embargo de fondos en cuentas abiertas en sucursales del municipio y banca on line.

- Embargo de fondos en cuentas abiertas fuera del municipio dentro del ambito de la Comunidad de
Madrid a través de la Comunidad Auténoma.

- Embargo de devoluciones AEAT.

- Embargo de sueldos, salarios y pensiones en empresas radicadas en el municipio.

- Embargo de sueldos, salarios y pensiones a través de la Comunidad Auténoma dentro de su propio

ambito territorial.

- Consulta en la Base de Datos de Catastro de titularidades del deudor en el municipio.

- Consulta en el Registro Central de indices. Andlisis de las titularidades, ubicacién, porcentaje de
propiedad como las cargas atribuidas, a efectos de valorar la viabilidad del embargo.

- Se deberd acreditar que el deudor no figura como sujeto pasivo en el Padrén de IBI ni IVTM por

vehiculos con una antigliedad inferior a cuatro afios.

2.1.4.- Deudas tributarias de importe superior a 3.000 €

Ademas de lo especificado en el punto 2.1.3, para personas juridicas: Consulta de alta en el Padrén del
IAE, informacion de la AEAT e informe del Registro Mercantil a efectos de determinar la situacion de la
empresa y/o los posibles responsables.

2.1.5.- Otros supuestos de declaracién de fallido y crédito incobrable atendiendo, entre otros criterios,
a su antigiiedad o radicacion del obligado al pago.

En aquellos supuestos de deudas tributarias respecto de las que aun no habiendo seguido todas las
actuaciones determinadas en los puntos anteriores, se constate entre otras algunas de las siguientes
circunstancias, la transmisién del objeto tributario, la inexistencia de titularidad de otros bienes
realizables en el municipio ni de titularidades en el registro central de indices, asi como que el obligado
al pago no resida en el municipio de las Rozas, la antigliedad y cuantia de la deuda, se podra declarar
fallido y en su caso, crédito incobrable. Asimismo se podra declarar el crédito incobrable sin iniciarse
expediente de derivacion por afeccién o hipoteca legal, para deudas pendientes de pago
correspondientes a inmuebles cuyas transmision se ha producido con una antigliedad superior a cinco

afios desde la declaracién de fallido del deudor o que correspondan a inmuebles que puedan haber
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tenido mas de dos transmisiones, salvo que constara diligencia de embargo de bienes inmuebles
anotada en el registro de la propiedad.

2.2.- Expedientes integrados exclusivamente por deudas acumuladas de naturaleza no tributaria
2.2.1.- Deudas de importe inferior a 300 €

- Embargo de fondos en entidades con sucursal en el municipio y banca on line.

2.2.2.- Deudas de importe entre 300 y 1.000 €

- Embargo de fondos en cuentas corrientes de entidades con oficina abierta en el Municipio y banca on
line.

- Embargo de devoluciones AEAT

2.2.3.- Deudas de importe superior a 1.000 €

- Embargo de fondos en cuentas abiertas en sucursales del municipio y banca on line.

- Embargo de fondos en cuentas abiertas fuera del municipio pero dentro de la Comunidad de Madrid.
- Embargo de devoluciones AEAT.

- Consulta de Bienes inscritos a nombre del deudor en el Servicio Central de indices del Registro de la
Propiedad, para el andlisis de situacidon del inmueble, las cargas atribuidas y porcentaje de propiedad,
a efectos de valorar la viabilidad del embargo.

2.2.4.- Deudas de importe superior a 3.000 €

- Ademas de lo anterior, para personas juridicas: Prestacion de actividad en el municipio, alta en el
Padron del IAE y peticidon de informe al Registro Mercantil a efectos de determinar la situacion de la
empresa y/o los posibles responsables.

Con caracter general el embargo de vehiculos se limitard a aquellos con una antigliedad inferior a
cuatro afios, no obstante se podra alterar el limite anterior en funcidon de las caracteristicas del
expediente y/o del vehiculo y su valoracion en el mercado, bien utilizando las Tarifas utilizadas a efectos
del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales para los elementos de transporte en segundas
transmisiones, u otros medios con reconocimiento en el sector.

El Ayuntamiento por razones de economia y eficiencia podra designar al propietario como depositante
del vehiculo embargado.

2.3.- Expedientes mixtos

Para los expedientes integrados por deudas de naturaleza tributaria y no tributaria, se aplicaran los
criterios fijados para los tributarios con los limites marcados, en su cuantia o naturaleza, por las
Administraciones Publicas cuya colaboracion se precise para las actuaciones ejecutivas.

2.4.- Por economia y racionalidad administrativa, para la declaracién de fallido, y en su caso crédito
incobrable, no sera necesario el cumplimiento de los tramites anteriores cuando en el expediente se
acredite documentalmente cualquiera de las siguientes circunstancias:

- La declaracion de fallido emanada de otros organismos publicos, tales como juzgados, Agencia
Tributaria o Seguridad Social.

- La transmision total, por ejecucion hipotecaria, del inmueble del que trae causa la deuda pendiente,
a efectos de la derivacion por afeccion, presupone a estos efectos, cuando existen otros cotitulares
ademas del declarado fallido, la consideracion de fallido del resto sin necesidad de iniciar nuevamente
todos los tramites recaudatorios frente a los cotitulares.

No obstante, cuando las circunstancias concretas del obligado o del expediente asi lo aconsejen, se
podra segregar expedientes previamente acumulados, realizar actuaciones propias de tramos de
mayor cuantia o acordar, de forma especifica, otras medidas complementarias, tales como el embargo
de vehiculos. Igualmente la declaracién de fallido podra extender sus efectos de forma parcial, si las
circunstancias lo justifican.

3.- Procedimiento para la declaracidn de crédito incobrable.
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La declaraciéon del crédito incobrable serd aprobada por el Organo competente. El expediente,
fiscalizado por la Intervencion Municipal, contendra el informe-propuesta de la Recaudacion Municipal,
y la documentacidn justificativa, y sera objeto de fiscalizacion por la Intervencién Municipal.

Cuando el resultado de las actuaciones indicadas en los apartados anteriores sea negativo, previa
declaracién de fallido por la Tesoreria Municipal, se formulara propuesta de declaracion de crédito
incobrable.

Por economia procesal, el 6rgano competente para acordar el crédito incobrable, en unidad de acto,
declarara fallido al deudor cuando no proceda reclamar el pago a otro obligado.

Las bajas por referencia se aplicardn de forma automatica sin atender a los limites cuantitativos ni
procedimentales indicados.

Cuando de la declaracién de fallido, resulte la existencia de responsables tributarios, dada la especial
complejidad en la tramitacion de estos expedientes, sélo se iniciara cuando el importe del expediente
supere 3.000 €. Este limite no afectara a los expedientes de derivacion por afeccidn del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles, con las limitaciones indicadas en los apartados anteriores.

4.- Procedimiento especial para la tramitacion de fallidos y/o declaracién de incobrables respecto de
obligados incursos en procedimientos de ejecuciones singulares o universales La declaracion de
fallido y/o la de crédito incobrable, respecto de obligados incursos en procedimientos de ejecuciones
singulares o universales, se tramitara de forma automatica haciendo constar la concurrencia de alguna
de las siguientes circunstancias:

- Deudas con clasificacion de créditos concursales no comunicadas al administrador concursal si se
encuentra abierta la fase de liquidacion cuando se conoce dicha situacién.

- Deudas por multas de trafico cuya cuantia acumulada sea inferior a 600 €, y no figure de alta en
padrones fiscales, dada la consideracion de deuda subordinada.

CAPITULO V- ADMINISTRACION ELECTRONICA
Articulo 79 Uso de medios electrdnicos en las relaciones con el Ayuntamiento

1. El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid ordenar3, instruira e impulsara la tramitacién por medios
electrdnicos de sus procedimientos de gestidn, liquidacion, inspeccion y recaudacion de tributos y
otros ingresos de derecho publico conforme lo establecido en los articulos 70 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
en el articulo 96 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.
2. Mediante el impulso del uso de los medios electrénicos, se garantizara una administracion tributaria
mas accesible, eficaz y eficiente, facilitando a los obligados tributarios la realizacion de tramites y
consultas, garantizando el cumplimiento de los siguientes principios:
a) Seguridad, integridad, proporcionalidad, conservacion y confidencialidad de la informacién y
las transacciones que se lleven a cabo.
b) Calidad, dando satisfaccion a las necesidades de los ciudadanos con la tramitacion
electrénica de los procedimientos administrativos.
c) Celeridad y racionalidad en la tramitacidn de los procedimientos y cumplimiento de plazos.
d) Transparenciay publicidad
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3. El Ayuntamiento formalizara convenios o gestionara el acceso a plataformas de intermediacién de
datos o servicios electrénicos de otras Administraciones Publicas, para consultar automaticamente y
por medios electrénicos los datos de los ciudadanos, ya sea para evitar la obligacion de aportar
documentos, o bien para poder realizar comprobaciones de los datos, siempre que una ley habilite la
consulta, medie consentimiento o no conste el rechazo expreso del ciudadano, segin proceda en cada
caso.

Asimismo se habilita un nuevo canal de informacién por correo electrénico con un formulario
especifico, para que el ciudadano indique correo donde recibir informacién tributaria de caracter
general o documentos personalizados ajustados a la Ley de Proteccion de datos.

La implantacion del servicio de atencion telefénica 010, si se habilitan los sistemas de verificacién y
seguridad ajustados a la normativa, puede permitir consultas e informacién de caracter tributario, asi
como la realizacion de los servicios directos que se determinen contractualmente

4. El expediente administrativo, entendido, como conjunto ordenado de documentos y actuaciones
que sirven de antecedente y fundamento a la resolucién administrativa, asi como las diligencias
encaminadas a ejecutarla, tendra formato electrénico y se formaran mediante la agregacién ordenada
de cuantos documentos, pruebas, dictdmenes, informes, acuerdos, notificaciones y demas diligencias
deban integrarlos, asi como un indice numerado de todos los documentos que contenga cuando se
remita. Asimismo, debera constar en el expediente copia electrénica certificada de la resolucién
adoptada. Se prevé la posibilidad de uso de sello de érgano para la firma automatizada en las
notificaciones tributarias gestionadas por remesas que se dirijan a una pluralidad de interesados.

5. Los servicios de gestion y recaudacion municipal se han adherido a la plataforma notific@ gestionada
por la FNMT para la practica de notificaciones y comunicaciones en materia tributaria y otros ingresos
de derecho publico. El uso de notificacidn electrénica en DEH serd preferente pero compatible con
Notificacion en Sede electrdnica o notificacion postal, particularmente si aquel al que se dirige no es
sujeto obligado a relacionarse electronicamente con las AAPP.

Articulo 80 Carpeta Tributaria electrénica

1. El Ayuntamiento garantizara la posibilidad de utilizacién preferente de medios electrénicos en la
realizacién de tramites administrativos a través de la propia Sede municipal, o en su caso,
redireccionando a plataformas centralizadas de otras Administraciones publicas., sin perjuicio del
derecho de los ciudadanos a utilizar otros medios de relacién.

2. Para la gestién de ingresos municipales se habilita una CARPETA TRIBUTARIA ELECTRONICA que se
integrara en la web municipal, en el siguiente dominio URL denominada
https://carpetatributaria.lasrozas.es.

3. En la carpeta tributaria electrénica se pueden consultar todos los tramites, informacidn y gestiones
disponibles. Las actuaciones llevadas a cabo ante la sede electrénica del Ayuntamiento tienen la misma
validez que si se hubieran realizado en las oficinas presenciales.

4. En todo caso, se potenciara que los ciudadanos pueden acceder, a través de la sede electrdnica, al
registro electrénico, a los tramites y servicios electrénicos que se ofrezcan y a las notificaciones y las
comunicaciones que tramite el Ayuntamiento.

5. La identificacion para acceder a la sede electrénica se realizard por certificado electrdnico,
promoviéndose el resto de sistemas incluidos en cl@ve: DNI electréonico, Cl@ve Pin y Cl@ve
permanente.

6.-Para la tramitacion de expedientes electrénicos, todos los empleados publicos que tengan alguna
responsabilidad en la tramitacion del procedimiento deberan disponer de certificado de firma, bien
para firmar, bien para tramitar o remitir informacion.

7.-Los documentos administrativos con efectos frente a terceros deberan ser utilizar firma electrénica
del 6rgano o empleado publico e incluir codigo seguro de verificacion que permita la comprobacion de
su integridad, accediendo a la sede electrdnica correspondiente.
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En caso de documentos que resulten de actuaciones automatizados, podra utilizarse cualquiera de los
siguientes sistemas de firma electrdnica,

a) Sello electrénico de Administracién Publica, érgano, organismo publico o entidad de Derecho
publico, basado en certificado electrénico reconocido o cualificado que reldna los requisitos exigidos
por la legislacion de firma electrénica.

b) Cédigo seguro de verificacidn, permitiéndose en todo caso la comprobacién de la integridad del
documento mediante el acceso a la sede electrdnica correspondiente.

8.- Deberan dictarse normas que regulen las medidas de seguridad en el manejo de las bases de datos
de ingresos, como en el acceso y utilizacidn por otro personal municipal. A tal efecto, se llevara a cabo
un control de accesos, permisos, limitacion de tiempo, identificacion de la finalidad, trazabilidad de las
actuaciones por usuario.

2- Someter la misma a informacién publica por plazo de 30 dias habiles
mediante anuncio a insertar en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en la
pagina web municipal, asi como en el portal de transparencia.

2.- Transcurrido dicho plazo sin que se presente alegacién o reclamacién
alguna, quedara aprobado definitivamente, sin necesidad de adopcién de ulterior
acuerdo, entrando en vigor a los quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de
su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

52.- Aprobacion, si procede, la derogacién de la ordenanza fiscal n? 15 de
instalacion de Quioscos, mesas y sillas. (Ac.44/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=2930820

Finalizado el turno de intervenciones, el Sr. Alcalde-Presidente lo somete a
votacion el asunto de referencia.

Dada cuenta del expediente tramitado de la derogacion de la Ordenanza Fiscal
num. 15 de instalacién de Quioscos, mesas y sillas, constan los siguientes,

ANTECEDENTES

2.- Propuesta de inicio de derogacion de la Tasa por instalacién de
quioscos, mesas Y sillas y por ocupacion de puestos, barracas y otros, suscrita
por el Concejal-Delegado de Hacienda y Transparencia, D. Enrique Gonzalez
Gutiérrez de fecha cinco de mayo de dos mil veinte,
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22, Informe suscrito por la TAG de Rentas, D2 Beatriz Ojanguren, de fecha
seis de mayo de dos mil veinte, que textualmente dice:

“INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE DEROGACION ORDENANZA FISCAL N° 15 TASA POR INSTALACION DE
QUIOSCOS, MESAS Y SILLAS Y POR LA OCUPACION DE PUESTOS, BARRACAS Y OTROS.

Por providencia del Concejal de Hacienda y Transparencia en providencia de fecha 05 de mayo de 2021 se propone la
derogacion de la Ordenanza Fiscal n° 15 Tasa por instalacion de quioscos, mesas y sillas y por la ocupacion de puestos,
barracas y otros, se emite informe conforme a lo establecido en los articulos 163 y siguientes (Titulo VI, Capitulo 1,
Seccion 1ll) del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de diciembre.

Se fundamenta la propuesta en la situacién excepcional creada por la pandemia del COVID-19 y posterior declaracién
del estado de alarma por Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la
gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

El Ayuntamiento tiene potestad reglamentaria regulada en la seccién 3.2 del Capitulo 1l del Titulo I del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, para
aprobar las Ordenanzas reguladoras de las tasas y en consecuencia para maodificarlas o derogarlas, dentro los limites
marcados por la normativa.

La normativa aplicable es la siguiente;

— Los articulos 15 al 21 y 24 y 25 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— Los articulos 22.2.e), 47.1y 107 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
— El articulo 6 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos (concepto de tasa).

Durante todo el proceso de derogacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa, habra de cumplirse con las
exigencias de publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas y en la normativa vigente en materia de
transparencia.

La derogacion de las Ordenanzas fiscales se ajustara al mismo procedimiento que su aprobacion, no siendo necesario
un estudio econdmico para la determinacion de la cuota pero en base al articulo 213 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales debe ser informado el expediente por la Intervencién General al suponer la
supresion de la tasa una minoracion de ingresos que afecta a las previsiones Presupuestarias.

Previos los tramites oportunos, se aprobara inicialmente la derogacién de la Tasa, y se abrira un periodo de informacién
publica, por un plazo minimo de treinta dias, para que los interesados puedan presentar las reclamaciones y sugerencias
que estimen oportunas. El Acuerdo de aprobacion inicial se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento y los ayuntamientos de poblacion superior a 10.000 habitantes deberan publicarlos, ademas,
en un diario de los de mayor difusién de la provincia, o de la comunidad autébnoma uniprovincial.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Informadas las alegaciones presentadas durante el periodo de informacién publica, el Pleno acordaréa definitivamente la
derogacion de la ordenanza.

El acuerdo definitivo o el provisional elevado automaticamente a tal categoria, de derogacién de la ordenanza, debera
publicarse para su general conocimiento, en el boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la comunidad auténoma
uniprovincial, sin que entren en vigor hasta que se haya llevado a cabo dicha publicacién, tal y como dispone el articulo
17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

Asimismo, estar4 a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento.

Es todo lo que procede informar al funcionario que suscribe, salvo criterio juridico mejor fundado”
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32.- Informe de la propuesta de derogacion de la Ordenanza Fiscal n2. 15
de la Tasa por instalacion de quioscos, mesas vy sillas y por la ocupacion de
puestos, barracas y otros, suscrito por la Vicetesorera, D2 Rosa Godino, en
nombre del Tesorero Municipal, de fecha seis de mayo de dos mil veinte.

42.- Informe de control permanente, suscrito por el Interventor General, D.
Fernando Alvarez Rodriguez, de fecha ocho de mayo de dos mil veinte, que
textualmente dice:

“ASUNTO: Derogacion de la Ordenanza Fiscal n° 15: “Tasa por instalacién de quioscos, mesas y sillas y por la
ocupacion de puestos, barracas y otros”.

INFORME DE CONTROL PERMANENTE

Recibido del Servicio de Coordinacién Juridica el expediente administrativo por el que la Tesoreria Municipal y
el Concejal de Hacienda, D. Enrique Gonzélez Gutiérrez, proponen la derogacién de la Ordenanza Fiscal n° 15
denominada “Tasa por instalacién de quioscos, mesas y sillas y por la ocupacién de puestos, barracas y otros”, para
contribuir a paliar los efectos econémicos de la emergencia causada por la pandemia del virus COVID-19 y de
conformidad con la siguiente

Legislacién y normativa aplicable:

v' Ley 7/1985 reguladora de las Bases del Régimen Local.

v' T.Refundido de disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por RDL 781/1986.

v' Ley 27/2013, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local.

v' Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las AAPP.

v' Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

v' Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

v' Ley reguladora de las Haciendas Locales, texto refundido aprobado por RDL 2/2004.

v' Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

v' Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, modificada por
la Ley Orgéanica 4/2012, de 28 de septiembre y por la Ley Organica 9/2013, de 20 de diciembre, de control de
la deuda comercial del sector publico.

v" Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las

entidades del Sector Publico Local.
v" Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Esta Intervencion, de conformidad con los art 213° del Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, el 29.2%° del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno

9 Articulo 213. Control interno.

Se ejerceran en las Entidades Locales con la extension y efectos que se determina en los articulos siguientes las funciones de control
interno respecto de su gestion econémica, de los organismos auténomos y de las sociedades mercantiles de ellas dependientes, en sus
modalidades de funcion interventora, funciéon de control financiero, incluida la auditoria de cuentas de las entidades que se determinen
reglamentariamente, y funcion de control de la eficacia.

A propuesta del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, el Gobierno establecera las normas sobre los procedimientos de
control, metodologia de aplicacion, criterios de actuacién, derechos y deberes del personal controlador y destinatarios de los informes de
control, que se deberan seguir en el desarrollo de las funciones de control indicadas en el apartado anterior.

Los 6rganos interventores de las Entidades Locales remitirdn con caracter anual a la Intervencién General de la Administracion del Estado
un informe resumen de los resultados de los citados controles desarrollados en cada ejercicio, en el plazo y con el contenido que se
regulen en las normas indicadas en el parrafo anterior.

10 Articulo 29.2. Formas de ejercicio.
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en las entidades del Sector Publico Local y el 79 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las AAPP, tiene a bien emitir el siguiente,

INFORME:

De conformidad con el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la imposiciéon de Tasas no tiene caracter obligatorio, sino que es una
potestad de las Entidades locales, autorizada por los articulos 20y 21:

“Articulo 20. Hecho imponible.

1. Las entidades locales, en los términos previstos en esta ley, podran establecer tasas por la
utilizacién privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local, asi como por la prestacién de
servicios publicos o la realizacion de actividades administrativas de competencia local que se refieran, afecten
o beneficien de modo particular a los sujetos pasivos.

En todo caso, tendran la consideracién de tasas las prestaciones patrimoniales que establezcan las
entidades locales por: ...

Articulo 21. Supuestos de no sujecién y de exencion.
1. Las entidades locales no podran exigir tasas por los servicios siguientes:...”

El establecimiento de las tasas requiere de un acuerdo de imposicion y ordenacién, conforme al procedimiento
regulado por el Art. 15 y siguientes de citado TRLRHL, por lo que le acuerdo de no imposicién estara sujeto a los mismos
requisitos y tramites.

De conformidad con el Informe de la Tesoreria Municipal que figura en el expediente;

“Habra de cumplirse con las exigencias de publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas y en la
normativa vigente en materia de transparencia.”

Esta actuacién conllevara una minoracién de ingresos, y si hubiera anulacién de liquidaciones de tasas de
ocupacion del dominio pablico, deberan ser objeto de la correspondiente tramitaciéon administrativa y fiscalizacién
previa por parte de la Intervencién General.

Como se ha expresado anteriormente, en este momento solo procede la realizacién del control permanente
para comprobar que la propuesta “se ajusta al ordenamiento juridico y a los principios generales de buena gestion
financiera, con el fin Gltimo de mejorar la gestion en su aspecto econdémico, financiero, patrimonial, presupuestario,
contable, organizativo y procedimental”.

En cuanto a la retroactividad de la aplicacion de esta medida a los tributos devengados con anterioridad a su
aprobacion hay que reconocer que no es una materia pacifica y que ha sido motivo de considerables sentencias.
Adjuntamos al respecto un articulo del Magistrado don Eduardo Barrachina Juan, del que extraemos la conclusion:

En conclusién, en el caso de que existiera la retroactividad, conforme a la doctrina del Tribunal
Constitucional que se ha sintetizado, habria que examinar las circunstancias concretas del caso, en particular,
reconociendo que estamos ante un tributo que ocupa una posicién central en el ordenamiento tributario, segun
la sentencia 182/1997, de 28 de octubre, FJ 13, teniendo en cuenta la finalidad que se persigue con la
modificacion efectuada por la norma, la importancia cuantitativa de la modificacion y, sobre todo, su
previsibilidad tal como se indica en las sentencias 273/2000, de 15 de noviembre, FFJJ 11y 12; y 182/1997,
de 28 de octubre, FJ 13.

Motivado por la crisis econémica que se padece por la pandemia generalizada del COVID19, que ha disminuido
sustancialmente los ingresos del comercio, el ocio y la hosteleria, y dada su escasa repercusién econdémica, en términos
globales, para esta Hacienda municipal, considero que, aunque no figure en la propuesta, esta suficiente justificada la
oportunidad de la propuestay la aplicacion de su retroactividad dentro del presente ejercicio 2020.

El control permanente se ejercera sobre la Entidad Local y los organismos publicos en los que se realice la funcién interventora con objeto
de comprobar, de forma continua, que el funcionamiento de la actividad econdémico-financiera del sector publico local se ajusta al
ordenamiento juridico y a los principios generales de buena gestion financiera, con el fin Gltimo de mejorar la gestion en su aspecto
econdmico, financiero, patrimonial, presupuestario, contable, organizativo y procedimental. A estos efectos, el drgano de control podra
aplicar técnicas de auditoria.
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Estas “no sujeciones fiscales” tienen un impacto econémico reducido, que se justificaran en la Memoria de
impacto normativo!! que, de momento, no figura en el expediente. Seria adecuado elaborar la “memoria abreviada”
a la que se refiere el Art. 3 del Real Decreto 931/2017, de 27 de octubre, por el que se regula la misma™?2. No esta
justificada en el expediente su omision y tampoco queda acreditado que no sea necesario el tramite de informacion
publica previa regulado en el Art. 26% de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

11 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
Articulo 25. Plan Anual Normativo
3. Cuando se eleve para su aprobacién por el 6rgano competente una propuesta normativa que no figurara en el Plan Anual Normativo al
que se refiere el presente articulo serd necesario justificar este hecho en la correspondiente Memoria del Andlisis de Impacto Normativo.
Articulo 26. Procedimiento de elaboracion de normas con rango de Ley y reglamentos.

3. El centro directivo competente elaborara con caracter preceptivo una Memoria del Andlisis de Impacto Normativo, que debera
contener los siguientes apartados:
a) Oportunidad de la propuesta y alternativas de regulacion estudiadas, lo que debera incluir una justificacion de la necesidad de la nueva
norma frente a la alternativa de no aprobar ninguna regulacion.
b) Contenido y andlisis juridico, con referencia al Derecho nacional y de la Unién Europea, que incluira el listado pormenorizado de las
normas que quedaran derogadas como consecuencia de la entrada en vigor de la norma.
¢) Analisis sobre la adecuacion de la norma propuesta al orden de distribucion de competencias.
d) Impacto econémico y presupuestario, que evaluara las consecuencias de su aplicaciéon sobre los sectores, colectivos o agentes
afectados por la norma, incluido el efecto sobre la competencia, la unidad de mercado y la competitividad y su encaje con la legislacion
vigente en cada momento sobre estas materias. Este andlisis incluira la realizacion del test Pyme de acuerdo con la practica de la Comision
Europea.
e) Asimismo, se identificaran las cargas administrativas que conlleva la propuesta, se cuantificara el coste de su cumplimiento para la
Administracion y para los obligados a soportarlas con especial referencia al impacto sobre las pequefias y medianas empresas.
f) Impacto por razén de género, que analizard y valorara los resultados que se puedan seguir de la aprobacién de la norma desde la
perspectiva de la eliminacién de desigualdades y de su contribucién a la consecucion de los objetivos de igualdad de oportunidades y de
trato entre mujeres y hombres, a partir de los indicadores de situacion de partida, de prevision de resultados y de prevision de impacto.
g) Un resumen de las principales aportaciones recibidas en el tramite de consulta publica regulado en el apartado 2.

La Memoria del Andlisis de Impacto Normativo incluird cualquier otro extremo que pudiera ser relevante a criterio del érgano
proponente.
12 Articulo 3. Memoria abreviada.
1. Cuando se estime que de la propuesta normativa no se derivan impactos apreciables en ninguno de los &mbitos enunciados, o estos
no son significativos, se realizard una memoria abreviada. Sera preceptiva su presentacion, también, en los supuestos de la tramitacion
de proyectos de reales decretos leyes, conforme a lo establecido en el articulo 26.11 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre.
2. La memoria abreviada debera incluir, al menos, los siguientes apartados: oportunidad de la norma; identificacion del titulo competencial
prevalente; listado de las normas que quedan derogadas; impacto presupuestario y por razén de género, asi como otros impactos
detectados que se juzguen relevantes; descripcion de la tramitacion y consultas realizadas. También se incluird una descripcion de la

forma en la que se analizaran, en su caso, los resultados de la aplicacion de la norma de acuerdo con lo previsto en la letra j) del
apartado 1 del articulo anterior. A este respecto la Guia Metodolégica incluira indicaciones del contenido preciso de la memoria abreviada.
3. El 6rgano u 6rganos proponentes deberan justificar oportunamente en la propia memoria los motivos de su elaboracion abreviada.

13 Articulo 26. Procedimiento de elaboracién de normas con rango de Ley y reglamentos.

La elaboracion de los anteproyectos de ley, de los proyectos de real decreto legislativo y de normas reglamentarias se ajustara al siguiente
procedimiento:

1. Su redaccién estara precedida de cuantos estudios y consultas se estimen convenientes para garantizar el acierto y la legalidad de la
norma.

2. Se sustanciara una consulta publica, a través del portal web del departamento competente, con caracter previo a la elaboracion del
texto, en la que se recabara opinion de los sujetos potencialmente afectados por la futura norma y de las organizaciones mas
representativas acerca de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la nueva norma.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacién.

c) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

Podréa prescindirse del tramite de consulta publica previsto en este apartado en el caso de la elaboraciéon de normas presupuestarias
u organizativas de la Administracion General del Estado o de las organizaciones dependientes o vinculadas a éstas, cuando concurran
razones graves de interés publico que lo justifiquen, o cuando la propuesta normativa no tenga un impacto significativo en la actividad
econdmica, no imponga obligaciones relevantes a los destinatarios o regule aspectos parciales de una materia. También podra
prescindirse de este tramite de consulta en el caso de tramitacién urgente de iniciativas normativas, tal y como se establece en el articulo
27.2. La concurrencia de alguna o varias de estas razones, debidamente motivadas, se justificaran en la Memoria del Anélisis de
Impacto Normativo.

La consulta publica debera realizarse de tal forma que todos los potenciales destinatarios de la norma tengan la posibilidad de emitir su
opinién, para lo cual debera proporcionarse un tiempo suficiente, que en ningun caso sera inferior a quince dias naturales.
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La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, establece
los principios de sostenibilidad financiera* (el cumplimiento de un periodo de pago dentro de los limites de la legislacion
como uno de los criterios de sostenibilidad, se afiadié en la modificacién llevada a cabo a través de la Ley Organica
9/2013), asi como de eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos puUblicos®.

Esta ordenanza fiscal y su derogacion para el ejercicio 2020 tiene un impacto econémico reducido, conforme
a las cifras que se deducen de la contabilidad municipal, y por tanto no comprometen la sostenibilidad de esta
Hacienda Local, aunque puedan generar un déficit transitorio, no estructural, en el presente ejercicio econémico.
Déficit perfectamente soportable sin necesidad de aumentar el endeudamiento para cumplir con el periodo medio de
pago a proveedores, debido a la fuerte posicion de liquidez que presenta el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid,
segun el Remanente de Tesoreria para Gastos Generales persistente desde hace siete afios:

EVOLUCION REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES
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Es preceptivo el informe de la Secretaria General, de conformidad con lo previsto por el Art. 3 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional.

Por lo expuesto se informa favorablemente, en términos de control financiero, de eficacia, la aprobacion de
la Derogacion de la Ordenanza Fiscal n°® 15 Tasa por instalacion de quioscos, mesas Y sillas y por la ocupacién de
puestos, barracas y otros, toda vez que el expediente es adecuado a los objetivos que se pretenden conseguir con
el mismo y ajustado al ordenamiento juridico.

El 6rgano competente para la aprobacion del presente expediente administrativo es el Pleno de la
Corporacion, de acuerdo a las competencias previstas en el art 123.1.d) y g) de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases
del Régimen Local. Y para formular la propuesta la Junta de Gobierno Local (Art. 127.1.a) del mismo texto legal)”

59.- Informe num. 34/2020, suscrito por el Secretario Accidental, D. Andrés
Jaramillo Martin, de fecha ocho de mayo de dos mil veinte, que textualmente
dice:

“Asunto: “Derogacién Ordenanza Fiscal N° 15 Tasa por Instalacion de Quioscos, Mesas y Sillas”.

14 Articulo 4. Principio de sostenibilidad financiera

1. Las actuaciones de las Administraciones Publicas y demas sujetos comprendidos en el ambito de aplicacion de esta Ley estaran sujetas
al principio de sostenibilidad financiera.

2. Se entendera por sostenibilidad financiera la capacidad para financiar compromisos de gasto presentes y futuros dentro de los limites
de déficit, deuda publica y morosidad de deuda comercial conforme a lo establecido en esta Ley, la normativa sobre morosidad y en la
normativa europea.

Se entiende que existe sostenibilidad de la deuda comercial, cuando el periodo medio de pago a los proveedores no supere el plazo
maximo previsto en la normativa sobre morosidad.

15 Articulo 7. Principio de eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

3. ... los contratos y los convenios de colaboracion, asi como cualquier otra actuacion de los sujetos incluidos en el ambito de aplicacion
de esta Ley que afecten a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, deberan valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse
de forma estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera
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A.- Antecedentes.

a) Propuesta de inicio del Concejal-Delegado de Hacienda y Transparencia del Ayuntamiento de Las Rozas.
b) Informe de la Vicetesorera del Ayuntamiento de fecha 6 de mayo de 2020.

B.- Sobre la legislacidn aplicable: Es la siguiente:

1) Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales
2) Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
3) Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,

Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

C.- Sobre el Fondo del Asunto:

Segun la propuesta realizada se trata de derogar la Ordenanza Fiscal N° 15 Tasa por Instalacién de Quioscos,
Mesas y Sillas y ello debido a la situacién excepcional creada por la pandemia del COVID-19 y por Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, lo que motiva que en la practica no puedan utilizarse o si la utilizan sera con importantes
limitaciones.

La posibilidad de derogar una Ordenanza Fiscal entra dentro de Potestad Reglamentaria de las corporaciones
locales y en este caso se justifica por el dafio econémico que se ha causado a los beneficiarios de la utilizacion especial
del dominio publico, que han visto como han tenido que cerrar sus negocios y por tanto no obtienen ningin tipo de
ingreso.

C.- Sobre el Procedimiento:

El 6rgano competente para la aprobacion de la derogacion es el mismo que en su dia acordd su imposicion,
es decir el Pleno del Ayuntamiento y ello en virtud de lo indicado en el articulo 123.1d, de la Ley Reguladora de las Bases
del Régimen Local, sin que se exija mayoria cualificada, previamente el proyecto de derogacién podra ser aprobado por
la Junta de Gobierno (art. 127.13) y es preceptivo en todo caso el informe previo de la Comision Informativa de Hacienda,
antes de la aprobacion del Pleno.

El Procedimiento es el regulado para la aprobacion de las Ordenanzas Fiscales y que se recoge en los articulos
17 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales:

Los acuerdos provisionales adoptados por las corporaciones locales para el establecimiento, supresion y
ordenacion de tributos y para la fijacion de los elementos necesarios en orden a la determinacion de las respectivas
cuotas tributarias, asi como las aprobaciones y modificaciones de las correspondientes ordenanzas fiscales, se
expondran en el tablon de anuncios de la Entidad durante treinta dias, como minimo, dentro de los cuales los interesados
podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

2. Las entidades locales publicaran, en todo caso, los anuncios de exposicion en el boletin oficial de la provincia,
0, en su caso, en el de la comunidad auténoma uniprovincial. Las diputaciones provinciales, los drganos de gobierno de
las entidades supramunicipales y los ayuntamientos de poblacién superior a 10.000 habitantes deberan publicarlos,
ademas, en un diario de los de mayor difusién de la provincia, o de la comunidad auténoma uniprovincial.

3. Finalizado el periodo de exposicion publica, las corporaciones locales adoptaran los acuerdos definitivos
que procedan, resolviendo las reclamaciones que se hubieran presentado y aprobando la redaccion definitiva de la
ordenanza, su derogacién o las modificaciones a que se refiera el acuerdo provisional. En el caso de que no se hubieran
presentado reclamaciones, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional, sin necesidad
de acuerdo plenario.

Por todo ello, se informa favorablemente la aprobacion de la derogacion de la Ordenanza Fiscal n° 15 Tasa por
Instalacién de Quioscos, Mesas y Sillas”
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2.- Memoria de impacto normativo de la modificacién de Ordenanzas Fiscales,
suscrita por la TAG de Rentas y Vicetesorera, de fecha trece de mayo de dos mil veinte,
que textualmente dice:

“MEMORIA ABREVIADA DE IMPACTO NORMATIVO DE MODIFICACION DE ORDENANZAS FISCALES:
ORDENANZA FISCAL GENERAL DE GESTION RECAUDACION E INSPECCION (OFG) Y DEROGACION DE LA
ORDENANZA DE TASA POR INSTALACION DE QUIOSCOS, MESAS Y SILLAS Y POR LA OCUPACION DE
PUESTOS, BARRACAS Y OTROS (n° 15).

Las Ordenanzas Fiscales son un instrumento fundamental para el desarrollo de la normativa estatal reguladora de los
tributos, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas locales aprobada por RD Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, para adaptarla las circunstancias del municipio y al contexto socio-econémico actual de crisis sanitaria COVID-
19 en el cual la corporacion entiende necesario el ejercicio de politicas econémicas, sociales y de empleo, asi como la
introduccion de medidas procedimentales de agilizacion y mejora de la gestion y racionalizacion de los tributos y otros
ingresos de derecho publico, especialmente en procedimientos electrénicos.

Respecto de la modificacion de la Ordenanza Fiscal General de Gestién, Recaudacion e Inspeccion, se ha puesto de
manifiesto la conveniencia introducir ciertas mejoras, bien por adaptaciones legislativas, por razones de técnica juridica,
de pérdida de vigencia de algunos aspectos de la norma, o simplemente para aclarar y facilitar el cumplimiento de las
obligaciones por parte de los contribuyentes. Ademas, el contexto ya aludido de crisis sanitaria, exige fomentar canales
electrénicos para la tramitacion de procedimientos electrénicos, tanto los que se automaticen a través de carpeta tributaria
como los que se inicien de forma presencial.

Las Ordenanzas Fiscales, por su naturaleza, han de adaptarse al contexto temporal y espacial en el que se aplican. En
ese sentido, la derogaciéon de la Ordenanza nimero 15 tiene como objeto reducir costes a sectores afectados por la
suspension de actividades acordada por el Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo de 2020. Respecto de la modificacién
de la Ordenanza Fiscal General de Gestién, Recaudacién e Inspeccién, se pretende fomentar la tramitacion electrénica
y la racionalizacién de los procedimientos.

Por ello, a la vista del informe emitido a tal efecto por Tesoreria y Gestion Tributaria que constan en el expediente, se ha
redactado el texto de la modificacién de la Ordenanza Fiscal General vigente, asi como la derogacion de la Ordenanza
de la Tasa por instalacion de quioscos, mesas y sillas y por la ocupacién de puestos, barracas y otros, conforme a la
siguiente fundamentacion:

1.- Oportunidad de la propuesta. La derogacion de la Ordenanza n° 15 se fundamenta en la situacion de pandemia en la
que esta inmersa la sociedad. La modificacion de la OFG se fundamenta en la necesidad de fomentar la administracién
electronica y la racionalizacion de los procedimientos, facilitando la eficiencia administrativa y el cumplimiento de las
obligaciones de los contribuyentes.

Dado que no afecta a tributos de derechos periddico, las modificaciones pueden aprobarse a lo largo del ejercicio,
entrando en vigor una vez publicada su aprobacién definitiva.

2.- Normas afectadas. La modificacion que se propone afecta a la Ordenanza Fiscal reguladora Ordenanza Fiscal
General de Gestion, Recaudacion e Inspeccién (OFG) y derogacion de la Ordenanza de Tasa por instalacion de
quioscos, mesas y sillas y por la ocupacion de puestos, barracas y otros (n° 15).

3.- Andlisis de la competencia. La presente norma se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y tributaria que
corresponde al la Administracion municipal de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 7/85 de Bases de
Régimen Local

4.- Impacto Economico: La derogacion de la Ordenanza n° 15 tiene un impacto presupuestario reducido segun los datos
extraidos de la contabilidad desglosados en el cuadro adjunto.
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TASAS:

INSTAL.QUIOSCOS,

MESAS, SILLAS Y
33500 PUESTOS TEMP 140.000,00 | 140.000,00 |  66.459,20 0,00 0,00 3.450,16 | 63.009,04
33901 TASAS: FERIANTES 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TASAS:
33902 MERCADILLO 3.500,00 3.500,00 3.602,50 0,00 0,00 0,00 3.602,50
33903 TASAS: FERIAS 100.000,00 | 100.000,00 36.064,73 0,00 0,00 0,00 36.064,73

TOTAL 283.500 283.500 105.126,43 0,00 3.450,16 92.676,27

Respecto de la Ordenanza Fiscal General de Gestién, Recaudacion e Inspeccién, por su propia naturaleza no tiene
efectos econémicos.

5.- Impacto sobre grupos singulares de personas. La derogacion de la Ordenanza n° 15 presenta impactos positivos al
fomentar el mantenimiento del empleo y reactivacion econémica, todo ello en un contexto con limitaciones de movilidad
de las personas.

6. Impactos de caracter social y ambiental. De una parte, las limitaciones de movilidad de las personas exigen favorecer
la instalacién de lugares abiertos de esparcimiento en ambitos urbanos. Por otra parte, la utilizacion de medios
electronicos permitira reducir tanto desplazamientos de los destinatarios como consumibles papel y tinta, en aras de la
mejora del medio ambiente.

7.- Impacto sobre la organizacién. Las modificaciones introducidas suponen una solucién a la obligacion legal de
adaptacion de la organizacion al nuevo contexto sanitario, y por ende de los servicios municipales promoviendo asimismo
la mejora de la atencién electronica al ciudadano.

8.- Incidencia Presupuestaria y Sostenibilidad Econémico-financiera. La derogacion de la Ordenanza n° 15 ha sido
considerada como de impacto reducido en la ejecucién presupuestaria, y la OFG no tiene impacto econémico.

9.- Aplicacion de los principios de buena regulacién. En la redaccion del texto de la modificacién planteada y en su
contenido, se han tenido en cuenta los principios de buena regulacién sefialados en el articulo 129 de la Ley 39/2015 de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en los términos que a
continuacion se indican:

a) Necesidad y eficacia, dada la necesidad de dar respuestas a las demandas sociales y mantener actualizada la
normativa de aplicacion atendiendo a las necesidades que se pongan de manifiesto en su aplicacion.

b) Proporcionalidad en la aplicacién de la normativa, sin incorporar medidas restrictivas de derechos, ni ampliar
lasobligaciones a los destinatarios.

¢) Seguridad juridica. Con las modificaciones propuestas se pretende hacer adaptaciones de las Ordenanzas
Fiscales a las normas reguladoras de la Administracion electronica y la aplicacion de normas con objetividad.

d) Transparencia. Las Ordenanzas fiscales incorporan ajustes procedimentales de gestiéon y recaudacion en aras a
mejorar la tramitacion administrativa.

e) Eficiencia. En el sentido de simplificar los tramites y eliminar barreras burocraticas en los sectores afectados, de

acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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Finalmente cabe resefiar que en presente supuesto, tratAndose de una modificacion que afecta a aspectos puntuales de
la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacién e Inspeccién y una Derogacién que produce efectos favorables a
los usuarios, de una tasas ligada a una actividad estacional especialmente sensible a cambios en su forma de
desarrollarse en el contexto actual, sobre la base de lo establecido en el articulo 133 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En la linea del Informe de la Direcciéon General
de Tributos, de 19 de enero de 2018, sobre el impacto de la Ley 39/2015 en el procedimiento de aprobacion de las
ordenanzas fiscales, se prescinde del tramite de consulta previa”

2 - Certificado num. 0676/2020, del acuerdo aprobado por la Junta de Gobierno
Local en sesion ordinaria celebrada el dia ocho de mayo de dos mil veinte, aprobando
el proyecto de derogacién de la Tasa por instalacion de quioscos, mesas vy sillas y por
la ocupacién de puestos, barrancas y otros.

2.- Dictamen emitido por la Comision Informativa de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos en sesioén ordinaria celebrada el dia catorce de mayo de
dos mil veinte.

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por mayoria absoluta obtenida
con 22 votos a favor: 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular, 6,
correspondientes, 3, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las
Rozas y 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas Las Rozas, 2 votos en contra:
correspondientes al Grupo Municipal Vox Las Rozas, y 1 abstencidn, correspondiente
al Concejal no adscrito, acordo:

2.- Aprobar el proyecto derogacion de la Tasa por instalacion de quioscos,
mesas y sillas y por la ocupacion de puestos, barracas y otros.

2.- Someter la misma a informacién publica por plazo de 30 dias habiles
mediante anuncio a insertar en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en la
pagina web municipal, asi como en el portal de transparencia.

.- Transcurrido dicho plazo sin que se presente alegacion o reclamacion
alguna, quedara aprobado definitivamente, sin necesidad de adopcién de ulterior
acuerdo, entrando en vigor a los quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de
su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

2.- Aprobar la suspensién temporal parcial de la vigencia de la Ordenanza
Reguladora de instalacion de terrazas, en sus Titulos | y Il, hasta el dia 31 de diciembre
de 2020. (Ac.45/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=2930820

Finalizado el turno de intervenciones, el Sr. Alcalde-Presidente lo somete a
votacion el asunto de referencia.
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Ayuntamiento
de
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Dada cuenta del expediente tramitado de la suspension temporal parcial de la
vigencia de la Ordenanza Reguladora de instalacion de terrazas, en sus titulos | y Il,
hasta el dia 31 de diciembre de dos mil veinte, constan los siguientes,

ANTECEDENTES

2 - Propuesta de inicio de expediente para la aplicacion de la vigente Ordenanza
Reguladora de la instalacién de terrazas en el actual marco normativo, asi como
propuesta para viabilizar la citada instalacién de terrazas, suscrita por el Concejal-
Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento de la Ciudad, D. José Cabrera
Fernandez, de fecha seis de mayo de dos mil veinte.

2 - Informe num. 288/2020 suscrito por el Director del Servicio de Coordinacion
Juridica, D. Felipe Jiménez Andrés, de fecha seis de mayo de dos mil veinte, que
textualmente dice:

“Asunto: Ordenanza reguladora de la instalacion de terrazas.

Ha sido solicitado informe por el Concejal-Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento de la Ciudad, D. José
Cabrera Fernandez sobre la aplicacion de la vigente Ordenanza reguladora de la instalacion de terrazas en el actual
marco normativo definido por el Real Decreto 463/2020 y demas legislacion aplicable con ocasion del estado de alarma
y la situacién de emergencia sanitaria por la COVID19.

Cumplimentando dicha solicitud, vengo a informar lo siguiente:

Primero.- La Ordenanza reguladora de la instalacion de terrazas fue aprobada definitivamente por el Pleno de
la Corporacién en sesion celebrada el dia 21 de febrero de 2019 y publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid de fecha 11 de marzo de 2019, entrando en vigor a los quince dias habiles a contar desde esta Ultima publicacion.
Por lo tanto, actualmente se encuentra en vigor dicha Ordenanza.

Regula la instalacion y funcionamiento de terrazas tanto en suelo de dominio publico como en espacios de
titularidad privada de uso publico.

Segundo.- En el Boletin Oficial del Estado de fecha 14 de marzo de 2020, fue publicado el Real-Decreto
463/2020, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de la crisis sanitaria ocasionada por
el COVID-19, estado que, a dia de hoy, se encuentra vigente.

El articulo 10 del citado Real Decreto, dispone las medidas de contencion en el &mbito de la actividad comercial,
equipamientos culturales, establecimientos y actividades recreativas, actividades de hosteleria y restauracion, y otras
adicionales.

En el Anexo | de dicho Real Decreto figura la relacion de equipamientos y actividades cuya apertura al publico
queda suspendida con arreglo a lo dispuesto en el articulo 10 indicado anteriormente. En dicha relacién, se encuentran,
entre otras actividades, las terrazas.

Por lo tanto, durante la vigencia del estado de alarma la instalacion de terrazas y su funcionamiento se
encuentran suspendidos, por lo que la citada Ordenanza no puede ser aplicada.

Tercero.- El Consejo de Ministros aprob6 el pasado 28 de abril de 2020 el Plan para la transicién a una nueva

normalidad, en el que se establecen los principales parametros e instrumentos para la adaptaciéon del conjunto de la
sociedad a la nueva normalidad, con las garantias de seguridad sanitaria.
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En el citado Plan, publicado en la pagina web
https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov- China/planDesescalada.htm, en su
Anexo lll, en la fase denominada I, se sefiala que se autorizara la apertura de terrazas, limitada al 30% (si bien
posteriormente se ha elevado al 50%), de las mesas permitidas en afios anteriores en base a la licencia municipal
asegurando distancias. Podrian tener mayor nimero de mesas si el Ayuntamiento permite mas espacio disponible,
respetando la proporcién mesas/superficie del 30% (elevado al 50%) y con un incremento proporcional de espacio
peatonal en el mismo tramo de la via publica.

Cuarto.- La aplicacion del citado Plan, mediante su desarrollo a través de la normativa que se publique en el
Boletin Oficial del Estado, supone, de facto, la inaplicabilidad de la Ordenanza municipal reguladora de la instalacién de
terrazas, al menos en los espacios de dominio publico, en cuanto esta Ultima contiene limitaciones de espacio
incompatibles con el Plan para la transicion a una nueva normalidad, el cual, por las razones que se indican en el mismo,
no contiene una fecha concreta de finalizacion, dadas las incertidumbres existentes sobre el desarrollo de la actual
pandemia.

En cuanto hace a las terrazas en suelo de dominio privado de uso publico deberan sujetar su actividad a las
normas de funcionamiento que se dicten en desarrollo del citado Plan de transicion.

Quinto.- Por ello, es procedente que el 6rgano competente adopte acuerdo de suspension temporal parcial de
la citada Ordenanza, en cuanto hace a la instalacion de terrazas en espacios de dominio publico, al menos, hasta el dia
31 de diciembre de 2020, manteniendo vigente la parte correspondiente a la instalacién de terrazas en suelo privado de
uso publico y el régimen sancionador.

Con el fin de que la instalacién de terrazas disponga de una normativa reguladora en el &mbito municipal
durante el periodo de transicién, que ademas contemple las posibilidades de incremento de superficie que la Fase | del
Plan de transicion otorga a los Ayuntamientos, y la adaptacién a lo que se denomina “nueva normalidad”, es procedente
la inclusién de dicha normativa en las bases para el otorgamiento de autorizaciones en espacios de dominio publico.

Las razones que motivan dicha inclusién son las siguientes:

a) La aplicacién de dichas bases es temporal; esta limitada en el tiempo para su vigencia durante el afio, es
decir, hasta el 31 de diciembre de 2020.

b) Las citadas bases regulan, como su nombre ya indica, el otorgamiento de autorizaciones en espacios de
dominio pablico, que es el titulo habilitante para la instalacion de terrazas.

c) El plazo de vigencia de las citadas bases, 31 de diciembre de 2020, coincide con el plazo de suspension
temporal parcial de la Ordenanza de terrazas.

En cambio, la instalacion de terrazas en suelo de titularidad privada de uso publico no puede ser incluida en
las bases para el otorgamiento de autorizaciones en suelo de dominio puablico, en razén al caracter privado de dicho
suelo. Por tanto, con objeto de que dicha instalacién no quede huérfana de regulacién procede mantener los Capitulos
IIl'y IV de la Ordenanza de Instalacion de terrazas, la cual se aplicard en tanto no entre en contradicciéon con la normativa
estatal que sea aprobada.

Sexto.- El 6rgano competente para adoptar el acuerdo de suspension temporal parcial de la Ordenanza es el
Pleno de la Corporacion, previo dictamen de la Comision Informativa correspondiente. En aplicacién de lo dispuesto en
el articulo 127.1.a) de la Ley 7/1985, previamente, la Junta de Gobierno Local debera aprobar el borrador de proyecto
de suspension, por la competencia atribuida a dicho érgano para la aprobacion del borrador de ordenanzas, por lo que
tanto la aprobacion como cualquier modificacion, suspension o derogacién de las mismas debe ser aprobada,
previamente con el caracter de proyecto, por dicho 6rgano.

En conclusién, informo favorablemente que por el Concejal-Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento de
la Ciudad, proponga a la Junta de Gobierno Local la adopcién del siguiente acuerdo:

1°.- Aprobar el proyecto de suspension temporal parcial de la vigencia de la Ordenanza Reguladora de
instalacién de terrazas, en sus Capitulos |y I, hasta el dia 31 de diciembre de 2020.

2°.- Elevar dicho proyecto al Pleno de la Corporacion, previo dictamen de la Comision Informativa de Servicios
a la Ciudad.

Las Rozas de Madrid, al dia de la fecha de la firma digital,”
2- Informe num. 33/2020, suscrito por Secretario Accidental, D. Andrés
Jaramillo Martin, de fecha ocho de mayo de dos mil veinte, que textualmente dice:
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“Asunto: “Suspension temporal de la Ordenanza reguladora de la instalacion de terrazas”™.

A.- Antecedentes.

a) Propuesta de inicio del Concejal-Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento del Ayuntamiento de Las
Rozas.

b) Informe Juridico del Director del Servicio de Coordinacion Juridica del Ayuntamiento.

B.- Sobre la legislacién aplicable: Es la siguiente:

1) Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2) Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

3) Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

C.- Sobre el Fondo del Asunto:

Segln la propuesta realizada se trata de suspender parcialmente y con caracter temporal la aplicacién de
diversos articulos de la Ordenanza Reguladora de la Instalacién de Terrazas y ello debido a la pandemia de Coronavirus
que estamos sufriendo, la imposibilidad actual de utilizacion de las terrazas o las limitaciones que se anuncian del 30%
o el 50% suponen, segun el informe del Director de Coordinacion Juridica, de facto, la inaplicabilidad de la Ordenanza
municipal reguladora de la instalacién de terrazas.

Por este motivo se suspende su aplicacién desde la fecha de su aprobacion hasta el 31 de diciembre de 2020.

La Ordenanza reguladora de instalacion de terraza es una ordenanza que se ha aprobado recientemente, en
concreto entrd en vigor en marzo de 2019 y regula el régimen juridico de la utilizacion especial o privativa del dominio
publico local, con instalaciones como mesas y sillas, escenarios u otras instalaciones de caracter desmontable, no fijo.

La existencia de dicha ordenanza no es obligatoria y en caso de ser suspendida serian de aplicacion las
disposiciones legales contenidas en la Ley de Bases de Régimen Local y en la Legislacion Patrimonial de las
Administraciones Publicas, es decir la Ley de Patrimonio de las Administraciones Publicas y el Reglamento de Bienes de
las Corporaciones Locales.

Por tanto la posibilidad de suspender temporalmente la aplicacion de una ordenanza entra dentro de la potestad
normativa de las Municipios y se podria asimilar a la aprobacion de una disposicion transitoria que regulase su entrada
en vigor parcial y temporal o la suspension de aplicacién de determinados articulos, como es el caso.

La justificacion se realiza en base a los efectos producidos por la pandemia del Coronavirus, en su lugar segin
el informe de Director del Servicio de Coordinacién Juridica se aprobaran unas bases para el otorgamiento de
autorizaciones en espacios de dominio publico que tendran una vigencia temporal, en concreto el mismo plazo que la
suspension, y estaran sometidas a lo establecido en el Reglamento de Bienes y a los articulo 91 y 92 de la Ley de
Patrimonio, sin que su duracidn sea superior a cuatro afios.

La citada suspension solo afecta a lo que se refiere al aprovechamiento especial del dominio publico y no a la

instalacion de terrazas en suelo de titularidad privada aunque las mismas sean de uso publico ni tampoco al régimen
sancionador que se contiene.

C.- Sobre el Procedimiento:

El 6rgano competente para la aprobacion de la suspension es el mismo que aprobd la ordenanza, es decir el
Pleno del Ayuntamiento y ello en virtud de lo indicado en el articulo 123.1d, de la Ley Reguladora de las Bases del
Régimen Local, sin que se exija mayoria cualificada, previamente el proyecto de suspension podra ser aprobado por la
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Junta de Gobierno (art. 127.1%) y es preceptivo en todo caso el informe previo de la Comision Informativa de Hacienda,
antes de la aprobacién del Pleno.

El Procedimiento también es el mismo que se recoge para la aprobacién de las ordenanzas y que se recoge
en el articulo 49 de la LBRL:

a) Aprobacion inicial por el Pleno.

b) Informacién publica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de treinta dias para la presentacion
de reclamaciones y sugerencias.

¢) Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y aprobacion definitiva
por el Pleno.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o sugerencia, se entendera definitivamente
adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

Por todo ello, se informa favorablemente la aprobacion de la suspension temporal de la Ordenanza que se
propone”

2 - Propuesta de resolucion de proyecto de suspension parcial y temporal de
vigencia de la Ordenanza Reguladora de la instalacién de terrazas, suscrita por el
Concejal-Delegado de Infraestructuras y Mantenimiento de la Ciudad, D. José Cabrera
Fernandez, de fecha seis de mayo de dos mil veinte.

2.- Certificado num. 0673/2020, del acuerdo aprobado por la Junta de Gobierno
Local en sesion ordinaria celebrada el dia ocho de mayo de dos mil veinte, aprobando
el proyecto de suspension temporal parcial de la vigencia de la Ordenanza Reguladora
de instalacion de terrazas, en sus capitulos | y I, hasta el dia 31 de diciembre de 2020.

2 - Dictamen emitido por la Comision Informativa de Hacienda, Especial de
Cuentas y Recursos Humanos en sesién ordinaria celebrada el dia catorce de mayo de
dos mil veinte.

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por mayoria absoluta obtenida
con 24 votos a favor: 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular, 6,
correspondientes, 3, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las
Rozas 2 correspondientes al Grupo Municipal Vox Las Rozas, y 1, correspondiente al
Grupo Municipal Unidas Las Rozas, y 1 abstencidn, correspondiente al Concejal no
adscrito, acordo:

2- Aprobar la suspensién temporal parcial de la vigencia de la Ordenanza
Reguladora de instalacion de terrazas, en sus Titulo | y I, hasta el dia 31 de diciembre
de 2020.

2.- Someter la misma a informacién publica por plazo de 30 dias habiles
mediante anuncio a insertar en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en la
pagina web municipal, asi como en el portal de transparencia.

2.- Transcurrido dicho plazo sin que se presente alegacion o reclamacion
alguna, quedara aprobado definitivamente, sin necesidad de adopcion de ulterior
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Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

acuerdo, entrando en vigor a los quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de
su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

7°.- Aprobacion inicialmente la rectificacion del error material detectado en
el Plan General de Ordenacion Urbana de Las Rozas de Madrid, relativo a la
parcela sita en la calle Ibiza n° 40, Las Rozas de Madrid, (Ac.46/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=4807970

Finalizado el turno de intervenciones, el Sr. Alcalde-Presidente lo somete a
votacion el asunto de referencia.

Dada cuenta del expediente tramitado de rectificacion del error material
detectado en el Plan General de Ordenacion Urbana de Las Rozas de Madrid, relativo
a la parcela sita en la calle Ibiza, n? 40, constan los siguientes

ANTECEDENTES

2- Escrito presentado por D. Juan Felix Cabeza Merino, con Registro de
Entrada en este Ayuntamiento num. 23925, de fecha treinta de octubre de dos mil ocho,
por el que solicita que se corrija un error detectada en el Plan General, incluido anexo.

2- Documento de cumplimiento de condiciones de la aprobacion del Plan
General de Ordenacién Urbana impuestas por la orden de 12 de diciembre de 1.994 de
la Consejeria de Politica Territorial de la Comunidad de Madrid, relativa a la revision del
Plan General de Ordenacion Urbana, del término municipal de Las Rozas de Madrid,
promovida por el Ayuntamiento, suscrito por el Gerente, D. Juan Manuel de Santos, de
fecha veintisiete de agosto de mil novecientos noventa y seis.

2 - Informe suscrito por la Arquitecta de Planeamiento, D2 Ana Maria Venegas
Valladares, de fecha nueve de marzo de dos mil veinte, que textualmente dice:

“N°Registro General: 23925/18

N° Expediente:  39/18-29

Solicitante: D. Juan Félix Cabeza Merino

Asunto: Solicitud de correccion de error material en el plano 5.3 del Plan General de Las Rozas de

Madrid, consistente en la inclusion de la parcela sita en la calle lbiza 40 en el &mbito de la
UE.XV-2 “PERI Los Alemanes”.
Referencia catastral: 4600104VK2940S0001XJ

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacion Urbana, y atendiendo a lo solicitado en escrito arriba
referenciado, en relacion con el régimen urbanistico de aplicacién a la parcela situada en calle Ibiza 40, de este término
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municipal, y al posible error material detectado en el Plan General, por el presente se informa desde un punto de vista
técnico-urbanistico lo siguiente:

INFORME
ANTECEDENTES.-

El propietario de la parcela sita en la calle Ibiza 40, una vez realizada consulta a los Servicios Técnicos Municipales,
presenta instancia en el Registro General de este Ayuntamiento, en la que manifiesta que en el plano 5.3. del Plan
General de Ordenacion Urbana de Las Rozas, vigente, existe un error, consistente en la inclusién indebida de su parcela
en el ambito de la UE.XV-2, ya que segun el cumplimiento de condiciones aprobado en el afio 1997 quedo fuera del
mismo.

Solicita que se proceda a la correccion del error detectado, o bien que se aplique la ordenanza zonal establecida en el
Plan General anterior aprobado en 1988.

Adjunta copia de documento de Alineacion Oficial, expedido por el Ayuntamiento en fecha 12 de marzo de 1987, en el
que se indica la asignacion de la Ordenanza 1.3 de las Normas Subsidiarias.

SUBSANACION ERROR MATERIAL O DE HECHO.-

El documento de la Revisién del Plan General de Ordenacién Urbana fue aprobado definitivamente por acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, en fecha 1 de diciembre de 1994, casi en su totalidad, quedando
suspendida dicha aprobacién, entre otros, en el ambito de la unidad de ejecucién UE XV-2 “PERI Los Alemanes”, con
base al contenido del acuerdo adoptado por la Comisién Permanente del Parque de la Cuenca Alta del Manzanares y
del Informe de la Direccién General del Medio Ambiente Urbano de la extinta Agencia de Medio Ambiente, al objeto de
que por el Ayuntamiento se subsanasen las deficiencias sefialadas que motivaron la mencionada suspension.

Las deficiencias se referian fundamentalmente a la modificacion del &mbito, respetando la zonificacién del Parque, de
manera que la totalidad de la zona T estuviese incluida en Suelo No Urbanizable Especialmente Protegido (SNUEP-
CAM), advirtiendo que dicha clase de suelo carece de aprovechamiento urbanistico.

En cumplimiento del citado acuerdo, el Ayuntamiento remitié a la Comunidad de Madrid, una nueva propuesta para el
ambito de la UE XV-2, junto con el Informe Favorable al respecto, emitido por el Parque Regional de la Cuenca Alta del
Manzanares, en fecha 24 de febrero de 1997, ante lo cual el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid en sesién
celebrada el dia 17 de diciembre de 1997, acordd aprobar definitivamente la Revisiéon del Plan General de Ordenacion
Urbana de Las Rozas de Madrid en el ambito de la Unidad de Ejecucion XV-2 “PERI Los Alemanes” (BOCM 17.2.98).

La propuesta aprobada contenia una nueva ficha urbanistica del &mbito de la UE.XV-2, estableciendo la delimitacion del
mismo adaptada a la de la zona P del Parque, disminuyendo su superficie de 51.854m? a 35.678m?, y estableciendo
determinaciones y condiciones para el desarrollo del mismo, que daban cumplimiento a las cuestiones ambientales y
urbanisticas indicadas.

Ello supuso dejar fuera del &mbito de la UE.XV-2 los terrenos incluidos en la zona T del Parque, clasificados como Suelo
No Urbanizable Especialmente Protegidos (SNUEP-CAM), situados al norte, asi como los correspondientes a la parcela
sita en calle Ibiza 40, en la que anteriormente se preveia la conexién de esta zona con dicha calle, manteniendo por tanto
este suelo el régimen urbanistico que asignaba el planeamiento anterior, de Suelo Urbano Consolidado, Solar, y la
calificacion como Residencial Unifamiliar, correspondiendo la Ordenanza Zonal 3.3°.

Cabe aclarar que en el Plan General anterior, aprobado en el afio 1988 los terrenos correspondientes a la parcela sita
en calle Ibiza 40, contaban con la clasificacion de Suelo Urbano Consolidado y la calificacion de Residencial Unifamiliar,
Ordenanza Zonal VU-3, equivalente a la ordenanza zonal 3.3°, en cuanto a parametros y determinaciones urbanisticas
de las Normas del Plan General vigente.

Por otro lado, con base a lo establecido en la ficha del ambito, los propietarios de los terrenos de la UE.XV-2 finalmente
determinada, constituidos en Junta de Compensacion, presentaron a tramite los documentos de planeamiento y gestion
para el desarrollo del ambito de la citada UE.XV-2 (PERI, Proyecto de Compensacion y Proyecto de Urbanizacién), que
fueron debidamente aprobados.

La ordenacion pormenorizada del ambito y por ende su delimitacion fue concretada con mayor detalle en el Plan Especial
de Reforma Interior (PERI) de la UE.XV-2, que fue aprobado definitivamente por el Pleno Municipal en sesion celebrada
el dia 27 de junio de 2002 (BOCM 1.8.02), contando con informe favorable del Parque de la Cuenca Alta del Manzanares
emitido el 25 de febrero de 2002.
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Cabe indicar que actualmente esta en tramitacion en sede municipal, un documento de Modificacion del Proyecto de
Urbanizacién aprobado, constando en el expediente remisién de la Direccién de Sostenibilidad y Cambio en fecha 23
de septiembre de 2019, del Informe emitido en sentido favorable por la Seccién de Parques Regionales y Naturales.

A pesar de lo indicado, se ha podido comprobar que si bien en el afio 1997 se aprob6 la Ficha Urbanistica de la unidad
de ejecuciéon UE.XV-2, la delimitacion de este ambito no fue plasmada también en los planos del Plan General de
Ordenacién Urbana, ni la ordenacion asignada a los suelos correspondientes a la parcela sita en la calle Ibiza 40.

Teniendo en cuenta lo expuesto en relacién a las circunstancias urbanisticas del &mbito de la UE.XV-2, relativas a la
documentacién y determinaciones aprobadas en el afio 1997, se considera la existencia de un error material o de hecho
en la documentacién gréfica del Plan General en el ambito de la unidad de ejecucién UE.XV-2 propuesto en el documento
de la Revision de 1994, cuya aprobacion fue aplazada, para cuya subsanacion el técnico que suscribe ha redactado el
documento de “Correccion de error material” que se adjunta al presente informe.

Dicho documento tiene por objeto la subsanacion del error material o de hecho detectado, incorporando al Plan General
la documentacién grafica adaptada al documento normativo que fue aprobado en el afio 1997.

Ello conlleva reflejar en los planos, la delimitacion del &mbito de la UE.XV-2 de Suelo Urbano No Consolidado, que figura
en la ficha urbanistica aprobada en 1997, dejando fuera del mismo los suelos ubicados en la zona T del Parque de la
Cuenca Alta del Manzanares, que deben figurar clasificados como No Urbanizable Especialmente Protegido SNUEP-
CAM, sin adscripcién alguna al ambito, asi como la parcela sita en la calle Ibiza 40, que esta en zona P del citado Parque
Regional.

Ademés, se grafia en los planos, el régimen urbanistico de aplicacion a dicha parcela sita en la calle Ibiza 40,que no es
otro que el que le otorgaba el planeamiento aprobado en 1988, es decir Suelo Urbano Consolidado, calificado como
Residencial Unifamiliar, Ordenanza Zonal 3.3°.

La propuesta se concreta por tanto en la incorporacién de los planos del Plan General, de clasificacion, calificacién,
ordenacién y delimitacién de dmbitos de gestion, en los que aparecen los suelos incluidos en la propuesta de delimitacion
de la UE.XV-2 cuya aprobacion fue suspendida en 1994, corregidos de acuerdo con la documentacion aprobada en el
afio 1997.

Los documentos que se incorporan corregidos al Plan General de Ordenacion Urbana de Las Rozas de Madrid, son los
siguientes PLANOS:

1.3. “CLASIFICACION DEL SUELO”

2.3. “ESTRUCTURA ORGANICA DEL TERRITORIO”

3.3. “CALIFICACION Y REGULACION DEL SUELO”

5.3. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”
5.6. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”

Teniendo en cuenta lo expuesto en relacion a las circunstancias urbanisticas del &mbito de la UE.XV-2, relativas a la
documentacion y determinaciones aprobadas en el afio 1997, y dado que se trata de reflejar dicha disposicion normativa
en los planos del Plan General, se considera justificado el error material o de hecho, en base a los documentos aprobados
e informes emitidos por el Parque Regional de la Cuenca Alta del Manzanares, por cuanto que se aprecia el mismo de
una manera ostensible, manifiesta, indiscutible y evidente por si misma, sin necesidad de mayores razonamientos y de
realizar por tanto un juicio de valorativo, ajustandose asi, a la figura juridica de error de hecho regulada en el articulo
109.2 de la Ley 39/2015 del procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas, y a la Jurisprudencia
dictada al respecto.

REGIMEN URBANISTICO APLICABLE A LA PARCELA SITA EN IBIZA, 40.-

De acuerdo con lo especificado en el cuerpo de este informe, salvo mejor criterio, los terrenos donde se encuentra la
parcela sita en calle Ibiza 40, estarian clasificados en el vigente Plan General como Suelo Urbano Consolidado y
calificados como Residencial Vivienda Unifamiliar, Ordenanza Zonal 3 grado 3°.
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En este sentido seria de aplicacioén las condiciones y parametros urbanisticos establecidos en la Ordenanza Zonal 3.3°
de las Normas Urbanisticas del Plan General que se pueden sintetizar en lo siguiente:

e Uso caracteristico (min.70%): Residencial Unifamiliar
e Uso compatible (méax. 30%): Terciario (despacho profesional doméstico vinculado al usuario de la
vivienda)

Equipamiento educacional, sanitario y deportivo
(Superficie construida menor de 500m?)

e Tipologia : Edificio exento o agrupado
e Parcela minima : 500 m2.
e Frente minimo: 10m
e Retranqueos : Linderos: 3 m.
Alineacion: 4 m
e Ocupacion : 30%
e Altura maxima : 7 m. Dos plantas y bajo cubierta
o Edificabilidad : 0,6 m&/m?
e Dot. Min. Aparcamiento: 1 plaza/ 100m?, en todo caso 1 por vivienda
e Densidad vivienda: 1 unidad de vivienda

Respecto a los retranqueos a linderos, en la Ordenanza de aplicacién se especifica que podra prescindirse de los
retranqueos laterales previo acuerdo de adosamiento con el propietario de la parcela colindante.

CONCLUSION.-

A la vista de todo lo expuesto se considera justificada la existencia de un error material o de hecho en los planos del Plan
General de Las Rozas de Madrid, al no reflejar el régimen urbanistico aprobado en el afio 1997 para los terrenos que en
la propuesta de 1994 se incluia dentro del &mbito de la UE.XV-2 “PERI Los Alemanes”, y se estima completo y adecuado
el documento de Subsanacién de error material redactado por el técnico que suscribe, proponiendo que por el 6rgano
municipal oportuno sea remitida a la Comunidad de Madrid para su consideracién e incorporacion al citado Plan General”

2 - Memoria de la correccidon de error material del Plan General de Ordenacién
urbana de Las Rozas, a fin de reflejar en la documentacion grafica de delimitacion y
determinaciones aprobadas para el ambito de la UE XV-2 “Peri los Alemanes”, suscrita
por el Arquitecto Municipal de Planeamiento, D2 Ana M2 Venegas Valladares, en la que
se incluyen los siguientes documentos como Anexo: Publicacion BOCM del acuerdo de
aprobacién definitiva de la revisiéon del PGOU en el ambito de la UE. XV-2, Plano 2y 3
del Peri de la UEXV-2 “Los Alemanes” aprobado y copia informes Parque Regional
Cuenta Alta del Manzanares, fecha nueve de marzo de dos mil veinte, que textualmente
dice:
“CORRECCION DE ERROR MATERIAL DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA DE LAS ROZAS, A FIN DE
REFLEJAR EN LA DOCUMENTACION GRAFICA LA DELIMITACION Y DETERMINACIONES APROBADAS PARA EL
AMBITO DE LA UE XV-2 “PERILOS ALEMANES”.

INDICE

MEMORIA
INTRODUCCION
CIRCUNSTANCIAS URBANISTICAS
AMBITO
OBJETO Y PROPUESTA DE RECTIFICACION
DOCUMENTACION CORREGIDA E INCORPORADA
JUSTIFICACION
CONCLUSION

ANEXO
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PUBLICACION BOCM (17/2/1997). ACUERDO APROBACION DEFINITIVA DE LA REVISION DEL PGOU EN EL
AMBITO DE LA UE.XV-2.

PLANO 2 Y 3 DEL PERI DE LA UE.XV-2 “LOS ALEMANES” APROBADO.

COPIA INFORMES PARQUE REGIONAL CUENCA ALTA DEL MANZANARES.

DOCUMENTACION. ESTADO ACTUAL
FICHA URBANISTICA UE.XV-2 APROBADA EN 1997.
PLANO 5,. “DETERMINACIONES DE SUELO URBANO (CASCO LAS MATAS)” DEL PGOU DE 1988
PLANOS PROPUESTA PGOU 1994 SIN CORREGIR:
1.3. “CLASIFICACION DEL SUELO”
2.3. “ESTRUCTURA ORGANICA DEL TERRITORIO”
3.3. “CALIFICACION Y REGULACION DEL SUELO’
5.3. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”
5.6. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”

DOCUMENTACION CORREGIDA SEGUN APROBACION DE 1997.
PLANOS:
1.3. “CLASIFICACION DEL SUELO”
2.3. “‘ESTRUCTURA ORGANICA DEL TERRITORIO”
3.3. “CALIFICACION Y REGULACION DEL SUELO’
5.3. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”
5.6. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”

MEMORIA

INTRODUCCION.-

El propietario de la parcela sita en la calle Ibiza 40, una vez realizada consulta a los Servicios Técnicos Municipales,
presenta instancia en el Registro General de este Ayuntamiento, en la que manifiesta que en el plano 5.3. del Plan
General de Ordenacion Urbana de Las Rozas, vigente, existe un error, consistente en la inclusién indebida de su parcela
en el ambito de la UE.XV-2, ya que segln el cumplimiento de condiciones aprobado en el afio 1997 quedo6 fuera del
mismo.

Solicita que se proceda a la correccion del error detectado, o bien que se aplique la ordenanza zonal establecida en el
Plan General anterior aprobado en 1988.

Adjunta copia de documento de Alineacion Oficial, expedido por el Ayuntamiento en fecha 12 de marzo de 1987, en el
que se indica la asignacion de la Ordenanza 1.3 de las Normas Subsidiarias.

CIRCUNSTANCIAS URBANISTICAS.-

El documento de la Revisién del Plan General de Ordenacién Urbana fue aprobado definitivamente por acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, en fecha 1 de diciembre de 1994, casi en su totalidad, quedando
suspendida dicha aprobacién, entre otros, en el &mbito de la unidad de ejecucién UE XV-2 “PERI Los Alemanes”, con
base al contenido del acuerdo adoptado por la Comisién Permanente del Parque de la Cuenca Alta del Manzanares y
del Informe de la Direccion General del Medio Ambiente Urbano de la extinta Agencia de Medio Ambiente, al objeto de
que por el Ayuntamiento se subsanasen las deficiencias sefialadas que motivaron la mencionada suspension.

Las deficiencias se referian fundamentalmente a la modificacién del ambito, respetando la zonificacion del Parque, de
manera que la totalidad de la zona T estuviese incluida en Suelo No Urbanizable Especialmente Protegido (SNUEP-
CAM), advirtiendo que dicha clase de suelo carece de aprovechamiento urbanistico, exigiendo la calificacién como zona
verde del espacio central que sirve de soporte a la vegetacion existente.

En cumplimiento del citado acuerdo, el Ayuntamiento remitié a la Comunidad de Madrid, una nueva propuesta para el
ambito de la UE XV-2, junto con el Informe Favorable al respecto, emitido por el Parque Regional de la Cuenca Alta del
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Manzanares, en fecha 24 de febrero de 1997, ante lo cual el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid en sesién
celebrada el dia 17 de diciembre de 1997, acord6 aprobar definitivamente la Revision del Plan General de Ordenacion
Urbana de Las Rozas de Madrid en el &mbito de la Unidad de Ejecucion XV-2 “PERI Los Alemanes” (BOCM 17.2.98).

La propuesta aprobada contenia una nueva ficha urbanistica del &mbito de la UE.XV-2, estableciendo la delimitacion del
mismo adaptada a la de la zona P del Parque, disminuyendo su superficie de 51.854m? a 35.678m?, y estableciendo
determinaciones y condiciones para el desarrollo del mismo, que daban cumplimiento a las cuestiones ambientales y
urbanisticas indicadas.

Ello supuso dejar fuera del &mbito de la UE.XV-2 los terrenos incluidos en la zona T del Parque, clasificados como Suelo
No Urbanizable Especialmente Protegidos (SNUEP-CAM), situados al norte, asi como los correspondientes a la parcela
sita en calle Ibiza 40, en la que anteriormente se preveia la conexion de esta zona con dicha calle, manteniendo por tanto
este suelo el régimen urbanistico que asignaba el planeamiento anterior, de Suelo Urbano Consolidado, Solar, y la
calificacion como Residencial Unifamiliar, correspondiendo la Ordenanza Zonal 3.3°.

OBJETO Y PROPUESTA DE RECTIFICACION.-

De acuerdo con lo expuesto en los anteriores apartados, el presente documento tiene por objeto la subsanacién del error
material o de hecho cometido, aportando la documentacién grafica del Plan General, adaptada al documento normativo
que fue aprobado en su dia.

Ello conlleva reflejar en los planos, la delimitacion del ambito de la UE.XV-2 de Suelo Urbano No Consolidado, que figura
en la ficha urbanistica aprobada en 1997, dejando fuera del mismo los suelos ubicados en la zona T del Parque de la
Cuenca Alta del Manzanares, que deben figurar clasificados como No Urbanizable Especialmente Protegido SNUEP-
CAM, sin adscripcién alguna al &mbito, asi como la parcela sita en la calle Ibiza 40, que esta en zona P del citado Parque
Regional.

Ademas, se grafia en los planos, el régimen urbanistico de aplicacién a dicha parcela sita en la calle Ibiza 40,que no es
otro que el que le otorgaba el planeamiento aprobado en 1988, es decir Suelo Urbano Consolidado, calificado como
Residencial Unifamiliar, Ordenanza Zonal 3.3°.

La propuesta se concreta por tanto en la incorporacion de los planos del Plan General, de clasificacién, calificacion,
ordenacién y delimitacién de ambitos de gestién, en los que aparecen los suelos incluidos en la propuesta de delimitacion
de la UE.XV-2 cuya aprobacion fue suspendida en 1994, corregidos de acuerdo con la documentacion aprobada en el
afo 1997.

Los extremos sefialados relativos a la propuesta de rectificacién de hecho se pueden comprobar de manera clara en las

siguientes iméagenes en las que se compara la ordenacion del plano de 1994, con la corregida segun la ficha urbanistica
aprobada en 1997.
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CLASIFICACION
PROPUESTA 1994

Cabe aclarar que en el Plan General anterior, aprobado en el afio 1988 los terrenos correspondientes a la parcela sita
en calle Ibiza 40, contaban con la clasificaciéon de Suelo Urbano Consolidado y la calificaciéon de Residencial Unifamiliar,
Ordenanza Zonal VU-3, equivalente a la ordenanza zonal 3.3°, en cuanto a parametros y determinaciones urbanisticas
de las Normas del Plan General vigente.

Con base a lo establecido en la ficha del &mbito, los propietarios de los terrenos de la UE.XV-2 finalmente determinada,
constituidos en Junta de Compensacion, presentaron a tramite los documentos de planeamiento y gestion para el
desarrollo del ambito de la citada UE.XV-2 (PERI, Proyecto de Compensacién y Proyecto de Urbanizacion), que fueron
debidamente aprobados.

La ordenacion pormenorizada del ambito y por ende su delimitacion fue concretada con mayor detalle en el Plan Especial
de Reforma Interior (PERI) de la UE.XV-2, que fue aprobado definitivamente por el Pleno Municipal en sesién celebrada
el dia 27 de junio de 2002 (BOCM 1.8.02), contando con informe favorable del Parque de la Cuenca Alta del Manzanares
emitido el 25 de febrero de 2002.

Cabe indicar que actualmente esta en tramitacién en sede municipal, un documento de Modificacion del Proyecto de
Urbanizacion aprobado, constando en el expediente remision de la Direccién de Sostenibilidad y Cambio en fecha 23
de septiembre de 2019, del Informe emitido en sentido favorable por la Seccion de Parques Regionales y Naturales.

A pesar de lo indicado, se ha podido comprobar que si bien en el afio 1997 se aprob6 la Ficha Urbanistica de la unidad
de ejecucion UE.XV-2, la delimitacion de este &mbito no fue plasmada también en los planos del Plan General de
Ordenacion Urbana, ni la ordenacién asignada a los suelos correspondientes a la parcela sita en la calle Ibiza 40.

AMBITO.-
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En el ambito de la subsanacidn es coincidente con el de la unidad de
ejecucion UE.XV-2 delimitado en el documento de la Revision de
1994, cuya aprobacion fue aplazada, ya que se trata de completar la
documentacion que fue objeto de aprobacién por subsanacion en el
afio 1997.

ORDENACION DEL SUELO URBANO. CALIF
CORRECCION 1997
| = 3 o

\ phy
e AT

PROPUESTA 1994

JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta lo expuesto en relacion a las circunstancias urbanisticas del &mbito de la UE.XV-2, relativas a la
documentacién y determinaciones aprobadas en el afio 1997, y dado que se trata de reflejar dicha disposicién normativa
en los planos del Plan General, se considera justificado el error material o de hecho, en base a los documentos aprobados
e informes emitidos por el Parque Regional de la Cuenca Alta del Manzanares, de los que se adjunta copia, por cuanto
que se aprecia el mismo de una manera ostensible, manifiesta, indiscutible y evidente por si misma, sin necesidad de
mayores razonamientos y de realizar por tanto un juicio de valorativo, ajustandose asi, a la figura juridica de error de
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hecho regulada en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015 del procedimiento administrativo comuin de las Administraciones
Publicas, y a la Jurisprudencia dictada al respecto.

DOCUMENTACION CORREGIDA O INCORPORADA .-

Los documentos que se incorporan corregidos al Plan General de Ordenacién Urbana de Las Rozas de Madrid, son los
siguientes PLANOS:

1.3. “CLASIFICACION DEL SUELO”

2.3. “ESTRUCTURA ORGANICA DEL TERRITORIO”

3.3. “CALIFICACION Y REGULACION DEL SUELO’

5.3. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”
5.6. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”

CONCLUSION

A la vista de lo que hasta aqui se ha expuesto se considera justificada la existencia de un error material o de hecho en
los planos del Plan General de Las Rozas de Madrid, al no reflejar el régimen urbanistico aprobado en el afio 1997 para
los terrenos que en la propuesta de 1994 se incluia dentro del ambito de la UE.XV-2 “PERI Los Alemanes”, y se estima
completo y adecuado el presente documento de Subsanacion de error material, proponiendo que por el rgano municipal
oportuno sea remitida a la Comunidad de Madrid para su consideracién e incorporacion al citado Plan General”

2 - Plano de finca sita en la calle Ibiza 40 en el ambito de la UE.XV-2 “PERI Los
Alemanes”:
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2.- Informe del Técnico Urbanista D. Tomas Puente Fuentes, de fecha treinta y
uno de marzo de dos mil veinte, que textualmente dice:

“N°Registro General: 23925/18
N° Expediente: 39/18-29
Solicitante: D. Juan Félix Cabeza Merino
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Asunto: Solicitud de correccién de error material en planos del Plan General de Las Rozas de
Madrid, consistente en la inclusién de la parcela sita en la calle Ibiza 40 en el &mbito de
la UE.XV-2 “PERI Los Alemanes”.

Tramite: Aprobacion inicial.

Referencia catastral: 4600104VK2940S0001XJ

En relacion con el expediente con referencia 39/18-29, que se tramita para la CORRECCION DE ERROR MATERIAL en
el vigente P.G.O.U de las Rozas de Madrid, se emite el siguiente INFORME, que consta de los siguientes

ANTECEDENTES.-

PRIMERO.- Con fecha 30 de octubre de 2.018, D. Juan Félix Cabeza Merino presenta escrito con nimero de registro de
entrada 23.925, por el que tras exponer que su parcela sita en la calle Ibiza n° 40, advierte que por error, se incluy6 en
la U.E. XV-2 “Peri de Los Alemanes”, solicitando su correccién y aplicacién a la misma de la ordenanza unifamiliar tal y
como figuraba en el Plan General de 1.988.

SEGUNDO.- El documento de la Revision del vigente Plan General de Ordenacion Urbana de Las Rozas de Madrid fue
aprobado definitivamente por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, en fecha 1 de diciembre de
1.994.

En dicho acuerdo de aprobaciéon se dej6é en suspenso, entre otros, el ambito de la unidad de ejecucién UE XV-2 “PERI
Los Alemanes”, con base al contenido del acuerdo adoptado por la Comisiéon Permanente del Parque de la Cuenca Alta
del Manzanares y del Informe de la Direccién General del Medio Ambiente Urbano, al objeto de que por el Ayuntamiento
se subsanasen las deficiencias que motivaron la referida suspension, referidas fundamentalmente a su delimitacion y
zonificacion.

TERCERO.- Con el objeto de levantar la suspension de la aprobacion acordada, el Ayuntamiento remitié a la Comunidad
de Madrid, una nueva propuesta para el ambito de la UE XV-2, junto con el Informe Favorable emitido por el Parque
Regional de la Cuenca Alta del Manzanares, en fecha 24 de febrero de 1.997, consistente en una nueva ficha urbanistica
del &mbito de la UE.XV-2, con una delimitacién ajustada a la zona P del Parque que ademas incluia las determinaciones
y condiciones exigidas para su desarrollo.

CUARTO.- A la vista de los anterior, el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid en sesion celebrada el dia 17
de diciembre de 1.997, acordé aprobar definitivamente la Revision del Plan General de Ordenacion Urbana de Las
Rozas de Madrid en el &mbito de la referida Unidad de Ejecucion XV-2 “PERI Los Alemanes”. Dicho acuerdo se publicé
en BOCM n° 40 de fecha 17 de febrero de 1.998.

Ello supuso dejar fuera del ambito de la UE.XV-2 los terrenos incluidos en la zona T del Parque, clasificados como Suelo
No Urbanizable Especialmente Protegidos (SNUEP-CAM), situados al norte, reduciendo en consecuencia su ambito
superficial, asi como los correspondientes a la parcela sita en calle Ibiza 40, en la que anteriormente se preveia la
conexién de esta zona con dicha calle, manteniendo por tanto este suelo el régimen urbanistico que asignaba el
planeamiento anterior, de Suelo Urbano Consolidado, Solar, y la calificacion como Residencial Unifamiliar,
correspondiendo la Ordenanza Zonal 3.3°.

La propuesta aprobada contenia una nueva ficha urbanistica del &mbito de la UE.XV-2, estableciendo la delimitacion del
mismo adaptada a la de la zona P del Parque, disminuyendo su superficie de 51.854m? a 35.678m?, y estableciendo
determinaciones y condiciones para el desarrollo del mismo, que daban cumplimiento a las cuestiones ambientales y
urbanisticas indicadas. Destacar que al variar y reducir el ambito territorial de la U.E., la conexion viaria originalmente
propuesta a través de la parcela sita en nimero 40 de la calle Ibiza, con la nueva configuracion, careceria de sentido, no
obstante esta parcela, en suelo urbano consolidado, aparece grafiada como via publica e incluida en la Unidad de
Ejecucion.

QUINTO.- La aprobacion en el afio 1.997 relativa al &mbito de la referida Unidad de Ejecucién XV-2 “PERI Los Alemanes”
se llevo a cabo fundamentalmente sobre la ficha urbanistica, olvidando trasladar la nueva delimitacion al resto de la
Documentacion gréafica afectada integrante del Plan General.
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Concretamente la subsanacion del error material afecta a los siguientes planos que, tras su correccion, son objeto de
sustitucion:

1.3. “CLASIFICACION DEL SUELO”

2.3. “ESTRUCTURA ORGANICA DEL TERRITORIO”

3.3. “CALIFICACION Y REGULACION DEL SUELO”

5.3. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”
5.6. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”.

SEXTO.- Por los Servicios Técnicos Municipales se ha elaborado un documento que tiene por objeto subsanar el error
material detectado consistente en la nueva documentacién grafica corregida adaptada al documento normativo que fue
aprobado por el Consejo de Gobierno en el afio 1.997.
Como pone de manifiesto la Arquitecto Municipal Dofia Ana Venegas en su informe de fecha 9 de marzo de 2.020.
“La propuesta se concreta por tanto en la incorporacién de los planos del Plan General, de clasificacion,
calificacion, ordenacion y delimitacion de &mbitos de gestion, en los que aparecen los suelos incluidos en la
propuesta de delimitacién de la UE.XV-2 cuya aprobacion fue suspendida en 1994, corregidos de acuerdo con
la documentacién aprobada en el afio 7997”.

La correccion propuesta se refiere exclusivamente a documentacion grafica y no afecta a las Normas Urbanisticas del
vigente Plan General que permanecen sin variacion alguna.

A los anteriores antecedentes, le son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

.- Para subsanar el error detectado se ha suprimido de los planos, por las razones expuesta en la memoria-informe
justificativo elaborada por el Arquitecto Municipal en fecha 9 de marzo de 2.020, la representacién del viario que figuraba
trazado sobre la parcela sita en la calle Ibiza n° 40 que servia de enlace con la Unidad de Ejecucion XV-2 “PERI Los
Alemanes”y en cuyo ambito quedaba incluida.

La correccion de error propuesta consiste en subsanar la contradiccion gréafica existente entre la ficha urbanistica de la
Unidad de Ejecucion XV-2 “PERI Los Alemanes” aprobada por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid en
sesion celebrada el dia 17 de diciembre de 1.997, y afecta a los siguientes planos:

1.3. “CLASIFICACION DEL SUELO”

2.3. “ESTRUCTURA ORGANICA DEL TERRITORIO”

3.3. “CALIFICACION Y REGULACION DEL SUELO”

5.3. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”
5.6. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”.

Se trata de un error material apreciable del mero examen de la documentacion gréafica anteriormente referida y como se
ha dicho no afecta a las Normas Urbanisticas del vigente Plan General que permanecen sin variacion alguna.

En consecuencia, teniendo en cuenta las circunstancias que concurren, debidamente acreditadas, se justifica la
rectificacion propuesta, al tratarse de un error patente y claro. Se concluye por tanto que se dan los requisitos para
considerar aplicable el procedimiento previsto en el articulo 109.2 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas para la subsanacion de error material del Plan General de Ordenacién Urbana de las
Rozas de Madrid en relacion con la parcela sita en la calle lbiza n° 40.

El citado articulo 109.2 dispone que las Administraciones Publicas podran en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los interesados los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

Il.- En cuanto a la tramitacion administrativa, el articulo 67 de la Ley 9/01 del Suelo de Madrid dispone que cualquier
alteracion de las determinaciones de los Planes de Ordenacion deberd ser establecida por la misma clase de Plan y
observando el mismo procedimiento seguido para su aprobacién, regulado este en su articulo 57.

Ill.- El articulo 57 b) de la citada Ley del Suelo de Madrid establecen la informacion publica por el plazo no inferior a un
mes, por otra parte el articulo 25.1 del Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacién Urbana, aprobado por Real
Decreto Legislativo 7/2.015, exige que todos los instrumentos de ordenacion territorial y de ordenacion y ejecucion
urbanisticas, incluidos los de distribucién de beneficios y cargas, deben ser sometidos al tramite de informacion publica
en los términos y por el plazo que establezca la legislaciéon en la materia, que nunca podra ser inferior al minimo exigido
en la legislacién sobre procedimiento administrativo comudn, y deben publicarse en la forma y con el contenido que
determinen las leyes. A este respecto el 83.2 de la Ley 39/2.015 de Procedimiento Administrativo Comun establece que

Pleno Corporativo de 21 de mayo de 2020 Péagina 74 de 166



Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

en ningun caso el periodo de informacion publica sera inferior a veinte dias, debiendo sefialar el anuncio el lugar de
exhibicion del expediente.

A este respecto los anuncios de la publicacion de aprobacion inicial que pueda acordarse, incorporaran el enlace o
direccién web en la que se pueda consultar el Proyecto Técnico de urbanizacién que se aprueba.

IV.- La competencia para la inicial de aprobacion del Plan General, esta atribuida al Pleno, segun dispone el articulo
123.1.i de la Ley 7/85.

V.- El Quérum necesario, aun cuando pudiera considerarse como un acto de tramite incardinado en un procedimiento
administrativo destinado a preparar ulteriores decisiones procedimentales, que culminara finalmente, en sede municipal,
con el acto de Aprobacién Provisional, debe ser el de mayoria absoluta del ndmero legal de miembros de la Corporacion,
en aplicacion de lo establecido en el articulo 123.2 de la citada Ley 7/85 de 2 de abiril.

En atencién a todo lo anterior, se concluye informando favorablemente el documento de rectificacion de error material
del Plan General de Ordenacién Urbana de las Rozas de Madrid.

Con base en todo lo expuesto procede someter a DICTAMEN de la COMISION DE SERVICIOS A LA CIUDAD, para su
posterior elevacion al Pleno del Ayuntamiento, si procede, la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la rectificacion del error material detectado en el Plan General de Ordenacion Urbana
de Las Rozas de Madrid, relativo a la parcela sita en la calle Ibiza n° 40, Las Rozas de Madrid, referida a los planos:

1.3. “CLASIFICACION DEL SUELO”

2.3. “ESTRUCTURA ORGANICA DEL TERRITORIO”

3.3. “CALIFICACION Y REGULACION DEL SUELO”

5.3. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”
5.6. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”

SEGUNDO.- Someter el expediente completo a informacion publica por plazo de un mes mediante su publicacion en el
BOCM y uno de los periddicos de mayor tirada en la Comunidad de Madrid y en la Web municipal.

Durante dicho periodo quedara el expediente de manifiesto en los Servicios Técnicos Municipales del Ayuntamiento de
las Rozas de Madrid, en horario de atencion al publico, de lunes a viernes, de 9:00 horas a 14:00 horas y en la sede
electronica de este Ayuntamiento. En dicho plazo, los interesados podran formular las alegaciones que tengan por
conveniente para la defensa de sus derechos e intereses.”

2 - Propuesta de acuerdo suscrita por el Concejal-Delegado de Presidencia,
Urbanismo y Portavocia del Gobierno, D. Gustavo A. Rico Pérez, de fecha uno de mayo
de dos mil veinte.

2.- Nota de conformidad al informe técnico Urbanistica de D. Tomas Puente
Fuentes, de fecha uno de mayo de dos mil veinte, suscrita por el Secretario Accidental,
D. Andrés Jaramillo Martin, de fecha catorce de mayo de dos mil veinte.

2.- Dictamen emitido de la Comisién Informativa de Servicios a la Ciudad, en
sesion ordinaria celebrada el dia catorce de mayo de dos mil veinte.
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El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por mayoria absoluta obtenida
con 20 votos a favor: 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular, 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas y 2
correspondientes al Grupo Municipal Vox Las Rozas, y 5 abstencion, 3,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas 1,
correspondiente al Grupo Municipal Unidas Las Rozas, y 1, correspondiente al Concejal
no adscrito, acordo:

Primero.- Aprobar inicialmente la rectificacion del error material detectado en el Plan
General de Ordenacion Urbana de Las Rozas de Madrid, relativo a la parcela sita en la
calle Ibiza n? 40, Las Rozas de Madrid, referida a los planos:

1.3. “CLASIFICACION DEL SUELO”

2.3. “ESTRUCTURA ORGANICA DEL TERRITORIO”

3.3. “CALIFICACION Y REGULACION DEL SUELO”

5.3. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”
5.6. “ORDENACION DEL SUELO URBANO. ALINEACIONES Y RASANTES”

Segundo.- Someter el expediente completo a informacion publica por plazo de un mes
mediante su publicacién en el BOCM y uno de los periodicos de mayor tirada en la
Comunidad de Madrid y en la Web municipal.

Durante dicho periodo quedara el expediente de manifiesto en los Servicios Técnicos
Municipales del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, en horario de atencion al publico,
de lunes a viernes, de 9:00 horas a 14:00 horas y en la sede electronica de este
Ayuntamiento. En dicho plazo, los interesados podran formular las alegaciones que
tengan por conveniente para la defensa de sus derechos e intereses

Parte de Control y Fiscalizacion

2 - Dar cuenta de las Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia. (Ac.47/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=5597350

Se da cuenta las Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia con numero de
Registro del 666 al 1847de 2020, ambos inclusive.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado.

2- Dar cuenta de los Acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local.
(Ac.48/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLET
O_AYTOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=5645345
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Se da cuenta de las actas de las Juntas de Gobierno celebradas los dias 31 de
enero, 7, 14, 21 y 28 de febrero, 6, 11, 12, 20 y 27 de abril, 3, 8 17 y 24 de abril de dos
veinte.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado.

10°.- Dar cuenta del Seguimiento del Plan de Ajuste 2020. 1° Trimestre.
(Ac.49/2020-PL)

http://aytolasrozas.etigmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=5758370

Dada cuenta del expediente de referencia, constan los siguientes.
ANTECEDENTES

2 - Informe de control permanente de Plan de Ajuste 2012-26 correspondiente
a la ejecucion del primer trimestre de 2020, suscrito por el Interventor General, D.
Fernando Alvarez Rodriguez, de fecha veintinueve de abril de dos mil veinte, que
textualmente dice:

“Asunto: Seguimiento del Plan de Ajuste 2012-26 correspondiente a la ejecucion del primer trimestre de 2020

INFORME DE CONTROL PERMANENTE

Este no es un informe de fiscalizacién, ni tan siquiera de funcion interventora, definida en el art 214¢ del Texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, sino que hay que encuadrarlo dentro de los informes en materia
de Control financiero definido por el Art. 220" del TRLHL y el 29.28 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el
que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local.

16 Articulo 214. Ambito de aplicacién y modalidades de ejercicio de la funcion interventora.

1. La funcién interventora tendr& por objeto fiscalizar todos los actos de las entidades locales y de sus organismos auténomos que den lugar al
reconocimiento y liquidacién de derechos y obligaciones o gastos de contenido econdmico, los ingresos y pagos que de aquéllos se deriven, y la
recaudacion, inversion y aplicacion, en general, de los caudales publicos administrados, con el fin de que la gestion se ajuste a las dispo siciones
aplicables en cada caso.

2. El ejercicio de la expresada funcion comprendera:

a) La intervencién critica o previa de todo acto, documento o expediente susceptible de producir derechos u obligaciones de contenido econémico o
movimiento de fondos de valores.

b) La intervencién formal de la ordenacién del pago.

c) La intervencién material del pago.

d) La intervencion y comprobacion material de las inversiones y de la aplicacion de las subvenciones.

17 Articulo 220. Ambito de aplicacion y finalidad del control financiero.

1. El control financiero tendré por objeto comprobar el funcionamiento en el aspecto econémico-financiero de los servicios de las entidades locales,
de sus organismos auténomos y de las sociedades mercantiles de ellas dependientes.

2. Dicho control tendra por objeto informar acerca de la adecuada presentacion de la informacién financiera, del cumplimiento de las normas y
directrices que sean de aplicacién y del grado de eficacia y eficiencia en la consecucion de los objetivos previstos.

8 Articulo 29.2. Formas de ejercicio.
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La legislacion aplicable a este expediente se encuentra en:

v Real Decreto-ley 4/2012, de 24 de febrero, por el que se determinan obligaciones de informacién y
procedimientos necesarios para establecer un mecanismo de financiacién para el pago a los proveedores
de las entidades locales.

v" Real Decreto-ley 7/2012, de 9 de marzo, por el que se crea el Fondo para la financiacién de los pagos a
proveedores.

v' Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera (LOEPySF), modificada por la Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre.

v" Acuerdo de la Comisién delegada del Gobierno para asuntos econémicos (CDGAE) del 14 de marzo de
2019, por el que se aprueban medidas de apoyo a las entidades locales mediante la modificacién de las
condiciones financieras en los casos de aplicacion de retenciones de la participacion en tributos del estado
y en los préstamos formalizados por ayuntamientos en situacion de riesgo financiero con el fondo de
financiacion a entidades locales.

El Art. 10 del RDL 7/2012 dispuso:

TITULO Il

Seguimiento del Plan de ajuste

Articulo 10. Obligaciones de informacién de Entidades Locales.

Con carécter general, las Entidades locales que concierten las operaciones de endeudamiento previstas en este
real decreto-ley, deberan presentar anualmente al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas un informe del
interventor sobre la ejecucién de los planes de ajuste contemplados en el articulo 7 del Real Decreto-ley 4/2012, de 24
de febrero.

En el caso de las Entidades locales incluidas en el ambito subjetivo definido en los articulos 111 y 135 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se debera presentar el informe anterior con periodicidad
trimestral.

Del informe del interventor se dara cuenta al Pleno de la Corporacion Local.

Dicho informe, cuyo contenido se determinara reglamentariamente, se sometera a requerimiento del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas, a la valoracion por los 6rganos competentes de éste, que informaran del resultado
de dicha valoracién al Ministerio de Economia y Competitividad.

Y la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacion
previstas en la Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera ha venido
a concretar en el Art. 10.3, que ha sido modificado por la Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, quedando la
redaccién como sigue:

3. Las Corporaciones Locales deberan remitir al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas antes del
dia 31 de enero de cada afio o antes del dia 30 del primer mes siguiente a la finalizacién de cada trimestre, si se trata
de Corporaciones Locales incluidas en el ambito subjetivo de los articulos 111 y 135 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, el informe sobre la ejecucion del plan de ajuste, con el siguiente contenido minimo:

a) Resumen trimestral del estado de ejecucion del presupuesto. Si se trata de Corporaciones Locales incluidas
en el ambito subjetivo de los articulos 111 y 135 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
también se incluird informacion referida a la prevision de liquidacion del ejercicio, considerando la ejecucion trimestral
acumulada.

b) Ejecucion de las medidas de ingresos y gastos previstas en el Plan y, en su caso, de las medidas adicionales
adoptadas.

¢) Comparacion de los detalles informativos anteriores con las previsiones contenidas en el Plan para ese afio y
explicacion, en su caso, de las desviaciones.

Orden Ministerial que sefiala en el Art. 5 los medios de remision de la informacion:

1. A las obligaciones de remision de informacion se les dara cumplimiento por medios electronicos a través del
sistema que el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas habilite al efecto, y mediante firma electrénica
avanzada basada en un certificado reconocido, de acuerdo con la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica,
salvo en aquellos casos en los que el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas considere que no es necesaria
su utilizacion.

2. El control permanente se ejercera sobre la Entidad Local y los organismos publicos en los que se realice la funcion interventora con objeto de
comprobar, de forma continua, que el funcionamiento de la actividad econémico-financiera del sector publico local se ajusta al ordenamiento juridico
y a los principios generales de buena gestién financiera, con el fin dltimo de mejorar la gestién en su aspecto econémico, financiero, patrimonial,
presupuestario, contable, organizativo y procedimental. A estos efectos, el 6rgano de control podra aplicar técnicas de auditoria.
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2. El envio y captura de la informacién prevista en esta Orden se realizara a través de modelos normalizados o
sistemas de carga masiva de datos habilitados al efecto.

La determinacién de los formularios normalizados y de los formatos de ficheros de carga masiva de informacion se
realizar4 de forma conjunta por la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos y la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, y se informara al Consejo de Politica Fiscal y Financiera.

A estos efectos, el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas habilitara los mecanismos necesarios para
la remision electrénica de los estados numéricos comprensivos de los presupuestos generales y de la Cuenta General o
Cuentas Anuales.

En octubre el Ayuntamiento se acogi6 a la Medida 3 del acuerdo de la Comision delegada del Gobierno para
asuntos econémicos (CDGAE) del 14 de marzo de 2019, por el que se aprueban medidas de apoyo a las entidades
locales mediante la modificacién de las condiciones financieras en los casos de aplicacién de retenciones de la
participacion en tributos del estado y en los préstamos formalizados por ayuntamientos en situacion de riesgo financiero
con el fondo de financiacién a entidades locales, de conformidad con la “Nota relativa a la aplicacién de las medidas de
apoyo financiero a las EELL aprobadas por Acuerdo de CDGAE de 14 de marzo de 2019”, emitida por la Subdireccion
General de Estudios y Financiacion de Entidades Locales de la Secretaria General de Financiacion Autonémica y Local
del Ministerio de Hacienda, por la que le corresponde a este Ayuntamiento acogerse a la Medida 3, que implica la
agrupacion de los préstamos del antiguo Fondo de Financiacion para el Pago a Proveedores en uno solo, con dos afios
de carencia, siendo el primer vencimiento el 30 de junio de 2022 y el ultimo en junio de 2026; y el tipo de interés aplicable,
segun la Oficina Virtual de entidades Locales, del 1,311% anual, por el importe de la nueva operacién agrupada para
integrar los intereses devengados, ascendiendo a 3.762.957,56€.

Las medidas de ajuste contempladas en este Plan tienen una cuantia insignificante, toda vez que los
desequilibrios entre ingresos y gastos corrientes se corrigieron mediante la estricta aplicacion de las contempladas en el
Plan de Saneamiento 2009-15, que ya no esta en vigor dese que fueron refinanciadas las operaciones de crédito con
criterios de prudencia financiera, para haber sido, posteriormente, totalmente amortizadas.

En el apartado B) del Plan de Ajuste aprobado por el Pleno de la Corporacion el 28 de marzo de 2012 y ratificado
por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas el 30 de abril de aquel afio, figuraban las previsiones de
ingresos y gastos corrientes siguientes (en miles de euros):

96.805,63 100.780,64 102.116,35 104.801,94 107.507,14 108.080,42

85.502,78 87.214,24 88.721,37 90.433,67 92.152,72 93.911,41

En el suministro de informacién de la ejecucion presupuestaria del primer trimestre de 2020 al Ministerio de
Hacienda, se han actualizado estos datos a la vista de la ejecucion presupuestaria real de los tres ultimos ejercicios y las
previsiones de 2020-22 (en miles euros, sin incluir la EMGV, S.A.):

INGRESOS ‘ 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 ‘ 2020 2021 2022

1 1 ] ] ] 1 ] 1

GASTOS ‘ 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 ‘ 2020 2021 2022
Subtotal corrientes ... i i i ! " 101.897

Habiéndose mitigado el efecto de la subida de base liquidable en el Impuesto sobre Bienes Inmuebles de
naturaleza urbana mediante la reduccién del tipo impositivo, la mejora en la recaudacién del Impuesto sobre el Incremento
del Valor de los Terrenos (IIVTNU) permitié aprobar una reduccién del tipo impositivo, pasando del 30% al 27%.
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A pesar de estas reducciones en la presion fiscal del IVTNU, en el ejercicio 2016 se liquidaron 22,32 millones
Esas circunstancias permitieron a la Corporacion anticipar la reduccién del tipo impositivo del IBI prevista para 2016-17-
18, estableciendo el tipo general del 0,4 % desde el ejercicio 2016, adelantando el calendario de reduccién que estaba
previsto en el Plan de Ajuste en dos afios, asi como aumentar las bonificaciones, principalmente en este impuesto.

Entre las medidas de ajuste de ingresos se resefian las derivadas de liquidaciones de IIVTNU realizadas con
recargos de extemporaneidad e intereses de demora como parte de la labor de inspeccién, que llevaban acumuladas en
2017 260 mil euros, y 19,64 millones desde 2010, primer afio de vigencia del Plan de saneamiento:

QUIDA O D ON R ARGO
Ejercicio Imp. Total Cargo Principal Rec. Extemp Int. Demora
Total 2010 664.347,14 636.408,37 27.216,94 721,83
Total 2011 1.432.634,49 1.342.645,37 88.141,59 1.847,53
Total 2012 1.271.785,95 1.214.135,48 53.914,27 3.736,20
Total 2013 2.201.421,86 2.106.684,99 90.247,14 4.489,73
Total 2014 1.655.505,70 1.562.230,63 89.852,79 3.422,28
Total 2015 7.967.761,81 7.619.760,16 331.637,27 15.989,22
Total 2016 4.184.867,40 3.956.022,38 214.151,17 14.693,85
Total 2017 260.896,92 253.693,73 7.193,56 9,63
Total general 19.639.221,27 18.691.581,11 902.354,73 45.285,43

En este trimestre, se han producido liquidaciones del IIVTNU sin recargo de extemporaneidad, a la espera de la
reforma legislativa reclamada por el Tribunal Constitucional, pero no han tenido aun reflejo en contabilidad. Como en
ejercicios y trimestres anteriores no se ha realizo inspeccion fiscal del ICIO ni del IAE, aunque a Gerencia Territorial del
Catastro si que ha realizado regularizaciones de superficies no declaradas.

En la informacién remitida al Ministerio, resulta un avance de cierre del ejercicio 2020, en términos consolidados
con la Empresa Municipal de Gestion de Urbanismo y Vivienda, SA, con las magnitudes que se indican a continuacion,
y bajo el supuesto de que la recuperacion de la crisis econdmica provocada por la pandemia del COVID-19 tenga forma
de V y se alcancen los porcentajes de recaudacion ligeramente inferiores a los habituales, y a sabiendas del escaso nivel
de ejecucién de inversiones y parte del gasto corriente, motivado por la suspensién de actividades y el retraso en los
procedimientos de contraccién provocado por el Estado de alarma, y eso a pesar de que buena parte d ellos se esta
dedicando a gastos extraordinarios para atender emergencias sanitarias y sociales derivadas de la crisis sanitaria.

Ahorro Bruto de 19,68 millones de euros.

Ahorro Neto de 19,68 millones, por efecto de la carencia en cuotas de amortizaciéon y sin considerar
cancelaciones anticipadas de préstamos.

La Capacidad de financiacion consolidada, se ha estimado que alcanzara 23,13 millones de euros, aunque
esta cifra se vera afectada de manera importante cuando conozcamos la repercusion real de la crisis econémica en las
finanzas municipales.

El nivel de Deuda se sitta a final del ejercicio, en 20,11 millones de euros, el 19,43 por 100 de los ingresos
corrientes, no entrando en esta consideracion la posibilidad de que se contrate y se disponga del nuevo préstamo del
Presupuesto 2020 de 21 millones de euros.

El periodo medio de pago a proveedores consolidado ha sido estimado en ese mes de marzo en 25,05 dias 'y
se ha calculado por la Tesoreria municipal haciendo la media entre las pagadas y las pendientes de pago, que son los
criterios del Real Decreto 1040/2017, de 22 de diciembre, por el que se modifica el RD 635/2014, de 25 de julio, por el
que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas
y las condiciones y el procedimiento de retencion de recursos de los regimenes de financiacion, previstos en la Ley
Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

En cuanto al Remanente de Tesoreria para Gastos Generales a 31/12/2019 del Ayuntamiento (sin EMGV,
SA) deducido de la liquidacion del Presupuesto, puede que alcance los 48,71 millones de euros (sin haber terminado
los procesos contables de validaciéon de base de datos y cierre), cuando el dato del Plan de Ajuste era de 30,75 millones,
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en los que no se contaba con los desembolsos de amortizaciones anticipadas de préstamos que se han ido realizando
los Ultimos ejercicios.

Considero que el Ayuntamiento también cumple con este objetivo del Plan de Ajuste (que ni se ha consolidado
con el Fondo de Maniobra de EMGV), toda vez que la amortizacién anticipada de préstamos realizada en aplicacion del
Art. 32 de la LOEPyYSF en los ultimos cinco afios es el motivo principal de reduccién de la magnitud, por lo que no se
puede considerar un incumplimiento de las previsiones del Plan de Ajuste.

Todo lo cual se informa a los efectos de dar cumplimiento a las obligaciones de seguimiento de la ejecucion del
Plan de Ajuste.

Becucibn trirmestral realizada | acwmul sda)

Magnitudes

ﬁnﬂncierﬂsr Plande Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

presupuestarias
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2 - Resguardo de firma electronica del Plan de Ajuste 2020T1
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2.- Propuesta de dacion de Cuenta del Concejal-Delegado de Hacienda y
Recursos Humanos a la Comision informativa, D. Enrique Gonzalez Gutiérrez, de fecha
once de mayo de dos mil veinte.

2 - Dictamen emitido de la Comision Informativa Hacienda, Especial de Cuentas
y Recursos Humanos, en sesion ordinaria celebrada el dia catorce de mayo de dos mil
veinte.

2.- Propuesta de dacion de cuenta que hace el Concejal de Hacienda y
Transparencia al Pleno de la Corporacion, D. Enrique Gonzalez Gutiérrez, de fecha once
de mayo de dos mil veinte.

EL Ayuntamiento Pleno enterado

11°.- Dar cuenta del Informe de Morosidad del 1° Trimestre 2020.
(Ac.50/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=5758370

Dada cuenta del expediente incoado para el informe de Morosidad del primer
trimestre de 2020

Consta en el expediente:

¢ - Informe de la Concejalia de Hacienda y transparencia para dar cumplimiento
al acuerdo del Pleno corporativo de fecha veintiuno de diciembre de dos mil diez,
suscrito por el Concejal-Delegado de Hacienda y Transparencia, D. Enrique Gonzalez
Gutiérrez de fecha once de mayo de dos mil veinte, que textualmente dice:

“Se adjunta cuadro-anexo estadistico con la informacion agregada del Informe
Trimestral de morosidad emitido por la Tesoreria Municipal correspondiente al primer trimestre
del ejercicio de 2020. La informacion estara disponible en la web corporativa www.lasrozas.es
en el espacio reservado a la Concejalia de Hacienda y Transparencia”

¢ - Cuadro anexo relativo a facturas o documentos justificativos pendientes de
pago al final del trimestre. Primer trimestre ejercicio 2020.
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Ejercicio - 2020

Trimestre - Prioser

Facturas o documentos justificativos pendientes de pago al final del iimestre

Facturas o Perigdo medio
documenins del pendiente da
Justificatvos pago (PMPF) Pendient= de pagn al final del rimesire
pendientes de pago al (dias)
final del mimesme
Dientro periodo legal pago a Fuera periodo lezal pago a
final del tnimestre final del mimesire
N* Operaciones | Importe Total | WN° Operaciones | Importe Towl
TOTAL 36,06 518 T1ER019.80€ 126 133184140
Pagos realirzados en el timestre
Pazos realizades enel | Perodo medio
TimesTe pazo (FME) Pagns realizados en el mmestre
(dias)
Dientro periodo legal pago Fuera periodo legal pago
N7 de pagos Importe Total | W de pagos Imparte Total
TOTAL B0.69 284 1.880.947.60€ 1414 THIBBIFHE

2 - Informe de la Tesoreria Municipal de cumplimiento de los plazos de pago de
las operaciones comerciales del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid,
correspondiente al primer trimestre de 2020, que textualmente dice:

“INFORME

ler. TRIMESTRE 2020

CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS DE PAGO DE LAS OPERACIONES COMERCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE
LAS ROZAS DE MADRID

D. JOSE LUIS CRUZA REDONDO, funcionario de carrera de la Administracion Local con habilitacion estatal,
sub-escala de Intervencién-Tesoreria, categoria superior que desempefia el puesto de Tesorero del Ayuntamiento de
Las Rozas de Madrid en el ejercicio de las funciones contempladas en el articulo 196 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y articulos 5.1.c)
y e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, informa:

PRIMERO:

CONCEPTO DE PMP A EFECTOS DEL CALCULO DE MOROSIDAD

La Ley 15/2010, de 5 de Julio, de modificacion de la Ley 3/2004 por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales establece:

“«

«Articulo 4. Determinacion del plazo de pago.
1. Elplazo de pago que debe cumplir el deudor sera el siguiente:

a) Sesenta dias después de la fecha de recepcién de las mercancias o prestacion de los servicios. Este
plazo de pago no podra ser ampliado por acuerdo entre las partes.
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b) Si el deudor recibe la factura o la solicitud de pago equivalente antes que los bienes o servicios, sesenta
dias después de la entrega de los bienes o de la prestacion de los servicios...”

Estan, por tanto, dentro del plazo todas aquellas facturas que, desde su presentacion, se paguen en sesenta
dias como maximo, de tal manera que el plazo desde la fecha de entrada en el registro de facturas hasta la conformidad
es de treinta dias y desde la conformidad hasta la realizacién del pago otros treinta.

SEGUNDO:

INFORME CUMPLIMIENTO DE PLAZOS

Como mecanismo de control y transparencia en el cumplimiento de dichas obligaciones de plazos de pago, la
mencionada Ley establece que se rindan informes trimestrales periédicos. En cuanto a esta Tesoreria concierne, el
articulo cuarto de la misma, en sus apartados 3y 4, establece:

“3.- Los Tesoreros, o, en su defecto, Interventores de las Corporaciones locales, elaboraran
trimestralmente un informe sobre el cumplimiento de los plazos previstos en esta Ley para el pago de
las obligaciones de cada Entidad local, que incluird necesariamente el nimero y cuantia global de las
obligaciones pendientes en las que se esté incumpliendo el plazo.

4.- Sin perjuicio de su posible presentacion y debate en el Pleno de la Corporacion local, dicho
informe debera remitirse, en todo caso, a los 6rganos competentes del Ministerio de Economia y
Hacienda y, en su respectivo ambito territorial, a los de las Comunidades Auténomas que, con arreglo a sus
respectivos Estatutos de Autonomia, tengan atribuida la tutela financiera de las Entidades locales. ...”

Este informe, por lo tanto, se emite en virtud de la obligacién personal establecida en el articulo cuarto.3 de la
Ley 15/2010, anteriormente citado.

Este informe abarcara el periodo del primer trimestre del ejercicio de 2020 (01.01.2020-31.03.2020).

TERCERO:

AMBITOS OBJETIVO Y SUBJETIVO

El ambito de aplicacién de la Ley 15/2010 que impone tal obligacién de informacién se cifie, (de conformidad
con lo contemplado en el articulo primero.2 que modifica el articulo 3 de la Ley 3/2004, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales), a los pagos efectuados como contraprestacion en las
operaciones comerciales realizadas entre empresas y la Administracion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Los informes exigidos por la Guia recuperan la siguiente informacion:
a) Pagos realizados en el trimestre.
b) Intereses de demora pagados en el trimestre.

c) Operaciones pendientes de pago al final del trimestre.

Pleno Corporativo de 21 de mayo de 2020 Péagina 101 de 166



Puede descargarse la documentacion relacionada con esta guia en el enlace:

http://www.hacienda.gob.es/es-
ES/Areas%20Tematicas/Administracion%20Electronica/OVEELL/Paginas/OVEntidadesLocales.aspx

CUARTO:

CONTENIDO DEL INFORME

Informe de Pagos realizados en el Trimestre.
Formato del listado.

Pauos realizados en el Trimestre
Periodo
Pagos realizados en el Trimesre :B'::I;? E::g:} Dentro periodo legal pago Fuera periodo legal pago
Himero de Importe total imero de Importe total
pagos pagos
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 0,00 0 0
20- Arrendamientos y Canones 0,00 ] ]
M- Reparacion, Mantenimiento v conservacion 0,00 [} ]
22- Material, Suministro y Otros 0,00 ] ]
23- Indemnizacion por razon del servicio 0,00 [} ]
24 Gasto de Publicaciones 0,00 ] ]
26- Trabajos realizados por Instituciones £, de lucro 0,00 0 0
Inversiones reales 0,00 ] ]
Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 0,00 0 0
Pendientes de aplicar a Presupuesto 0,00 ] ]
TOTAL 0,00 0 ]

Célculo de Periodo Medio:

La columna de Periodo Medio de Pago (PMP), se calculara utilizando la siguiente formula:

Z (Numero dias periodo pagoXimporte dela operacion)

Periodo medio de pago(PMP) = : -
Z importe dela operacion

N° de dias de periodo de pago = (Fecha de pago — Fecha de entrada en el registro de facturas) calculado en n° de dias.
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AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID

Fecha Obtencion 06/05/2020 13:.05:54
Ejercicio: 2020 Trimestre: Primero Pdg. 1

Pagos realizados en el Trimestre

Pagos realizados en el Trimestre
Periodo
Pagos realizados en el Trimestre medio pago Dentro periodo legal pago Fuera periodo legal pago
(PMP) (dias)
Numero de Importe total Numero de Importe total
pagos pagos
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 78,12 859 2,799.121,95 1328 5.559.626,36
20- Arrendamientos y Canones 84,13 9 26.419,07 128 135.069,10
21- Reparacion, Mantenimiento y conservacion 73,72 56 71.210,30 110 346.531,80
22- Material, Suministro y Otros 78,23 794 2.701.492,58 1.000 5.078.025,46
23- Indemnizacion por razon del servicio 0,00 0 0,00 0 0,00
24- Gasto de Publicaciones 0,00 0 0,00 0 0,00
26- Trabajos realizados por Instituciones s f. de lucro 0,00 0 0,00 0 0,00
Inversiones reales 89,04 14 81.351,58 81 2.049.788,28
Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 199,76 11 474,07 5 30.400,80
Pendientes de aplicar a Presupuesto 0,00 0 0,00 0 0,00
TOTAL 80,69 884 2.880.947,60 1414 7.639.815,44

Informe de Intereses de Demora Pagados en el periodo.
Formato del listado.
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Intereses de demora pagado en el

periodo
Intereses e demora pagados en el trimestre R
Humero de Importe total
pagos
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 0 0,00
Inversiones reales 0 0,00
Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 0 0,00
Pagos Realizados Pendientes de Aplicar a Presupuesto 0 0,00
TOTAL 0 0,00

AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID

Ejercicio: 2020 Trimestre: Primero

Intereses de demaora pagado en el periodo

Fecha Obtencion 06/05/2020 13:06:42

Intereses de demora pagado

en el periodo
Intereses de demora pagados en el trimestre
Numero de Importe total
pagos
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 0 0,00
Inversiones reales 0 0,00
Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 0 0,00
Pendientes de aplicar a Presupuesto 0 0,00
TOTAL 0 0,00

Informe de Facturas o documentos justificativos pendientes de pago al final del trimestre.

Formato del listado.
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Facturas o documentos justificativos
pendientes de pago al final del rimestre

Periodo
medio del
pendiente de
pago (FMPF)
{dias)

Pendiente de pago al final del trimestre

Dentro pericdo legal pago a
final del trimesire

Fuera periodo legal pago a final
del trimestre

N* Operacionag Imports total

N° Operaciongs

Imports total

Gaztos en Blenss Comlentas y Sarvicios

20- Arandamientos y Canonas

21- Reparacion, Mantsnimlente y conssrvacion

22- Material, Suminiatro y Ofros

23- Indemnizackin por razen del servicio

24- Gasto de Publicaclonas

26- Trabajos reallzados por Institucionss 5.1, da lucro
Invarslones reakss
Otrog Pagos reallzados por operaclonss comerelals
Pandlentzs de aplicar a Presupussto

TOTAL

Célculo de Periodo Medio:

La columna de Periodo Medio del Pendiente de Pago (PMPP), se calculara utilizando la siguiente formula:

Z (Numero dias pendientes de pago Ximportedela operacion)

PMPP =

Z importe dela operacion

N° de dias pendientes de pago = (Fecha fin trimestre natural — Fecha de entrada en el registro de facturas) calculado en

n° de dias.
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AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID

Fecha Obtencidn 06/05/2020 13:03:20

Ejercicio: 2020 Trimestre: Primero Pdg. 1
Facturas o documentos justificativos pendientes de pago al final del trimestre
Periodo Pendiente de pago al final del trimestre
Facturas o documentos justificativos medio del
pendientes de pago al final del trimestre pendiente de Dentro periodo legal pago a Fuera periodo legal pago afinal
pago (PMPP) final del trimestre del trimestre
(dias) Ne Operaciones Importe total N2 Operaciones Importe total
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 46,93 314 3.242.194,25 67 711.910,33
20- Arrendamientos y Canones 63,01 10 36.889,60 10 23.901,39
21- Reparacion, Mantenimiento y conservacion 39,26 57 164.981,66 10 20.603,82
22- Material, Suministro y Otros 47 05 247 3.040.322,99 47 667.405,12
23- Indemnizacién por razon del servicio 0,00 0 0,00 0 0,00
24- Gasto de Publicaciones 0,00 0 0,00 0 0,00
26- Trabajos realizados por Instituciones s.f. de lucro 0,00 0 0,00 0 0,00
Inversiones reales 49,03 20 800.337,54 12 390.709,99
Otros Pagos realizados por operaciones comerciales 2402 7 310,30 0 0,00
Pendientes de aplicar a Presupuesto 21,01 177 3.145.177,80 47 229.321,08
TOTAL 36,96 518 7.188.019,80 126 1.331.941,40

Remisién de los Informes Trimestrales por las Entidades Locales.

La remisién de esta informacién a los érganos competentes del Ministerio de Hacienda se podra realizar por
las siguientes vias:

e  Grabacién manual de la informacion en la aplicacion ofrecida en la Oficina Virtual para la Coordinacion
Financiera con las Entidades Locales, accesible en el Portal del Ministerio de Hacienda.

. Transmision de la informacién mediante ficheros XML. Estos ficheros se podran remitir en la pagina:

https://serviciostelematicosext.hacienda.qob.es/SGCIEF/Autoriza/aspx/LoginAuto.aspx

QUINTO:
TRAMITACION DEL INFORME

De acuerdo con la prevision del articulo 4 punto 4° de la Ley 15/2010, sin perjuicio de su posible presentacién
y debate en el Pleno de la Corporacién local, dicho informe debe remitirse, en todo caso, a los 6rganos competentes del
Ministerio de Economia y Hacienda (actual Ministerio de Hacienda) y, en su respectivo ambito territorial, a los de las
Comunidades Auténomas que, con arreglo a sus respectivos Estatutos de Autonomia, tengan atribuida la tutela financiera
de las Entidades locales”
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2 - Dictamen emitido de la Comision Informativa Hacienda, Especial de Cuentas
y Recursos Humanos, en sesién ordinaria celebrada el dia catorce de mayo de dos mil
veinte.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado
12°.- Dar cuenta de la ejecucidn presupuestaria 'y del movimiento de la tesoreria

por operaciones presupuestarias independientes y auxiliares del presupuesto y
de su situacion, del primer trimestre de 2020. (Ac.51/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=5758370

Dada cuenta del expediente de referencia, constan los siguientes,
ANTECEDENTES

2 - Acta de arqueo del periodo desde uno de enero de dos mil veinte hasta el
treinta y uno de marzo de dos mil veinte.
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ACTA DE ARQUEO PRESUPUESTO 2020 Periodo desde m a3 |
Existencia anterior al periodo 49.865,639,43’
lNGRESbSiW - -
De Presupuesto. 10.737.908,69
Por operaciones no Presup. 1.997.275,67
Por Reintegros de Pago. 881,51
De Recursos de Ofros Entes. 7.92
Por Movimientos Internos. 12.980.244 03
De Operaciones Comerciales 0,00
TOTAL INGRESOS 25.716.317,82
Suman Existencias + Ingresos 75.581.957,25
PAGOS
De Presupuesto. 29.817.515,51
Por operaciones no Presup. 2.051.042,28
Por Devolucion de Ingresos. 858.980,55
De Recursos de Otros Entes. 0,00
Por Movimientos Internos 12.715.300,00
De Operaciones Comerciales 0,00
Por diferencias de redondeo del Euro 0,00
TOTAL PAGOS 4544283834
Existencias a fin del periodo 30.139.118,91
ACTA DE ARGUED PRESUPUESTC 2020 Perlodo desde il a a3
Dmetizesin e Ol ANTERIOR FERICDO
ORD.| N® Cuenin BALDOBACL. INGREEDE FAGCE E. MICIAL MORESDS PAGOE EXISTEMCIAS
M | KUTEABANK S548 30 338 3EZ A2 338.382.12 ARz S15.573,37
E5-40- 2050900 11 123057420
HIZ | B.EANTAND. EET1.003 TETD TEA.TO TBI,M
E5-T 40000814 FROETAAITS
1.657,60 1.657.50 10,00 164750
5.341,88 534188 [-H PETTES
13,754,536 56 13.754.536.56 4.B34T4 8,3 13.TEE.403,08
7.TAHET O7.TEAET T.EITIO 144,88 2522
10580203 45 10550, 203,45 15258850 S428303.40 501045354
TETIEIS TE.TDE.29 TaRsam E7.E5 TEBIIDE
0274584 HID.T4HE4 20.EED,DD 5002%3,78 4399508
M8 | B.POFULAR ESST.007 5050453 S0.504.53 A.ETEID EERLTRES
C5-ET-O0r S0 esaaianl Ty
2 | BANCD CLMESS1 210
5 AR PR O
222 | BANFOA ES3E4 2038220 ET.18203 ET.96803 =] 3,38 S7.971,33
E5-34- 20000785 00008 1 1050
223 | B.EABADELL SEI8 D081 1230142353 1230.423.53 fOE0enmM ILTET.ASEET 2.554.58010
S-S0 0K B000 A4 10080
124 | B.EABADELL EE33 D081 ZAD0.522ED 2100.82250 EEERERE 4581700 2EEIEISED
E5-38-308 RACT 4 000 4000
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ACTA DE ARGUED PRESUPUESTD 2020  Perlodo deste " a a3
[T — ANTERIDR FERICDT

\oR.| W Cusnta SALDO IACIAL INGREEDE FAGOS E.MICIAL WNGRESCS PAGOE EXISTENCIAS
|22= | BEVAEmE A2 23, 330,458 82 330.455,52 F3.425,53 300.000,00 1Z383E5,75
P e —— 0,00 50,00 0,00
pck wmxm:m ET0LE1E.50 E70.B16.50 BRAAEIE 181588 1.102.441 50
P P —— 735414270 739444270 525566831 10.518.737,22 2434.07439
134 | EEFANADUER ESZ3 2 38587535 336.8TE 35 1.11600 8,91 38553344
fct HEJ&EE.':JJEE‘."E 5382028 382088 67718 54.458,05
240 E.-‘NC«DEAN"I’H\I:ER & -TH,TD ~THA,TO ~TE3, ™
241 c.ums.n ICOR
262 | BANA 5.4 0O ADE
243 | BAMCO DE SABADELL, !
244 | BAMCO DE SABADELL, ! £.773,40 €.77340 773,40

L5- 300300 44000 43720
245 | BEVA KGO ROVIDMZ
245 | BANCO SANTANDER, £
P
248 ammpﬂpuu.RESF

T e 235556 70.43 23255 639,43 23.537.231,06 43553.751.58 20132018,

¢ - Estado demostrativo del acta de arqueo del periodo desde el uno de enero
de dos mil veinte al treinta y uno de marzo de dos mil veinte:
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ACTA DE ARGUED

PRESUPUESTD 2020  Perodo desde i

[ EsSTADO DEMOSTRATIVO DEL ACTADE ARQUED |

a3

PAGODS

INGRESDE INGREZOS BRUTDS AIUSTES INGREZDE LINDOS
Exstencia anterior al pariodo A0BE5630,42 49.BES 535,43
De Presupuesio o2 Ingrescs, direcins en Tasoneria 10.737.508,50 10.737.508,69

Desconiagdos en Pagos de Pio. Gasios 000 0,00 0,00
Desconiados en Pagos Mo Presupusciancs aoo 0,00 0,00
Desconiatos en Pagos por Dev. Ingresos 0,00 0,00 0,00
Desconiados en Pagos de Recursce Oos Enfes 000 0,00 0,00
Agicaciones Defnitivas de Ingrescs Presupuestancs 000 0,00 0,00
De Operacion=s Mo Presupuestanias, direcios en Tesoreria 130.230,08 150.330,08
Desconiados en Pagos de Pio. Gasios 1.773.085,76 -1.7T9.03E,78 0,00
Desconiados en Pagos Mo Presupusciancs 000 0,00 0,00
Desconiados en Pagos por Dev. Ingresos fulii] 0.0d 0,00
Desconiados en Pagos de Recursce Oos Enfec 000 0,00 0,00
Ingresos de VA Repenculdo Daduciie 5340052 5240063
Anlicaciones Provisionaias Jde Ingrests 12435820 14.458,20
Agicaciones Definitivas de INgresos Mo Presupusstancs 000 0,00 0,00
Aplicadonas Dafinitivas ge VA Repancubico Dedushbie alu s 0,00 0,00
Por Reintegms de Pagos, dinectos 2n Tesorerla Ba1,51 281,51
Desconiados en Pagos 3 Reintagres de Gasios 000 0,00 0,00
Anlicaciones Definltivas 3 Reintagros de Gastos alu s 0,00 0,00
De Recursos de Oiros. Emes Publicos, direcios &n Tesomnia 7a2 0,00 752
Anlicaciones Definltivas de Racursos de Oiros Entes. alu s 0,00 0,00
Por Movimientoes Intemos de Tesonea 12.550.24402 1298024403
De Cparacionas Comerdales aoo 0,00
Descueniss en Relntegros 0,00 0,00
TOTAL INGRESDS 28T16.317,32 -1.779.086,7E 23937.231,06
Suman Exisienclas mas INGRESDS TEEE185T 28 73.502 570,49
ACTA DE ARGUED PRESUPUESTD 2030  Periodo desde 11 a3
[ ESTADOD DEMOSTRATIVO DEL ACTA DE ARQUED |
PAGOS BRUTDS AJUSTES PAGOSE LIQUIDOS
De Presupuesto, drecios de Tesornsia 2851751551 29817.515,51
D Operaciones No Presupuestarias, direcios en Tesoreria 2051.042 28 20051.042 35
Pagos g2 VA Sopoado Deducible en Zasios 000 0,00
Pagos oe VA Sopoitado en Oper. NO Presupuestanas .00 0,00
Pagos oe VA Sopoitade en Dev. g2 Ingresos .00 0.00
Pof desCcUEntos MO PresLpUSSTENos & Relmegros oe Gasis 0,00 0,00
Por descuentos No Presupusstanos & Relmegros oe ROE 0,00 0,00
Par Aplicacsones Definiihvas o2 Ingresos .00 000 0,00
Por Devolucion d2 Ingresos, direcios de Tesorerla 859.980,55 856.080,55
Descontados en Reintegms de Pagos de Pto. de Gasios 0,00 0,00 a,0o
Descontados en Reintegms de Pages ge Recurses Ofos Emes 0,00 0,00 0,00
De Recursps ge Ofroe Enfas PUblicos 0,00 a.0o
Por Moswimientos imemos de Tesorera 12.715.200,00 12.715.300,00
De Coeraciones Comerdiaies 0,00 0,00
Descuemos en Pagos -1.779.086,7E -1.779.086,76
TOTAL PAGOS 45442 B354 -1.779.086,76 43563.751,58
Exstencias 3 fin del peniodo ER KRR 30.138118,:
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2 - Cuadros resumen ejecucion presupuestaria del primer Trimestre de 2020:
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Imidial 2020

el ] FRESIDENCIA, URBANISMIO ¥ PORTAVOA DEL SOSIERND TAS3. 434 634
1040 1900 Adminisiracian Gereral de Urbanismo 1 352059.834
A0 242 Alcaicia XS ETS 66 4
11040 a1 CERnos e GODNErT FEFXE S5 365 T
100 =309 Seraicios unidicos 1350 574,80 4
104 =i ]v] Ralmciones instRucionales 111 300,00 £
00 313 |Comunicadion 125 773,00 £
10d SEGURIDAD, TRANSPORTES ¥ MOAVILIDAD 1S 57619472 £
04 13040 Administracion General de i Serudidad 510 42,00 £
104 13200 SmﬁM?-mr Publico 11 073 sS85 244
104 1322 SEracio 'i'i!;ilh"rcie 1773330585
104 1330 Ordenscion del brafico y del astscionsmiento 431 83004
10d =it Transportes 255.000,00 £
10d S Famgue rricrail 1030 450,.30%
102 INFRAESTRUCTURAS ¥ MANTERIMIENTD DE LA CIUDAD 136094525
102 1530 Infraestnacturs wana 31¥8 459 724
102 1732 Favirmenimcion d= vas p'l:lhlwz- & 500 000,00 %
102 150 Administracion seneml de sEracos & i dlsdad TETIE4EEL
102 1830 Abumbraiio p'l:ll:lli:l:l 2ii5022 603
102 4 Infraestnaturas 3OS 000,00 £
102 2202 |mesimenirtericr 21361 ER L
02 205 |Cependencas 911 080,62 £
103 MEDIC AMEIENTE ¥ ADMINISTRADON ELECTRONICA 24354 837 094
103 1500 Alcanianiksdo 17 00000 %
103 1504 Administracian peneml de serdicos 8 bs dlda 0,00 L
103 1521 F\.amgic-udtrucm 1732 23,364
103 1523 Gastion de resiclos solidas urbanas I5A73.664
103 1523 Tratsmisnto de residuas A3 000,00
103 1530 Limiziazn visria 302513559 %
103 17410 Fanrgues ¥ fardines 11 855 372 E3 £
103 17200 F'rtrtacl:i:'rn'lr mejors del medio smiente 1938 550,634
103 3300  |Adminstmcion menersl de cufturs 0,00
103 S Inforreakics 2T TR
03 3340 [Tesoresds y recucacon 0,005
A0 REEDURSOS HUMAKNDS Sid353434 £
104 M0 |oomes prestmcionss sconomices = favor de emplesdos 1131 705,88 &
10 S Fosoursos Humanas 303030 B4 T
10 23 FOrmaan 122 M2 6L
10 ST Frevenoon de 'iue;n:h:.luhmzl:s &0 S2e 324
10 SHE Achos chailes 21373145
105 HACOENDA ¥ TRANSFARENOA T2 39514 £
107 140 Creuds Fubiica 20 000,00 £
1093 3320 Fiertms posuares 1472217435
1093 SN SECTEtArE SanErs 1313943, 08£
103 2131 Gestion de padron mMunicps| de habitantes 11736403 £
103 5240 |Trersparends y perticpadon cudsdana 133 182,20 £
103 51 Fondo de CD"lT.in.i'E'\-CH 100000, 00 £
103 o le] Intersengdon 1311 50465
1049 I3 Geshion & MssecOon tHssian 1 155 509,794
103 340 [Tesoreds y recaucacion 1045 628,184
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Orginkm Programas Descripddn Imicdall Z0Z0
A0 CULTURA , IUWENTUD ¥ FERIAS 11 453 50087 €
ige z &dminstration eneral de oulturs FA%3 92 30%
10e 3321 Eibliot=ms Tl eI T
i0e 3330 Musens 245 00 00 £
10 A0 Erousins vy inllares FEIE9Gd Bl L
0% 3341  |Frozamacion cukurs 1 570.%40,82 £
i0e 3570 SeEracios de il.r-.'a'tud 1¥7E3es 58 %
i0e 2311 Fenas 323 00,00 £
107 DEPORETES ¥ DISTRITO SLR FF 13 02540 L
07 3200 &dministracion Gepersl g D porie 36173 145
107 3410 |Fromocion y fomento del deports 44072333,26€
07 20 Irstakeid onas gEsortidas 15 353 25l 241
07 1 Diistrito ur 107300676
103 ECOMRDNMLE, ENMIFLED, INROYAT0M 7 EDUCATDON 1134507751 €
10E ri=hd el Fomienbo del smolss 1355477575
s 3200  |administracion General de Educacion 414 5EE 48 %
108 330 Ecuscadion infant] y prireris FIIT IR E2 L
108 E0 Visilnda esolwidsd chlizskona 6017321 &
108 ZIED SErdicias complementanos de sducscion T30 000,00 £
10E X0 Fromiooon educatnes Il dee TR
0 2331 IPFrBCion, BoonoeTEs ¥ emprendimianto 1453 SR AN S
109 FAMILLA, SERVEDDS SOOALES, VIVIENIDA ¥ DISTRITO CENTRO EE348975 23 L
105 17322 W iviEnde 15443,00 <
105 el SEndcios sociales reneraies 1570 M7 B8 L
105 ik Dismpacidad y depedenda 1047 =96, 00 £
105 iz Yolumianado -.'l:-:-np-ernci-:-"n 2 709,00%
05 2313 |aresst=ncion social prmeris 1142 190,00 £
105 314 I'-.'Iuil:" 333431 %
105 313 Corsivenca & inkzaradan S0.000,00 £
105 e Pl Ergor Talis5. 323 €
105 F3E Emmiliz Ti2ie3.28%
105 S0 Diistrita camkro 1010300 <
110 SANIDAD, CONSUMO, SAMER-PROTECOION CTALY DISTRITO MORTE TR2IiM L
nhil i) 1330 Frotsccion il y SAMER rax0esT e T
110 1380 SErdicio 0= mstincian de incendios 1912 E33,00%
p kil ) 1543 CamenbEno y servioos funemrios 1= 2093 %
140 3110 |Frobeccion de is Salbridsd Fublica 1573827 124
p kil ) 13 Sereicios asishendales § cenbros de s=iud 1= %03.00 £
140 2320 Fromiocion de b gudsd 152 000,00 £
140 2330 COomsUmio 133152 54 %
140 = Distrito morb= 110583 16

TOTAL FRESINFLEESTD 2020 140,942 345 23 €
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42 - Cuadros resumen ejecucion presupuestaria del primer Trimestre de 2020,

en materia de gastos:
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Trimestre de 2020,

del primer

1a

tar

52.- Cuadros resumen ejecucion presupues

en materia de ingresos
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6°.- Propuesta de Dacion de cuenta, suscrita por el Concejal-Delegado de

Hacienda y Transparencia, D. Enrique Gonzalez Gutiérrez de fecha once de mayo de

dos mil veinte.
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2 - Dictamen emitido de la Comision Informativa Hacienda, Especial de Cuentas
y Recursos Humanos, en sesion ordinaria celebrada el dia catorce de mayo de dos mil
veinte.

El Ayuntamiento Pleno queda por enterado

13°.- Dar cuenta del Decreto de Modificacion de Créditos 5/2020 créditos
extraordinarios financiados con bajas por anulaciéon. (Ac.52/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=7609130

Dada cuenta del Decreto num. 1822 de fecha dieciocho de mayo de dos mil
veinte, de Modificacion de Créditos 5/2020 créditos extraordinarios financiados con
bajas por anulacion, consta en el expediente como sigue:

“DECRETO

En Las Rozas de Madrid, en la fecha que consta en la firma y margen superior.

RESULTANDO: Que por el Concejal Delegado de Hacienda y Transparencia se
propone la aprobacion de un expediente de modificacién de créditos, mediante créditos
extraordinarios para atender los gastos extraordinarios como consecuencia del estado de alarma
por el COVID19, para este presupuesto 2020

RESULTANDO: Que se ha elaborado la correspondiente Memoria razonada, estadillo
de moadificacién de gastos e informe juridico, motivado por la excepcionalidad del presente
expediente de modificacion de créditos, amparado en el Art. 124.4.h) de la LRBRL, donde se
autoriza a la Alcaldia a adoptar “medidas necesarias y adecuadas a casos de extraordinaria y
urgente y urgente necesidad, dando cuenta inmediata al Pleno”, dada la situacion de emergencia
generada por la crisis sanitaria del COVID-19

VISTOS: El informe favorable del Interventor, D. Fernando Alvarez Rodriguez, de fecha
segun figura en el documento, el articulo 177 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los articulos
35 a 38 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abiril, por el que se desarrolla el Capitulo primero
del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos, Base 122 de Ejecucién del Presupuesto y demas disposiciones de
pertinente aplicacion. Y que el apartado 6 del Art. 38 del RD 500/1990 dispone que:
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4. Los Acuerdos de las Entidades locales que tengan por objeto la concesion de créditos
extraordinarios o suplementos de crédito, en casos de calamidad publica o de naturaleza
analoga, de excepcional interés general seran inmediatamente ejecutivos sin perjuicio de las
reclamaciones que contra los mismos se promuevan. Dichas reclamaciones deberan sustanciarse
dentro de los ocho dias siguientes a su presentacion, entendiéndose denegadas de no notificarse
su resolucidn al interesado dentro de dicho plazo. (Articulo 158.6, LRHL)

CONSIDERANDO: Que el expediente contiene los documentos establecidos en la
legislacion vigente, y de acuerdo con lo previsto en el Art. 177 del TRLRHL, regulados en Bases
de Ejecucion del Presupuesto.

CONSIDERANDO: Que la tramitacion del expediente ha cumplido con los requisitos
establecidos, correspondiendo a esta concejalia su aprobacion, de acuerdo con lo preceptuado
en la Base 122 de ejecucion del Presupuesto General de este Ayuntamiento, tengo a bien
disponer el siguiente

ACUERDO

1.- Aprobar el expediente de modificacion de créditos N° 05-2020, mediante créditos
extraordinarios financiados con bajas por anulacion de gastos de personal segun relacién
adjunta:

APLICACIONES DE GASTOS QUE AMPLIAN IMPORTE

. Supl. /

org|progr.| econo APLICACION PRESUPUESTARIA QUE IMPORTE Extra.
AUMENTA _

Créditos

AYUDAS ADECUACION HIGIENICO-SANITARIA POR
11 2, 1.000.000, EXTRA
0| 4320 ) 47900 COVID19. TEJIDO EMPRESARIAL. 000.000,00 €

TOTAL: 1.000.000,00 €

MEDIOS Y RECURSOS QUE FINANCIAN LA MODIFICACION:

La presente modificacion de crédito se financia integramente con cargo a bajas por anulacién en
los créditos de las siguientes aplicaciones presupuestarias:

APLICACIONES DE GASTOS QUE MINORAN IMPORTE
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104 9201 (14301 |MASA SALARIAL 295.865,56 €
104 9201 (14301 |MASA SALARIAL 25.878,27 €
102 1530 (13000 |RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 34.756,85 €
102 1350 |13002 |RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 27.551,86 €
102 1530 |16000 |SEGURIDAD SOCIAL 16.200,26 €
102 1601 | 13000 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 8.455,27 €
102 1601 | 13002 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 17.422,88 €
109 2310 | 13000 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 15.030,90 €
109 2310 | 13002 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 15.191,53 €
109 2310 | 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 7.857,83 €
108 2410 | 13000 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 47.737,82 €
108 2410 | 13002 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 60.261,79 €
108 24100 | 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 28.079,90 €
110 3110 | 13000 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 31.259,30 €
110 3110 | 13302 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 40.611,17 €
110 3110 | 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 18.686,32 €
108 3200 | 13000 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 16.910,53 €
108 3200 | 13002 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 23.873,17 €
108 3200 | 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 10.603,76 €
108 3270 | 13002 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 1.211,50 €
108 3270 | 13100 | TEMPORAL 21.888,11 €
108 3270 | 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 10.149,34 €
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106 3300 | 13000 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 14.034,35 €
106 3300 | 13002 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 12.888,79 €
106 3300 | 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 7.000,02 €
106 3321 | 13000 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 15.030,90 €
106 3321 | 13002 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 12.888,79 €
106 3321 | 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 7.259,12 €
106 3340 | 13000 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 10.091,28 €
106 3340 | 13002 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 12.578,16 €
106 3340 | 13100 | TEMPORAL 3.670,53 €
106 3340 | 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 6.848,39 €
107 3410 | 13000 | RETRIBUCIONES BASICAS LABORAL 37.795,81 €
107 3410 | 13002 | RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 48.606,47 €
107 3410 | 13100 | TEMPORAL 10.602,28 €
107 3410 | 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 25.221,19 €

1.000.000,00
€

2.- Ordenar la publicaciéon de anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid

para la exposicién al publico del expediente durante quince dias hébiles y admitir en ese plazo
las reclamaciones que se pudieran presentar contra el mismo por los interesados legitimos
definidos en el Art. 170 del TRLRHL, entendiendo que el acuerdo es inmediatamente ejecutivo
(Art. 177.6 TRLRHL), a cuyos efectos se realizard la publicacion con el resumen por capitulos
que requiere el Art. 169.1 en relacion con el 177.2 del TRLRHL:
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Gastos

GASTOS ANTES DE LA MODIFICACION

DESPUES DE LA MODIFICACION

Iniciales Modificaciones  Definitivos Altas Bajas Definitivos
Capiulo 1| 42885354 27 28.056,85| 4291341112 1.000.000,00| 4191341112
Capiulo 2| 54.767.027 60 243395871 5720098731 57.200.987 31
Capiulo 3 695.000,00 £95.000,00 695.000,00
Capiulo 4 3449307 60 3.133.000,00| ©582.30760] 1.000.000,00 7.582.307 60
Capiulo 5 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Capiulo6 | 3849535575 1504507105 5354042680 53.540.426 80
Capiulo 7 0,00 0,00 0,00
Capiulo 8 550.100,00 550.100,00 550.100,00
Capiulo 9 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 140.942.14522) 20.640.087,61| 161.582.232,83] 1.000.000,00] 1.000.000,004 161.582.232,83
Ingresos CAPITULO INGRESOS ANTES DE LAMODIFICACION DESPUES DE LA MODIFICACION
Iniciales Mcodificaciones  Definitivos Mayor Menor Definitivos
Capiulo 1] 66.149.028,00 £6.149.028,00 £6.149.028,00
Capiulo 2 8.100.842,00 9.100.842,00 9.1 OO.MZ.OOI
Capiulo 3] 12.727.600,00 12.727.600,00 12.?2?.600.00'
Capiulo 4| 14.193.591,02 14.193.581,02 14.193.581,02
Capfulo 5 2.721.000,00 2.721.000,00 2.721.000,00]
Capiulo 6| 13.049.409,52 13.049.409,52 13.049.409 52
Capiulo 7 1.451.218,00 1.451.218,00 1.451.218,00]
Capiulo 8 550.100,00f 20640.08761| 21.190.187,61 21.190.187 61
Capiulo 9] 21.000.000,00 21.000.000,00 21.000.000,00)
TOTAL | 140.942.788,54] 20.640.087,61] 161.582.876,15 0,00 0,00 161.582.876,15

3.- Que se dé cuenta del presente expediente al Pleno de la Corporacion y a la Comision
de Hacienda en la primera sesiéon que se celebre.

El Ayuntamiento Pleno queda enterado

142.- Mocion presentada por el Concejal no adscrito, D. Nando Di Lolli Ramirez,
relativo a las retribuciones de los Cargos Electos. (Ac.53/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=8452850

Dada cuenta de la mocion presentada por el Concejal no adscrito, D. Nando Di-
Lolli Ramirez, con Registro de Entrada en este Ayuntamiento num. 8678 de fecha quince
de mayo de dos mil veinte, es del tenor literal siguiente:

“Exposicion de Motivos

Espafia es una gran nacién abierta al mundo que busca permanentemente mejorar su
democracia. En esa mejora, los espafioles demandan cada vez mas que nos superemos en una
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mayor transparencia que aporte toda la informacién que requieren sobre el uso del dinero
publico.

La transparencia en el ejercicio del deber publico no es solo una forma de proceder,
también es uno de los principios esenciales y que mas demandan los ciudadanos de sus
politicos.

El conocimiento sobre las retribuciones publicas es una de las informaciones mas
requeridas por la ciudadania.

Por ello esta mocioén trata de aportar una mejora en dicha informacion transparente que
el ayuntamiento presta a sus vecinos y a todos los espafioles.

Segun lo dispuesto en los articulos 75, 75 bis y 75 ter de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, los miembros de las Corporaciones locales con
dedicacion exclusiva o parcial perciben retribuciones en la cuantia fijada por el Pleno de la
Corporacion.

Mientras que para quienes no tienen esa dedicacion exclusiva, perciben
indemnizaciones y retribuciones por asistencia a sesiones de los érganos municipales, también
en la cuantia fijada por el Pleno de la Corporacion.

Pero estas indemnizaciones no estan exentas de limitaciones, de hecho, el articulo
37.3.d) del Estatuto de los Trabajadores dice que el trabajador, previo aviso y justificacion, podra
ausentarse del trabajo, con derecho a remuneracién, por el tiempo indispensable, para el
cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico y personal. En el supuesto de que el
trabajador, por cumplimiento del deber o desempefio del cargo, perciba una indemnizacion, se
descontard el importe de la misma del salario a que tuviera derecho en la empresa.

En el caso de Las Rozas, existen distintas "indemnizaciones y retribuciones" para los
concejales sin dedicacidon exclusiva por la asistencia efectiva a sesiones de los 6rganos
colegiados municipales, en Las Rozas:

1) Por asistir al Pleno mensual y a los extraordinarios:

a) Concejal Portavoz o delegado del gobierno: Por cada sesion plenaria 2.299, 29
€ (hasta un maximo de 12 sesiones al afio) y 1.099,66 € por cada pleno que
exceda de 12.

b) Concejal Portavoz Adjunto: Por cada sesion plenaria 1999,38 € (hasta un
méaximo de 12 sesiones al afio) y 1.099,66 €por cada pleno que exceda de 12.

c) Concejal: Por cada sesion plenaria 1.099,66 €

2) 199,66 €por cada asistencia a los siguientes érganos:

- Juntas de Gobierno Local
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- Comisiones Informativas
- Mesas de Contratacion

Estas cuantias compensan mas que suficientemente el salario que se esta dejando de
percibir o las funciones que se estén dejando de desempefiar en los respectivos puestos de
trabajo.

Con estas cantidades econdmicas a cargo del erario publico, es de suponer que quienes
perciban estas indemnizaciones y estén trabajando no cobren al mismo tiempo de sus
respectivas empresas, publicas o privadas, es decir o cobren un salario que se reduzca por el
tiempo de inasistencia o cobren el salario completo tras haber compensado y realizado toda su
jornada laboral eri otro momento.

Evidentemente, con casi total seguridad, todos los concejales de la corporacién, estamos
cumpliendo con estos parametros morales y legales y es por ello que en aras de la transparencia
sobre cualquier aspecto econdmico en el erario publico traslademos también este aspecto a la
ciudadania, a la vez que si no se estuviera cumpliendo, modificar la situacion de forma urgente.

La transparencia es sumamente importante, la ciudadania lo demanda, por ello, es
necesario afiadir y completar a las declaraciones requeridas actualmente por la ley y que todos
los concejales realizamos sobre nuestros bienes ante el ayuntamiento, esta informacion.

Con base a todo lo anteriormente expuesto, se presenta ante el pleno de la Corporacién
municipal esta Mocion para su consideracion y aprobacion por el Pleno Municipal.

ACUERDOS

1) Que los concejales asalariados en otra empresa publica o privada que perciban o
hayan percibido desde el inicio de legislatura, indemnizaciones y retribuciones por
asistencia efectiva a sesiones de los érganos colegiados municipales formulen una
declaracién publica ante el Ayuntamiento, en la que expresen:

Que por los dias y horas por los que han percibido estas indemnizaciones y
retribuciones, no han percibido también el salario correspondiente de sus empresas.

En el caso de que hayan percibido su salario completo por haber compensado las
horas y por lo tanto no haber existido duplicidad de salario, también lo haran constar

2) Que en caso atipico que se hayan percibido ingresos econémicos por duplicado
(indemnizaciones y retribuciones por asistencia efectiva a sesiones y retribuciones
de su empresa por horas no compensadas) documenten fehacientemente cuando
han devuelto las cantidades correspondientes a sus empresas”

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por mayoria simple obtenida 4
votos a favor: 2 correspondientes al Grupo Municipal Vox Las Rozas, 1
correspondiente al Grupo Municipal Socialistas Las Rozas (D. Oscar Prados Centeno)
y 1, correspondiente al Concejal no adscrito, D. Nando Di Lolli Ramirez, y 21
abstencion, 1 correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas, 2,
correspondientes al Grupo Municipal Socialistas Las Rozas (D2 Julia Calvo y D2 Noelia
Gonzalez), 6, correspondientes al Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas y 12,
correspondientes al Grupo Municipal Populares Las Rozas, acordé APROBAR la
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mocidn presentada por el Concejal no adscrito relativo a las retribuciones de los Cargos
Electos

152.- Mocién presentada por el Grupo Municipal Unidas por Las Rozas para la
aprobacién de una hoja de ruta para la recuperacion econdmica y social del municipio
de Las Rozas por el impacto de la Pandemia Covid-19. (Ac.54/2020-PL)

http://aytolasrozas.etigmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=9496780

Aceptado la enmienda “in voce” del Grupo Municipal Ciudadanos y Grupo
Municipal Popular.

Dada cuenta de la mocién presentada por el Grupo Municipal Unidas por Las
Rozas, con Registro de Entrada en este Ayuntamiento num. 8680 de quince de mayo
de dos mil veinte, incluida la enmieda “in voce” formulada por el Grupo Municipal Popular
y por el Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas, queda del tenor literal siguiente:

“MOCION PARA LA APROBACION DE UNA HOJA DE RUTA PARA LA RECUPERACION
ECONOMICA Y SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LAS ROZAS POR EL IMPACTO DE LA
PANDEMIA COVID-19

EXPOSICION DE MOTIVOS

La crisis del coronavirus y sus consecuencias sanitarias ha propiciado la declaracion del
Estado de Alarma por parte del Gobierno de Espafia y la adopcién de diferentes medidas
preventivas a todos los niveles.

Los Gobiernos municipales estan llevando a cabo diversas propuestas para frenar la
expansion del COVID-19

Con el objetivo de frenar este impacto social, el Gobierno Estatal a ha articulado una
serie de medidas financieras y presupuestarias para facilitar la actuacién de las corporaciones
locales {Real Decreto Ley 8/2020, de 17 de marzo), en el ejercicio de sus competencias de
proteccién y promocion social.

Este Real Decreto establece transferencias a las Comunidades Auténomas, con cargo
| suplemento de crédito, "para financiar las prestaciones de los servicios sociales de las CCAA,
diputaciones provinciales y corporaciones locales, que tengan por objeto hacer frente a
situaciones extraordinarias derivadas del COVID-19".

Este Real Decreto Ley también permite destinar "el superavit presupuestario de las
entidades locales de 2019 a financiar gastos de inversién destinados a Servicios Sociales y
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promocion social". Esto permite a algunos Ayuntamientos reforzar sus recursos en Servicios
Sociales para impulsar medidas de proteccion y promocion social de las personas vulnerables,
pero aun son muchas las Entidades locales que no pueden acogerse a estas disposiciones
normativas debido a las limitaciones presupuestarias, la regla de gasto y otras restricciones que
anteponen el pago de la deuda a poder hacer frente y dar respuesta a crisis como las que
estamos viviendo.

La mayoria de los establecimientos han cerrado sus puertas y las consecuencias a nivel
social y laboral estan siendo devastadoras.

Los servicios de atencion social son una parte importantisima del Estado de Bienestar y
ninguna administracion como la Administraciébn local es conocedora de la situacién y
necesidades de los vecinos de cada municipio. Por ello, aunque tanto el Estado como las
Comunidades Autbnomas han anunciado medidas de apoyo a distintos colectivos, proponemos
gue dichas ayudas se canalicen y se potencien a través de los servicios sociales municipales, ya
gue sera la forma mas rapida y efectiva de que lleguen a sus beneficiarios.

Se han adoptado multitud de medidas en tiempo real para paliar la situacion laboral de
millones de trabajadores y trabajadoras con la habilitacion de los ERTE, con ayudas a
autbnomos, al alquiler, a las hipotecas, sociales, entre otras muchas. los tres niveles
administrativos: Gobierno central, las CC.AA y los ayuntamientos han tenido que actuar con
celeridad, en un contexto de enorme complejidad y adoptando medidas instantaneas cada una
desde su ambito competencia! como lo ha hecho este ayuntamiento. Pero toca abordar el futuro
gue se erigira al paso de las fases de desescalada y el futuro posterior que requiere de planes
decididos.

Los municipios tienen y van a tener un rol muy importante en la siguiente fase de
recuperacién y reconstruccién que deberd centrarse en el rescate de las personas, de las
familias, de los trabajadores y trabajadoras, del pequefio comercio, de las pymes y autébnomos,
y sectores afectados.

La evaluacién de dafios y la modificacion de los Presupuestos son la base para crear un
Plan Integral de Ayudas sociales, econdmicas, asistenciales, sanitarias, educativas, culturales y
comerciales que cuente con la adecuada dotacion”, presupuestaria. Desde Unidas por las Rozas
creemos que un Plan util y eficaz debe nacer del consenso, del diadlogo y de la aportaciéon que
podamos hacer todos los grupos municipales y previo didlogo con afectados.

En definitiva, esta mocion tiene como objetivo adoptar una serie de medidas urgentes
para garantizar la proteccion social y el estimulo econémico ante esta crisis sanitaria. Medidas
dirigidas a personas y familias en situacién de vulnerabilidad econémica y social.

- Medidas dirigidas al comercio menor local y a los trabajadores autbnomos de otras
actividades econémicas distintas del comercio menor.

- Medidas dirigidas al fomento y reforzamiento de la red de asociaciones y entidades
sin &nimo de lucro asistenciales.

- Medidas de caracter tributario.
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En base a lo expuesto y en su virtud, el Grupo Municipal de Unidas Por las Rozas, en el
Ayuntamiento de las Rozas eleva al Pleno el siguiente ACUERDO para que sea considerado en
este Pleno Municipal:

Instar al equipo de gobierno a:

1- Realizar una evaluacion y cuantificacion del impacto social y econémico de la crisis
generada por la pandemia Covid19 en el municipio de las Rozas, que perfile los sectores sociales
afectados, y las necesidades de atencién, asi como los sectores econdémicos, auténomos,
comercios y pymes afectadas y sus problemas.

2.- Proceder a la reelaboracion de los Presupuestos Municipales de 2020 con el objetivo
de poder redistribuir los recursos econémicos y contar con un fondo presupuestario suficiente y
adecuado para cubrir todas las deficiencias y necesidades causadas por esta pandemia.

3.- Disefiar un Plan de Recuperacion Econdémico y Social que contemple, al menos, estos
aspectos:

- Implantacion de un Programa Extraordinario de Asistencia Social Primaria para las
familias en riesgo de exclusion dotandolo de mas recursos econémicos para asistir en
el pago de recibos de luz, agua, gas, alimentos, alquiler y otras necesidades basicas.

Desarrollo de un Plan de Empleo Municipal destinado a los sectores y colectivos mas
desfavorecidos y de mayor impacto: ayudas a la dinamizacién del comercio, ayudas a
la contratacion, oferta de -locales coworking ...

- Aplicacién de bonificaciones o exenciones en impuestos y reduccion de los precios
publicos de servicios municipales con criterios sociales a las personas desempleadas
y los pequefios y medianos establecimientos que hayan cerrado durante la crisis_ del
coronavirus. las bonificaciones y exenciones tributarias a PYMES se condicionaran a
su adopcion de medidas de proteccién de las trabajadoras y trabajadores.

- Disefio de un Programa de Subvenciones y de Dinamizacién del comercio local que
incluya actuaciones como campafias promocionales, actividades artisticas y culturales;
ponencias, jornadas y otras para la dinamizacion del sector de forma inmediata a la
finalizacion de la crisis.

Desarrollo de- un Programa de Ayudas al pago del Alquiler dotado de un presupuesto
suficiente-y con duracion temporal para toda la legislatura.

Desarrollo de un Plan dedicado a la infancia aumentando las partidas destinadas a
becas de comedor, bolsas de ayudas para el estudio, para la compra de material
tecnolégico, planes de refuerzo de las necesidades de estudio para el verano, y
medidas para facilitar la conciliacion.
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- Ampliacion de los servicios de Ayuda a Domicilio y teleasistencia.

4. creacién de un Comité de Crisis Covid19 con representacion de todos los grupos
municipales para la evaluacion permanente de la crisis en el municipio y su seguimiento.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por mayoria absoluta obtenida
con 22 votos a favor: 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular, 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas, 3
correspondientes al Grupo Municipal Socialista Las Rozas y 1, correspondiente al Grupo
Municipal Unidas por Las Rozas, y 3 votos en contra: 2 correspondientes al Grupo
Municipal Vox Las Rozas y 1 correspondiente al Concejal No adscrito D. Nando Di Lolli
Ramirez, acordd6 APROBAR la mocién presentada por el Grupo Municipal Unidas por
Las Rozas de la aprobacion de una hoja de ruta para la recuperaciéon y social del
municipio de Las Rozas por el Impacto de la Pandemia Covid-19

162.- Mocion presentada por el Grupo Municipal Vox Las Rozas, para revision
del presupuesto 2020 para afrontar la emergencia #COVID 19 sobre el municipio de Las
Rozas. (Ac.55/2020-PL)

http://aytolasrozas.etigmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=11530830

No se acepta la enmienda presentada por el Grupo Municipal Unidas por Las
Rozas.

Dada cuenta de la mocidén presentada por el Grupo Municipal Vox Las Rozas,
con Registro de Entrada en este Ayuntamiento num. 8630 de fecha catorce de mayo de
dos mil veinte, incluida la retirada por del punto 1, quedando con el tenor literal siguiente:

‘REVISION DEL PRESUPUESTO 2020 PARA AFONTAR LA EMERGENCIA #COVID 19
SOBRE EL MUNICIPIO DE LAS ROZAS

En el pasado mes de Diciembre se aprobaron los presupuestos generales para el afio
2020 ademas del Plan de Inversiones Plurianual para los proximos 4 afios en nuestro municipio
de Las Rozas.

La legislatura comenzaba con unas expectativas muy altas y nuestro municipio afrontaba
los proximos cuatro afios con un plan plurianual aprobado con la idea de recuperar las
inversiones no realizadas durante los Ultimos afios en los que la crisis del 2009 habia dejado
muchas deudas y poca inversion de cara al vecino.

Asi tras superar la pasada legislatura en la que los presupuestos fueron sucesivamente
prorrogados y las inversiones simplemente se realizaron de cara a la galeria en el (ltimo afio
antes de las elecciones, parecia que nuestro pueblo afrontaba un afio 2020 con muchas
posibilidades y oportunidades para recuperarse.
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Desafortunadamente el pasado mes de Diciembre mientras que en China y paises de su
entorno como Korea, Japon o Taiwan comenzaban a luchar contra una enfermedad llamada
Coronavirus, en el resto del mundo veiamos aquello como algo lejano que no nos iba a afectar...
a primeros de Enero China anunciaba que este virus era una Pandemia y se lo comunicaba a la
OMS de manera oficial el dia de Reyes, asi que mientras aqui estdbamos celebrando la Navidad
una delegacion se desplazaba a Wuhan.

El 22 de Enero la misién de la OMS desplazada a China confirmaba los casos en
humanos y el dia después se crea un Comité de Emergencia segun el Reglamento Sanitario
Internacional (RSI 2005) para confirmar si el brote chino era ya una emergencia de salud publica
internacional

A finales de Enero ese comité ya habia estado en Beijing y el dia 28 confirmaban los
primeros contagios fuera de China. El comité de emergencias llega a un consenso y el dia 30 de
Enero confirma que el brote constituye una Emergencia de Salud Publica de importancia
Internacional (ESPII), en ese momento el COVID 19 pasa a ser la sexta ESPII de la historia...
con 7736 casos en China y 82 en otros 18 paises del mundo

El 3 de Febrero de 2020 la OMS publica el Plan Estratégico de Preparacion y Respuesta
de la comunidad Internacional para instar a los Estados a protegerse...

Durante ese mes de Febrero, mientras que una com1s10n conjunta OMS-China apoyada
por expertos de Alemania, Canada, Japon, EEUU, Nigeria, Korea del Sur, Rusia y Singapur
visitaba las zonas mas afectadas y preparaba informes de campo previniendo al resto de estados
del mundo, decenas de paises se preparaban ya para afrontar la enfermedad y se pertrechaban
con los materiales médicas y sanitarios necesarios para luchar contra el virus.

En esos dias de finales de Febrero la OMS ya habia recomendado empezar con planes
de contingencia en Europa, ltalia estaba con decenas de -casos y nosotros estdbamos
preocupados por otras cosas, perdiendo la oportunidad de preparar a Espafia para luchar contra
la enfermedad...

El 11 de Marzo la OMS anunciaba que ante la inaccion de muchos gobiernos la
enfermedad era incontrolable y la Pandemia global, dos dias después requeria de un Fondo de
Respuesta Solidaria para afrontar las primeras consecuencias.

Han transcurrido casi dos meses desde aquello y mafiana habran pasado cuatro desde
gue el pasado 22 de Enero la OMS diera por oficial el inicio de la Pandemia #COVID19.

Seguro que para casi todos nosotros han sido los meses mas extrafios y tristes de la
historia reciente de este pais con mas de 27.000 muertos, cientos de miles de espafioles
contagiados, decenas de miles negocios hundidos y empresas quebradas o al borde de la
desaparicion...
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Ademas nos enfrentamos a un futuro incierto con una tensién politica nunca recordada
y un enfrentamiento social que ciertamente nada bueno augura...

Por todo esto debemos ser cautos y afrontar tras esta cnsls sanitaria, la ya imparable
crisis econémica que asolara Espafia durante los proximos afios con cabeza y frialdad.

Las noticias macroecondémicas son desalentadoras, con peticiones de rescate masivas
y una zona del Sur de Europa muy afectada, en la que desgraciadamente estamos nosotros en
primera linea.

La destruccion de empleo en Espafia durante las Ultimas cuatro semanas es algo
inimaginable en una economia moderna, una caida libre en todos los sectores que estara
marcada por la destruccion del empleo, la falta inversion y del liderazgo empresarial y lo mas
preocupante ... una desconfianza absoluta en el futuro.

Los espafioles nos hemos encontrado dentro de un problema sanitario sin las medidas
para combatirlo y nos encontraremos en breve con una crisis econémica nunca imaginada.

El problema es que la derivada sera una crisis social imparable a escala nacional y una
falta de dinero en la economia diaria que nos llevara al caos en los barrios y municipios sino
somos capaces de preverlo con una toma de decisiones consensuada desde este momento.

La toma de decisiones que se haga desde cada institucién en los préximos dias sera de
importancia vital para la supervivencia de nuestras empresas, los empleos de nuestros amigos
y familiares y sobre todo del futuro de nuestros hijos, pero sobre todo que estas decisiones sean
un punto de partida sélido y firme para que la respuesta desde nuestro Ayuntamiento ante esta
Pandemia no sea un drama para miles de rocefios...

En este Pleno telemético y en representacion de los vecinos que nos han votado, desde
el grupo municipal VOX Las Rozas pedimos a huestros compafieros del resto de corporaciones
que votemos con sensatez y que pongamos todos nuestros esfuerzos en buscar la eficiencia de
los impuestos, descartar el gasto superfluo y emplear el dinero en gasto esencial para que
nuestro Ayuntamiento pueda superar la legislatura con las méaximas garantias y que nuestros
vecinos no se vean perjudicados en mayor medida.

Todos sabemos que nos esperan meses muy duros con las ya anunciadas subidas de
impuestos, los recortes en todas las administraciones, unos niveles de paro y una incertidumbre
por el futuro jaméas contempladas en ninguna prevision.

Como ya les hemos expuesto durante las -Ultimas semanas nuestro Grupo Municipal ha
estado presentando por registro varios paquetes de medidas concretas a nivel econémico y
social, integramente relacionadas con la eliminacion del gasto NO esencial, la revision de las
inversiones y una apuesta por la eficiencia.

Insistimos en que la responsabilidad social y econémica debe de estar por encima del
rédito politico y se debe agilizar la eliminacion de gasto no esencial en las aplicaciones
presupuestarias 102 y 105 aprobadas el pasado Diciembre.

Concretamente si las partidas correspondientes a obras NO esenciales y a las Fiestas
de San Miguel no se llegaran a ejecutar, el Ayuntamiento contaria con una cantidad cercana a
los 3,5 millones de euros para aplicarlas en nuevos objetivos que se adapten a las nuevas
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necesidades de los vecinos tras el COV!D19. Enlazando con las medidas que hemos ido
presentando durante las Ultimas semanas, hoy presentamos nuevas medidas tras una revision
integral del Presupuesto 2020 y del Plan de Plurianual de inversiones e instamos a este Pleno a
su aprobacion mediante la incorporacién de nuevas modificaciones presupuestarias:

1. Inversién directa en el futuro de nuestros hijos y a su educaciéon con Becas a la
Excelencia Académica. #BECASEXCELENCIA

2. Inversion directa en deporte y ayudas a las familias con Becas para el deporte base.
#BECASDEPORTE

3. Inversién directa en los mas desfavorecidos con la creacién de un banco de alimentos
permanente durante esta crisis #BANCOALIMENTOSLASROZAS

4. Inversion directa en los mas desfavorecidos con la creacién de un banco de
ordenadores portatiles y tablets para garantizar la educacién durante esta crisis
#TABLETSPARATODOSLASROZAS

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por mayoria absoluta obtenida
con 21 votos a favor: 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular, 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas, 2
correspondientes al Grupo Municipal Vox Las Rozas, 1, correspondiente al Concejal
No adscrito D. Nando Di Lolli Ramirez 3 votos en contra: 3 correspondientes al Grupo
Municipal Socialista Las Rozas (D2 Noelia Gonzalez y D2 Julia Calvo), 1 abstencién,
correspondiente al Grupo Municipal Socialista Las Rozas (D. Oscar Prados Centeno) ,
acorddé APROBAR la mocién presentada por el Grupo Municipal Vox Las Rozas de
Madrid, “REVISION DEL PRESUPUESTO 2020 PARA AFONTAR LA EMERGENCIA #COVID
19 SOBRE EL MUNICIPIO DE LAS ROZAS

17°.- Mocioén presentada por el Grupo Municipal Socialista de Las Rozas, para la
reactivacion econémica y seguridad en las rozas durante la crisis del Covid-19.
(Ac.56/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=13504900

Dada cuenta de la mocién presentada por el Grupo Municipal Socialista de Las
Rozas, con Registro de Entrada en este Ayuntamiento num. 8655 de fecha catorce de
mayo de dos mil veinte, es del tenor literal siguiente:
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“MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DE LAS ROZAS
REACTIVACION ECONOMICA Y SEGURIDAD EN LAS ROZAS DURANTE LA CRISIS DEL
COVID 19

De acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, el Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Las Rozas
desea someter a la consideracién del Pleno la siguiente Mocién

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las Rozas de Madrid goza de una relevante red de establecimientos hosteleros, asi
como importantes zonas comerciales con una gran afluencia de publico.

Ante la actual situacion que estamos viviendo, desde el Grupo Socialista consideramos
fundamental que todas las Administraciones, comenzando por la local, cooperen para facilitar la
reactivacibn econémica de estos establecimientos y que ésta suceda dentro de la mayor
seguridad posible tanto para los trabajadores como para los clientes y residentes de zonas
cercanas a los mismos. Asi mismo, toda la actividad publica dirigida a esta reactivacion ha de
ser del todo transparente.

Durante toda esta crisis la voluntad del PSOE de Las Rozas ha sido la de contribuir a la
recuperacion desde la lealtad institucional. Ahora bien, vemos necesario que esta contribucion
sea mas intensa de manera que las decisiones tomadas por el Ayuntamiento a partir de ahora
se hagan teniendo en cuenta la opinién de la Oposicién. Estamos en un momento en el que las
contrataciones de urgencia se suceden y la transparencia en este tipo de gestiones ha de ser
intachable. La Unica manera de que esta transparencia sea real es que la oposicién participe en
la toma de decisiones y no que, como hasta ahora esta sucediendo, conozca las empresas a las
gue le estan siendo adjudicados importantes contratos por la prensa.

Como ejemplo, en los Ultimos dias hemos tenido acceso a una nota de prensa donde el
Equipo de Gobierno parece transmitir que conoce la formula magica mediante la que certificar
que un local es “covid free”, y que estar en él te libra de los efectos del virus. Todo ello de la
mano de una empresa privada, no sabemos por qué importe, ni en qué condiciones ni con qué
requisitos. Tampoco sabemos lo que este magico certificado puede costar a los empresarios de
Las Rozas, aun estando aparentemente subvencionado con dinero publico, ni si el no pedirlo
quien asi lo decida (pues no es algo ni necesario ni obligatorio) podria suponer un perjuicio
econdmico para quien, con toda su buena voluntad, y tomando todas las medidas necesarias de
seguridad e higiene, asi proceda.

La seguridad ha de ser de todo punto real, y no una simple medida propagandistica o de
imagen. Las medidas dirigidas Unicamente a dar una determinada sensacion en la sociedad en
una situacion de peligro como la que vivimos pueden tener efectos terriblemente duros para
nuestro municipio.

Ninguna empresa, ningun Ayuntamiento pueden certificar que un local esta libre del virus
salvo en el exclusivo momento posterior a su desinfeccion.

Lo que si puede certificar el Ayuntamiento es que los locales comerciales y hosteleros
estan cumpliendo las normas, protocolos y recomendaciones de las autoridades sanitarias, algo
que puede hacerse a través de numerosas empresas con muy distintos presupuestos y la misma
calidad.
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Igualmente, en la policia local el Ayuntamiento tiene un magnifico instrumento para
verificar que la situacién se mantiene dentro de las condiciones de seguridad que requiere cada
fase.

Por otra parte, y pasados los momentos de emergencia inicial, es necesario que se abra
la negociacién a varios licitadores a la hora de adjudicar servicios relacionados con el covid19,
pues acudir a uno de manera poco transparente solo perjudica tanto la calidad del servicio como
la economia de las rocefias y rocefios y produce un dafio a la actividad mercantil competitiva.

En este marco expuesto de colaboracion de los distintos grupos municipales del
Ayuntamiento y de busqueda, al mismo tiempo, de garantizar la reactivacion econémica y una
seguridad real para nuestros vecinos y visitantes, planteamos (adelantando ya que no tenemos
inconveniente en que sean votadas por puntos) las siguientes

PROPUESTAS DE ACUERDO

PRIMERA.- Creacion de una mesa donde estaran integrados los distintos grupos
municipales y colectivos afectados, para establecer las prioridades en orden a las medidas a
tomar y la gestién de los fondos que se puedan obtener en forma de subvencién, en su caso, y
su aplicacion correspondiente, dando cuenta de las gestiones realizadas hasta el momento.

SEGUNDA.- Creacién urgente de un departamento en la oficina de atencion ciudadana
dedicado especialmente a asesorar a ciudadanos y comerciantes que lo requieran en el acceso
a las distintas lineas de ayudas, exenciones o bonificaciones, tramitacion de documentos,
autorizaciones, solicitudes, y en general asistencia respecto de las medidas establecidas por las
administraciones para paliar los efectos de la crisis del Covid-19. A tal efecto, se establecera un
procedimiento &gil, sencillo y formulario para que los beneficiarios de las ayudas, exenciones y
bonificaciones, puedan solicitar las mismas y acompafiar los documentos justificativos que se
precisen, y registrar los mismos en la propia oficina, con el asesoramiento y ayuda del personal
de la misma.

TERCERA.- Que se evite de todas las maneras posibles la adjudicacién directa de
contratas a empresas determinadas y que se favorezca la concurrencia de otras compainiias,
especialmente de PYMES a la hora de prestar servicios como el que el Ayuntamiento parece
haber contratado con SGS o Quirén, de manera que por una parte el Consistorio colabore con la
reactivacion de la actividad de empresas pequefias y que obtenga el mismo servicio a precios lo
mas competitivos posible.

CUARTA.- Creacion de un apartado en la web del Ayuntamiento dirigido a los actores
econdmicos del municipio en el que consten con claridad las medidas minimas que han de tomar
los comercios y locales de restauracion de Las Rozas, entre ellos el aforo maximo de cada
comercio y una guia sobre como proceder para evitar aglomeraciones.

QUINTA.- Que en caso de emitirse algun tipo de certificacion por parte del
Ayuntamiento o empresas colaboradoras éste no se denomine en ningln caso
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“libre de covid” “Covid-free”, ni de ninguna otra manera engafiosa o que pueda inducir a error o
a una falsa seguridad que aliente a los consumidores a dejar de tomar las medidas necesarias
de higiene y cuidado.

SEXTA.- El Ayuntamiento pondra en marcha una campafia de comunicacion especial e
intensa, de promocion del comercio y la hosteleria local, de cara a su recuperacion tras la crisis
del Covid-19, con la participacién de dichos colectivos en su disefio, orientacién y duracion,
dando prioridad a las actividades vinculadas a la reactivacion de dichos sectores.

SEPTIMA.- Seguimiento constante del control de accesos y cumplimiento del aforo
maximo de los locales por parte de la policia local y atencion inmediata a quejas emitidas por los
consumidores y usuarios, de manera que se asegure el cumplimiento de las medidas de higiene
que se establezcan para cada fase de la desescalada.

OCTAVA.- Elaboracién de un Plan de Inspeccién a corto, medio y largo plazo para

comprobar el cumplimiento de las medidas de seguridad correspondientes en relacién con el
COVID

Votacion por puntos:

Votacién punto 1:

15 votos en contra: 1, correspondiente al Concejal no adscrito D. Nando Di Lolli
Ramirez, 2, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox, y 12,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular.

10 votos a favor: 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas,
3, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas, y 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas.

Por mayoria absoluta se RECHAZA el punto primero de la mocion.

Votacién punto 2:

15 votos en contra: 1, correspondiente al Concejal no adscrito D. Nando Di Lolli
Ramirez, 2, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox, y 12,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular.

10 votos a favor: 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas,
3, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas, y 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas.

Por mayoria absoluta se RECHAZA el punto segundo de la mocion.
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Votacion punto 3:

15 votos en contra: 1, correspondiente al Concejal no adscrito D. Nando Di Lolli
Ramirez, 2, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox, y 12,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular.

10 votos a favor: 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas,
3, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas, y 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas.

Por mayoria absoluta se RECHAZA el punto tercero de la mocioén.

Votacion punto 4:

13 votos en contra: 1, correspondiente al Concejal no adscrito D. Nando Di Lolli
Ramirez, y 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular.

12 votos a favor: 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas,
2, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox, 3, correspondientes a los Sres.
del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas, y 6, correspondientes a los Sres. del Grupo
Municipal Vox Las Rozas.

Por mayoria absoluta se RECHAZA el punto cuarto de la mocion.

Votacion punto 5:

15 votos en contra: 1, correspondiente al Concejal no adscrito D. Nando Di Lolli
Ramirez, 2, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox, y 12,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular.

10 votos a favor: 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas,
3, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas, y 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas.

Por mayoria absoluta se RECHAZA el punto quinto de la mocién.
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Votacion punto 6:

13 votos en contra: 1, correspondiente al Concejal no adscrito D. Nando Di Lolli
Ramirez, 2, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox, y 12,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular.

12 votos a favor: 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas,
2, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox, 3, correspondientes a los Sres.
del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas, y 6, correspondientes a los Sres. del Grupo
Municipal Vox Las Rozas.

Por mayoria absoluta se RECHAZA el punto sexto de la mocién.

Votacion punto 7:

13 votos en contra: 1, correspondiente al Concejal no adscrito D. Nando Di Lolli
Ramirez, y 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular.

10 votos a favor: 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas,
3, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas, y 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas.

2 abstenciones: correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox.

Por mayoria absoluta se RECHAZA el punto séptimo de la mocién.

Votacion punto 8:

15 votos en contra: 1, correspondiente al Concejal no adscrito D. Nando Di Lolli
Ramirez, 2, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox, y 12,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular.

10 votos a favor: 1, correspondiente al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas,
3, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas, y 6,

correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas.

Por mayoria absoluta se RECHAZA el punto octavo de la mocion.
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El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por las mayorias anteriormente
indicadas en la votacién por puntos, acordd6 RECHAZAR la mocion presentada por el
Grupo Municipal Socialistas Las Rozas REACTIVACION ECONOMICA Y SEGURIDAD EN
LAS ROZAS DURANTE LA CRISIS DEL COVID 19

182.- Mocién presentada por el Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas, para
implementar el Hackathon “Reactiva Las Rozas” (Ac.57/2020-PL)

http://aytolasrozas.etigmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=16213490

Dada cuenta de la mocion presentada por el Grupo Municipal Ciudadanos Las
Rozas, con Registro de Entrada en este Ayuntamiento num. 8646 de fecha catorce de
mayo de dos mil veinte, es del tenor literal siguiente:

“MOCION PARA IMPLEMENTAR EL HACKATHON “REACTIVALASROZAS”
EXPOSICION DE MOTIVOS

El pasado 20 de abril, el Ayuntamiento de Madrid publicaba una nota de prensa con los siguientes
titulares:
Nace ‘Reactiva Madrid’, el laboratorio de innovacién de la ciudad

El hackathon abre sus puertas atodos los innovadores de la cuidad para mejorar tanto la
economia como el modo de vida de la capital

En primer lugar, para quienes no estén familiarizados con el término “hackathon”, hay que
recordar que se trata de un neologismo, es decir, una de esas palabras que se introducen en una
lengua a fuerza del uso (y también a las nuevas acepciones que adquieren vocablos ya
existentes). Por ejemplo, clickear, emoticon, navegador, o como, en su dia, sucedié con
telefonear o buzonear.

Por ahora, y a la espera de que sea admitido en el Diccionario de la Lengua por la Real Academia
Espafiola, si consultamos su definicién en la Wikipedia encontramos lo siguiente:

“Una hackathon o hackatén, es un término usado en las comunidades hacker para referirse a un
encuentro de programadores cuyo objetivo es el desarrollo colaborativo de software, aunque en
ocasiones puede haber también un componente de hardware. Estos eventos pueden durar entre
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dos dias y una semana. El objetivo es doble: por un lado hacer aportes al proyecto de software
libre que se desee y, por otro, aprender sin prisas

El término integra los conceptos de maraton y hacker, aludiendo a una experiencia colectiva que
persigue la meta comin de desarrollar aplicaciones de forma colaborativa en un lapso corto.”

Siguiendo con la nota de prensa, ella se encabezaba también con:

El objetivo es promover el desarrollo de soluciones tecnoldgicas para paliar los efectos
de la COVID-19 en ambitos como la movilidad, la economia y la prestacion de servicios
municipales a los ciudadanos.

Las soluciones puede ser aplicaciones, visualizadores, sistemas de diagndstico y
predictivos, sistemas de alertas, de informacién o concienciacién o de seguimiento de
indicadores.

Todo apuntaba a que podia ser una buena iniciativa y decidimos seguir su evoluciéon para ver si
era posible hacer lo mismo en Las Rozas.

El concurso de ideas, se focalizo en tres campos: Economia, Movilidad y Sociedad. El objetivo
era identificar el maximo numero de problemas generados por la crisis del Covid-19 y la
basqueda de soluciones a estos problemas. En este foro publico se podia participar de varias
maneras: identificando problemas que ya se estuvieran dando en su entorno o los que hubiera
la prevision de que se fueran a dar o enviando ideas, independientemente de que estuvieran o
no relacionadas con un problema concreto, es decir que se podia indistintamente subir a la
plataforma un problema sin aportar ideas para solucionarlo, subir ideas sin que necesariamente
estuvieran asociadas a la resolucién de un problema, o, finalmente, subir problema y solucion al
mismo. Otra forma de participar era inscribiéndose como equipo que debia aportar un proyecto
en el plazo determinado por las bases del concurso. Los proyectos podian ser desde un prototipo
de aplicacion, hasta un estudio de viabilidad, un modelo matematico, un prototipo hardware o de
cualquier otro.

Es interesante la incorporacion de la figura de los “mentores”, que son profesionales con
experiencia acreditada en diferentes campos (datos abiertos, turismo, movilidad, startups,
tecnologia, etc.), cuyas funciones eran hacer criticas constructivas que ayudaran a desarrollar y
mejorar las ideas ademas de ayudar a conectar personas e ideas.

Préacticamente las mismas palabras, pero con una explicacibn mas gréafica, sobre ¢Qué es y
cémo participar en “ReactivaMadrid”? se describen en un video de 3 minutos:
https://youtu.be/pXDdH485EOc

Aungue ya se han hecho publicos los tres proyectos premiados, en la web siguen siendo visibles
publicamente todos los problemas evidenciados, las ideas y los proyectos. Asi, en
https://www.reactivamadrid.es/pages/movilidad se pueden encontrar sugerencias como la
siguiente:

“Descripcion:

Que los peatones paseen por las aceras siempre en mismo sentido, evitando enfrentamiento. De
esta forma es mas sencillo mantener la distancia de seguridad.
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Por ejemplo, siempre usar la acera que te coge a mano derecha, o en aceras grandes, la parte
derecha de la acera.

Objetivos:

Minimizar contagios garantizando la distancia de seguridad”.

Como se dijo al principio, es caracteristico de un hackathon su duracién limitada en el tiempo.
Tanto es asi que el pasado 5 de mayo ya se entregaron los premios y el Ayuntamiento de Madrid,
finalmente, incluyo entre los premiados también a los finalistas. El acto, con las palabras del
alcalde y del concejal responsable del area, de la directora general de ESRI Espafia (empresa
gue aportdé las herramientas tecnoldgicas necesarias como ArcGis Hub y Story Map) y los
premiados explicando sus proyectos, puede verse en otro video, esta vez de una duracién mayor,
unos 20 minutos):_https://youtu.be/U_5qtpZiteU

En definitiva, la iniciativa ha sido un éxito y ha sido un edificante ejemplo de la colaboracién entre
la Administracion, particulares, empresas publicas y privadas y universidades.

Otra iniciativa institucional similar, esta vez mas orientada a la salud, la convivencia y el empleo
y la empresa_ha sido el hackathon #MadridVenceAlVirus, organizado por la Consejeria de
Ciencia, Universidades e Innovacion de la Comunidad de Madrid.

Este evento online tuvo una menor duracion, el fin de semana del 4 y 5 de abril y los 15 mejores
proyectos seleccionados pueden verse en el siguiente enlace:
https://www.comunidad.madrid/noticias/2020/04/07/seleccionamos-15-mejores-proyectos-
hackathon-virtual-madridvencealvirus

Con padres, hermanos y parejas fallecidas, cientos de miles de empleos destruidos y negocios
arruinados, no parece adecuado utilizar la expresién “vuelta a la normalidad”, porque para
millones de espafioles la superacion de la crisis no les llevara a una situacion como antes de la
pandemia. Sin embargo, si puede valernos para asumir que en ésta los ayuntamientos van a
jugar un papel fundamental, quizas protagonista, como ya lo estan haciendo. Una vez mas, es la
ocasion de poner en practica eso de que la Administracién Local es la mas cercana al ciudadano.
En un momento en el que crece entre la poblacién la desafeccion politica, poner en practica esta
mocién es una oportunidad para devolver a la ciudadania la confianza que han depositado en
quienes les representamos. Es una manera de que “de esto salimos entre todos” se materialice
y, efectivamente, se cuente con la opinién de todos.

ACUERDOS
Por todo lo anteriormente expuesto, solicitamos:

1. Poner en marcha una iniciativa on line, “ReactivaLasRozas”, para facilitar la innovacion
abierta y el emprendimiento a través de la participacion ciudadana”

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por mayoria absoluta obtenida con 24
votos a favor: 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular, 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas 3,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Socialistas Las Rozas, 2,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas y 1, correspondiente
al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas y 1, abstencion: correspondiente al Concejal
no adscrito D. Nando Di Lolli Ramirez acord6 APROBAR la mocién presentada por el
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Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas para implementar el Hackathon “ReactivaLas
Rozas”

192.- Mocidn presentada por el Grupo Municipal Popular Las Rozas de Madrid,
para instar al Gobierno de Espafa a garantizar la autonomia que la Constitucion
Espafiola y las Leyes otorgan a las Entidades Locales para la Gestion de sus recursos.
(Ac.58/2020-PL)

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=17836120

No aceptada la enmienda presentada por el Grupo Municipal Vox Las Rozas.

Dada cuenta de la mocién presentada por el Grupo Municipal Popular Las Rozas,
con Registro de Entrada en este Ayuntamiento num. 8578 de fecha catorce de mayo de
dos mil veinte, es del tenor literal siguiente:

“MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR DEL AYUNTAMIENTO DETASROZAS DE
MADRID PARA INSTAR AL GOBIERNO DE ESPANA A. GARANTIZAR LA AUTONOMIA QUE
LA CONSTITUCION ESPANOLA Y LAS LEYES OTORGAN A LAS ENTIDADES LOCALES
PARA LA GESTION DE SUS RECURSOS

El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid conforme a lo
previsto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, desea elevar al Pleno Municipal
la siguiente Mocion:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 137 de la Constitucion Espafola sefiala que “el Estado se organiza
territorialmente en municipios, en provincias y en las Comunidades Autonomas que se
constituyan. Todas estas entidades gozan de autonomia para la gestion de sus respectivos
intereses".

Por otro lado, nuestra Carta Magna en su articulo 142 establece que 'las Haciendas
locales deberan disponer de los medios suficientes para el desempefio de las funciones que la
ley atribuye a -las Corporaciones respectivas y se nutriran fundamentalmente de tributos propios
y de participacién en los del Estado y de las Comunidades Autbnomas".

Estos principios constitucionales se han desarrollado a través de diversas leyes que
garantizan, por un lado, la autonomia local y, por otro, que las entidades locales cuenten con los
recursos suficientes para atender las necesidades de sus vecinos.

De esta forma, la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL) establece
gue "para la efectividad de la autonomia garantizada constitucionalmente a las entidades locales,
la legislacion del Estado ( ... ) deberd asegurar a los Municipios, las Provincias y las Islas su
derecho a intervenir en cuantos asuntos afecten directamente al circulo de sus intereses" y que
"el gobierno y la administracion municipal ( ... ) corresponde al ayuntamiento, integrado por el
Alcalde y los Concejales" (Art. 2y 19 de LBRL).
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Esta Ley, instrumento fundamental en la definicion de las competencias y obligaciones
de las entidades locales, sefiala ademas que "la cooperacion econdémica, técnica y administrativa
entre la Administracion local y las Administraciones del Estado - y de las Comunidades
Autdnomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés comun, se desarrollard con
caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar,
en todo caso, mediante los consorcios o0 los convenios administrativos que suscriban” (Art. 57.1
LRBRL).

Por Gltimo cabe sefialar, que la LRBRL establece en su articulo 105 que "se dotara a las
Haciendas locales de recursos suficientes para el cumplimiento de los fines de las entidades
locales"- y que dichas haciendas locales "se nutren, .ademas de tributos propios y de las
participaciones reconocidas en los del' Estado y en los de las Comunidades Auténomas, de
aquellos otros recursos que prevea la Ley".

Se hace necesario recordar todas las leyes que protegen la autonomia, organizativa y
de gestion de sus recursos, de las entidades locales, asi como las diferentes fuentes de
financiacion de las mismas, por varios motivos:

1- El Gobierno de Espafia con un absoluto desprecio hacia nuestra Constitucion y las leyes
gue regulan la organizacion, competencias y la Hacienda de las entidades locales ha negado
injustificadamente el pago a las EE.LL. del IVA correspondiente al mes de diciembre de 2017.

2- El gobierno de Espafia esta estudiando "confiscar" el superavit generado en 2019 por
las EE.LL. asi como los recursos que las mismas tienen en entidades bancarias segun pudimos
conocer por una noticia publicada en el "Diario de las Palmas", 28/03/2020.

Eso supone, segun los datos del Ministerio de Hacienda a 31 de Marzo 2020, 3.839 millones
de euros del superavit de 2019 y 28.000 millones de euros_ de los superavits acumulados en los
Gltimos 8 afios por las EE.LL.

Esta noticia se ve ratificada por las declaraciones realizadas por la Ministra de Hacienda el
30 de abril en el Congreso de los Diputados, en las que hizo alusién a la posibilidad de llegar a
un acuerdo con la FEMP para que la utilizacién del superavit municipal se pueda emplear para
"cubrir aquellos que el resto de administraciones no puedan llegar, de manera que entre todos
podamos actuar sinérgicamente sobre el ciudadano Unico o sobre la empresa publica”.

Hay que sefialar que la generacion de dichos superavits no se debe. solamente a la
aplicacién de la ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
(LOEPSF) puesto que esta ley "vincula a todos los poderes publicos (Administracion General del
Estado, Comunidades Autonomas, Corporaciones Locales y Seguridad Social)" (Art. 1y 2 de la
LOEPSF)" pero solo las corporaciones locales, gracias a una gestion eficiente y rigurosa de sus
recursos, han sido capaces de generar de manera recurrente un saldo positivo en sus cuentas
publicas al cierre de cada ejercicio presupuestario ayudando a que nuestro pais pudiese cumplir
con los objetivos de déficit publico establecidos por la Unién Europea.
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Estos superavit, tal y como recoge el articulo 32 de la LOEPSF, se han destinado a reducir
el nivel de endeudamiento de las entidades locales, a la ejecucion de inversiones
financieramente sostenibles que revierten en beneficios de los vecinos y, en muchos casos, a
seguir generando ahorros para poder conjugar la prestaciéon de servicios publicos de calidad a
los vecinos con una fiscalidad baja sin hipotecar a las generaciones futuras.

Desde hace varios afios, las entidades locales han venido reclamando al gobierno central
una mayor flexibilidad para poder aplicar los superavits generados pero siempre respetando la
autonomia local consagrada en nuestra Carta Magna y en las leyes.

Las entidades locales constituyen la administracién mas cercana al ciudadano y han
mostrado siempre su- solidaridad con el resto de las administraciones esparfiolas al asumir
competencias impropias sin recibir, en muchos casos, la financiacion adecuada de Comunidades
Auténomas y del Estado para ejercerlas lo que ha provocado que hayan tenido que destinar
recursos propios, recursos de todos sus vecinos, a mantener las mismas.

Ademas, en esta crisis sanitaria, social y econdmica, derivada de la pandemia provocada
por la COVID-19 han sido los primeros en implementar medidas para contener la expansién del
virus y de apoyo a la poblacién mas vulnerable (mayores, enfermos, etc.) por ejemplo, ampliando
los servicios de ayuda a domicilio. También han ido por delante en la conversion de muchos
servicios publicos de modalidad presencial a telemética para que sus vecinos pudieran seguir
disfrutando de espectaculos culturales, cursos de formacion, etc.

Pero las entidades locales no pueden ser la tabla de salvacion para un gobierno que,
desde junio de 2018, ha sido incapaz de aprobar unos Presupuestos Generales del Estado, ha
estado méas pendiente de la propaganda que de la gestién seria y rigurosa de los recursos de
todos los espafioles, que ha negado a Corporaciones Locales y las Comunidades Auténomas
los ingresos que les corresponden por ley (IVA de diciembre de 2017 impagado) y que ha
conseguido el gran "logro" de incrementar el déficit pablico espafiol por primera vez desde 2012.

Por lo expuesto, el Grupo Municipal -Popular en el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
de, presenta la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO
Instar al gobierno de Espafia a:

1. No utilizar los poderes excepcionales que le confiere el estado de alarma, ni otros
subterfugios legales, para apropiarse de los ahorros de las EE.LL vulnerando
preceptos constitucionales y leyes en vigor puesto que, como indica el articulo 29 de
la Ley del Gobierno, esta sujeto a la Constitucion y al resto del ordenamiento juridico
en toda su actuacion.

2. Respetar y garantizar la autonomia que la Constitucién Espafiola y las leyes otorgan
a las entidades locales para la gestién de sus recursos, para la gestion del dinero
publico que es de todos y cada uno de los espafioles, no de un gobierno en concreto.

3. Flexibilizar las reglas para que las entidades locales pueda utilizar sus superavits para
implementar aquellos servicios y medidas que permitan actuar contra la pandemia, -
siempre en coordinacion con las Comunidades Auténomas y el Estado.

Pleno Corporativo de 21 de mayo de 2020 Péagina 162 de 166



Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

4. Que si se plantea modificar alguna de las leyes que afectan a la autonomia, hacienda
o estabilidad financiera (Je las entidades locales valide dichas modificaciones en el
Congreso de los Diputados, ante los legitimos representantes de todos los espafioles,
dado que la declaracion del estado de alarma no interrumpe el normal funcionamiento
de los poderes del Estado (Art. 1.4 de la Ley 4/1981, de 1 de junio, de los estados de
alarma excepcion y sitio).

5. Cubrir lo acordado por la FEMP y el Gobierno de Espafia en la reunion de 20 de abril
de 2020 en la que estuvo presente el Presidente del Gobierno y en la que se acord6
gue no se planteasen cambios en el Congreso sin estar previamente consensuados
con las, EE.LL.

Dar traslado de este acuerdo al Presidente del Gobierno, a la Ministra de Hacienda, a la
Ministra de Politica Territorial y Funcién Publica, a los Portavoces de Grupos Politicos del
Congreso, Senado y Asamblea de Madrid y a la Junta de Gobierno de la FEMP.”

El Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por mayoria absoluta obtenida
con 18 votos a favor: 12, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Popular, 6,
correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Ciudadanos Las Rozas, 3 votos en
contra: 3 correspondientes al Grupo Municipal Socialista Las Rozas, y 4 abstencién:
2, correspondientes a los Sres. del Grupo Municipal Vox Las Rozas, 1, correspondiente
al Grupo Municipal Unidas por Las Rozas, y 1 correspondiente al Concejal No adscrito
D. Nando Di Lolli Ramirez, acord6 APROBAR la mocion presentada por el Grupo
Municipal Popular de las Rozas de Madrid para instar al Gobierno de Espafia a
garantizar la autonomia que la Constitucion Espafola y las Leyes otorgan a las
Entidades Locales para la Gestion de sus recursos.

20°.- Ruegos y preguntas.

CONCEJAL NO ADSCRITO

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLET
O_AYTOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=19524070

9.- ¢Cual ha sido el numero de solicitudes a las ayudas de los 3.000.000 € para

autonomos y PYMES, qué cantidad estiman que se asignara en total de esos 3 millones
y cuantas solicitudes no recibiran la ayuda por no cumplir con los requisitos?
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GRUPO MUNICIPAL UNIDAS POR LAS ROZAS

http://aytolasrozas.etigmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLET
O_AYTOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=19889650

¢.- ;Esta dispuesto el equipo de gobierno a rectificar la decisiéon de no prorrogar el
contrato de “ensefianza de disciplinas deportivas en las instalaciones municipales” que
da cobertura a 55 de los trabajadores de los polideportivos de Las Rozas?

GRUPO MUNICIPAL VOX LAS ROZAS
.- Ruego

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLET
O_AYTOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=20121900

En la pasada comision del dia 13 de Mayo se nos inform6 que el Ayuntamiento contaba
con 4 viviendas de propiedad municipal de las cuales tan solo una de estas viviendas
esta en condiciones de habitabilidad, por todo ello y teniendo en cuanta la existencia de
viviendas de propiedad municipal y partiendo de la dificil situaciéon que estan viviendo
muchos de nuestros vecinos como consecuencia de la crisis tanto sanitaria como
econdmica, el Grupo Municipal Vox ruega que dichas viviendas sean acondicionadas
de manera urgnete para su habitabilidad y puesta a disposicion de los vecinos que se
encuentran en situacion de vulnerabilida debido a la crisis del Covid 19 o que sean
victimas de violencia intrafamiliar

Por ello rogamos al Ayuntamiento de Las Rozas las transferencias de crédito
necesarias, de manera urgente, para poder habilitar estas viviendas y adecuarlas para
el uso con la inmediatez que requiere la crisis actual.

¢ -Ruego

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLET
O_AYTOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=20200730

Que se incluya en todas aquellas convocatorias, ayudas y becas que realice este
Ayuntamiento para fomentar la participacion de estudiantes en proyectos, concursos,
jornadas o convocatorias de premios de innovacién, tecnolégica y todo tipo de
iniciativas, asi como cursos de orientacidon universitaria para alumnos de ensefanzas
obligatorias, no obligatorias y universitarias, sean incluidos los alumnos y centros
educativos de todo tipo de ensefanzas, publicas, concertadas y privadas,
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GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTAS LAS ROZAS

http://aytolasrozas.etigmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id VIDEO COMPLETO AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=20554610

¢.- La Comunidad de Madrid ha decidido, durante el estado de alarma, suspender los
pagos para el sostenimiento de las escuelas infantiles de Las Rozas, una situacién que
incumple gravemente un convenio dirigido a garantizar el funcionamiento y la
financiacion de estos centros, ¢va a hacer algo el Ayuntamiento al respecto?

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=20703000

¢ - Otros anos el Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la EMGV ha emitido ayudas
al alquiler destinadas a paliar situaciones de emergencia o de especial necesidad de
familias en la localidad. ¢ Este afio existiran esas ayudas?

GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS LAS ROZAS

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=20800450

¢ - ;s Recuerda el Sr. Alcalde su promesa preelectoral, en reunién con los vecinos
de Cruz Verde y Coruna 21, de que el Ayuntamiento iba a asumir el coste de
finalizacion de las obras de urbanizacion de la zona?

http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=21391300

¢.- ;Tiene previsto el equipo de gobierno constituir la Comisién COVID19 que
solicité el Grupo Municipal de Ciudadanos hace ya mas de 37 dias?

http://aytolasrozas.etigmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=21405700

2 - Habiendo reconocido el coordinador juridico en la comisién informativa, que

juridicamente cabe la posibilidad de mantener el contrato de disciplinas
deportivas, ;Va a mantener el equipo de gobierno la decision politica
desentenderse de los 55 trabajadores, el 31 de mayo?
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http://aytolasrozas.etiqmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AYTOLASROZAS%20PLENO%20ORDINARIO%20DE%2021%20DE%20MAYO%20DE%202020&time=21405700

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=22696770

102.- ;Qué va a hacer el gobierno para cumplir con la normativa de eficiencia
energética?

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=23196210

112.- En este periodo tan extraordinario por el que todos estamos pasando nos
gustaria saber cuéles seran los proyectos y acciones inmediatas que ayudaran a
convertir nuestro municipio en un lugar mas seguro, limpio y confiable en el menor
tiempo posible y que a la vez facilite a los rocefios su interaccién con el
ayuntamiento en cualquier tramite que precisen realizar y con la mayor seguridad
posible.

http://aytolasrozas.etiqgmediasites.com/front/explorar/interactivo.php?video=id_VIDEO_COMPLETO_AY
TOLASROZAS PLENO ORDINARIO DE 21 DE MAYO DE 2020&time=23283210

122.- ; Se tiene pensado continuar ofreciendo el servicio de las clases de teatro
para el curso 2020-2021?

Y no habiendo por consiguiente mas asuntos que tratar, el Sr. Alcalde-Presidente
levantd la sesion, siendo las 16:05 horas del dia indicado, de todo lo que como
Secretario Accidental, doy fe.

EL ALCALDE,

JARAMILLO
MARTIN

DELAU

PARDOS
JOSE -
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