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Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

ACTA 60/2022 DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EL DIA 30 DE DICIEMBRE DE 2022.

ASISTENTES:

Sr. Presidente: D. José de la Uz Pardos.

Sres. Concejales Asistentes: D. Gustavo A. Rico Pérez

. David Santos Baeza.

. Juan Ignacio Cabrera Portillo.
. Enrique Gonzéalez Gutiérrez

. José Luis San Higinio Gbmez

0000

Sr. Concejal-Secretario: D. Enrique Gonzélez Gutiérrez

Sr. Interventor: D. Fernando Alvarez Rodriguez

Sr. Director del Servicio
de Asesoria Juridica: D. Felipe Jiménez Andrés.

Director de la Oficina D. Antonio Diaz Calvo
de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local:

Mediante video conferencia, siendo las 13:00 horas del dia treinta de diciembre
de 2022, se retinen los Sres. Concejales relacionados anteriormente, bajo la Presidencia
del Sr. Alcalde vy, asistidos por el Concejal-Secretario, D. Enrique Gonzalez Gutiérrez,
por el Sr. Interventor, por el Sr. Director del Servicio de la Asesoria Juridica, y el Director
de la Oficina de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, actuando como érgano de apoyo
al objeto de celebrar la sesion ordinaria para la que habian sido oportunamente
convocados.

Asiste la totalidad de los miembros corporativos que integran esta Junta y, por
tanto, excepto D2 Natalia Rey Riveiro y D. José Cabrera Fernandez, se comprueba que
se da el quérum exigido en el art. 113.1.c) del RD 2568/86, el Sr. Presidente declara
abierta la sesién y comienza el desarrollo de los asuntos comprendidos en el

ORDEN DEL DIiA

1. APROBACION DEL ACTA NUM. 58 DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y
URGENTE CELEBRADA EL DIA 22 DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS.
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Ac. 1536/2022. La Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y por
unanimidad, acuerda aprobar el Acta nium. 58/2022 de la sesién extraordinaria y urgente
celebrada el dia veintidés de diciembre de dos mil veintidos.

2. SENTENCIAS

2.1 Sentencia estimatoria dictada por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid,
Seccion 06 de lo Social, Recurso de Suplicacion. Recurrente: Ayuntamiento de
Las Rozas de Madrid. Materia: Clasificacion profesional.

Ac. 1537/2022. Visto el expediete de referencia, constan los siguientes
ANTECEDENTES

1°.- Sentencia estimatoria nim. 833/2022 dictada por el Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, Seccion 06 de lo Social, en el Recurso de Suplicacion, de fecha
diecinueve de diciembre de dos mil veintidés, siendo la demandante D* G.T.M. Materia:
Clasificacién profesional.

2°.- Informe favorable nim. 1.159/2022 suscrito por el Director General de la
Asesoria Juridica Municipal, D. Felipe Jiménez Andrés, de fecha veintisiete de diciembre
de dos mil veintidés, del tenor literal siguiente:

“Asunto: Sentencia dictada por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid. Seccién n° 6 de lo Social.
Recurso de Suplicacion 594/2022. Recurrente: Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

Con fecha 23 de diciembre de 2022 ha sido notificada a la representacion procesal del Ayuntamiento la
Sentencia dictada en el procedimiento anteriormente sefialado, que dispone lo siguiente:

‘FALLAMOS

Que debemos ESTIMAR Y ESTIMAMOS en parte el recurso de suplicacion interpuesto por el Letrado del
AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID contra la sentencia del3 de abril de 2022, por el Juzgado de lo
Social n° 13 de Madrid, sobre clasificacién profesional, y revocando parcialmente el fallo de la misma, desestimamos
la demanda en lo relativo a la pretensién declarativa del derecho de encuadramiento profesional en una categoria
superior, manteniendo el resto de pronunciamientos del fallo.

Se acuerda la devolucion de los depdsitos y consignaciones practicados por la recurrente a los
efectos del presente recurso, sin costas.”

Contra dicha sentencia cabe interponer recurso de casacion. Trae causa la sentencia dictada por el
Juzgado de lo Social n°® 13 de Madrid, Clasificacion Profesional 754/2021, que estimé la demanda presentada
por Diia. G.T.M, declarando el derecho de la demandante a ostentar la categoria profesional de Titulado Medio
Grupo A2, con derecho a percibir la retribucion salarial correspondiente a dicha categoria y condenando
al Ayuntamiento al abono de 5.497,98 € por diferencias salariales por desempefio de funciones propias de
la categoria profesional reconocida. Contra esta Sentencia el Ayuntamiento interpuso el presente Recurso de
Suplicacién.

La Sentencia dictada por el Tribunal Superior, en relaciéon al articulo 14 del Convenio Colectivo del
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, considera que legitima a la demandante que, reuniendo los requisitos relativos
a un concreto tiempo de prestacion de servicios en puesto de superior categoria (periodo superior a seis
meses durante un afio, u ocho meses durante dos afios), pueda reclamar la clasificacion profesional
adecuada, por lo que estima la pretension de la trabajadora.

En cuanto a la peticion de la trabajadora de ser clasificada, de manera definitiva, en un puesto de
superior categoria, considerala Sentencia que, atendiendo a la naturaleza publica del ente empleador y del obligado
respeto a los principios consagrados en el articulo 103 de la CE, para ello, habra de superar el proceso de seleccion
regido por los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, para poder acceder a la plaza que demanda.

No procede interponer recurso de casacion contra la referida sentencia ya que recoge, principalmente, los
motivos esgrimidos por el Ayuntamiento en el recurso de suplicacion.
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Por todo ello, propongo a la Junta de Gobierno Local:

1°.- Quedar enterada del contenido de la citada sentencia no procediendo interponer recurso de casacion,
procediéndose, ademas, al abono de la cantidad de 5.497,98 euros como diferencias salariales por el desempefio de las
funciones propias de la categoria profesional reconocida correspondientes a enero 2020 hasta 28 de febrero de
2021, asi como las devengadas desde esta Ultima fecha hasta 31 de marzo 2022 por el desempefio de funciones de
superior categoria.

2°.- Remitir la citada sentencia a la Direccion de Recursos Humanos para su conocimiento.

3°.- Acusar recibo del testimonio de la Sentencia al Tribunal Superior de Justicia de Madrid, Seccién
n° 6 de la Sala de lo Social, una vez que se remita el testimonio de firmeza de la misma.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Quedar enterada del contenido de la citada sentencia no procediendo
interponer recurso de casacién, procediéndose, ademas, al abono de la cantidad de
5.497,98 euros como diferencias salariales por el desempefio de las funciones propias
de la categoria profesional reconocida correspondientes a enero 2020 hasta 28 de
febrero de 2021, asi como las devengadas desde esta Ultima fecha hasta 31 de marzo
2022 por el desempefio de funciones de superior categoria.

2°.- Remitir la citada sentencia a la Direccion de Recursos Humanos para su
conocimiento.

3°.- Acusar recibo del testimonio de la Sentencia al Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, Seccién n® 6 de la Sala de lo Social, una vez que se remita el
testimonio de firmeza de la misma.

3. RECURSOS HUMANOS

3.1. Contratacion como personal laboral fijo de los 2 aspirantes propuestos por el
Tribunal Calificador en el proceso de promocion interna (P1-01/2021) de dos plazas
de Auxiliar Técnico de Sanidad Ambiental Subgrupo C2, como personal laboral
fijo, con fecha de efectos 1 de diciembre de 2022.

Ac. 1538/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO. - Contratar en las plazas de Auxiliar Técnico de Sanidad
Ambiental, Subgrupo C2, como personal laboral fijo, con fecha de efectos 1 de enero
de 2023, a los 2 aspirantes propuestos por el Tribunal Calificador y formalizar los
correspondientes contratos con los siguientes aspirantes seleccionados:
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Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 |TIRADO ESCUDERO, FRANCISCO JAVIER eo5g0e
> |RODRIGUEZ HERRERA, SANTIAGO o3G5

SEGUNDO- Disponer la publicacion de esta Resolucion en la sede electronica del
Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (https://www.lasrozas.es/gestiones-
y- tramites/empleo-publico)

TERCERO. - Dar traslado del presente acuerdo a los interesados y a la
Concejalia de Recursos Humanos de este Ayuntamiento, a los efectos oportunos.

3.2. Rectificacion de error material de hecho en las bases de la convocatoria
para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos, de dieciséis
plazas de monitor deportivo, a tiempo completo, correspondiente alos procesos
selectivos de estabilizacion y consolidacién de empleo temporal del ayuntamiento
de Las Rozas de Madrid y creacién de bolsa de empleo (Expediente ES/022/2022).

Ac. 1539/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO: Rectificar el error material detectado en las bases de la convocatoria
para la cobertura del turno libre, mediante Concurso de méritos, de DIECISEIS PLAZAS
DE MONITOR DEPORTIVO, a tiempo completo, correspondiente a los procesos de
estabilizacion y consolidacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid, y creacién de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/022/2022) con los cédigos
del catalogo de puestos de trabajo 130.C.3, 130.C.19, 130.C.22, 130.C.23, 130.C.24,
130.C.25, 130.C.27, 130.C.29, 130.C.33, 130.C.41, 130.C.46, 130.C.50, 130.C.52,
130.C.53, 130.C.56 y 140.C.3, categoria C1, correspondiente a la OEP del
Ayuntamiento de las Rozas de Madrid de 2022, publicada en el BOCM n.° 106 de fecha
5 de mayo de 2022, debiendo quedar el texto de la Propuesta como sigue:

DONDE DICE:

“Primera.—Objeto de la convocatoria.- La presente convocatoria se corresponde
con el proceso de estabilizacién previsto en las disposiciones sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico y se corresponden con 16 plazas a jornada completa ocupadas
temporalmente con anterioridad al 1 de enero de 2005 (disposicion transitoria cuarta del
Estatuto Béasico del Empleado Publico).

Concretamente, las plazas incluidas en la presente convocatoria son las
siguientes:
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Identificacion | Denominacién Grupo | Fecha de publicaciéon de la
oferta de empleo publico

130.C.3 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.19 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.22 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.23 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.24 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.25 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.29 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.33 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.39 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.41 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.46 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.50 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.52 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.53 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.56 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
140.C.3 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022

DEBE DECIR:

“Primera.—Objeto de la convocatoria.- La presente convocatoria se corresponde
con el proceso de estabilizacion previsto en las disposiciones sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico y se corresponden con 16 plazas a jornada
completa ocupadas temporalmente con anterioridad al 1 de enero de 2005 (disposicion
transitoria cuarta del Estatuto Basico del Empleado Publico).

Concretamente, las plazas incluidas en la presente convocatoria son las
siguientes:

Identificacion | Denominacién Grupo | Fecha de publicaciéon de la
oferta de empleo publico
130.C.3 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.19 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.22 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.23 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.24 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.25 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
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130.C.27 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.29 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.33 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.41 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.46 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.50 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.52 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.53 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
130.C.56 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022
140.C.3 Monitor deportivo C1 BOCM n.° 106 de 05/05/2022

SEGUNDO: Publicar la rectificacion de las bases de la convocatoria para la
cobertura del turno libre, mediante Concurso de méritos, de DIECISEIS PLAZAS DE
MONITOR DEPORTIVO, a tiempo completo, correspondiente a los procesos de
estabilizacion y consolidacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid, y creacién de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/022/2022) con los cédigos
del catalogo de puestos de trabajo 130.C.3, 130.C.19, 130.C.22, 130.C.23, 130.C.24,
130.C.25, 130.C.27, 130.C.29, 130.C.33, 130.C.41, 130.C.46, 130.C.50, 130.C.52,
130.C.53, 130.C.56 y 140.C.3, categoria C1, correspondiente a la OEP del
Ayuntamiento de las Rozas de Madrid de 2022, publicada en el BOCM n.° 106 de fecha
5 de mayo de 2022, en la web municipal y/o sede electrénica.

3.3. Aprobar la Lista Provisional de aspirantes admitidos y excluidos para
proveer de dos plazas de Arquitecto como funcionario a jornada completa,
categoria Al, mediante concurso de méritos, englobado en el proceso de
consolidacion y estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid (ES-028/2022), que se adjunta como Anexo |y Anexo Il

Consta informe nam. 1179/2022 de conformidad a todos los expedientes que se
incluyen en el orden del dia de la sesion, suscrito por el Director General de la Asesoria
Juridica Municipal, D. Felipe Jiménez Andrés, en el que hace constar su abstencién de
intervenir en este punto por razén de parentesco.

Ac. 1540/2022.

ANEXO |
RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS
ALFABETICAMENTE
N.° EXPEDIENTE PROCESO: ES028/2022 (2 PLAZAS ARQUITECTO)
CONVOCATORIAD
B.O.C.M.: NUm. 244 (13/10/2022)

B.O.E.: Nim. 260 (29/10/2022)
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N2 DNI CENSURADO APELLIDOS NOMBRE

1 | ***5181** ANDRES DEL VALLE LALRA MARIA

2 | ***gogg** CIDONCHA MARTIN PALILA

3 [ **=*ape5** ESTEBAN IIMENEZ CARLOTA

4 | **Egig7es GARCIA MATILLA VAN

5 [**=*1355%= HERNANDO MATELLANG ANGEL LLIS

6 | ***0519** MONTERO INIESTA MIGUEL ANGEL

7 | ***0168** PEMA SANZ MARIA DOLORES

8 | ***1576** REFOYO ROLDAN MARIA ESTHER

g [ ***7473** REY MARTIN ALFONSO
10 | ***ggg2** SAMBADE VARELA VIRGIMIA
11 | ***8850** VEMEGAS VALLADARES ANA MARIA LORETO
12 | ***g937** YAMNES PEREZ ANGELA MARILA

ANEXO I

RELACION GENERAL PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

ALFABETICAMENTE

N.° EXPEDIENTE PROCESO: ES028/2022 (2 PLAZAS ARQUITECTO)
CONVOCATORIA B.O.C.M.: NGm. 244 (13/10/2022)
B.O.E.: Num. 260 (29/10/2022)

2 DNl APELLIDOS NOMBRE OBSERVACIONES
CENSURADO
1| ***5729%* | ARZOZ PEREZ |JAVIER EDUARDO | INCUMPLIMIENTO PUNTO 34 b DE LAS BASES
GEMERALES (Tasas)
2| *¥E¥5E3 T | AYALA MARIA AMGELES | INCUMPLIMIENTO PUNTO 34 b DE LAS BASES
MUNQZ GEMERALES [Tasas)
3| ***ago0** |casTANO SUSANA INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4 b DE LAS BASES
CABANAS GEMERALES (Tasas) INCUMPLIMIENTO DEL PUNTO
3 DE LAS BASES ESPECIFICAS: Mo presenta
autoevaluation de méritos, segun modelo
contenido en el Anexo |l
4| ***¥g006** | CUBINO AMDRES CARLOS | INCUMPLIMIENTO PUNTO 3.4.a DE LAS BASES
BOHOYO GEMERALES (DMNI) INCUMPLIMIENTD PUNTO 3 .4.C
DE LAS BASES GENERALES (Mo presenta titulacion)
G| ***2646%* | ESQUILAS MARIA TERESA INCUMPLIMIENTO PUNTO 342 DE LAS BASES
OVIEDO GEMERALES [REVERSO DNI)
6| ***0635** | MARTIN MARIA EVA INCUMPLIMIENTO PUNTO 342 DE LAS BASES
MOREND GEMERALES (DMI)
7| ***0709** | MEDERD MARIA INCUMPLIMIENTO DEL PUNTO 3 DE LAS BASES
JACINTO ESPERANZA ESPECIFICAS: Mo presenta autoevaluacion de
méritos, segun modele contenido en el Anexo ||
8| ***1848** | MELD AYALA |ALFREDO INCUMPLIMIENTO DEL PUNTO 3 DE LAS BASES
ESPECIFICAS: Mo presenta autoevaluacion de
meéritos, s2gun modelo contenido en 2l Anexo ||

Junta de Gobierno Local 60/2022 de 30 de Diciembre de 2022
Pagina 7 de 104




3.4. Contratar para una plaza de Técnico de Servicio de Ordenacion de Medio
Ambiente, a tiempo completo a D. M. A. S. M, mediante contrato de trabajo
fijo, con fecha de efectos 1 de enero de 2023, por haber superado el proceso
selectivo, convocado mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
15 de julio de 2022, con rectificacién de fecha 5 de agosto de 2022, para la
cobertura del turno libre, correspondiente a los procesos de estabilizacion vy
consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid,
y creacién de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/002/2022) con el codigo del
catadlogo de puestos de trabajo 160.A.2, categoria Al, correspondiente ala OEP
del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de 2019, publicada en el BOCM n° 12
de fecha 15 de enero de 2020.

Ac. 1541/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO.- Contratar para una plaza de Técnico de Servicio de Ordenacién de
Medio Ambiente, a tiempo completo a D. Miguel Angel Sanchez Mora, con DNI n°
51364877-N, mediante contrato de trabajo fijo, con fecha de efectos 1 de enero de
2023, por haber superado el proceso selectivo, convocado mediante Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 15 de julio de 2022, con rectificacion de fecha 5 de
agosto de 2022, para la cobertura del turno libre, mediante Concurso de méritos, de 1
plaza de Técnico de Servicio de Ordenacién de Medio Ambiente, a tiempo completo,
correspondiente a los procesos de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal
del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, y creacion de bolsa de empleo, EXPEDIENTE
(ES/002/2022) con el codigo del catdlogo de puestos de trabajo 160.A.2, categoria Al,
correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de 2019, publicada
en el BOCM n° 12 de fecha 15 de enero de 2020.

SEGUNDO.- Disponer la publicaciéon de esta Resolucion en la sede electronica
del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (www.lasrozas.es/gestiones-y-
tramites/empleo-publico).

TERCERO: Comunicar la Resolucidn al interesado, y dar traslado a la Concejalia
de adscripcion y a la Unidad de N6éminas del Servicio de Recursos Humanos, para su
conocimiento y efectos.

CUARTO: Disponer la formacion de una "bolsa", a efectos de su posible
nombramiento como funcionario interino y una “bolsa” para el personal laboral, con
aquellos aspirantes que, cumpliendo los requisitos exigidos en la convocatoria, hubieran
alcanzado un nivel minimo suficiente para el desempefio de las funciones
correspondientes de acuerdo con lo establecido en la respectiva convocatoria singular,
ordenados segun la puntuacién obtenida en el proceso, en aplicacion de la Base n°14
de las Bases Generales

3.5. Contratar para una plaza de Médico de Salud Publica, a tiempo completo

a D. M. A. M. M, mediante contrato de trabajo fijo, con fecha de efectos 1 de
enero de 2023, por haber superado el proceso selectivo, convocado mediante
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Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de julio de 2022, con
rectificacion de fecha 3 de agosto de 2022, para la cobertura del turno libre,
correspondiente a los procesos de estabilizacién y consolidacion de empleo
temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, y creacion de bolsa de
empleo, EXPEDIENTE (ES/004/2022) con el cédigo del catalogo de puestos de
trabajo 190.A.0, categoria Al, correspondiente ala OEP del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid de 2019, publicada en el BOCM n° 12 de fecha 15 de enero de
2020.

Ac. 1542/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO.- Contratar para una plaza de Médico de Salud Publica, a tiempo
completo a D. Miguel Angel Marcos Mallo, con D.N.I. ***400*** mediante contrato de
trabajo fijo, con fecha de efectos 1 de enero de 2023, por haber superado el proceso
selectivo, convocado mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de
julio de 2022, con rectificacion de fecha 3 de agosto de 2022, para la cobertura del turno
libre, mediante Concurso de méritos, de 1 plaza de Médico de Salud Publica, a tiempo
completo, correspondiente a los procesos de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, y creacion de bolsa de empleo,
EXPEDIENTE (ES/004/2022) con el codigo del catdlogo de puestos de trabajo 190.A.0,
categoria Al, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de
2019, publicada en el BOCM n° 12 de fecha 15 de enero de 2020.

SEGUNDO.- Disponer la publicacion de esta Resolucidon en la sede electrénica
del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (www.lasrozas.es/gestiones-y-
tramites/empleo-publico).

TERCERO: Comunicar la Resolucién al interesado, y dar traslado a la Concejalia
de adscripcion y a la Unidad de N6minas del Servicio de Recursos Humanos, para su
conocimiento y efectos.

CUARTO: Disponer la formacion de una "bolsa", a efectos de su posible
nombramiento como funcionario interino y una “bolsa” para el personal laboral, con
aquellos aspirantes que, cumpliendo los requisitos exigidos en la convocatoria, hubieran
alcanzado un nivel minimo suficiente para el desempefio de las funciones
correspondientes de acuerdo con lo establecido en la respectiva convocatoria singular,
ordenados segun la puntuacién obtenida en el proceso, en aplicacion de la Base n°14
de las Bases Generales

3.6. Contratar para una plaza de Responsable del Servicio de Riesgos
Laborales, a tiempo completo a DAa. P. P. M., mediante contrato de trabajo
fijo, con fecha de efectos 1 de enero de 2023, por haber superado el proceso
selectivo, convocado mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
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15 de julio de 2022, para la cobertura del turno libre, correspondiente a los
procesos de estabilizacion y consolidacion de empleo temporal del
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, y creacion de bolsa de empleo,
EXPEDIENTE (ES/008/2022) con el codigo del catalogo de puestos de trabajo
100.A.3, categoria A1, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de Las Rozas
de Madrid de 2019, publicada en el BOCM n° 12 de fecha 15 de enero de 2020.

Ac. 1543/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO.- Contratar para una plaza de Responsable del Servicio de Riesgos
Laborales, a tiempo completo a D? Pilar Palacio Moreno, con DNI no ****32%x*
mediante contrato de trabajo fijo, con fecha de efectos 1 de enero de 2023, por haber
superado el proceso selectivo, convocado mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 15 de julio de 2022, para la cobertura del turno libre, mediante Concurso
de méritos, de 1 plaza de Responsable del Servicio de Riesgos Laborales, a tiempo
completo, correspondiente a los procesos de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, y creacion de bolsa de empleo,
EXPEDIENTE (ES/008/2022) con el cédigo del catalogo de puestos de trabajo 100.A.3,
categoria Al, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de
2019, publicada en el BOCM n° 12 de fecha 15 de enero de 2020.

SEGUNDO.- Disponer la publicaciéon de esta Resolucion en la sede electronica
del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (www.lasrozas.es/gestiones-y-
tramites/empleo-publico).

TERCERO.- Comunicar la Resolucion al interesado, y dar traslado a la
Concejalia de adscripcién y a la Unidad de Néminas del Servicio de Recursos Humanos,
para su conocimiento y efectos.

CUARTO.- Disponer la formacion de una "bolsa", a efectos de su posible
nombramiento como funcionario interino y una “bolsa” para el personal laboral, con
aquellos aspirantes que, cumpliendo los requisitos exigidos en la convocatoria, hubieran
alcanzado un nivel minimo suficiente para el desempefio de las funciones
correspondientes de acuerdo con lo establecido en la respectiva convocatoria singular,
ordenados segun la puntuacién obtenida en el proceso, en aplicacion de la Base n°14
de las Bases Generales.

3.7. Rectificar el error material de transcripcidon detectado en el punto sexto de las
bases de la convocatoria parala provision por el sistema de concurso especifico
de méritos de un puesto de Técnico de Administracion General, con codigo 1.A.3
adscrito al servicio de Recursos Humanos

Ac. 1544/2022.
Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente

y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:
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Advertido error material en las referidas Bases, de conformidad con el articulo
109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, por quien suscribe el presente informe se PROPONE:

PRIMERO: Rectificar el error material de transcripcién detectado en el punto
sexto de las bases de la convocatoria para la provision por el sistema de concurso
especifico de méritos de un puesto de Técnico de Administracion General, con codigo
1.A.3 adscrito al servicio de Recursos Humanos como sigue:

Donde dice:

Sexto. Comision de Valoracion

(...)

La Comisién de Valoracion en la presente convocatoria estara compuesta por los
siguientes miembros:

Un Presidente, a propuesta de la Concejalia de Presidencia, Urbanismo vy
Portavocia del Gobierno:

- D. Alfonso Menéndez Prados
Dos miembros a propuesta del Area a que esté adscrito el puesto o puestos a
cubrir. En caso de ser varias las Areas afectadas, la representacién sera de comudn

acuerdo entre las mismas:

- D2, Lisa Martin Aragén Baudel
- D. Andrés Jaramillo Martin

Dos miembros a propuesta de la Concejalia de Presidencia, Urbanismo y
Portavocia del Gobierno:

- D2, Mercedps Bueno Vico
- D. Miguel Angel Garcia Lopez

Debe decir:

Sexto. Comision de Valoracion
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(...)

La Comisién de Valoracion en la presente convocatoria estard compuesta por los
siguientes miembros:

Un Presidente, a propuesta de la Concejalia de Presidencia, Urbanismo y
Portavocia del Gobierno:

- D. Alfonso Menéndez Prados

Dos miembros a propuesta del Area a que esté adscrito el puesto o puestos a
cubrir. En caso de ser varias las Areas afectadas, la representacién sera de comdn
acuerdo entre las mismas:

- D2, Lisa Martin Aragén Baudel (Que actuara como Secretaria)
- D. Andrés Jaramillo Martin

Dos miembros a propuesta de la Concejalia de Presidencia, Urbanismo y
Portavocia del Gobierno:

- D2. Mercedes Bueno Vico
- D. Miguel Angel Garcia Lépez

(...)

La competencia para la aprobacion del presente acuerdo es la Junta de Gobierno
Local de conformidad con el articulo 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las bases de Régimen local.

SEGUNDO: Publicar la rectificacion de las bases de la convocatoria para la
provision mediante concurso especifico de un puesto de Técnico de Administracion
General con codigo 1.A.3, adscrito al departamento de Recursos Humanos, publicadas
en el BOCM de fecha 14 de noviembre de 2022 en la web y en el tablon de anuncios
municipal.

3.8. Aprobar las presentes bases y convocar, por el sistema de libre
designacion, la provisiéon de un puesto de trabajo de personal funcionario
denominado Adjunto al Departamento de Administracion Electronica, con
codigo 6.A.1, en la Concejalia de Medio Ambiente y Administracion
Electrénica, que figura vacante y dotado presupuestariamente, con las
caracteristicas que se detallan en el Anexo I.

Ac. 1545/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:
Primera. — Aprobar las presentes bases y convocar, por el sistema de libre designacion,

la provision de un puesto de trabajo de personal funcionario denominado Adjunto al
Departamento de Administracion Electrénica, con cédigo 6.A.1, en la Concejalia de
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Medio Ambiente y Administracion Electrénica, que figura vacante y dotado
presupuestariamente, con las caracteristicas que se detallan en el Anexo I.

Segunda.- Normativa de aplicacion.

La convocatoria se regira por las presentes bases, asi como por lo previsto en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la
Funcién Publica, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo Reglamento General de
Ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provisién
de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la
Administracion General del Estado, Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el Reglamento Organico de
Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, aprobado por el
Pleno de la Corporacién Municipal en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia
13 de marzo de 2020.

Tercera.- Requisitos de los aspirantes.

Podran tomar parte en la convocatoria los candidatos que dentro del plazo de
presentacion de solicitudes redinan, los siguientes requisitos:

a) Los funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y los
funcionarios de carrera procedentes de otras Administraciones Publicas que
relinan los requisitos establecidos en el Anexo | para el puesto convocado,
cualquiera que sea su situacion administrativa, a excepcion de la suspension de
funciones, siempre que el Cuerpo, Escala o Especialidad de los mismos sean
considerados como equivalentes a la Escala, Subescala y/o categoria del puesto
convocado.

b) Los interesados deberan reunir los requisitos indispensables para el desempefio
del puesto de trabajo que soliciten, de acuerdo con los requisitos y condiciones
que para los mismos figuran en el Anexo I, que son objeto de la presente
convocatoria y en la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid.

c) No hallarse en situacién de separacion, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquier Administracion Publica o empleo publico, ni hallarse en
situacion de inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
mediante resolucion judicial firme.

Cuarta.-Convocatoria y Publicaciones.
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La convocatoria y sus bases seran aprobadas por la Junta de Gobierno Local y
publicadas en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y un extracto en el Boletin
Oficial del Estado.

Quinta.- Presentacién de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en este proceso, ajustadas al modelo disponible
en la pagina web del Ayuntamiento (www.lasrozas.es) dirigidas al Alcalde-Presidente de
este Ayuntamiento, se presentaran, en el plazo de quince dias hébiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. Las mismas se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de las
Rozas de Madrid (Plaza Mayor, 1, de Las Rozas de Madrid). También podran
presentarse mediante las distintas formas que establece el art. 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

No seran admitidas aquellas solicitudes que no se presenten en el plazo y forma
sefalados en el apartado anterior.

El escrito de solicitud consignard que son ciertos los datos contenidos en el
mismo y que se rednen las condiciones exigidas en la convocatoria. Sera necesario
adjuntar a la instancia Curriculum Vitae en el que consten titulos académicos, afios de
servicio, puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica, estudios y
cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto. Los
funcionarios procedentes de otras Administraciones Publicas aportaran, ademas,
certificado expedido por su Administracion de origen que acredite su nombramiento legal
como funcionario de carrera, puesto de trabajo que desempefia, subgrupo y nivel de
complemento de destino del mismo.

De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos recogidos
en la solicitud seran incorporados a los ficheros del Ayuntamiento de Las Rozas con
direccion en Plaza Mayor, 1, 28231 Las Rozas de Madrid (Madrid), siendo su
cumplimentacién obligatoria para la admision a la misma, con el fin de facilitar el
llamamiento de los seleccionados cuando fuere necesario. Sus datos no seran cedidos
a terceras empresas o instituciones.

Podréa tener acceso a los datos cualquier persona que acredite la condicion de
interesado en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion,
dirigiéndose por escrito al Ayuntamiento en la direccion arriba indicada, adjuntando
copia del DNI, con la referencia: SOLICITUD DERECHOS ARCO, o mediante el envi6
de un correo electrénico con firma digital reconocida a la siguiente direccion
solicitudesARCO@lasrozas.es.

Sexta. Nombramiento.
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Los nombramientos deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes contado
desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Dicho plazo podra
prorrogarse hasta un mes mas.

Las resoluciones de nombramiento se motivaran con referencia al cumplimiento
por parte del candidato elegido de los requisitos y especificaciones exigidos en la
convocatoria y la competencia para proceder al mismo.

Los aspirantes podran ser llamados, en caso de considerarse oportuno, a la
realizacion de una entrevista sobre cuestiones derivadas de su curriculum profesional y
cualesquiera otras que el 6rgano competente considere necesarias, pudiéndose requerir
a los candidatos que acrediten los méritos alegados mediante exhibicion de los
documentos originales que asi lo certifiquen, con el fin de determinar la idoneidad del
candidato propuesto para el nombramiento.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid procedera
al nombramiento, a propuesta del Concejal delegado de Presidencia, Urbanismo y
Portavocia del Gobierno, previo informe del Concejal delegado de Medio Ambiente y
Administracion Electrénica, donde se haga constar la adecuacién del candidato o
candidata propuesto con el perfil descrito en el Anexo |, y justificacién por éste/a de su
condicién de funcionario de carrera cuerpo, escala, subescala y/o categoria del puesto
convocado.

La adjudicacion se hara publica en el tablén de anuncios y pagina web del
Ayuntamiento y se notificara a la persona designada.

Séptima.- Toma de posesion.

La toma de posesion deberé efectuarse en los tres dias habiles siguientes al de
la notificacion de la resolucién, produciéndose el cese el dia inmediato anterior. Para el
caso de funcionarios procedentes de otras Administraciones Publicas, la toma de
posesion se efectuara de conformidad con lo regulado en el articulo 48 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, contandose los plazos a partir del dia siguiente al de la
notificacion de la resolucidn, y produciendo los efectos determinados en el articulo 88
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

Contra el presente Acuerdo se podra interponer, potestativamente, recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o, directamente, de conformidad con el articulo 8.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo
de Madrid en el plazo de dos meses, desde el dia siguiente al de esta notificacion.
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Todo ello, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su caso,
cualquier otro recurso que estimen procedente, en virtud de lo dispuesto en el articulo
40.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

ANEXO |
CONVOCATORIA DE LIBRE DESIGNACION LD 08/2022

PUESTO DE ADJUNTO AL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
ELECTRONICA CODIGO 6.A.1

Descripcidn del puesto de trabajo y requisitos para su desempefo:

— Denominacion: Adjunto al Departamento de Administracion Electrénica.

— Unidad administrativa: Concejalia de Medio Ambiente y Administracion
Electronica.

— Régimen: funcionario.

— Nudmero de codigo de puesto: 6.A.1

— Escala: Administracion Especial.

— Subescala: Técnica/Superior.

— Grupo: A. Subgrupo: Al.

— Forma de provisién: Libre Designacion.

— Nivel de complemento de destino: 26.

— Complemento especifico: 31.549,05.- €.

Administracién de origen: ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid o de otras Administraciones Publicas, perteneciente al grupo A, subgrupo Al

Requisitos:

Estar en posesion del Titulo Universitario en Ingenieria de Telecomunicaciones,
Informética, Ingenieria Industrial, Ingenieria Civil, Fisicas, Matematicas, Grado o
equivalente.

Perfil del puesto:

Experiencia esencial:

o Experiencia en la Administracion Publica en puestos relacionados con las
Nuevas Tecnologias.

e Experiencia en la coordinacién de equipos humanos.

e Experiencia en estudios de mercado, analisis del estado del arte y redaccion de
pliegos técnicos.

e Experiencia en gestién de contratos de suministros y servicios.

e Experiencia en el desarrollo, integracién y puesta en marcha de proyectos
relacionados con la implementacion de soluciones de innovacion tecnolégica.

— Conocimientos y experiencia valorable:
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e Nivel medio de inglés (B2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas).

¢ Conocimiento exhaustivo de la legislacién vigente en lo relativo a las nuevas
tecnologias, asi como de las politicas y planes europeos en dicha materia.

e Experiencia en planificacién estratégica de Ciudades Inteligentes y Compra
Pdblica de Innovacion.

e Colaboracion en la Red Espafiola de Ciudades Inteligentes.

e Colaboracién en el comité para la Normalizacion de las Ciudades Inteligentes
CTN/178.

e Experiencia como Agente Local en Innovacion.

3.9. Oferta Empleo Publico 2022 del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

Ac. 1546/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO: Aprobar la siguiente Oferta de Empleo Publico para el afio 2022:

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2022

TURNO LIBRE

FUNCIONARIOS

ESCALA SUBESCALA ‘ DENOMINACION GR -I—LLlngNé)
ADMON.GENERAL AUXILAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 4
TOTAL TURNO LIBRE FUNCIONARIOS (TASA DE REPOSICION 2022) 4

TOTAL PLAZAS OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2022: 4 PLAZAS.

SEGUNDO: Publicar esta Oferta de Empleo Publico en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, a los efectos oportunos.

4. CONTRATACION

4.1. Iniciar expediente para la modificacion de la designacion de responsable
del contrato, suscrito para la “Redaccién de los trabajos urbanisticos vy
ambientales para el Plan General de Ordenacion Urbana”, expte. 2022038SER.

Ac. 1547/2022.
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Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Modificar la designaciéon de responsable del contrato de servicio de
“Redaccion de los trabajos urbanisticos y ambientales para el Plan General de
Ordenacién Urbana”, mediante la sustitucion de los Técnicos Municipales, Dfia. Ana
Venegas Valladares y D. Tomas Puente Fuentes, actuales responsables del contrato,
por la Directora General de Urbanismo, D2 Carmen Moreno Balboa, nueva responsable
del contrato.

2°.- Notificar el cambio de designacion a los tres interesados

4.2. Desistimiento del suministro de equipamiento tecnoldégico para la
modernizacion del salén de plenos, expte. 2022004SUM.

Ac. 1548/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- No adjudicar el contrato mixto de servicios y de suministro de equipamiento
tecnolégico para la modernizacion del Salén de Plenos, no sujeto a regulacién
armonizada, por las razones contenidas en la propuesta emitida.

2°.- Anular los siguientes documentos contables:

- Documento (D) por la cantidad de 25.863,75 € con cargo a la
aplicacion presupuestaria 103.9204.62600 del Presupuesto de la
Corporacion para el ejercicio 2022 y compromisos de crédito por importes de
5.445,00 € con cargo a los presupuestos de los ejercicios 2023 a 2026,
ambos inclusive y de 4.083,75 € con cargo al Presupuesto del ejercicio 2027.

3°.- Devolver la garantia definitiva constituida por SPICA S.L. mediante ingreso
directo por importe de 3.440,00 €

4° - Notificar el acuerdo a los interesados, publicAndose, ademas, en la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

4.3. Adjudicacion, mediante procedimiento abierto, con una pluralidad de
criterios, del contrato de suministro de electronica de red y seguridad
perimetral, sujeto a regulacion armonizada, Plan de Recuperacion,
Transformaciéon y Resiliencia, financiado por la Unién Europea-Next
Generation EU. En el marco de la Subvencién destinada alatransformacién digital
y modernizacién de las Entidades Locales (Ciberseguridad), expte. 2022009SUM.

Ac. 1549/2022.
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Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Dar por valido el acto licitatorio.

2°.- Disponer (D) la cantidad de 714.519,37 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 103.9204.62600, del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio
2022.

3°.- Adjudicar, mediante procedimiento abierto, con una pluralidad de criterios, el
contrato de suministro de electrénica de red y seguridad perimetral, sujeto a
regulaciéon armonizada, Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia,
financiado por la Union Europea-Next Generation EU a
ASAC COMUNICACIONES S.L., cuya oferta es la siguiente:

Oferta econdmica: 589.612,10 €, excluido IVA (al tipo del 21%).
1. Se compromete a ampliar el objeto del suministro en:

0 2 SWITCH Tipo 2a: Si
0 1 SWITCH Tipo 3a: Si
0 1 SWITCH Tipo 3d: Si
0 1 SWITCH Tipo 3e: Si

2. Dispone un proyecto desarrollado por el propio licitador o en el que se haya
participado, en el marco de I+D+i en los Ultimos 5 afios, que suponga una mejora de la
calidad y valor técnico de la prestacion de servicios TIC: si.

40 - A los efectos previstos en el articulo 151.4 de la LCSP, se hace constar que:

- Han sido admitidas las dos ofertas presentadas.

- Las caracteristicas de la oferta adjudicataria figuran en el apartado tercero.

- Ha resultado adjudicataria la oferta que ha obtenido una mayor puntuacion
tras la aplicaciéon de los criterios objetivos contenidos en el pliego de
clausulas administrativas particulares.

5°.- Notificar el presente acuerdo al adjudicatario para que firme el contrato una
vez transcurrido el plazo maximo de 15 dias habiles a contar desde la notificacion del
acuerdo de adjudicacion, sin que conste interpuesto recurso especial en materia de
contratacion.

6°.- Publicar la adjudicacién en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico
y en el Diario Oficial de la Uni6n Europea.

7°.- Notificar el acuerdo que se adopte a todos los interesados.
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4.4. Desistimiento del contrato de arrendamiento, en régimen de concurrencia,
por concurso, de un local para uso temporal del Ayuntamiento de Las
Rozas para destino a oficinas administrativas en las proximidades de la Casa
Consistorial, expte.2022004PAT.

Ac. 1550/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- No celebrar el contrato de arrendamiento de local para uso temporal del
Ayuntamiento de Las Rozas para destino a oficinas administrativas en las proximidades
de la Casa Consistorial, adjudicado a D. F.F.F, por las razones contenidas en el informe
emitido.

2°.- Anular los siguientes contables:

- Documento (D) por la cantidad de 5.263,50 € (desde el 15 de noviembre
a 31 de diciembre de 2022) con cargo a la aplicacién presupuestaria 102.9202.20200 y
compromisos de crédito por los siguientes importes y ejercicios:

- Ejercicio 2023: 42.108,00 €
- Ejercicio 2024: 42.108,00 €
- Ejercicio 2025: 42.108,00 €
- Ejercicio 2026: 42.108,00 €
- Ejercicio 2027: 42.108,00 €
- Ejercicio 2028: 36.844,50 €.

3°- Notificar el acuerdo a los interesados, publicandose, ademas, en la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

4.5. Aprobar la certificacion final y liquidacion de las obras de “Reforma de la calle
Cafnadilla y calles adyacentes en Las Rozas de Madrid (Madrid)”, que arroja un
exceso afavor del contratista, lo que supone un 8,26% del precio de adjudicacidon
del contrato, expte. 20200120BR.

Ac. 1551/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar y disponer (D) la cantidad de 201.382,87 € con cargo a la aplicacién
presupuestaria 102.4590.60908 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio
2022.

2°.- Aprobar la certificacion final y liquidacion de las obras de “Reforma de la

calle Cafiadilla y calles adyacentes en Las Rozas de Madrid (Madrid)”, que arroja
un exceso a favor del contratista UTE. ECOASFALT S.A.-GREMOBA S.L., de la
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cantidad de 166.432,12 €, excluido IVA (201.382,87 € incluido IVA), lo que supone un
8,26% del precio de adjudicacién del contrato.

De dicha cantidad habra de deducirse la cifra de 41.737,45 €, correspondiente a
la penalidad impuesta por retraso en la ejecucién de la obra, por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de 18 de marzo de 2022, que ha alcanzado firmeza al no constar haber
sido objeto de recurso.

Por tanto la cantidad a abonar, asciende a la cifra de 159.645,42 €.

3°.- Natificar el presente acuerdo a la direccion facultativa y al contratista para
que expidan la certificacion y la factura correspondiente, respectivamente, para su
tramitacion y abono.

4.6. Autorizar la variacion del numero de unidades ejecutadas sobre las
previstas en las mediciones por un importe superior al 5% y, en todo caso,
inferior al 10% en la ejecucidn de las obras de “Obras de reforma de vestuarios y
playa de piscina del Polideportivo Entremontes de Las Rozas Madrid”, por
las razones contenidas en los informes obrantes en el expediente, para la
medicion de unidades de obra previstas en el presupuesto de la obra, expte.
20210050BR.

Ac. 1552/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar la variacién del nUmero de unidades ejecutadas sobre las previstas
en las mediciones por un importe superior al 5% y, en todo caso, inferior al 10% en la
ejecucion de las obras de “Obras de reforma de vestuarios y playa de piscina del
Polideportivo Entremontes de Las Rozas Madrid”, por las razones contenidas en
los informes obrantes en el expediente, para la medicién de unidades de obra previstas
en el presupuesto de la obra.

2°.- Notificar el presente acuerdo al contratista TRENTO ARQUITECTURA S.L.,
a la direccion facultativa y al técnico municipal supervisor de las obras”

4.7. Aprobar la certificacion final y liquidacion de las obras de “Remodelacion del
viario de El Montecillo”, que arroja un exceso a favor del contratista, lo que
supone un 7,29% del precio de adjudicacidon del contrato, sin perjuicio de las
cantidades pendientes de certificar con cargo a la obra adjudicada, expte.
20200090BR.

Ac. 1553/2022.
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Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Disponer (D) la cantidad de 163.408,54 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 102.4590.60902 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio
2022.

2°.- Aprobar la certificacion final y liquidacion de las obras de “Remodelacion
del viario de El Montecillo”, que arroja un exceso a favor del contratista U.T.E. Matias
Arrom Bibiloni S.L.-Villa Flores Martin, Montajes, Obras y Servicios S.A, de la
cantidad de 163.408,54 €, incluido IVA, lo que supone un 7,29% del precio de
adjudicacion del contrato, sin perjuicio de las cantidades pendientes de certificar con
cargo a la obra adjudicada (42.471,01 €, incluido IVA).

3°.- Notificar el presente acuerdo a la direccion facultativa y al contratista para
gue expidan la certificacion y la factura correspondiente, respectivamente, para su
tramitacion y abono

4.8. Prorrogar el contrato de servicio de “Adaptacion del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid al Reglamento General de Proteccion de Datos”, suscrito con
Ontier Espafia SAU, hasta el dia 31 de diciembre de 2023, expte. 2018017SER.

Ac. 1554/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar y disponer (AD) la cantidad de 12.982,82 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 100.9205.22723 del Presupuesto de la Corporacién para el ejercicio
2023.

2°.- Prorrogar el contrato de servicio de “Adaptacion del Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid al Reglamento General de Proteccién de Datos”, suscrito con Ontier Espafa
SAU, hasta el dia 31 de diciembre de 2023.
3°.- Notificar el acuerdo que se adopte a los interesados.
4.9. Aprobacion de expediente de modificacion de contrato de obras de
“Construccion de polideportivo cubierto e instalaciones anexas en las calles
Mirto, Acanto y Jacinto”, expte. 20210030BR.

Ac. 1555/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Aprobar el expediente de modificacion del contrato de obras de “Construccion de
polideportivo cubierto e instalaciones anexas en las calles Mirto, Acanto y
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Jacinto”, con las variaciones contenidas en el proyecto de ejecucion redactado por el
Arquitecto D. Pablo Notari Oviedo, sin incremento ni variacion de precio de adjudicacion,
ni incremento ni variacion del plazo de ejecucién de la obra. Al proyecto modificado se
uniran los planos de detalle acompafiados por el redactor del proyecto modificado en su
escrito de contestacién a las alegaciones.

2°.- Notificar el presente acuerdo al contratista, Gestién y Ejecucion de Obra Civil
S.A.U., al redactor del proyecto inicial, a la direccion facultativa y a los supervisores
municipales de la obra, para su conocimiento y efectos.

3°.- Publicar en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico anuncio en el
plazo de 5 dias desde la aprobacion de la misma, acompafiado de las alegaciones del
contratista y de todos los informes que, en su caso, se hubieran recabado con caracter
previo a su aprobacién, incluidos aquellos aportados por el adjudicatario o los emitidos
por el propio érgano de contratacion.

4.10. Aprobar la certificacion final y liquidacion de las obras de “Reparacion y
mejora de colegios publicos 2022”, que arroja un exceso a favor del contratista,
lo que supone un incremento del 4,95% sobre el precio de adjudicacién del
contrato.

Ac. 1556/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar y disponer (AD) la cantidad de 17.647,52 €, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 108.3230.63200 del Presupuesto de la Corporacion para el
ejercicio 2022.

2°.- Aprobar la certificacion final y liquidacion de las obras de “Reparacién y
mejora de colegios publicos 2022”, que arroja un exceso a favor del contratista FLODI
S.L., de la cantidad de 14.584,73 €, excluido IVA (17.647,52 €, incluido IVA, coincidente
con la cantidad indicada por el supervisor municipal en su informe), lo que supone un
incremento del 4,95% sobre el precio de adjudicacion del contrato.

3°.- Notificar el presente acuerdo a la direccidon facultativa y al contratista para
que expidan la certificacién y la factura correspondiente, respectivamente, para su
tramitacién y abono.

4.11. Aceptacién de la propuesta de la Mesa de Contratacidon en el procedimiento
abierto con una pluralidad de criterios, para la adjudicacion del contrato de
servicio de “Asistencia médica y socorrismo-salvamento (dos lotes), Lote 2:
Socorrismo-salvamento”, sujeto a regulacién armonizada.
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Ac. 1557/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votaciéon ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Aceptar la propuesta efectuada por la Mesa de Contratacion a favor de
PISCINAS AQUAKIT S.L., cuya oferta es la siguiente:

Precio: 1.150.603,32 €, excluido IVA.

Resto criterios:

Se compromete a aportar 10 botiquines con el material descrito en el apartado XX del
Pliego de clausulas Administrativas Particulares: Si

Se compromete a aportar 8 tubos de rescate, 10 aros salvavidas homologados, 4
tableros espinal acuaticos, y 4 inmovilizadores de cabeza universal: Si.

Se compromete a adscribir al contrato personal de refuerzo durante el tiempo que dura
la actividad de los campamentos de verano, que realiza la Concejalia de Deportes en el
polideportivo de la Dehesa de Navalcarbon y el Polideportivo San José de las Matas:
Sl.

Se compromete a realizar sin coste adicional para el Ayuntamiento una bolsa de
OCHOCIENTAS CUARENTA (840) horas.

2°.- Requerir a PISCINAS AQUAKIT S.L. para que en el plazo maximo de 10
dias habiles, a contar desde la recepcion de la notificacién del requerimiento, presente
la siguiente documentacion:

- Declaracion responsable en la que haga constar los medios materiales y
humanos adscritos al contrato.

- Certificaciones acreditativas de estar al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

- Alta en el IAE, declaracién de no haber causado baja y ultimo pago del
impuesto.

- Cuentas anuales depositadas en el Registro Mercantil correspondientes
al ultimo ejercicio aprobado, de las que se desprenda que la ratio entre el activo corriente
y el pasivo corriente es igual o superior a 1, 0, en caso contrario, que se puede
compensar con el importe del patrimonio neto.

- Certificados acreditativos de servicios similares prestados que, en el
ejercicio de mayor volumen de facturacién de entre los tres Gltimos afos, sea superior
al 70% del precio anual del contrato.

- Declaracién responsable de que el personal adscrito al contrato dispone
de certificado negativo de delitos de naturaleza sexual.

- Compromiso de subrogacion del personal indicado en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, correspondiente a este lote.

- Garantia definitiva por importe de 57.530,17 €,

3°.- Notificar el presente acuerdo al interesado.
4.12. Adjudicacion, mediante procedimiento abierto y unapluralidad de criterios,
del contrato de servicio de “Traslado y restauracién de la locomotora TALGO

y furgén blindado, pintado y saneado de lalocomotora MIKADO” no sujeto
a regulacién armonizada.
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Ac. 1558/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Dar por valido el acto licitatorio.

2°.- Disponer (D) la cantidad de 40.317,20 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 106.3330.22724 del Presupuesto de la Corporacién para el ejercicio
2022 y compromiso de crédito por importe de 143.572,55 € con cargo al ejercicio 2023.

3°.- Adjudicar, mediante procedimiento abierto y una pluralidad de criterios, del
contrato de servicio de “Traslado y restauracion de la locomotora TALGO y furgén
blindado, pintado y saneado de la locomotora MIKADO” no sujeto a regulacion
armonizada a MARE INGENIERIA FERROVIARIA ALTERNATIVA S.L.U. en la
cantidad de 151.975,00 euros, excluido IVA (al tipo del 21%), con las siguientes
mejoras:

e Reducir el plazo de ejecucién en 2 semanas.
o Ampliar el plazo de garantia previsto en el PCAP en 0 afios.

4°.- A los efectos previstos en el articulo 151.4 de la LCSP, se hace constar que:

- Ha sido admitida la Gnica oferta presentada.

- Las caracteristicas de la oferta adjudicataria figuran en el apartado tercero.

- Ha resultado adjudicataria la oferta que ha obtenido una mayor puntuacion
tras la aplicaciébn de los criterios objetivos contenidos en el pliego de
clausulas administrativas particulares.

5°.- Notificar el presente acuerdo al adjudicatario para que firme el contrato en el
plazo maximo de 15 dias habiles a contar desde la notificacion del acuerdo de
adjudicacion.

6°.- Publicar la adjudicacion en la Plataforma de Contratacién del Sector Publico.

7°.- Notificar el acuerdo que se adopte a todos los interesados.

5. URBANISMO

5.1. Rectificar el error material contenido en el Acuerdo de 16 de septiembre de
2.022, adoptado en sesion ordinaria por la Junta de Gobierno Local, en la
licencia de funcionamiento de café-bar, sito en la calle Castillo de
Arévalo nam. 3, Locales 2y 3, de Las Rozas de Madrid, expe. 13/2020-
08.
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Ac. 1559/2022

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

Primero.- Rectificar el error material contenido en el Acuerdo de 16 de
septiembre de 2.022, adoptado en sesion ordinaria por la Junta de Gobierno Local,
acordando que donde se dice “bar-cafeteria debe decirse café-bar, quedando redactado
el mismo en consecuencia de la siguiente forma:

1°.- Conceder a AMORES TIBURCIO, S.L., la licencia de funcionamiento
interesada para café-bar, en la calle Castillo de Arévalo, nim. 3, locales 2 y 3 de Las
Rozas de Madrid, tramitada en expediente nium. 13/2020-08.

2°.- El epigrafe de la actividad cuyo funcionamiento se autoriza es el 10. 2 (café-
bar) del Decreto 184/1998, de 22 de octubre por el que se aprueba el Catalogo de
Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas, Establecimientos, Locales e
Instalaciones.

El horario de apertura al publico sera de 6h00 a 2h00 y el aforo maximo de
la actividad, de 99 personas.

3°.- Advertir a la interesada de que, durante el desarrollo de la actividad, se
deberan cumplir las siguientes condiciones de funcionamiento:

De indole higiénico-sanitario:

. Se debera disponer de las condiciones estructurales e instalaciones
necesarias para el ejercicio de la actividad, asi como estar en posesion de la
documentacién que acredite:

. La implantacion de un programa de prevencién y control de plagas
realizado por una empresa inscrita en el Registro de Aplicadores de
Productos Plaguicidas de la Comunidad de Madrid (certificado de control
de plagas, diagnostico de situacion y plano de cebos).

. La adecuada formacién sobre higiene y manipulacion de alimentos de los
trabajadores.

« El cumplimiento de la obligacién de informacion al consumidor en materia
de alérgenos.

De indole medioambiental:

1.- La actividad se ajustard al emplazamiento propuesto, al proyecto
presentado, a las medidas correctoras especificadas en dicho documento,
asi como a las condiciones que establece el Decreto 184/1998, de 22 de
octubre, por el que se aprueba el Catdlogo de Espectaculos Publicos,
Actividades Recreativas, Establecimientos, Locales e Instalaciones.
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2.- En este establecimiento no se permite la utilizacibn de amplificadores
de volumen, ni altavoces, ni monitores de television para la reproduccion
videografica de proyecciones musico-vocales.

3.- Todo el mobiliario (sillas, mesas, etc.) debera tener los extremos de las
patas con materiales que minimicen el ruido por arrastre de las mismas,
incluso aquellas instaladas en las terrazas.

4.- Deberan adoptar las medidas necesarias en aras de impedir el consumo
de bebidas o alimentos fuera del establecimiento, terraza o velador
autorizados. La pasividad de los titulares permitiendo este tipo de conductas
propiciara que sean considerados responsables por cooperacion necesaria
de las molestias que se pudieran producir, y como tal les sera de aplicacion
el régimen sancionador previsto en la Ordenanza de Contaminacion
Acustica, salvo en los supuestos contemplados en el articulo 23.7 de la
misma.

5.- Debera darse cumplimiento al horario establecido para este tipo
de establecimientos en la Orden 42/2017, de 10 de enero, de la Consejeria
de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno, por la que se establece
el régimen relativo a los horarios de los locales de espectaculos publicos y
actividades recreativas, asi como de otros establecimientos abiertos al
publico.

Ademas, los titulares de los establecimientos deberan velar por que los
usuarios, al entrar y salir del local, no produzcan molestias al vecindario. En
caso de que sus recomendaciones no sean atendidas, deberan avisar
inmediatamente a la Policia Local, a los efectos oportunos.

6.- Se prohibe, con caracter general, el uso de megafonia exterior en
horario nocturno. Con el fin de evitar molestias en el exterior, queda
prohibida la ventilacién por ventanales o huecos en fachada con el fin
de garantizar el aislamiento acustico del local.

4°.- Las Administraciones Publicas competentes, en cualquier momento, podran
verificar el cumplimiento de las medidas mas arriba indicadas mediante el ejercicio
de las facultades inspectora y de control atribuidas legalmente.

5°.- Por dltimo, advertir también de la obligacion de mantener en vigor el
contrato de seguro a que se refiere el articulo 6.3 de la Ley 17/1997, de 4 de julio, de
Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas, asi como de plan de emergencia
segun las normas de autoproteccion en vigor.

Segundo.- Remitir copia de la presente resolucién a la Comunidad de Madrid,
junto con nueva solicitud del correspondiente cartel y nimero identificativo.

Titular

AMORES TIBURCIO, S.L.
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Razo6n social AMORES TIBURCIO, S.L.

Domicilio C/Castillo de Arévalo, n°. 3, locales 2 y 3, de Las Rozas de Madrid.
Referencia 4246502VK2844N0003JT Localizacion: C/ Castillo de Arévalo, n°.
catastral: 4246502VK2844N0004KY 3, locales 2 y 3, de Las

Rozas de Madrid.

Denominacion 0o CERVECERIA MI HERMANO Y YO
nombre comercial

del

establecimiento

Descripcion de laCafé-bar.
actividad o)
espectaculo:

Clasificacion: Epigrafe 10.2. Café-bar.
Horario: 6h00 a 2h00

Aforo maximo 99 personas
permitido:

5.2. Conceder licencia para Vivienda unifamiliar aislada, sita en la calle XXIl num.
2, Las Rozas de Madrid, segun proyecto basico de obras de edificacién redactado
por Arquitecto colegiado n° 20.103 COAM, expte. 50/2021-01.

Ac. 1560/2022

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO.- Conceder a D. Carlos Angel Pérez Diez Velasco, licencia de obra
mayor para la construccion de vivienda unifamiliar aislada en la calle XXII nam. 2.
Parcela 393. Las Rozas de Madrid, segun proyecto basico de obras de edificacion
redactado por Arquitecto colegiado n® 20.103 COAM, tramitada con numero de
expediente 50/21-01.

SEGUNDO.- La efectividad de la licencia se supedita al cumplimiento de las
siguientes condiciones:

« Las obras deberén iniciarse en el plazo de seis meses y deberan quedar
terminadas dentro de lostres afos siguientes a la fecha de la notificacion
de la presente licencia.

. Alaterminacion de las obras y en todo caso antes de la presentacion
de la Declaracion Responsable urbanistica de primera ocupacion
deberan comunicar de forma fehaciente la finalizacion de estas a los
efectos de que por los Servicios de Inspeccion se gire la
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correspondiente visita de inspeccion, de la que se levantara acta, a la
que serefiere el articulo 192.1de la Ley del Suelo de Madrid.

« En ningun caso y bajo ningln concepto podra autorizarse la ocupacion
la vivienda hasta la total terminacion de las obras. la materializacion de la
cesion de la superficie de vial publico de 4,50 m? que se formalizara
mediante la suscripcion de la correspondiente acta de cesion y al
efectivo funcionamiento de los servicios urbanos correspondientes.

Condiciones servicio de licencias:

— Paraelinicio de las obras una vez obtenida la licencia conforme a un proyecto
basico. sera suficiente con la presentacion por el interesado de la declaracion
responsable en la que se manifieste que el proyecto de ejecucion desarrolla
al basico y no introduce modificaciones sustanciales que supongan la
realizaciéon de un proyecto diferente al inicialmente autorizado.

— El acabado exterior de la edificacion tenderd a aminorar el impacto visual
de las mismas en el entorno. debiendo emplearse tonalidades acordes con el
entorno enque se ubican y tratamientos adecuados, tendentes a evitar brillos
o reflejos.

— Durante la ejecucion de las obras se velara por el estricto cumplimiento de
las &reas de movimiento, rasantes y relacion de colindancia entre parcelas.
respetando la relacién entre latopografia delterrenoy los viales.

— Debera procurarse la adecuada proteccion de la via publica tomando
las correspondientes medidas de seguridad. sefializacion y limpieza. con
objeto de evitar perjuicios aterceros.

— Los troncos de los ejemplares arboéreos, publicos o privados, que puedan
verse afectados por las obras, quedaran protegidos durante el transcurso de
estas de las operaciones de las obras o paso de vehiculos, en una altura no
inferior alos 3 metros desde el suelo, por un adecuado recubrimiento rigido
que impida su lesién o deterioro. Estas protecciones se retiraran una vez
terminada la obra. (Articulo 14 OzZV).

— Las obras realizadas en la via publica, tales como zanjas, construcciéon de
bordillos y, en general, las derivadas de la realizacion de redes de servicio se
realizaran de manera que ocasionen los menores dafios posibles a las
plantaciones de la via publica. (Articulo 12 OZV).

— Cuando se abran hoyos o zanjas préximas a las plantaciones de arbolado
en la via publica, la excavacion no debera aproximarse al pie de este mas de
una distancia igual a 5 veces el didmetro del arbol a la altura de 1 metro v,
en cualquier caso, esta distancia sera siempre superior a 0,5 metros. (Articulo
15 0zV).

— Elvallado de la obra debera afectar la minima superficie de la via publica, y
producira el menor impacto sobre el trafico diario normal de vehiculos y
personas.

— Los accesos de vehiculos a la obra se produciran por la calle XXII,
respetando la circulacion de terceros, vehiculos y de peatones, ajenos a
la obra que puedan encontrarse encualquier punto de su entorno.
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— De conformidad con la "Ordenanza Municipal sobre Proteccién de los
espacios publicos enrelacion con su limpieza y de la gestion de residuos”. en
todo momento se mantendra limpia la calzada de todo aquel material
procedente de las obras, barro, etc., que pueda ser desperdigado por los
camiones.

— En ningln caso se permitira la modificaciéon de la rasante natural de la
parcela en la superficie de retranqueo o separacion a linderos si ello supone
superar la cota de la rasante natural del terreno colindante

— Con caracter previo a la utilizacion de las edificaciones debera presentar
Declaracion Responsable de Primera Ocupacion que debera
acompafarse de toda la documentacion necesaria.

— Junto ala Declaracion responsable de Primera Ocupacion o, en su defecto, en
el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la fecha de finalizacion de las
obras que refleje el Certificado Final de Obra, debe presentar el modelo 902
de nueva construccion, ampliacion, reforma o rehabilitacion de bienes
inmuebles.

— Se ajardinaran los espacios libres de la parcela con especies autéctonas y
adaptadas al medio, con el fin de conseguir una mayor integracion de las
edificaciones en el medio circundante, asi como para reducir los impactos
en el paisaje causados por la presencia de estas.

— De conformidad con lo dispuesto en el Art.7.c) de la Ley 8/2005, de 26 de
diciembre, de Proteccion y Fomento del Arbolado Urbano de la Comunidad
de Madrid, en los nuevos aparcamientos en superficie se plantara un arbol,
preferentemente de hoja caduca, por cada plaza de estacionamiento
proyectada. Ademas, las nuevas plantaciones dispondran de sistemas de
riego eficiente que favorezcan el ahorro de agua.

— No podran cubrirse ni edificar sobre las plazas de aparcamiento que se
encuentra en la banda de retranqueo.

— La parcela debera cercarse mediante cerramientos permanentes situados
en la alineacién oficial, en la avenida de Los Rubios y en el chaflan de
confluencia de esta via con la calle XXII

— Se cumpliran las condiciones descritas por la Confederacion Hidrografica del
Tajo en la Resolucion de Otorgamiento para la ejecuciéon de las obrasDado
que existen discrepancias entre los datos de la parcela obtenidos entre
el catastro Inmobiliario y el Registro de la Propiedad, se recuerda la
posibilidad de coordinar la finca en base a su descripcidon grafica catastral
georreferenciada. Ley Hipotecaria y texto refundido de la Ley del Catastro
Inmobiliario, tras su reforma por la Ley 13/2015, de 24 de junio

— El acceso peatonal una vez finalizada la obra se realiza por la Avenida Los
Rubios y el de vehiculos por la calle XXII

Condiciones servicio de obras publicas:

a) Elpropietario de los terrenos ejecutard a su cargo las acometidas a las
redes generales de servicios, asi como la complementacion de
pavimentaciony las prolongaciones de dichas redes que se precisen hasta
las alineaciones oficiales, segun la normativa, exigencias vy
prescripciones de la respectiva compafiia suministradora u Organismo
competente, de acuerdo con la vigente ley del suelo. Cualquier
modificacion de las instalaciones existentes o0 ejecucién de nuevas
acometidas que se solicite por parte de las compafias de servicios
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reguerira previamente a su ejecucion su aprobacion por parte de este
ayuntamiento. En ningdn caso se producirdn servidumbres en parcelas
privadas.

b) Las acometidas a la red de saneamiento se hardn desde pozos de
registro interior de red de pluviales y de fecales de la parcela a pozos de
registro de la red general. EL PETICIONARIO ENTREGARA LA
CONFORMIDAD TECNICA DEL CYII 15 DIAS ANTES DE COMENZAR LAS
OBRAS. En caso de utilizar una acometida existente, se procedera a la
LEGALIZACION de la misma una vez concedida la licencia de obra mayor.

c) El peticionario comunicard a este servicio fehacientemente, con
antelacion minima de 15 dias el inicio de las obras, replanteandose
previamente un Unico acceso a las obras con rampa hormigonada, en su
caso, requiriendo el mismo la conformidad previa de los Servicios Técnicos,
convenientemente sefalizado y balizado.

d) Deberan adoptarse las medidas necesarias para evitar que se ensucie
la via publica, debiendo procederse a la limpieza de la parte afectada de la
misma con la frecuencia adecuada (minimo dos veces por semana), asi
como a la retirada de los materiales residuales resultantes. La autoridad
municipal competente podra requerir al responsable para que efectue
las acciones de limpieza correspondientes. En caso de incumplimiento del
requerimiento sefialado, se podra proceder ala suspensién de la actividad
que originela suciedad y, cuando las circunstancias asi lo requieran o por
razones de interés general, el Ayuntamiento podra ejecutar
subsidiariamente los trabajos de limpieza, imputando el coste de los
servicios prestados a los responsables, sin perjuicio de las sanciones que
correspondan.

e) En caso de demandar una potencia superior a la prevista en el
proyecto de urbanizacién, el peticionario (como promotor de la
edificacion) deberd asumir el refuerzo da las infraestructuras eléctricas
gue en su caso exija la compafiia eléctrica, caso de solicitarse la
instalacion de un transformador , el mismo debera ser de tipo subterraneo
, estanco y con drenaje conectado a la red de aguas pluviales de la
urbanizacién, y localizarse en parcela independiente o bien en el
interior de la actuacién con acceso aviario.

f)JQueda expresamente prohibido, salvo autorizacibn expresa, la
implantacion fuera de los limites de la parcela de materiales de obra,
elementos que requieran fijacion u obras de fabrica, tales como gruas,
magquinaria, casetas de obra y carteles. Las acometidas provisionales de
las casetas de obra se preveran desde las acometidas existentes para la
parcela en la urbanizacion.

g) Durante las obras no podra interrumpirse ni el itinerario peatonal ni el
trafico rodado con ninguna clase de efectos, materiales ni andamios.
Deberan adoptarse las medidas convenientes para la seguridad de los
trabajadores y de los transeuntes, y cumplir estrictamente los requisitos
de las Leyes en vigor y concretamente con lo establecido en el capitulo X
de la Orden TMA/851/2021, por la que se desarrolla el documento técnico
de condiciones bésicas de accesibilidad y no discriminacién para el
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acceso Yy utilizacién de los espacios publicos urbanizados. Si se estima
necesario el cierre total o parcial de una calle al trafico, debera obtenerse,
con caracter previo, autorizacién de la Concejalia de Infraestructuras y
Mantenimiento de laCiudad. Debera garantizarse durante la ejecucion de
la obra la estabilidad de las aceras y bordillos de forma que no se
provoquen descalces en los mismos como consecuencia de los vaciados de
las fincas.

h)  Los accesos de la parcela deberan respetar las instalaciones existentes
de alumbrado en las calles, asi como alcorques y mobiliario urbano fijos
existentes. Se cumplira la orden TMA/851/2021 a la hora de ejecutar
accesos por las aceras, asi como lo establecido enlos Art.6.2.6.y 5.8.24.
del PGOU de Las Rozas.

i)Con caracter previo a la solicitud de la licencia de primera ocupacion se
entregaré el documento de ACEPTACION POR PARTE DE CYII DE
LAS ACOMETIDAS DE

J))SANEAMIENTO REALIZADAS, o0, en su caso, el documento de
LEGALIZACION de las acometidas existentes a utilizar.

k) Con una antelacion de 15 dias antes del comienzo de las obras, el
solicitante entregara la documentacion con definicion suficiente de las
actuaciones a realizar en viario publico, de forma no excluyente, debera
contemplar:

¢ Definicion de las actuaciones en la superficie de cesion al Ayuntamiento:
planos acotados de planta y secciones longitudinal y transversales.
Definicion del paquete de firme de acera que se prolonga, en hormigén en
masa de 15 cm de espesor.

e Accesos de vehiculos y peatonales acotados (planta y seccion}, con
definicion de los paquetes de firme, con pavimento de adoquin 20x10x8
cm, de hormigén rojo. SE MODIFICARA LA PROPUESTA CONFORME
A LA ORDEN TMA/851/2021, SIN MODIFICAR EL LONGITUDINAL DE
LAS ACERAS, NO REALIZANDO REBAJE EN TODO EL ANCHO DE
ACERA.

¢ Afeccidn a elementos existentes (farolas, alcorques, mobiliario urbano,
etc.), y su propuesta de modificacion, justificando técnicamente la misma

e Influencia en ordenacion de trafico (sefalizacion, modificacion de
plazas de aparcamiento, etc...}

Previo a la solicitud de la licencia de primera ocupacion, el interesado
entregard fotografias que permitan la comprobacion del cumplimiento de
los accesos.

l)Previo a la solicitud de la licencia de primera ocupacion, el interesado debera
solicitar el vado para el acceso de vehiculos.

Condiciones servicio de medio ambiente:

Se informa favorablemente desde el punto de vista ambiental para que por
parte del Excmo. Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid se proceda a conceder la
Autorizacion para la tala de una encina grafiada en el plano de arbolado presentado
con el numero 9 (encina de 19 cm. de diametro de tronco}, asi como la Autorizacion
para el trasplante de una encina grafiada en el plano con elnimero 10 (encina de 19
cm. de diametro de tronco).
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Quedan sin afectar los 14 arboles restantes, a saber, 5 encinas, 1 enebro, 1
ciprés, 2 acacias, 4 fresnos y 1 magnolio. En ningln caso la Licencia que se conceda
amparara la tala o derribo de estos arboles. En caso de que se produzca la tala o
dafio de alguno de ellos, se aplicard el régimen sancionador previsto en la Ley
8/2005, de 26 de diciembre, de Proteccion y Fomento del Arbolado Urbano de la
Comunidad de Madrid.

Segun establece la Ordenanza municipal de Contaminacién Acustica,
en las nuevas edificaciones el proyecto de obra debera recoger obligatoriamente
la ubicacion de los aparatos de aire acondicionado o bombas de frio-calor en
cubierta, lo que es de aplicacion a la unidad exterior de la instalacion de aerotermia
prevista.

AVALES:

Para garantizar la debida restitucion de posibles deterioros causados durante
la edificacion en pavimentacion y servicios exteriores a la actuaciéon, proponemos
la exigencia de un aval al promotor del proyecto por un importe de 600 euros,
que debera presentar antes del comienzo de las obras.

Este aval podra ser ejecutado tan pronto como se constate por parte de
los servicios de inspeccion municipales la produccién de un dafio en cualquiera de
los elementos de la red viaria titularidad de este Ayuntamiento.

La efectividad de la licencia debe quedar condicionada a la presentacion,
por parte del promotor, de:

. Un aval o fianza por importe de seiscientos treinta euros (630), para
garantizar la compensacion por el arbol que pueda ser talado y/o falle el
trasplante.

. Un aval o fianza por importe de mil doscientos euros (1.200), para
garantizar la correcta gestion de los residuos de la construccion y
demolicion.

En este sentido se debe advertir al promotor del proyecto que, en caso de que
no se produzca compensacion por dafios sobre el arbolado y/o no se acredite
documentalmente que la gestion de los RCD se ha realizado correctamente, se
procederd a la ejecucibn de la garantia por parte del Ayuntamiento,
independientemente de las sanciones que puedan aplicarse, conforme a lo
establecido en el Anexo XV de la citada Ordenanza Municipal sobre Prevencion
Ambiental, asi como en el articulo 10 de la Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la
gue se regula la gestion de los RCDs en la Comunidad de Madrid y en la Ley
8/2005, de 26 de diciembre, de Proteccion y Fomento del Arbolado Urbano de la
Comunidad de Madrid.
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5.3. Licencia para piscina prefabricada en la calle Tamarindo num. 23, Las Rozas
de Madrid, segun proyecto de ejecucion visado redactado por Arquitecto
Técnico n° 8.015 del Colegio Oficial de Aparejadores Arquitectos Técnicos de
Madrid, expte. 53/22-01.

Ac. 1561/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°- Conceder, a D. Carlos Aparicio Manuel, licencia de obra mayor
para la construccion de una piscina prefabricada en la calle Tamarindo 23. Las Rozas
de Madrid, segun proyecto de ejecucion visado redactado por D. Francisco Jose
Verde Sanchez, Arquitecto Técnico n°® 8.015 del Colegio Oficial de Aparejadores
Arquitectos Técnicos de Madrid, tramitada con numero de expediente 53/22-01.

2°.- La efectividad de la licencia se supedita al cumplimiento de las
siguientes condiciones:

e Las obras deberan iniciarse en el plazo de seis meses y deberan quedar
terminadas dentro de los dos afios siguientes a la fecha de la notificacién de la
presente licencia.

e En la parcela existe arbolado. En ningln caso la Licencia que se conceda
amparara la tala o derribo de ningun arbol. En caso de que se produzca la tala
o dafio del mismo, se aplicara el régimen sancionador previsto en la Ley
8/2005, de 26 de diciembre, de Proteccion y Fomento del Arbolado Urbano de
la Comunidad de Madrid.

e Dado que para llevar a cabo las obras de referencia no es necesario proceder
a la tala de arboles, en ningln caso la Licencia que se conceda amparara la
tala o derribo de ningun arbol de la parcela, debiéndose advertir al promotor del
proyecto que, en caso de que se produzca la tala o dafio de algun arbol, se
aplicara el régimen sancionador previsto en la Ley 8/2005, de 26 de diciembre,
de Proteccion y Fomento del Arbolado Urbano de la Comunidad de Madrid.

Condiciones servicio delicencias.

- En ningdn caso se permitird la modificacion de la rasante natural de la
parcela en la superficie de retranqueo o separacioén a linderos si ello supone
superar la cota de la rasante natural del terreno colindante.

- Se cumplirdn las condiciones dadas por la Confederacién Hidrografica del Tajo
en la Resolucion donde se autoriza la ejecucion de la piscina prefabricada

en calle Tamarindo 23

- Una vez concluidas las obras, para proceder al uso efectivo de las mismas
sera requisito indispensable la aportacion de la siguiente la documentacion:

1) Certificado final de obra suscrito por el director de las mismas.
2) Fotografias en color de la piscina y de su entorno.
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3) Cuando la potencia eléctrica de la piscina supere los 10 Kw, boletin
de la instalacién eléctrica de la piscina diligenciado por Organismo
competente

4) Copia del impreso oficial que justifique la presentacién de la
correspondiente modificacion catastral.

ndicion rvici [ Obli

a) El propietario de los terrenos ejecutara a su cargo las acometidas a las
redes generales de servicios, asi como la complementacion de
pavimentacion y las prolongaciones de dichas redes que se precisen
hasta las alineaciones oficiales, segun la normativa, exigencias y
prescripciones de la respectiva compafiia suministradora u Organismo
competente, de acuerdo con la vigente ley del suelo. Cualquier
modificacion de las instalaciones existentes o ejecuciéon de nuevas
acometidas que se solicite por parte de las compafias de servicios
requerira previamente a su ejecucion su aprobacién por parte de este
ayuntamiento. En ningun caso se produciran servidumbres en parcelas
privadas.

b) Elpeticionario comunicara a este servicio fehacientemente, con antelacion
minima de 15 dias el inicio de las obras, replanteandose previamente un
Unico acceso a las obras con rampa hormigonada, en su caso, requiriendo
el mismo la conformidad previa de los Servicios Técnicos,
convenientemente sefalizado y balizado.

c) Deberan adoptarse las medidas necesarias para evitar que se ensucie la
via publica, debiendo procederse a la limpieza de la parte afectada de la
misma con la frecuencia adecuada (minimo dos veces por semana), asi
como a laretirada de los materiales residuales resultantes. La autoridad
municipal competente podra requerir al responsable para que efectle
las acciones de limpieza correspondientes. En caso de incumplimiento del
requerimiento sefialado, se podra proceder a la suspension de la
actividad que originela suciedad vy, cuando las circunstancias asi lo
requieran o por razones de interés general, el Ayuntamiento podra
ejecutar subsidiariamente los trabajos de limpieza, imputando el coste de
los servicios prestados a los responsables, sin perjuicio de las sanciones que
correspondan.

d) Queda expresamente prohibido, salvo autorizacibn expresa, la
implantacion fuera de los limites de la parcela de materiales de obra,
elementos que requieran fijacion u obras de fabrica, tales como gruas,
magquinaria, casetas de obra y carteles. Las acometidas provisionales
de las casetas de obra se preveran desde las acometidas existentes para
la parcela en la urbanizacion.

e) Durante las obras no podra interrumpirse ni el itinerario peatonal ni el
trafico rodado con ninguna clase de efectos, materiales ni andamios.
Deberan adoptarse las medidas convenientes para la seguridad de los
trabajadores y de los transelntes, y cumplir estrictamente los requisitos
de las Leyes en vigor y concretamente con lo establecido en el capitulo X
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de la Orden TMA/851/2021, por la que se desarrolla el documento técnico
de condiciones béasicas de accesibilidad y no discriminacion para el
acceso Yy utilizacion de los espacios publicos urbanizados. Si se estima
necesario el cierre total o parcial de una calle al trafico, debera obtenerse,
con caracter previo, autorizacion de la concejalia de Servicios a la Ciudad.

f) Deberd garantizarse durante la ejecucion de la obra la estabilidad de
las aceras y bordillos de forma que no se provoquen descalces en los
mismos como consecuencia de los vaciados de las fincas.

g) Eldesague de la piscina, junto con la evacuacion de aguas de la ducha, se
conectard a la red de fecales existente en la vivienda.

h) Elinteresado debera solicitar el vado para el acceso rodado a la parcela.

AVALES:

Para garantizar la debida restitucién de posibles deterioros causados durante la
edificacion en pavimentacion y servicios exteriores a la actuacion, proponemos la
exigencia de un aval al promotor del proyecto por un importe de 600 euros, que
debera presentar antes del comienzo de las obras.

Este aval podra ser ejecutado tan pronto como se constate por parte de los
servicios de inspeccion municipales la produccion de un dafio en cualquiera de los
elementos de la red viaria titularidad de este Ayuntamiento.

La efectividad de la licencia debe quedar condicionada a la presentacién, por
parte del promotor, de un aval o fianza por importe de ciento cincuenta euros (150)
para garantizar la correcta gestion de los residuos de la construccion y demolicion;
tal y como establece el articulo 35 de la Ordenanza Municipal sobre Prevencion
Ambiental y la Orden 2726/2009, de 16 de julio, por la que se regula la gestion de los
RCDs en la Comunidad de Madrid.

En este sentido se debe advertir al promotor del proyecto que, en caso de que no se
acredite documentalmente que la gestibn de los RCD se ha realizado
correctamente, a través de certificado de gestor autorizado de acuerdo con los
modelos que figuran en los Anejos Il y 11.1 de la Orden 2726/2009, de 16 de julio,
por la que se regula la gestion de los residuos de construccion y demolicion en la
Comunidad de Madrid, se procedera a la ejecucion de la garantia por parte del
Ayuntamiento, independientemente de las sanciones que puedan aplicarse,
conforme a lo establecido en el Anexo XV de la citada Ordenanza Municipal sobre
Prevencion Ambiental, asi como en el articulo 10 de la Orden 2726/2009, de 16 de
julio, por la que se regula la gestién de los RCDs en la Comunidad de Madrid.

5.4. Declaracién de conformidad de primera ocupacién relativa a vivienda
unifamiliar aislada, sita en la calle Chuecanim. 75, de Las Rozas de Madrid, expte.
2021/07P0O/30.

Ac. 1562/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente

y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:
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PRIMERO. Finalizar el procedimiento de comprobacion declarando la
conformidad de la primera ocupaciéon descrita en la Declaracion
Responsable presentada por Durgha Orozco Delgado, con N.ILF. ***47*** que se
ha tramitado con numero de expediente 2021/07P0O/30, relativa a vivienda
unifamiliar aislada en C/ Chueca, 75 de Las Rozas de Madrid (Madrid), con Referencia
Catastral 3249512VK2834N0001AX, al ajustarse al proyecto que sirvio de base para
la concesion de la licencia, encontrandose debidamente terminada y apta segln las
condiciones urbanisticas de su destino especifico.

SEGUNDO.- Aprobar la siguiente liquidacion de la cuota tributaria para Actos de
Conformidad de las Declaraciones Responsables de Primera Ocupacion, conforme
al articulo 7 de la Ordenanza Fiscal n® 7 de la Tasa Municipal por Prestacion de
Servicios Urbanisticos y Realizacibn de Actividades Administrativas de Control
de Declaraciones Responsables y Comunicaciones:

. Sujeto pasivo: Durgha Orozco Delgado (02647862X)

. Concepto: Conformidad DR Primera Ocupacién 2021/07P0/30
. Base imponible: 130.446,57 €

. Porcentaje: 0,63 %.

. Cuota tributaria: 821,81 €

La eficacia del acto de conformidad queda demorada hasta el pago de la
liquidacion, advirtiendo al interesado que en caso de impago en los plazos
establecidos, el presente acto de conformidad devendra ineficaz.

Todo ello sin perjuicio de otras deudas que resulten exigibles, en particular, por el
devengo de la referida tasa en concepto de licencia de obra y del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras.

TERCERO.- Comunicar el presente acuerdo a la Concejalia de Servicios a la Ciudad
para su conocimiento y efectos.

CUARTO.- Dar traslado del acuerdo al Servicio de Gestion Tributaria, a los efectos
gque procedan.

QUINTO.- Notificar el presente acuerdo al interesado con el régimen de recursos
gue sean pertinentes.

6. RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

6.1. Desestimar de la reclamaciéon de responsabilidad patrimonial formulada por
Santa Lucia, S.A. compafiia de seguros y reaseguros, expte. 9/2019.
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Ac. 1563/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votaciéon ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Desestimar la reclamacion de responsabilidad de dafios y perjuicios
formulada por D. A.P-L.S, actuando en representacion de Santa Lucia, S.A.
Compafiia de Seguros y Reaseguros, mediante la que solicita resarcimiento e
indemnizacion por los dafios manifestados, por los motivos indicados en los
fundamentos de derecho de la presente resolucion.

2°.- Notificar el presente acuerdo a los interesados. Contra el acuerdo que se
adopte, podra interponer recurso potestativo de reposicién ante la Junta de Gobierno
Local de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacion. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion de este recurso sera de
un mes, entendiéndose desestimado el mismo si no ha recaido aquélla en dicho plazo.
Contra la resolucién expresa o presunta del recurso potestativo de reposicion, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de reparto del Partido Judicial de Madrid, en el plazo de dos meses o seis
meses, respectivamente a contar desde el dia siguiente al de natificacion del acto
recurrido o desde el dia siguiente a aquél en que se produzca el acto presunto.

También podra interponer directamente el interesado recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del Partido
Judicial de Madrid, en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la notificacion,
en la forma prevista en el articulo 45 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En el caso de interponerse recurso potestativo
de reposicién no podra acudirse a la via Contencioso-Administrativa hasta la resolucién
expresa de aquél o su desestimacion presunta (articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas). Todo ello, sin
perjuicio de la interposicion de cuantos recursos y acciones se consideren pertinentes
por el interesado.

6.2. Desistimiento de la reclamacion deresponsabilidad patrimonial presentada
por DAa. C. A. S, en atencién a las circunstancias concurrentes y puestas de
manifiesto con anterioridad en la presente, expte. 29/2021.

Ac. 1564/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO.- Declarar el DESISTIMIENTO de la reclamacién de responsabilidad
patrimonial presentada por Diia. C.d.A.S, en atencion a las circunstancias concurrentes
y puestas de manifiesto con anterioridad en la presente.

SEGUNDO.- Acordar el ARCHIVO del expediente.
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Contra dicho Acuerdo, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante
la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a su notificacion. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion de
este recurso sera de un mes, entendiéndose desestimado el mismo si no ha recaido
aguélla en dicho plazo. Contra la resolucién expresa o presunta del recurso potestativo
de reposicion, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de reparto del Partido Judicial de Madrid, en el plazo
de dos meses 0 seis meses, respectivamente, a contar desde el dia siguiente al de
notificacion del acto recurrido o desde el dia siguiente a aquél en que se produzca el
acto presunto.

También podrd interponer directamente el interesado recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del Partido Judicial de
Madrid, en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la notificacion, en la
forma prevista en el articulo 45 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interponerse recurso potestativo
de reposicién no podra acudirse a la via contencioso-administrativa hasta la resolucién
expresa de aquél o su desestimacion presunta (articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello, sin
perjuicio de la interposicion de cuantos recursos y acciones se consideren pertinentes
por el interesado.

6.3 Desistimiento de la reclamacion deresponsabilidad patrimonial presentada
por D. J. C. C. en atencidon a las circunstancias concurrentes y puestas de
manifiesto con anterioridad en la presente, expte. 35/2021.

Ac. 1565/2022

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO.- Declarar el DESISTIMIENTO de la reclamacién de responsabilidad
patrimonial presentada por D. JorgC.C en atencién a las circunstancias concurrentes
y puestas de manifiesto con anterioridad en lapresente.

SEGUNDO.- Acordar el ARCHIVO del expediente.

Contra dicho Acuerdo, se podréa interponer recurso potestativo de reposicion
ante la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion. El plazo méximo para dictar y notificar la
resolucién de este recurso serd de un mes, entendiéndose desestimado el mismo si
no ha recaido aquélla en dicho plazo. Contra la resolucién expresa o presunta del
recurso potestativo de reposicién, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de reparto del Partido
Judicial de Madrid, en el plazo de dos meses 0 seis meses, respectivamente,a contar
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desde el dia siguiente al de notificacion del acto recurrido o desde el dia siguiente a
aquél en que se produzca el acto presunto.

También podra interponer directamente el interesado recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del Partido Judicial de
Madrid, en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la notificacién, enla
forma prevista en el articulo 45 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interponerse recurso
potestativo de reposicion no podra acudirse a la via contencioso-administrativa hastala
resolucion expresa de aquél o su desestimacion presunta (articulo 123.2 de la Ley
39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).
Todo ello, sin perjuicio de la interposicion de cuantos recursos y acciones se
consideren pertinentes por el interesado.

7. CONVENIOS

7.1. Aprobar el convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Las Rozas
de Madrid y Céritas para el programa servicio de orientaciéon e informacion para
el empleo.

Ac. 1566/2022.

Clausulas del Convenio a suscribir:

“PRIMERA .- Objeto del convenio.

Establecer un cauce de colaboracion entre la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro 'y
CARITAS

SEGUNDA.- Funciones, competencias y obligaciones de Caritas
Para desarrollar el Programa de Céritas de Las Rozas se compromete a:

Programa de acogida desde las necesidades laborales de personas en situacién de vulnerabilidad o exclusion social.
Acompafiamiento desde las necesidades laborales a personas en situacion de vulnerabilidad social.

Participar en todas aquellas reuniones relacionadas con el proyecto que a tal efecto sean convocadas por la Comisién
de Seguimiento o por quien proceda.

Incluir en las comunicaciones que realice (Web, carteles, folletos, otros) dicha participaciéon/subvencion recibida desde
el Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro
incluyendo el logo de la misma.

Seréan obligaciones de la Céritas:

Someterse a las actuaciones de comprobacion, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de tales

actuaciones

Comunicar al Ayuntamiento de las Rozas la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien

las actividades subvencionadas.

Acreditar que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la seguridad social
Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos, conforme establece la legislacion vigente
Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos

Seran funciones y competencias del Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la Concejalia de Familia, Servicios Sociales,
Vivienda y Distrito Centro:

Aportar la financiacién y dotacion que se refleja en la clausula tercera de este Convenio
Dotar de un espacio para la atencién de los usuarios y familiares
Seguimiento y colaboracion con Céaritas de los objetivos del Convenio
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TERCERA.- Condiciones econémicas, financiacion y dotacion.
3.1 Como apoyo al desarrollo del proyecto objeto del presente convenio, el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid,
aportara la cantidad de quince mil euros (15.000 €) con cargo a la partida presupuestaria 109 2311 48012

El coste total de dicho programa es de 21.429 €, de los cuales 15.000 € los aportara el Ayuntamiento de Las Rozas y 6.429
€ Caritas.

Se efectuard un pago por importe de 15.000 euros como financiacién necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones, mediante transferencia a la cuenta bancaria IBAN: ES03 0049 1892 6124 1020 5489

3.2.- Asi mismo, se establece la compatibilidad con otras subvenciones, ayudas o ingresos o recursos para la misma
finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales de la Unién Europea o de
organismos internacionales.

3.3.-Asimismo se cedera el local contiguo a la Parroquia de San Miguel, y cuyos gastos correran a cargo del Ayuntamiento
de Las Rozas de Madrid.

CUARTA.- Subcontratacion
El beneficiario podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad.

En ninguin caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten
valor afiadido al contenido de la misma.

La subcontratacion debera efectuarse de conformidad con lo dispuesto en los apartados 3 a 7 del articulo 29 de la Ley
33/2003, General de Subvenciones.

QUINTA.- Justificacién.
La justificacion del presente se realizara en base a los términos establecidos en el art 30 de la Ley General de
Subvenciones, comprendera los siguientes documentos:

1. Memoria detallada de la realizacién del proyecto conforme al presupuesto y con expresa mencion de los
resultados obtenidos
2. Justificacion econémica:
a. Cuenta justificativa
b. Facturas, tickets, recibos, ndminas y demas justificantes de gastos producidos: originales o
electronicas
c. Documentos justificativos de pagos
d. Informacion gréfica, programas, carteles, fotografias de las actividades realizadas, si se poseen.
e. Certificados de encontrarse al corriente de pago con la Agencia Tributaria y con la Seguridad Social,

asi como, el certificado de no mantener deudas en periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de Las Rozas en el
caso de no haber autorizado su comprobaciéon.
f. Certificado de exclusividad de gasto

Una vez revisada la documentacion justificativa del gasto de la subvencion, y no hallada conforme, en todo o
en parte, o bien en el caso de que, transcurrido el plazo de justificacién, no se hubiese procedido a la misma,
se podra requerir al perceptor para que proceda a presentar la justificacion o subsanar las omisiones y/o
defectos de la justificacion presentada, iniciandose, en caso contrario, el procedimiento para el reintegro de la
subvencion, de conformidad con lo establecido a las condiciones previstas en el art 37 de la LGS.

La documentacion relativa a la justificacion debera ser remitida al Ayuntamiento de las Rozas mediante el Registro
General, antes del 28 de Febrero 2023. Los gastos deberan haberse ejecutado entre el dia 1 de enero y el 31 de
diciembre del 2022.

SEXTA.- Confidencialidad y proteccion de datos de caréacter personal.

Durante la duracion del Convenio y con posterioridad al mismo, la informacién manejada y transmitida por las instituciones
firmantes con motivo de este Convenio, es estrictamente confidencial y estd sometida a secreto profesional por la Ley de
Proteccion de Datos Personales Ley Organica 03/2018 de 5 de Diciembre asi como por el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos.
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En consecuencia, ambas instituciones:

1. Se comprometen a no revelar, ceder o difundir a terceros o en el seno de su propia organizacion dicha
informacién, ni a utilizar la misma para fines ajenos a los estrictamente incluidos en el presente Convenio.

2. Aceptan que para dar cumplimiento al fin de resolver la Justificacién del presente Convenio (CLAUSULA
QUINTA), el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid suscribira un “Contrato de Acuerdo de encargo de
tratamiento de proteccion de datos personales” cuyo objeto consiste en regular los términos y condiciones del
acceso a los Datos Personales por parte del Encargado con el exclusivo fin de prestar el servicio de apoyo en
la revisién de la justificacién técnica y econémica de los proyectos subvencionados a entidades sociales, asi
como fines estadisticos de los mismos al Responsable (Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid). Mediante el
“Contrato de Acuerdo de encargo de tratamiento de proteccién de datos personales” se da cumplimiento a lo
establecido en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/ 679 del Parlamento Europeo y del consejo, de 27 de
abril de 2016 (en adelante, el “RGPD”), asi como en la Disposicién adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (BOE N° 272, de 9 de noviembre de 2017)

SEPTIMA. .- Coordinacion y personas de Contacto.
Se establecen como personas de contacto y referencia a efectos de este Convenio y mientras permanezca vigente a:

Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro
Tomas Rafael Diaz Huertas. Director General de Servicios Sociales del Ayto. Las Rozas

Telf.: 91 91 757 95 00 dgserviciossociales@Iasrozas.es

CARITAS DIOCESANAS DE MADRID

Responsable del Programa Eduardo Gonzéalez Vizcaya

Telf.: 626498815 =-mail: eduardo.gonzalez@caritasmadrid.org

OCTAVA.- Seguimiento

Las actuaciones previstas por el presente Convenio seran coordinadas y supervisadas tanto por la Asociacién como por la
Concejalia de Familia y Servicios Sociales.

A tal efecto se constituye una Comisién Mixta de Vigilancia, Interpretacion y Seguimiento del convenio, compuesta por
cuatro miembros que representan a las entidades intervinientes, dos a propuesta de la propia Asociacién y dos a propuesta
de la Concejalia de Familia, Servicios Sociales y Sanidad del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid. Este érgano colegiado
ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en el Capitulo Il, del Titulo Preliminar (articulos 15 a 18), de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

NOVENA.- Jurisdiccién y régimen juridico aplicable.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa. Por consiguiente, las controversias que pudieran surgir
respecto a su interpretacién y cumplimiento del Convenio, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo
de reparto del Partido Judicial de Madrid, si bien con caracter previo a la via Judicial , los conflictos y discrepancias que
puedan surgir en la interpretacion, ejecucion y efectos del convenio, puedan ser solucionados por una Comision Mixta
paritaria, acudiéndose como Ultimo recurso al Juzgado de lo Contencioso, solo en aquellos casos en los que no haya
habido acuerdo en el seno de dicha Comision

Para todo lo no expresamente recogido en este Convenio, se aplicara lo dispuesto por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, de desarrollo, la Ordenanza General de Subvenciones
del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (publicado en el BOCM nuam. 247, de 17 de octubre de 2017), las Bases de
Ejecucién del Presupuesto municipal, y cuantas disposiciones juridico-administrativas sean de aplicacion.

Tras la entrada en vigor de la Ley Organica 1/2019, de 20 de febrero, por la que se modifica la Ley Organica 10/1995, de
23 de noviembre, del Cédigo Penal, para transponer Directivas de la Unién Europea en los ambitos financiero y de
terrorismo, es preciso poner de manifiesto a todos los agentes que participan en procesos de subvenciones publicas lo
siguiente:
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El articulo 308 del Cédigo Penal incluye la tipificacion como delito, penado con prisién, multa y pérdida de la condicion de
beneficiario de subvenciones, el falseamiento de las condiciones de obtencién de una subvencién, su ocultamiento -en el
caso de hubiese condiciones que impidiesen obtenerla-o la aplicacion de la subvencién a fines distintos a los que fue
destinada.

La entidad solicitante (o la entidad firmante del convenio, o beneficiaria de la subvencién) debe de ser consciente de lo que
este precepto representa y la obligacién del Ayuntamiento de actuar en consecuencia en el caso de detectarse indicios
relativos al citado incumplimiento.

DECIMA.- Causas de resolucion.
Seran causas de resolucién del presente Convenio las siguientes:

- Incumplimiento por alguna de las partes firmantes de los compromisos asumidos en el mismo. En este caso, deberan
reintegrarse las cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al programa y actividades previstas.
- La no ejecucién en todo o en parte de las actuaciones contempladas en este Convenio o su realizacién de manera que
se incumpla el objeto establecido en la clausula primera.

- Cualquier otra de las contenidas en la legislacién vigente aplicable a este Convenio.

UNDECIMA.- Duracion y entrada en vigor.
La vigencia del Convenio se establece hasta el 31 de Diciembre de 2022.

El Informe juridico favorable nim. 1164/2022 suscrito por el Subdirector General
de la Asesoria Juridica, D. Andrés Jaramillo Martin, de fecha veintisiete de diciembre
de dos mil veintidds, con el Conforme del Director General D. Felipe Jiménez Andrés de
fecha veintisiete de diciembre de dos mil veintidés, que textualmente dice:

“ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID Y CARITAS
PARA EL PROGRAMA SERVICIO DE ORIENTACION
E INFORMACION PARA EL EMPLEO

A.- ANTECEDENTES DE HECHO.

Por la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro de este Ayuntamiento, con fecha de 25 de
noviembre de 2022, se ha iniciado el expediente administrativo para la suscripciéon de un convenio de colaboracién con
Caritas Diocesanas de Madrid, para el desarrollo del programa servicio de orientacion e informacion para el empleo.
Entre la documentacion se encuentra el borrador del convenio.

En dicho borrador constan, entre otros, los siguientes extremos:

- Objeto del convenio (clausula 12): Establecer las condiciones y requisitos a los que se ajustara la colaboracién
municipal para el desarrollo y ejecucion del proyecto indicado al comienzo de este informe.

- Lavigencia del convenio (clausula 11%) sera desde la fecha de su aprobacion por el Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid hasta el dia 31 de diciembre de 2022, sin perjuicio de que las actividades que pueden ser objeto de
subvencion se puedan haber realizado durante todo el ejercicio 2022.

- Obligaciones del Ayuntamiento (clausula 3?): Aportar la cantidad de 15.000,00 €, sobre el total coste del proyecto
cifrado en la cantidad de 21.429€.

- Causas de resolucién (clausula 102): Principalmente el incumplimiento por alguna de las partes firmantes de los
compromisos asumidos, sin perjuicio de la finalizacion de su periodo de vigencia.

- Se alude a una comision mixta de seguimiento, indicando la forma de componer la misma y su régimen de
funcionamiento (clausula 82)

- Se establece la naturaleza del convenio y la jurisdiccion competente (clausula 92).
- Del presente borrador de convenio se desprende la asuncion de gasto por el Ayuntamiento.

- Consta documento de reserva de crédito RC, por importe de 15.000,00 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
109.2311.48012 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio 2022.
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- Consta memoria justificativa del convenio, suscrita con fecha 27 de diciembre de 2022, por el Director General de
Servicios Sociales, D. Toméas Rafael Diaz Huertas con los extremos contenidos en el articulo 50 de la Ley 40/2015,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

B.- LEGISLACION APLICABLE.

- Articulos 25.2, letras e) y I), 26.1, letra c, y 124 de la Ley 7/1985, de 02 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local (en adelante LRBRL).

- Articulo 46 de la Ley 11/2003, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid. - Articulo 3.2 de la Ley 1/2014, de
adaptacion del Régimen Local de la Comunidad de Madrid a la Ley 27/2013, de Racionalizacién y Sostenibilidad de
la Administracién Local. - Articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

- Articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante, LRISP).

- Articulo 10.4, 22.2 y Disposicién Final primera Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en
adelante LGS).

- Articulo 65.1 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante, RLGS).

- Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, cuya entrada en vigor se ha
producido el dia 9 de noviembre de 2017, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, de fecha 17 de
octubre de 2017.

- Plan Estratégico de Subvenciones aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 25 de octubre
de 2019.

Ademas, se acompafia memoria justificativa del convenio con el contenido del ‘programa del servicio de
orientacion e informacion para el empleo”.

C.- FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Primero.- El documento sometido a informe se ajusta a la definicion prevista en el articulo 47.1 de la LRISP:
“Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos publicos
y entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho
privado para un fin comin”, tanto en su vertiente positiva (acuerdo con efectos juridicos adoptado por las
administraciones publicas), como en su vertiente negativa (no es un mero protocolo general de actuacién, ni contiene
una prestacioén propia de los contratos).

En el presente supuesto nos encontramos ante un convenio administrativo de colaboracion entre una Entidad
Publica [el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid] y una persona juridico-privada sin &nimo de lucro, Caritas Diocesana
, como instrumento legal para canalizar una subvencion directa y nominativa por parte del Ayuntamiento a favor de la
citada entidad, con el propésito de que esta Ultima financie el desarrollo del programa servicio de orientacion e
informacioén para el empleo, durante el afio 2022, del que se pueden beneficiar vecinos de este municipio.

En la memoria del Director General de Servicios Sociales, D. Toméas Rafael Diaz Huertas, de fecha de 27 de
diciembre de 2022, se sefiala que entre las actividades que desarrolla dicha fundacién figuran que la familia/persona
pueda introducirse de nuevo en el tejido social, y queden sentadas las bases para superar situaciones complejas que
rodean su realidad social.

Segundo.- La LRJSP prevé la existencia de convenios instrumentales que formalizan la concesiéon de
subvenciones: se trata de un negocio juridico, en este caso, bilateral, que vehicula la entrega de fondos desde una
administracion publica a una asociacion sin &nimo de lucro, la que promueve la actividad. La consecuencia de esta
naturaleza compleja se prevé en el articulo 48.7 LRJSP: “cuando el convenio instrumente una subvencién deberéa cumplir
con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonémica de
desarrollo que, en su caso, resulte aplicable”

Cumplimiento de la normativa de subvenciones que ha de completarse, ademas, con una norma general
vinculada a los convenios en los que se asumen compromisos financieros (articulo 48.6 LRJSP), que se concreta en
que las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podran ser superiores a los gastos
derivados de la ejecucién del convenio, como queda plasmado en este caso al ascender el coste del proyecto a la
cantidad de 21.429 € y el importe de la subvencién que se otorga de 15.000,00 €.

Tercero.- Por otra parte, las Entidades Locales pueden celebrar convenios con personas tanto de derecho
publico como privado, siempre que se respeten estas tres premisas (articulo 86 de la Ley 39/2015):

1.- Que los mismos no sean contrarios al ordenamiento juridico.
2.- Que no versen sobre materias no susceptibles de transaccion, entre las
gue se mencionan la alteracion de las competencias atribuidas a los 6rganos administrativos y la variacion de las
responsabilidades que correspondan a las autoridades y funcionarios relativas al funcionamiento de los servicios
publicos.
3.- Que tengan como objeto satisfacer el interés publico que tengan
encomendado.
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Por tanto, desde esta perspectiva el documento se informa favorablemente.

Cuarto.-_ Por otro lado, este convenio administrativo de colaboracién se presenta como instrumento para
canalizar la concesion de una subvencion directa y nominativa por esta Entidad a una Asociacion sin animo de lucro
para la realizacion de actividades que benefician a los vecinos del municipio atendidas por Caritas Diocesanas, sirviendo
por consiguiente como refuerzo de las iniciativas que surjan desde este Ayuntamiento en el ejercicio de sus
competencias reconocidas en el articulo 25.2, letra e), LRBRL, atribucién de ejercicio obligatorio para este municipio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.1.c de la LRBRL, que, paralelamente, satisface la prevision constitucional
(articulo 49 de la Constitucién), de la obligacién de los poderes publicos de realizar una politica de evaluacion e
informacién de situaciones de necesidad social como son el programa servicio de orientacion e informacion para el
empleo de personas en situacion de vulneracion social.

Ademas de ello, el articulo 3.2 de la Ley 1/2014, de adaptacion del Régimen Local de la Comunidad de Madrid
a la Ley 27/2013, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local, dispone que “las competencias
atribuidas a los Municipios por leyes anteriores a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administraciéon Local se ejerceran por los mismos de conformidad con las
previsiones contenidas en la norma de atribucién, en régimen de autonomia y bajo su propia responsabilidad, de acuerdo
con el articulo 7.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, sin perjuicio de lo dispuesto
en la presente ley”. En este caso, la Ley 11/2003, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, anterior a la entrada
en vigor de la Ley 27/2013 citada anteriormente, regula las competencias en materia de servicios sociales de los
Ayuntamientos en su articulo 46, lo que hace viable el ejercicio de esta competencia a través de la formalizacion del
presente convenio.

Quinto.- Este convenio encierra una subvencion nominativa contemplada en la partida presupuestaria
109.2311.48012 del estado de gastos del presupuesto vigente, (presupuesto de 2021 prorrogado para el afio 2022)
sobre la que existe crédito adecuado y suficiente para el libramiento por esta Entidad local de la ayuda contemplada; de
ahi que pueda concederse de forma directa por estar prevista en su presupuesto, segin acuerdo de Pleno de 17 de
febrero de 2022 (articulo 22.2, letra a, LGS y Ordenanza General de Subvenciones de este Ayuntamiento, publicada
en el BOCM de 17 de octubre de 2017), lo que se justifica con el documento contable de “Retencién de Crédito” que se
acomparia, el cual determina la dotacién presupuestaria y el beneficiario, cumpliéndose por consiguiente lo establecido
en el articulo 65.1 RLGS.

Efectivamente, el articulo 22.2 LGS permite la concesion directa de subvenciones en los siguientes casos:

1.- Las previstas nominativamente en el Presupuesto general de la Entidad Local.

2.- Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto al Ayuntamiento por una norma de rango legal.

3.- Con caracter excepcional, aquellas otras en que se acrediten razones de
interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

Dispone, ademas, el articulo 28.1 de la LGS, que ‘los convenios administrativos seran el instrumento habitual para
canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los presupuestos... de las corporaciones locales” alcanzando
incluso dicho documento el “caracter de bases reguladoras de la concesiéon a los efectos de lo dispuesto en la Ley
General de Subvenciones” (articulo 65.3 RLGS), de ahi que no se discuta a nivel juridico su conformidad al ordenamiento
juridico vigente.

El régimen juridico de esta clase de convenios no puede ser otro, en defecto de normativa especifica que regule su
concesion, que la propia Ley General de Subvenciones y su Reglamento, salvo en lo que en una y otro afecte a la
aplicacion de los principios de publicidad y concurrencia (articulo 65 RLGS). Por consiguiente, no resulta de aplicacion
la legislacién de contratos del sector publico (Ley de Contratos del Sector Publico), por no estar comprendido su objeto
en el de los contratos regulados en dicha ley o en normas administrativas especiales.

Sexto.- Ademas, en el convenio, se contempla la cesién del local contiguo a la Parroquia de San Miguel. El
mecanismo previsto en la Ley 33/2003, de Patrimonio de las Administraciones Publicas es el de la autorizacién demanial
prevista en el articulo 92 de la misma. Al ser la duracién del convenio inferior a 4 afios, no existe inconveniente en que,
para cumplir, el fin previsto se contemple la citada

Séptimo.- Respecto al 6rgano municipal competente para la aprobacién de este convenio, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 de la Ordenanza General de Subvenciones de este Ayuntamiento, corresponde a la Junta de
Gobierno Local, por delegacién de la Alcaldia-Presidencia.
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El convenio cumple los requisitos y criterios establecidos en la Ordenanza General de Subvenciones, articulos
6y11.

Consta aportado certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
seguridad social.

De acuerdo con lo previsto en la Ley 19/2013, de Transparencia y Buen Gobierno, y en la Ordenanza General de
Subvenciones, debera procederse a la publicacién integra del convenio que se apruebe, en el portal de transparencia.

En lo demas, considerando que los convenios de colaboracion constituyen el cauce formal habitual para la
concesion de esta modalidad de subvenciones directas, se informa positivamente a nivel juridico el expediente analizado.

El convenio podra ser suscrito por el Alcalde del Ayuntamiento (articulo 21.1, letra b, LRBRL), si bien podra conferir su
facultad de representacion a un Concejal, mediante Resolucion, al tratarse de una atribucién susceptible de delegacion
(articulo 21.3 LRBRL), optandose por esto ultimo en el texto del borrador de convenio sometido a informe juridico.

El expediente tramitado debera ser informado por la Intervencién General, con caracter previo a su aprobacion.
Conforme a lo ya expuesto, se informa favorablemente, que, una vez fiscalizado por la Intervenciéon General, el

Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro, proponga a la Junta de Gobierno Local de
este Ayuntamiento, la adopcién del siguiente Acuerdo:

PRIMERO. - Autorizar, disponer y reconocer la obligacién (ADO) por importe de 15.000,00 € euros, con cargo
a la aplicacion presupuestaria 109.2311.48012 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio 2022, a favor de la
CARITAS DIOCESANAS DE MADRID. programa del servicio de orientacion e informacién para el empleo.

SEGUNDO. - Aprobar el convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y CARITAS
DIOCESANAS DE MADRID, programa del servicio de orientacion e informacion para el empleo.

TERCERQO. - Facultar al Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales, Familia y Distrito Centro para la
firma del convenio administrativo antes citado, asi como para la realizacién de cuantos actos sean precisos para la
correcta gestion y ejecucion del mismo.

CUARTO. - Publicar el texto integro del convenio en el portal de transparencia”

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO. - Autorizar, disponer y reconocer la obligacion (ADO) por importe de
15.000,00 € euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 109.2311.48012 del
Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio 2022, a favor de la CARITAS
DIOCESANAS DE MADRID. programa del servicio de orientacién e informacion para el
empleo.

SEGUNDO. - Aprobar el convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de las
Rozas de Madrid y CARITAS DIOCESANAS DE MADRID, programa del servicio de
orientacion e informacion para el empleo.

TERCERO. - Facultar al Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales,
Familia y Distrito Centro para la firma del convenio administrativo antes citado, asi como
para la realizacion de cuantos actos sean precisos para la correcta gestion y ejecucion
del mismo.

CUARTO. - Publicar el texto integro del convenio en el portal de transparencia.

ANEXO

“PRIMERA.- Objeto del convenio.
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Establecer un cauce de colaboracion entre la Concejalia de Familia, Servicios Sociales,
Vivienda y Distrito Centro y CARITAS

SEGUNDA.- Funciones, competencias y obligaciones de Céritas
Para desarrollar el Programa de Céritas de Las Rozas se compromete a:

e Programa de acogida desde las necesidades laborales de personas en situacién de
vulnerabilidad o exclusién social.

e Acompafamiento desde las necesidades laborales a personas en situacién de
vulnerabilidad social.

- Participar en todas aquellas reuniones relacionadas con el proyecto que a tal efecto
sean convocadas por la Comisidn de Seguimiento o por quien proceda.

- Incluir en las comunicaciones que realice (Web, carteles, folletos, otros) dicha
participacién/subvencion recibida desde el Ayuntamiento de Las Rozas, a través de
la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro incluyendo el
logo de la misma.

Seran obligaciones de la Céritas:

- Someterse a las actuaciones de comprobacion, aportando cuanta informacion le sea
requerida en el ejercicio de tales actuaciones

- Comunicar al Ayuntamiento de las Rozas la obtencion de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas.

- Acreditar que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la seguridad social

- Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos, conforme
establece la legislacion vigente

- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos

Seran funciones y competencias del Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la
Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro:

- Aportar la financiacién y dotacion que se refleja en la clausula tercera de este Convenio

- Dotar de un espacio para la atencion de los usuarios y familiares
- Seguimiento y colaboracién con Céritas de los objetivos del Convenio

TERCERA.- Condiciones econ6micas, financiacion y dotacion.
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3.1 Como apoyo al desarrollo del proyecto objeto del presente convenio, el
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, aportara la cantidad de quince mil euros (15.000
€) con cargo a la partida presupuestaria 109 2311 48012

El coste total de dicho programa es de 21.429 €, de los cuales 15.000 € los aportara el
Ayuntamiento de Las Rozas y 6.429 € Caritas.

Se efectuara un pago por importe de 15.000 euros como financiacién necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones, mediante transferencia a la cuenta
bancaria IBAN: ES03 0049 1892 6124 1020 5489

3.2.- Asi mismo, se establece la compatibilidad con otras subvenciones, ayudas o
ingresos o0 recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales de la Unién Europea o de
organismos internacionales.

3.3.-Asimismo se cedera el local contiguo a la Parroquia de San Miguel, y cuyos gastos
correran a cargo del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

CUARTA.- Subcontratacion
El beneficiario podré subcontratar, total o parcialmente, la actividad.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

La subcontratacion debera efectuarse de conformidad con lo dispuesto en los apartados
3 a 7 del articulo 29 de la Ley 33/2003, General de Subvenciones.

QUINTA.- Justificacion.
La justificacion del presente se realizara en base a los términos establecidos en el art
30 de la Ley General de Subvenciones, comprendera los siguientes documentos:

1. Memoria detallada de la realizacién del proyecto conforme al presupuesto y con
expresa mencion de los resultados obtenidos
2. Justificacion econémica:
a. Cuenta justificativa
b. Facturas, tickets, recibos, nébminas y demas justificantes de gastos
producidos: originales o electrénicas
C. Documentos justificativos de pagos
d. Informacion gréfica, programas, carteles, fotografias de las actividades
realizadas, si se poseen.
e. Certificados de encontrarse al corriente de pago con la Agencia Tributaria
y con la Seguridad Social, asi como, el certificado de no mantener deudas en
periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de Las Rozas en el caso de no haber
autorizado su comprobacion.
f. Certificado de exclusividad de gasto

Una vez revisada la documentacion justificativa del gasto de la subvencion, y no

hallada conforme, en todo o en parte, o bien en el caso de que, transcurrido el
plazo de justificacion, no se hubiese procedido a la misma, se podré requerir al
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perceptor para que proceda a presentar la justificacién o subsanar las omisiones
ylo defectos de la justificacion presentada, iniciAndose, en caso contrario, el
procedimiento para el reintegro de la subvencion, de conformidad con lo
establecido a las condiciones previstas en el art 37 de la LGS.

La documentacion relativa a la justificacion debera ser remitida al Ayuntamiento de las
Rozas mediante el Registro General, antes del 28 de Febrero 2023. Los gastos
deberan haberse ejecutado entre el dia 1 de enero y el 31 de diciembre del 2022.

SEXTA.- Confidencialidad y proteccién de datos de caracter personal.

Durante la duracion del Convenio y con posterioridad al mismo, la informacion manejada
y transmitida por las instituciones firmantes con motivo de este Convenio, es
estrictamente confidencial y esta sometida a secreto profesional por la Ley de Proteccion
de Datos Personales Ley Organica 03/2018 de 5 de Diciembre asi como por el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacién de estos datos.

En consecuencia, ambas instituciones:

1. Se comprometen a no revelar, ceder o difundir a terceros o en el seno de su
propia organizacion dicha informacion, ni a utilizar la misma para fines ajenos a
los estrictamente incluidos en el presente Convenio.

2. Aceptan que para dar cumplimiento al fin de resolver la Justificacion del presente
Convenio (CLAUSULA QUINTA), el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
suscribira un “Contrato de Acuerdo de encargo de tratamiento de proteccion de
datos personales” cuyo objeto consiste en regular los términos y condiciones del
acceso a los Datos Personales por parte del Encargado con el exclusivo fin de
prestar el servicio de apoyo en la revision de la justificacion técnica y econdmica
de los proyectos subvencionados a entidades sociales, asi como fines
estadisticos de los mismos al Responsable (Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid). Mediante el “Contrato de Acuerdo de encargo de tratamiento de
proteccion de datos personales” se da cumplimiento a lo establecido en el
articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/ 679 del Parlamento Europeo y del
consejo, de 27 de abril de 2016 (en adelante, el “RGPD”), asi como en la
Disposicion adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (BOE N° 272, de 9 de noviembre de 2017)

SEPTIMA.- Coordinacion y personas de Contacto.
Se establecen como personas de contacto y referencia a efectos de este Convenio y
mientras permanezca vigente a:

Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro
Tomés Rafael Diaz Huertas. Director General de Servicios Sociales del Ayto. Las Rozas
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Telf.: 91 91 757 95 00 dgserviciossociales@lasrozas.es

CARITAS DIOCESANAS DE MADRID
Responsable del Programa Eduardo Gonzalez Vizcaya

Telf.: 626498815 E-mail: eduardo.gonzalez@caritasmadrid.org

OCTAVA.- Seguimiento

Las actuaciones previstas por el presente Convenio seran coordinadas y supervisadas
tanto por la Asociacién como por la Concejalia de Familia y Servicios Sociales.

A tal efecto se constituye una Comision Mixta de Vigilancia, Interpretacion y Seguimiento
del convenio, compuesta por cuatro miembros que representan a las entidades
intervinientes, dos a propuesta de la propia Asociacion y dos a propuesta de la Concejalia
de Familia, Servicios Sociales y Sanidad del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid. Este
organo colegiado ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en el Capitulo II, del Titulo
Preliminar (articulos 15 a 18), de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

NOVENA.- Jurisdicciéon y régimen juridico aplicable.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa. Por consiguiente, las
controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion y cumplimiento del
Convenio, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo de reparto
del Partido Judicial de Madrid, si bien con caracter previo a la via Judicial , los conflictos
y discrepancias que puedan surgir en la interpretacion, ejecucion y efectos del convenio,
puedan ser solucionados por una Comision Mixta paritaria, acudiéndose como ultimo
recurso al Juzgado de lo Contencioso, solo en aquellos casos en los que no haya habido
acuerdo en el seno de dicha Comision

Para todo lo no expresamente recogido en este Convenio, se aplicara lo dispuesto por la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, de desarrollo, la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento
de las Rozas de Madrid (publicado en el BOCM nam. 247, de 17 de octubre de 2017), las
Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal, y cuantas disposiciones juridico-
administrativas sean de aplicacion.

Tras la entrada en vigor de la Ley Orgéanica 1/2019, de 20 de febrero, por la que se
modifica la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal, para transponer
Directivas de la Union Europea en los &mbitos financiero y de terrorismo, es preciso poner
de manifiesto a todos los agentes que participan en procesos de subvenciones publicas
lo siguiente:
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El articulo 308 del Codigo Penal incluye la tipificacion como delito, penado con prisién,
multa y pérdida de la condicion de beneficiario de subvenciones, el falseamiento de las
condiciones de obtencion de una subvencién, su ocultamiento -en el caso de hubiese
condiciones que impidiesen obtenerla-o la aplicacion de la subvencion a fines distintos a
los que fue destinada.

La entidad solicitante (o la entidad firmante del convenio, o beneficiaria de la subvencion)
debe de ser consciente de lo que este precepto representa y la obligacion del
Ayuntamiento de actuar en consecuencia en el caso de detectarse indicios relativos al
citado incumplimiento.

DECIMA.- Causas de resolucién.
Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

- Incumplimiento por alguna de las partes firmantes de los compromisos asumidos en el
mismo. En este caso, deberan reintegrarse las cantidades que se hubieran percibido y
gue no se hubieran destinado al programa y actividades previstas.

- La no ejecucién en todo o en parte de las actuaciones contempladas en este Convenio
0 su realizacion de manera que se incumpla el objeto establecido en la clausula primera.
- Cualquier otra de las contenidas en la legislacion vigente aplicable a este Convenio.

UNDECIMA.- Duracion y entrada en vigor.

La vigencia del Convenio se establece hasta el 31 de Diciembre de 2022.

7.2. Aprobar el convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Las Rozas
de Madrid y Cruz Roja Espafiola—Madrid, Asamblea Local Majadahonda-
Las Rozas de Madrid de Ayuda a la poblaciéon de Ucrania por la crisis humanitaria.

Ac. 1567/2022

Clausulas del Convenio a suscribir:

“‘PRIMERA.- Objeto del convenio.

Establecer un cauce de colaboracion entre el Ayuntamiento de las Rozas y Cruz Roja Espafiola, mediante el otorgamiento
de una subvencion directa, por concurrir razones humanitarias que dificultan su convocatoria publica, para colaborar en
la ayuda humanitaria a la poblacién afectada como consecuencia de la guerra en Ucrania, con el fin de financiar su
participacion en labores asistenciales. En concreto el Ayuntamiento va a financiar el envio de materiales y articulos de
primera necesidad.

SEGUNDA.- Funciones, competencias y obligaciones de Cruz Roja Espafiola
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Sera funcién Unica de este convenio la realizacién de laborales asistenciales dentro de la ayuda humanitaria a las
personas de Ucrania que se estan viendo afectadas por la guerra.

Seran obligaciones de Cruz Roja Espafiola:

Cumplir los objetivos en que se fundamenta la concesion de la aportacion

Justificar ante el Ayuntamiento de Las Rozas, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de
la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la aportacién

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de fondos recibidos.

Seran funciones y competencias del Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la Concejalia de Familia, Servicios Sociales
y Distrito Centro:

- Aportar la financiacion que se refleja en la clausula tercera de este convenio.
- Seguimiento y colaboracion en la consecucion de los objetivos del convenio.

TERCERA.- Condiciones econémicas, financiacién y dotacion.

3.1 Como apoyo a las actuaciones asistenciales de ayuda humanitaria objeto del presente convenio, el Ayuntamiento de
Las Rozas de Madrid, aportara la cantidad de cinco mil euros (25.000 €) con cargo a la partida presupuestaria: 109 2312
48002 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio 2022.

El coste total de esta ayuda es de 25.000 euros, de los cuales los 25.000 euros los aportara el Ayuntamiento de Las
Rozas, para financiar el envio de materiales y articulos de primera necesidad.

Se efectuara un pago anticipado por importe de 25.000 euros como financiacién necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones, mediante transferencia a la cuenta bancaria

ES64 0049 1892 6025 1055 4432. TITULAR CRUZ ROJA ESPANOLA.

3.2.- La subvencion otorgada a Cruz Roja Espafiola sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales.

El importe de la Subvencién, en ningln caso, podra ser de tal cuantia que aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos supere el coste de la actividad subvencionada por su participacion en las
acciones descritas en esta resolucion.

CUARTA.- Subcontratacion
El beneficiario podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad.

En ninglin caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten
valor afiadido al contenido de la misma.

La subcontratacion debera efectuarse de conformidad con lo dispuesto en los apartados 3 a 7 del articulo 29 de la Ley
33/2003, General de Subvenciones.

QUINTA.- Justificacion.

En un escenario tan complejo y de rapida evolucion, en el que las cadenas de suministro logistico son un reto y gran
parte de la atencion ha de dirigirse a personas desplazadas que se encuentran en movimiento, es necesario no solo un
enfoque regional y muy coordinado sino también flexibilidad para poder adaptar las respuestas a las necesidades de las
personas de manera rapida y segura.

Y por las circunstancias excepcionales y en linea con el Gran Pacto de la Cumbre Humanitaria Mundial de Estambul de

2016, de la que Espafia es parte, las organizaciones humanitarias y los financiadores se comprometen a reducir la
condicionalidad de la ayuda y simplificar y armonizar los sistemas de reporte. En este escenario, esa flexibilidad es méas
necesaria que nunca. De esta forma la Cruz Roja se compromete a brindar al Ayuntamiento de Las Rozas informacion
del conjunto de la operacion de manera completa, de acuerdo a las siguientes condiciones, que por la presente acepta
el Ayuntamiento, y que quedan recogidas en el Anexo 1 adjunto, como parte inseparable del presente convenio.

Una vez revisada la documentacion justificativa del gasto de la subvencién, y no hallada conforme, en todo o en parte, o
bien en el caso de que, transcurrido el plazo de justificacion, no se hubiese procedido a la misma, se podra requerir al
perceptor para que proceda a presentar la justificacion o subsanar las omisiones y/o defectos de la justificacién
presentada, iniciandose, en caso contrario, el procedimiento para el reintegro de la subvencién, de conformidad con lo
establecido a las condiciones previstas en el art 37 de la LGS.

La documentacion relativa a la justificacion debera ser remitida al Ayuntamiento de las Rozas mediante el Registro
General, acorde a los plazos reflejados en el Anexo 1 adjunto, en lo que se refiere al envio de materiales.

SEXTA.- Confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal.

Junta de Gobierno Local 60/2022 de 30 de Diciembre de 2022 Pé&gina 52 de 104



———
—_—
i

Ayuntamiento
de
Las Rozas de Madrid

Durante la duracién del Convenio y con posterioridad al mismo, la informacién manejada y transmitida por las instituciones
firmantes con motivo de este Convenio, es estrictamente confidencial y esta sometida a secreto profesional por la Ley
de Proteccion de Datos Personales Ley 15/1999 del 13 de Diciembre asi como por el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos.

En consecuencia, ambas instituciones se comprometen a no revelar, ceder o difundir a terceros o en el seno de su propia
organizacion dicha informacion, ni a utilizar la misma para fines ajenos a los estrictamente incluidos en el presente
Convenio.

SEPTIMA.- Coordinacién y personas de Contacto.
Se establecen como personas de contacto y referencia a efectos de este Convenio y mientras permanezca vigente a:

Concejalia de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro.

Tomas Rafael Diaz Huertas. Director General de Servicios Sociales.

Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

Telf.: 917579500 E-mail: dgserviciossociales@lasrozas.es

CRUZ ROJA MADRID Asamblea Local Majadahonda- Las Rozas.
Responsable del Programa/Proyecto: Mercedes Morales Castilla. Directora Técnica de Cruz Roja. Las Rozas.
Telf.: 913308836 / 627 579 188 E-mail: memocas@cruzroja.es

OCTAVA.- Seguimiento
Las actuaciones previstas por el presente Convenio seran coordinadas y supervisadas tanto por la entidad como por la
Concejalia de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro.

A tal efecto se constituye una Comision Mixta de Vigilancia, Interpretacién y Seguimiento del convenio, compuesta por
cuatro miembros que representan a las entidades intervinientes, dos a propuesta de la propia entidad y dos a propuesta
de la Concejalia de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid. Este 6rgano
colegiado ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en el Capitulo II, del Titulo Preliminar (articulos 15 a 18), de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

NOVENA.- Jurisdiccion y régimen juridico aplicable.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa. Por consiguiente, las controversias que pudieran surgir
respecto a su interpretacion y cumplimiento del Convenio, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo de reparto del Partido Judicial de Madrid, si bien con caracter previo a la via Judicial , los conflictos y
discrepancias que puedan surgir en la interpretacion, ejecucion y efectos del convenio, puedan ser solucionados por una
Comision Mixta paritaria, acudiéndose como ultimo recurso al Juzgado de lo Contencioso, solo en aquellos casos en los
que no haya habido acuerdo en el seno de dicha Comision

Para todo lo no expresamente recogido en este Convenio, se aplicard lo dispuesto por la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, de desarrollo, la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (publicado en el BOCM num. 247, de 17 de octubre de 2017),
las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal, y cuantas disposiciones juridico-administrativas sean de aplicacion.

Tras la entrada en vigor de la Ley Orgéanica 1/2019, de 20 de febrero, por la que se modifica la Ley Organica 10/1995,
de 23 de noviembre, del Cadigo Penal, para transponer Directivas de la Unién Europea en los ambitos financiero y de
terrorismo, es preciso poner de manifiesto a todos los agentes que participan en procesos de subvenciones publicas lo
siguiente:

El articulo 308 del Codigo Penal incluye la tipificacién como delito, penado con prision, multa y pérdida de la condicién
de beneficiario de subvenciones, el falseamiento de las condiciones de obtencién de una subvencién, su ocultamiento -
en el caso de hubiese condiciones que impidiesen obtenerla-o la aplicacién de la subvencién a fines distintos a los que
fue destinada.

La entidad solicitante (o la entidad firmante del convenio, o beneficiaria de la subvencién) debe de ser consciente de lo
que este precepto representa y la obligacion del Ayuntamiento de actuar en consecuencia en el caso de detectarse
indicios relativos al citado incumplimiento.

DECIMA.- Causas de resolucion.

Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:
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- Incumplimiento por alguna de las partes firmantes de los compromisos asumidos en el mismo. En este caso, deberan
reintegrarse las cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado al programa y actividades previstas.
- La no ejecucién en todo o en parte de las actuaciones contempladas en este Convenio o su realizacién de manera que
se incumpla el objeto establecido en la clausula primera.

- Cualquier otra de las contenidas en la legislacion vigente aplicable a este Convenio.

UNDECIMA .- Duracién y entrada en vigor.
La vigencia del Convenio se establece hasta el 31 de diciembre de 2022.
La justificacién se realizara tres meses después de la finalizacién del convenio, el 31 marzo 2023.

El Informe juridico favorable nam. 1155/2022 suscrito por el Director General de
la Asesoria Juridica, D. Felipe Jiménez Andrés de fecha veinticuatro de diciembre de
dos mil veintidds, que textualmente dice:

“ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID Y CRUZ
ROJA ESPANOLA —MADRID- Asamblea Local Majadahonda- Las Rozas de Madrid de AYUDA A LA POBLACION DE
UCRANIA POR LA CRISIS HUMANITARIA.

A.- ANTECEDENTES DE HECHO.

Por la Concejalia de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro de este Ayuntamiento, con fecha de 26 de julio de
2022, se hainiciado el expediente administrativo para la suscripcién de un convenio de colaboracién con CRUZ ROJA
MADRID Asamblea Local Majadahonda- Las Rozas de Madrid de ayuda a la poblacién de Ucrania por la crisis
humanitaria.

En dicho borrador constan, entre otros, los siguientes extremos:

Objeto del convenio (clausula 12): Establecer un cauce de colaboracion entre el Ayuntamiento de las Rozas y Cruz
Roja Espafiola, mediante el otorgamiento de una subvencién directa, por concurrir razones humanitarias que dificultan
su convocatoria publica, para colaborar en la ayuda humanitaria a la poblacion afectada como consecuencia de la
guerra en Ucrania, con el fin de financiar suministro de materiales y articulos de primera necesidad.

La vigencia del convenio (clausula 112) sera desde la fecha de su aprobacién por el Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid hasta el dia 31 de diciembre de 2022, debiendo ser justificada la cantidad recibida con anterioridad al 31 de
marzo de 2023.

Obligaciones del Ayuntamiento (cldusulas 22 y 3%): Aportar la cantidad de 25.000,00 €, de forma anticipada, sobre el
total coste del proyecto cifrado en la cantidad de 25.000,00 € para financiar el envio de materiales y articulos de primera
necesidad.

Causas de resolucion (clausula 102): Principalmente el incumplimiento por alguna de las partes firmantes de los
compromisos asumidos, sin perjuicio de la finalizacién de su periodo de vigencia.

Se alude a una comision mixta de seguimiento, indicando la forma de componer la misma y su régimen de
funcionamiento (clausula 82)

Se establece la naturaleza del convenio y la jurisdiccién competente (clausula 92).

Del presente borrador de convenio se desprende la asuncion de gasto por el Ayuntamiento.

Consta documento de reserva de crédito RC, por importe de 25.000,00 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
109.2311.48011 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio 2022.

Consta memoria justificativa del convenio, suscrita con fecha 26 de julio de 2022, por el Director General de Servicios
Sociales, D. Tomas Rafael Diaz Huertas con los extremos contenidos, de forma muy sucinta, en el articulo 50 de la
Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

B.- LEGISLACION APLICABLE.

Articulos 57.1 y 124.4, letra fi) Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (en adelante
LRBRL).

Ley 23/1998, de 7 de julio, de Cooperacion Internacional al Desarrollo (en adelante, LCID).

Ley 1/2014, de 25 de julio, de Adaptacion del régimen local de la Comunidad de Madrid, a la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local.

Articulos 48, 49, 50 y 142 Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante LRISP).
Articulos 2y 6 Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP).

Articulo 118 Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (en adelante ROF).

Articulo 8 Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno (en
adelante LT).
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Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, cuya entrada en vigor se ha producido
el dia 9 de noviembre de 2017, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, de fecha 17 de octubre de
2017.

Plan Estratégico de Subvenciones aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 25 de octubre
de 2019.

C.- FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Primero.- El documento sometido a informe se ajusta a la definicién prevista en el articulo 47.1 de la LRJSP: “Son
convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho
privado para un fin comin”, tanto en su vertiente positiva (acuerdo con efectos juridicos adoptado por las
administraciones publicas), como en su vertiente negativa (no es un mero protocolo general de actuacién, ni contiene
una prestacion propia de los contratos).

En el presente supuesto nos encontramos ante un convenio administrativo de colaboracion entre una Entidad Publica
[el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid] y una persona juridico-privada sin animo de lucro, Cruz Roja de Madrid ,
como instrumento legal para canalizar una subvencion directa y nominativa por parte del Ayuntamiento a favor de la
citada Asociacién, con el propésito de que esta Ultima financie suministros de materiales y articulos de primera
necesidad para la poblacién de Ucrania.

Segundo.- La LRJISP prevé la existencia de convenios instrumentales que formalizan la concesién de subvenciones:
se trata de un negocio juridico, en este caso, bilateral, que vehicula la entrega de fondos desde una administracion
publica a una asociacioén sin &nimo de lucro, la que promueve la actividad. La consecuencia de esta naturaleza compleja
se prevé en el articulo 48.7 LRJSP: “cuando el convenio instrumente una subvencién deber& cumplir con lo previsto en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonémica de desarrollo que, en su
caso, resulte aplicable”

Cumplimiento de la normativa de subvenciones que ha de completarse, ademas, con una norma general vinculada a
los convenios en los que se asumen compromisos financieros (articulo 48.6 LRJSP), que se concreta en que las
aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podran ser superiores a los gastos derivados
de la ejecucion del convenio, como queda plasmado en este caso al ascender el coste del proyecto a la cantidad de
25.000,00 € y el importe de la subvencién que se otorga de 25.000,00 €.

Tercero.- Por otra parte, las Entidades Locales pueden celebrar convenios con personas tanto de derecho publico
como privado, siempre que se respeten estas tres premisas (articulo 86 de la Ley 39/2015):

1.- Que los mismos no sean contrarios al ordenamiento juridico.

2.- Que no versen sobre materias no susceptibles de transaccion, entre las que se mencionan la alteracion
de las competencias atribuidas a los 6rganos administrativos y la variacion de las responsabilidades que correspondan
a las autoridades y funcionarios relativas al funcionamiento de los servicios publicos.

3.- Que tengan como objeto satisfacer el interés publico que tengan encomendado.

Por tanto, desde esta perspectiva el documento se informa favorablemente.

Por otro lado, este convenio administrativo de colaboracién se presenta como instrumento para canalizar la concesion
de una subvencién directa y nominativa por esta Entidad a una Asociacién sin animo de lucro para la realizaciéon de
actividades atendidas por la Cruz Roja.

Cuarto.- La LCID, dictada en el marco de las competencias del Estado, determina las competencias que
corresponden a las Comunidades Auténomas y a los entes locales, en cooperacion internacional para el desarrollo
al sefialar:

“1. La cooperacion para el desarrollo que se realice desde las Comunidades Auténomas y las Entidades
locales, expresion solidaria de sus respectivas sociedades, se inspira en los principios objetivos y prioridades
establecidas en la seccion 2.a del capitulo | de la presente Ley.

2. La accion de dichas entidades en la cooperacion para el desarrollo se basa en los principios de autonomia
presupuestaria y autorresponsabilidad en su desarrollo y ejecucion, debiendo respetar las lineas generales y
directrices basicas establecidas por el Congreso de los Diputados a que se refiere el articulo 15.1 de la presente Ley
y el principio de colaboracion entre Administraciones publicas en cuanto al acceso y participacion de la informacion y
maximo aprovechamiento de los recursos publicos.”
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De lo anterior se desprende que la LCID atribuye, desde 1998, de forma directa, es decir, sin efectuar una atribucién
genérica, competencias a los municipios (entes locales), para realizar acciones en materia de cooperacion
internacional.

Por tanto, la materia de la cooperacién internacional para el desarrollo es ya una competencia atribuida con
anterioridad a los entes locales, mediante ley, no solo al amparo del articulo 25.1 de la ley 7/1985 y normas
autonémicas, sino por una ley sectorial estatal. Por ello la competencia en cooperacion internacional ha sido otorgada
por una ley sectorial, ha nacido con anterioridad y estaba vigente respecto a los municipios a la entrada en vigor de
la Ley 27/2013.

Quinto.- Por su parte, el articulo 3, apartados 2 y 3, de la Ley 1/2014, de Adaptacién del régimen local de la
Comunidad de Madrid, ala Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion
Local, dispone que:

“2. Las competencias atribuidas a los Municipios por leyes anteriores a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de
27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracién Local se ejerceran por los mismos de
conformidad con las previsiones contenidas en la norma de atribucion, en régimen de autonomia y bajo su propia
responsabilidad, de acuerdo con el articulo 7.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, sin perjuicio de lo dispuesto en la presente ley.

3. Las competencias indicadas en los apartados anteriores se desarrollaran bajo los principios de sostenibilidad,
descentralizacion, proximidad, eficacia, eficiencia, autonomia y continuidad de los servicios”.

Estando, por tanto, atribuida a los municipios, por leyes anteriores a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, la
competencia en materia de cooperacién internacional, por la LCID, la misma habra de ser ejercida de conformidad
con las previsiones contenidas en la norma de atribucién (LCID), en régimen de autonomia y bajo su propia
responsabilidad, desarrollandose bajos los principios de sostenibilidad, descentralizacion, proximidad, eficacia,
eficiencia, autonomia y continuidad de los servicios.

Sexto.- Ademas de ello, la vigente Ordenanza General de Subvenciones, aprobada por el Pleno de la Corporacion
en sesién celebrada el dia 27 de septiembre de 2017, y publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,
de fecha 17 de octubre de 2017, regula en su articulo 32, el régimen especial de las subvenciones para accién
humanitaria, disponiendo que siguiendo el criterio establecido en el Real Decreto 794/2010, de 16 de junio, por el
que se regulan las subvenciones y ayudas en el &mbito de la cooperacién internacional, se entiende por accién
humanitaria las actuaciones no discriminatorias a favor de las poblaciones, en particular las mas vulnerables, de otros
paises vy territorios, especialmente los que se encuentren en vias de desarrollo, que tengan como objetivo, entre
otros, en supuestos de emergencia: atender mediante acciones de asistencia y proteccién a las victimas de los
desastres, ya sean naturales o causados por el ser humano como los conflictos armados y de sus consecuencias
directas. Dichas acciones iran orientadas a aliviar el sufrimiento, garantizar la subsistencia y proteger los derechos
(apartado b), asi como la proteccion de victimas: apoyar las acciones de proteccion en favor de las victimas de
conflictos o situaciones excepcionales semejantes (apartado e).

Igualmente, sefiala que “podran concederse de forma directa estas subvenciones cuando la necesidad de actuar de
forma urgente e inmediata por razones humanitarias, la eficacia y rapidez en la respuesta o la seguridad del
beneficiario de la subvencion o de la poblacion destinataria de la subvencién dificulten la convocatoria publica,
quedando exceptuadas de los principios de publicidad y concurrencia”.

Dispone que, en concreto, podran concederse de forma directa la subvenciones, entre otros casos, “para
las actuaciones relativas a atencién de emergencias y ante la necesidad de una actuacién inmediata por causas
humanitarias para atender una emergencia ya sobrevenida, durante el tiempo inmediatamente posterior a la fecha de
produccion del desastre natural o a la fecha de producciéon del evento generador de la emergencia humanitaria
(bombardeos o desplazamientos masivos de poblacion civil, entre otras causas) en el caso de conflictos armados”.

Séptimo.- Se compromete la cantidad de 25.000,00 € con cargo a los Presupuestos Municipales, debiendo ser emitido,
por tanto, informe de fiscalizacion por la Intervencion General.

El 6rgano competente para la aprobacion del convenio es la Junta de Gobierno Local, por delegacion de la Alcaldia-
Presidencia.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente y de conformidad con todos ellos,
informo favorablemente que, una vez sea fiscalizado favorablemente por el Interventor General, el Concejal-Delegado
de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro, D. José Luis San Higinio Gémez eleve a la Junta de Gobierno Local,
propuesta para la adopcion del siguiente acuerdo:

1°.- Autorizar, disponer y reconocer la obligacion (ADO), por importe de 25.000,00 €, con cargo a la aplicacién

presupuestaria 109.2311.48011 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio 2022, a favor de Cruz Roja
Espafiola.
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2°.- Aprobar la formalizacién de convenio entre el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid y Cruz Roja Espafiola Madrid,
Asamblea Local Majadahonda- Las Rozas de Madrid de ayuda a la poblaciéon de Ucrania por la crisis humanitaria.

3°.- Facultar al Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro, D. José Luis San Higinio Gémez,
para la firma del mismo.

40 - Publicar el convenio en el Portal de Transparencia”

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar, disponer y reconocer la obligacién (ADO), por importe de
25.000,00 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria 109.2311.48011 del Presupuesto
de la Corporacion para el ejercicio 2022, a favor de Cruz Roja Espafiola.

2°.- Aprobar la formalizacion de convenio entre el Ayuntamiento de Las Rozas
de Madrid y Cruz Roja Espafiola Madrid, Asamblea Local Majadahonda- Las Rozas de
Madrid de ayuda a la poblacién de Ucrania por la crisis humanitaria.

3°.- Facultar al Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales y Distrito
Centro, D. José Luis San Higinio Gémez, para la firma del mismo.

40 - Publicar el convenio en el Portal de Transparencia.

ANEXO

PRIMERA.- Objeto del convenio.

Establecer un cauce de colaboracion entre el Ayuntamiento de las Rozas y Cruz Roja
Espafiola, mediante el otorgamiento de una subvencién directa, por concurrir razones
humanitarias que dificultan su convocatoria publica, para colaborar en la ayuda
humanitaria a la poblacién afectada como consecuencia de la guerra en Ucrania, con el
fin de financiar su participacion en labores asistenciales. En concreto el Ayuntamiento
va a financiar el envio de materiales y articulos de primera necesidad.

SEGUNDA.- Funciones, competencias y obligaciones de Cruz Roja Espafiola

Sera funcién Unica de este convenio la realizacion de laborales asistenciales dentro
de la ayuda humanitaria a las personas de Ucrania que se estan viendo afectadas por
la guerra.

Seran obligaciones de Cruz Roja Espafiola:

Cumplir los objetivos en que se fundamenta la concesion de la aportacion

Justificar ante el Ayuntamiento de Las Rozas, el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de
la aportacién
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Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de fondos recibidos.

Seran funciones y competencias del Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la
Concejalia de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro:

- Aportar la financiacion que se refleja en la clausula tercera de este convenio.
- Seguimiento y colaboracion en la consecucién de los objetivos del convenio.

TERCERA.- Condiciones econdémicas, financiacion y dotacion.

3.1 Como apoyo a las actuaciones asistenciales de ayuda humanitaria objeto del
presente convenio, el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, aportara la cantidad de
cinco mil euros (25.000 €) con cargo a la partida presupuestaria: 109 2312 48002 del
Presupuesto de la Corporacién para el ejercicio 2022.

El coste total de esta ayuda es de 25.000 euros, de los cuales los 25.000 euros los
aportara el Ayuntamiento de Las Rozas, para financiar el envio de materiales y articulos
de primera necesidad.

Se efectuara un pago anticipado por importe de 25.000 euros como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones, mediante transferencia a la cuenta
bancaria

ES64 0049 1892 6025 1055 4432. TITULAR CRUZ ROJA ESPANOLA.

3.2.- La subvenciéon otorgada a Cruz Roja Espafiola sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn
Europea o de organismos internacionales.

El importe de la Subvencién, en ningln caso, podra ser de tal cuantia que aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos supere el coste
de la actividad subvencionada por su participacion en las acciones descritas en esta
resolucion.

CUARTA.- Subcontratacion
El beneficiario podré subcontratar, total o parcialmente, la actividad.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

La subcontratacién deberéa efectuarse de conformidad con lo dispuesto en los apartados
3 a 7 del articulo 29 de la Ley 33/2003, General de Subvenciones.

QUINTA.- Justificacion.

En un escenario tan complejo y de rapida evolucién, en el que las cadenas de suministro
logistico son un reto y gran parte de la atencion ha de dirigirse a personas desplazadas
gue se encuentran en movimiento, es necesario no solo un enfoque regional y muy
coordinado sino también flexibilidad para poder adaptar las respuestas a las
necesidades de las personas de manera rapida y segura.
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Y por las circunstancias excepcionales y en linea con el Gran Pacto de la Cumbre
Humanitaria Mundial de Estambul de 2016, de la que Espafa es parte, las
organizaciones humanitarias y los financiadores se comprometen a reducir la
condicionalidad de la ayuda y simplificar y armonizar los sistemas de reporte. En este
escenario, esa flexibilidad es mas necesaria que nunca. De esta forma la Cruz Roja se
compromete a brindar al Ayuntamiento de Las Rozas informacion del conjunto de la
operacion de manera completa, de acuerdo a las siguientes condiciones, que por la
presente acepta el Ayuntamiento, y que quedan recogidas en el Anexo 1 adjunto,
como parte inseparable del presente convenio.

Una vez revisada la documentacion justificativa del gasto de la subvencién, y no hallada
conforme, en todo o en parte, o bien en el caso de que, transcurrido el plazo de
justificacién, no se hubiese procedido a la misma, se podra requerir al perceptor para
gue proceda a presentar la justificacion o subsanar las omisiones y/o defectos de la
justificacion presentada, iniciandose, en caso contrario, el procedimiento para el
reintegro de la subvencion, de conformidad con lo establecido a las condiciones
previstas en el art 37 de la LGS.

La documentacion relativa a la justificacion debera ser remitida al Ayuntamiento de las
Rozas mediante el Registro General, acorde a los plazos reflejados en el Anexo 1
adjunto, en lo que se refiere al envio de materiales.

SEXTA.- Confidencialidad y proteccién de datos de caracter personal.

Durante la duracion del Convenio y con posterioridad al mismo, la informacion manejada
y transmitida por las instituciones firmantes con motivo de este Convenio, es
estrictamente confidencial y esta sometida a secreto profesional por la Ley de Proteccion
de Datos Personales Ley 15/1999 del 13 de Diciembre asi como por el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos.

En consecuencia, ambas instituciones se comprometen a no revelar, ceder o difundir a
terceros o en el seno de su propia organizacion dicha informacién, ni a utilizar la misma
para fines ajenos a los estrictamente incluidos en el presente Convenio.

SEPTIMA.- Coordinacion y personas de Contacto.
Se establecen como personas de contacto y referencia a efectos de este Convenio y
mientras permanezca vigente a:

Concejalia de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro.

Tomas Rafael Diaz Huertas. Director General de Servicios Sociales.

Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

Telf.: 917579500 E-mail: dgserviciossociales@lasrozas.es

CRUZ ROJA MADRID Asamblea Local Majadahonda- Las Rozas.
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Responsable del Programa/Proyecto: Mercedes Morales Castilla. Directora Técnica de
Cruz Roja. Las Rozas.
Telf.: 913308836 / 627 579 188 E-mail: memocas@cruzroja.es

OCTAVA.- Seguimiento

Las actuaciones previstas por el presente Convenio seran coordinadas y supervisadas
tanto por la entidad como por la Concejalia de Familia, Servicios Sociales y Distrito
Centro.

A tal efecto se constituye una Comisioén Mixta de Vigilancia, Interpretacion y Seguimiento
del convenio, compuesta por cuatro miembros que representan a las entidades
intervinientes, dos a propuesta de la propia entidad y dos a propuesta de la Concejalia
de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro del Ayuntamiento de Las Rozas de
Madrid. Este 6rgano colegiado ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en el Capitulo
II, del Titulo Preliminar (articulos 15 a 18), de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

NOVENA.- Jurisdiccion y régimen juridico aplicable.

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa. Por consiguiente, las
controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion y cumplimiento del
Convenio, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo de reparto
del Partido Judicial de Madrid, si bien con caracter previo a la via Judicial , los conflictos
y discrepancias que puedan surgir en la interpretacion, ejecucion y efectos del convenio,
puedan ser solucionados por una Comisién Mixta paritaria, acudiéndose como ultimo
recurso al Juzgado de lo Contencioso, solo en aquellos casos en los que no haya habido
acuerdo en el seno de dicha Comision

Para todo lo no expresamente recogido en este Convenio, se aplicara lo dispuesto por
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, de desarrollo, la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (publicado en el BOCM num. 247, de 17 de
octubre de 2017), las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal, y cuantas
disposiciones juridico-administrativas sean de aplicacion.

Tras la entrada en vigor de la Ley Organica 1/2019, de 20 de febrero, por la que se
modifica la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, para
transponer Directivas de la Unién Europea en los ambitos financiero y de terrorismo, es
preciso poner de manifiesto a todos los agentes que participan en procesos de
subvenciones publicas lo siguiente:

El articulo 308 del Codigo Penal incluye la tipificacion como delito, penado con prision,
multa y pérdida de la condicién de beneficiario de subvenciones, el falseamiento de las
condiciones de obtencion de una subvencion, su ocultamiento -en el caso de hubiese
condiciones que impidiesen obtenerla-o la aplicacién de la subvencion a fines distintos
a los que fue destinada.

La entidad solicitante (o la entidad firmante del convenio, o beneficiaria de la
subvencion) debe de ser consciente de lo que este precepto representa y la obligacion
del Ayuntamiento de actuar en consecuencia en el caso de detectarse indicios relativos
al citado incumplimiento.

DECIMA.- Causas de resolucion.
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Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

- Incumplimiento por alguna de las partes firmantes de los compromisos asumidos en el
mismo. En este caso, deberan reintegrarse las cantidades que se hubieran percibido y
que no se hubieran destinado al programa y actividades previstas.

- La no ejecucion en todo o en parte de las actuaciones contempladas en este Convenio
0 su realizacion de manera que se incumpla el objeto establecido en la clausula primera.
- Cualquier otra de las contenidas en la legislacion vigente aplicable a este Convenio.

UNDECIMA.- Duracion y entrada en vigor.

La vigencia del Convenio se establece hasta el 31 de diciembre de 2022.

La justificacién se realizara tres meses después de la finalizacién del convenio, el 31
marzo 2023.

7.3. Aprobar el convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Las Rozas
de Madrid y la Fundacion Roberto Cocheteux para el proyecto de Incluindus para
la participaciéon en el Mundial para Jugadores con capacidades diferentes y sus
familiares. ROAD TO CORK.

Ac. 1568/2022.

Clausulas del Convenio a suscribir:

PRIMERA.- Objeto del convenio.

Establecer un cauce de colaboracion entre la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, y Distrito Centro de
Las Rozas de Madrid y Fundacién Roberto Cocheteux para el desarrollo del Proyecto de Incluindus para la Participacion
Mundial para Jugadores con Capacidades diferentes y sus Familiares “/ROAD TO CORK”

SEGUNDA.- Funciones, competencias y obligaciones de la FUNDACION ROBERTO COCHETUX y del Ayuntamiento
de Las Rozas.

Para desarrollar el Proyecto/Programa FUNDACION ROBERTO COCHETEUX se compromete a:

Participar en el MUNDIAL DE RUGBY de clubs para personas con capacidades diferentes y sus familias
denominado Road to Cork, IMART 2022

Por medio del Programa INCLUINDUS:

Difundir el trabajo que estamos haciendo para favorecer la inclusion social y laboral de  personas con
distintas capacidades en Las Rozas de Madrid

- Potenciar la autonomia y la confianza personal de las jugadoras y los jugadores del Programa Incluindus.

- Seguir inculcando los valores del rugby de integridad, pasién, solidaridad, disciplina y respeto propios de
nuestro deporte a las jugadoras y a los jugadores del Programa Incluindus.

- Mejorar nuestro programa de difusion del deporte en las personas con discapacidad y sus familias.
Serén obligaciones de FUNDACION ROBERTO COCHETUX:
- Personal especializado para la realizacion de dicha actividad

Inscripcién de los diferentes equipos en el Mundial ROAD TO CORK, IMART 2022 Transporte manutencion y
participacion de las siguientes personas.
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. Equipo femenino formado por 10 jugadoras.

. Equipo masculino formado por 25 jugadores

. Staff técnico y personal de apoyo para los jugadores con capacidades diferentes en modalidad de
voluntariado, 10 personas

- Adquirir el material necesario para la ejecucion de la actividad

Seran funciones y competencias del Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la Concejalia de Familia,
Servicios Sociales y Distrito Centro:

- Aportar la financiacién que se refleja en la clausula tercera de este Convenio.

- Seguimiento y colaboraciéon con la Fundacion de los objetivos del convenio.
TERCERA.- Condiciones economicas, financiacion y dotacion.

Como apoyo al desarrollo de este programa y para contribuir a su financiacién, el Ayuntamiento de Las Rozas
de Madrid, a través de la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, y Distrito Centro aportarda anualmente la cantidad

de diez mil euros (10.000 €), con cargo a la partida presupuestaria 109 2311 48015.

El coste total de dicho programa es de 28.804 €, de los cuales 10.000€ los aportara el Ayuntamiento de las
Rozas de Madrid.

Se efectuara un pago anticipado por importe de 10.000 euros como financiacion necesaria para poder llevar a
cabo las actuaciones, mediante transferencia a la cuenta bancaria:

C.C.C: ES70 0182 5674 9202 0805 4784 Titular: FUNDACION ROBERTO COCHETEUX

Asi mismo, se establece la compatibilidad con otras subvenciones, ayudas o ingresos o recursos para la misma
finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales de la Union Europea o
de organismos internacionales.

QUINTA.- Justificacion.
La justificacion del presente se realizara en base a los términos establecidos en el art 30 de la Ley General de
Subvenciones, comprendera los siguientes documentos:

1. Memoria detallada de la realizacion del proyecto conforme al presupuesto y con expresa mencion de
los resultados obtenidos

2. Justificacion econémica:

a. Cuenta justificativa

b. Facturas, tickets, recibos, nébminas y demas justificantes de gastos producidos:

originales o electronicas

c. Documentos justificativos de pagos

d. Informacion gréfica, programas, carteles, fotografias de las actividades realizadas, si se poseen.

e. Certificados de encontrarse al corriente de pago con la Agencia Tributaria y con la Seguridad Social,

asi como, el certificado de no mantener deudas en periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de Las Rozas en el caso de
no haber autorizado su comprobacion.

f. Certificado de exclusividad de gasto

Una vez revisada la documentacion justificativa del gasto de la subvencion, y no hallada conforme, en todo o
en parte, o bien en el caso de que, transcurrido el plazo de justificacién, no se hubiese procedido a la misma, se podra
requerir al perceptor para que proceda a presentar la justificacion o subsanar las omisiones y/o defectos de la justificacion
presentada, iniciandose, en caso contrario, el procedimiento para el reintegro de la subvencién, de conformidad con lo
establecido a las condiciones previstas en el art 37 de la LGS.

La documentacion relativa a la justificacion debera ser remitida al Ayuntamiento de las Rozas mediante el
Registro General, antes del 28 de Febrero de 2023. Los gastos deberan haberse ejecutado entre el dia 1 de enero y el
31 de diciembre del 2022.

QUINTA- Confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal

Durante la duracién del Convenio y con posterioridad al mismo, la informacién manejada y transmitida por las
instituciones firmantes con motivo de este Convenio, es estrictamente confidencial y esta sometida a secreto profesional
por la Ley de Proteccién de Datos Personales Ley 15/1999 del 13 de Diciembre asi como por el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos.

En consecuencia, ambas instituciones:
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1. Se comprometen a no revelar, ceder o difundir a terceros o en el seno de su propia organizacién
dicha informacién, ni a utilizar la misma para fines ajenos a los estrictamente incluidos en el presente Convenio.

2. Aceptan que para dar cumplimiento al fin de resolver la Justificacion del presente Convenio
(CLAUSULA QUINTA), el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid suscribira un “Contrato de Acuerdo de encargo de
tratamiento de proteccion de datos personales” cuyo objeto consiste en regular los términos y condiciones del acceso a
los Datos Personales por parte del Encargado con el exclusivo fin de prestar el servicio de apoyo en la revision de la
justificacién técnica y econémica de los proyectos subvencionados a entidades sociales, asi como fines estadisticos de
los mismos al Responsable (Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid). Mediante el “Contrato de Acuerdo de encargo de
tratamiento de proteccién de datos personales” se da cumplimiento a lo establecido en el articulo 28 del Reglamento
(UE) 2016/ 679 del Parlamento Europeo y del consejo, de 27 de abril de 2016 (en adelante, el “/RGPD’), asi como en la
Disposicion adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (BOE N°
272, de 9 de noviembre de 2017)

SEXTA.- Coordinacion y personas de contacto

Se establecen como personas de contacto y referencia a efectos de este Convenio y mientras permanezca
vigente a:

Concejalia de Familia, Servicios Sociales, y Distrito Centro. Técnico del area de
Familiay Servicios Sociales

Telf.: 9191 757 95 00 Fax: 91637 0200 E-mail: dgseerviciossociales@lasrozas.es
Fundacién Roberto Cohetux Responsable del Programa del E-mail: juanipita@frcocheteux.org
Proyecto

Telf.:618953739

SEPTIMA- Seguimiento

Las actuaciones previstas por el presente Convenio seran coordinadas y supervisadas tanto por la Fundacion
Roberto Cocheteux como por la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, y Distrito Centro

A tal efecto se constituye una Comisidon Mixta de Vigilancia, Interpretacion y Seguimiento del convenio,
compuesta por cuatro miembros que representan a las entidades intervinientes, dos a propuesta de la propia Asociacion
y dos a propuesta de la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid. Este 6rgano colegiado ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en el Capitulo II, del Titulo Preliminar
(articulos 15 a 18), de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA.- Jurisdiccién y régimen juridico aplicable

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa. Por consiguiente, las controversias que pudieran
surgir respecto a su interpretacion y cumplimiento del Convenio, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo de reparto del Partido Judicial de Madrid, si bien con caracter previo a la via Judicial , los conflictos y
discrepancias que puedan surgir en la interpretacion , ejecucion y efectos del convenio, puedan ser solucionados por una
Comision Mixta paritaria , acudiéndose como ultimo recurso al Juzgado de lo Contencioso, solo en aquellos casos en los
que no haya habido acuerdo en el seno de dicha Comision

Para todo lo no expresamente recogido en este Convenio, se aplicara lo dispuesto por la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, de desarrollo, la Ordenanza General
de Subvenciones del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (publicado en el BOCM nim. 247, de 17 de octubre de 2017),
las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal, y cuantas disposiciones juridico-administrativas sean de aplicacion.

Tras la entrada en vigor de la Ley Orgéanica 1/2019, de 20 de febrero, por la que se modifica la Ley Organica
10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, para transponer Directivas de la Unién Europea en los &mbitos financiero
y de terrorismo, es preciso poner de manifiesto a todos los agentes que participan en procesos de subvenciones publicas
lo siguiente:

El articulo 308 del Cédigo Penal incluye la tipificacion como delito, penado con prisién, multa y pérdida de la
condicién de beneficiario de subvenciones, el falseamiento de las condiciones de obtencién de una subvencion, su
ocultamiento -en el caso de hubiese condiciones que impidiesen obtenerla-o la aplicacion de la subvencion a fines
distintos a los que fue destinada.
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La entidad solicitante (o la entidad firmante del convenio, o beneficiaria de la subvencién) debe de ser
consciente de lo que este precepto representa y la obligacién del Ayuntamiento de actuar en consecuencia en el caso
de detectarse indicios relativos al citado incumplimiento.

NOVENA.- Causas de resolucion.
Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

- Incumplimiento por alguna de las partes firmantes de los compromisos asumidos en el mismo. En
este caso, deberan reintegrarse las cantidades que se hubieran percibido y que no se hubieran destinado a los proyectos
y actividades previstas.

- La no ejecuciéon en todo o en parte de las actuaciones contempladas en este Convenio o su
realizacién de manera que se incumpla el objeto establecido en la clausula primera.

- Cualquier otra de las contenidas en la legislacion vigente aplicable a este Convenio.

DECIMA.- Duracién y entrada en vigor.
La vigencia del Convenio se establece hasta el 31 de Diciembre del 2022

El Informe juridico favorable num. 1169/2022 suscrito por el Subdirector General
de la Asesoria Juridica, D. Andrés Jaramillo Martin, de fecha veintiocho de diciembre de
dos mil veintidés, con el Conforme del Director General D. Felipe Jiménez Andrés de
fecha veintiocho de diciembre de dos mil veintidds, que textualmente dice:

“ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID Y LA
FUNDACION ROBERTO COCHETEUX PARA EL PROYECTO DE INCLUINDUS PARA LA PARTICIPACION EN EL
MUNDIAL PARA JUGADORES CON CAPACIDADES DIFERENTES Y SUS FAMILIARES. ROAD TO CORK

A.- ANTECEDENTES DE HECHO.

Por la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro de este Ayuntamiento, con fecha de 27 de
diciembre de 2022, se ha iniciado el expediente administrativo para la suscripcién de un convenio de colaboracion con
la Fundacion Roberto Cocheteux, para el proyecto Incluindus para la participacién en el mundial para jugadores con
capacidades diferentes y sus familiares. Entre la documentacién se encuentra el borrador del convenio.

En dicho borrador constan, entre otros, los siguientes extremos:

- Objeto del convenio (clausula 1%): Establecer las condiciones y requisitos a los que se ajustara la colaboracién
municipal para el desarrollo y ejecucion del proyecto indicado al comienzo de este informe.
- La vigencia del convenio (clausula 102) sera desde la fecha de su aprobacion por el Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid hasta el dia 31 de diciembre de 2022, sin perjuicio de que las actividades que pueden ser objeto
de subvencion se puedan haber realizado durante todo el ejercicio 2022.
- Obligaciones del Ayuntamiento (clausula 3%): Aportar la cantidad de

10.000,00 €, sobre el total coste del proyecto cifrado en la cantidad de 28.804€.
- Causas de resolucion (clausula 92): Principalmente el incumplimiento por alguna de las partes firmantes de
los compromisos asumidos, sin perjuicio de la finalizacién de su periodo de vigencia.
- Se alude a una comision mixta de seguimiento, indicando la forma de componer la misma y su régimen de
funcionamiento (clausula 72)
- Se establece la naturaleza del convenio y la jurisdiccion competente

(clausula 89).
- Del presente borrador de convenio se desprende la asuncion de gasto por el Ayuntamiento.

- Consta documento de reserva de crédito RC, por importe de 10.000,00 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 109.2311.48015 del Presupuesto de la Corporacién para el ejercicio 2022.

- Consta memoria justificativa del convenio, suscrita con fecha 27 de diciembre de 2022, por el Director General
de Servicios Sociales, D. Tomas Rafael Diaz Huertas con los extremos contenidos en el articulo 50 de la Ley 40/2015,
de Régimen Juridico del Sector Pablico.

B.- LEGISLACION APLICABLE.

- Articulos 25.2, letras e) y 1), 26.1, letra ¢, y 124 de la Ley 7/1985, de 02 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local (en adelante LRBRL).

- Articulo 46 de la Ley 11/2003, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid. - Articulo 3.2 de la Ley
1/2014, de adaptacion del Régimen Local de la Comunidad de Madrid a la Ley 27/2013, de Racionalizacién y
Sostenibilidad de la Administracion Local. - Articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

- Articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante, LRISP).
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- Articulo 10.4, 22.2 y Disposicion Final primera Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(en adelante LGS).

- Articulo 65.1 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante, RLGS).

- Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, cuya entrada en vigor se ha
producido el dia 9 de noviembre de 2017, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, de fecha 17 de
octubre de 2017.

- Plan Estratégico de Subvenciones aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 25 de
octubre de 2019.

Ademas, se acompafia memoria justificativa del convenio con el contenido del “proyecto Incluindus para la
participacién en el mundial para jugadores con capacidades diferentes y sus familiares”.

C.- FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Primero.- El documento sometido a informe se ajusta a la definicion prevista en el articulo 47.1 de la LRJISP:
“Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos publicos
y entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho
privado para un fin comun”, tanto en su vertiente positiva (acuerdo con efectos juridicos adoptado por las
administraciones publicas), como en su vertiente negativa (no es un mero protocolo general de actuacién, ni contiene
una prestacién propia de los contratos).

En el presente supuesto nos encontramos ante un convenio administrativo de colaboracion entre una Entidad
Publica [el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid] y una persona juridico-privada sin &nimo de lucro, Fundacién Roberto
Cocheteux, como instrumento legal para canalizar una subvencion directa y nominativa por parte del Ayuntamiento a
favor de la citada entidad, con el propésito de que esta Ultima financie el desarrollo del proyecto Incluindus para el
ejercicio deportivo de jugadores con capacidades diferentes y sus familiares, del que se pueden beneficiar vecinos de
este municipio.

En la memoria del Director General de Servicios Sociales, D. Tomas Rafael Diaz Huertas, de fecha de 27 de
diciembre de 2022, se sefiala que entre las actividades que desarrolla dicha fundacién figuran la promocién del ejercicio
fisico al aire libre de personas con discapacidad lo que supone una asistencia sociosanitaria para estas personas.

Segundo.- La LRJSP prevé la existencia de convenios instrumentales que formalizan la concesion de
subvenciones: se trata de un negocio juridico, en este caso, bilateral, que vehicula la entrega de fondos desde una
administracion publica a una asociacion sin animo de lucro, la que promueve la actividad. La consecuencia de esta
naturaleza compleja se prevé en el articulo 48.7 LRJSP: “cuando el convenio instrumente una subvencion debera cumplir
con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonémica de
desarrollo que, en su caso, resulte aplicable”

Cumplimiento de la normativa de subvenciones que ha de completarse, ademas, con una norma general
vinculada a los convenios en los que se asumen compromisos financieros (articulo 48.6 LRJSP), que se concreta en
que las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podran ser superiores a los gastos
derivados de la ejecucién del convenio, como queda plasmado en este caso al ascender el coste del proyecto a la
cantidad de 28.804 € y el importe de la subvencion que se otorga de 10.000,00 €.

Tercero.- Por otra parte, las Entidades Locales pueden celebrar convenios con personas tanto de derecho
publico como privado, siempre que se respeten estas tres premisas (articulo 86 de la Ley 39/2015):

1.- Que los mismos no sean contrarios al ordenamiento juridico.
2.- Que no versen sobre materias no susceptibles de transaccion, entre las
gue se mencionan la alteracion de las competencias atribuidas a los 6rganos administrativos y la variacion de las
responsabilidades que correspondan a las autoridades y funcionarios relativas al funcionamiento de los servicios
publicos.
3.- Que tengan como objeto satisfacer el interés publico que tengan
encomendado.

Por tanto, desde esta perspectiva el documento se informa favorablemente.

Cuarto.- Por otro lado, este convenio administrativo de colaboracién se presenta como instrumento para
canalizar la concesion de una subvencion directa y nominativa por esta Entidad a una Asociacién sin animo de lucro
para la realizacion de actividades que benefician a los vecinos del municipio atendidas por la fundacién Cocheteux,
sirviendo por consiguiente como refuerzo de las iniciativas que surjan desde este Ayuntamiento en el ejercicio de sus
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competencias reconocidas en el articulo 25.2, letra e), LRBRL, atribucién de ejercicio obligatorio para este municipio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.1.c de la LRBRL, que, paralelamente, satisface la previsién constitucional
(articulo 49 de la Constitucion), de la obligacion de los poderes publicos de realizar una politica de evaluacion e
informacién de situaciones de necesidad social como son el proyecto Incluindus para el ejercicio deportivo de jugadores
con capacidades diferentes y sus familiares.

Ademas de ello, el articulo 3.2 de la Ley 1/2014, de adaptacion del Régimen Local de la Comunidad de Madrid
a la Ley 27/2013, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracién Local, dispone que ‘las competencias
atribuidas a los Municipios por leyes anteriores a la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local se ejerceran por los mismos de conformidad con las
previsiones contenidas en la norma de atribucién, en régimen de autonomia y bajo su propia responsabilidad, de acuerdo
con el articulo 7.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, sin perjuicio de lo dispuesto
en la presente ley”. En este caso, la Ley 11/2003, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, anterior a la entrada
en vigor de la Ley 27/2013 citada anteriormente, regula las competencias en materia de servicios sociales de los
Ayuntamientos en su articulo 46, lo que hace viable el ejercicio de esta competencia a través de la formalizacion del
presente convenio.

Quinto.-_ Este convenio encierra una subvencién nominativa contemplada en la partida presupuestaria
109.2311.48015 del estado de gastos del presupuesto vigente que se denomina “Convenio Fundacion Roberto
Cocheteux”, sobre la que existe crédito adecuado y suficiente para el libramiento por esta Entidad local de la ayuda
contemplada; de ahi que pueda concederse de forma directa (articulo 22.2, letra a, LGS), donde se especifica que son
nominativas las subvenciones en que al menos su dotacion presupuestaria y beneficiario aparezcan determinados en
los estados de gasto del Presupuesto, lo que se justifica con el documento contable de “Retencién de Crédito” que se
acompafia, el cual determina la dotacién presupuestaria y el nombre de la partida presupuestaria.

Efectivamente, el articulo 22.2 LGS permite la concesion directa de subvenciones en los siguientes casos:

1.- Las previstas nominativamente en el Presupuesto general de la Entidad Local.
2.- Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto al Ayuntamiento por una norma de rango legal.

3.- Con caréacter excepcional, aquellas otras en que se acrediten razones de
interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

Dispone, ademas, el articulo 28.1 de la LGS, que “los convenios administrativos seran el instrumento habitual para
canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los presupuestos... de las corporaciones locales” alcanzando
incluso dicho documento el “caracter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley
General de Subvenciones” (articulo 65.3 RLGS), de ahi que no se discuta a nivel juridico su conformidad al ordenamiento
juridico vigente.

El régimen juridico de esta clase de convenios no puede ser otro, en defecto de normativa especifica que regule su
concesion, que la propia Ley General de Subvenciones y su Reglamento, salvo en lo que en una y otro afecte a la
aplicacion de los principios de publicidad y concurrencia (articulo 65 RLGS). Por consiguiente, no resulta de aplicacion
la legislacion de contratos del sector publico (Ley de Contratos del Sector Publico), por no estar comprendido su objeto
en el de los contratos regulados en dicha ley o en normas administrativas especiales.

Sexto.- Respecto al 6rgano municipal competente para la aprobacion de este convenio, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 de la Ordenanza General de Subvenciones de este Ayuntamiento, corresponde a la Junta de
Gobierno Local, por delegacion de la Alcaldia-Presidencia.

El convenio cumple los requisitos y criterios establecidos en la Ordenanza General de Subvenciones, articulos
6y11.

Consta aportado certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
seguridad social.

De acuerdo con lo previsto en la Ley 19/2013, de Transparencia y Buen Gobierno, y en la Ordenanza General de
Subvenciones, debera procederse a la publicacion integra del convenio que se apruebe, en el portal de transparencia.

En lo demas, considerando que los convenios de colaboracion constituyen el cauce formal habitual para la
concesion de esta modalidad de subvenciones directas, se informa positivamente a nivel juridico el expediente analizado.

El convenio podra ser suscrito por el Alcalde del Ayuntamiento (articulo 21.1, letra b, LRBRL), si bien podra conferir su
facultad de representacion a un Concejal, mediante Resolucion, al tratarse de una atribucién susceptible de delegacion
(articulo 21.3 LRBRL), optandose por esto Ultimo en el texto del borrador de convenio sometido a informe juridico.

El expediente tramitado debera ser informado por la Intervencién General, con caracter previo a su aprobacion.
Conforme a lo ya expuesto, se informa favorablemente, que, una vez fiscalizado por la Intervencién General, el

Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro, proponga a la Junta de Gobierno Local de
este Ayuntamiento, la adopcion del siguiente Acuerdo:
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PRIMERQO. - Autorizar, disponer y reconocer la obligacién (ADO) por importe de 70.000,00 € euros, con cargo
a la aplicacién presupuestaria 109.2311.48015 del Presupuesto de la Corporacion para el gjercicio 2022, a favor de la
FUNDACION ROBERTO COCHETEUX, proyecto Incluindus para la participacion en el mundial para jugadores con
capacidades diferentes y sus familiares.

SEGUNDO. - Aprobar el convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y
FUNDACION ROBERTO COCHETEUX, proyecto Incluindus para la participacién en el mundial para jugadores con
capacidades diferentes y sus familiares.

TERCERQO. - Facultar al Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales, Familia y Distrito Centro para la
firma del convenio administrativo antes citado, asi como para la realizacién de cuantos actos sean precisos para la
correcta gestion y ejecucion del mismo.

CUARTO. - Publicar el texto integro del convenio en el portal de transparencia.”

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

PRIMERO. - Autorizar, disponer y reconocer la obligacion (ADO) por importe de
10.000,00 € euros, con cargo a la aplicacidon presupuestaria 109.2311.48015 del
Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio 2022, a favor de la FUNDACION
ROBERTO COCHETEUX, proyecto Incluindus para la participacion en el mundial para
jugadores con capacidades diferentes y sus familiares.

SEGUNDO. - Aprobar el convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de las
Rozas de Madrid y FUNDACION ROBERTO COCHETEUX, proyecto Incluindus para la
participacién en el mundial para jugadores con capacidades diferentes y sus familiares.

TERCERO. - Facultar al Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales,
Familia y Distrito Centro para la firma del convenio administrativo antes citado, asi como
para la realizacion de cuantos actos sean precisos para la correcta gestion y ejecucion
del mismo.

CUARTO. - Publicar el texto integro del convenio en el portal de transparencia.

ANEXO
PRIMERA.- Objeto del convenio.

Establecer un cauce de colaboracion entre la Concejalia de Familia, Servicios
Sociales, y Distrito Centro de Las Rozas de Madrid y Fundacién Roberto Cocheteux
para el desarrollo del Proyecto de Incluindus para la Participacion Mundial para
Jugadores con Capacidades diferentes y sus Familiares “ROAD TO CORK”

SEGUNDA.- Funciones, competencias y obligaciones de la FUNDACION ROBERTO
COCHETUX y del Ayuntamiento de Las Rozas.
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Para desarrollar el Proyecto/Programa FUNDACION ROBERTO COCHETEUX
se compromete a:

Participar en el MUNDIAL DE RUGBY de clubs para personas con capacidades
diferentes y sus familias denominado Road to Cork, IMART 2022

Por medio del Programa INCLUINDUS:

Difundir el trabajo que estamos haciendo para favorecer la inclusion social y
laboral de personas con distintas capacidades en Las Rozas de Madrid

- Potenciar la autonomia y la confianza personal de las jugadoras y los jugadores
del Programa Incluindus.

- Seguir inculcando los valores del rugby de integridad, pasion, solidaridad,
disciplina y respeto propios de nuestro deporte a las jugadoras y a los jugadores del
Programa Incluindus.

- Mejorar nuestro programa de difusién del deporte en las personas con
discapacidad y sus familias.

Seréan obligaciones de FUNDACION ROBERTO COCHETUX:
- Personal especializado para la realizacion de dicha actividad

Inscripcién de los diferentes equipos en el Mundial ROAD TO CORK, IMART
2022 Transporte manutencion y participacion de las siguientes personas.

. Equipo femenino formado por 10 jugadoras.
. Equipo masculino formado por 25 jugadores
. Staff técnico y personal de apoyo para los jugadores con capacidades

diferentes en modalidad de voluntariado, 10 personas
- Adquirir el material necesario para la ejecuciéon de la actividad

Seran funciones y competencias del Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la
Concejalia de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro:

- Aportar la financiacion que se refleja en la clausula tercera de este
Convenio.

- Seguimiento y colaboracion con la Fundacion de los objetivos del
convenio.

TERCERA.- Condiciones econdémicas, financiacion y dotacion.

Como apoyo al desarrollo de este programa y para contribuir a su financiacion,
el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, a través de la Concejalia de Familia, Servicios
Sociales, y Distrito Centro aportara anualmente la cantidad de diez mil euros (10.000
€), con cargo a la partida presupuestaria 109 2311 48015.

El coste total de dicho programa es de 28.804 €, de los cuales 10.000€ los
aportara el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid.
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Se efectuara un pago anticipado por importe de 10.000 euros como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones, mediante transferencia a la cuenta
bancaria:

C.C.C: ES70 0182 5674 9202 0805 4784 Titular: FUNDACION ROBERTO
COCHETEUX

Asi mismo, se establece la compatibilidad con otras subvenciones, ayudas o
ingresos o0 recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales de la Union Europea o de
organismos internacionales.

QUINTA.- Justificacion.
La justificacién del presente se realizara en base a los términos establecidos en
el art 30 de la Ley General de Subvenciones, comprendera los siguientes documentos:

1. Memoria detallada de la realizacién del proyecto conforme al presupuesto
y con expresa mencién de los resultados obtenidos

2. Justificacion econémica:

a. Cuenta justificativa

b. Facturas, tickets, recibos, ndminas y demas justificantes de gastos
producidos:

originales o electrénicas

C. Documentos justificativos de pagos

d. Informacion grafica, programas, carteles, fotografias de las actividades
realizadas, si se poseen.

e. Certificados de encontrarse al corriente de pago con la Agencia Tributaria

y con la Seguridad Social, asi como, el certificado de no mantener deudas en periodo
ejecutivo con el Ayuntamiento de Las Rozas en el caso de no haber autorizado su
comprobacion.

f. Certificado de exclusividad de gasto

Una vez revisada la documentacion justificativa del gasto de la subvencion, y no
hallada conforme, en todo o en parte, o bien en el caso de que, transcurrido el plazo de
justificacion, no se hubiese procedido a la misma, se podra requerir al perceptor para
gue proceda a presentar la justificacion o subsanar las omisiones y/o defectos de la
justificacion presentada, iniciAndose, en caso contrario, el procedimiento para el
reintegro de la subvencién, de conformidad con lo establecido a las condiciones
previstas en el art 37 de la LGS.

La documentacion relativa a la justificacion debera ser remitida al Ayuntamiento
de las Rozas mediante el Registro General, antes del 28 de Febrero de 2023. Los gastos
deberan haberse ejecutado entre el dia 1 de enero y el 31 de diciembre del 2022.

QUINTA- Confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal
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Durante la duracién del Convenio y con posterioridad al mismo, la informacion
manejada y transmitida por las instituciones firmantes con motivo de este Convenio, es
estrictamente confidencial y esta sometida a secreto profesional por la Ley de Proteccion
de Datos Personales Ley 15/1999 del 13 de Diciembre asi como por el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacién de estos datos.

En consecuencia, ambas instituciones:

1. Se comprometen a no revelar, ceder o difundir a terceros o en el seno de
su propia organizacion dicha informacion, ni a utilizar la misma para fines ajenos a los
estrictamente incluidos en el presente Convenio.

2. Aceptan que para dar cumplimiento al fin de resolver la Justificacion del
presente Convenio (CLAUSULA QUINTA), el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
suscribira un “Contrato de Acuerdo de encargo de tratamiento de proteccion de datos
personales” cuyo objeto consiste en regular los términos y condiciones del acceso a los
Datos Personales por parte del Encargado con el exclusivo fin de prestar el servicio de
apoyo en la revisibn de la justificacion técnica y econdmica de los proyectos
subvencionados a entidades sociales, asi como fines estadisticos de los mismos al
Responsable (Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid). Mediante el “Contrato de
Acuerdo de encargo de tratamiento de proteccion de datos personales” se da
cumplimiento a lo establecido en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/ 679 del
Parlamento Europeo y del consejo, de 27 de abril de 2016 (en adelante, el “RGPD”), asi
como en la Disposicién adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico (BOE N° 272, de 9 de noviembre de 2017)

SEXTA.- Coordinacién y personas de contacto

Se establecen como personas de contacto y referencia a efectos de este
Convenio y mientras permanezca vigente a:

Concejalia de Familia, Servicios Sociales, y Distrito Centro. Técnico del area de
Familiay Servicios Sociales

Telf.: 9191 757 95 00 Fax: 916370200 E-mail: dgseerviciossociales@lasrozas.es
Fundacién Roberto Cohetux Responsable del Programa del E-mail: juanipita@frcocheteux.org
Proyecto

Telf.:618953739

SEPTIMA- Seguimiento

Las actuaciones previstas por el presente Convenio seran coordinadas y
supervisadas tanto por la Fundacion Roberto Cocheteux como por la Concejalia de
Familia, Servicios Sociales, y Distrito Centro

A tal efecto se constituye una Comision Mixta de Vigilancia, Interpretacion y
Seguimiento del convenio, compuesta por cuatro miembros que representan a las
entidades intervinientes, dos a propuesta de la propia Asociacion y dos a propuesta de
la Concejalia de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro del Ayuntamiento
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de Las Rozas de Madrid. Este 6rgano colegiado ajustara su funcionamiento a lo
dispuesto en el Capitulo II, del Titulo Preliminar (articulos 15 a 18), de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA.- Jurisdiccién y régimen juridico aplicable

El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa. Por consiguiente,
las controversias que pudieran surgir respecto a su interpretacion y cumplimiento del
Convenio, se someteran al Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo de reparto
del Partido Judicial de Madrid, si bien con caracter previo a la via Judicial , los conflictos
y discrepancias que puedan surgir en la interpretacion , ejecucion y efectos del convenio,
puedan ser solucionados por una Comisién Mixta paritaria , acudiéndose como ultimo
recurso al Juzgado de lo Contencioso, solo en aquellos casos en los que no haya habido
acuerdo en el seno de dicha Comision

Para todo lo no expresamente recogido en este Convenio, se aplicara lo
dispuesto por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, de desarrollo, la Ordenanza General de Subvenciones
del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid (publicado en el BOCM num. 247, de 17 de
octubre de 2017), las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal, y cuantas
disposiciones juridico-administrativas sean de aplicacion.

Tras la entrada en vigor de la Ley Organica 1/2019, de 20 de febrero, por la que
se modifica la Ley Orgénica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cddigo Penal, para
transponer Directivas de la Unién Europea en los ambitos financiero y de terrorismo, es
preciso poner de manifiesto a todos los agentes que participan en procesos de
subvenciones publicas lo siguiente:

El articulo 308 del Codigo Penal incluye la tipificacion como delito, penado con
prisién, multa y pérdida de la condicién de beneficiario de subvenciones, el falseamiento
de las condiciones de obtencién de una subvencion, su ocultamiento -en el caso de
hubiese condiciones que impidiesen obtenerla-o la aplicacién de la subvencion a fines
distintos a los que fue destinada.

La entidad solicitante (o la entidad firmante del convenio, o beneficiaria de la
subvencion) debe de ser consciente de lo que este precepto representa y la obligacion
del Ayuntamiento de actuar en consecuencia en el caso de detectarse indicios relativos
al citado incumplimiento.

NOVENA.- Causas de resolucion.
Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

- Incumplimiento por alguna de las partes firmantes de los compromisos
asumidos en el mismo. En este caso, deberan reintegrarse las cantidades que se
hubieran percibido y que no se hubieran destinado a los proyectos y actividades
previstas.

- La no ejecucién en todo o en parte de las actuaciones contempladas en
este Convenio o su realizacion de manera que se incumpla el objeto establecido en la
clausula primera.
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- Cualquier otra de las contenidas en la legislacion vigente aplicable a este
Convenio.

DECIMA.- Duracién y entrada en vigor.
La vigencia del Convenio se establece hasta el 31 de Diciembre del 2022.

7.4. Adenda de modificacién al Convenio Interadministrativo suscrito entre la
Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social y el Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid para la Concesién de Ayudas de Emergencia a Familias en
situacion de vulnerabilidad por el impacto del Covid.

Ac. 1569/2022

CLAUSULAS

PRIMERA:

Se madifica la clausula séptima, introduciendo en el punto 4 de la misma, la posibilidad de incorporar en el ejercicio 2023
el crédito no ejecutado en el ejercicio 2022. De este modo, la clausula quedaria redactada del siguiente modo:

1. A través del presente Convenio se financian al 100% por parte de la Comunidad de Madrid, los gastos
derivados de la concesion de las ayudas previstas en el mismo, sin que sea exigible aportacion por parte de la
entidad local.

2. La aportacién econémica de la Comunidad de Madrid para la financiacion del Programa de Ayudas de
Emergencia a familias en situacion de vulnerabilidad por el impacto del COVID es de 27.810.000,00 euros,
distribuidos en 2 anualidades:

®*  Anualidad 2022: 13.905.000,00 euros.
. Anualidad 2023: 13.905.000,00 euros.

3. Esta contribucion se efectuara con cargo a la Partida 46200 Transferencias a Corporaciones Locales con
destino a actuaciones cofinanciadas con recursos procedentes de Fondo Social Europeo o de otras fuentes,
del Programa 232E Exclusiéon Social, de los Presupuestos de Gastos de los afios 2022 y 2023, de la
Comunidad de Madrid, financiadas al 100% en el marco de los recursos REACT-UE del Programa Operativo
FSE de la Comunidad de Madrid 2014-2020, como parte de la respuesta de la Union a la pandemia de COVID-
19.

4. A través del presente Convenio con el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, se financian los gastos
asociados a las Ayudas descritas segun indica la siguiente tabla:

ENTIDAD LOCAL ANUALIDAD CUANTIA
EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE 2022 152.776,31 €
MADRID 2023 152.776,31 €

“La Entidad Local podra destinar los gastos no ejecutados en el afio 2022 al Presupuesto de gastos del ejercicio
2023, siempre que estén relacionados con la financiacion de las ayudas de emergencia reguladas en el
Convenio de referencia.”

5. La aceptacion de esta financiacién implica la aceptacion de su inclusion como beneficiario en la lista de
operaciones publicada de conformidad con el articulo 115 y en el Anexo XlI del Reglamento (UE) N° 1303/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

SEGUNDA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA OCTAVA: FORMA DE PAGO.

Se modifica la clausula octava, eliminando el procedimiento por el cual se deducen del abono de la anualidad de 2023,
las cantidades percibidas y no justificadas en el afio 2022; y se pospone al momento de finalizacion de la vigencia del
convenio, la oportuna regularizacién de las cantidades percibidas y no justificadas por la Entidad Local. De este modo la
redaccion de la clausula queda como sigue:
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“La Comunidad de Madrid abonaré a la Entidad Local en el primer trimestre del afio 2022 el 100% del importe que
corresponde a la anualidad de dicho ejercicio, y del mismo modo, abonara el 100% de la anualidad de 2023 en el primer
trimestre de ese gjercicio.”

Esta contribucion se efectuara con cargo a la Partida 46200 Transferencias a Corporaciones Locales con destino a
actuaciones cofinanciadas con recursos procedentes de Fondo Social Europeo o de otras fuentes, del Programa 232E
Exclusién Social, de los Presupuestos de Gastos de los afios 2022 y 2023 de la Comunidad de Madrid.

La Comunidad de Madrid realizara, al finalizar el periodo de vigencia del convenio, la oportuna regularizacién de las
cantidades percibidas y no justificadas por la Entidad Local, mediante el reintegro de las cantidades indebidamente
justificadas.

TERCERA: MODIFICACION DE LA CLAUSULA NOVENA: JUSTIFICACION DE GASTOS.

Se modifica la clausula novena, a los efectos de agilizar la declaracién y verificacién del gasto justificado por las Entidades
Locales; y se modifica el contenido de los Certificados, referidos a expedientes con intervenciones finalizadas, quedando
redactada como sigue:

La Consejeria competente en materia de Politicas Sociales podra realizar en todo momento las comprobaciones que
estime oportunas respecto a la actividad objeto del Convenio y tendré acceso a toda la documentacion justificativa del
misma.

El periodo a imputar, a efectos de justificacion, sera el comprendido entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de diciembre de
2023, ambos inclusive.

“El gasto se justificara por periodos cuatrimestrales, debiendo ser presentada la justificacion de gastos por parte de la
entidad local 15 dias naturales antes de la finalizacién del mes siguiente al periodo justificado, con el objetivo de agilizar
la declaracion y verificacion del gasto justificado.

La documentacion para la justificacion del ultimo periodo de justificacion del convenio, debera ser aportada a la Direccién
General de Servicios Sociales, en cualquier caso, antes del 15 de enero de 2024.”

“Los periodos de justificacion se iniciaran el 1 de enero de 2022.”

La Entidad Local realizara una declaracion de los gastos y pagos exacta de conformidad con lo previsto en el articulo
125 apartado 4. b) del Reglamento (UE) 1303/2013 efectuada a partir de un sistema de contabilidad separada o de un
cadigo contable adecuado, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional. Ademas, deberd conservar la
documentacion justificativa del convenio, de acuerdo con el articulo 140 del citado Reglamento.

“Esta justificacion debera comprender los documentos que a continuacion se indican:

1) Certificacién del 6rgano competente de la Entidad Local
Este certificado recogera unicamente la informacion relativa a los expedientes de Ayudas de emergencia, cuya
intervencion social haya finalizado, incluyendo el gasto justificado por cada uno de los beneficiarios, asi como la
informacién relativa a los indicadores de productividad y resultado, relacionados con la empleabilidad del
participante.

2) Certificacion del Interventor o, en su caso, Secretario-Interventor de la Entidad Local, en el que conste las cantidades
efectivamente pagadas, en relacion con los expedientes que figuran en la Certificacién del 6rgano competente de
la Entidad Local, y diferenciando entre las destinadas a necesidades basicas y las que se destinan a fomento de la
insercion laboral. En esta certificacion constara asimismo que la totalidad de los gastos incluidos en la justificacion
de este Convenio no han sido incluidos en otros convenios ni son objeto de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos de cualesquiera otras entidades, ni han sido presentados ante otras entidades publicas o privadas como
justificantes de ayudas concedidas por las mismas.”

Asi mismo, la Entidad Local tendra a disposicion los justificantes de pago de la ayuda a los beneficiarios que podran
realizarse mediante transferencias bancarias efectuadas a las personas beneficiarias, cheques bancarios al portador,
pagos a terceros o cualquier otra forma de pago recogida en su normativa municipal.

En cualquier caso, la Entidad Local se obliga a facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Consejeria competente
en materia de Politicas Sociales, por la Intervencién General de la Comunidad de Madrid, Tribunal de Cuentas, Camara
de Cuentas de la Comunidad de Madrid u otros organismos competentes (Direccion General de Presupuestos de la
Comunidad de Madrid, Unidad Administrativa del Fondo Social Europeo, asi como otros organismos control y auditoria
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de la Union Europea) y, en particular, en lo que se refiere a lo dispuesto en el apartado cuarto, del articulo
decimosegundo, de la Ley 2/1995, de 8 de mayo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid.
CUARTA: VIGENCIA

La presenta Adenda de Modificacién entrara en vigor desde el momento de su firma hasta el 31 de diciembre de 2023.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad de las partes, se firma la presente Adenda de Madificacién, siendo la
fecha de formalizacion de la misma la correspondiente a la de la firma de la Comunidad de Madrid, o en ausencia de
fecha en la firma, a la que figure en el encabezamiento.

El Viceconsejero de Familia, Juventud y | El Alcalde del Ayuntamiento de Las
Politica Social Rozas de Madrid

Luis Martinez-Sicluna Sepulveda José De La Uz Pardos

(Por Delegacion Orden 3045/2022)

Informe juridico favorable num. 1178/2022, suscrito por el Director General de la
Asesoria Juridica Municipal, D. Felipe Jiménez Andrés, de fecha treinta de diciembre de
dos mil veintidés

“ASUNTO: ADENDA DE MODIFICACION AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE LA
CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y POLITICA SOCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID
PARA LA CONCESION DE AYUDAS DE EMERGENCIA A FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD POR EL
IMPACTO DEL COVID.

A.- ANTECEDENTES DE HECHO.

- Memoria justificativa del convenio, suscrita por el Director General de Servicios Sociales, D. Tomas Rafael
Diaz Huertas, de fecha 22 de septiembre de 2021, que incluye.

- Texto del convenio interadministrativo.

- Propuesta del Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales, Vivienda y Distrito Centro, D. José Luis
San Higinio Gomez, de fecha 22 de septiembre de 2021.

- Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 22 de octubre de 2021, de
aprobacion de la suscripcion del citado convenio.

- Convenio suscrito con la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social, con fecha 5 de abril de 2022.

- Informe de fecha 29 de noviembre de 2022, suscrito por el Director General de Servicios Sociales, D.
Tomas Rafael Diaz Huertas, de justificacion de la suscripcion de adenda al citado convenio.

-  Texto de la adenda a suscribir.

- Propuesta del Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro, D. José Luis San Higinio
Gomez, de fecha 29 de noviembre de 2022.

- Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 2 de diciembre de 2022,
por el que se aprueba adenda que modifica las clausulas octava (forma de pago) y novena (justificacion
de los gastos).

- Nuevo texto de adenda a suscribir remitida por correo electronico por la Concejalia de Servicios Sociales
el dia 5 de diciembre de 2022, junto con los informes técnicos suscritos por el Director General de
Servicios Sociales.

- Nuevo texto de adenda a suscribir remitida por correo electrénico por la Concejalia de Servicios Sociales
el dia 23 de diciembre de 2022.

B.- FUNDAMENTOS DE DERECHO.
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- Articulos 25.2, 57 'y 124 de la Ley 7/1985, de 02 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (en
adelante LRBRL).

- Ley 11/2003, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid.
- Atrticulos 48, 49,50, 53y 141.b) y 142 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico

C.- INFORME.

Primero.- El convenio interadministrativo suscrito tiene por objeto una actuacién conjunta y coordinada de dos
Administraciones Publicas (Comunidad de Madrid y Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid), concretamente la
colaboracion para la concesion de Ayudas de Emergencia destinadas a dar cobertura a las necesidades basicas de
personas y familias vulnerables en la Comunidad de Madrid, susceptibles de ser financiadas en el marco del Eje REACT
UE del Programa Operativo FSE Comunidad de Madrid 2014- 2020, como parte de la respuesta de la Unién Europea a
la pandemia de COVID-19.

Segundo.- En el convenio suscrito, el importe de la aportacién de la Comunidad de Madrid es de 152.776,31
para el ejercicio 2022 y la misma cantidad para el ejercicio 2023. Dichas cantidades seran abonadas en el primer trimestre
del afio 2022 el 100% del importe que corresponde a la anualidad de dicho ejercicio, y el 100% de la anualidad de 2023
en el primer trimestre de ese ejercicio, realizando la oportuna regularizacién de las cantidades percibidas y no justificadas
por la Entidad Local, mediante el reintegro de las cantidades indebidamente justificadas.

En la nueva adenda cuya suscripcién se propone, se afiade la frase “siempre que estén relacionados con la
financiacion de las ayudas de emergencia reguladas en el Convenio de referencia”, al final de la clausula séptima,
apartado cuarto (forma de pago).

Por ello, las adendas modifican las clausulas séptima, apartado cuarto; octava y novena, quedando como
sigue:

CLAUSULA SEPTIMA.-

1. A través del presente Convenio se financian al 100% por parte de la Comunidad de Madrid, los gastos derivados de la
concesion de las ayudas previstas en el mismo, sin que sea exigible aportacién por parte de la entidad local.

2. La aportacion econémica de la Comunidad de Madrid para la financiacion del Programa de Ayudas de Emergencia a
familias en situacion de vulnerabilidad por el impacto del COVID es de 27.810.000,00 euros, distribuidos en 2
anualidades:

- Anualidad 2022: 13.905.000,00 euros.

- Anualidad 2023: 13.905.000,00 euros.

Esta contribucion se efectuard con cargo a la Partida 46200 Transferencias a Corporaciones Locales con destino a
actuaciones cofinanciadas con recursos procedentes de Fondo Social Europeo o de otras fuentes, del Programa 232E
Exclusion Social, de los Presupuestos de Gastos de los afios 2022 y 2023, de la Comunidad de Madrid, financiadas al
100% en el marco de los recursos REACT-UE del Programa Operativo FSE de la Comunidad de Madrid 2014-2020,
como parte de la respuesta de la Union a la pandemia de COVID-19.

A través del presente Convenio con el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, se financian los gastos asociados a las
Ayudas descritas segln indica la siguiente tabla:

ENTIDAD LOCAL ANUALIDAD CUANTIA

EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE

MADRID 2022 162.776,31 €
2023 152.776,31 €

La Entidad Local podra destinar los gastos no ejecutados en el afio 2022 al Presupuesto de gastos del
ejercicio 2023, siempre que estén relacionados con la financiacion de las ayudas de emergencia reguladas en el
Convenio de referencia.

La aceptacién de esta financiacion implica la aceptaciéon de su inclusion como beneficiario en la lista de operaciones
publicada de conformidad con el articulo 115 y en el Anexo XlI del Reglamento (UE) N° 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.
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CLAUSULA OCTAVA.- La Comunidad de Madrid abonara a la Entidad Local en el primer trimestre del afio
2022 el 100% del importe que corresponde a la anualidad de dicho ejercicio, y del mismo modo, abonara el 100% de la
anualidad de 2023 en el primer trimestre de ese ejercicio. Esta contribucion se efectuara con cargo a la Partida 46200
Transferencias a Corporaciones Locales con destino a actuaciones cofinanciadas con recursos procedentes de Fondo
Social Europeo o de otras fuentes, del Programa 232E Exclusién Social, de los Presupuestos de Gastos de los afios
2022 y 2023 de la Comunidad de Madrid. La Comunidad de Madrid realizard, al finalizar el periodo de vigencia del
convenio, la oportuna regularizacién de las cantidades percibidas y no justificadas por la Entidad Local en relacion a cada
una de las anualidades, mediante el reintegro de las cantidades indebidamente justificadas.

CLAUSULA NOVENA.-. La Consejeria competente en materia de Politicas Sociales podra realizar en todo
momento las comprobaciones que estime oportunas respecto a la actividad objeto del Convenio y tendra acceso a toda
la documentacion justificativa del misma.

El periodo a imputar, a efectos de justificacién, sera el comprendido entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de
diciembre de 2023, ambos inclusive. El gasto se justificara por periodos cuatrimestrales, debiendo ser presentada la
justificacién de gastos por parte de la entidad local 15 dias antes de la finalizacién del mes siguiente al periodo justificado,
con el objetivo de agilizar la declaracion y verificacion del gasto justificado. La documentacion para la justificacion del
Ultimo periodo de justificaciéon del convenio, deberd ser aportada a la Direccion General de Servicios Sociales, en
cualquier caso, antes del 15 de enero de 2024. Los periodos de justificacion se iniciaran el 1 de enero de 2022.

La Entidad Local realizara una declaracién de los gastos y pagos exacta de conformidad con lo previsto en el
articulo 125 apartado 4. b) del Reglamento (UE) 1303/2013 efectuada a partir de un sistema de contabilidad separada o
de un cadigo contable adecuado, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional. Ademas, debera conservar la
documentacién justificativa del convenio, de acuerdo con el articulo 140 del citado Reglamento.

Esta justificacion deberd comprender los documentos que a continuacion se indican:

Certificacion del 6rgano competente de la Entidad Local. Este certificado recogera Unicamente la informacion relativa a
los expedientes de Ayudas de emergencia, cuya intervencién social haya finalizado, incluyendo el gasto justificado por
cada uno de los beneficiarios, asi como la informacién relativa a los indicadores de productividad y resultado,
relacionados con la empleabilidad del participante.

Certificacion del Interventor o, en su caso, Secretario-Interventor de la Entidad Local, en el que conste las cantidades
efectivamente pagadas, en relacion con los expedientes que figuran en la Certificacién del 6rgano competente de la
Entidad Local, y diferenciando entre las destinadas a necesidades basicas y las que se destinan a fomento de la insercién
laboral. En esta certificacién constara asimismo que la totalidad de los gastos incluidos en la justificacion de este
Convenio no han sido incluidos en otros convenios ni son objeto de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de
cualesquiera otras entidades, ni han sido presentados ante otras entidades publicas o privadas como justificantes de
ayudas concedidas por las mismas.

Asi mismo, la Entidad Local tendra a disposicion los justificantes de pago de la ayuda a los beneficiarios que
podran realizarse mediante transferencias bancarias efectuadas a las personas beneficiarias, cheques bancarios al
portador, pagos a terceros o cualquier otra forma de pago recogida en su normativa municipal. En cualquier caso, la
Entidad Local se obliga a facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Consejeria competente en materia de
Politicas Sociales, por la Intervenciéon General de la Comunidad de Madrid, Tribunal de Cuentas, Camara de Cuentas de
la Comunidad de Madrid u otros organismos competentes (Direccién General de Presupuestos de la Comunidad de
Madrid, Unidad Administrativa del Fondo Social Europeo, asi como otros organismos control y auditoria de la Unidn
Europea) y, en particular, en lo que se refiere a lo dispuesto en el apartado cuarto, del articulo decimosegundo, de la Ley
2/1995, de 8 de mayo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid.

Segun consta en la citada adenda, la modificacion de dichas clausulas esta motivada en razones de agilidad,
al eliminar el procedimiento por el cual se deducen del abono de la anualidad del 2023, las cantidades percibidas y no
justificadas en el afio 2022 y se pospone al momento de finalizacién de la vigencia del mismo, asi como en el necesidad
de incorporar en el ejercicio 2023 el crédito no ejecutado en el ejercicio 2022, siempre que esté relacionado con la
financiacion de ayudas de emergencia reguladas en este convenio.

Tercero.- La vigencia de la adenda se extiende desde la fecha de su firmay el 31 de diciembre de 2023.

Cuarto.- A los efectos previstos en el articulo 53.1 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas, los compromisos econdmicos asumidos por el Ayuntamiento son inferiores a 600.000 euros.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de Transparencia y Buen Gobierno,
debera ser publicado el presente convenio en el portal de transparencia.

Es competente para la aprobacion del presente convenio la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de las
Rozas de Madrid, por delegacién de la Alcaldia-Presidencia;
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Con base en los anteriores antecedentes e informes que obran en el expediente, y de conformidad con todos
ellos, informo favorablemente que el Concejal-Delegado de Familia, Servicios Sociales y Distrito Centro eleve a la Junta
de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

1°.- Aprobar la suscripcion de adenda de modificacion (clausulas séptima, apartado cuarto con la inclusién de
la frase “siempre que estén relacionados con la financiacion de las ayudas de emergencia reguladas en el Convenio de
referencia”; octava y novena) del convenio interadministrativo entre la Consejeria de Familia, Juventud y Politica Social
de la Comunidad de Madrid y el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, para la concesion de ayudas de emergencia a
familias vulnerables por el impacto COVID 2022-2023, financiadas al 100% en el marco de los recursos REACT-UE del
Programa Operativo FSE de la Comunidad de Madrid 2014-2020, quedando facultado el Sr. Alcalde-Presidente para su
firma.

2°.- Publicar el convenio en el portal de transparencia.”

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Aprobar la suscripcion de adenda de maodificacion (clausulas séptima,
apartado cuarto con la inclusién de la frase “siempre que estén relacionados con la
financiacién de las ayudas de emergencia reguladas en el Convenio de referencia”;
octava y novena) del convenio interadministrativo entre la Consejeria de Familia,
Juventud y Politica Social de la Comunidad de Madrid y el Ayuntamiento de Las Rozas
de Madrid, para la concesién de ayudas de emergencia a familias vulnerables por el
impacto COVID 2022-2023, financiadas al 100% en el marco de los recursos REACT-
UE del Programa Operativo FSE de la Comunidad de Madrid 2014-2020, quedando
facultado el Sr. Alcalde-Presidente para su firma.

2°.- Publicar el convenio en el portal de transparencia.

7.5. Prorroga del convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid y la Comunidad de Madrid para la puesta a disposicion de
una Unidad canina de rescate y un vehiculo autobomba forestal pesada
de apoyo a la extincién de incendios.

Ac. 1570/2022.
“ASUNTO: PRORROGA DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE
MADRID Y LA COMUNIDAD DE MADRID PARA LA PUESTA A DISPOSICION DE UNA UNIDAD CANINA DE
RESCATE Y UN VEHICULO AUTOBOMBA FORESTAL PESADA DE APOYO A LA EXTINCION DE INCENDIOS.
A.- ANTECEDENTES DE HECHO.

I.- Por la Concejalia de Sanidad, Consumo, SAMER-Proteccion Civil y Distrito Norte, con fecha 21 de noviembre
de 2022, se ha suscrito propuesta de inicio de expediente para la prérroga del convenio suscrito con la Comunidad de

Madrid, que tiene el objeto descrito en el comienzo de este informe.

Il.- La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 31 de diciembre de 2018, aprob6 la formalizacion del citado
convenio, con una duracion de 4 afos, prorrogable por otros 4 afios mas.

lll.- Con fecha 7 de noviembre de 2022, ha solicitado la prérroga del citado convenio, con mas de dos meses de
antelacion a su fecha de vencimiento.
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IV.- Memoria justificativa de la prérroga del convenio suscrita con fecha 20 de noviembre de 2022, por el Jefe de
Proteccion Civil, D. César Plaza Mufioz.

B.- LEGISLACION APLICABLE.

Articulos 25.2'y 124.4.a) y 124.5, de la Ley 7/1985, de 02 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (en
adelante LRBRL).

Articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas.

Articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

C.- FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Primero.- Con fecha 21 de febrero de 2019 entré en vigor el convenio suscrito y al que se hace referencia en
el encabezamiento de este informe, para la puesta a disposicion de una unidad canina de rescate y un vehiculo
autobomba forestal pesada de apoyo a la extincién de incendios.

La vigencia de dicho convenio es de 4 afios, prorrogable por cuatro afios mas.

Ha sido propuesta la prérroga de dicho convenio e informado favorablemente la conveniencia de la misma.

Segundo.- Es competente para la aprobacion de la citada adenda la Junta de Gobierno Local, considerando, por un

lado, el caracter no oneroso de aquél y lo establecido en el articulo 124 de la LRBRL, en funcién del Decreto de Alcaldia
de delegacion de sus atribuciones.

Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid
Asesoria Juridica Municipal

El acuerdo de prorroga, una vez adoptado, debera ser publicado en el Portal de Transparencia.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente y de conformidad con todos
ellos, informo favorablemente que el Concejal-Delegado de Sanidad, Consumo, SAMER-Proteccion Civil y Distrito Norte,
eleve a la Junta de Gobierno Local, propuesta de adopcién del siguiente acuerdo:

1°.- Aprobar la prorroga del convenio suscrito con la Comunidad de Madrid para la puesta a disposicion de
una unidad canina de rescate y un vehiculo autobomba forestal pesada de apoyo a la extincion de incendios, prorrogando
su vigencia hasta el dia 21 de febrero de 2024.

. . . L
2°.- Publicar la adenda al citado convenio en el Portal de Transparencia

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Aprobar la prérroga del convenio suscrito con la Comunidad de Madrid para
la puesta a disposicion de una unidad canina de rescate y un vehiculo autobomba
forestal pesada de apoyo a la extincion de incendios, prorrogando su vigencia hasta el
dia 21 de febrero de 2024.
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2°.- Publicar la adenda al citado convenio en el Portal de Transparencia.

8. AUTORIZACIONES DEMANIALES

8.1. Solicitud de cesiéon de uso de una porciéon de 17,75 m? a la mercantil I-
DE REDES ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U. para la construccion de un
Centro de Transformacién en la parcela del Polideportivo de la Dehesa de
Navalcarbén. Las Rozas de Madrid.

Ac. 1571/2022. Vista la documentacion puesta a disposicion del expediente de
referencia con los informes obrantes en el mismo emitidos por los técnicos
responsables, consta: Instancia general de |-DE Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U.,
NUmero de la anotacion: 29932, Fecha de entrada: 25/08/2022, solicitando cesién
demanial del terreno; Informe Técnico Municipal favorable, suscrito por la Arquitecto
Técnico Municipal, D2 Maria Isabel Alejandres Sanchez, de fecha tres de octubre de dos
mil veintidds; Propuesta de inicio del Director General de Servicios a la Ciudad, D. Jorge
Sepulveda Gonzalez, de fecha tres de octubre de dos mil veintidos.

Informe del Técnico Urbanista, D. Tomas Alberto Puente Fuentes, de fecha
dieciséis de diciembre de dos mil veintidés, Cddigo para validacion :FXH29-SZK2M-
XJP57, del tenor literal siguiente:

“N° EXPEDIENTE: 2022-29932-E

Asunto: CESION DE USO PARA CENTRO DE TRANSFORMACION

Interesado: I-DE REDES ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U.

Emplazamiento: AVENIDA NUESTRA SERNORA DEL RETAMAR 16 (B). LAS ROZAS DE MADRID.

Exp. Relacionado: SOTERRAMIENTO DE DC LINEAS AEREAS L3356-50 Y L3551-14 DE 20 KV DESDEAPOYO N° 5 A
APOYO N° 410.

Referencia Catastral: 4847302VK2844N0001PE

Asunto: Solicitud de cesi6on de uso de una porcion de 17,75 m2 a la mercantil I-DE REDES ELECTRICAS
INTELIGENTES, S.A.U. para la construccion de un Centro de Transformacion en la parcela del Polideportivo de la
Dehesa de Navalcarbon.

Se examina el expediente nimero 2022-29932-E, del que resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero.- El 20 de mayo de 2.019 el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid e Iberdrola distribuciéon Eléctrica, S.A.U.
firmaron un convenio de colaboracion para el desarrollo e implementacion del modelo smart city y para el soterramiento
de las lineas eléctricas de baja tensién en el casco urbano del municipio al que se incorpord una adenda, aprobada por la
Juntade Gobierno Local el 20 de marzo 2020.

El citado convenio y su adenda tienen como objeto, entro otros, el soterramiento de la totalidadde los tendidos aéreos de
baja y alta tension en el casco urbano del municipio para eliminar el impacto visual negativo y mejorar la accesibilidad
urbana.

Segundo.- Con fecha del 17 de diciembre de 2021, la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria, adoptd el acuerdo
de ejecucion de las obras de SOTERRAMIENTO DE DC LINEAS AEREAS L3356-50 Y L3551- 14 DE 20 KV DESDE
APOYO N° 5 A APOYO N° 410 EN EL TERMINO MUNICIPAL DE LAS ROZAS DE MADRID.

Tercero.- Con fecha 25 de agosto de 2.022, nimero de registro de entrada 29.932, I-DE Redes Inteligentes, S.A.U., para
atender la demanda de energia de la zona, solicita autorizacion de esteAyuntamiento para la ocupacion de un espacio de
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terreno de dominio publico, mientras se destine al fin previsto, de 17,75 m2 de superficie para el montaje de un centro
de transformacion.

Cuarto.- Obra al expediente informe favorable emitido por el Arquitecto Técnico Municipal Maria Isabel Alejandres
Séanchez de fecha 3 de octubre de 2.022.

A los anteriores antecedentes le son de aplicacion los siguientes:

EUNDAMENTOS DE DERECHO:

El articulo 56 de la Ley 24/2013 del Sector Eléctrico que declara de "utilidad publica lasinstalaciones eléctricas de
generacion, transporte, distribucién de energia eléctrica y las infraestructuras eléctricas de las estaciones de recarga de
vehiculos eléctricos de potencia superior a 250 kW, a los efectos de expropiacion forzosa de los bienes y derechos
necesarios para su establecimiento; declaracion de utilidad publica del centro de transformacion, si no alcanza la potencia
indicada, debe ser acordada expresamente por el municipio.

Si la declaracion de utilidad publica permite a la compafiia suministradora adquirir la propiedaddel bien como beneficiaria
de la expropiacion, abonando el justiprecio, evidentemente laexpropiacién serd innecesaria cuando el bien es ya de
propiedad municipal; pero dicha declaracion de utilidad publica puede justificar la cesion del uso a la compaiia
suministradora.

De forma que, si el Centro de Transformacion pretende instalarse, como en el caso que nos ocupa en un bien demanial,
se puede acceder de forma directa a la cesién de uso solicitada, al amparo de la prevision del articulo 93.1 de la Ley
33/2003, de caréacter basico, en su remisién alarticulo 137.4 c¢), por cuanto que el destino esta relacionado con dar
cumplimiento a una funciénde servicio publico o a la realizacién de un fin de interés general, como es el suministro eléctrico.

La duracion de la concesion demanial se establece en un plazo maximo de 75 afios, si bien se producira su resolucién
anticipada en caso de que deje de ser necesario el fin que motiva la adjudicacion directa consistente en el suministro de
energia eléctrica.

El 6rgano competente para la adopcion del presente acuerdo es la Junta de Gobierno Local de conformidad con los
establecido en la disposicién adicional segunda, apartado 11, de la Ley de Contratos del Sector Publico.

En base a los antecedentes de hecho y fundamentos expuestos, se eleva a la Junta de GobiernoLocal la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

1°.- Otorgar una concesion demanial, por adjudicacion directa, a la mercantil I-DE REDESELECTRICAS INTELIGENTES,
S.A.U. de una porcién de dominio publico de 17,75 m2 en la parcelasita en la AVENIDA NUESTRA SENORA DEL
RETAMAR 16 (B), Polideportivo de la Dehesa de Navalcarbén, Las Rozas de Madrid. Referencia Catastral:
4847302VK2844N0001PE, coordenadas UTM ETRS89 x= 424760 e y: 4484609) Las Rozas de Madrid, con destino a
la implantacion de un centro de transformacion, por una duracion maxima de 75 afios, improrrogables.

La concesion demanial que se otorga queda sujeta al cumplimiento de las siguientes condiciones:

a) Elrégimen de uso del bien o derecho: Uso privativo de bien de dominio publico.

b) EIl régimen econémico a que queda sujeta la autorizacion: No se fijan tarifas por la utilizaciéon del bien de
dominio publico.

c) Lagarantia a prestar, en su caso: No se establece.

d) Laasuncion de los gastos de conservacion y mantenimiento, impuestos, tasas y demastributos, asi como el
compromiso de utilizar el bien segun su naturaleza y de entregarloen el estado en que se recibe: Por cuenta del
concesionario, I-DE Redes Eléctricas Inteligentes S.A.

e) El compromiso de previa obtencién a su costa de cuantas licencias y permisos requierael uso del bien o la
actividad a realizar sobre el mismo: Por cuenta del concesionario, |- DE Redes Eléctricas Inteligentes S.A.

f) La asuncion de la responsabilidad derivada de la ocupacién, con mencién, en su caso,de la obligatoriedad
de formalizar la oportuna pdliza de seguro, aval bancario, u otra garantia suficiente: Por cuenta del concesionario,
I-DE Redes Eléctricas Inteligentes S.A.

g) Lareserva por parte del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de la facultad de inspeccionar el bien objeto
de autorizacion, para garantizar que el mismo es usado de acuerdo con los términos de la concesion.

h) El plazo y régimen de prérroga y subrogacién que, en todo caso, requerira la previa autorizacion: El plazo
maximo de la concesién es de 75 afios, improrrogables. La concesion no sera transmisible sin la autorizacion
expresa del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, y Gnicamente se autorizara en el cambio de la empresa
gestora de la red de distribucion.

i) Causas de extincién: Las previstas en el articulo 100 de la Ley 33/2003, de Patrimoniode las Administraciones
Publicas, y, ademas, en el caso de que deje ser necesaria para el fin que justifica la cesién (suministro de energia
eléctrica).
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2°.- La implantacion del Centro de transformacion esta sujeto a la presentaciéon o en su casoobtencién del titulo
habilitante urbanistico correspondiente.

3°.- Dar traslado del contenido del presente acuerdo al interesado para su conocimiento ydemas efectos.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio resolvera lo que estime masconveniente.”

Consta la propuesta de acuerdo, suscrita por el Concejal-Delegado de
Mantenimiento e Infraestructuras de la Ciudad, D. José Cabrera Fernandez, de fecha
veintidds de diciembre de dos mil veintidos, Cddigo para validacion :FQOIH-QDKOE-
Y76M5.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Otorgar una concesion demanial, por adjudicacion directa, a la mercantil 1-DE
REDES ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U. de una porcion de dominio publico de
17,75 m2 en la parcela sita en la AVENIDA NUESTRA SENORA DEL RETAMAR 16
(B) Polideportivo de la Dehesa de Navalcarbon, Las Rozas de Madrid.
Referencia Catastral: 4847302VK2844N0001PE, coordenadas UTM ETRS89 x=
424760 e y: 4484609) Las Rozas de Madrid, con destino a la implantacion de un
centro de transformacién, por una duracibn maxima de 75 afos, improrrogables.

La concesién demanial que se otorga queda sujeta al cumplimiento de las
siguientes condiciones:

a) Elrégimen de uso del bien o derecho: Uso privativo de bien de dominio publico.

b) Elrégimen econdémico a que queda sujeta la autorizacion: No se fijan tarifas por
la utilizacién del bien de dominio publico.

c) La garantia a prestar, en su caso: No se establece.

d) La asuncion de los gastos de conservacion y mantenimiento, impuestos, tasas
y demés tributos, asi como el compromiso de utilizar el bien segin su
naturaleza y de entregarlo en el estado en que se recibe: Por cuenta del
concesionario, I-DE Redes Eléctricas

e) Inteligentes S.A.

f) El compromiso de previa obtencién a su costa de cuantas licencias y permisos
requiera el uso del bien o la actividad a realizar sobre el mismo: Por cuenta del
concesionario, |- DE Redes Eléctricas Inteligentes S.A.

g) La asuncién de la responsabilidad derivada de la ocupacién, con mencién, en
su caso, de la obligatoriedad de formalizar la oportuna pdéliza de seguro, aval
bancario, u otra garantia suficiente: Por cuenta del concesionario, I-DE Redes
Eléctricas Inteligentes S.A.

h) La reserva por parte del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de la
facultad de inspeccionar el bien objeto de autorizacion, para garantizar que el
mismo es usado de acuerdo con los términos de la concesion.

i) El plazo y régimen de prérroga y subrogacién que, en todo caso, requerira la
previa autorizacion: El plazo méximo de la concesién es de 75 afos,
improrrogables. La concesion no sera transmisible sin la autorizacién expresa
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del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, y Unicamente se autorizara en el
cambio de la empresa gestora de la red de distribucion.

j) Causas de extincion: Las previstas en el articulo 100 de la Ley 33/2003, de
Patrimonio de las Administraciones Publicas, y, ademas, en el caso de que
deje ser necesaria para el fin que justifica la cesion (suministro de energia
eléctrica).

2°.- La implantacién del Centro de transformacion esta sujeto a la presentacion o
en su caso obtencion del titulo habilitante urbanistico correspondiente.

3°.- Dar traslado del contenido del presente acuerdo al interesado para su
conocimiento y
demas efectos.

8.2. Solicitud formulada por I-DE Redes ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U. para
la concesion demanial del suelo necesario para la instalacién de un centro de
transformacion y la acera de protecciéon perimetral del mismo, en los terrenos en
situados en la calle Pablo Sorozabal, 20. Las Rozas de Madrid.

Ac. 1572/2022

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Otorgar una concesion demanial, por adjudicacion directa, a la mercantil |-DE
REDES ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U., con destino a la implantacion
de un centro de transformacion, por una duracién maxima de 75 afios improrrogable,
de una porcién de dominio publico con la siguiente descripcion:

Referencia catastral de la parcela: 4500302VK2940S0001BJ.

Ubicacién: Calle Pablo Sorozabal, 20, Las Rozas de Madrid, coordenadas UTM
ETRS89 x= 424390 e y: 4489806.

Superficie 44,28m2

Linda, al Norte 5,40m en linea recta con parcela n° 22 de la calle Pablo Sorozabal, al
este 8,20m en linea recta y al sur 5,40 m en linea recta con parcela n°20 de la calle
Pablo Sorozabal y al oeste 8,20m en linea recta con la calle Pablo Sorozabal.

La concesién demanial que se otorga queda sujeta al cumplimiento de las
siguientes condiciones:

a) Elrégimen de uso del bien o derecho: Uso privativo de bien de dominio publico.

b) EIl régimen econémico a que queda sujeta la autorizacion: No se fijan tarifas
por la utilizacién del bien de dominio publico.

c) La garantia a prestar, en su caso: No se establece.

d) La asuncion de los gastos de conservacion y mantenimiento, impuestos, tasas
y demads tributos, asi como el compromiso de utilizar el bien seglin su
naturaleza y de entregarlo en el estado en que se recibe: Por cuenta del
concesionario, I-DE Redes Eléctricas Inteligentes S.A.

e) El compromiso de previa obtencion a su costa de cuantas licencias y permisos
requiera el uso del bien o la actividad a realizar sobre el mismo: Por cuenta del
concesionario, |- DE Redes Eléctricas Inteligentes S.A.
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f) La asuncion de la responsabilidad derivada de la ocupacién, con mencién, en
su caso, de la obligatoriedad de formalizar la oportuna péliza de seguro, aval
bancario, u otra garantia suficiente: Por cuenta del concesionario, I-DE Redes
Eléctricas Inteligentes S.A.

g) La reserva por parte del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de la
facultad de inspeccionar el bien objeto de autorizacion, para garantizar que el
mismo es usado de acuerdo con los términos de la concesion.

h) El plazo y régimen de prérroga y subrogacion que, en todo caso, requerira la
previa autorizacion: El plazo méximo de la concesion es de 75 afos,
improrrogables. La concesion no sera transmisible sin la autorizacion expresa
del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, y Unicamente se autorizara en el
cambio de la empresa gestora de la red de distribucion.

i) Causas de extincion: Las previstas en el articulo 100 de la Ley 33/2003, de
Patrimonio de las Administraciones Publicas, y, ademas, en el caso de que
deje ser necesaria para el fin que justifica la cesion (suministro de energia
eléctrica).

2°.- La implantacién del Centro de transformacion estd sujeto a la presentacion o
en su caso obtencion del titulo habilitante urbanistico correspondiente.

3°.- Dar traslado del contenido del presente acuerdo al interesado para su
conocimiento y demas efectos.

8.3. Solicitud de cesién de uso de una porcién de 32,79m? a la mercantil 1-DE
REDES ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U. para la construccion de un Centro
de Transformacién en el Camino de Las Ceudas. Las Rozas de Madrid.
(Ubicacion: coordenadas UTM ETRS89 x=425122 e y: 4486434).

Ac. 1573/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Otorgar una concesion demanial, por adjudicacion directa, a la mercantil 1-DE REDES
ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U. de una porcion de dominio putblico de 32,79m2
a la mercanti 1-DE REDES ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U. para la
construccion de un Centro de Transformacion en el camino de las Ceudas. Las Rozas
de Madrid, con destino a la implantacibn de un centro de transformacion, por
una duracibn maxima de 75 afios, improrrogables, expediente numero
2020/15L.C/164

- Ubicacion: coordenadas UTM ETRS89 x=425122 e y: 4486434

- Superficie 32,79m2

- Linda, al Norte 4,78m en linea recta con el camino de las Ceudas, al este
6,86m en linea recta y al sur 4,78m en linea recta con el camino de
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servicio de la linea de ferrocarril, y al oeste 6,86m en linea rectacon la
zona comercial situada en carreterade la Corufia, 108.

La concesion demanial que se otorga queda sujeta al cumplimiento de
las siguientes condiciones:

a) Elrégimen de uso del bien o derecho: Uso privativo de bien de dominio publico.

b) EIl régimen econémico a que queda sujeta la autorizacién: No se fijan tarifas por
la utilizacién del bien de dominio publico.

c) Lagarantia a prestar, en su caso: No se establece.

d) La asuncién de los gastos de conservacién y mantenimiento, impuestos, tasas
y demds tributos, asi como el compromiso de utilizar el bien segun su
naturaleza y de entregarlo en el estado en que se recibe: Por cuenta del
concesionario, 1-DE Redes Eléctricas Inteligentes S.A.

e) El compromiso de previa obtencién a su costa de cuantas licencias y permisos
requiera el uso del bien o la actividad a realizar sobre el mismo: Por cuenta
del concesionario, 1-DE Redes Eléctricas Inteligentes S.A.

f) La asuncién de la responsabilidad derivada de la ocupacion, con mencién, en
su caso, de la obligatoriedad de formalizar la oportuna péliza de seguro, aval
bancario, u otra garantia suficiente: Por cuenta del concesionario, 1-DE
Redes Eléctricas Inteligentes S.A.

g) La reserva por parte del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid de la facultad
de inspeccionar el bien objeto de autorizacion, para garantizar que el mismo
es usado de acuerdo con los términos de la concesion.

h) El plazo y régimen de prérroga y subrogacion que, en todo caso, requerira
la previa autorizacién: El plazo maximo de la concesién es de 75 afios,
improrrogables. La concesiébn no serd transmisible sin la autorizacion
expresa del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, y Unicamente se
autorizara en el cambio de la empresa gestora de la red de distribucion.

i) Causas de extincion: Las previstas en el articulo 100 de la Ley 33/2003,
de Patrimonio de las Administraciones Publicas, y, ademas, en el caso de que
deje ser necesaria para el fin que justifica la cesion (suministro de energia
eléctrica).

2°.- La implantacién del Centro de transformacion esta sujeto a la presentacion
0 en su caso obtencion deltitulo habilitante urbanistico correspondiente.

3°.- Dar traslado del contenido del presente acuerdo al interesado para su
conocimiento y demas efectos.

9. CONCEJALIAS

9.1. Reconocimiento de deuda 6/2022.
Ac. 1574/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda aprobar la propuesta con la
enmienda presentada, resultando lo siguiente:

1°.- Aprobar el reconocimiento de las obligaciones de pago siguientes:
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N° de Documento

1220001653

1220106637

1220142217

1220177421

1220212825

1220246884

1220281313

1220315599

1220349797

22-431

22-442

22- 461

22- 486

22-517

22-571

22- 568

29-7-2022 346

22/ 03534

22/ 03926

Fecha Dto.

01/01/2022

31/03/2022

30/04/2022

31/05/2022

30/06/2022

31/07/2022

31/08/2022

30/09/2022

31/10/2022

29/09/2022

30/09/2022

30/09/2022

31/10/2022

31/10/2022

02/12/2022

02/12/2022

28/07/2022

31/10/2022

30/11/2022

Importe
Total

487,67
487,67
487,67

487,67

487,67

487,67

487,67

487,67

487,67

6.940,15

16.284,58

121.026,08

16.284,58

123.186,65

121.342,97

16.284,58

8.982,07

15.388,72

15.388,72

Nombre

ALPHABET  ESPANA
MANAGEMENT, S.A.U.
ALPHABET  ESPANA
MANAGEMENT, S.A.U.
ALPHABET  ESPANA
MANAGEMENT, S.A.U.
ALPHABET  ESPANA
MANAGEMENT, S.A.U.

ALPHABET  ESPANA
MANAGEMENT, S.A.U.

ALPHABET  ESPANA
MANAGEMENT, S.A.U.

ALPHABET  ESPANA
MANAGEMENT, S.A.U.

ALPHABET  ESPANA
MANAGEMENT, S.A.U.

ALPHABET  ESPANA
MANAGEMENT, S.A.U.

AOSSA GLOBAL, SA.

AOSSA GLOBAL, S.A.

AOSSA GLOBAL, S.A.

AOSSA GLOBAL, S.A.

AOSSA GLOBAL, SA.

AOSSA GLOBAL, SA.

AOSSA GLOBAL, SA.

FLEET

FLEET

FLEET

FLEET

FLEET

FLEET

FLEET

FLEET

FLEET

ASOCIACION DE EDUCACION

AMBIENTAL Y
CONSUMIDOR (ADEAC)

DEL

BCM GESTION DE SERVICIOS,

SL

BCM GESTION DE SERVICIOS,

SL
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Texto Explicativo

RENTING VEHICULO HIBRIDO PERIODO
8177KFK 1.01.2022 A 31.01.2022.

RENTING VEHICULO HIBRIDO PERIODO
8177KFK 1.03.2022 A 31.03.2022.

RENTING VEHICULO HIBRIDO PERIODO
8177KFK 1.04.2022 A 30.04.2022.

RENTING VEHICULO HIBRIDO PERIODO
8177KFK 1.05.2022 A 31.05.2022.

RENTING VEHICULO HIBRIDO PERIODO
8177KFK 1.06.2022 A 30.06.2022.

RENTING VEHICULO HIBRIDO PERIODO
8177TKFK 1.7.2022 A 31.07.2022.

RENTING VEHICULO HIBRIDO PERIODO
8177KFK 1.08.2022 A 31.08.2022.

RENTING VEHICULO HIBRIDO PERIODO
8177KFK 1.09.2022 A 30.09.2022.

RENTING VEHICULO HIBRIDO PERIODO
8177KFK 1.10.2022 A 31.10.2022.
SERVICIO  5.08.2022 A  31.08.2022.
ASISTENCIA'Y FORMACION EN MUSICA'Y
DANZA - HORAS PROFESORES.
SERVICIO SEPTIEMBRE 2022
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA
DIRIGIDA A MENORES Y FAMILIAS EN
SITUACION DIFICULTAD SOCIAL.
SERVICIO SEPTIEMBRE 2022.
ASISTENCIA Y FORMACION EN MUSICA'Y
DANZA.

SERVICIO OCTUBRE 2022 INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA DIRIGIDA A MENORES
Y FAMILIAS EN SITUACION DIFICULTAD
SOCIAL.

SERVICIO OCTUBRE 2022. ASISTENCIA Y
FORMACION EN MUSICA'Y DANZA.

SERVICIO NOVIEMBRE 2022. ASISTENCIA
Y FORMACION EN MUSICA Y DANZA.
SERVICIO NOVIEMBRE 2022
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA
DIRIGIDA A MENORES Y FAMILIAS EN
SITUACION DIFICULTAD SOCIAL.
DESARROLLO DEL PROGRAMA
ECOESCUELAS EN EL MUNICIPIO DE LAS
ROZAS DE MADRID DURANTE LOS MESES
DE ENERO 2022 A JUNIO 2022

SERVICIO 1.10.2022 AL 31.10.2022. LOTE 1
FORMACION EN TALLERES
SOCIOCULTURALES Y  TALLERES
CREATIVOS.

SERVICIO 1.11.2022 AL 30.11.2022. LOTE 1
FORMACION EN TALLERES
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ENZ22 002230

ENZ22 002231

ENZ22 002232

C4R0000225

C4R0000109

C4R0000127

6530025621

6530026132

6530026667

20192219

20225365

75202119900020008548

75202119900020008546

75202119900020008572

75202219900020003938

75202219900020003943

75202219900020003945

75202219900020003946

75202219900020003944

75202219900020003947

30/09/2022

30/09/2022

30/09/2022

30/11/2018

31/07/2020

31/08/2022

30/09/2022

31/10/2022

30/11/2022

11/07/2019

09/12/2022

04/12/2021

04/12/2021

04/12/2021

13/05/2022

13/05/2022

13/05/2022

13/05/2022

13/05/2022

13/05/2022

1.770,23
1.770,23

3.561,15

668,73

848,98

654,47

19.131,31

19.541,74

23.409,06

270,22

17.370,46

1.960,88

2.179,27

1.255,58

43,48

2.451,00

2.097,73

2.451,00

1.381,83

2.451,00

EINZELNET SYSTEMS, S.L.
EINZELNET SYSTEMS, S.L.

EINZELNET SYSTEMS, S.L.

GRUPO ITEVELESA, S.L.

GRUPO ITEVELESA, S.L.

GRUPO ITEVELESA, S.L.

ILUNION OUTSOURCING, S.A.

ILUNION OUTSOURCING, S.A.

ILUNION OUTSOURCING, S.A.

INGENIERIA  APLICADA  T-
INNOVA
INGENIERIA  APLICADA  T-
INNOVA

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROQS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROQS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA

Junta de Gobierno Local 60/2022 de 30 de Diciembre de 2022

SOCIOCULTURALES Y
CREATIVOS.

CENTRAL EMAIL ADVANCE 12/07/2022 al
11/08/2022.

CENTRAL EMAIL ADVANCE 12/08/2022 al
11/09/2022.

CENTRAL ADVANCED 1 MONT 23/08/2022
al 22/09/2022.

REVISION [TV VEHICULOS PROPIEDAD
MUNICIPAL MES DE NOVIEMBRE 2018.

REVISION ITV VEHICULOS PROPIEDAD
MUNICIPAL MES DE JULIO 2020.

REVISION ITV VEHICULOS PROPIEDAD
MUNICIPAL MES DE AGOSTO 2021.
SERVICIOS AUXILIARES PARA
ESPECTACULOS Y EVENTOS
CULTURALES SEPTIEMBRE 2022.
SERVICIOS AUXILIARES
ESPECTACULOS Y
CULTURALES OCTUBRE 2022.
SERVICIOS AUXILIARES PARA
ESPECTACULOS Y EVENTOS
CULTURALES NOVIEMBRE 2022.

CONTRATO MANTENIMIENTO DEPORWIN
3.07.2019 al 02.07.2020.

TALLERES

PARA
EVENTOS

GESTOR DE CONTENIDOS  WEB
DEPORSITE WEB INTERACTIVA
PERSONALIZABLE.

AUTOMOVILES POLIZA 0006368422574
MATRICULA 0080GJV PEUGEOT BOXER
2.2 HDI.

AUTOMOVILES| POLIZA 0006368422573
MATRICULA ~ 6255GJL  4.12.2021 A
4.12.2022.

AUTOMOVILES POLIZA 0005971800314
MATRICULA  4248GKB  4.12.2021 A
4.12.2022.

POLIZA SEGURO ACCIDENTES COCHE
009811751312 M 009694VK  SEAT
MARBELLA 23.01.2022 A 23.01.2023.

POLIZA SEGURO ACCIDENTES COCHE
0006368441592 M 0462GTW HONDA CR-V
2.21CTDI 12.05.2022 A 12.05.2023.
POLIZA SEGURO ACCIDENTES COCHE
0009311700573 M  0597DTF  NISSAN
PATHFINDER 2.5 DCI FE 05.05.2022 A
05.05.2023.

POLIZA SEGURO ACCIDENTES COCHE
0006368441593 M 6648GTX CITROEN C5
12.05.2022 A 12.05.2023.

POLIZA SEGURO ACCIDENTES COCHE
0003890000050 M 6460CLN NISSAN PICK-
UP RALLY RAID 4X4 DOBLE CAB.
13.05.2022 A 13.05.2023.

POLIZA SEGURO ACCIDENTES COCHE

0006368441594 M 0472GTW HONDA CR-V
2.21CTDI 12.05.2022 A 12.05.2023.
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75202219900020003955

75202219900020003967

75202219900020004388

75202219900020005071

8391892115

8391895253

8391901206

8397911514

8397914676

8397931959

8397932450

8397956710

8397963901

75202219900020006327

75202219900020006323

75202219900020006387

75202219900020006449

75202219900020006475

13/05/2022

13/05/2022

02/06/2022

01/07/2022

13/06/2022

27/06/2022

27/06/2022

28/07/2022

28/07/2022

28/07/2022

28/07/2022

28/07/2022

11/07/2022

30/08/2022

30/08/2022

01/09/2022

02/09/2022

02/09/2022

404,62

243,31

5.061,40

2.097,65

1.377 47

157,12

775,46

1.025,67

3.139,20

131,73

3.139,20

854,27

1.937,72

633,59

690,96

2.759,63

515,05

816,71

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
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POLIZA SEGURO ACCIDENTES COCHE
0003890000048 M 5511DSB  HYUNDAI
GETZ 1.1 07.05.2022 A 07.05.2023.

POLIZA SEGURO ACCIDENTES COCHE
009811753057 M 004374WV MITSUBISHI
L200 2.5 TD JAC A PICK UP 18.12.2021 A
18.12.2022.

POLIZA 0001140016001  MATRICULA
9137BWK  PERIODO  28.05.2022 A
28.05.2023.

POLIZA SEGURO ACCIDENTES COCHE
0006368444209 6115GWL VOLKSWAGEN
GOLF V16 30.06.2022 A 30.06.2023.

AUTOMOVILES ~ POLIZA  MATRICULA
7422BWN 05.06.2022 A 05.06.2023.

AUTOMOVILES POLIZA MATRICULA 1748
22.06.2022 A 22.06.2023.

AUTOMOVILES ~ POLIZA  MATRICULA
8550ZL 19.06.2022 A 19.06.2023.
AUTOMOVILES POLIZA 001140064844
MATRICULA 9227 FCL 17.07.2022 A
17.07.2023.
AUTOMOVILES POLIZA
MATRICULA 8759 FCL
17.07.2023.
AUTOMOVILES = POLIZA
MATRICULA 7708 BBJ
19.07.2023.
AUTOMOVILES  POLIZA
MATRICULA 8750 FCL
17.07.2023.
AUTOMOVILES POLIZA 002011753307
MATRICULA M 2485 ZT 24.07.2022 A
24.07.2023.
AUTOMOVILES  POLIZA
MATRICULA 5930 GDW
08.07.2023.
AUTOMOVILES POLIZA 0005913206170
MATRICULA 5362 ZV 23.08.2022 A
23.08.2023 RECIBO 8411870596.
AUTOMOVILES POLIZA 0005913206177
MATRICULA 6429 CLP 23.08.2022 A
23.08.2023 RECIBO 8411880895.
AUTOMOVILES POLIZA 0009611752286
MATRICULA 7532 DTR 30.07.2022 A
30.07.2023 RECIBO 8397945209.
AUTOMOVILES POLIZA 0000811078332
MATRICULA  2077CYY 23.08.2022 A
23.08.2023.

AUTOMOVILES POLIZA 0002011753344
MATRICULA M 005362ZV 16.08.2022 A
16.08.2022.

001140064843
17.07.2022 A

002011753314
19.07.2022 A

001140064845
17.07.2022 A

010000461198
08.07.2022 A
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75202219900020006478

75202219900020006711

75202219900020006727

2022- 7734

2022- 7799

2022- 7800

2022- 7846

2022- 7847

2022- 7899

2022- 7900
M100000986190822

Emit- 550.22

SER-2022 1227

SER-2022 1277

SER-2022 1502

FACE 20200207

FACE 20200217

Cl0919870569

C10920002517

10920135500

C10920269175

02/09/2022

15/09/2022

15/09/2022

30/06/2022

31/07/2022

31/07/2022

31/08/2022

31/08/2022

30/09/2022

30/09/2022
13/08/2022

31/10/2022

07/10/2022

03/11/2022

01/12/2022

31/10/2022

02/12/2022

01/09/2022

01/10/2022

01/11/2022

01/12/2022
TOTAL EXP

1.375,72

1.086,98

104,62

1.109,16

1.583,08

1.109,16

1.583,08

1.109,16

686,00

480,62
191,18

6.566,27

37.054,96

48.182,59

48.182,59

7.104,95

29.135,82

522,72

522,72

522,72

522,72
801.077,10

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA
MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA

MAPFRE ESPANA COMPANIA
DE SEGUROS Y REASEGUROS,
SA

NATURALIA NATURALEZA
URBANA S.A.
NATURALIA NATURALEZA
URBANA S A.
NATURALIA NATURALEZA
URBANA SA.
NATURALIA NATURALEZA
URBANA S A.
NATURALIA NATURALEZA
URBANA SA.
NATURALIA NATURALEZA
URBANA S.A.
NATURALIA NATURALEZA
URBANA S A.

ORANGE ESPAGNE, S.A.U.

PRODUCCIONES
S.LL.

MULTIPLE,

OSVENTOS INNOVACION EN
SERVICIOS, SL

OSVENTOS INNOVACION EN

SERVICIOS, SL
OSVENTOS INNOVACION EN
SERVICIOS, SL
SERVICIOS DEPORTIVOS

INTEGRALES GRUPO ANIMAS,
SL
SERVICIOS DEPORTIVOS
INTEGRALES GRUPO ANIMAS,
S.L.

VODAFONE ESPANA, S.A.U.

VODAFONE ESPANA, S.A.U.

VODAFONE ESPANA, S.A.U.

VODAFONE ESPANA, S.A.U.

Junta de Gobierno Local 60/2022 de 30 de Diciembre de 2022

AUTOMOVILES POLIZA 0001140041311
MATRICULA  2077CYY 20.08.2022 A
20.08.2023.

AUTOMOVILES POLIZA 0001140056724
MATRICULA 9806 DPP 09.09.2022 A
09.09.2023 RECIBO 8410388640.
AUTOMOVILES POLIZA 0001140016707
MATRICULA E 0620 BCB 09.09.2022 A
09.09.2023 RECIBO 8410520280. RIESGO:
RETROPALA.

SERVICIO JUNIO 2022. CONTROL DE
PLAGAS URBANAS LOTE 2.

SERVICIO JULIO 2022. CONTROL DE
PLAGAS URBANAS LOTE 1.

SERVICIO JULIO 2022. CONTROL DE
PLAGAS URBANAS LOTE 2.

SERVICIO AGOSTO 2022. CONTROL DE
PLAGAS URBANAS LOTE 1.

SERVICIO AGOSTO 2022. CONTROL DE
PLAGAS URBANAS LOTE 2.

SERVICIO 1 09.2022 A 13.09.2022.
CONTROL DE PLAGAS URBANAS LOTE 1.

SERVICIO  1.09.2022 A  13.09.2022.
CONTROL DE PLAGAS URBANAS LOTE 2.

CUOTA JULIO 2022 SERVICIO M2M.
GRABACION PRODUCCION Y EMISIONES
PLENARIAS MUNICIPALES 30.05.2022 AL
30.09.2022.

SERVICIO SEPTIEMBRE 2022
ACTIVIDADES DEPORTIVAS
UNIDISCIPLINARES.

SERVICIO OCTUBRE 2022 ACTIVIDADES
DEPORTIVAS UNIDISCIPLINARES.

SERVICIO NOVIEMBRE 2022
ACTIVIDADES DEPORTIVAS
UNIDISCIPLINARES.

ARBITRAJE LIGAS MUNICIPALES Y
COMPETICIONES OCTUBRE 2022.

ARBITRAJE LIGAS
NOVIEMBRE 2022.
CONECTIVIDAD MODEM GSM EDIFICIOS
MUNICIPALES COLEGIOS SALA
CALDERAS 1.08.2022 A 31.08.2022.
CONECTIVIDAD MODEM GSM EDIFICIOS
MUNICIPALES COLEGIOS SALA
CALDERAS 1.09.2022 A 30.09.2022.
CONECTIVIDAD MODEM GSM EDIFICIOS
MUNICIPALES COLEGIOS SALA
CALDERAS 1.10.2022 A 31.10.2022.
CONECTIVIDAD MODEM GSM EDIFICIOS
MUNICIPALES COLEGIOS SALA
CALDERAS 1.11.2022 A 30.11.2022.

MUNICIPALES
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2°.- Recomendar a los servicios que realizaron los gastos que deben adaptar sus
actividades contractuales a lo dispuesto en la Ley.

9.2. Aceptacion de Ayuda a la Cofinanciacion de la Incorporacion o
Mantenimiento, en su caso, de Agentes Locales de Innovacion por parte de los
Ayuntamientos de las ciudades miembros de la Red Innpulso (Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Unién Europea-
Next Generation EU)

Ac. 1575/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Aceptar la ayuda concedida por importe de 37.500,00 €, para la
cofinanciacion de la incorporacion o mantenimiento, en su caso, de agentes
locales de innovacién por parte de los ayuntamientos de las ciudades miembros
de la Red Innpulso.

2°.- Habra de ser incorporado el agente local de innovacién en el plazo maximo
de tres meses a contar desde la fecha de notificacion del otorgamiento de la ayuda.

9.3. Otorgamiento de ayudas para el alquiler de viviendas en el municipio
de Las Rozas de Madrid.

Ac. 1576/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Disponer el pago (D) de la cantidad de 498.000,00 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 109.2318.48000 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio
2022.

2°.- Otorgar ayuda para el arrendamiento de vivienda a:

o
REGISTRO| APEILIDO | APELLIDG |  NOMBRE  |PUNTOS| IMPORTE

25338 * ok K ok ok ok * ok K s+ ok oK K ok ok 93 3.000,00 €
26791 K 3K 3 3k % %k % *A***** * K K K 88 3_000,00€
26799 * % %k %k %k k % ok % %k %k sk ok ok kkkkk kkkkk 88 3_000,00 €
25658 ok ok ok ok ok ok ok ok k% ok ok sk ok ok 87 3.000,00 €
23048 Hk ok ok kok F ok oK ok ok oK 83 3.000,00 €
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25933 * KRk K ok ok (Y * ok ok ok K K 83 3.000,00 €
22670 ok sk ok ok £ ok ok ok ok ok sk ook ok ok ok ok sk 81 3.000,00 €
23222 * ok Kk ok K * ok K ok K K 81 3.000,00 €
25907 *ok kK kKK * ok ok Kk Kk * ok Kk Kk 15,01 3.000,00 €
25623 * 5k K ok ok ok * ok Kk *ok kK kK 14 3.000,00 €
26599 * K ok kK ok kK *kkk (¥ * ok ok ok ok ok ok ok 13 3.000,00 €
22715 5k ok ok * ok ok K s+ ok ok ok ok ok 13 3.000,00 €
25190 * ok ok ok ok ok okok ok ok Hokokokokok [ okokokok 13 3.000,00 €
26464 *O*** *A***** * %k % K %k K 13 3_000,00€
24305 Kk Kk Kok ok ok ko %@ ok sk ok ok ok 13 3.000,00 €
26566 ek ok ook ok o ok ok ok ok ok ok *kkk Kok )k 13 3.000,00 €
25599 * ok K ok K * ok K ok K ok 12 3.000,00 €
24365 KKk kK Kk Kok Kok kK Kk KKk kKKK 12 3.000,00 €
25835 Kook ok ok ok ok ok ok * ko ok sk ok ok K 12 3.000,00 €
25601 *k ok kK *k ok kK K *k K kK K 12 3.000,00 €
26431 * 3 ok ok ok oK ok * ok ok ok oK K 12 3.000,00 €
24485 *|** ****A**** ***E % %k %k %k %k k % 12 3_000’00€
25955 sk ok ok ok ok ok ok o K s+ ok ok ok ok ok sk $kok % 12 3.000,00 €
22140 KKK TTTTTTT KKK KK 12 3.000,00 €
26408 KKK K KKK Kok ok ok ok ok ok ook ok ok ok ok ok ok 12 3.000,00 €
26130 s % K 5k % % sk 3k % ok %k K k % kok ook sk ok ok ok %k ok k 11 3_000’00€
23873 e o koK oK oK * ok ok ok ok ok Fok ok Kok ok k 11 3.000,00 €
21937 * ok K ok K * ok ok ok K K 11 3.000,00 €
23921 ook ok ok ok ok ok o *okokokk ok sk ko ok ok koK ok ok 11 3.000,00 €
25917 $ok o kK ok % oK ok ok ko K s,k ok kokok 11 3.000,00 €
23991 Sk ok KRR A REEEK KKK KKK 11 3.000,00 €
23013 shok ok ok ok ok ok sk sk ok ok ok o ok kokokok ok ok ok ok 11 3.000,00 €
25622 o+ [ ok ok ok ok ok ok * [ ok ok ok ok dok ook ok okok ok ok 11 3.000,00 €
26309 * ok K ok K * ok ok ok K K 11 3.000,00 €
26098 k% Kk kK ok ok Kk K sk ok ok ok oK 11 3.000,00 €
25550 - ek *a kK[ 11 3.000,00 €
23885 *okokok f ok kK 5 ok K ok ok dokkk Kok kkk 11 3.000,00 €
26396 ok ok sk ok ok ok 5k ok ok sk *k Kok 11 3.000,00 €
24259 ok koK ok ok ok ok o *okok ok ok ok k ok ok K ok 11 3.000,00 €
29733 3k ok ok ok ok sk ok * ok Kk k 11 3.000,00 €
26786 *ok ok ok ok *ok ok ko ok ok Kk ko 11 3.000,00 €
22270 ok ok sk ok ook ok ok ok ok 11 3.000,00 €
24908 * ok K K ok ok ko K K * ok % % K sokok kKoK ok ok koK kKK 11 3.000,00 €
25147 *k ok kK ok ok ok ok ok [ o Kk K kK K 11 3.000,00 €
26427 * ok K ok ok K ok * ok K ok K ok 10 3.000,00 €
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26831 TI1] ok ok ok ok ok ok ok o KRR KK Kk k 10 3.000,00 €
26678 ****A**** ****(’)* * % %k 5k % K k 10 3_000,00€
22737 * K ok kK ok kK Kok kKK kKK * ok ok kK 10 3.000,00 €
22865 k% Kk Kok kK Kk kK ok ok ok ok ok 10 3.000,00 €
23894 ok sk ok ok LG ELELEE L *a kokkokk 10 3.000,00 €
26492 ko ok ok K Kk *a fkkkkokx 10 3.000,00 €
21871 TIIIIL R K KKK KK KK KKK 10 3.000,00 €
23376 5 5k %k % ok %k % k * 5k %k %k %k sk ok 3k %k ok ok ok ok ok >k 5k k 10 3_000’00€
23191 * ok kK kK K * %k K * 5k o Kk ok K 10 3.000,00 €
24715 ok ok ok % * ok % % Hkok [k ok ok ok 10 3.000,00 €
25881 ok ko ok ok ok ok ok *@ oKk ok okokok 10 3.000,00 €
23005 * ok o ok o ok koK * 5k o kK ok ok *ok kK kK 10 3.000,00 €
25383 ®R KKK KK SEEELE LY CL KK KKK 10 3.000,00 €
23653 K f KKk K KoKk oKk *a kokkk kR kR K K 10 3.000,00 €
25901 sk K okoskok ok ok dk oskok sk ok ok 10 3.000,00 €
22751 * ok K ok K * ok oK ok K ok 10 3.000,00 €
24966 sk ok % ok % ok sk ok % ***|’* sk ok %k ok %k ok 10 3.000,00 €
23355 ok ok ok ok ok ok ok ok ok o+ ok ok ok ok ok okok o sk kol sk ok ok ok ok (9 10 3.000,00 €
23618 k% kRKKk kK F ok K KKK K 10 3.000,00 €
26790 * ok K ok ok K ok sk ok ok ok 10 3.000,00 €
25871 ok ok ok ok ok ok ok ok o * () k Rk KKK ok ok kK 10 3.000,00 €
23762 Hook ok ok ok Kok ok koK £ ok koK ok oK sk 10 3.000,00 €
26052 ok K o ok K ok ok K * ok ok ok ok K 10 3.000,00 €
26551 ok k ok ok ok ek *@ dkokokok ok ok 10 3.000,00 €
22746 sk ok sk ok *******| sk ok sk ok ook ok ok ok ok ok ok 10 3.000,00 €
22713 ok ok ok ok lolobalobalal 10 3.000,00 €
23275 ook ok ok ok ok ok o Kk Kok ok ook ok ok Rk KKK Kok ok kK 10 3.000,00 €
24721 * (kK pp— 10 3.000,00 €
25905 ook o ok ok ok kK *ok ok ok ok £ ok ok ok ok ok ok o oK 10 3.000,00 €
22359 *E*** sk sk kk 3k ok ok %k ok %k kK k K 10 3_000,00€
26720 3k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok 10 3.000,00 €
26325 3k ok ok ok ok sk ok * sk ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok 10 3.000,00 €
26234 sokok ok ok ok ok ok ok ok okok ok ke ok sk ok ok ok ok ok 10 3.000,00 €
26723 koK Kok ok ok ok ok [ koK K Kok kKKK 10 3.000,00 €
25739 e 3 ok oK oK ok ok ok kK K * ok % % K %k ko 10 3.000,00 €
25436 EEEKKKK KK KKKKK KK AFHr ko ok sk ok ok 10 3.000,00 €
25133 Kok (K k K KKK KKK K TTIT: 10 3.000,00 €
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23287 *k ok kK K Kok ok f ok * ok ok ok K K 10 3.000,00 €
22310 + ok oK o ok K ok ok K Kk Kk kokok * 5k ok ok ok 10 3.000,00 €
22182 * ok Kk ok K KkK kKK kK 10 3.000,00 €
23150 *ok kK kKK *k kK kK 10 3.000,00 €
25588 3k ok ok ok oK ok 3k ok ok ok oK ok K *a kkkf 10 3.000,00 €
22440 ok ok o ok ok ok ok sk ok ok ook ok Hokokok ok ok ok ok ok Kok ok ok 9,01 3.000,00 €
23706 + ok K ok ok K ok * 3k ok ok ok 9 3.000,00 €
22098 ok ok ok K ok ok oK ok ok K oK ok ok sk ok ok 9 3.000,00 €
26293 sk sk ok ok ok ok s ok ok $ok ok Kok k 9 3.000,00 €
26744 * )k * ok K ok K K 9 3.000,00 €
22354 * ok ok K ok # ok ok K * ok o ok ok ok ok 9 3.000,00 €
26487 k% *k % 9 3.000,00 €
26518 ok ok ok okokok ok ok ook sk ok ok okok ok 9 3.000,00 €
26714 ok ok ok o K ko ok ok Kok dokokok ok ok ok ok Kok ok ok 9 3.000,00 €
22981 * ok K ok ok K ok 5k ok ok k 9 3.000,00 €
25463 Kok ko [ kK ok ok ok ok 9 3.000,00 €
24654 *k Kk kK ok ok [ *E A KKK 9 3.000,00 €
23484 ok ok ok ok K * ok koK Kk kK *kok ok 9 3.000,00 €
26615 ok ok ok K Kk KRR KK RKKK KRk kR kKKK 9 3.000,00 €
26542 ook ok ok o kK okokok ok ok ok ok ok Kok ok 9 3.000,00 €
24754 ok [ sekok ook ok 9 3.000,00 €
24672 s+ ok 4 ok ok ok ok K F ok koK oK 9 3.000,00 €
26060 ok ok ok ok ok ¢ 4 ok ok ok ok ok * %k 9 3.000,00 €
26311 %k ok kK k% %k %k % ok %k k 9 3.000,00 €
23218 ok ok ok ok 9 3.000,00 €
26046 * oKk ok KK ok ok kKK ARk 9 3.000,00 €
22249 koK ok ok ok ok sk ok sk ok kokokokok kokokok 9 3.000,00 €
26571 k% kkk Kk Kk K kK K * ok ok kK 9 3.000,00 €
26437 Kok ok ok KK *ok ok ok kKK Rokokok KoKk ok kKK 9 3.000,00 €
25899 ook ok ok o kK Hokokok ok ok ok ok sk ok ok ok 9 3.000,00 €
22047 **A*** * % %k 5k % % * % %k ok %k k k% ***|’* 9 3.000,00 €
23345 * ok kK ok *k kK kK 9 3.000,00 €
KRk Kok KKk
23239 ok ok ok ok KK okok ok ok o Kk ek ook ok ok ok ok 9 3.000,00 €
24959 ko ok kK Hokok ok ok ok ok oK ok ok oK 9 3.000,00 €
23434 * % K K ok ok ok sk kk kokokok *ok f 9 3.000,00 €
26568 ok ok ks ok ko ko ok ok 9 3.000,00 €
25854 * ok kK ok *ok kK kK ok K * ok Kk 9 3.000,00 €
26567 ek o * %% Aok ok Kok ok K ok 9 3.000,00 €
25616 K sk ok ok ok sk ok *ok ok Kok 9 3.000,00 €
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22725 ****A**** % %k % K k K k% ***|* 9 3_000’00€
25404 * oK ok koK ok kK ok ok [k * K ok ok ok ok ok ok 9 3.000,00 €
25426 TTILL] TTILLL; KK KKK KKK 9 3.000,00 €
23442 % 3k %k % %k K % k 3 3 3k % %k sk %k % 5k k 9 3_000’00€
24006 Kok ok ok * ok ok ok K ok 9 3.000,00 €
25611 ok ok ok ok ok ok ok ok ok * ok ok kK 9 3.000,00 €
26779 * [k R K KKK KK REEEKK Kok ok kK 9 3.000,00 €
26708 ok ok ok ok ok *ok ok ok ok [ ok ok ok 9 3.000,00 €
25657 ok oK oK ok F ok oK K £ ok ke ok ok ok sk 9 3.000,00 €
23558 KKK KK koK ok ok ok ok kKK 9 3.000,00 €
24692 *ok kK K * ok % % 3 ok ok oK ok ok ko 9 3.000,00 €
26483 ok ok oK ok Hok ok Fokokk ok s oK ok ok oK 9 3.000,00 €
26429 Kok ok ok ok ok ok kR kok ok Ak ok kok kK [% 9 3.000,00 €
22122 % %k % ok % ok ok k% % %k %k ok %k k %k *kkkk kkkk 9 3_000,00€
26191 ArHHxEx * ok ok kK * ok ok ok ok 9 3.000,00 €
21792 £ s sk ok ok o ok ok ok () *k ok ok ok ok 9 3.000,00 €
24413 Kk ok kK kK *E*** sk 3k 3K 3k %k %k %k ok k 9 3_000’00€
23224 ok ok sk K ok sk ek ok sk ok ok sk ok ok ok oK ok o K 9 3.000,00 €
26494 ok ok ok ok ok ok koK [ ok ® ke ok ok ok ok ok 8,58 3.000,00 €
23057 * ok K K ok Kok ko kKK ok Kk 8,11 3.000,00 €
23232 ook ok ok ok ok ok o KKK KKK Rk KKK Kok ok ok ok ok kK 8,01 3.000,00 €
23333 3 o ok oK oK oK ok 3 K oK ok K 3 ok ok ok oK 8 3.000,00 €
24677 EEE KKK K TITTT REEEK KKK KKK 8 3.000,00 €
21796 Kk kkk kkkEKK KKK KKK Rokkokok kokk kR kR KK 8 3.000,00 €
25305 ok ok ok ¢ ok ok ok ok *okokkk 8 3.000,00 €
23761 * ok kK ok *k kK kK 8 3.000,00 €
22974 ek ko ook ok ok ok ok ok ok ok ok o Kokkk ook ok ok ok 8 3.000,00 €
22676 Kok kok ok ok ok ® ok kKK kKKK 8 3.000,00 €
25102 ok ok sk ok ok sk ok * ok ok kK ok ok sk ok K 8 3.000,00 €
22509 £ s ok ok ok ok ok * ok ok ok ok ok ok kK 8 3.000,00 €
23360 k% Kk kkkk Kk K kK K ok Kk 8 3.000,00 €
23580 ok ok ok ok ok ok ok Kk Kok Kk Rokkkkkkokok ok kKK 8 3.000,00 €
23629 Kok kokokkok sk ok ok ok ok ok 8 3.000,00 €
24280 KoKk Kk *okok ok ok ok ok Kok kKKK 8 3.000,00 €
23090 ok sk ok ok seokoskokok Kk ok sk ok sk 8 3.000,00 €
23820 * K ok kK K ok K K Kk ok kK K Kk K kK K 8 3.000,00 €
26635 * ok kK Hokok ok kK ok Hok ok ok ok ko ok 8 3.000,00 €
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22374 *k Kk ok ko [k ko Rk ok Kk K 8 3.000,00 €
25513 ok ok ok [ sk ok ok ok sk ok ok ok sk ok K 8 3.000,00 €
22704 * 5k ok K ok K ok 3k ok ok ok 8 3.000,00 €
24617 * ok ok sk ok ok sk ok ok ok sk ok ok sk ok ok sk 8 3.000,00 €
26798 ***|’*** ***|*** ok 3% 5k % % ok %k ***|*** 8 3.000,00 €
26357 * ok kK * ok Kk # ok koK koK 8 3.000,00 €
26283 ®K KKK RRRKKKKKk KKK K KKK 8 3.000,00 €
26138 * s ok ok ok * ook kK 8 3.000,00 €
498.000,00 €

3°.- Denegar las siguientes solicitudes por las razones que se indican a

continuacion:

PRIMER SEGUNDO
APELLIDO APELLIDO NOMBRE OBSERVACIONES
*****E
cxsxssxs | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4.)
ok ok ok ok ok ok ok
g N DUPLICIDAD SOLICITUD. (4.)
ok ok ok ok ok sk ok
wxsxfrrnx | wxwnr sxfx | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4)
****ﬁ
rgune «frxxx | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4)
*O***
prT— wxsxsxass | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4.)
* ok ok ok ok k
wxsxssxs | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4.)
* ok ok ok ok k
- jrsxxx | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4.
* % ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok
o sxx{xs | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4
ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok
wxkrrxkrns | wxxsk sxxxgsx | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4.)
ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok
wxkrrskrns | wxxsk sxxxssx | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4.)
ok ok ok ok ok 5k
wxsxxsx | DUPLICIDAD SOLICITUD. (4.)
ok ok ok ok ok DUPLICIDAD SOLICITUD. NI 10 ANOS
. ININTERRUMPIDOS EMPADRONADO NI 6
i **xkkxx | MESES EN VIVIENDA (4.) (2.)
sk ok ok o ok ok ok ok ok ok ok ok
— wxsxxsx | FUERA DE PLAZO. (10,)
****ﬁ
x foroksorx [k Rk FUERA DE PLAZO. (10,)
*O***
o o o R FUERA DE PLAZO. (10,)
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4°.- Notificar a todos los solicitantes con expresion de los recursos que caben
contra el presente acuerdo. A los que han sido beneficiarios de la ayuda solicitada y a
aguellos que han sido inadmitidos, de forma personal; y al resto de solicitantes que
habiendo sido admitidos no han resultado beneficiarios mediante la publicacién de los
listados completos en los que se hace constar la puntuacién por cada uno de los criterios
objetivos en la pagina web municipal.

5°.- Publicar el acuerdo que se adopte en el Portal de Transparencia y en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones.

9.4. Convocatoria de Subvenciones para la Adquisicion del Abono de Transporte
Anual (Afio 2022) por las personas mayores de 65 afios del municipio de Las
Rozas de Madrid.

Ac. 1577/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Disponer y reconocer la obligacion de pago (ADO), por importe de 31.449,00
€, con cargo a la aplicacién presupuestaria 109.2316.48000 del Presupuesto de la
Corporacion para el ejercicio 2022, a favor de los beneficiarios indicados en el informe
de la Comisién Técnica de Valoracion de 22 de diciembre de 2022.

2°.- Aprobar la propuesta efectuada por el Concejal-Delegado de Familia y
Servicios Sociales, con fecha 22 de diciembre de 2022, con el detalle de beneficiarios e
importe indicados en la misma, asi como las denegaciones con indicacion de la razon
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que motiva la misma, asi como la obligatoriedad de que todos los beneficiarios acrediten
haber pagado el abono transporte.

3°.- Notificar a los interesados, por la concejalia proponente, de forma individual,
la denegacion de las ayudas solicitadas, en su caso.

4° - Publicar la resolucién que se adopte en el Portal de Transparencia municipal.

9.5. Plan de Actuacién de la Fundacién Municipal de Cultura de Las Rozas de
Madrid (en adelante, la Fundacién), para el ejercicio 2023.

Ac. 1578/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Aprobar el Plan de Actuaciéon para el ejercicio 2023, de la Fundacion
Municipal de Cultura.

9.6. Solicitudes de la Fundacion Municipal de Cultura de Las Rozas de Madrid
(en adelante, la fundacion) de transferencias por importe de 80.000,00€,
90.000,00€ y 140.000,00€ con cargo al presupuesto de la corporacién
correspondiente al ejercicio 2022, al objeto de financiar la realizacién de
actividades incluidas en el plan de actuacion de la citada fundacién para el
ejercicio 2023.

Ac. 1579/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de pago (ADO) de la cantidad
de 310.000,00 € euros con cargo a las aplicaciones presupuestarias 106.3300.87000;
106.3300.44900 y 106.3300.74900 del Presupuesto de la Corporacion para el ejercicio
2022, a favor de la Fundacion Municipal de Cultura de Las Rozas de Madrid, en
concepto de transferencia para financiar la realizacién de actividades de interés publico
o general incluidas en las actividades previstas en el Plan de Actuacion para el ejercicio
2023.

2°.- Notificar el presente acuerdo a la Fundacion Municipal de Cultura de Las
Rozas de Madrid.

9.7 Convocatoria abierta de Premios para la realizacion de diferentes Certamenes
Culturales Area de Juventud 2023.

Ac. 1580/2022. Vista la documentacion puesta a disposicion del expediente de

referencia con los informes obrantes en el mismo emitidos por los técnicos
responsables, consta: En virtud del articulo 92 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
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noviembre, por el que se aprueba el ROFRJEL, se retira por no entrar para su consulta
con la Concejalia.

9.8. Propuesta de resolucion de las ayudas de afectadas por Concesién Directa
de Ayudas para las Familias y Unidades de Convivencia afectadas por la crisis
del Covid-19 del municipio de Las Rozas de Madrid Reposicién y Subsanacion de
seis expedientes del Lote 6, un expediente del Lote 3, tres expedientes del Lote 4
y Subsanacién incidencias en la tramitacion Lotes 4y 5.

Ac. 1581/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar, disponer y ordenar el pago (ADO), de 2.000,00 € con cargo a la
aplicacion presupuestaria 109.2313.48002 del Presupuesto de la Corporacion para el
ejercicio 2022.

2°.- Estimar el recurso de reposicion interpuesto por D2 Angélica Lopez Fory
otorgando una ayuda de 2.000,00 €.

3°.- Notificar el presente acuerdo a la interesada con expresion de los recursos
gue caben contra el mismo, asi como a la Concejalia de Servicios Sociales y a los
servicios econdmicos para el abono de la ayuda otorgada.

40 - Publicar el presente acuerdo en el Portal de Transparencia municipal.

9.9. Solicitud de la Empresa Municipal de la Innovacion y el Transporte Urbano
S.A. (en adelante, LAS ROZAS INNOVA) de transferencia por importe de
2.300.000,00€ con cargo al Presupuesto de la Corporacion correspondiente al
ejercicio 2022, al objeto de financiar la realizacion de actividades de interés
publico o general segun queda recogido en el Plan Estratégico 2020-2030y Plan
de Accién 2021-2022.

Ac. 1582/2022.

Con base a los anteriores antecedentes y los informes obrantes en el expediente
y de conformidad con todos ellos, la Junta de Gobierno Local, en votacion ordinaria y
por unanimidad de los miembros presentes, acuerda:

1°.- Autorizar, disponer y reconocer la obligacion de pago (ADO) de la cantidad
de 2.300.000,00 € euros con cargo a la aplicacion presupuestaria que corresponda del
Presupuesto de la Corporacién para el ejercicio 2022, a favor de la Empresa Municipal
de la Innovacion y el Transporte Urbano S.A., en concepto de transferencia para
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financiar la realizacion de actividades de interés publico o general segun queda recogido
en el Plan Estratégico 2020-230 y Plan de Accién 2021-2022

2°.- Notificar el presente acuerdo a la Empresa Municipal de la Innovacion y el
Transporte Urbano S.A.

10. RUEGOS Y PREGUNTAS

Concluidos los puntos que figuran en el Orden del Dia y, no habiendo por consiguiente
mas asuntos que tratar, el Sr. Alcalde levant6 la sesion, siendo 1320 horas del dia
indicado, de todo lo cual como Concejal-Secretario, doy fe.

EL ALCALDE,
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