
Ayuntamiento  

 de  

Las Rozas de 

Madrid  

Las Rozas de Madrid, quince de 

diciembre de dos mil veintidós  

D E C R E T O  

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 46.3 y 112 del Reglamento de 

Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales aprobado 

por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre y teniendo en cuenta que todavía 

concurre situación de grave riesgo colectivo de contagio que dificulta el normal 

funcionamiento de las sesiones presenciales de los órganos colegiados y Vista la 

relación de expedientes puestos a disposición de la Alcaldía-Presidencia por el Director 

General Titular de la Oficina de apoyo a la JGL.  

HE RESUELTO  

1°) Convocar sesión ordinaria de la Junta de Gobierno Local a celebrar por 

videoconferencia, el día dieciséis de diciembre de dos mil veintidós, a las 13 horas, con 

los asuntos que se relacionan en el siguiente:  

O R D E N  D E L  D Í A  

1. APROBACIÓN DEL ACTA NÚM. 52 DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 

DÍA 2 DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS, EL ACTA NÚM. 53 DE LA SESIÓN 

ORDINAIRA CELEBRADA EL DÍA 9 DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS, EL 

ACTA NÚM. 54 DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL DÍA 12 DE  

DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS, Y EL ACTA NÚM. 55 DE LA SESIÓN 

EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL DÍA 12 DE DICIEMBRE DE DOS 

MIL VEINTIDÓS.  

2. SENTENCIAS 

2.1 Sentencia estimatoria núm. 380/2022 dictada por el Juzgado de 1ª Instancia e 

Instrucción núm. 1 de Majadahonda. Diligencias urgentes Juicio Rápido 387/2022. 

Demandado: D. GMR. Materia: Seguridad de Tráfico.  

2.2 Sentencia desestimatoria núm. 96/2022 dictada por el Juzgado de lo 

ContenciosoAdministrativo núm. 30 de Madrid, en el procedimiento abreviado núm. 

353/2021I. Demandante: Club Hípico Las Rozas. Materia: IBI.  

2.3 Auto denegatorio núm. 191/2022 dictado por el Juzgado de lo 

ContenciosoAdministrativo núm. 13 de Madrid, pieza de medidas cautelares 752/2022.  

Procedimiento Ordinario. Demandante: INSTALACIONES DE PUBLICIDAD 

EXTERIOR, SL (IEPE SL).  



 

  

3. RECURSOS HUMANOS  

  

3.1 Conceder un complemento de productividad extraordinario, como incentivo a la 

actividad extraordinaria y el interés e iniciativa con que la funcionaria Dña. AMSP, 

Administrativo del Órgano de Gestión Tributaria, ha desempeñado su trabajo durante el 

periodo desde el día 30 de abril de 2021, fecha del acuerdo de atribución de funciones 

adoptado por la Junta de Gobierno Local, hasta el 31 de octubre de 2022.  

  

3.2 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante  

Concurso de méritos, de SEIS PLAZAS DE TECNICOS CONDUCTORES DE 

EMERGENCIAS SANITARIAS, como personal laboral a tiempo completo, 

correspondiente a los procesos de estabilización y consolidación de empleo temporal 

del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid,  EXPEDIENTE (ES/082/2022) con los códigos 

del catálogo de puestos de trabajo 200.E.6, 200.E.15, 200.E.30, 200.E.31, 200.E.32 y 

200.E.34, categoría E, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las Rozas de 

Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022.  

  

3.3 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de UNA PLAZA DE SOCORRISTA, como personal laboral a 

tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y consolidación de 

empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, EXPEDIENTE  

(ES/079/2022) con el código del catálogo de puestos de trabajo 130.C.5 categoría C1, 

correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid de 2021, publicada 

en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022  

  

3.4 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de UNA PLAZA DE ASESOR JURIDICO, como personal laboral 

a tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y consolidación de 

empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y creación de bolsa de 

empleo, EXPEDIENTE (ES/078/2022) con el código del catálogo de puestos de trabajo 

150.A.1 categoría A1, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las Rozas de 

Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022.  

  

3.5 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de UNA PLAZA DE ASISTENTE SANITARIO, como personal 

laboral a tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y 

consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y creación 

de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/077/2022) con el código del catálogo de puestos 

de trabajo 140.B.2 categoría A2, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las 

Rozas de Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022.  

  

3.6 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de UNA PLAZA DE EDUCADOR SOCIAL, como personal laboral 

a tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y consolidación de 

empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, EXPEDIENTE  de  

Las Rozas de Madrid  
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(ES/076/2022) con el código del catálogo de puestos de trabajo 110.B.7 

categoría A2, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las Rozas de 

Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022.  

  

3.7 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de UNA PLAZA DE AGENTE DE IGUALDAD, como personal 

laboral a tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y 

consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y creación 

de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/075/2022) con el código del catálogo de puestos 

de trabajo 110.B.8 categoría A2, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las 

Rozas de Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022.  

  

3.8 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de UNA PLAZA DE MONITOR DEPORTIVO, como personal 

laboral a tiempo  parcial, correspondiente a los procesos de estabilización y 

consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, 

EXPEDIENTE (ES/063/2022) con el código del catálogo de puestos de trabajo 130.C.67, 

categoría C1, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid de 

2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022.  

  

3.9 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de UNA PLAZA DE AUXILIAR INFORMATICO, como personal 

laboral a tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y 

consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y creación 

de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/074/2022) con el código del catálogo de puestos 

de trabajo 100.D.10  categoría C2, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las 

Rozas de Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022.  

  
3.10 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de DOS PLAZAS DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, como 

personal laboral a tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y 

consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, 

EXPEDIENTE (ES/070/2022) con los códigos del catálogo de puestos de trabajo 

300.D.12 y 120.D.24, categoría C2, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las 

Rozas de Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022,  

  

3.11 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de DOS PLAZAS DE PSICOLOGO/A, como personal laboral a 

tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y consolidación de 

empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y creación de bolsa de 

empleo, EXPEDIENTE (ES/069/2022) con los códigos del catálogo de puestos de 

trabajo 110.A.1 y 110.A2 categoría A1, correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de 

las Rozas de Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022  

  

3.12 Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de TRES PLAZAS DE AUXILIAR DE INFORMACION, como 

personal laboral a tiempo completo, correspondiente a los procesos de estabilización y 

consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid y creación 

de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/068/2022) con los códigos del catálogo de 

puestos de trabajo 150.D.1, 150.D.2 y 150.D.3 categoría C2, correspondiente a la OEP 



 

del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid de 2021, publicada en el BOCM n.º 5 de 7 de 

enero de 2022.  

  

3.13  Aprobar las Bases y la convocatoria para la cobertura por turno libre, mediante 

Concurso de méritos, de TRES PLAZAS DE AUXILIAR TECNICO DE JUVENTUD, 

como personal laboral a tiempo completo, correspondiente a los procesos de 

estabilización y consolidación de empleo temporal del Ayuntamiento de las Rozas de 

Madrid y creación de bolsa de empleo, EXPEDIENTE (ES/066/2022) con los códigos del 

catálogo de puestos de trabajo 150.D.5, 150.D.6 y 150.D.7 categoría C2, 

correspondiente a la OEP del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid de 2021, publicada 

en el BOCM n.º 5 de 7 de enero de 2022.  

  

4. CONTRATACIÓN  

  

4.1 Prórroga del contrato de concesión de servicio de Centro de Pádel y Sala Fitness” 

presentado por la U.T.E Duet Spa Sports S.L. y Global Health Consulting S.L., expte.  

2012006CON.  

  

4.2 Prórroga del contrato de servicio de “Asistencia técnica en materia de consumo”, 

expte. 2018015SER.  

  

4.3 Prórroga del contrato de servicio de “Apoyo para el programa de formación de aula 

abierta”, expte. 2021021SER.  

  

4.4 Aceptación de la propuesta de la Mesa de Contratación y requerimiento de 

documentación previa a la adjudicación, en el expediente de contratación, mediante 

procedimiento abierto y una pluralidad de criterios del contrato de servicio de “Traslado 

y restauración de la locomotora TALGO y furgón blindado, pintado y saneado de la 

locomotora MIKADO” no sujeto a regulación armonizada, expte. 2022039SER.  

  

4.5 Devolución de la garantía definitiva constituida, por compensación en el momento 

del pago del importe de la parcela enajenada, por Residencial Madrid Méndez Álvaro I 

S. Coop. Madrid en el expediente de enajenación de la parcela situada en la calle Cruces 

con vuelta a calle Enrique García Asensio, expte. 2021003PAT.  

  

4.6 Declaración desierto el procedimiento de enajenación, en régimen de concurrencia, 

por concurso, de la parcela (AI DE LA UE-I2) situada en calle Alto de La Cigüeña c/v. 

Avenida del Polideportivo, declarándose de tramitación ordinaria, expte. 2022001PAT.  

  

4.7 Declarar desierto el procedimiento de enajenación, en régimen de concurrencia, por 

concurso, de parcela A2 de la Unidad de Ejecución I-2, situada en la calle Alto de la  de  

Las Rozas de Madrid  

  
Cigüeña con vuelta a la Avenida del Polideportivo, declarándose de tramitación 

ordinaria, expte. 2022002PAT.  

  

4.8 Declarar desierto el procedimiento de enajenación, en régimen de concurrencia, por 

concurso, de la parcela 38 de la Unidad de Ejecución I-2, situada en Alto de la Cigüeña, 

calle Flamenco, 9, declarándose de tramitación ordinaria, expte. 2022003PAT.  

  



Ayuntamiento  

4.9 Aprobar la medición general de las obras de “Obras de mejora y 

reforma de colegios públicos lote 2: Mario Vargas Llosa, La Encina, Los 

Jarales, Los Olivos, Monte Abantos y escuela infantil Juan Ramón 

Jiménez”, que arroja un exceso a favor del contratista ASFALTOS 

VICÁLVARO S.L., de la cantidad de 45.222,07 €, excluido IVA (54.718,74 € incluido 

IVA), lo que supone un 9,89% del precio de adjudicación del contrato.  

  

5. URBANISMO  

  

5.1 Licencia de obra y actividad para demolición de la edificación existente y 
construcción de 15 pistas cubiertas de pádel, club social y aparcamiento en la Avenida 
Nuestra Señora del Retamar núm.16. Las Rozas de Madrid, según proyecto técnico de 
ejecución visado redactado por los arquitectos colegiados números 22.030 y 20.259 en 
el COAM.  
  

6. AUTORIZACIONES DEMANIALES  

  

6.1 Otorgamiento, en régimen de concurrencia, de concesión demanial para la 

explotación del kiosco en el Parque “El Cantizal”, como bar o bar-restaurante, expte. 

2022003CD.  

7. CONVENIOS  

  

7.1 Aprobar el convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid 

y la ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL CÁNCER para el programa de atención 

integral al paciente oncológico y familiares de Las Rozas y educar en salud a la 

población en general.  

  

7.2 Aprobar el convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid 

y la CRUZ ROJA DE MADRID Asamblea Local Majadahonda-Las Rozas. Programa de 

prevención de la dependencia y hábitos para el envejecimiento activo y saludable 

dirigido a personas mayores y otros sectores de la población.   

  

7.3 Aprobar el convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid 

y la ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DEL CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL 

MONTE ABANTOS para el desarrollo del Programa de ocio y respiro familiar en días no 

lectivos.  

  

7.4 Aprobar el convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid 

y la ASOCIACION NUEVO HORIZONTE. proyecto de acciones dirigidas a la integración 

laboral para personas con autismo (ADILPA) mediante el entrenamiento en habilidades 

sociolaborales.  

  

7.5 Aprobar el convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid 

y la ASOCIACIÓN RED MADRE MADRID Programa de apoyo y acompañamiento a 

mujeres embarazadas en situación de vulnerabilidad.  

  

7.6 Aprobar el convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid 

y la ASOCIACIÓN TU DECIDES para el programa de para el programa de ocio y tiempo 

libre que promueve la igualdad de oportunidades entre las personas.  

  



 

7.7 Aprobar el convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid 

y la FUNDACION TREBOL proyecto de terapia ocupacional y de ajuste personal y social, 

a través del taller de costura y bordado a máquina para personas discapacitadas.  

  

8. CONCEJALIAS  

  

8.1 Proyecto de acondicionamiento, embellecimiento y dotación de accesibilidad 

universal de las calles perimetrales de la colonia de las Vírgenes en Las Rozas de 

Madrid, Programa de Inversión Regional de la Comunidad de Madrid para el 

Periodo 2021–2025.  
  

8.2 Fase aprobación de la modificación del proyecto y su comunicación en el marco del 

Programa de Inversión Regional de la actuación denominada “Obras de eficiencia 

energética en iluminación de pistas polideportivas de las Rozas” del Programa de 

Inversión Regional de la Comunidad de Madrid para el periodo 2022-2026) (Ref. 

Procedimiento: 10-PAM1-00214.7/2021).  

  

2º) Notificar el presente acuerdo a los concejales integrantes de la Junta de 

Gobierno Local  

3º) Dar cuenta de la presente resolución en la siguiente sesión plenaria ordinaria 

que se celebre en este Ayuntamiento.  

  

 Lo manda y firma el Alcalde-Presidente, en el lugar y fecha en la cabecera reseñados.  

  
   Doy fe  

 EL PRIMER TENIENTE-ALCALDE,  DIRECTOR GENERAL TITULAR,  

   DE LA OFICINA DE APOYO A LA JUNTA DE  

   GOBIERNO LOCAL  

   (Por resolución de la Dirección Gral. De Reequilibrio Territorial   de la  

   Comunidad de Madrid de 27 de enero de 2022)  

  

  

  

Fdo.: Gustavo A. Rico Perez  

   Fdo.: Antonio Díaz Calvo  

  


