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HABILIDADES

Inteligencia emocional y empatia.
Resolucion de problemas.
Escucha activa.

Compromiso e implicacion.
Comunicacion efectiva.

FORMACION ACADEMICA

Master en Direccion de RRHH y Nuevas
Tecnologias 2001-2002
Escuela Internacional de Negocios Aliter.

Licenciatura en Derecho 1995-2000

Universidad Francisco de Vitoria adscrito a la
Universidad Complutense de Madrid.

FORMACION COMPLEMENTARIA

Educar con Inteligencia Emocional 2023
Euroinnova.

Técnico Profesional en Coaching Personal 2015
Inesem Business School.

CONOCIMIENTOS OFIMATICOS

Microsoft Office.

Microsoft Outlook.

Redes Sociales.

Conocimiento de BBDD de empresas.

M2 JOSE SANTAELLA GUARDIOLA

EXPERTA EN RECURSOS HUMANOS Y ORIENTACION LABORAL

PERFIL PROFESIONAL

Profesional con solida experiencia en el sector de Recursos
Humanos con habilidades en la identificacion de perfiles
profesionales y la orientacion laboral de personas que estan
desempleadas o buscan una mejora laboral.. Mi objetivo es ayudar a
las personas a encontrar oportunidades laborales que se ajusten a
sus capacidades y expectativas proporcionando asesoramiento
personalizado y apoyo durante todo el proceso de blUsqueda de
empleo. Me considero una persona empatica, con excelentes
habilidades de comunicacion y capacidad para trabajar en equipo.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Técnico de Empleo y Orientacion Laboral
Ayuntamiento de Las Rozas | Octubre 2019-Actualidad

Orientacion laboral y atencion individualizada a través de técnicas
de mentoring y coaching de perfiles directivos, mandos intermedios,
técnicos y personas de exclusion social, elaboracién de itinerarios
de insercion laboral, disefo y puesta en marcha de programas,
planes de accion vy talleres para la busqueda de empleo, captacion
y seleccion de ponentes.

Directora de Reclutamiento y Headhunter
SG Human Talent S.L. | Enero 2016-Octubre 2019

Busqueda y seleccion de perfiles directivos, mandos intermedios y
técnicos del sector tecnologico, servicios, financieros, energéticos y
construccion, entre otros, prospeccion empresarial, realizacion y
negociacion de ofertas y fidelizacion de clientes.

Consultora Senior de Recursos Humanos
ManpowerGroup S.A. | Enero 2007- Diciembre 2015

Publicacion de ofertas en distintos portales de empleo, criba
curricular, seleccion de todo tipo de perfiles (IT, ingenieros,
financieros, comerciales, administrativos, oficios, etc), entrevistas
telefonicas y presenciales, realizacion de pruebas de habilidades,
dinamicas de grupo, redaccion de informes de valoracion personal,
tramitacion de altas, bajas e IT en el sistema Red, certificados de
empresas, realizacion de contratos en Contrat@, vacaciones,
absentismo, prospeccion empresarial, fidelizacion de clientes,
realizacion y negociacion de ofertas, facturacion y resolucion de
incidencias.

Administrativo de Personal

Constructora Obranda-Synucon | Noviembre 2004-Noviembre 2006
Gestion de ndminas, tramitacion de altas y bajas en la Seguridad
Social, contratos, IT, control de vacaciones y absentismo,

facturacion, realizacion de asientos contables, trato con
proveedores, gestion de compras.

Becaria de Recursos Humanos

Pérez -Llorca Abogados

Publicacion de ofertas en portales de empleo, criba curricular,
entrevistas telefénicas y presenciales.
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