
 
 
 

INFORME DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS SOBRE ABSENTISMO DEL PERSONAL AL 

SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2023. 

A petición del Concejal de Recursos Humanos se elabora el siguiente informe sobre el absentismo del 

personal del Ayuntamiento de las Rozas. En este informe se ha tenido en cuenta el absentismo debido a 

bajas de incapacidad temporal por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, accidentes no 

laborales, enfermedad común y recaídas. Se han excluido los descansos domiciliarios que no dan lugar a baja 

por IT, así como las bajas por maternidad/ paternidad.  

En el cuadro adjunto se puede observar para cada departamento: 

1.- El número de bajas por accidente de trabajo 

2.- El número de bajas por accidente no laboral 

3.- El número de bajas por enfermedad común 

4.- El total del número de bajas por departamento 

5.- El total de jornadas de baja por departamento 

6.- El porcentaje de jornadas no realizadas por bajas, sobre el total de jornadas teóricas. 

 

 

 

 

 

PRIMER SEMESTRE 2023

AREA/DEPARTAMENTO
TOTAL 

PLANTILLA

JORNADAS A 

RELIZAR 

EN UN 

SEMESTRE 

POR EL 

TOTAL DE LA 

PLANTILLA

NUMERO DE 

BAJAS POR 

ACC. 

TRABAJO Y 

ENFERMEDAD 

PROFESIONAL

NUMERO DE 

BAJAS POR 

ACC. 

NO LABORAL

NUMERO DE 

BAJAS POR 

ENF. 

COMUN RECAIDAS TOTAL

JORNADAS 

DE BAJA PORCENTAJE

SEGURIDAD 160 20800 5 2 31 4 42 792 3,81%

SAMER 41 5330 3 0 12 2 17 486 9,12%

URBANISMO VIVIENDA 28 3640 0 0 1 0 1 104 2,86%

INFRAESTRUCTURAS 32 4160 6 0 7 0 13 745 17,91%

MEDIO AMBIENTE. PAT VERDE. 23 2990 0 1 5 0 6 185 6,19%

SERVICIOS SOCIALES 29 3770 0 0 8 1 9 824 21,86%

EMPLEO Y CONSUMO 3 390 0 0 1 0 1 17 4,36%

SANIDAD Y CEMENT 13 1690 0 1 1 0 2 23 1,36%

EDUCACION 19 2470 0 0 2 0 2 164 6,64%

CULTURA Y BIBLIOTECAS 82 10660 1 1 13 0 15 637 5,98%

JUVENTUD 20 2600 1 1 3 0 5 235 9,04%

DEPORTES 92 11960 9 0 17 3 29 1157 9,67%

ALCALDIA 3 390 0 0 1 0 1 14 3,59%

SECRETARIA Y COORD JCA. 30 3900 0 0 3 0 3 168 4,31%

RRHH Y PRL 26 3380 0 0 2 0 2 134 3,96%

INFORMATICA 12 1560 0 0 1 0 1 10 0,64%

INTERVENCION CONTABILIDAD 18 2340 0 1 2 0 3 109 4,66%

 TESORERIA Y RECAUDACION 44 5720 0 0 5 0 5 223 3,90%

DISTRITO SUR DISTRITO NORTE 4 520 0 0 0 0 0 0 0,00%

TOTAL/PROMEDIO 679 88270 25 7 115 157 6027 6,31%



 
 
En el gráfico de barras inferior se muestra el porcentaje de jornadas no trabajadas por causa de bajas por 

departamento. 

 

 

 

 

 

En Las Rozas de Madrid a 21 de febrero de 2024. 

 

Técnico de Administración General del departamento de Recursos Humanos. 

 

 

 

José Luis Royo Nogueras. 

 

 

 


