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CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID Y LA FEDERACION DE DEPORTES PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL (FEMADDI).

Las Rozas de Madrid, a Septiembre de 2024.

REUNIDOS

De una parte, D. Juan Ignacio Cabrera Portillo, Concejal-Delegado de Deportes, en representacion del
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid (en adelante El Ayuntamiento) con domicilio social en Plaza
Mayor 1, Las Rozas, provincia de Madrid y CIF: P2812700 I, asistido del Director de la Oficina de Apoyo
a la Junta de Gobierno Local, D. ANTONIO DiAZ CALVO, para dar fe del acto con firma electrénica cuya
fecha iniciara los efectos de la formalizacion.

De otra parte, D. A.A.C., NIF: **1252** en su calidad de Presidente de la Federacion
Madrilena de Deportes para personas con discapacidad intelectual (FEMADDI), con domicilio
social en Avenida *vrebeeteepoboectontat y CILF. GB0830730, inscrita en el Registro de Asociaciones y
Entidades Deportivas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1511994, de 28 de diciembre del
Deporte de la Comunidad de Madrid.

Ambas partes intervienen en la representacién y con las facultades que sus respectivos cargos les
confiere en Derecho para formalizar el Presente Convenio.

D. ANTONIO DIAZ CALVO, también por razén del cargo y para dar fe del acto, de acuerdo con lo
preceptuado en el articulo 3, apartado 2, parrafo i), del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

CONSIDERANDO

PRIMERO. La Ley 15/1994, de 28 de diciembre, del Deporte de la Comunidad de Madrid establece,
entre los principios rectores de la politica deportiva, "el fomento, proteccion y regulacion del
asociacionismo deportivo", la “difusion de las actividades fisicas y del deporte en todos los sectores de
la poblacion" y la colaboracion responsable entre las Administraciones Publicas y entre éstas y la
organizacion deportiva privada (articulo 2.1).

Asimismo, establece como competencias de las entidades locales, entre otras, "promover de forma
general la actividad fisica y el deporte en su ambito territorial, fomentando las actividades fisicas de
caracter formativo y recreativo, especialmente entre los escolares" y "cooperar con otros entes
publicos o privados para el cumplimiento de las finalidades previstas por la Ley" (articulo 23).

SEGUNDO. Por otra parte, la Ley 11/2003, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, en su
articulo 3 sefiala que los servicios sociales se regiran, entre otros, por los siguientes principios: “apoyo
a las familias en el desarrollo de las funciones que le son propias y en especial en la prestaciéon de
cuidados personales a aquellos de sus miembros que, por la edad, discapacidad u otras circunstancias,
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se encuentran en estado de dependencia” y “desarrollo de actuaciones para combatir la exclusion y la
discriminaciéon y promover la inclusion social, favoreciendo asi la cohesion de la sociedad”.

Entre las competencias del Ayuntamiento se encuentra, de conformidad con lo sefialado en el articulo
25.2.e) de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases del régimen Local, la atencion inmediata a personas
en situacién o riesgo de exclusion social.

La Federacion Madrilefa de deportes para personas con Discapacidad Intelectual (en adelante
FEMADDI), segln sus estatutos, entidad de utilidad publica, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
1.5 del decreto 59/1996, y ademas de sus propias atribuciones ejerce, por delegacion, funciones
publicas de caracter administrativo, actuando en este caso como agente colaborador de la
Administracion Publica.

Es una entidad sin animo de lucro inscrita en la Direccion General de Deportes de la Comunidad de
Madrid con el numero 53 y ostenta la representacion oficial del deporte para las personas con
discapacidades psiquicas en el territorio de la Comunidad de Madrid a efectos publicos.

Entre otras, son competencias de FEMADDI, la practica y promocién del deporte para personas con
discapacidad intelectual, conforme a la normativa de la Comunidad de Madrid y de los organismos
nacionales e internacionales que rigen el deporte.

Pueden participar en sus competiciones los Deportistas de todas las edades que acrediten un
porcentaje de discapacidad del 33% o superior, mediante certificado de minusvalia expedido por
organismos oficiales dispuestos a tal efecto por la administracién.

Para participar en las distintas modalidades deportivas, deben tramitar licencia deportiva de FEMADDI.
Dicha licencia les permite la participaciéon en eventos deportivos autondmicos y nacionales y al mismo
tiempo, estar en posesién de un seguro de accidente deportivo. Actualmente FEMADDI cuenta con
mas de 1.850 licencias oficiales.

TERCERO. Por otra parte, en el art. 26 de la citada Ley del Deporte de la Comunidad de Madrid y
posteriormente en el Decreto 199/1998, de 26 de noviembre, por el que se regulan las Asociaciones y
Entidades Deportivas de la CM, se define la naturaleza de las entidades y clubes deportivos, "como
asociaciones privadas, sin dnimo de lucro, integradas por personas fisicas o juridicas que tienen por
objeto la promocion de una o varias modalidades deportivas, la prdctica deportiva de la misma por sus
asociados, asi como la participacion en actividades y competiciones deportivas de cardcter oficial de la
[0\ 8

Por lo que se refiere a las Federaciones Deportivas, seglin se establece en la Ley 10/1990 de 15 de
octubre y en la Ley 15/1994 de 28 de diciembre, del Deporte de la Comunidad de Madrid, se trata de
entidades declaradas de utilidad publica cuyo fin es la promocién y fomento del deporte
correspondiente.

La configuracion actual por la que se estructura el programa municipal de escuelas deportivas en
colaboracién da cumplimiento al marco establecido en la normativa anteriormente mencionada
respecto del fomento del asociacionismo deportivo y la cooperacién con entidades publicas o privadas
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por parte de las entidades locales, lo que permite el cumplimiento de las competencias municipales en
materia deportiva.

Asimismo, tanto las entidades deportivas como las federaciones aportan una estructura consolidada
gue sélo ellas tienen definida en el marco juridico deportivo actual, y que posibilita la participacion de
los alumnos en competiciones deportivas de caracter oficial, la continuidad deportiva de manera
correlativa en las diferentes categorias de base, la asistencia a las competiciones con delegados que
acompanen y tutoricen al alumnado y la continuaciéon deportiva tras la finalizacién del periodo
establecido en las escuelas.

La entidad FEMADDI tiene por objeto el desarrollo y promocion de la practica de los deportes en
general, en el marco de lo establecido en la Ley 15/94, de 28 de diciembre, del deporte de la
Comunidad de Madrid.

Por tanto, teniendo en cuenta la finalidad comn de las partes, orientada a satisfacer el interés publico
de promover la actividad fisica y el deporte entre el colectivo de personas con discapacidad intelectual,
siendo competencia del Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid la planificacion y gestion de la
promocién deportiva y disponiendo las entidades deportivas del soporte técnico y operativo necesario
para garantizar el correcto desarrollo de las escuelas y la competicién, se considera procedente
establecer un marco de colaboraciéon entre ambas partes que regule las actuaciones comunes
necesarias para la organizaciéon y reconociéndose ambas partes competencia y capacidad para ello,
acuerdan formalizar el presente Convenio de Colaboracion, que se regulara a través de las siguientes,

ESTIPULACIONES
1. OBIJETO

El objeto del presente convenio es regular la colaboracién de las entidades firmantes orientada a
satisfacer el interés publico de promover la actividad fisica y el deporte de las personas con
discapacidad, incluyendo el asesoramiento y apoyo en todas aquellas actividades que consideren
oportuno ambas entidades y que tengan como fin promocionar la practica del deporte entre el
colectivo de personas con discapacidad intelectual, asi como difundir su ensefianza y organizar
competiciones oficiales de personas con discapacidad intelectual.

2. ACTIVIDADES

Para el cumplimiento de los fines del convenio, FEMADDI desarrollara las acciones que se detallan,
con las personas afectadas de discapacidad intelectual. Son las siguientes:

A. Ejecutar programas de inicio a la actividad fisica de las personas con discapacidad Intelectual,
con personal de apoyo que complementen la labor formativa de los técnicos deportivos
municipales, tanto en las escuelas deportivas de iniciacion (al menos, 140 horas mensuales)
como en los campamentos recreativo-deportivos en verano (al menos, 2.000 horas por todos
los campamentos).
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B. Prestar asesoramiento y apoyo técnico en todas aquellas actividades que considere oportunas
la Concejalia de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Las Rozas, que tengan como fin
promocionar la practica de deporte, asi como difundir su ensenanza.

C. Organizar una competicion adaptada a nivel local, con el objetivo de que todos los deportistas
con discapacidad intelectual de las Rozas de Madrid puedan disfrutar de esta competicién en
su Municipio.

D. Colaborar en la Organizacion de las actividades de deporte adaptado en las Olimpiadas
Escolares.

La entidad contard con el personal especializado necesario para el buen funcionamiento de este
programa, que sera organizado, gestionado y coordinado por la misma.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996 de proteccion Juridica del
menor, modificado por la Ley 26/2015, sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones,
oficios y actividades que impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por
sentencia firme por algln delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresién y abuso
sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacién sexual y
corrupcién de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el acceso a
tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstancia mediante la aportacién a la
entidad, de una certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

3. OBIJETIVOS Y COMPROMISOS DE LAS PARTES

Ambas partes, el Ayuntamiento y FEMADDI, se comprometen a colaborar para conseguir
los siguientes fines comunes y de interés general:

COMPROMISOS DE FEMADDI

- Cumplir el objeto del Convenio que fundamenta la concesion de la aportacion y aplicar la
subvencion concedida al pago de los gastos derivados de la ejecucion del proyecto.

- Impulsar actividades y servicios que contribuyan a los objetivos marcados en el convenio y
poner a disposicion de este los recursos humanos y medios materiales necesarios para la
realizaciéon de las actividades. La responsabilidad de las actividades subvencionadas recaera en
cualquier caso en FEMADDI.

- La Entidad contara con el personal especializado necesario para el buen funcionamiento de
este programa, que sera organizado, gestionado y coordinado por la misma.

- El personal técnico que destine al desarrollo técnico del programa debera estar en posesion de
la correspondiente titulacion oficial, expedida por el organismo competente, que le habilite
para la docencia de los contenidos deportivos objeto del presente convenio.

- Eldirector del programa debera estar en posesién de la titulacién suficiente que le faculte para
el desempeno de la referida actividad.
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Justificar ante el Ayuntamiento el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determina la concesién de la
aportacion.

La entidad debera encontrarse al corriente de pago de las obligaciones tributarias, incluidas las
municipales, asi como, las de la Seguridad Social.

COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS

El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, a través de la Concejalia que tenga atribuida la
competencia en materia de deportes, se compromete a hacer efectiva la subvencién objeto
del presente convenio, la cual se encuentra prevista nominativamente a favor de FEMADDI en
el vigente presupuesto municipal, cuya cuantia y plazos de pago se detallan en el siguiente
apartado. el seguimiento y control del cumplimiento del objeto del Convenio.

El Ayuntamiento, en desarrollo del presente Convenio, concede una subvencién directa, por
razones de interés social, de quince mil euros (15.000€.), que serd abonada prorrateada
mediante pagos anticipados, con una periodicidad trimestral.

Desde el 01 de octubre al 31 de diciembre del aino 2024 la subvencion directa sera de
15.000¢€., proporcional a la parte del convenio que se ejecutara durante ese periodo.

Ademas de ello, aportard sus conocimientos en el disefio de programas deportivos
colaborando en el disefio, organizacion y supervision del programa de la escuela; aportara las
instalaciones y el equipamiento de estas, necesarios para el buen funcionamiento de las
actividades objeto del convenio.

4. APORTACION MUNICIPAL. CUANTIA ECONOMICA

El Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la Concejalia de Deportes, aportara a Femaddi, la cantidad
de QUINCE MIL EUROS (15.000,00€) desde el 01 de octubre al 31 de diciembre del afio 2024, con cargo
a la aplicaciébn presupuestaria 106 3410 48002 TRANSFERENCIA FED. MADRILENA DEPORTES
DISCAPA.I, del vigente presupuesto municipal.

Dicha cantidad serd abonada en un periodo de un trimestre, con caracter anticipado, una vez
aprobado por el 6rgano competente el correspondiente expediente de gasto y suscrito el presente
convenio:

Octubre, Noviembre y Diciembre de 2024, la cantidad total, es decir la cantidad de 15.000,00
€.

Las cantidades se abonaran mediante transferencia a la cuenta bancaria:

CCC ES_********************
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e Titular: Federacion de Deportes para personas con discapacidad intelectual
(FEMADDI).

e C.I.F. G80830730.

La entidad queda exonerada de la constitucién de garantia, para la tramitacién del citado pago, por ser
una entidad no lucrativa que desarrolla un programa de accion social, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 42.2.d) del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley General de Subvenciones.

Los compromisos referidos al presupuesto quedan condicionados a la existencia de partida
presupuestaria y a la aprobacién en el presupuesto correspondiente de cada ejercicio.

COMPROMISO DEL BENEFICIARIO

Femaddi se compromete a utilizar los importes recibidos conforme a los objetivos, procedimientos y
requisitos establecidos en el presente Convenio. Y queda obligada a justificar ante el Ayuntamiento de
Las Rozas, en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacién del plazo para la realizacién de la
actividad, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determina la concesion de la aportacion y el grado de consecucion de
los objetivos fijados.

5. DURACION DEL CONVENIO

El presente convenio entrard en vigor el dia 01 de octubre de dos mil veinticuatro y tendra una
duraciéon de un trimestre, es decir, finalizard el 31 de diciembre de dos mil veinticuatro. Podra
prorrogarse por periodos anuales de forma expresa y mediante su formalizacién por escrito, si asi lo
acuerdan las partes, con un mes de antelacién al vencimiento de este o cualquiera de sus prérrogas y
hasta un maximo de 4 afos.

El convenio podra ser objeto de modificacion a lo largo de su vigencia, por acuerdo unanime de las
partes.

No obstante, dado que todas las actividades objeto del presente convenio, ya se vienen realizando por
la entidad con anterioridad a la firma de este, podran incluirse en la justificacién, aquellos gastos que
de manera indubitada respondan a la naturaleza de la subvencion, siempre que se trate de gastos
realizados con posterioridad al 01 de enero de dos mil veinticuatro y que cumplan los requisitos y
condiciones establecidas en las normas de aplicacion general y en las normas municipales aprobadas al
efecto.

Al término del presente convenio o de cualquiera de sus prorrogas, las partes podran acordar posibles
modificaciones, sin que por ello quede afectado la validez del resto de las estipulaciones no

modificadas.

Interpretacion y aplicacion.
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El incumplimiento de las cldusulas del presente Convenio por cualquiera de las partes sera causa de su
resolucion, sin perjuicio del sometimiento al orden jurisdiccional contencioso-administrativo de
cuantas cuestiones litigiosas pudieran suscitarse entre ambas partes, dada la naturaleza administrativa
del mismo. En cualquier caso, el incumplimiento de las condiciones a que esta subordinada la presente
subvencion produce la obligacién de reintegro, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza
General de Subvenciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio
existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, podran acordar la continuacién y finalizaciéon de
las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable de dos
meses para su finalizacion.

Corresponde en primera instancia a la Junta de Gobierno Local la facultad de interpretar este
convenio, asi como acordar su rescision en caso de incumplimiento por parte de FEMADDI, de
cualesquiera de las obligaciones en el mismo contenidas.

Controversias.

6. COMISION DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

El Ayuntamiento nombra responsable técnico a Nicolas Santafé Casanueva, que velara por el fiel
cumplimiento del presente convenio, acometiendo las evaluaciones e informes técnicos oportunos con
el fin de que los programas indicados en la cladusula tercera se cumplan.

Para realizar el control, supervisién y evaluacién del presente convenio, y para resolver cualquier
cuestién técnica relacionada con el mismo, se constituye una Comisiéon de Seguimiento, Vigilancia y
Control compuesta por parte del Ayuntamiento por:

e El Concejal de Deportes.
e Directora General de Deportes y Ferias.
e Técnico Superior de servicios.

Y por parte de FEMADDI:

° Presidente de Femaddi.

Esta Comision se reunird como minimo una vez al afio, asi como cuantas mas veces haga falta a
instancia de una de las partes o por urgencia si los hechos y circunstancias asi lo motivase, pudiendo
participar cuantas personas se consideren necesarias en funcién del asunto a tratar en cada sesion,
para aportar datos e informacion relevante para el correcto desarrollo del convenio.

La Comision adaptara su régimen de funcionamiento a lo establecido en la Ley 40/2015, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

NUmero: 2024-0048 Fecha: 03/10/2024

CONVENIO



—_——
———
N

Ayuntamie

Area de Deportes nto de

El Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid realizara el seguimiento del proyecto, por lo que la entidad
beneficiaria facilitara la verificacion de la realizacion y gestion de este al personal designado por el
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid.

FEMADDI debera atenerse a cuantas reuniones, visitas o comprobaciones le sean requeridas por el
Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, proporcionando en todo momento la informacién que le sea
solicitada.

La entidad beneficiaria estara obligada a elaborar una memoria anual de las actividades objeto del
presente Convenio, que pondra a disposicion de la Concejalia que tenga atribuida la competencia en
materia de deportes, suscrita por el representante legal de la entidad, asi mismo debera presentar los
informes que por el 6rgano gestor pudieran demandarsele referentes al seguimiento del Convenio. Los
datos de la gestion y ejecucién del proyecto se proporcionaran desagregados por sexos.

8. OTRAS OBLIGACIONES DE FEMADDI

Ademas de las contenidas en la Ordenanza General de Subvenciones, FEMADDI debera contar con los
medios materiales y personales necesarios para atender las obligaciones asumidas por el presente
Convenio.

Al tratarse de una actuacién promovida y gestionada por la Entidad, en la que el Ayuntamiento realiza
una labor de promocién y apoyo, el personal de la referida entidad en ninglin caso tendra vinculacién
juridica laboral con el Ayuntamiento de las Rozas de Madrid.

Todos los trabajadores o personas destinadas a la actividad objeto del Convenio estaran sometidos al
poder de direccién y formaran parte de FEMADDI, en cuanto a las instrucciones, retribuciones, horario,
vacaciones que les correspondan, siendo por tanto dicha entidad la Unica responsable obligada al
cumplimiento de cuantas disposiciones legales aplicables en materia de contratacion, Seguridad Social,
voluntariado, prevencion de riesgos laborales y normas tributarias.

9. SUBCONTRATACION

Las actividades objeto del presente convenio podran ser subcontratadas con los limites y obligaciones
establecidos en la Ordenanza General de Subvenciones.

La responsabilidad de las actividades subvencionadas recaera en cualquier caso en FEMADDI.
10. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El presente convenio tiene naturaleza administrativa estando sujeto al orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

En todo caso y de conformidad con el articulo 4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de contratos del
sector publico, las dudas o lagunas que en la ejecucion o interpretacion del presente convenio de
colaboracién puedan suscitarse, se resolveran aplicando los principios de esta.
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Esta sujeto a los principios de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
asi como a las normas generales de derecho administrativo, los principios de buena administracion y el
ordenamiento juridico en general.

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben el presente convenio, por duplicado y a un solo
efecto, en el lugar y fecha al comienzo sefialados.

11. MODIFICACIONES

De acuerdo con lo previsto en la Ordenanza General de Subvenciones, podra modificarse el Convenio
suscrito a solicitud de la entidad beneficiaria cuando se produzcan circunstancias sobrevenidas e
imprevisibles que supongan una alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de
la subvencion, siempre que las mismas no desvirtien la naturaleza u objetivos de la subvencion
concedida, que la modificacién no dafie derecho de terceros y que la solicitud se presente antes de
qgue concluya el plazo para la realizacién de la actividad. En tal caso, la propuesta de modificaciéon
habra de comunicarse con caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias que la justifiquen, al
organo gestor, estando sujeta a aprobacion del 6rgano concedente de la subvencion.

Asimismo, podra realizarse un reajuste en la distribucién de los gastos presupuestados en el convenio,
previa autorizacion del érgano concedente y siempre que no se dafie derecho de terceros.

12. JUSTIFICACION

FEMADDI estara obligada a justificar ante el Ayuntamiento de Las Rozas de Madrid, en el plazo maximo
de tres meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones, la realizacion de la actividad, el cumplimiento de la finalidad que
determinaron la concesién de la subvencion y el grado de consecucién de los objetivos fijados.

Responsabilidades de la Entidad beneficiaria:

Sera obligatorio el reintegro en las arcas municipales de las cantidades percibidas y no invertidas en la
finalidad acordada, o en el supuesto de incumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidas
para la concesién de esta subvenciéon, asi como en el de ocultacién o falseamiento de los datos y
requisitos exigidos en este Convenio, y en todo caso, en los supuestos regulados en la ley de
subvenciones.

El beneficiario de las subvenciones estara sujeto a las actuaciones de comprobacién correspondientes
y a comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones para el mismo fin.

Las ayudas podran ser revocadas en el caso de que su importe no haya sido destinado a la finalidad
para la que fueron concebidas.

El Ayuntamiento de Las Rozas se reserva las funciones de supervision que estime oportunas sobre los
expedientes de ayudas y subvenciones, sin perjuicio de que, cuando se deduzcan indicios de incorrecta
obtencién, destino o justificacién, podra adoptar las medidas pertinentes previstas en la legislacion
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vigente. Igualmente podra realizar, mediante los procedimientos legales pertinentes, las
comprobaciones sobre el destino y aplicacién de las ayudas concedidas.

ART. 308 DEL CODIGO PENAL:

Tras la entrada en vigor de la Ley Organica 1/2019, de 20 de febrero, por la que se modifica la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, para transponer Directivas de la Unién
Europea en los ambitos financiero y de terrorismo, es preciso poner de manifiesto a todos los agentes
que participan en procesos de subvenciones publicas lo siguiente:

El articulo 308 del Codigo Penal incluye la tipificacion como delito, penado con prisién, multa y pérdida
de la condicién de beneficiario de subvenciones, el falseamiento de las condiciones de obtencién de
una subvencién, su ocultamiento -en el caso de hubiese condiciones que impidiesen obtenerla-o la
aplicacién de la subvencién a fines distintos a los que fue destinada.

La entidad solicitante (o la entidad firmante del convenio, o beneficiaria de la subvencién) debe de ser
consciente de lo que este precepto representa y la obligacién del Ayuntamiento de actuar en
consecuencia en el caso de detectarse indicios relativos al citado incumplimiento.

13. EXTINCION DEL CONVENIO

El convenio concluira a la finalizacién del periodo de su vigencia o se extinguira anticipadamente por
alguna de las siguientes causas: acuerdo entre las partes o denuncia de cualquiera de las mismas
cuando sobreviniesen causas que impidiesen o dificultasen en gran manera el cumplimiento de este.
En este caso, la parte afectada lo comunicara a la otra parte con un mes de anticipacion como minimo.
No obstante, sera requisito previo a esta extincién la conclusién de las actividades que se encuentren
en curso.

En el caso de extincién anticipada, la entidad beneficiaria debera presentar la justificaciéon de los
gastos habidos con cargo a la subvencion regulada en el presente convenio en el plazo de tres meses
contados desde la fecha de su conclusion y en los términos establecidos en la cldusula decimotercera,
procediéndose, en su caso, a iniciar el correspondiente expediente de reintegro de la cantidad que no
haya sido ejecutada, de acuerdo con lo dispuesto en la cldusula decimocuarta.

El incumplimiento de las clausulas del presente Convenio por cualquiera de las partes sera causa de su
resolucién, sin perjuicio del sometimiento al orden jurisdiccional contencioso-administrativo de
cuantas cuestiones litigiosas pudieran suscitarse entre ambas partes, dada la naturaleza administrativa
del mismo. En cualquier caso, el incumplimiento de las condiciones a que esta subordinada la presente
subvencion produce la obligacién de reintegro, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza
General de Subvenciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio
existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, podran acordar la continuacién y finalizaciéon de
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las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable de dos
meses para su finalizacion.

14. CONTROVERSIAS

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacién, resolucion y efectos
que pudieran derivarse de la aplicacion del presente Convenio, deberan solventarse de mutuo acuerdo
entre las partes y, en defecto de acuerdo, el conocimiento de estas cuestiones correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso- Administrativa.

15. COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

Al tratarse de un convenio financiado con una subvencién 100% municipal, tal subvencion es
incompatible con otras fuentes de financiacién.

El beneficiario deberd declarar las ayudas publicas que haya obtenido o solicitado por el mismo
concepto (o proyecto), tanto al iniciarse el procedimiento como en cualquier momento del
procedimiento en que ello se produzca.

En tal caso los beneficiarios deberan justificar el empleo de la subvencién mediante la justificacion del
100% del coste total del proyecto.

16. PROTECCION DE DATOS

Los datos personales de los representantes de cada una de las partes y de los miembros de la Comisién
de Seguimiento facilitados por ellas, asi como los datos personales facilitados en el marco del Convenio
de Colaboracién, serdn tratados por la otra parte, que actuara, independientemente, como
responsable de los datos y los utilizarad exclusivamente en relacién con la ejecucion del presente
Convenio de Colaboracion. La base juridica del tratamiento es el interés legitimo de las partes en
mantener la relacién de colaboracion y ejecutar el presente convenio.

Cada una de las partes conservara los datos personales de los representantes de la otra parte, asi
como los datos de los miembros de la Comisién de Seguimiento mientras las relaciones de
colaboracion estén en vigor y, una vez resueltas, en la medida en que pudieran surgir
responsabilidades.

La informacion suministrada por cualquiera de las partes podra ser incluida en sistemas de archivos
automatizados, para la gestiéon del Convenio de Colaboracién. Los datos personales seran tratados
confidencialmente y no podran ser revelados a terceros, salvo requerimiento legal. Ninguna de las
partes llevara a cabo transferencias internacionales de estos datos.

En cualquier caso, en cumplimiento con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales (RGPD) y con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales (LOPDGDD), cualquiera de los
interesados de las partes, los miembros de la Comisién de Seguimiento y los candidatos o participantes
en los diversos programas, podra ejercitar, en los términos previstos por la legislacion vigente, el
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derecho de oposicién, acceso, rectificacion y cancelacion supresién de dichos datos, limitaciéon u
oposicién al tratamiento de los datos, asi como derecho de portabilidad, en virtud de notificacién por
escrito enviada a la otra parte en la direccién indicada en el encabezamiento del presente Convenio.
Asimismo, podran presentar una reclamacion ante la autoridad de control competente.

Ambas partes se comprometen a cumplir con las disposiciones contenidas en el RGPD, asi como en la
LOPDGDD y normativa aplicable de proteccion de datos, incluida la obligacién de obtener el
compromiso de sus empleados para cumplir con la normativa en materia de proteccion de datos
cuando accedan a los datos obtenidos como consecuencia de la ejecucion del presente Convenio de
Colaboracién.

Proteccion del menor.

En el caso de realizar alguna actividad con menores, FEMADDI debera solicitar al personal, incluido el
voluntario que, en ejecucién del presente convenio, vaya a ejercer actividades que impliquen contacto
habitual con menores, la aportacion de una certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes
Sexuales, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1,/L996, de 15 de enero,
de Proteccién Juridica del Menor, de modificacion parcial del Coédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, y en el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

Fdo.: D. Juan Ignacio Cabrera Portillo Fdo.: D. A.A.C. Presidente

Concejal- Delegado de Deportes FEMADDI
(Resolucion de Alcaldia nim. 4346 de 17 de octubre de 2023)

Doy fe,
EL DIRECTOR DE LA OFICINA

DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

(Resolucién de 7 de agosto de 2023,
de la Direccién General de la Funcién Publica)

D. Antonio Diaz Calvo
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