
 

Relación Puestos de Trabajo Funcionarios

         

ADMINISTRACION GENERAL DE LA SEGURIDAD

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1300

Admon. Pub.

5.C.8 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA/AUXILIAR SECRETARIA C1/C2 16 24.885,98LD AAPP

2.C.5 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA/AUXILIAR SECRETARIA C1/C2 16 24.885,98LD AAPP

SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1320

Admon. Pub.

2.A.1 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-TECNICA

COMISARIO PRINCIPAL A1 28 45.470,74LD AAPP

2.A.2 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-TECNICA

COMISARIO A1 27 43.320,20AAPP

2.B.1 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

INSPECTOR A2 24 38.250,80AAPP

2.B.2 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

INSPECTOR A2 24 38.250,80AAPP

2.C.1 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

SUBINSPECTOR A2/C1 22 38.250,80

2.C.2 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

SUBINSPECTOR A2/C1 22 38.250,80

2.C.3 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

SUBINSPECTOR A2/C1 22 38.250,80

2.C.4 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

SUBINSPECTOR A2/C1 22 38.250,80

2.D.146 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.1 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.9 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.3 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.2 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84
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SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1320

Admon. Pub.

2.D.12 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.10 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.5 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.4 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.6 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.7 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.13 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.145 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.149 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.147 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.148 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.150 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

OFICIAL C1/C2 18 33.488,84

2.D.17 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.16 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.14 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.18 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.15 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.20 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.21 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.19 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.22 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.23 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.69 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68
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SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1320

Admon. Pub.

2.D.26 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.27 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.25 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.24 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.164 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.165 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.162 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.163 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.160 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.166 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.159 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.161 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.168 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.167 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1 16 30.262,68

2.D.39 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.30 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.29 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.28 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.31 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.33 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.32 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.35 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.34 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68
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SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1320

Admon. Pub.

2.D.36 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.38 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.42 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.40 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.41 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.67 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.70 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.95 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.47 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.46 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.45 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.72 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.68 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.55 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.60 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.101 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.114 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.82 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.132 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.138 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.74 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.61 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.57 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68
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SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1320

Admon. Pub.

2.D.64 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.54 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.58 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.63 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.53 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.59 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.52 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.62 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.65 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.66 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.71 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.73 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.48 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.98 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.112 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.116 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.49 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.90 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.77 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.75 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.102 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.93 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.79 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68
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SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1320

Admon. Pub.

2.D.81 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.83 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.84 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.85 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.78 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.113 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.111 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.107 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.99 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.108 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.97 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.110 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.104 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.157 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.109 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.96 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.94 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.92 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.91 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.103 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.89 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.88 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.87 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68
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SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1320

Admon. Pub.

2.D.100 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.106 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.121 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.37 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.158 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.156 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.86 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.122 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.124 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.120 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.119 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.118 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.117 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.151 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.152 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.153 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.154 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.155 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.123 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.137 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.136 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.135 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.134 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68
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SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1320

Admon. Pub.

2.D.133 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.130 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.129 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.128 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.127 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.125 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.126 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.140 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.141 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.44 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.143 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.139 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.43 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

2.D.144 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SERVICIO ESPECIAL-
POLICIA LOCAL-EJECUTIVA

POLICIA C1/C2 16 30.262,68

ADMINISTRACION GENERAL DE URBANISMO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1500

Admon. Pub.

5.A.4 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TECNICA/SUPERIOR JEFE DE UNIDAD A1 26 40.555,06AAPP

5.B.4 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR/MEDIO ADJUNTO DIRECCION URBANISMO A1/A2 26 33.796,14LD AAPP

5.A.3 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TECNICA/SUPERIOR ARQUITECTO TIPO 1 A1 24 35.792,96AAPP

5.A.10 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TECNICA/SUPERIOR TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL A1 24 31.952,62AAPP

5.A.9 ADMINISTRACION 
GENERAL

TECNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL A1 24 31.952,62AAPP

5.A.11 ADMINISTRACION 
GENERAL

TECNICA/SUPERIOR ARQUITECTO A1 24 31.952,62AAPP
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ADMINISTRACION GENERAL DE URBANISMO

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1500

Admon. Pub.

5.B.3 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/MEDIO ARQUITECTO TECNICO A2 22 30.723,57AAPP

5.B.7 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/MEDIO INGENIERO TECNICO/ARQUITECTO 
TECNICO TIPO 1

A2 22 32.567,08AAPP

5.B.2 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/MEDIO INGENIERO TÉCNICO/ARQUITECTO 
TECNICO

A2 22 30.723,57AAPP

5.B.5 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/MEDIO INGENIERO TÉCNICO/ARQUITECTO 
TECNICO

A2 22 30.723,57AAPP

5.B.10 ADMINISTRACION 
GENERAL

TECNICA/MEDIA ARQUITECTO TECNICO A2 22 30.723,57AAPP

5.B.11 ADMINISTRACION 
GENERAL

TECNICA/MEDIA ARQUITECTO TECNICO A2 22 30.723,57AAPP

1.C.10 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 20 30.723,57AAPP

1.C.4 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 1 C1 19 36.868,30

5.C.3 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/AUXILIAR DELINEANTE C1 18 35.178,36

5.C.1 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/AUXILIAR DELINEANTE INFORMATICO C1 18 30.723,57AAPP

5.D.1 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO TIPO 1 C2 17 29.341,06

1.C.1 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 16 30.723,57AAPP

5.C.5 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO C1 16 25.193,33

5.D.2 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.12 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60AAPP

INFRAESTRUCTURA VIARIA

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1530

Admon. Pub.

5.B.6 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR/MEDIO ADJUNTO  DIRECCION SERVICIOS A LA 
CIUDAD

A1/A2 26 33.796,14LD AAPP

5.A.5 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TECNICA/SUPERIOR INGENIERO/ARQUITECTO A1 24 31.952,62AAPP

5.A.1 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TECNICA/SUPERIOR INGENIERO/ARQUITECTO A1 24 31.952,62AAPP

5.B.13 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/MEDIA INGENIERO TECNICO A2 22 30.723,57AAPP

5.D.3 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO TIPO 1 C2 17 29.341,06
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INFRAESTRUCTURA VIARIA

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1530

Admon. Pub.

5.D.4 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

ADMINISTRACION GENERAL DE SERVICIOS A LA CIUDAD

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1601

Admon. Pub.

5.B.9 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/MEDIO INGENIERO TÉCNICO/ARQUITECTO 
TECNICO

A2 22 30.723,57AAPP

PROTECCION Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:1720

Admon. Pub.

5.B.1 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR/MEDIO ADJUNTO SERVICIOS A LA CIUDAD A1/A2 26 33.796,14LD AAPP

5.A.8 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR ADJUNTO AL DEPARTAMENTO DE MEDIO 
AMBIENTE

A1 26 33.796,14LD AAPP

5.B.12 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL A2 22 30.723,57

1.D.29 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

SERVICIOS SOCIALES GENERALES

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:2310

Admon. Pub.

4.A.3 ADMINISTRACION 
GENERAL

TÉCNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL A1 24 31.952,62AAPP

DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:2311

Admon. Pub.

5.A.7 GENERAL/ESPECIAL TÉCNICA/SUPERIOR ARQUITECTO A1 24 31.952,62LD AAPP

8.C.1 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO (A EXTINGUIR) C1 18 25.193,33

CIUDAD INTELIGENTE

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:4910

Admon. Pub.

7.A.1 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR JEFE DEL DEPARTAMENTO DE 
INNOVACION

A1 28 40.555,06LD AAPP
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ALCALDIA

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9120

Admon. Pub.

1.A.14 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR/MEDIO JEFE DE UNIDAD A1/A2 26 33.796,14AAPP

1.C.8 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO C1 16 25.193,33AAPP

SECRETARIA GENERAL Y OA JGL

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9200

Admon. Pub.

1.A.1 HABILIT. NACIONAL SECRETARIA/CAT. 
SUPERIOR

SECRETARÍA GENERAL DEL PLENO A1 30 54.380,62LD

1.A.19 HABILIT. NACIONAL SECRETARIA/CAT.SUPERIO
R

DIRECTOR DE LA OFICINA DE LA JUNTA DE 
GOBIERNO LOCAL

A1 30 54.380,62LD

1.A.4 ADMINISTRACION 
GENERAL

TÉCNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 
TIPO 1

A1 26 40.555,06AAPP

1.A.7 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TECNICA/SUPERIOR ARCHIVERO A1 24 31.952,62AAPP

1.C.7 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 20 30.723,57AAPP

5.C.6 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO C1 16 25.193,33

1.C.6 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 16 30.723,57

1.D.7 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.8 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.2 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60AAPP

1.D.13 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60AAPP

1.D.20 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.23 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.18 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.E.1 ADMINISTRACION 
GENERAL

SUBALTERNA CONSERJE E 9 18.434,15

RECURSOS HUMANOS

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9201

Admon. Pub.
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RECURSOS HUMANOS

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9201

Admon. Pub.

1.A.11 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR DIRECTOR DEL SERVICIO DE RRHH A1 30 53.151,84LD AAPP

1.A.12 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR JEFE DE DEPARTAMENTO DE RRHH A1 28 40.555,06LD AAPP

1.A.6 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR/MEDIO ADJUNTO DEPARTAMENTO DE RRHH A1/A2 26 33.796,14LD AAPP

1.A.3 ADMINISTRACION 
GENERAL

TÉCNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 
TIPO 3

A1 24 33.796,14AAPP

1.C.2 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 1 C1 19 36.868,30

1.D.4 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO TIPO 1 C2 17 29.341,06

1.D.9 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 16 27.651,12

1.C.13 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 16 30.723,57AAPP

1.C.14 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO C1 16 25.193,33AAPP

1.C.11 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 16 25.193,33AAPP

1.D.19 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.28 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.27 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.25 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.26 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.14 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.33 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.349,90

1.D.35 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.349,90

1.D.36 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.349,90

1.D.30 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.349,90

1.D.31 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.349,90

1.D.34 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.349,90

1.D.32 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.349,90
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RECURSOS HUMANOS

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9201

Admon. Pub.

1.E.2 ADMINISTRACION 
GENERAL

SUBALTERNA CONSERJE TIPO 1 E 11 24.271,66

REGIMEN INTERIOR

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9202

Admon. Pub.

5.B.8 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/MEDIO INGENIERO TECNICO/ARQUITECTO 
TECNICO TIPO 1

A2 22 32.567,08AAPP

OFICINA DIGITAL

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9204

Admon. Pub.

6.A.2 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

SUPERIOR/TECNICA/MEDIA ADJUNTO DEPARTAMENTO INFORMATICA A1/A2 26 33.796,14LD AAPP

6.A.1 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TECNICA/SUPERIOR ADJUNTO DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACION ELECTRONICA

A1 26 33.796,14LD AAPP

3.D.1 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

SERVICIOS JURIDICOS

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9205

Admon. Pub.

1.A.8 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR SUBDIRECTOR GENERAL DE ASESORIA 
JURIDICA

A1 30 51.155,02LD AAPP

1.A.20 HABILIT. NACIONAL TECNICA/SUPERIOR DIRECTOR GENERAL DE ASESORIA 
JURIDICA

A1 30 55.609,54LD

1.A.17 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR JEFE DE UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA A1 26 33.796,14AAPP

1.A.16 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR JEFE DE UNIDAD DE CONTRATACION A1 26 33.796,14AAPP

1.A.10 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR ADJUNTO ASESORÍA  JURÍDICA A1 26 33.796,14LD AAPP

1.A.9 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR ADJUNTO A ASESORIA JURÍDICA A1 26 33.796,14LD AAPP

5.A.2 ADMINISTRACION 
GENERAL

TÉCNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 
TIPO 2

A1 24 35.792,96AAPP

1.A.5 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TECNICA/SUPERIOR TECNICO ADMINISTRACION ESPECIAL A1 24 35.792,96AAPP

1.D.5 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO TIPO 2 C2 16 27.651,12

1.C.12 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 16 30.723,57AAPP
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SERVICIOS JURIDICOS

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9205

Admon. Pub.

1.D.6 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.3 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 27.651,12

1.D.15 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

GESTION PADRON MUNICIPAL HABITANTES

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9231

Admon. Pub.

1.C.3 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 16 30.723,57AAPP

TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9240

Admon. Pub.

1.A.15 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR/MEDIO JEFE DE UNIDAD A1/A2 26 33.796,14AAPP

DISTRITO SUR

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9251

Admon. Pub.

1.D.11 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

DISTRITO NORTE

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9252

Admon. Pub.

1.D.1 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

INTERVENCION

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9310

Admon. Pub.

3.A.1 HABILIT. NACIONAL INTERVENCION-
TES./CAT.SUPERIOR

INTERVENTOR GENERAL MUNICIPAL A1 30 61.447,26LD

3.A.7 HABILIT. NACIONAL INTERVENCION-
TES./CAT.ENTRADA

INTERVENTOR ADJUNTO A1 29 51.769,20AAPP

3.A.5 ADMINISTRACION 
GENERAL

TÉCNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 
TIPO 1

A1 26 39.759,92AAPP

4.A.5 ADMINISTRACION 
GENERAL

TECNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL A1 24 31.952,62AAPP
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INTERVENCION

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9310

Admon. Pub.

3.D.2 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO TIPO 1 C2 17 29.341,06

CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9311

Admon. Pub.

3.A.8 HABILIT. NACIONAL INTERVENCION-
TES./CAT.SUPERIOR

TITULAR DE  LA U. CENTRAL DE 
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS

A1 30 54.380,62

1.B.1 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR/MEDIA JEFE DEPARTAMENTO CONTABILIDAD A1 28 40.555,06AAPP

1.B.2 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR/MEDIA TECNICO CONTROL PRESUPUESTARIO A1/A2 26 36.868,30AAPP

3.C.1 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 16 30.723,57

3.D.5 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO TIPO 2 C2 16 27.651,12

1.D.22 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.21 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

GESTION E INSPECCION TRIBUTARIA

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9320

Admon. Pub.

4.A.4 HABILIT. NACIONAL INTERVENCION-
TES./CAT.ENTRADA

TITULAR DEL ORGANO DE GESTION 
TRIBUTARIA

A1 30 54.380,62LD

5.A.6 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 
TIPO 1

A1 26 31.952,62LD AAPP

3.A.3 ADMINISTRACION 
GENERAL

TÉCNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 
TIPO 1

A1 26 40.555,06AAPP

3.A.4 ADMINISTRACION 
GENERAL

TÉCNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 
TIPO 1

A1 26 40.555,06AAPP

3.A.6 GENERAL/ESPECIAL TECNICA/SUPERIOR/MEDIO INSPECTOR TRIBUTARIO A1/A2 23 31.952,62AAPP

3.B.6 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TECNICA/SUPERIOR/MEDIO T.A.E. DE GESTION CATASTRAL A1/A2 23 31.952,62AAPP

3.C.2 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 1 C1 19 36.868,30

3.C.3 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 1 C1 19 36.868,30

3.C.4 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 16 30.723,57AAPP

3.C.6 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 16 30.723,57AAPP
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GESTION E INSPECCION TRIBUTARIA

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9320

Admon. Pub.

3.C.5 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO C1 16 25.193,33

3.D.4 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO TIPO 2 C2 16 27.651,12

3.D.3 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

3.D.6 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.17 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

TESORERIA Y RECUDACIÓN

Cod. Escala Subescala/clase Puesto de trabajo GR Provisión CD CE

Programa..:9340

Admon. Pub.

4.A.1 HABILIT. NACIONAL INTERVENCION-
TES./CAT.SUPERIOR

TESORERO A1 30 61.447,26

4.A.6 ADMINISTRACION 
GENERAL

TECNICA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 
TIPO 1

A1 26 31.952,62AAPP

4.C.2 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 1 C1 19 36.868,30

1.C.9 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 4 C1 18 30.723,57AAPP

4.C.1 ADMINISTRACION 
ESPECIAL

TÉCNICA/AUXILIAR RECAUDADOR C1 16 30.723,57

4.C.3 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO C1 16 25.193,33

4.C.4 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO C1 16 31.952,62

4.C.5 ADMINISTRACION 
GENERAL

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TIPO 3 C1 16 31.952,62

4.D.1 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.16 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.24 ADMINISTRACION 
GENERAL

AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.39 AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.38 AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60

1.D.37 AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 23.042,60
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303Total nº de puestos...:Méritos específicos del puesto 3.A.8: Por los servicios en puestos de Titular de Organo de Contabilidad y 
Presupuestos de Municipios de Gran Población: 0,25 puntos por año con un máximo de 1 punto, Por haber 
impartido en centros públicos de formación (inap, Comunidad de Madrid, Diputaciones, Cabildos y Consell), 
en los tres últimos años, cursos superiores sobre contabilidad, gstión económica, sostenibilidad financiera y 
estabilidad presupestaria: 0,10 por cada curso con un máximo de 0,5 puntos,

Puesto 8.C.1: a extinguir.

CCOO CSIF UGT CPPM

EL DIRECTOR DE LA 

ASESORÍA JURIDICA

EL CONCEJAL DE PRESIDENCIA 

URBANISMO Y PORTAVOCÍA DEL 

GOBIERNO
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