CONVENIO	DE	COLABORACIÓN	DE	COLABORACIÓN	ENTRE	EL AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS Y VALSOCI, S.L.,GARNELO FERNANDEZ DE CORDOBA, TOMAS (1 de 3)
Tercero
Fecha Firma: 09/08/2026
HASH: *****************************


REUNIDOS


De una parte, Don José de la Uz Pardos, mayor de edad, de nacionalidad española, con DNI ***5237**, en calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de las Rozas de Madrid, (en adelante “la Entidad” o “Municipio”), con domicilio en calle Plaza Mayor 1, 28231 Las Rozas, Madrid y CIF P2812700I.
De otra parte, Don Tomás Garnelo Fernández de Córdoba, mayor de edad, de nacionalidad española, con DNI/NIF número ***7875** en su calidad de administrador, para el que fue nombrado y asegura vigente en escritura otorgada el 29 de marzo de 2023 ante el notario de Madrid, Don/Doña ********************, con el número 1.610 bis de su protocolo, en nombre y representación VALSOCI, S.L., sociedad de nacionalidad española, domiciliada en calle Javier Ferrero, 10, 28002, Madrid, y con NIF B44958833, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 44.988, folio 198, hoja M-791970 e inscripción 1ª.JOSE DE LA UZ PARDOS (2 de 3)
Alcalde-Presidente Fecha Firma: 09/08/2026
HASH: **************************
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Y, de otra parte, D. Antonio Díaz Calvo, Director de la Oﬁcina de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, quien interviene por razón de su cargo para dar fe del acto, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter nacional.


[image: ]Las partes, en la representación que ostentan, reconociéndose y contando con la capacidad y competencia necesaria para la formalización del presente Convenio de colaboración, de acuerdo con lo previsto en el artículo 86.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, así como en los artículos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Jurídico del Sector Público del Sector Público,ANTONIO DIAZ CALVO (3 de 3)
Director de Oficina de Apoyo J.G.L. Fecha Firma: 10/08/2026
HASH: ***************************
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EXPONEN


Primero. La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas en su artículo 86.1, establece que las Administraciones Públicas podrán celebrar convenios con personas de derecho privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento jurídico, ni versen sobre materias no susceptibles de transacción y tengan por objeto satisfacer el interés público que tienen encomendado, conforme a lo dispuesto en los artículos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
[image: ]
[image: ]AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID
Concejalía de Economía y Empleo




Segundo. Que el Ayuntamiento de Las Rozas tiene entre sus principales objetivos el desarrollo económico, empresarial y social del municipio, fomentar el emprendimiento y la innovación, apoyar las iniciativas empresariales y potenciar el mercado laboral generador de empleo de calidad y ajustado a criterios de desarrollo sostenible, facilitando la inserción laboral de colectivos en riesgo de exclusión social. Todo ello orientado hacia la economía digital, en línea con la competencia municipal propia recogida en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL), art.25.2 ñ) que establece que el Municipio ejercerá como competencia municipal propia la “promoción de la participación de los ciudadanos en el uso eﬁciente y sostenible de las tecnologías de la información y las comunicaciones”.

Tercero. Que la empresa VALSOCI, SL. Ejerce su actividad empresarial que consiste en el
desarrollo de actividades y eventos para impulsar el emprendimiento social en España.CONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026


Cuarto. Ambas partes, consideran conveniente establecer un marco de colaboración en el que aprovechen y potencien sus recursos para colaborar en ámbitos de interés común en beneﬁcio del interés general del municipio de Las Rozas, mediante actividades y proyectos que tengan como objetivos, entre otros la promoción del empleo local; el fomento de la innovación, el desarrollo del emprendimiento; la conexión de la empresa con el talento del municipio; y realizar acciones para ampliar el ecosistema emprendedor del municipio.


Que, en base a lo anterior, ambas Partes están de Convenio en suscribir el presente Convenio de Colaboración (en adelante el “Convenio”) que se regirá por las siguientes
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PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO
El objeto del presente convenio es la colaboración de ambas partes, en la medida de sus recursos y posibilidades, en ámbitos de interés común y en beneﬁcio del interés general del municipio de Las Rozas, mediante actividades y proyectos que tengan como objetivo la promoción de municipio, el fomento de la economía y el emprendimiento,

La colaboración consiste en la participación del Ayuntamiento como anfitrión del evento de Anuncio de Semifinalistas del evento denominado Impact Social Cup que es la mayor competición de emprendimiento de impacto positivo de Europa. El objetivo del programa de Impact Social Cup es crear referentes positivos para las nuevas generaciones, impulsar proyectos con impacto que mejoran el mundo y conectar a empresas, emprendedores y sociedad en un mismo movimiento. Se formarán para el evento de 2026/2027 8 Escuderías. Estas son categorías o áreas temáticas en las que se agrupan proyectos, startups y emprendimientos. Los participantes son incluidos en una de esta escudería según la naturaleza y el enfoque de su actividad. Cada escudería tendrá un reto que pueda contribuir a mejorar el mundo. Cada escudería estará abanderada por una gran empresa y un fondo de inversión
[image: ]AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE MADRID
Concejalía de Economía y Empleo



Se trata del evento previo a la final más relevante del año, ya que es el único que reúne a todas las escuderías y a la totalidad de los proyectos participantes, al no haberse producido aún ninguna eliminación. Este evento está previsto que se celebre en el Auditorio Joaquín Rodrigo, en Las Rozas, con una asistencia máxima 500 de emprendedores y empresas de todo el país.

SEGUNDA. - ÁMBITO DE ACTUACIÓN

La empresa VALSOCI, S.L., en base a su experiencia y conocimiento del sector en el que ejerce su actividad, y el Ayuntamiento de Las Rozas, a través de la Concejalía de Economía, Innovación y Empleo (programa Las Rozas Next) mantendrán un cauce permanente de comunicación y colaboración que les permitan conseguir dichos objetivos, a través de actuaciones en los siguientes ámbitos:CONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026



1) El Ayuntamiento de Las Rozas como ciudad e institución anfitriona, con presencia destacada en:
· Difusión previa del evento.
· Apertura institucional del acto.
· Presencia en las comunicaciones posteriores del evento - campaña de difusión sobre los 48 semifinalistas, notas de prensa y video resumen
2) VALSOCI, S.L., aportará al Ayuntamiento, para su reparto y gestión:
· Entradas para el evento de Anuncio de Semifinalistas (ilimitadas).
· Pack de 100 entradas para emprendedores de Las Rozas para la final y 5 entradas VIP para representantes de Las Rozas.
· 5 inscripciones a Impact Campus (valoradas en 300 € cada una), que incluyen una experiencia intensiva de 4 días en otra región con otros emprendedores. La la edición 2026-2027 de Impact Social Cup, reunirá en territorio asturiano a aproximadamente 100 emprendedores, fundadores de startups, inversores, perﬁles corporativos, estudiantes vinculados al emprendimiento y agentes locales. Durante tres días, previstos para la tercera semana de noviembre de 2026 —con fechas estimadas del 19 al 22 de noviembre—, los participantes trabajarán en el entorno rural asturiano sobre dos retos del territorio previamente identiﬁcados y propuestos por la comunidad local. A través de un formato de innovación abierta, la convivencia tendrá como objetivo diseñar soluciones viables que puedan transformarse en proyectos con continuidad, susceptibles de recibir apoyo público o privado, incluyendo el posible impulso del Gobierno del Principado de Asturias, Caza Rural u otros agentes colaboradores. Esta iniciativa busca fomentar el impacto positivo en territorios locales, visibilizar el medio rural asturiano, contribuir al reto demográﬁco y generar una experiencia de comunidad, conexión y aprendizaje memorable para todos los participantes.Cód. Validación: *****************************
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3) Comunicación digital de la experiencia, para la promoción del municipio

Con posterioridad al evento, el Ayuntamiento de Las Rozas contará con presencia de marca durante todo el año, incluyendo visibilidad en la web, menciones en medios de comunicación y presencia en la Gran Final, prevista para el día 23 de abril de 2027.

Los temas objeto del presente Convenio a efectos de lo establecido en esta cláusula, podrán ser ampliados y/o modificados, mediante acuerdo por escrito entre las Partes y se detallan en la adenda 1 de este documento.
TERCERA. TÉRMINOS Y CONDICIONES DE LA COLABORACIÓN.

Ambas partes establecen un marco de colaboración no lucrativo, sin que implique compromiso financiero ni contraprestación económica alguna entre ellas, ni incremento del gasto público; aportará cada una de ellas los recursos humanos, el conocimiento, los contactos, así como los medios materiales, infraestructuras u otros medios de los que disponga, que ayuden a llevar a buen puerto las actividades y objetivos planteados, todo ello conforme a los principios de eficiencia y sostenibilidad en la gestión de los recursos públicos.
Los ámbitos de colaboración establecidos en la Estipulación Segunda serán objeto de concreción en una Adenda adicional al presente Convenio, Adenda donde se determinará la programación de las actividades a desarrollar con descripción de su alcance y objetivos, compromisos y medios aportados, calendario estimativo, y otros detalles organizativos.CONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026


CUARTA. OBLIGACIONES COMUNES A AMBAS PARTES.

Las Partes se comprometen, conjuntamente, a:
a) Celebrar cuantas reuniones sean necesarias para el éxito de los objetivos recogidos en este
Convenio.
b) Observar confidencialidad sobre toda aquella información que se utilice en el desarrollo de dichas actividades de conformidad con la cláusula decimoprimera (“Confidencialidad de la información”).
c) Realizar cuantas otras actuaciones se acuerden entre las Partes por ser consideradas de interés mutuo, dentro de las disponibilidades de las Partes y de las actividades que constituyen el objeto del presente Convenio.
d) Para mejor difusión del Convenio y sus objetivos, establecerán enlaces directos entre sus respectivas páginas Web localizados en lugares apropiados para asegurar la difusión y comunicación de Convenio con la estructura de contenidos, información y servicios de las páginas web de su propiedad.Cód. Validación: *****************************
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e) Toda publicidad de las actuaciones relacionadas con el presente Convenio deberá hacer referencia a la colaboración y participación de las Partes firmantes y deberá ser acordada previamente por escrito por las Partes.
Las relaciones entre las Partes estarán presididas por las reglas de la buena fe, la honorabilidad, la confianza mutua y la lealtad.

QUINTA. - DURACIÓN DEL CONVENIO

El presente Convenio tendrá una duración determinada, desde la fecha de la firma hasta el 30 de abril de 2027.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente Convenio podrá resolverse por mutuo Convenio de las Partes firmantes o por decisión unilateral cuando se produzca incumplimiento de las obligaciones contraídas por alguna de las Partes o cuando existan causas que se consideren justificadas que obstaculicen o impidan el cumplimiento de los objetivos de este Convenio, siempre previa denuncia del mismo, efectuada de cualquier forma que permita dejar constancia de su recepción por la otra parte, respetando un preaviso de al menos dos (2) meses. Art. 51.2 LRJSP.
En todo caso, y en el supuesto de finalización anticipada del Convenio, las Partes se comprometen a cumplir con todas las obligaciones pactadas que se encuentren en desarrollo hasta la fecha de finalización de cualquier acción que estuviera contemplada en cualquier adenda o acuerdo específico suscrito al amparo del presente Convenio y que se hubiera iniciado con carácter previo al incumplimiento que hubiera motivado la extinción del Convenio. A estos efectos, a la finalización del Convenio, las Partes, a través de la Comisión de Seguimiento, fijarán un plazo improrrogable para la conclusión de estas Adendas o Convenios específicos en curso.CONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026

Son causas de resolución:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prórroga de este.
b) El acuerdo unánime de todos los firmantes.
c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podrá notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento será comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecución del convenio y a las demás partes firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigió notificará a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolución y se entenderá resuelto el convenio. La resolución del convenio por esta causa podrá conllevar la indemnización de los perjuicios causados si así se hubiera previsto.
d) Por decisión judicial declaratoria de la nulidad del convenio.Cód. Validación: *****************************
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e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.


SEXTA. - PROTECCIÓN DE DATOS

Los datos personales de los representantes de cada una de las partes y de los miembros de la Comisión de Seguimiento facilitados por las mismas, así como los datos personales facilitados por el Ayuntamiento a la Empresa en el marco del Convenio de Colaboración, serán tratados por la otra parte, que actuará, independientemente, como responsable de los datos y los utilizará exclusivamente en relación con la negociación y ejecución del presente Convenio de Colaboración. La base jurídica del tratamiento es el interés legítimo de las partes en mantener la relación de colaboración y ejecutar el presente convenio.
Los datos de contacto de cada una de las partes son los establecidos al comienzo de este Convenio y, en particular, puede contactarse con el delegado de protección de datos de la Empresa en C/ Pollensa, 6, Bajo B, 28290 – Las Rozas de Madrid (Madrid) y con el delegado de protección de datos del Ayuntamiento en dpd@lasrozas.es.


Cada una de las partes conservará los datos personales de los representantes de la otra parte, así como los datos de los miembros de la Comisión de Seguimiento mientras las relaciones de colaboración estén en vigor y, una vez resueltas, en la medida en que pudieran surgir responsabilidades.

El Ayuntamiento cederá los datos personales a la Empresa para los fines de colaboración indicados en este Convenio de Colaboración. La Empresa solo utilizará los datos personales cedidos con estas finalidades. El Ayuntamiento garantiza que ha informado a los candidatos de la cesión de sus datos personales a la Empresa con estas finalidades.
La información suministrada por cualquiera de las partes podrá ser incluida en sistemas de archivos automatizados, para la gestión del Convenio de Colaboración. Los datos personales serán tratados confidencialmente y no podrán ser revelados a terceros, salvo requerimiento legal. Ninguna de las partes llevará a cabo transferencias internacionales de estos datos.CONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026


En cualquier caso, en cumplimiento con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales (RGPD) y con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de Derechos Digitales (LOPDGDD), cualquiera de los interesados de las partes, los miembros de la Comisión de Seguimiento y los candidatos o participantes en los diversos programas, podrá ejercitar, en los términos previstos por la legislación vigente, el derecho de oposición, acceso, rectificación y cancelación supresión de dichos datos, limitación u oposición al tratamiento de los datos, así como derecho de portabilidad, en virtud de notificación por escrito enviada a la otra parte en la dirección indicada en el encabezamiento del presente Convenio. Asimismo, podrán presentar una reclamación ante la autoridad de control competente.
Ambas partes se comprometen a cumplir con las disposiciones contenidas en el RGPD así como en la LOPDGDD y normativa aplicable de protección de datos, incluida la obligación de obtener el compromiso de sus empleados para cumplir con la normativa en materia de protección de datos cuando accedan a los datos obtenidos como consecuencia de la ejecución del presente Convenio de Colaboración.Cód. Validación: *****************************
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SÉPTIMA. – MODIFICACIÓN DEL CONVENIO

El presente Convenio podrá ser modificado a instancia de cualquiera de las partes firmantes, cuando se entienda necesario e imprescindible para la mejor realización de su objeto, o para optimizar y dotar de mayor eficacia la implantación o desarrollo de las medidas de colaboración contenidas en el mismo, requiriéndose para ello acuerdo unánime de ambas partes, a cuyos efectos habrá de seguirse el mismo procedimiento que el establecido para su formalización.
OCTAVA. –JURISDICCIÓN.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Por consiguiente, en todo lo no dispuesto, resultarán de aplicación las disposiciones relativas al mismo incluidas en la Ley 40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, así como en la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, sin

perjuicio de la observancia de la Ley 7/1985, de 02 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, así como su normativa de desarrollo, y cuantas otras leyes administrativas resulten de aplicación.
Corresponderá al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de reparto del partido judicial de Madrid el conocimiento de los recursos y cuantas discrepancias surjan en la ejecución e interpretación de este convenio.

El carácter no oneroso ni sinalagmático del presente convenio, unido a la cooperación voluntaria para el logro de un interés público común entre las partes intervinientes, justifica su no sujeción a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público.

NOVENA. - COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIOCONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026


Para la gestión, seguimiento y control de la ejecución el presente Convenio y sus Adendas y de los compromisos adquiridos por los firmantes se constituirá una Comisión de Seguimiento, que estará compuesta por dos miembros designados por el Ayuntamiento y dos miembros designados por la Empresa para resolver los problemas de interpretación y cumplimiento que puedan plantarse derivados del presente Convenio, así como proponer a las partes firmantes cualquier modificación de este. Las modificaciones de tipo técnico, que no constituyan modificación sustancial del Convenio, podrán ser acordadas por la propia Comisión.
Como miembros representantes de dicha Comisión de Seguimiento se designa:
· Por parte del Ayuntamiento a Dña. Marta Sánchez Asenjo, email: msanchez@lasrozas.es y teléfono *********** y a D.ª Ursula Martínez Carmona email: umartinez@lasrozas.es y teléfono ***********.

· Y por parte de la empresa a D. Tomás Garnelo Fernández de Córdoba email: tomas@impactsocialcup.com y teléfono *********** y a D.ª Carmen Pino Cuevas, email: carmen@impactsocialcup.com teléfono **********.Cód. Validación: ******************************
Verificación: https://sede.lasrozas.es/
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Las Partes podrán modificar a los representantes designados en cualquier momento mediante escrito dirigido a la otra Parte.

Y, en prueba de conformidad de cuanto antecede, ambas partes firman el presente documento, por duplicado y a un solo efecto y en todas sus hojas, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.


Adenda 1. DETALLE DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES INTERVINIENTES
Detalle de las obligaciones, de ambas partes, se detallan a continuación:
El Ayuntamiento Las Rozas se encargará de cubrir los siguientes aspectos:

· Cesión del Auditorio Joaquín Rodrigo. También se cederán 2 salas / espacios para grabar entrevistas a los 48 semiﬁnalistas Características: 15m2 aprox ., cada y con una silla/sillón cada una.

· Medios técnicos y humanos para la producción técnica del evento (pantalla, sonido,
iluminación, técnicos audiovisuales):
Pantalla: montaje de pantalla en escenario
Sonido: Comprobar y proveer equipos de sonido para toda la sala, Mesa de sonido, 3 micrófonos de diadema, 1 micrófonos de mano
Personal técnico para el escenario y equipos del Auditorio Joaquín Rodrígo: Técnico de pantalla, Técnico de luces y control de la iluminación del auditorio y Técnico de sonido
· En el escenario se ubicarán:
· Dos sillones para la tertulia,CONVENIO
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· Elementos de presencia de marca del Ayuntamiento.
· Una mesita de apoyo para los sobres.

· Reservar 20 plazas de parking en el Auditorio Joaquín Rodrígo para el equipo de VALSOCISL, ponentes y partner el 9 de diciembre de las 9,00 h a las 22,00 h.

VALSOCI, S.L., se encargará de cubrir los siguientes aspectos
· Diseño y organización del evento.
· Producción de contenidos.
· Convocatoria del ecosistema nacional.
· Propuesta de ejecución general y narrativa del acto.
· Grabación y documentación del acto y aportará al Ayuntamiento un dossier con la documentación posterior al acto objeto de convenio, donde se mencione y publicite la ciudad de Las Rozas de Madrid.Cód. Validación: ******************************
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· MONTAJE Y DESMONTAJE:
MONTAJE (4 de diciembre): Acceso al Auditorio Joaquín Rodrígo desde las 9:00 para poder hacer el montaje y las pruebas técnicas necesarias. Idealmente con la pantalla montada para ese momento.
DESMONTAJE: (9 de diciembre):
Auditorio: Desmontaje a partir de las 19:45 cuando acabe la gala hasta las 21,00.
· Datos de los vehículos que precisan reserva, con una antelación de al menos 15 días.
(Vehículo, modelo y matricula)
· control de acceso y la acomodación de asistentes a través de la App Oﬁcial donde se
registran todos los asistentes.
· Tres categorías diferenciadas en las entradas:
· (1) VIP para partners y ponentes - Zona inferior primeras ﬁlas (sitting por asistente).
· (2) Participantes - Zona Inferior.
· (3) Asistente general - Zona Superior.

· Ordenador desde el que proyectar los contenidos del evento (presentaciones, vídeos y
otros contenidos gráﬁcos).
· Walkies para la comunicación entre equipos.
· Regidor técnico.
· Apoyo al regidor de escenario.
· Staﬀ para microfonear.
· Staﬀ para llamar a asistentes & acomodación.
· Se encargará íntegramente de la decoración y el branding del escenario.
· Se encargará de preparar todo el material necesario de la gala: Tarjetones para maestros de ceremonias, 8 sobres y tarjetones de anuncio para los anuncios y Regalo para participantes.
· Photocall que se ubicará en la planta baja en el hall de acceso al Auditorio Joaquín Rodrigo.
· Corner Impact Social Cup, con información de embajadores, merchandising, y otros.
· Instalación de todos los elementos de grabación e iluminación.CONVENIO
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· Se encargará íntegramente de la documentación del evento, esto incluye:
· Fotografía y videografía de la gala y el espacio de networking
· Grabación completa de las ponencias.
· Entrevistas a asistentes, ponentes, partners.



Adenda 2. : DETALLES TECNICOS DEL EVENTO PARA LOS SEMIFINALISTAS IMPACT SOCIAL
CUP 2026, objeto de este convenio
DATOS GENERALES DEL EVENTO:
· Fecha: 9 de diciembre 2026.
· Montaje: 4 de diciembre 2026.
· Horario: 17:30-21:00.
· Localización: Auditorio Joaquín Rodrigo Av. del Polideportivo, 18, 28231 Las Rozas de Madrid, MadridCód. Validación: *****************************
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· Organizador: VALSOCI, S.L.
· Ciudad anfitriona: Ayuntamiento de Las Rozas.
· Aforo: máximo 500 personas.
· Precio de la entrada: Gratuito.
· Espacios:
· Hall de la entrada para la recepción de asistentes.
· Auditorio central para la gala.
· Dos espacios para grabación de entrevistas.

1.- AGENDA DEL EVENTO

	Horario
	Actividad
	Espacio

	17:30-18:00
	Apertura de puertas y acomodación de asistentes
	Hall de la entrada, & hall superior

	18:00-18:20
	Apertura institucional & Introducción
	Auditorio

	18:20-18:35
	La Buena Gente | Ousman Umar
	Auditorio

	18:35-18:45
	Activación X
	Auditorio

	18:45-19:25
	Anuncio de semifinalistas
	Auditorio

	19:25-19:40
	Cierre y despedida
	Auditorio




NOTA: ¿Qué es Impact Social Cup?CONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026

Impact Social Cup es la mayor competición de emprendimiento de impacto positivo de Europa. Su objetivo es crear referentes positivos para las nuevas generaciones, impulsar proyectos con impacto que mejoran el mundo y conectar a empresas, emprendedores y sociedad en un mismo movimiento.


En su segunda edición (2025) se reunieron a más de 4.000 asistentes, 140 organizaciones del ecosistema y 440 proyectos inscritos, distribuyendo 200.000 € en premios y consolidándose como una referencia internacional en el impulso del emprendimiento social.


Este 2026, el objetivo de los organizadores es consolidar y ampliar la copa, abriéndola a otros países, involucrando a más universidades, instituciones públicas y empresas, y aﬁanzar la Copa como un referente mundial. La copa, de octubre a mayo, pondrá el foco en fortalecer la comunidad emprendedora, generar networking estratégico entre partners y crear oportunidades reales para todas las partes.Cód. Validación: ****************************
Verificación: https://sede.lasrozas.es/
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PRODUCCIÓN DEL EVENTO
1.- MONTAJE Y DESMONTAJE
1.1 montaje (4 de diciembre): Como mínimo, necesitamos disponer del auditorio desde la mañana a las 9:00 para poder hacer el montaje y las pruebas técnicas necesarias. Idealmente con la pantalla montada para ese momento.

1.2 Desmontaje (9 de diciembre):
+ Auditorio: Desmontaje a partir de las 19:45 cuando acabe la gala hasta las 21,00 H:

2 APERTURA DE PUERTAS & LLEGADA


2.1. . PARKING

EL Ayuntamiento de Las Rozas, reservara, las siguientes plazas de parking:
· Equipo: A de 5 plazas de parking durante todo el día.
· Ponentes/partners: 15. VALSOCI, S.L, aportará los datos de los vehículos que precisan reserva, con una antelación de al menos 15 días.

2.2. CONTROL DE ACCESO Y SITTING

· El equipo de VALSOCI, S.L., llevará a cabo todo el control de acceso y la acomodación de asistentes a través de la App Oficial donde se registran todos los asistentes.
· Tres categorías diferenciadas en las entradas:
· (1) VIP para partners y ponentes - Zona inferior primeras filas (sitting por
asistente).CONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026

· (2) Participantes - Zona Inferior.
· (3) Asistente general - Zona Superior.

3. AUDITORIO
3.1  Equipamiento técnico necesario

A proveer por el Ayuntamiento de las Rozas:
· Pantalla:
· Alquiler y montaje de pantalla en escenario (dimensiones a determinar).
· Equipos para controlar pantalla.
· Sonido:
· Comprobar y proveer equipos de sonido para toda la sala.
· Mesa de sonido.
· 3 micrófonos de diadema.Cód. Validación: ******************************
Verificación: https://sede.lasrozas.es/
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· 1 micrófonos de mano.
· Iluminación:

A proveer por VALSOCI, S.L:

· Pantalla:
· Ordenador desde el que proyectar los contenidos del evento (presentaciones, vídeos y otros contenidos gráficos).
· Staff:
· Walkies para la comunicación entre equipos.
3.2  Personal técnico

Por el Ayuntamiento de las Rozas:
Personal técnico para el escenario y equipos del Auditorio Joaquín Rodrígo:
· Técnico de pantalla.
· Técnico de luces y control de la iluminación del auditorio.
· Técnico de sonido.


Por VALSOCI, S.L:
· Regidor técnico.
· Apoyo al regidor de escenario.
· Staff para microfonear.
· Staff para llamar a asistentes & acomodación.


3.3. DECORACIÓN DE ESCENARIO

3.3.1  Decoración del escenario
VALSOCI, S.L, se encargará íntegramente de la decoración y el branding del escenario. Por parte del Ayuntamiento de Las Rozas únicamente aportará:CONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026

· Dos sillones para la tertulia.
· Elementos de presencia de marca del Ayuntamiento.
· Una mesita de apoyo para los sobres.
Adicionalmente, para el correcto control y operativa del escenario: se utilizará la sala situada detrás del escenario para uso interno de la organización.
3.3.2  Material de la gala

VALSOCI, S.L se encargará de preparar todo el material necesario de la gala:
· Tarjetones para maestros de ceremonias.
· 8 sobres y tarjetones de anuncio para los anuncios.
· Regalo para participantes.

4. DECORACION DE ESPACIOSCód. Validación: *****************************
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VALSOCI, S.L, aportará:
· photocall que se ubicará en la planta baja en el hall de acceso al Auditorio Joaquín Rodrigo.
· Corner Impact Social Cup, con información de embajadores, merchandising, y otros.


5. GRABACIÓN DE VIDEOTRAILERS
5.1 ESPACIOS
Por el Ayuntamiento de las Rozas:

-	2 salas / espacios para grabar entrevistas a los 48 semifinalistas (pueden ser en la
cafetería o salas de reuniones). Características:
· 15m2 aprox., cada una.
· Con una silla/sillón cada una.




Por VALSOCI, S.L:

· Instalación de todos los elementos de grabación e iluminación.
5.2. GRABACIÓN Y FOTOGRAFÍA DEL EVENTO
VALSOCI, S.L se encargará íntegramente de la documentación del evento.

Esto incluye:
· Fotografía y videografía de la gala y el espacio de networking.
· Grabación completa de las ponencias.
· Entrevistas a asistentes, ponentes, partners.CONVENIO
Número: 2026-0070 Fecha: 09/08/2026






EL ALCALDE DE LAS ROZAS	ADMINISTRADOR VALSOCI, S.L.
Fdo.:	Fdo.:





D. José de la Uz Prados	D. Tomás Garnelo Fernández de CórdobaCód. Validación: ****************************
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